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ZOZNAM SKRATIEK  

BBSK Banskobystrický samosprávny kraj  

CKO Centrálny koordinačný orgán  

CSF Community Support Framework (Rámec podpory spoločenstva) 

EAGGF Európsky poľnohospodársky podporný a záručný fond  

EF Európsky fond  

EK Európska komisia  

ERDF Európsky fond regionálneho rozvoja  

ESF Európsky sociálny fond  

EÚ Európska únia  

EÚS Európska územná spolupráca 

ES Európske spoločenstvo  

EVS Efektívna verejná správa  

FIFG Finančný nástroj pre riadenie rybolovu  

HDP Hrubý domáci produkt  

HND Hrubý národný dôchodok  

II Integrovaná infraštruktúra  

IROP Integrovaný regionálny operačný program  

KF Kohézny fond  

KURS Koncepcia územného rozvoja Slovenska 2013  

KPSS Komunitný plán sociálnych sluţieb 

KŢP Kvalita ţivotného prostredia  

ĽZ Ľudské zdroje  

MAS Miestna akčná skupina  

MDVRR Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja  

MPSVaR Ministerstvo práce sociálnych vecí a rodiny  

MRK Marginalizované rómske komunity  

MVO Mimovládne organizácie  

MV SR Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky 

MŢP Ministerstvo ţivotného prostredia  

NFP Nenávratný finančný príspevok  

NSRR Národná stratégia regionálneho rozvoja  
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NUTS Nomenklatúra územných štatistických jednotiek´(La Nomenclature des Unités 

Territoriales Statistiques)  

OcR Obecný rozpočet  

OcÚ Obecný úrad  

OcZ Obecné zastupiteľstvo  

OP Operačný program  

OZ Občianske zdruţenie  

PD SR Programový dokument Slovenskej republiky 

PD Partnerská dohoda  

PHSR Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja  

PI Program INTERACT  

PKS Parita kúpnej sily  

POH Program odpadového hospodárstva SR  

PHRSR Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce 

PRB Program rozvoja bývania  

PRV Program rozvoja vidieka  

RH Rybné hospodárstvo 

ROP Regional Operation Programme (Regionálne operačné programy) 

RÚSES Regionálny územný systém ekologickej stability  

SAŢP Slovenská agentúra ţivotného prostredia  

SR Slovenská republika 

SOP Sektorové operačné programy 

SUS Strategické usmernenia Spoločenstva  

SZČO Samostatne zárobkovo činná osoby  

SZZP Slovenský zväz zdravotne postihnutých  

ŠF Štrukturálne fondy  

ŠÚ SR Štatistický úrad Slovenskej republiky  

TP Technická pomoc  

TSP Terénna sociálna práca (Terénny sociálny pracovník)  

TUR Trvalo udrţateľný rozvoj  

UoZ Uchádzač o zamestnanie  

ÚPSVaR Úrad práce sociálnych vecí a rodiny  

ÚSES Územný systém ekologickej stability 
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ÚV SR Úrad vlády Slovenskej republiky  

VaI Výskum a inovácie  

VÚC Vyšší územný celok 

VZNP v znení neskorších predpisov  

VZN Všeobecne záväzné nariadenie 

ZP Zdravotne postihnutý  

Z. z. Zbierka zákonov 
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Charakteristika: Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce je   

 strednodobý rozvojový dokument, ktorý je vypracovaný v zmysle Zákona               

 č. 309/2014 Z. z., ktorým sa dopĺňa Zákon č. 539/2008 o podpore regionálneho 

 rozvoja. Strategický dokument je v súlade s cieľmi a prioritami stanovenými 

 v národnej stratégii a zohľadňuje ciele a priority ustanovené v programe rozvoja 

 vyššieho územného celku (VÚC), na území ktorého sa obec nachádza. 

 

Objednávateľ: Obec Ostrý Grúň 

 

Zhotoviteľ: © RNDr. Antónia Semaňáková a Mgr. RNDr. Anna Štefanková, 2026 
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Názov:  Program hospodárskeho  rozvoja a sociálneho 

rozvoja  obce Ostrý Grúň na roky 2026 – 2031 

Územné vymedzenie:  Banskobystrický kraj, okres Ţarnovica,  

obec Ostrý Grúň 
Územný plán obce schválený:  Schválený obecným zastupiteľstvom                      

a vyhlásený Všeobecne záväzným nariadením     

č. 1/2025. 

Dátum schválenia PHRSR:                                    , uznesenie č.  

Dátum platnosti:  X.X.2026 – 31.12.2031 

Verzia:  2.0 

Publikovaný verejne:  12.08.2026 

 

 Obec Ostrý Grúň ako orgán miestnej samosprávy je oprávnená plánovať          

budúce smerovanie rozvoja obce tak, ţe plánovanie a programovanie bude zaloţené               

na systematickom prístupe, ktorý zabezpečí, ţe budúce rozhodnutia vedenia miestnej                

samosprávy budú vykonávané na základe vopred stanovených a prerokovaných cieľov 

a vízií. Kľúčovým dokumentom pre riadenie samosprávy, ktorý zohľadňuje konkrétne 

potreby a predstavy občanov, podnikateľov, záujmových skupín o budúcom rozvoji obce 

je Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce (PHRSR). Jedná sa 

o rozvojový dokument, ktorý sa spracováva  spravidla na obdobie 5 rokov a je výsledkom 

strategického plánovania. Dokument zohľadňuje ciele a priority ustanovené v programe 

rozvoja Vyššieho územného celku (VÚC), na území  ktorého sa obec nachádza a je vy-

pracovaný podľa cieľov Územného plánu obce Ostrý Grúň a podľa ustanovení záväznej 

časti a ustanovení § 2 a § 3 územnoplánovacej dokumentácii obce (obec Ostrý Grúň má 

schválený Územný plán obce od roku 2025). 

 Existencia PHRSR obce je podmienená Zákonom č. 309/2014 Z. z., ktorým sa 

dopĺňa Zákon č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja. Pri spracovaní programu 

sú rešpektované zásady regionálnej politiky vlády Slovenskej republiky (SR) a princípy 

regionálnej politiky Európskej únie (EÚ) zakotvené najmä v nariadení Rady (ES)                

č. 1266/1999 (nariadenie o štrukturálnych fondoch). 

 Dokument PHRSR obce Ostrý Grúň s výhľadom do roku 2031 je strednodobý 

strategický dokument, ktorý na základe analýzy prírodného, hospodárskeho a sociálneho 

rozvoja obce stanovuje jeho strategické ciele a priority rozvoja. Je prostriedkom                

na napĺňanie vízie ďalšieho smerovania rozvoja obce. PHRSR obce sa uskutočňuje          

podpora  rozvoja na úrovni miestnej samosprávy s dôrazom  na trvalo udrţateľnú          

sociálnu, ekonomickú, environmentálnu a kultúrnu sféru. Je to program cielených         

opatrení, navrhnutý  pre oţivenie   hospodárskeho, sociálneho, ekonomického a kultúrne-

ho rozvoja obce, ktorý na základe  výsledkov priebeţného hodnotenia bude následne   

aktualizovaný a dopĺňaný. 

 

ÚVOD 
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Formulár č. Ú 2 - Zámer spracovania PHRSR 

Zámer spracovania PHRSR 

Názov 

dokumentu 

- Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce Ostrý Grúň 

  na roky 2026     2031 

Forma 

spracovania 

- s pracovníkmi samosprávy,  

- s pomocou externých odborníkov (spolupráca),  

Riadenie procesu 

spracovania 

- Za riadenie procesu spracovania zodpovedá p. Ing. Ján Adamov- starosta   

  OcÚ Ostrý Grúň 

- Do prieskumu bola zapojená verejnosť formou dotazníka. 

- Informovanie prebehlo cez zasadnutie obecného zastupiteľstva 

Obdobie 

spracovania 

Obdobie spracovania PHRSR bolo vykonané od 10.06.2026 – 10.08.2026 

- harmonogram spracovania je uvedený vo formulári č. Ú 3. 

Financovanie 

spracovania 

Náklady na spracovanie PHRSR obce Ostrý Grúň na roky 2026    2031 sú 

financované z vlastných  finančných zdrojov obce a neznamenajú zaťaţenie 

rozpočtu obce. 

Formulár č. Ú 3 - Harmonogram spracovania PHRSR 

Termín I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. IX. 

Úvod          

Analytická časť          

Strategická časť          

Programová          

Realizačná          

Finančná časť          

Záver          

Zdroj: Úrad podpredsedu vlády pre investície a informatizáciu. JAMEČNÝ, L. a kol., 2019. 

Vybudovanie intervenčnej logiky strategického plánovania v ústredných orgánoch štátnej 

správy. Príručka strategického plánovania. [online]. 2026. Dostupné na internete: 

https://mirri.gov.sk/wp-content/uploads/2020/01/Prirucka-strategickeho-planovania.pdf 
 

 PHRSR bol spracovaný na základe zákona Národnej rady SR č. 539/2008 Z. z.                  

o podpore regionálneho rozvoja v znení zákona 309/2014 Z. z., ktorý definuje PHRSR 

obce ako strednodobý programový dokument, obsahujúci  socio-ekonomickú a fyzicko-

geografickú analýzu obce, hlavné smery vývoja obce, ustanovenie cieľov, prvoradých 

potrieb a úloh vo všetkých oblastiach ţivota obce. Súčasťou programu je návrh jeho 

administratívneho a finančného zabezpečenia. Zákon stanovuje aj úlohy, týkajúce sa 

vypracovávania, schvaľovania, zabezpečenia plnenia a pravidelného vyhodnocovania 

predmetného programového dokumentu. Pri spracovaní programu boli rešpektované 

zásady regionálnej politiky vlády Slovenskej republiky a princípy regionálnej politiky 

Európskej únie zakotvené najmä v nariadení Rady (ES) č. 1260/1999 (Nariadenie Rady 

(ES) z 21. júna 1999 ustanovujúce všeobecné ustanovenia  o štrukturálnych fondoch). 

 

 

 

 

https://mirri.gov.sk/wp-content/uploads/2020/01/Prirucka-strategickeho-planovania.pdf
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Formulár č. Ú 7 - Pouţité participatívne metódy 

Metóda Informovanie  

verejnosti 

Získavanie názorov 

verejnosti 

Zohľadnenie 

názorov 

verejnosti 

Tlačené 

materiály 

áno áno áno 

Verejné informačné tabule nie nie nie 

Informačné formuláre, 

tabuľky údajov 

áno áno áno 

Internetové stránky áno áno áno 

Dotazník pre záujmové 

skupiny 

áno áno áno 

Verejné vypočutie áno áno áno 

Návšteva v dotknutom území áno áno áno 

Miestne poradné skupiny áno áno áno 

Riešenie problémov áno áno áno 

Zdroj: Vlastné spracovanie, 2026 

 PHRSR obce Ostrý Grúň je súčasťou sústavy základných dokumentov               

podpory  regionálneho rozvoja v SR. Táto sústava je členená na strategické a programové 

dokumenty vypracovávané na úrovni štátu, sektorov, samosprávnych krajov, regiónov             

a obcí a programové dokumenty Európskej únie (EÚ) (pre vyuţitie zdrojov                   

predvstupových a štrukturálnych fondov).  

Východiskové podklady 

 Podpora regionálneho rozvoja sa uskutočňuje v súlade s programovaním                

na základe:  

a) Miestnej úrovni  

 PHRSR obce, ktorý je strednodobý programový dokument spracovaný na úrovni 

     obce.  

 Viacročný rozpočet,  

 Komunitný plán sociálnych sluţieb (KPSS). 

 Územno-plánovacia dokumentácia obce (Územný plán obce Ostrý Grúň 

v súlade so zákonom č. 200/2022 Z. z. o územnom plánovaní v znení neskorších 

predpisov). 

b) Národnej úrovni 

 Digitálna stratégia SR – prioritné oblasti správa obce (digitalizácia), hospodárska 

(wifi, Smart obce). 

 Environmentálna politika SR – prioritné oblasti environmentálna a klimatická 

politika. 

 Partnerská dohoda určuje stratégiu, priority a podmienky SR na vyuţívanie      

fondov EÚ tak, aby sa dosiahli priority stratégie Európa 2030. Ide teda o základný 

národný dokument, ktorý zastrešuje všetky operačné programy SR pre nové          

programové obdobie. Neformálne vyjednávania k príprave Partnerskej dohody        

a operačným programom SR na roky 2021 – 2027 sa začali 23. marca 2017          

stretnutím so zástupcami Európskej komisie (EK). Následne sa uskutočnili aj ďalšie     

neformálne kolá rokovaní, o ktorých bliţšie informácie je moţné získať                  
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na stránkach Úradu vlády ako Centrálneho koordinačného orgánu pre fondy EÚ       

v podmienkach SR.  

 Pozičný dokument Európskej komisie k Partnerskej dohode a programom SR           

na roky 2021 – 2027 - dokument identifikuje z pohľadu Európskej komisie hlavné 

rozvojové potreby s moţnosťou financovania opatrení v rámci  fondov Spoločného 

strategického rámca EÚ v podmienkach SR. Zároveň tento  dokument predstavuje 

základ pre negociácie s Európskou komisiou k Partnerskej dohode a operačným 

programom SR na roky 2021 – 2027.  

 Stratégia financovania Európskych štrukturálnych a investičných fondov            

pre programové obdobie 2021 – 2027.  

 Integrovaný regionálny operačný program „IROP“ - predstavuje programový        

dokument SR pre programové obdobie 2021 – 2027, ktorého globálnym cieľom je:     

prispieť k zlepšeniu kvality ţivota a zabezpečiť udrţateľné poskytovanie verejných     

sluţieb s dopadom na vyváţený a udrţateľný územný rozvoj, hospodársku, územnú       

a sociálnu súdrţnosť regiónov, miest a obcí.  

 Sektorový operačný program, ktorý je strednodobý dokument vypracovaný               

pre vopred určené sektory.  

 Regionálna integrovaná územná stratégia 2021 –2027.  

 Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja samosprávneho kraja 
(PHRSR BBSK), ktorý je strednodobý programový dokument, je v súlade s cieľmi         

a prvoradými potrebami ustanovenými v národnom pláne a s podkladom                       

na vypracovanie príslušného regionálneho operačného programu. Jeho                     

vypracovanie zabezpečuje príslušný samosprávny kraj - (prioritné oblasti doprava, 

cestovný ruch a školstvo a ďalšie). 

 PHRSR obce, ktorý je strednodobý programový dokument spracovaný na úrovni 

obce.  

 Partnerská dohoda Slovenskej republiky na programové obdobie 2021 – 2027.  

 Stratégia rozvoja dopravy SR do roku 2030. 

 Stratégia odpadového hospodárstva SR do roku 2035 

 Stratégia Slovenskej republiky pre integráciu Rómov do roku 2030.   

 Koncepcia výchovy a vzdelávania rómskych detí a ţiakov vrátane rozvoja           

stredoškolského a vysokoškolského vzdelávania.   

c) Nadnárodnej úrovni 

 Programové dokumenty EÚ pre vyuţitie štrukturálnych fondov tvoria:  

 Stratégia EÚ (Agenda 2030) – prioritné oblasti Environmentálna, sociálna             

a ekonomická  

 Spoločný strategický rámec EK, 

 Nariadenia EK (Všeobecné nariadenie, nariadenie k fondom),  

 CENTROPE – Správa o regionálnom rozvoji,  

 CENTROPE – Nástroj na hodnotenie potrieb infraštruktúry – podpora           

konkurencieschopného regionálneho rozvoja (INAT),  

 CENTROPE – Stratégia ľudského kapitálu,  

 CENTROPE – Stratégia v oblasti vedomostného regiónu,  
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 CENTROPE – Stratégia v oblasti priestorovej integrácie a Akčný plán           

národného programu reforiem SR 2030,  

 Stratégia rozvoja udrţateľného cestovného ruchu Slovenska do roku 2035, 

 Stratégia kultúry a kreatívneho priemyslu 2030, 

 Národná stratégia regionálneho rozvoja SR- prioritné oblasti hospodárska 

a sociálna oblasť. 

 Rámec podpory spoločenstva (CSF – Community Support Framework), ktorý 

bude vytvorený na základe Národného rozvojového plánu v spolupráci                  

s Európskou komisiou, je hlavným dokumentom vymedzujúcim poskytnutie         

podpory zo štrukturálnych fondov Európskej únie.  

 Sektorové operačné programy (SOP – Sectoral Operation Programme), ako 

taktické dokumenty vytvorené na úrovni ministerstiev, ktoré rozpracovávajú        

problémové celky stratégií majúcich plošný (celoštátny) charakter, pre ktoré bude 

ţiadané spolufinancovanie zo zdrojov Európskej únie.  

 Regionálne operačné programy (ROP – Regional Operation Programme), ako 

taktické dokumenty, ktoré budú spracované na úrovni regiónov NUTS II                  

a  rozpracovávajú tie problémové celky stratégií, pre ktoré bude ţiadané                 

spolufinancovanie zo zdrojov Európskej únie.  

 Strategické usmernia Spoločenstva (SUS) – ROP odráţa 1 usmernenie SUS t.j. 

„urobiť Európu a jej regióny atraktívnejším priestorom pre investície a prácu“,           

a súčasne 3 usmernenie SUS t.j. „vytvorenie väčšieho mnoţstva a kvalitnejších 

pracovných miest“.  

 

Zdroje a dokumenty: 

 V súlade so snahou SR o zniţovanie rozdielov na úrovni rozvoja jednotlivých        

regiónov boli východiskom pri príprave PHRSR obce Ostrý Grúň nasledovné strategické 

dokumenty: 

 

Podporné materiály: 

 Pri vypracovaní PHRSR obce Ostrý Grúň boli pouţité aj prognostické údaje                          

vypracované Ministerstvom výstavby a regionálneho rozvoja SR. Hlavnou úlohou             

prognostických údajov je podporiť vypracovanie tohto programu a zabezpečiť tým           

zvýšenie efektívnosti procesov strategického plánovania a kvality tohto dokumentu. Toto 

zabezpečenie je dané prepojením Systému strednodobého výhľadu hospodárskeho                 

a sociálneho vývoja a vecnej roviny strategického plánovania. 

 Obec Ostrý Grúň má nasledovné moţnosti čerpania mimorozpočtových                       

zdrojov na  dosahovanie svojich cieľov a priorít v zmysle stanovených tematických cieľov 

,,Stratégie Európa 2030“ a prioritných oblastí Pozičného dokumentu:  

 Partnerská dohoda (ďalej len „PD“), ako obdoba súčasného Národného               

strategického referenčného rámca, obsahuje záväzky členského štátu, ţe pridelené 
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alokácie pre politiku súdrţnosti EÚ sa vyuţijú na implementáciu Stratégie Európa 

2030. Partnerská dohoda obsahuje aj návrh operačných programov.  

 Operačné programy (ďalej len „OP“) sú hlavným riadiacim nástrojom                     

pre vyuţívanie fondov EU. Na zabezpečenie naplnenia cieľov stratégie Európa 

2030 vypracovala EK tzv. „kondicionality“, t.j. podmienky, ktoré musia členské 

štáty splniť, jednak sú to podmienky ex ante, ktoré musia byť zavedené                   

pred poskytnutím prostriedkov z fondov, ako aj podmienky ex post, podľa ktorých 

bude uvoľnenie dodatočných prostriedkov z fondov závisieť na výkonnosti               

a dosahovaní cieľov stratégie Európa 2030. 

Tematické ciele v súlade so stratégiou Európa 2030: 

1) posilnenie výskumu, technologického rozvoja a inovácií;  

2) zlepšenie prístupu k informáciám a komunikačným technológiám a zlepšenie               

    ich vyuţívania a kvality;  

3) zvýšenie konkurencieschopnosti malých a stredných podnikov a poľnohospodárskeho 

    sektora (v prípade EPFRV) a sektora rybného hospodárstva a akvakultúry (v prípade 

    EFNRH);  

4) podpora prechodu na nízkouhlíkové hospodárstvo vo všetkých sektoroch;  

5) podpora prispôsobovania sa zmenám klímy, predchádzania a riadenia rizík;  

6) ochrana ţivotného prostredia a presadzovanie efektívneho vyuţívania zdrojov;  

7) podpora udrţateľnej dopravy a odstraňovanie prekáţok v kľúčových sieťových           

    infraštruktúrach;  

8) podpora zamestnanosti a mobility pracovnej sily;  

9) podpora sociálneho začlenenia a boj proti chudobe;  

10) investovanie do vzdelania, zručností a celoţivotného vzdelávania;  

11) zvyšovanie inštitucionálnych kapacít a efektivity verejnej správy; 

12) zlepšenie zdravotnej starostlivosti; 

13) posilnenie hospodárskeho riadenia; v záujme stability a zjednotenia; 

14) vytvorenie dohody pre jednotný trh; 

15) podpora environmentálnej udrţateľnosti; 

16) rast prostredníctvom znalostí; posilnenie postavenia jednotlivcov; 

17) posilnenie európskeho výskumného priestoru; zvýšenie závaţnosti otázky financovania 

      výskumu a vývoja; 

18) zvyšovanie inovácií a tvorivosti; 

19) zlepšenie demografickej situácii so zameraním výziev spojených so starnutím,           

      migrácie a integrácie; 

20) zlepšovanie aktívneho prístupu k prisťahovaleckej politike; 

21) lepšie kontrolovanie a zlepšovanie prístupu v spoločnej európskej prisťahovaleckej 

     politike- zabezpečenie dôveryhodného systému riadenia vonkajších hraníc EÚ vrátane    

      koordinovaného systému vydávania víz štátnym príslušníkom tretích krajín; lepšie     

      zabezpečenie vnútornej bezpečnosti EÚ v súvislosti s vonkajšou bezpečnosťou; 

22) zabezpečenie energetickej bezpečnosti a opatrení v rámci zmien klímy: nová            

      priemyselná revolúcia; hľadanie udrţateľnej výroby energie; zníţenie vonkajšej        

      energetickej závislosti EÚ;  

23) vedenie boja proti zmenám klímy; 

24) vytvorenie európskeho bezpečnostného modelu; vytvorenie obranného modelu; 

25) budovanie kultúry spolupráce: bezpečnosť ako nadnárodný verejný záujem; 

26) zvýšenie hospodárskej konkurencieschopnosti Európy atď. 
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Pozičný dokument definuje nasledujúce prioritné oblasti:  

 podnikateľské prostredie priaznivé pre inovácie; 

 infraštruktúra pre hospodársky rast a zamestnanosť;  

 rozvoj ľudského kapitálu a zlepšenie účasti na trhu práce;  

 trvalo udrţateľné a efektívne vyuţívanie prírodných zdrojov; 

 Smart, digitálna a profesionálna verejná správa. 

 Priority stanovené v Pozičnom dokumente boli pouţité ako podklad pre prípravu 

najdôleţitejších strategických dokumentov SR pre čerpanie fondov EÚ: na základe       

Partnerskej dohody a operačných programov. 

Štruktúra operačných programov 

 
Zdroj: https://www.employment.gov.sk/esf/ 

Uplatnenie integrovaného prístupu 

rozmer – 1  

 Rôzne aspekty ţivota obce – environmentálny, hospodársky, sociálny a kultúrny – 

sú vzájomne prepojené a úspech v rozvoji samosprávy moţno dosiahnuť len                   

prostredníctvom integrovaného prístupu. Opatrenia týkajúce sa fyzickej obnovy sa              

v PHRSR skombinovali  s opatreniami na podporu vzdelávania, hospodárskeho rozvoja, 

sociálneho začleňovania a ochrany ţivotného prostredia. Predpokladom toho je rozvoj   

silných partnerstiev medzi miestnymi obyvateľmi, občianskou spoločnosťou, medzi     

miestnym hospodárstvom a rôznymi úrovňami správy. Takýto prístup je osobitne dôleţitý                    

v súčasnosti vzhľadom na váţnosť problémov, pred ktorými momentálne samospráva stojí. 

Tieto problémy siahajú od konkrétnych demografických zmien cez dôsledky hospodárskej 

stagnácie v súvislosti s tvorbou pracovných miest a sociálnym pokrokom aţ po dôsledky 

zmeny klímy. Reakcia na tieto problémy bude mimoriadne dôleţitá na dosiahnutie            

inteligentnej, udrţateľnej a inkluzívnej spoločnosti, ktorá je cieľom Stratégie Európa 2030. 
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rozmer – 2  
 PHRSR obce Ostrý Grúň nadväzuje na všetky dokumenty na miestnej úrovni ako aj 

na ciele a priority národných strategických dokumentov a dokumentov EÚ. PHRSR obce 

na roky  2026 – 2031 integruje a nadväzuje na predchádzajúce PHRSR obce                       

a na  viacročný rozpočet. PHRSR obce vychádza a integruje strategické dokumenty                     

na národnej úrovni akými je napr. aj  Partnerská dohoda, ktorá určuje stratégiu, priority                    

a podmienky SR na vyuţívanie fondov EÚ tak, aby sa dosiahli priority Stratégie Európa 

2030, ďalej na Pozičný dokument Európskej komisie, ciele Partnerskej dohody. PHRSR 

nadväzuje aj na Stratégiu financovania Európskych štrukturálnych  a investičných fondov, 

na Integrovaný regionálny operačný program „IROP“. Ďalej PHRSR integruje a vychádza                    

zo strategických dokumentov EÚ: Stratégia EÚ 2030; z Nariadenia EK (Všeobecné        

nariadenie, nariadenie k fondom), CENTROPE – Správa o regionálnom rozvoji,         

CENTROPE – Nástroj na hodnotenie potrieb infraštruktúry – podpora                             

konkurencieschopného regionálneho rozvoja (INAT), CENTROPE – Stratégia  ľudského  

kapitálu, CENTROPE – Stratégia v oblasti vedomostného regiónu, CENTROPE –           

Stratégia v oblasti priestorovej integrácie a Akčný plán Koncepcie rozvoja občianskej   

spoločnosti. 

rozmer – 3  
 Integrovaný prístup bol uplatnený pri procese spracovania strategického                

dokumentu, kde boli zohľadnené predstavy, potreby a poţiadavky jednotlivých                

zainteresovaných skupín ako sú obyvatelia, rozpočtové a príspevkové organizácie zriadené 

v rámci  pôsobnosti obce, mimovládne organizácie, záujmové skupiny obyvateľov,           

podnikateľské subjekty, obec a jej jednotlivé orgány: poslanci OZ, starosta, komisie.        

Integrovaný prístup bol uplatnený v prípravnej fáze spracovania PHRSR, prostredníctvom 

rozhovoru a dotazníkového prieskumu. Následne bol integrovaný prístup uplatnený                 

v rámci  schvaľovacej fázy PHRSR, kde bol návrh dokumentu zaslaný na posudzovanie 

vplyvov (EIA, SEA) na ţivotné prostredie (ŢP) a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov (ďalej len ,,Zákon o posudzovaní vplyvov“) Okresnému     

úradu Ţarnovica, odboru starostlivosti o ţivotné prostredie, ako príslušnému orgánu štátnej       

správy podľa § 5 ods. 1 zákona. na záverečnú úpravu, doplnenie a odsúhlasenie.  

 V Slovenskej republike je posudzovanie vplyvov na ŢP v súčasnosti plne               

harmonizované s medzinárodnými dohovormi a smernicami EÚ a je upravené                  

nasledovnými všeobecne záväznými právnymi predpismi:  

 Zákon č. 24/2006 Z. z. o posudzovaní vplyvov na ţivotné prostredie a o zmene         

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  

 Vyhláška MŢP SR č. 113/2006 Z. z., ktorou sa ustanovujú podrobnosti o odbornej 

spôsobilosti na účely posudzovania vplyvov na ţivotné prostredie. 

 Zákon č. 24/2006 Z. z. o posudzovaní vplyvov na ţivotné prostredie a o zmene                   

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len zákon),    

ktorý nadobudol účinnosť 1. februára 2006, upravuje posudzovanie vplyvov               

na ţivotné prostredie (SEA/EIA) komplexne.  

rozmer – 4  
 Integrovaný prístup bol uplatnený v prípade finančného zabezpečenia jednotlivých       

priorít a cieľov. Financovanie sa realizuje z viacerých zdrojov – verejných a súkromných.        

Verejné zdroje uplatňujú integrovaný prístup z hľadiska horizontálneho ako aj                   

vertikálneho. Z horizontálneho hľadiska predstavuje kombinovanie viacerých moţných 
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zdrojov EÚ (Operačných programov). Z vertikálneho hľadiska sú integrované zdroje EÚ, 

úrovne SR, VÚC a nakoniec na najniţšej úrovni miestnej samosprávy. 

  

 Jednotlivé strategické dokumenty sú vypracovávané vo vzájomnej nadväznosti           

a postupnosti. 

Osnovu PHRSR obce Ostrý Grúň znázorňuje Schéma 1. 

Schéma 1 Osnova PHRSR 

 

 PHRSR sa skladá z hlavného dokumentu a z príloh, ktoré sú jeho neoddeliteľnou 

súčasťou. 

Fázy strategického plánovania a definovanie zodpovednosti 

 

 
Zdroj: Woleková, Mezianová, 2004, s.14 – 17. 

 

Fáza 1: Inventarizačná, analytická a prognostická časť tvorby PHRSR 

 V tejto fáze PHRSR nadväzuje na kľúčové zameranie/vízie a na hlavný cieľ,            

na kľúčové výzvy, problémy, impulzy a moţné riešenia. PHRSR vo svojom obsahu 
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poskytuje súbor analýz, zozbieraných zdrojov a informácií o obci Ostrý Grúň                   

pre ďalšiu tvorbu a implementáciu stratégie. Pri realizácii analytickej časti bola vyuţitá 

SWOT analýza doplnená o údaje relevantné pre tvorbu samotného dokumentu PHRSR.  

 Jednotlivé analýzy obsahujú socioekonomické analýzy, územno-technické analýzy, 

prírodno-environmentálne analýzy zamerané na analýzu prírodného prostredia 

a inštitucionálno-organizačné analýzy. Na základe parciálnych analýz v tejto uvedenej 

štruktúre mohla obec Ostrý Grúň identifikovať hlavné faktory a disparity rozvoja v území.  

V rámci SWOT analýzy obec zadefinovala strategické smerovanie, priority a ciele 

PHRSR. 

Fáza 2: Strategická časť: Definovanie strategického smerovania, priorít 

            a strategických cieľov PHRSR 

 Primárne analýzy o doterajšom vývoji a stave obci Ostrý Grúň predstavujú 

koncentrovaný zdroj informácií pre prioritné oblasti rozvoja obce, z ktorých vyplývajú 

opatrenia a následné aktivity predloţené pre riešenie jednotlivých problémových oblastí 

rozvoja. Podrobný plán konkrétnych aktivít je obsiahnutý v akčnom pláne. Jednotlivé 

akčné plány a projektové návrhy by mali napĺňať vízie obce. Sú spracované na úrovni 

činností, časovej a finančnej náročnosti. V rámci tohto kroku stratégie boli zosumarizované 

všetky výstupy PHRSR, ktoré boli predloţené na participatívne pripomienkovanie 

obecnému zastupiteľstvu obce Ostrý Grúň. Navrhované zmeny boli doplnené 

a implementované do stratégie PHRSR.  

Fáza 3: Programová časť: Návrh vlastnej stratégie- strategického prístupu, postupu 

             a nástrojov na naplnenie vízie, hlavného cieľa, priorít a systému cieľov  
 V tejto fáze PHRSR bol identifikovaný prístup, postup a nástroje (opatrenia, 

aktivity, programy a projekty) v časovej následnosti a v priestorovej súvislosti                   

pre realizovanie jednotlivých krokov stratégie. Obec Ostrý Grúň navrhla vlastnú stratégiu, 

ktorá dosiahne naplnenie celého systému počnúc víziou aţ po systém cieľov PHRSR. Obec 

sa rozhodla presadzovať integrovaný prístup a zameriavať sa na inovatívne orientované 

Smart stratégie rozvoja integrujúce tvrdé infraštruktúrne riešenia s mäkkými 

organizačnými, inštitucionálnymi a sociálnymi inováciami, ktoré vyuţívajú najnovšie 

poznatky zo sociálnych, prírodných a technických vied a najmodernejšie technológie pre 

efektívny a udrţateľný rozvoj a zabezpečenie kvality ţivota obyvateľov a kvality 

podnikateľského prostredia. Implementácia Smart stratégie rozvoja nie je o zvyšovaní 

výdavkov, ale o efektívnejšom vyuţívaní finančných zdrojov, ktoré obci majú priniesť 

úsporu v strednodobom a dlhodobom horizonte. 

 

Fáza 4: Realizačná časť- Návrh vlastnej stratégie – strategického prístupu, postupu    

              a nástrojov na dosiahnutie vízie a cieľov 
 V tejto fáze PHRSR je zamerané na popis postupov inštitucionálneho 

a organizačného zabezpečenia realizácie programu rozvoja, systém monitorovania 

a hodnotenia plnenia programu rozvoja obce s ustanovením merateľných ukazovateľov, 

vecný a časový harmonogram realizácie programu rozvoja obce formou akčných plánov. 

 

Fáza 5: Implementačná časť: Nastavenie implementácie, financovania, 

             monitorovania a vyhodnocovania PHRSR 

 V tejto fáze obec Ostrý Grúň vypracovala podrobný plán implementácie stratégie, 

ktorý je obsiahnutý v PHRSR. Definuje harmonogram implementácie stratégie a v jeho 
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rámci aj konkrétne úlohy pre implementáciu navrhovaných nástrojov vrátane subjektov 

zodpovedných za splnenie a určenie výstupov realizácie týchto úloh, ktorý je 

reprezentovaný akčným plánom. V rámci PHRSR je zabezpečený systém monitorovania 

a transparentného hodnotenia, čiţe napĺňania cieľov stratégie a taktieţ plán vyuţitia 

zdrojov vrátane zostaveného finančného plánu implementácie stratégie.  Obsahom PHRSR 

sa stali konkrétne činnosti a úlohy, ku kaţdej činnosti a úlohe sú priradení partneri 

zodpovední za ich vykonanie a dôraz bol kladený aj na časový systém rozpočtového 

programovania územnej samosprávy.  

 

Finančné zabezpečenie 
 V zmysle zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja v znení zákona 

309/2014 Z. z., o podpore regionálneho rozvoja v znení neskorších predpisov, sa                 

financovanie regionálneho rozvoja realizuje na troch úrovniach: na mikroregionálnej      

úrovni je moţné rozvojové aktivity financovať jedine zdruţovaním zdrojov niţšej úrovne, 

čiţe obcí. Samosprávy nemajú spoločný zdroj financovania. V súčasnej situácii je moţné 

rozvojové aktivity financovať buď z rozpočtov jednotlivých obcí v prípade individuálnych 

projektov alebo zdruţením financií viacerých obcí v prípade spoločných projektov.              

V prípade financovania projektov majúcich význam v kontexte priorít celého kraja zohráva 

významnú úlohu banskobystrický samosprávny kraj a financovanie inštitúcií v jeho          

zriaďovateľskej kompetencii. Ďalšími doplnkovými zdrojmi, ktoré moţno definovať         

na úrovni jednotlivých aktivít sú predovšetkým štrukturálne fondy EU. Ich vyuţitie               

v rámci jednotlivých aktivít je moţné stanoviť len indikatívne bez určenia výšky              

poţadovanej    podpory s cieľom prispieť ku koordinácií realizácie rozvojových aktivít.  

 Pri zostavovaní finančného plánu a zaisťovaní finančnej podpory je potrebné zame-

rať sa na tie opatrenia, ktoré sú nedostatočne podporované zo štátneho rozpočtu, 

alebo nie sú podporované vôbec.  

 Pri zabezpečovaní základných potrieb občanov postupuje samospráva podľa         

zákona číslo 369/1990 Z. z. O obecnom zriadení a v zmysle zákona č. 138/1991 Zb.      

O majetku obcí v znení neskorších predpisov.  

 Na plnenie svojich úloh má obec okrem finančných prostriedkov poukázaných      

od štátu v rámci delimitácie k dispozícií nasledovné financie: príjmy z miestnych 

daní a poplatkov ako aj zdroje zo štrukturálnych fondov EÚ.  

 

Monitorovanie a vyhodnocovanie PHRSR 

 V rámci monitorovania sa budú identifikovať moţné riziká a navrhovať opatrenia 

na ich zníţenie. V procese monitoringu je vytvorený monitorovací výbor zo zástupcov 

obecného zastupiteľstva, ktorí bude zodpovedať za plnenie priorít a cieľov PHRSR.  

 V systéme hodnotenia bude vypracovávaná monitorovacia správa o realizácii 

priorít a cieľov PHRSR, ktorá bude hovoriť o úspešnosti plnenia priorít a cieľov. V rámci 

implementácie stratégie v rámci tejto aktivity je vypracovaný aj finančný plán vyuţitia 

zdrojov a finančný plán implementácie stratégie PHRSR. Finančný plán implementácie 

stratégie identifikuje finančné objemy, grantové, revolvingové, investičné, neinvestičné 

zdroje a spôsoby financovania projektov (vlastné zdroje, pôţičky, verejné financie, 

súkromné zdroje, grantové schémy a pod.) 

 

Fáza 6: Prerokovanie a schvaľovanie PHRSR 

 Integrálnou súčasťou tejto fázy je prerokovanie a schvaľovanie PHRSR dotknutou 

verejnosťou. V návrhu postupu a v harmonograme participatívnej tvorby a schvaľovania 
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PHRSR je treba integrovať procesy strategického environmentálneho hodnotenia.               

Na základe preloţenia Oznámenia o strategickom dokumente príslušný orgán stanoví 

rozsah hodnotenia podľa zákona č 24/2006 Z. z. o posudzovaní vplyvov na ţivotné 

prostredie a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Takto 

spracovaný a schválený PHRSR obecným zastupiteľstvom je predloţený VÚC. 

 PHRSR sa skladá z hlavného dokumentu a z príloh, ktoré sú jeho súčasťou. 
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ČASŤ A 

1. AUDIT ÚZEMIA 

1.1 Základná charakteristika obce Ostrý Grúň a vymedzenie územia 

1.1.1 Základné údaje o obci  

 Sídlo obecného úradu: Ostrý Grúň 193, 966 77 Ostrý Grúň 

 Telefón: 0903 581 757, 0915 498 582 

 Mail: starosta@ostry.grun.sk 

 Web: www.ostrygrun.sk 

Administratívne začlenenie: 

 Štát:  Slovensko 

 Kraj: Banskobystrický 

 Okres: Ţarnovica 

 Región: Tekov 

 Mikroregión: Kľakovská dolina 

 IČO: 00320901 

 Počet obyvateľov: 542 (Stav k 31.12.2025)  

 Hustota: 32,44 obyv. na km
2
 

 Rozloha: 16,71 km 
2 
 (1 671 ha) 

 Nadmorská výška obce: 450 m n. m. 

 Súradnice: 48º33'49'' S 18º39'47''V 

 Prvá písomná zmienka: 1951 

 Starosta: Ing. Ján Adamov 

 
 Obec Ostrý Grúň sa nachádza v Kľakovskej kotline v pohorí Vtáčnik, na brehu 

Kľakovského potoka.  Zaraďuje sa medzi vidiecke sídla. Kataster obce Ostrý Grúň na 

nachádza na 48º33'49'' zemepisnej šírky a 18º39'47'' východnej dĺţky v Banskobystrickom 

kraji, v okrese Ţarnovica. Obec Ostrý Grúň nasleduje v reťazovom spojení obcí 

Kĺakovskej doliny.  Kataster má rozlohu 1671 ha, prevaţná časť z tejto plochy pripadá        

na záhrady, lúky, vodné plochy a lesy. Obec je lokalizovaná v intenzívne vyuţívanej 

krajine s prírodnými  a   s diferencovanými socioekonomickými podmienkami. Údolím 

obce preteká Pokutský potok. Obec sa zaraďuje do regiónu Tekov. Obec má spolu  543 

obyvateľov (Stav k 31.12.2019). Lokalizáciu obce Ostrý Grúň v rámci okresu Ţarnovica 

dokumentuje  Obrázok 1.  

mailto:starosta@ostry.grun.sk
http://www.ostrygrun.sk/
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Obrázok 1 Lokalizácia obce Ostrý Grúň v rámci okresu Ţarnovica 

Intravilán obce leţí v nadmorskej výške od 386 m n. m. –  do 805 m n. m., stred 

obce vo výške 450 m n. m. . 

1.1.2 História obce Ostrý Grúň 

 História o obci Ostrý Grúň hovorí, ţe vtedajšiu osadu zaloţili utekajúci ľudia            

pred Turkami od juhu maďarských hraníc, čomu nasvedčovali aj priezviská osád ako napr. 

Baláţ, Seget a Jánoš. Druhý príbeh hovorí o tom, ţe prvé osady na tomto území vystavali 

drevorubači majiteľa hradu Revište, nakoľko jemu patrili lesy komory Banskej Štiavnice, 

Šášova, Ţarnovice a Revišťa aţ po vrchol Vtáčnika. Obidve tieto prvé písomné zmienky 

spadajú do 16. aţ 17. storočia (z rokov 1763 ‒ 1765). Pôvodná osada sa spomína 

pod názvom Ostrý Grúň a dostala pomenovanie podľa vrchu Ostrý Grúň. V tomto období 

patrila obec kvôli tomu, ţe mala málo domov pod obec Kľak, neskôr patrila obci Hrabičov. 

Samostatná obec sa od obce Hrabičov odčlenila 2. januára 1951. Hlavnú zloţku obţivy 

tvorilo drevorubačstvo, neskôr roľníctvo a chov dobytka. Miestni obyvatelia pracovali 

v odvetví lesného hospodárstva a politicky sa hlásili k robotníckemu hnutiu. Dňa 

21.januára 1945 bola obec vypálená nemeckou jednotkou  Edelweiss, pretoţe domáce 

obyvateľstvo poskytovalo úkryt, jedlo, oblečenie i lieky partizánom. V osudnú tzv. 

,,Krvavú nedeľu“ v obci zhorelo 128 domov a o ţivot prišlo 64 obyvateľov. 

 Obec Ostrý Grúň je členom v niekoľkých zdruţeniach: ZMOS, Mikroregión 

Kľakovská dolina, Zdruţenie obcí Kľakovskej doliny. Obec patrí medzi partnerské obce 

Napajedla (Česká republika) a Kantanos (Grécko). Obec spolupracuje aj s Centrom 

integrovaných sociálnych a zdravotných sluţieb (CISZS) v Novej Bani. 
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1.2 Stav územnoplánovacej  a programovej dokumentácie 

 Obec Ostrý Grúň má vypracovaný Územný plán obce zo dňa 18.06.2025. Zadanie 

na Územný plán obce bolo prerokované v zmysle §20 ods. 2, 3 a 4 stavebného zákona. 

Následne bolo posúdené Okresným úradom Banská Bystrica a bolo schválené uznesením 

zastupiteľstva v Ostrom Grúni 18/2025 zo dňa 18.06.2025. Obec sa následne riadi 

Územným plánom VÚC Banská Bystrica a podľa Nariadenia vlády SR č. 263/1998 Z. z. 

Obec sa  však v tomto zmysle rozhodla zaobstarať a aktualizovať aj pôvodný rozvojový 

dokument PHRSR, ktorý bude akceptovať dokumenty vyššieho stupňa a bude kvalitným 

dokumentom pre obec a to na obdobie rokov 2026 – 2031. 

 

1.3Prírodné pomery 

 

        Abiotické zloţky krajinnej štruktúry predstavujú súbor tých prvkov krajiny a ich 

vzťahy, ktoré tvoria pôvodný a trvalý základ pre ostatné krajinné štruktúry.  

Charakteristika abiotických zloţiek je spracovaná  na základe štúdie Kľakovská dolina  

(Od Ţarnovice po Vtáčnik), ktorej autorom je Bielik a kol. 2005, Trempoš, 2000, Mazúrek, 

1963 atď.  

        Analýza biotických podmienok záujmového územia je zameraná na špecifiká-

ciu, charakteristiku a priestorovú diferenciáciu vlastností ţivej zloţky krajiny. Bio-

tické zloţky v riešenom predmetnom území boli rozdelené do dvoch základných blo-

kov- charakteristiky rastlinstva (flóry) a ţivočíšstva (fauny). 

       Na celom území Kľakovskej doliny prevaţuje lesná fauna, ktorú na juţne 

exponovaných a otvorených svahoch a bralách nahradili teplomilné panenské druhy. Viac 

ako polovicu rastlinnej prikrývky celého územia tvorí les (viac ako 80%), pričom lesnatosť 

územia je 65 % z čoho je 85% hospodárskych lesov. Súvislé lesné porasty sú v severnej 

časti územia, kde pokrývajú okrem údolia potoka Kľak všetky okolité svahy kopcov. 

Nachádzame tu dubovo-bukovo-jedľové porasty, vo vyšších a severných expozíciách 

s prímesou ihličnanov, prevaţne smreka na hrebeňoch a horských chrbtoch s  prímesou 

smrekovca, na juţných suchých skalnatých terénoch s borovicou. Na celom území 

Kľakovskej doliny rastie viac ako 1460 rastlinných druhov. 

        Územie sa vyznačuje rozmanitosťou a  bohatstvom ţivočíšnych druhov.                     

Zo zoografickej stránky oblasť Kľakovskej doliny patrí hlavne do zóny lesov eurosibírskej 

podoblasti, na niektorých miestach sa vyskytujú teplomilné prvky stepnej zóny, bolo tu 

zistených okolo 5 500 druhov ţivočíchov,  z ktorých je chránených 183 druhov.                

V súvislých lesných porastoch sa vyskytuje celá  škála  poľovnej zveri. 

 

Geomorfologické pomery 
         Reliéf skúmaného územia predstavuje dvojrozmerný útvar- styčnú plochu pevného 

povrchu Zeme s atmosférou alebo hydrosférou. Je jedným z rozhodujúcich prirodzených 

diferenciačných faktorov. Zásadne ovplyvňuje horizontálny aj vertikálny tok látky             

a energie. Na vlastnosti reliéfu sa preto zákonite viaţu vlastnosti ostatných zloţiek krajiny. 

Ich interpretácia umoţňuje poznať charakter a dynamiku súčasných i minulých v krajine 

prebiehajúcich procesov (Trempoš, 2000). 
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        Celé územie Slovenska patrí ku karpatskej horskej sústave. Patrí k  Západným 

Karpatom, v ktorých môţeme rozlíšiť dve základné časti, staršiu-Vnútorné Karpaty           

a  mladšiu-Vonkajšie Karpaty (Mazúr, Lukniš, 1980).  

       Územie Kľakovskej doliny sa nachádza v oblasti Vnútorných Karpát, kde prevaţná 

časť územia je z hľadiska geologického vývoja súčasťou sopečných pohorí a Štiavnické 

vrchy, Pohronský Inovec a Vtáčnik). Hlavná sopečná aktivita sa viaţe na obdobie mladších 

treťohôr (pred 16,4   10,5 mil. rokov). V prvých štádiách vulkanizmu dominovali lávové 

prúdy, prieniky a explózie andezitového zloţenia, zavŕšené vznikom mohutnej 6 km 

vysokej sopky-štiavnického stratovulkánu. Záver vulkanickej činnosti mal ryolitový 

charakter. Po dlhom období kľudu bola sopečná aktivita obnovená v  štvrtohorách,        

pred 120   130 tisíc rokmi, explóziou vulkánu, počas tohto obdobia sa sformovala aj rieka 

Hron. Pohronský Inovec, ktorý tvorí hranicu Kľakovskej doliny bol jej eróznou činnosťou 

morfologicky oddelený od Štiavnických vrchov (Bielik a kol. 2005). 

 

Horninové prostredie 

 Celé územie Kľakovskej doliny je tvorené vulkanickými horninami, pyroklastikami 

andezitov, v ktorých sa nachádzajú ostrovčekovite pyroxenické andezity, ryolity 

a reyodacity. Formovanie krajiny a doliny úzko súvisí s konečným štádioum vývoja 

karpatskej geosynklinály. V priebehu sopečnej činnosti sa tu vystriedali fázy ryolitového 

vulkanizmu s andezitovým a túto činnosť zavŕšili výlevy čadičov. V pliocéne vznikali 

tektonické pohyby, kde sa začali vytvárať hlboké trhliny. Súčasťou andezitov, tvoriaci 

pribliţne polovicu hmoty, tvoria bázické plagioklasy. Údolie svahov Kľakovského potoka 

a potôčikov je vytvorené priepustnými tufmi. Bádenský vulkanizmus sa odohral v priestore 

poklesnutej medzikryhy, kde jeho centrá kopírovali okraje vtedajších elevácií. Neogén je 

v riešenom území zastúpený neovulkanitmi-sopečnými tufmi a tufitmi, andezitovými 

prúdmi (pyroxenické a amfibolicko-pyroxenické andezity (baden – sarmat)) a ryolitmi. 

Pôdne typy: 

 V riešenom území sa vyskytujú fluvizeme glejové, stredne ťaţké aţ lokálne ľahké, 

plytké, potom kambizeme stredne ťaţké aţ ľahké a plytké, typické kambizemee kyslé 

a luvizemné na minerálne bohatých zvetralinách vulkanitov, kambizeme pseudoglejové na 

svahovitých hlinách a vulkanických horninách a poľnohospodárska pôda, ktorá je podľa 

BPEJ zaradená do 5. a 6. skupiny kvality z celkovo 9 skupín kvality podľa zákona               

č. 220/2004 Z. z. 

 
Zdroj: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html 

Obrázok 2 Celková výmera pôdy v hektároch (ha) v katastrálnom území Ostrý Grúň 
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 Z Obrázka 2 môţeme vidieť, ţe poľnohospodárska pôda v obci Ostrý Grúň 

predstavuje 310,68 ha a nepoľnohospodárska pôda 1 359,86 ha. 

 

 
Zdroj: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html 

Obrázok 3 Celková výmera nepoľnohospodárskej pôdy v hektároch (ha) 

v katastrálnom území Ostrý Grúň 

 Nepoľnohospodársku pôdu v území tvoria na ploche 1293,61 ha lesné pozemky, 

10,75 ha vodné plochy, 42,85 ha zastavané plochy a nádvoria a ostatné plochy na území 

12,64 ha. Lokality pre výstavbu s predpokladom záberov poľnohospodárskej pôdy sú 

zakreslené v grafickej časti Územného plánu. 

 

Klimatické pomery 

      Územie obce Ostrý Grúň patrí do európsko-kontinentálnej, kotlinovej klimatickej 

oblasti do pomerne mierneho  teplého, suchého pásma, s oceánskym  mierne vlhkým 

vzduchom, ktorý sa transformuje na kontinentálny, vrchovinovo horský chladný aţ mierne 

chladný vzduch.  Zahŕňa poväčšine hlavné údolie Kľakovského potoka. Mikroregión 

Kľakovská dolina spadá z desaťstupňovej škály charakteristík do druhej (chladnejšej) 

oblasti (Bielik a kol., 2005). Mierne teplá oblasť má priemerný počet letných dní v roku 

menej ako 25. Júlový priemer teploty je vyšší ako 16 stupňov Celzia. Priemerná ročná 

teplota na stanici Nová Baňa je 8,4 stupňa Celzia. Najteplejším mesiacom je júl 

a najchladnejším január. Ročný úhrn zráţok je 650 – 800 mm. Najviac zráţok sa vyskytuje 

v mesiacoch jún a júl. Najmenej zráţok padne v mesiacoch január aţ apríl. Snehová 

pokrývka sa v oblasti vyskytuje v priemere 50,2 dní ročne a jej priemerná výška je 12,3 

cm. 
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Tabuľka 1 Priemerné mesačné teploty v stupňoch Celzia- údaje zo stanice Nová Baňa 

Mesiac Priemerná teplota 

Január −3,0 °C 

Február −1,0 °C 

Marec 3,4 °C 

Apríl 8,8 °C 

Máj 13,0 °C 

Jún 16,8 °C 

Júl 19,0 °C 

August 17,8 °C 

September 14,0 °C 

Október 8,5 °C 

November 4,2 °C 

December −0,4 °C 

Ročný priemer 8,4 °C 

 

Zdroj: SHMÚ, 2025 

Obrázok 4 Priemerné mesačné teploty na stanici Nová Baňa podľa údajov SHMÚ. 

Priemerný mesačný úhrn zráţok 

 Priemerné mesačné úhrny zráţok na stanici Nová Baňa podľa údajov SHMÚ. 
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Zdroj: SHMÚ, 2025 

Obrázok 5 Priemerné mesačné úhrny zráţok na stanici Nová Baňa podľa údajov 

SHMÚ. 

Najvyššia priemerná teplota: júl, 18,1 °C. 

Najviac zráţok: jún, 85 mm.  

Hydrologické pomery 

 Územie obce hydrograficky patrí do vrchovinno-níţinnej oblasti. Pre vodné toky je 

charakteristický daţďovo-snehový typ reţimu odtoku s najvyšším prietokom v marci; 

v septembri býva hladina miestnych vodných tokov najniţšia. 

Územie katastra Ostrý Grúň hydrologicky patrí do povodia Kľakovského potoka.      

Má perovitý systém prítokov z mnoţstva horských potôčikov, prameňov a celý odvodňovací 

systém je odvodňovaní celou Kľakovkou dolinou priamo do rieky Hron. Potok Kľak 

pramení na juhovýchodnom úpätí Zadného Kľaku v nadmorskej výške cca 920 m n. m. 

      Celé skúmané územie odvodňuje potok Kľak so svojimi prítokmi: Pokútsky, Kláštorský, 

Segetovský, Mackov, Vicianov, Čertov potok a Klenová. Všetky vodné toky sú prirodzené, 

aţ na regulované úseky v sídlach. Podľa prílohy č. 1 vyhlášky č. 211/2005 Z. z., ktorou sa 

ustanovuje zoznam vodohospodársky významných vodných tokov a vodárenských vodných 

tokov, náleţí Kľakovský potok do zoznamu vodohospodársky významných vodných tokov.   

 

Vegetácia 

 Na základe fytogeografického členenie Slovenska (Atlas krajiny SR) patrí 

záujmové územie do oblasti západokarpatskej flóry, do obvodu predkarpatskej flóry, 

okresu Slovenské stredohorie a do podokresov Pohronský Inovec a Vtáčnik. Celé územie  

pokrýva potenciálna prirodzená vegetácia s drevinovou skladbou: bukové a jedľovo-

bukové lesy, do ktorých patria spoločenstvá zmiešaných lesov, ktoré vytvára napr. buk 

lesný (Fagus sylvatica), javor horský (Acer Pseudoplatanus), lipa malolistá (Tilia 

cordata), jedľa biela (Abies alba) a iné. Časť lesných porastov nahradili lúky a pasienky. 

V území majú prevahu výlučne hospodárske lesy  a zvyšok pripadá na ochranné lesy. 

Najväčšie zastúpenie má buk (60,9 %), smrek (18 %), javor (7,7 %), jedľa (6,5 %). Lesné 

plochy náleţia do LHC Hrabičov. Okrem lesnej reálnej a prirodzenej vegetácie sa v území 

nachádza aj nelesná drevinová vegetácia líniového charakteru rozptýlená na trvalých 

trávnych  porastoch, pozdĺţ medzí, vo výmoľoch a v podobe sprievodných porastov 

vodných tokov. V území trvalé trávne porasty predstavujú spoločenstvá stepného 

charakteru – lúka a pasienky, ktoré sú členené nelesnou drevinovou vegetáciou najmä 
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v rozptýlených osídleniach. Tvoria ich biotopy európskeho významu a biotopy národného 

významu. Vegetácia v zastavanom území má kultúrny charakter, väčšinou ide 

o synantropnú vegetáciu (záhrady, okrasné plochy pri rodinných domoch. Lesné plochy sú 

vyuţívané pre účely lesného hospodárstva. Nízke plošinné predhorie s prevahou listnatých 

lesov- komplex sa nachádza v niţších polohách v doline potoka Kľak.  

 

 

1.4 Demografické pomery 
 

Obyvateľstvo 
          Obec Ostrý Grúň mala v roku 1961 spolu 680 obyvateľov, v roku 1990 spolu 556 

obyvateľov, v roku 2004 spolu 592 obyvateľov a v roku 2011 spolu 565 obyvateľov. 

Obyvatelia obce ţijú aj v miestnych častiach nazývaných: Dolné dvory, Matajzovci, 

Michalovci, Segetovci, Vŕšok a Ţiakovci (Bielik a kol. 2005, Štefanková, 2016). Od roku 

2010 do roku 2014 malo obyvateľstvo klesajúcu tendenciu. Najmenej obyvateľov mala 

obec v roku 2014 a to s celkovým počtom 483 obyvateľov. Ku koncu roka 2017 ţilo v obci 

spolu 499 obyvateľov. Počet obyvateľov v rokoch 2020 – 2025 zobrazuje Tabuľka 2. 

  

Tabuľka 2 Počet obyvateľov v obci Ostrý Grúň v rokoch 2020     2025 
 

Ostrý Grúň 

/ rok 

 

2020 

 

2021 

 

2022 

 

2023 

 

2024 

 

2025 

 

Muţi 

 

284 

 

281 

 

287 

 

284 

 

286 

 

281 

Ţeny 257 253 258 261 260 261 

Spolu 541 534 545 545 546 542 

 

Zdroj: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html 
Spracovala: Mgr. RNDr. Anna Štefanková, 2026 

 Obec chce posilňovať funkciu bývania, motivovať mladých ľudí aby chceli ţiť 

v obci, obohacovať kultúrno-spoločenský ţivot a posilňovať celkovú základňu a ţivotnú 

úroveň v obci.  V obci ţilo spolu 542 obyvateľov. Z toho spolu 281 muţov a 261 ţien. 

(Stav k 31.12.2025).  

Dynamika obyvateľstva 

  Medzi základné demografické ukazovatele patrí aj dynamika obyvateľstva, ktorá sa 

vyjadruje prirodzeným a mechanickým pohybom. Dynamiku obyvateľstva v obci Ostrý 

Grúň v rokoch 2020 – 2025 dokumentuje Tabuľka 3. 

Tabuľka 3 Dynamika počtu obyvateľov v obci Ostrý Grúň v rokoch 2010 - 2017 

O
b
ec
 O
st
rý
 G
rú
ň

 Rok  
 

2020 

 

2021 

 

2022 

 

2023 

 

2024 

 

2025 

Prirodzený 
Pohyb 

narodení 9 8 5 3 7 2 

zomrelí 8 4 6 4 4 5 

Prirodzený 

Prírastok 
 1 4 -1 -1 3 -3 

Migračné saldo  -3 -9 12 1 -2 -2 

celk. prírastok  -2 -5 11 0 1 -1 

Poč. obyvateľov  541 534 545 545 546 542 
Zdroj: Zdroj: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html 

Spracovala: RNDr. Anna Štefanková, 2026 
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 Z tabuľky 3 vyplýva, ţe počet obyvateľov obce Ostrý Grúň sa v rokoch 2020 aţ 

2025 výraznejšie nemenil, hoci v jednotlivých rokoch boli zaznamenané rozdiely                      

v prirodzenom a migračnom pohybe. V roku 2020 sa v obci narodilo 9 detí a zomrelo 8 

obyvateľov, čo predstavovalo prirodzený prírastok 1 obyvateľa. Migračné saldo bolo –3,     

a preto celkový prírastok dosiahol –2 obyvateľov. 

 V roku 2021 sa narodilo 8 detí a zomreli 4 obyvatelia, čo znamenalo prirodzený 

prírastok 4 obyvateľov. Napriek tomu bolo migračné saldo záporné (–9), a celkový počet 

obyvateľov sa tak zníţil o 5. Počet obyvateľov klesol zo 541 v roku 2020 na 534 v roku 

2021. 

 V roku 2022 sa narodilo 5 detí a zomrelo 6 obyvateľov, takţe prirodzený prírastok 

bol záporný (–1). Výrazne kladné migračné saldo (+12) však tento pokles vykompenzovalo 

a obec dosiahla celkový prírastok 11 obyvateľov. Počet obyvateľov sa zvýšil na 545. 

 V roku 2023 bol prirodzený prírastok opäť záporný (–1), keďţe sa narodili 3 deti a 

zomreli 4 obyvatelia. Migračné saldo však bolo kladné (+1), takţe celkový prírastok bol 

nulový a počet obyvateľov zostal na úrovni 545. 

 V roku 2024 sa situácia vyvíjala priaznivejšie z hľadiska prirodzeného pohybu. 

Narodilo sa 7 detí a zomreli 4 obyvatelia, čo predstavovalo prirodzený prírastok 3 obyvate-

ľov. Migračné saldo bolo –2, preto celkový prírastok predstavoval +1 obyvateľa a počet 

obyvateľov vzrástol na 546. 

 V roku 2025 sa narodili iba 2 deti, zatiaľ čo zomrelo 5 obyvateľov. Prirodzený    

prírastok tak dosiahol –3 obyvateľov. Keďţe migračné saldo bolo takisto záporné (–2), 

celkový úbytok predstavoval 1 obyvateľa. Počet obyvateľov sa preto zníţil na 542. 

 Celkovo moţno konštatovať, ţe počet obyvateľov v Ostrom Grúni bol                               

v sledovanom období pomerne stabilný. Z pôvodných 541 obyvateľov v roku 2020 sa ich 

počet do roku 2025 zvýšil iba o 1 obyvateľa, na 542. Najvýraznejší nárast bol zaznamena-

ný v roku 2022, predovšetkým vďaka vysokému kladnému migračnému saldu.                 

Naopak, v rokoch 2021 a 2025 došlo k poklesu počtu obyvateľov. Z údajov zároveň             

vyplýva, ţe prirodzený pohyb obyvateľstva je pre obec skôr nepriaznivý, keďţe v troch           

zo šiestich sledovaných rokov bol zaznamenaný prirodzený úbytok. Vývoj celkového      

počtu obyvateľov preto významne ovplyvňuje migrácia. 

 

Prognóza vývoja počtu obyvateľov obce Ostrý Grúň do roku 2031 

 Vývoj počtu obyvateľov obce Ostrý Grúň v dlhšom časovom období poukazuje na 

výrazné demografické zmeny. V roku 1961 mala obec 680 obyvateľov, pričom do roku 

1990 ich počet klesol na 556. V roku 2004 sa počet obyvateľov dočasne zvýšil na 592, 

následne však opäť klesal a v roku 2011 dosiahol 565 obyvateľov. Výraznejší pokles     

pokračoval v období rokov 2010 aţ 2014, keď počet obyvateľov klesol aţ na 483.             

Ku koncu roka 2017 ţilo v obci 499 obyvateľov.  

 V ďalšom období však došlo k výraznej stabilizácii a čiastočnému nárastu počtu 

obyvateľov. Podľa aktuálnych údajov mala obec v roku 2020 spolu 541 obyvateľov.               

V roku 2021 ich počet klesol na 534, avšak v roku 2022 nastal výrazný nárast na 545         

obyvateľov. V rokoch 2023 a 2024 zostal počet obyvateľov takmer nezmenený, keď         

dosahoval 545, respektíve 546 obyvateľov. V roku 2025 došlo k miernemu poklesu na 542 

obyvateľov. Súčasný demografický vývoj je teda podstatne priaznivejší ako v období     

rokov 2010 aţ 2014. Zatiaľ čo v minulosti obec zaznamenávala výrazný a dlhodobejší    

pokles počtu     obyvateľov, v rokoch 2020 aţ 2025 sa počet obyvateľov pohyboval         

pribliţne v rozmedzí 534 aţ 546. Moţno preto konštatovať, ţe dlhodobý pokles sa              
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v posledných rokoch zastavil a počet obyvateľov sa stabilizoval na úrovni pribliţne 540 

obyvateľov. 

 Pri prognóze do roku 2031 zohľadňujeme najmä prirodzený a migračný pohyb 

obyvateľstva. V sledovanom období 2020 – 2025 bol prirodzený pohyb prevaţne                   

nepriaznivý. V rokoch 2022, 2023 a 2025 zomrelo viac obyvateľov, ako sa narodilo.         

Na druhej strane, migrácia mala v niektorých rokoch výrazne pozitívny vplyv na celkový     

počet obyvateľov, najmä v roku 2022, keď migračné saldo dosiahlo +12 obyvateľov. Práve 

migrácia tak v súčasnosti predstavuje významný faktor, ktorý môţe kompenzovať           

prirodzený úbytok obyvateľstva. 

 Na základe doterajšieho vývoja moţno predpokladať, ţe počet obyvateľov 

v Ostrom Grúni bude do roku 2031 skôr stabilný, bez výrazného rastu alebo poklesu.            

Pri zachovaní súčasných demografických trendov moţno očakávať, ţe počet obyvateľov sa 

bude pohybovať pribliţne na úrovni 540 aţ 545 obyvateľov. Orientačná prognóza                

predpokladá postupnú stabilizáciu okolo hodnoty 543 obyvateľov v roku 2031.                      

Z uvedeného vývoja vyplýva, ţe obec Ostrý Grúň pravdepodobne nebude v najbliţších 

rokoch pokračovať v takom výraznom populačnom poklese, aký bol zaznamenaný najmä        

v období rokov 2010 aţ 2014. Naopak, súčasný trend poukazuje na stabilizáciu počtu      

obyvateľov. Napriek tomu zostáva rizikom nepriaznivý prirodzený pohyb, ktorý môţe          

v budúcnosti viesť k postupnému úbytku obyvateľov. Udrţanie súčasného počtu obyvate-

ľov bude preto vo veľkej miere závisieť od migračného salda, dostupnosti bývania,            

pracovných moţností a celkovej atraktivity obce pre mladšie obyvateľstvo. Ak sa obci     

podarí udrţať alebo zvýšiť počet prisťahovaných obyvateľov, je moţné očakávať            

zachovanie populácie nad hranicou 540 obyvateľov, prípadne aj jej mierny rast. Naopak, 

pri pokračujúcom prirodzenom úbytku a zároveň zápornom migračnom salde by sa počet 

obyvateľov mohol opäť zníţiť. Z tohto dôvodu moţno prognózovaný počet pribliţne         

543 obyvateľov v roku 2031 povaţovať za realistický stredný scenár ďalšieho                

demografického vývoja obce. 

 

Veková a pohlavná štruktúra  

 Vekovú štruktúru obyvateľstva v obci Ostrý Grúň za rok 2025 zobrazuje Obrázok   

 
Zdroj: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html 

Obrázok 6 Veková štruktúra obyvateľstva v obci Ostrý Grúň (Stav k 

31.12.2026). 



 

30 

 

 Pre Ostrý Grúň je dôleţité, ţe obec mala v roku 2025 spolu 542 obyvateľov. Pri 

hodnotení vekovej štruktúry sledujeme najmä tri základné skupiny: predproduktívny vek 

(0–14 rokov), produktívny vek (15–64 rokov) a poproduktívny vek (65 a viac rokov).  

 Z dostupných údajov ŠÚ SR vyplýva, ţe veková štruktúra Ostrého Grúňa je po-

merne vyváţená, ale zároveň sa v nej prejavujú znaky postupného starnutia obyvateľstva. 

V roku 2022, keď mala obec 545 obyvateľov, tvorilo obyvateľstvo vo veku 0 – 14 rokov 

spolu 100 osôb, zatiaľ čo vo veku 65 a viac rokov bolo 85 osôb. Index starnutia tak            

dosiahol pribliţne 85 %, čo znamená, ţe na 100 detí pripadalo pribliţne 85 obyvateľov                

v poproduktívnom veku.  Veľmi zaujímavý je vývoj jednotlivých vekových skupín. V roku 

2022 bolo v obci 40 detí vo veku 0–4 rokov, 33 detí vo veku 5–9 rokov a 27 detí vo veku 

10 – 14 rokov. V produktívnom veku boli početnejšie najmä skupiny 20 –24 rokov (44 

osôb) a 25 – 29 rokov (43 osôb). Pomerne početné boli aj skupiny vo veku 45 – 49 rokov 

(39 osôb), 55 –59 rokov (36 osôb) a 60 – 64 rokov (34 osôb).  V porovnaní s rokom 2010 

je pozitívne najmä zvýšenie počtu najmladších detí. Kým v roku 2010 ţilo v obci spolu 30 

detí vo veku 0 – 4 rokov, v roku 2022 ich bolo uţ 40. Na druhej strane, medzi rokmi 2010 

a 2017 došlo k výraznému poklesu počtu detí vo vekových skupinách 5 – 9 a 10 – 14     

rokov. Súčasne je však potrebné venovať pozornosť starnutiu populácie a vytvárať             

podmienky na udrţanie mladých ľudí a mladých rodín v obci. Práve stabilný počet         

mladších obyvateľov bude rozhodujúci pre zachovanie počtu obyvateľov a pre ďalší         

demografický rozvoj obce. 

1.5 Zamestnanosť  

Medzi dôleţité demografické ukazovatele môţeme zaradiť aj zamestnanosť 

obyvateľstva.  V minulosti boli ľudia ţijúci v obci Ostrý Grúň boli  prevaţne samostatní,             

v kaţdej osade sa spravidla vyskytovalo niekoľko remeselníkov, väčší počet robotníkov 

a  hospodárov.           

V obci sa nachádzali obuvníci, kováči, kolári, stolári, ţeliari, uhliari,  v prevaţnej 

miere boli v minulosti obyvatelia zamestnaný ako drevorubači v lesníctve. 

Poľnohospodárska výroba v obci Ostrý Grúň nebola rozvinutá, len na kopaniciach, pretoţe 

väčšia časť územia pokrývajú lesy, nie trvalé trávne porasty. Bývajúce obyvateľstvo 

ekonomicky aktívne podľa pohlavia a dochádzky do zamestnania a  podľa odvetvia 

hospodárstva najviac vyuţívalo a aj vyuţíva moţnosť zamestnať sa v oblasti priemyselnej 

výroby, v doprave, vo verejnej správe, vo veľkoobchode-maloobchode, niektorí obyvatelia 

sa venujú aj oprave motorových vozidiel, lesníctvu a pracujú aj v stavebníctve.  

         V súčasnosti výrazný vplyv na obyvateľstvo má priemyselná výroba. Bývajúce 

obyvateľstvo ekonomicky aktívne podľa pohlavia a dochádzky do zamestnania a podľa 

odvetvia hospodárstva najviac vyuţilo moţnosť zamestnať sa v oblasti priemyselnej výroby. 

Vidiecke obce sú charakteristické nízkym počtom pracovných príleţitostí a vysokým 

percentom dochádzky do zamestnania   do  okresu, ale aj mimo republiky. Priemerne 

dochádza za zamestnaním, sluţbami  a   školou vyše 65 % obyvateľov (Interný materiál 

ÚPSVaR, Banská Štiavnica).  Obyvatelia cestujú za zamestnaním z okolitých obcí              

do okresného mesta Ţarnovica,  Ţiar nad Hronom a do mesta Nová Baňa, ale aj                  

do vzdialenejších a väčších miest akými sú Bratislava, Zlaté Moravce, Banská Bystrica 

a Ţiar nad Hronom. V okresnom meste Ţarnovica k nosným ekonomickým odvetviam 

patria hutnícky a strojársky priemysel. Drevársky priemysel, ktorý mal v meste mnohoročnú 

tradíciu, čelil dlhotrvajúcim problémom a neskôr sa rozpadol. Medzi dominantné odvetvia 

priemyslu v Ţarnovici patria: Illichmann Slovakia s.r.o, Neumann Aluminium 

Fliesspreswerk Slovakia s.r.o, Tubex Slovakia s.r.o, NAFO Ţarnovica s.r.o, Metal Craft- 
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Anton Kráľ, Mestský podnik sluţieb, COOP Jednota Ţarnovica s. d., CMK s. r. o, BENY       

s. r. o. a ďalšie. V obci sa uplatnili aj podnikatelia. Vytvorili priaznivé podnikateľské 

prostredie najmä v domácom prostredí, pracujú ako stolári, domáci remeselníci, murári, 

stavbári, opravári motorových vozidiel a pod.               

Z hľadiska územného rozvoja obcí, kde obce disponujú areálmi, zariadeniami i 

pozemkami, ktoré sú uţ vyuţívané, alebo sú pripravené pre rozvoj, začína  sa rozvíjať 

stavebnotechnický potenciál. Nakoľko ekonomická štruktúra na štáloch sa začína 

diverzifikovať a klesá podiel agrosektoru ako základnej výrobnej bázy, začínajú sa 

presadzovať nepoľnohospodárske aktivity ako je cestovný ruch, rekreácia a agroturizmus. 

Pomerne vysoké percento je orientovaných na technické činnosti. Z pohľadu právnických 

osôb je najviac subjektov v okrese Ţarnovica činných v oblasti obchodu, technických 

činností a priemysle. Pomerne silno sú zastúpené aj subjekty v oblasti stavebníctva. 

Uchádzačov o zamestnanie v obci Ostrý Grúň dokumentuje Obrázok 7. 

 

 
 

Zdroj: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html 

Obrázok 7 Uchádzači o zamestnanie z obce Ostrý Grúň (Stav k 31.12.2025) 

 

Z obce sa o zamestnanie ku koncu roka 2025 uchádzalo spolu 29 osôb, z toho 17 

ţien a 12 muţov. 

 

 Ekonomicky aktívne obyvateľstvo znázorňuje Obrázok 8. 
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Zdroj: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html 

Obrázok 8 Ekonomicky aktívne obyvateľstvo k 31.12.2025 

 

 
Zdroj: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html 

Obrázok 9 Index ekonomického zaťaţenia 

 

 Index ekonomického zaťaţenia (Počet osôb v predproduktívnom                           

a poproduktívnom veku k osobám v produktívnom veku) v obci Ostrý Grúň dosiahol         

52,25 %. 

 

Index starnutia 

 Index starnutia v obci dosiahol ku koncu roka 2025 celkom 104,4 % (viď. Obrázok 

10. 
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Zdroj: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html 

Obrázok 10 Index starnutia v obci Ostrý Grúň k 31.12.2025 

 

1.6 Nezamestnanosť 
Významným ukazovateľom na trhu práce  je i doba evidencie nezamestnaných 

obyvateľov. Celková miera nezamestnanosti v okrese Ţarnovica ku koncu sledovaného 

obdobia a to v mesiaci december 2025 vykazovala spolu 5,5 %.  

 

Verejné sluţby zamestnanosti 

       Pri poskytovaní verejných sluţieb zamestnanosti obec spolupracuje s ÚPSVaR 

Banská Štiavnica- pobočka Ţarnovica  pri vytváraní dočasných pracovných miest, ktoré sú 

nevyhnutným predpokladom zachovania pracovných návykov dlhodobo nezamestnaných. 

Obec Ostrý Grúň v rámci svojich kompetencií spolupracuje s príslušnými orgánmi verejnej 

správy v oblasti podpory zamestnanosti a má snahu realizovať opatrenia súvisiace                          

so zamestnanosťou, napr. prostredníctvom vytvárania pracovných príleţitostí, 

zamestnávania osôb pri činnostiach zabezpečovaných obcou Horné Hámre cez Obecný 

sociálny podnik alebo zapojením sa do programov a rozvojových projektov podporujúcich 

zamestnanosť. Na území obce sú verejné sluţby zamestnanosti zabezpečované príslušnými 

oprávnenými subjektmi v súlade s platnou legislatívou. 

 

1.7 Bytová štruktúra 
 

 Bývanie je hlavnou funkciou v riešenom území. Bytový fond tvorí hlavne tradičná 

zástavba rodinných domov. V obci sú zastúpené aj bytové domy. V obci je podľa SODB 

2021 spolu 300 bytov, 272 domov, z toho 221 rodinných domov (t. j. 81,25 % z domového 

fondu), 3 bytové domy a 29 ostatných budov na bývanie. Značná časť domov, najmä 

v štálových osídleniach sa vyuţíva na rekreačné účely ako chalupy, a preto tieto domy 

nepredstavujú disponibilnú rezervu. Nové rozvojové plochy pre obytnú funkciu sú 

pomerne rozloţené do viacerých lokalít po okrajoch zastavaného územia obce. Medzi 

rozvojové plochy sa radia v lokalite Dolné lúky, v časti Michalovci a pri ceste smerom na 

osadu Gregorovci. Okrem toho v rámci Územného plánovania obce boli v rozptyle 

identifikované viaceré prieluky (bez číselného označenia), kaţdá vhodná pre výstavbu cca 
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jedného rodinného domu. Rozvojové plochy určené pre rozšírenie obytného územia sú 

rozdelené do dvoch etáp výstavby. I. etapa by mala začať do r. 2035 a II. etapa do r. 2040, 

na základe predpokladu rôznej náročnosti investičnej prípravy. Celková kapacita rozšírenia 

funkcie bývania predstavuje 64 bytových jednotiek.  

 

1.8 Občianska vybavenosť obce Ostrý Grúň so sociálnou štruktúrou 

 
 V súčasnosti má obec pomerne dobrú technickú a občiansku vybavenosť, nakoľko 

sa nachádza v centrálnej časti obce kultúrny dom s obecným úradom, pošta, dom smútku, 

cintorín, kostol, turistické ubytovne, lyţiarske stredisko, materská škola-jednotriedna            

a pod. V rámci tejto časti dokumentu podávame stručný prehľad o celkovej vybavenosti 

obce sluţbami (stav 2025) v Tabuľke 4. 

Tabuľka 4 Vybavenosť obce Ostrý Grúň sluţbami (stav k 31.12. 2025) 

Technická a občianska vybavenosť Hodnota áno/nie 

kultúrny dom/osvetové stredisko áno 

obecný úrad áno 

pohostinné odbytové stredisko áno 

predajňa nepotravinárskeho tovaru nie 

predajňa pohonných látok nie 

kino nie 

pekáreň nie 

obecné múzeum áno 

dom smútku áno 

kostol/kaplnka áno 

farský úrad nie 

plyn áno 

vodovod áno 

kanalizácia nie 

základná škola nie 

materská škola áno 

domov dôchodcov nie 

telocvičňa nie 

poštový úrad áno 

hasičská zbrojnica áno 

turistické ubytovne v okolí áno 

bankomat nie 

internet áno 

lekáreň nie 

Ihrisko (príp. Multifunkčné ihrisko) áno 

Miestny rozhlas áno 

ČOV nie 

Zdroj: OcÚ Ostrý Grúň, 2026 
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1.9 Doprava 

Výhodou v území  je dopravná sieť, ktorá výrazne napomáha zatraktívniť toto 

územie a je predpokladom rozvoja cestovného ruchu, rekreácie a ďalšieho potenciálu          

v území. Dopravná sieť v Kľakovskom regióne má znaky kotlinovej siete.  

Hlavná dopravná os sa sformovala pozdĺţ Hrona v smere východ- západ na ceste E 

75/E 571- E 50 (štátna hranica A/SK – Bratislava – Nitra – Zvolen – Lučenec – Košice – 

Michalovce – štátna hranica SK/UA). Z hľadiska integrácie mesta do vnútroštátnych 

i medzinárodných hospodárskych vzťahov je najdôleţitejším dopravným spojením tzv. 

,,stredný ťah“ R1, R2: Bratislava – Nitra –Zvolen – Lučenec – Rimavská Sobota – 

Roţňava – Košice. Svojimi intenzitami sieť rýchlostných komunikácii v úseku Nitra- 

Zvolen (43 km) vychádza z existujúcej siete 1.triedy a  je porovnateľná s diaľničným 

ťahom D1. Sieť slovenských rýchlostných ciest (R1, R2, R3), ktoré sú súčasťou 

medzinárodných cestných ťahov (E58, E572, E77), spáduje do centrálneho územia 

Slovenska (Zvolenskej a Ţiarskej kotliny). Úsek rýchlostnej cesty R1 prechádza územím 

zdruţenia juţným okrajom k.ú. v súbehu so ţelezničnou traťou a riekou Hron a vedie úsek 

rýchlostnej cesty R1  (Trnava – Nitra – Zvolen – Banská Bystrica), Orovnica – Ţarnovica. 

Cesta R1 má európsky význam ako E58 v úseku Trnava – Zvolen, s pokračovaním             

do Banskej Bystrice. Po vybudovaní R1 Nitra – Banská Bystrica vedenej mimo intravilán 

došlo k odľahčeniu cestnej siete I/65,  k zrýchleniu prepravy a zvýšeniu dostupnosti mesta 

Nová Baňa.  

            Z plošných dopravných prvkov nosným a prakticky jediným komunikačným 

systémom zabezpečujúcim dopravnú obsluhu v skúmanom území je cestná doprava. 

Sídelné útvary v obci Ostrý Grúň leţia po ľavej a pravej strane cesty III. triedy/ 2523, ktorá 

končí v obci Kľak.  Obec Ostrý Grúň je vzdialená od najbliţšieho mesta (Ţarnovica)       

cca 12 kilometrov. V miestnej časti  obce sú komunikácie spevnené asfaltovým povrchom,  

v niektorých miestach sú v dobrom technickom stave, v iných miestach vyţadujú 

celoročnú údrţbu a opravu. Obec nemá hlavnú autobusovú stanicu, pre potreby odchádzky 

a dochádzky slúţia obojsmerné autobusové zastávky, rozmiestnené tak, aby čo najviac 

zodpovedali potrebám obyvateľov. Kľakovská dolina spáduje do údolia Hrona, ktorým 

prechádzajú dôleţité komunikačné ťahy celoštátneho aţ medzinárodného významu: 

            Ţelezničná doprava nemá zastúpenie v dopravnej sieti Kľakovského mikroregiónu. 

V minulosti prevádzkovanú lesnú ţeleznicu postupne funkčne nahradila automobilová 

doprava. Miestne komunikácie v intravilánoch obcí sú vybudované prevaţne 

v extravilánovom prevedení, bez chodníkov resp. samostatných pruhov pre nemotorovú 

dopravu (peších a cyklistov) s povrchovým odvedením daţďovej vody. Kvalita miestnej 

komunikačnej siete, najmä jej stavebno-technický stav nezodpovedá poţiadavkám rastúcej 

motorovej dopravy. Obtiaţny je najmä prístup do vyššie poloţených lokalít z dôvodu 

existujúcich úsekov prístupových ciest so značným pozdĺţnym sklonom, s nedostatočnou 

šírkou pre obojsmernú prevádzku na týchto cestách, čo komplikuje (v zimnom období 

pohotovostne aţ znemoţňuje) sprístupnenie týchto lokalít (samôt). 

      Ţelezničné spojenie nie je také výhodné ako autobusové, čo je ovplyvnené hlavne 

jednokoľajovou traťou. Najbliţšie ţelezničné spojenie s obcami sa nachádza v okresnom 

meste Ţarnovica. Mestom prechádza ţelezničná trať číslo 150. Ţelezničná trať je 

elektrifikovaná. Ţarnovica leţí na ţelezničnej trati: Bratislava – Zvolen – Lučenec a Nové 

Zámky – Zvolen – Košice. Okres má cestné a ţelezničné napojenie na dopravné koridory 

celonárodného a medzinárodného charakteru. Najbliţšie letisko sa nachádza v Sliači, ktoré 

je od sídla okresu Ţarnovica vzdialené 50 km. 
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Rieka Hron nevytvára vhodné predpoklady  na realizáciu vodnej (riečnej) dopravy. 

Vyuţíva sa len na športovú a rekreačnú plavbu- splav (http://www.vucbb.sk). 

          V oblasti  rozvoja nadradenej dopravnej infraštruktúry má obec zámer budovať 

priestor pre realizáciu súbeţných cyklistických trás, podporovať rozvoj nemotorovej, 

cyklistickej dopravy, podporovať tvorbu plánovacích a strategických dokumentov 

integrujúcich cyklistickú dopravu na regionálnej úrovni, podporovať vyuţívanie pozemkov 

a lesných ciest vo vlastníctve štátu a samospráv na budovanie cyklistických ciest 

a cykloturistických trás. 

 

1.10 Ochrana pamiatkového fondu 

        Obec Ostrý Grúň a jej katastrálne časti ani jeho súčasti neboli vyhlásené                      

za pamiatkovo chránené územia. Na území obce sa nachádzajú nehnuteľné národné 

kultúrne pamiatky evidované v Ústrednom zozname pamiatkového fondu (ÚZPF), ktoré je 

potrebné rešpektovať, zabezpečiť ich ochranu a prezentovanie. Zoznam pamiatok 

dokumentuje Tabuľka 5. 

Tabuľka 5 Nehnuteľné národné pamiatky v obci Ostrý Grúň 

Zoznam nehnuteľných národných pamiatok evidovaných v ÚZPF v obci Ostrý Grúň 

 pomník umučených obetí v SNP z r. 1947 (č. v ÚZPF 1302/1, na parc. 495/2) 

 pomník padlým 64 obetiam fašizmu- Národná kultúrna pamiatka ,,Súsošie matky 

z dieťaťom z roku  z r. 1965 

 Zvonica a zvon sv. Petra a Pavla (pri cintoríne) 

 Zemný most Pokuty z roku 1926 vybudovaný pre lesnú ţelezničku 

 Kaplnka Nanebovzatie Panny Márie z konca 18. storočia 

 ľudové domy s hospodárskymi stavbami (usadlosti) 

 Kostol povýšenia sv. kríţa  

 Pamätná izba obetiam upálených obyvateľov z 8. novembra 1944 a z 21. januára 1945. 

Spracovala: RNDr. Mgr. Anna Štefanková, 2026 

 

1.11 Ochranné pásma a chránené územia podľa osobitných predpisov 

a) Ţivotné prostredie a ochrana prírody a krajiny 

 Stanovenie zraniteľnosti jednotlivých zloţiek ţivotného prostredia (ŢP) vyplýva             

z ich environmentálnej citlivosti (prirodzenej náchylnosti na deštrukciu)                               

a z environmentálnej významnosti (súčasná kvalita a tieţ jedinečnosť v danom priestore), 

ktoré konfrontujú s prípadným pôsobením nového stresového faktora. Obec Ostrý Grúň sa 

v starostlivosti o ŢP riadi podľa NR SR č. 17/1992 Zb. Zákonom o ţivotnom prostredí, 

ktorý ustanovuje dodrţiavať zásady ochrany ŢP a povinnosti pre právnické a fyzické osoby 

chrániť a zlepšovať stav ŢP a to v princípoch  trvalo-udrţateľného rozvoja. 

             Obec dodrţiava zákon NR SR č. 543/2002 Z. z. o ochrane prírody a krajiny, kde 

legislatívnou formou zabezpečuje zachovanie rozmanitosti podmienok  a foriem ţivota         

v území. Zákon vymedzuje druhovú a územnú ochranu drevín. Druhová ochrana sa viaţe 

na chránené rastliny, chránené ţivočíchy, chránené nerasty a chránené skameneliny.             

Za najzávaţnejšie problémy, ktoré negatívne ovplyvňujú kvalitu  ŢP tejto oblasti môţeme 
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povaţovať predovšetkým znečistené povrchové vody a kontaminované pôdy, tieţ 

znečistené podzemné vody a  nelegálne skládky odpadov. Za veľmi závaţný rizikový 

faktor môţeme povaţovať hluk a eróziu. 

b) Ochranné pásma dopravy a dopravných zariadení 

           Z hľadiska ochrany trás nadradených systémov dopravného vybavenia územia je 

nutné v území rešpektovať cestné ochranné pásma mimo zastavaného územia obce, 

vymedzeného platným územným plánom obce (v zmysle zákona č. 135/1961 Zb. 

o pozemných komunikáciách v znení neskorších predpisov a jeho vykonávacej vyhlášky č. 

35/1984 Zb.): ochranné pásmo cesty III. triedy – v šírke 20 m (od osi vozovky).  

c) Ochranné pásma technického vybavenia 

          Z hľadiska ochrany trás (nadradeného) technického vybavenia územia je v zmysle 

príslušných právnych predpisov potrebné v riešenom území rešpektovať poţiadavky na 

ochranné a bezpečnostné pásma existujúceho a navrhovaného technického vybavenia:  

 Ochranné pásma vonkajšieho nadzemného elektrického vedenia (v zmysle § 43 

zákona č. 251/2012 Z. z. o energetike a o zmene a doplnení niektorých zákonov), 

vymedzené zvislými rovinami po oboch stranách vedenia vo vodorovnej 

vzdialenosti meranej kolmo na vedenie od krajného vodiča pri napätí 22 kV- 10 m 

(pre vodiče bez izolácie), 

 Ochranné pásma plynovodu, ochranné pásma telekomunikačných vedení, zariadení 
a objektov verejnej telekomunikačnej siete, ochranné pásmo vodovodu a verejných 

kanalizácií, ochranné pásma vodných tokov, lesa, NKP, cintorína, hygienické. 

d) Chránené územia CHKO a sústavy NATURA 2000 

           Značnú časť územia obce Ostrý Grúň pokrývajú chránené územia- CHKO 

Ponitrie a územie sústavy Natura 2000 SKUEVO273 Vtáčnik. Hranice CHKO Ponitrie 

a územia európskeho významu nie sú v riešenom území totoţné. V CHKO Ponitrie platí II. 

stupeň ochrany na rozlohe 37 665 ha. Tvoria ho dva krajinársky a orograficky odlišné časti 

a to Tríbeč a Vtáčnik. Hlavným predmetom ochrany CHKO Ponitrie sú súvislé lesné 

porasty a lokality s výskytom lesostepnej flóry a fauny. V riešenom území pokrýva severnú 

časť katastrálneho územia a celé zastavané územie obce s okolím.  

e) Územia európskeho významu 

         Územie európskeho významu SKUEV0273 Vtáčnik- s celkovou výmerou 

10 018,57 ha zasahuje do katastrálnych území 14 obcí. Predmetom ochrany sú biotopy a to 

najmä Bukové a jedľové kvetnaté lesy, Eurosibírske dubové lesy na spraši a piesku, 

Lipovo-javorové sutinové lesy, Silikátové skalné steny a svahy so štrbinovou vegetáciou, 

kvetnaté vysokohorské a horské psicové porasty na silikátovom substráte, topoľové 

a jelšové lesy, kyslomilné bukové lesy, suchomilné trávinnobylinné a krovinové porasty. 

Predmetom ochrany sú aj viaceré ţivočíšne druhy ako napr.: Bombina variegata, Canis 

lupus, Cucujus cinnaberinus, Lucanus cervus, Lutra lutra, Lynx lynx, Myotis bechsteinií, 

Rosalia alpina, Ursus arctos a iné. 

        Cez územie preteká vodný tok Kľak, ktorý tvorí regionálny hydrický biokoridor 

a zároveň je biotopom raka riečneho (Astacus astacus). Lesné porasty kopca Ostrý Grúň 

tvoria strednoveké lesy prirodzeného druhového zloţenia, časť tvorí ochranný bukový les 

vo veku 140 rokov. 

f) Územný systém ekologickej stability 

         Katastrálne územie obce Ostrý Grúň sa v rámci okresu Ţarnovica vyznačuje 

nadpriemernou ekologickou stabilitou (78,1 % tvorí územie- priestor ekologicky stabilný), 
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ďalej 18,8 % priestor ekologicky stredne stabilný a zvyšok pripadá na priestor ekologicky 

nestabilný. Štrukturálnymi prvkami USES sú biocentrá, biokoridory a interakčné prvky. 

V nadväznosti na USES SR boli vypracované pre všetky okresy SR Regionálne územné 

systémy ekologickej stability (RÚSES) (1994). V roku 2020 bol spracovaný nový RÚSES 

okresu Ţarnovica. Podľa ÚPN VÚC Banskobystrického kraja a RÚSES Ţiar nad Hronom 

značnú časť riešeného územia pokrýva jadrové územie národného významu časť CHKO 

Ponitrie, ktoré má charakter masívneho biocentra vyššieho hierarchického významu. 

V krajine má prioritný ekostabilizačný účinok. Podľa RÚSES okresu Ţarnovica do 

riešeného územia zasahujú biocentrum nadregionálneho významu a biocentrá regionálneho 

významu a to NRBc Vtáčnik – RBC2 Markov vrch a RBc3 Javorina, komplexy a biocentrá 

s mozaikou lesných a nelesných biotopov. Ochrana sa v území týka dvoch biokoridorov 

regionálneho významu a to: 

- RBk 12/12 Vodný tok Kľak, 

- RBk 12/10 Hrubý vrch- Plešina- Medzi skalami (terestrický), 

- RBk 1 Nízky Vtáčnik 

- RBk 2 Kľak.  

V týchto biokoridoroch sa navrhuje prijímať opatrenia ako napr. podporovať laznícke 

obhospodarovanie krajiny, monitorovať invázne rastliny, obmedziť výstavbu a oplocovať 

pozemky a podporovať vznik súkromných poľovných revírov. Všade je nutné zabezpečiť 

priechodnosť biokoridoru, zabezpečovať ochranu historických štruktúr poľnohospodárskej 

krajiny udrţiavaním tradičného spôsobu obhospodarovania krajiny aplikáciou vhodných 

foriem hospodárenia. V území je potrebné vykonávať ekostabilizačné opatrenia tak ako je 

uvedené v Územnom pláne obce Ostrý Grúň, na zabezpečenie ekologickej stability 

a biodiverzity a tým je potrebné zabezpečiť celoplošné pôsobenie ÚSES.  
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2 FINANČNÁ ANALÝZA 

2.1 Finančná analýza obce Ostrý Grúň     

Súvaha k 31.12.2025  

IČO: 00320901 

Tabuľka 6 Skrátená súvaha – aktíva  k 31.12.2025 

Označenie STRANA AKTÍV Číslo 

riadku 

Brutto 

 SPOLU MAJETOK 001 4 480 420,96 

A. Neobeţný majetok 002 3 898 637,17 

A.I. Dlhodobý nehmotný majetok 003 0 

A.II. Dlhodobý hmotný majetok 011 3 775 657,17 

A.III. Dlhodobý finančný majetok 024 122 980,00 

B. Obeţný majetok 033 581 461,59 

B.I Zásoby 034 2 812,07 

B.II Zúčtovanie medzi subjektmi VS 040 560,00 

B.III Dlhodobé pohľadávky 048 0,00 

B.IV. Krátkodobé pohľadávky 060 200 733,93 

B.V. Finančné účty 085 377 305,59 

B.VI. Poskytnuté návratné finančné výpomoci 098 50,00 

B.VII. Poskytnuté návratné finančné výpomoci 

krátkodobé 

104 0,00 

C. Časové rozlíšenie  110 322,20 

D. Vzťahy k účtom klientov 114 0,00 

Zdroj: https://www.registeruz.sk/cruz-public/domain/financialreport/show/10095474 

Spracovala: RNDr. Anna Štefanková, 2026 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

40 

 

Tabuľka 7 Skrátená súvaha – pasíva  k 31.12.2025 

Označenie 

 

STRANA PASÍV Číslo 

riadku 

Brutto 

 SPOLU VLASTNÉ IMANIE A 

ZÁVÄZKY 

115 2 661 987,10 

A. Vlastné imanie 116 527 211,76 

A.I. Oceňovacie rozdiely 117 0,00 

A.II. Fondy 120 0,00 

A.III. Výsledok hospodárenia minulých rokov 123 527 211,76 

B. Záväzky 126 1 318 040,57 

B.I. Rezervy súčet 127 1 800,00 

B.II. Zúčtovanie medzi subjektami VS 132 322 126,20 

B.III. Dlhodobé záväzky 140 498 505,41 

B.IV. Krátkodobé záväzky 151 353 054,33 

B.V. Bankové úvery a výpomoci 173 142 554,63 

C. Časové rozlíšenie 180 816 734,77 

D. Vzťahy k účtom klientov štátnej 

pokladnice 

183 0,00 

Zdroj: https://www.registeruz.sk/cruz-public/domain/financialreport/show/10095474 

Spracovala: RNDr. Anna Štefanková, 2021 

 

Výkaz ziskov a strát 

Tabuľka 8 Výkaz ziskov a strát- náklady 

Označenie 

 

Náklady Číslo 

riadku 

Spolu 

50 Spotrebované nákupy 001 116 462,94 

51 Sluţby 006 205 536,75 

52 Osobné náklady 011 274 756,94 

53 Dane a Poplatky 017 19,68 

54 Ostatné náklady na prevádzkovú 

činnosť 

021 9 832,30 

55 Odpisy, rezervy a opravné poloţky 

z prevádzkovej činnosti a finančnej 

činnosti a zúčtovanie časového 

rozlíšenia 

029 114 779,04 

 Rezervy a opravné poloţky 

z prevádzkovej činnosti 

31 0,00 
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 Rezervy a opravné poloţky z finančnej 

činnosti 

36 0,00 

56 Finančné náklady 40 12 220,62 

57 Mimoriadne náklady 49 0,00 

58 Náklady na transfery a náklady 

z odvodu príjmov 

54 1 577,74 

 Účtové skupiny 50 – 58 súčet 64 735 186,01 

Zdroj:  https://www.registeruz.sk/cruz-public/domain/financialreport/show/10095475/560 

Spracovala: RNDr. Anna Štefanková, 2026 

 

Výkaz ziskov a strát 

Tabuľka 9 Výkaz ziskov a strát- Výnosy 

Označenie 

 

Výnosy Číslo 

riadku 

Spolu 

60 Trţby za vlastné výkony a tovar 65 19 264,48 

61 Zmena stavu vnútroorganizačných 

zásob 

69 0,00 

62 Aktivácia 74 0,00 

63 Daňové a colné výnosy a výnosy 

z poplatkov 

79 244 053,88 

64 Ostatné výnosy z prevádzkovej činnosti 83 37 362,98 

65 Zúčtovanie rezerv a opravných poloţiek 

z prevádzkovej činnosti a finančnej 

činnosti a zúčtovanie časového 

rozlíšenia 

90 0,00 

 Zúčtovanie rezerv a opravných poloţiek 

z prevádzkovej činnosti 

91 0,00 

 Zúčtovanie rezerv a opravných poloţiek 

z finančnej 

96 0,00 

66 Finančné výnosy 100 0,00 

67 Mimoriadne výnosy 109  

68 Výnosy z transferov a rozpočtových 

príjmov v štátnych rozpočtových 

organizáciách a príspevkových 

organizáciách 

114 0 

69 Výnosy z transferov a rozpočtových 

príjmov v obciach, vyšších územných 

celkoch a v rozpočtových organizáciách 

a príspevkových organizáciách 

zriadených obcou alebo vyšším 

124 298 794,57 
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územným celkom 

 Účtovná trieda 6 súčet 134 587 475,91 

 Výsledok hospodárenia pred zdanením 135 -147 710,10 

 Výsledok hospodárenia po zdanení 138 -147 710,10 

Zdroj: https://www.registeruz.sk/cruz-public/domain/financialreport/show/10095475/560 

Spracovala: RNDr. Anna Štefanková, 2026 
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3 ZHODNOTENIE CELKOVÉHO SÚČASNÉHO STAVU 

   ÚZEMIA 
 

            Celkový pohľad na situáciu obce, na jej silné a slabé stránky, príleţitosti a prípadné 

ohrozenia rozvoja obce Ostrý Grúň poskytuje komplexná SWOT analýza a syntéza 

výsledkov. ,,SWOT analýza v procese rozvoja obcí/regiónov je veľmi jednoduchou 

technikou. Predstavuje východisko pre strategické plánovanie a má široké uplatnenie            

pri tvorbe budúcich rozhodnutí o rozvoji” . 

           Podľa povahy sledovaných javov sa vo SWOT analýze rozlišujú pozitívne                 

a negatívne faktory. Hodnotením SWOT analýzy a silných a slabých stránok, moţných 

príleţitostí a ohrození sa hodnotia faktory, ktoré sa dajú vyuţiť a zrealizovať v prospech 

rozvoja územia. Týmto faktorom je potrebné čeliť v navrhovanej územnej stratégii.    

          Hodnotenie faktorov, ktoré ovplyvňujú rozvoj obce môţeme za pomoci SWOT 

matice rozčleniť na dve  skupiny:  

 

 Vnútorné (endogénne) faktory rozvoja (občianska vybavenosť, prírodné zdroje,           

krajinná scenéria, významná sídelná a rozvojová os, rekreačné územia a turizmus), 

dobre rozvinutá infraštruktúra v obci, zamestnanosť a pod. 

 Vonkajšie (exogénne) faktory rozvoja- pozitívne vplyvy (príleţitosti a ohrozenia)  
      

 Silné stránky, ktoré obec má a odstraňovanie slabých stránok v obci majú vplyv       

na rast pravdepodobnosti vyuţitia ponúkajúcich sa príleţitostí. Je dôleţité, aby bol  

o rozvoj obce aj potenciálny záujem  zo strany obyvateľov.  PHRSR obce z tohto pohľadu 

nepovaţujeme za prevaţne analytický dokument, je to skôr koncepčný dokument,                

v ktorom je analýza a zhodnotenie východiskového stavu nutnou súčasťou. Objektom 

analýzy sú: ekonomická situácia samosprávy (rozpočet obce, majetok obce), podnikateľský 

sektor v obci, ľudský potenciál, partnerská spolupráca obce  s inštitúciami, so súkromným 

sektorom, obcami, spolkami a zdruţeniami pôsobiacimi v obci, rozvoj technickej                 

a sociálnej infraštruktúry a prírodné zdroje a ich vyuţitie. Vo SWOT analýze sú všetky 

analyzované súčasti spracované na záver do jednotného celku. SWOT analýza 

realizovaných stratégií a opatrení  poukazuje na prioritné smerovanie investičných aktivít, 

ktoré smerujú do budovania infraštruktúry, rekonštrukcie a do iných aktivít, ktoré sú                

v kompetencii obce. 

 

3.1 Vyhodnotenie dotazníkového prieskumu v obci – rok 2026 

 
Vyhodnotenie dotazníkového prieskumu uskutočneného v júli 2026 v obci             

Ostrý Grúň pri spracovaní Programu hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja 

obce na roky 2026 – 2031 
 

 Dotazníkový prieskum realizovaný v júli 2026 v rámci spracovania Programu 

hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce Ostrý Grúň na roky 2026 – 2031 

zaznamenal mimoriadne nízku účasť obyvateľov. Do anonymného dotazníkového 

prieskumu sa zapojili iba dvaja respondenti z celkového počtu 542 obyvateľov obce, čo 

predstavuje pribliţne 0,37 % obyvateľstva. Podľa dostupných informácií ide 
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pravdepodobne o manţelov ţijúcich v jednej domácnosti, čo ešte viac obmedzuje 

objektívnosť a reprezentatívnosť získaných údajov. 

 Z metodického hľadiska je preto potrebné konštatovať, ţe výsledky dotazníkového 

prieskumu majú veľmi nízku výpovednú hodnotu a nemoţno ich povaţovať                        

za reprezentatívny obraz názorov a potrieb obyvateľov obce. Získané odpovede 

odzrkadľujú výlučne subjektívne názory dvoch respondentov a nie je moţné ich 

generalizovať na celú populáciu obce. 

 Výsledky dotazníka je preto potrebné vnímať iba ako doplnkový informačný zdroj, 

ktorý môţe naznačovať individuálne postoje respondentov, avšak nemôţe predstavovať 

hlavný analytický podklad pre identifikáciu rozvojových potrieb obce ani pre stanovenie 

strategických cieľov Programu hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce. 

 Napriek nízkemu počtu respondentov moţno konštatovať, ţe obaja hodnotia kvalitu 

ţivota v obci prevaţne pozitívne. S bývaním v obci sú úplne spokojní a pozitívne vnímajú 

aj kultúrny a spoločenský ţivot, sociálne sluţby a starostlivosť o seniorov a odkázaných 

obyvateľov, ktoré označili za dobré aţ dostatočné. Za primeranú povaţujú aj 

informovanosť obyvateľov o dianí v obci prostredníctvom obecných komunikačných 

nástrojov. 

 Stav miestnych komunikácií a chodníkov hodnotia respondenti ako dostatočný, 

pričom s verejným osvetlením sú skôr spokojní. Pozitívne vnímajú aj dostupnosť internetu 

a mobilného signálu v obci, ktoré označili za dobré. Starostlivosť o verejné priestranstvá, 

obecné pozemky, cintorín a odpadové hospodárstvo hodnotia rovnako pozitívne.                 

Za dostatočné povaţujú aj moţnosti zamestnania v obci a jej blízkom okolí. 

 V oblasti ďalšieho rozvoja obce respondenti označili za priority podporu kultúrneho 

a komunitného ţivota a rozvoj športových a voľnočasových aktivít. Obaja preferujú 

aktívny rozvoj obce a zároveň povaţujú za potrebné zachovať jej vidiecky charakter             

a kultúrne hodnoty. Za najväčší problém obce označili absenciu obchodu s potravinami, 

pričom za dôleţité povaţujú aj podporu bývania a vytváranie podmienok pre ďalší rozvoj 

obce. 

 Z odpovedí respondentov vyplýva, ţe sú s kvalitou ţivota v obci vo všeobecnosti 

spokojní a navrhujú predovšetkým rozvíjať kultúrny a komunitný ţivot, športové a 

voľnočasové aktivity a podporovať zachovanie vidieckeho charakteru obce. Upozorňujú 

tieţ na potrebu zabezpečenia základnej občianskej vybavenosti, najmä v oblasti 

maloobchodných sluţieb. 

 Vzhľadom na mimoriadne nízky počet respondentov však nie je moţné uvedené 

zistenia interpretovať ako názor obyvateľov obce Ostrý Grúň. Pri spracovaní Programu 

hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce je preto nevyhnutné vychádzať 

predovšetkým z objektívnych analytických podkladov, štatistických údajov, odborných 

analýz a poznatkov samosprávy. Dotazníkový prieskum môţe v tomto prípade slúţiť iba 

ako doplnkový a orientačný zdroj informácií. 

 Nízka participácia obyvateľov zároveň poukazuje na potrebu venovať v budúcnosti 

väčšiu pozornosť zapájaniu verejnosti do prípravy strategických dokumentov obce               

a hľadať efektívnejšie formy komunikácie a motivácie obyvateľov k aktívnej účasti            

na rozvojových procesoch samosprávy. 

 Za aktívnu účasť, týmto dvom respondentom ďakujeme. 
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3.2 SWOT analýza interného a externého prostredia obce 

      Ostrý Grúň 
 

        V analýze interného a externého prostredia obce Ostrý Grúň sa zaoberáme prvými 

krokmi tvorby rozvojového dokumentu, zostavením relevantnej a výpovednej  SWOT 

analýzy. SWOT analýza poukazuje na silné  a slabé stránky obce. Silné stránky 

a príleţitosti majú priaznivý vplyv na rozvoj obce. Negatívne vplyvy, čiţe ohrozenia majú 

vplyv na kaţdý krok a stupeň rozvoja PHRSR, preto je potrebné sa na ne zamerať 

a odstrániť ich.  

Hlavnou víziou obce je: 

 Vytvoriť modernú, bezpečnú a atraktívnu obec, ktorá bude poskytovať svojim 

obyvateľom kvalitné podmienky na ţivot, prácu a trávenie voľného času pri zachovaní 

jedinečného prírodného, kultúrneho a historického dedičstva. Obec sa bude usilovať           

o udrţateľný rozvoj zaloţený na efektívnom vyuţívaní prírodných zdrojov, na ochrane 

ţivotného prostredia a na zachovaní štálového osídlenia, kultúrnych tradícií, ktoré 

tvoria významnú súčasť jej identity. 

 Dôleţitou súčasťou vízie je modernizácia technickej a dopravnej infraštruktúry, rozvoj 

občianskej vybavenosti, skvalitňovanie verejných priestranstiev a zvyšovanie 

bezpečnosti obyvateľov. Obec bude podporovať obnovu miestnych komunikácií, 

zameriavať sa na obnovu a udrţanie vodohospodárskej infraštruktúry, obec bude 

hľadať energeticky úsporné riešenia, rozvíjať digitalizáciu sluţieb a vytvárať kvalitný 

verejný priestor. 

 Významnou prioritou je aj ochrana a obnova pamiatok v obci, podpora a rozvoj 

cestovného ruchu a vyuţitie potenciálu územia. Rozvoj cestovného ruchu, rekreácie a 

turizmu bude zaloţený na propagácii histórie, prírodných krás, ktoré ponúka Vtáčnik, 

na tvorbe športových kultúrnych podujatí a na vytváraní nových moţností pre 

atraktívny a aktívny oddych obyvateľov a návštevníkov obce. 

 Obec bude vytvárať priaznivé podmienky pre rozvoj podnikania, podporovať 

miestnych podnikateľov, zameriavať sa na rozvoj sluţieb, remesiel a cestovného ruchu, 

čím prispeje k tvorbe pracovných príleţitostí a k posilneniu miestnej ekonomiky. 

Súčasne bude obec podporovať spoluprácu s občanmi, podnikateľmi, s občianskymi 

zdruţeniami a s okolitými samosprávami pri realizácii rozvojových projektov. 

 Neoddeliteľnou súčasťou vízie je podpora kvalitného vzdelávania, kultúry, športu          

a komunitného ţivota. Obec sa bude usilovať o vytváranie podmienok pre aktívne 

trávenie voľného času detí, mládeţe, dospelých aj seniorov, podporovať 

medzigeneračnú spoluprácu a rozvíjať komunitné aktivity posilňujúce miestnu identitu. 

 Dlhodobou víziou obce Ostrý Grúň  je byť prosperujúcou, ekologicky zodpovednou a 

konkurencieschopnou vidieckou obcou, ktorá dokáţe efektívne vyuţívať dostupné 

finančné zdroje, realizovať rozvojové projekty a zabezpečovať svojim obyvateľom 

vysokú kvalitu ţivota pri zachovaní hodnôt pre budúce generácie. 
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Tabuľka 10 SWOT analýza obce Ostrý Grúň 

SILNÉ STRÁNKY – Strengths SLABÉ STRÁNKY – Weaknesses 

Atraktívne prírodné a horské prostredie Malý počet obyvateľov 

Vysoký podiel lesov a zachovaná krajina Dlhodobý demografický pokles 

Turistický a rekreačný potenciál Starnutie obyvateľstva 

Existujúce turistické ubytovanie a rekreačné 

zariadenia 
Nedostatok pracovných príleţitostí priamo v obci 

Kultúrno-historické dedičstvo Vysoká dochádzka za prácou a sluţbami 

Silná historická identita obce Chýbajúce chodníky pri ceste III. triedy 

Fungujúce miestne spolky a komunitný ţivot Slabá ponuka občianskej vybavenosti 

Materská škola Nedostatok zdravotníckych sluţieb 

Kultúrny dom a verejné priestory Obmedzená obchodná a komerčná vybavenosť 

Športová infraštruktúra 
Dopravná a technická infraštruktúra si vyţaduje 

investície 

Vodovod a plynofikácia 
Obmedzené finančné a personálne kapacity malej 

samosprávy 

Internetové pripojenie Slabšia ekonomická základňa 

Existujúci územný plán a rozvojová 

dokumentácia 
Riziko závislosti od externého financovania 

Poloha v regióne s prírodným a turistickým 

potenciálom 
Relatívne slabá ponuka sluţieb pre návštevníkov 

Tradícia lesníctva, remesiel a vidieckeho 

spôsobu ţivota 
Sezónnosť cestovného ruchu 

PRÍLEŢITOSTI – Opportunities OHROZENIA – Threats 

Rozvoj agroturistiky a vidieckeho turizmu Pokračovanie populačného úbytku 

Rozvoj cyklotrás a turistických trás Starnutie populácie a odchod mladých 

Vyuţitie prírodného potenciálu Vtáčnik a jeho 

okolie 
Ďalší úbytok pracovnej sily 

Rozvoj krátkodobej a víkendovej rekreácie Zhoršovanie dostupnosti sluţieb 

Rozvoj ubytovacích a stravovacích sluţieb 
Rast nákladov na prevádzku a údrţbu 

infraštruktúry 

Vybudovanie rozhľadne a turistických bodov Nedostatok vlastných finančných zdrojov obce 

Lepšie vyuţitie historického dedičstva Závislosť od eurofondov a grantových schém 

Modernizácia rekreačného zariadenia 

Dopravárik 
Klimatická zmena a extrémne prejavy počasia 

Rozvoj lokálnych produktov a remesiel Degradácia lesných ekosystémov 

Podpora malého a stredného podnikania Neorganizovaný rozvoj rekreačnej výstavby 

Vytváranie podmienok pre mladé rodiny Odliv mladých ľudí do miest 

Rozvoj sociálnych sluţieb pre seniorov 
Rast podielu obyvateľov odkázaných na sociálnu 

starostlivosť 

Čerpanie externých zdrojov financovania Zhoršovanie dopravnej dostupnosti 

Medziobecná a regionálna spolupráca Konkurencia atraktívnejších turistických destinácií 

Digitalizácia verejných sluţieb a propagácie Slabá marketingová viditeľnosť malej obce 

Spracovala: RNDr. Anna Štefanková, 2026 
 
 J 
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Jednou z najväčších konkurenčných výhod obce Ostrý Grúň je prírodné prostredie. Obec 

sa nachádza v horskom prostredí a veľká časť územia je pokrytá lesmi. To vytvára dobré 

podmienky pre turistiku, cykloturistiku, rekreáciu, pobyt v prírode a pre ďalšie formy 

mäkkého cestovného ruchu. Územný plán priamo počíta s rekreačným vyuţívaním územia, 

s existenciou športových a rekreačných areálov, chatovej zástavby a rozvojom oddycho-

vých priestorov.  

Ostrý Grúň má predpoklady pre rozvoj najmä: 

 pešej turistiky,  

 cykloturistiky,  

 víkendovej rekreácie,  

 rodinnej turistiky,  

 agroturistiky,  

 poznávacieho turizmu,  

 športovej rekreácie,  

 pobytového turizmu.  

 PHRSR medzi projektové zámery obce explicitne uvádza informačný systém,   

cyklotrasy, rozhľadne a rozvoj cestovného ruchu. Územný plán zároveň zdôrazňuje 

potrebu rozvíjať turistickú infraštruktúru a cykloturistické trasy pri rešpektovaní ochrany 

prírody. Obec má výraznú historickú identitu. Mimoriadne silným prvkom je historická 

tragédia z roku 1945, ktorá je súčasťou pamäti obce. Takéto dedičstvo môţe byť základom 

pre: 

 pamätné miesto,  

 náučný chodník,  

 múzejnú alebo pamätnú expozíciu,  

 vzdelávacie aktivity,  

 historický turizmus.  

 PHRSR počíta napríklad s rekonštrukciou pamätníka umučených občanov  s vytvo-

rením oddychovej zóny v jeho okolí. 

 Na obec tejto veľkosti je pozitívom existencia viacerých zariadení: obecný úrad, 

kultúrny dom, materská škola, kniţnica, pošta, hasičská zbrojnica, kostol, ihrisko a ďalšie 

zariadenia. Obec má tieţ vodovod, plyn a internetové pripojenie. To vytvára základné 

predpoklady na udrţanie kvality ţivota a stabilizáciu obyvateľstva. 

 Malé obce majú často výhodu v podobe silnejších sociálnych väzieb. Ostrý Grúň 

má tradíciu miestnych zdruţení, spolkov, kultúrnych a športových aktivít. PHRSR počíta             

s podporou miestnych zdruţení, folklórnych, športových aktivít a komunitných aktivít 

obyvateľstva. 

 Malá populačná základňa má multiplikačný negatívny efekt: 

menej obyvateľov → menší dopyt → menej sluţieb → menej pracovných príleţitostí 

→ odchod mladých → ďalší populačný pokles. Pre obec je preto kľúčovou úlohou tento 

negatívny cyklus prerušiť. 

 Komunitný plán sociálnych sluţieb ukazuje významné zastúpenie starších veko-

vých skupín. V roku 2025 bolo v obci napríklad 33 obyvateľov vo veku 65–69 rokov, 26 

vo veku 70–74 rokov a ďalší obyvatelia vo vyšších vekových kategóriách. To znamená 

rastúci tlak na: 
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 sociálne sluţby,  

 zdravotnú starostlivosť,  

 opatrovateľské sluţby,  

 dostupnosť dopravy,  

 bezbariérovosť,  

 komunitné aktivity. 

 Ostrý Grúň je malá vidiecka obec a neposkytuje dostatok pracovných miest. Podľa 

komunitného plánu a analýz viac ako 65 % obyvateľov dochádza za prácou, sluţbami 

alebo vzdelaním. Obyvatelia za prácou dochádzajú najmä do Ţarnovice, Ţiaru nad Hro-

nom, Novej Bane a ďalších miest. To znamená, ţe obec je do značnej miery obytnou    

obcou, nie samostatným ekonomickým centrom. 

 Veľkým problémom je absencia kanalizácie a ČOV. Komunitný plán z roku 2023 

uvádza kanalizáciu aj ČOV ako absentujúce prvky vybavenosti. Medzi hlavné priority 

Územného plánu a PHRSR obce patria: 

 vybudovanie kanalizácie,  

 vybudovanie ČOV,  

 rekonštrukcia vodovodu,  

 rekonštrukcia miestnych komunikácií,  

 rekonštrukcia mostov,  

 odvod daţďovej vody. 

V obci absentujú niektoré sluţby, ktoré by mohli zvýšiť atraktivitu bývania: 

 sociálne a zdravotnícke sluţby,  

 bankomat,  

 širšia obchodná sieť,  

 niektoré komerčné sluţby.  

Tieto sluţby by zlepšili kvalitu ţivota obyvateľov a obyvatelia by neboli závislí                 

od okolitých miest. Najväčšou rozvojovou príleţitosťou pre obec sa môţe stať premena 

prírodného potenciálu na ekonomický prínos bez poškodenia krajiny. Namiesto              

masového cestovného ruchu by bolo vhodnejšie orientovať sa na: 

malý počet návštevníkov × vyššiu kvalitu sluţieb × dlhší pobyt × vyššiu miestnu      

spotrebu. Prakticky by to znamenalo vytvoriť pre návštevníka celý produkt, ktorý bude 

vytvárať: 

turistika + ubytovanie + lokálna gastronómia + história + cykloturistika + kultúra. 

 PHRSR  a Územný plán obce medzi rozvojové zámery zaraďuje turistické a cyklis-

tické trasy, vybudovať rozhľadňu, rozvíjať agroturistiku, ubytovacie a reštauračné sluţby.             

Veľkou príleţitosťou pre obec je modernizácia rekreačného zariadenia Dopravárik. 

Strategický dokument obce počíta s rekonštrukciou chatiek, so zlepšením ubytovacích a 

stravovacích sluţieb, s rozvojom inovatívneho parkovania, vybavenia a informačnej         

kancelárie. Namiesto budovania úplne novej infraštruktúry môţe obec vyuţiť uţ existujúce 

kapacity a postupne ich modernizovať. Rozvíjať navrhujeme v obci cykloturistiku, pretoţe 

je vhodná najmä preto, ţe: vyuţíva prírodné prostredie, nevyţaduje masívnu výstavbu,  

môţe prilákať jednodňových aj viacdňových návštevníkov, umoţňuje prepájať obec s oko-
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litými obcami a podporuje lokálne sluţby. Územný plán počíta s vytváraním podmienok 

pre cykloturistické trasy regionálneho aţ celoštátneho významu. Jednou z najdôleţitejších 

príleţitostí je vytvorenie podmienok, aby sa mladí ľudia nielen narodili v obci, ale aby sa 

v nej rozhodli zostať alebo sa do nej presťahovať. Územný plán navrhuje nové                 

rozvojové plochy pre bývanie priamo nadväzujúce na existujúce zastavané územie               

a      existujúcu technickú a dopravnú infraštruktúru. Na tieto rozvojové plány obce nadvä-

zuje aj KPSS a PHRSR obce Ostrý Grúň v rámci rozvoja prioritných oblastí, cieľov, aktivít 

a opatrení. V obci je potrebné zabezpečiť vysokú úroveň hospodársko-ekonomickej         

základne. Pre malú obec, akou je aj Ostrý Grúň  sú dotačné mechanizmy zásadnou     príle-

ţitosťou. Preto odporúčame vyuţívať moţné oblasti financovania a zameriavať sa projek-

tmi na rozvoj týchto oblastí: 

 kanalizácia a ČOV,  

 energetická efektívnosť,  

 verejné budovy,  

 cestná infraštruktúra,  

 cestovný ruch,  

 cyklotrasy,  

 sociálne sluţby,  

 verejné priestory,  

 digitalizácia,  

 ţivotné prostredie.  

Pri malej vlastnej daňovej základni je schopnosť kvalitne pripravovať projekty strategic-

kou konkurenčnou výhodou samosprávy. 

 Horská a lesnatá krajina je hodnotou, ale zároveň prináša environmentálne riziká, 

akými sú napr.: 

 prívalové zráţky,  

 erózia,  

 lokálne povodne,  

 suchá,  

 poţiare,  

 poškodenie lesov,  

 zmeny zimných podmienok.  

 Klimatická zmena môţe byť zároveň problémom aj pre tradičný zimný cestovný 

ruch. Z uvedených dôvodov je potrebné zameriavať sa aj na odstraňovanie environmentál-

nych rizík, starať sa o bezpečnosť obyvateľov, zamerievať sa na protipovodňové riziká 

a   na riešenie rôznych kríz a rizík, prijímať potrebné opatrenia a zlepšovať civilnú ochranu 

obyvateľstva.  

 Neregulovaná výstavba chát, zvýšená automobilová doprava, odpad alebo poško-

dzovanie prírody by mohli zniţovať práve tú hodnotu, na ktorej je turistický potenciál obce 

zaloţený. Územný plán preto správne zdôrazňuje potrebu usmerňovať rekreačnú výstavbu 

a predchádzať ţivelnej výstavbe vo voľnej krajine. Samotná SWOT analýza je uţitočná, 

ale pre obec je ešte dôleţitejšie prepojiť jednotlivé faktory. Odporúčame obci vyuţívať SO 
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stratégiu- vyuţívaním silných stránok a príleţitostí na potláčanie slabých                               

stránok a ohrození.  

SO stratégia – využitie silných stránok na príležitosti 

Príroda + história + rekreačná infraštruktúra → udrţateľný cestovný ruch. 

Konkrétne: 

1. vytvoriť sieť turistických trás,  

2. vybudovať cyklotrasy,  

3. vytvoriť náučný chodník históriou obce,  

4. modernizovať Dopravárik, obnoviť lyţiarske stredisko a vlek,  

5. podporiť lokálne ubytovanie,  

6. vytvoriť lokálnu gastronómiu,  

7. propagovať obec ako východiskový bod pre turistiku vo Vtáčniku a v jeho okolí. 

 Obci navrhujeme cielene budovať svoju identitu ako: pokojné horské miesto     

vhodné  na ţivot, rekreáciu a ako miesto, vytvorené na aktívne trávenie voľného času. Ini-

ciatívou obce musí byť tieţ udrţať mladých ľudí, prilákať mladé rodiny a stabilizovať po-

čet obyvateľov. Obec má v súčasnosti zverejnený Územný plán a jeho dokumentácia bola 

na obecnom webe aktualizovaná v roku 2025/2026. Súčasný aktualizovaný a nový            

dokument PHRSR treba chápať ako dôleţitý strategický podklad pre skvalitnenie ţivota 

obyvateľov a pre rozvoj obce. 
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ČASŤ B.  

STRATEGICKÁ ČASŤ 

4 HIERARCHIA STRATEGICKÝCH CIEĽOV 

       Silné stránky obce Ostrý Grúň majú pozitívny vplyv na rozvoj obce, zahŕňajú              

v sebe konkurenčné a komparatívne výhody obce pre rozvoj aktivít v danom území. Slabé 

stránky majú  nepriaznivý vplyv na rozvoj obci. Pozitívne vplyvy v danom území 

označujeme ako príleţitosti a negatívne vplyvy povaţujeme za ohrozenia, medzi ktoré 

môţeme zaradiť hospodársku a finančnú krízu, nedoriešené majetkové pomery a pod. 

Kľúčom v procese tvorby stratégie je cyklicky sa opakujúca sociálna a občianska 

mobilizácia, ktorá ovplyvňuje kaţdý krok a stupeň tvorby programu, hospodárskeho, 

sociálneho a ekonomického rozvoja obce.  

 

4.1   Strategické oblasti rozvoja obce Ostrý Grúň na obdobie rokov 

        2026     2031 

      Rozvojová stratégia je výstupom procesu strategického plánovania a jej ťaţiskom je 

stanovenie hlavných cieľov a oblastí rozvoja. Strategické programovanie a jeho výstup 

programu rozvoja sa preto zameriava viac na konkretizáciu procesov realizácie a napĺňania 

cieľov. Obec Ostrý Grúň má vypracovaný ,,Územný plán obce“. Pre svoj rozvoj potrebuje 

mať podľa zákona o podpore regionálneho rozvoja aj PHRSR, ktorý bude podporovať 

rozvojové ciele a rozumnou stratégiou sa k týmto cieľom dopracuje. 

 Stratégia rozvoja obce je vypracovaná v súlade so strategickými dokumentmi SR 

a EÚ a vychádza z výsledkov analytickej časti, z dotazníkového prieskumu a nadväzuje      

na SWOT analýzu, pričom sa snaţí eliminovať a zmierniť identifikované problémy 

pomocou určených faktorov rozvoja. Stratégia zvolená na dosiahnutie strategického cieľa 

vychádza z poznania komplexných potrieb obce.  

 Účelom strategickej časti tohto dokumentu je navrhnúť prioritné oblasti a opatrenia, 

ktoré sú priamo v kompetencii samosprávy (obce) a obec ich zabezpečuje v zmysle platnej 

legislatívy, alebo nie sú priamo v kompetencii obce, ale obec ich v rámci svojich 

schopností a moţností dokáţe ovplyvniť najmä pri vyuţití princípu partnerstva vytváraním 

synergických efektov.  

 Obec si stanovila nasledovné prioritné oblasti svojho rozvoja počas rokov 2026 – 

2031. Pri definovaní rozvojových priorít obce vychádzame zo strategických dokumentov 

Európskej únie, Slovenskej republiky a regionálnej úrovne, predovšetkým z Plánu obnovy 

a odolnosti SR, Stratégie Európa 2030, Programu Slovensko 2021 – 2027, Programu 

hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja Banskobystrického samosprávneho 

kraja, z Národnej stratégie regionálneho rozvoja SR, z Územného plánu obce, z KPSS 

a Envirostratégie 2030.  

 Na základe týchto dokumentov moţno identifikovať nasledujúce prioritné oblasti 

rozvoja obce: 

1. Rozvoj technickej infraštruktúry 

 modernizácia miestnych komunikácií a mostov, 

 budovanie a rekonštrukcia vodovodu a kanalizácie, 

 zlepšenie odvodnenia a protipovodňových opatrení, 
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 modernizácia verejného osvetlenia, 

 rozvoj digitálnej infraštruktúry atď. 

2. Doprava a udrţateľná mobilita 
 zvyšovanie bezpečnosti cestnej premávky, 

 budovanie chodníkov a cyklotrás, 

 podpora verejnej dopravy, 

 rozvoj nabíjacej infraštruktúry pre elektromobilitu a pod. 

3. Ochrana ţivotného prostredia a adaptácia na zmenu klímy 
 zvyšovanie energetickej efektívnosti verejných budov, 

 vyuţívanie obnoviteľných zdrojov energie, 

 ochrana lesov, vodných tokov a biodiverzity, 

 zlepšenie odpadového hospodárstva a recyklácie, 

 výsadba zelene a zadrţiavanie daţďovej vody, atď. 

4. Rozvoj cestovného ruchu a kultúrneho dedičstva 
 obnova kultúrnych a technických pamiatok, 

 rozvoj turizmu, rekreácie a cestovného ruchu, 

 budovanie turistickej a cyklistickej infraštruktúry, 

 propagácia kultúrnych a prírodných hodnôt obce, 

 podpora miestnych tradícií, športových a kultúrnych podujatí. 

5. Sociálna infraštruktúra a kvalita ţivota 
 rozvoj školstva a predškolskej výchovy, 

 podpora sociálnych sluţieb, 

 rozvoj sociálneho podniku v obci/v regióne, 

 rozvoj zdravotnej starostlivosti, 

 podpora športu, kultúry a voľnočasových aktivít, 

 vytváranie bezbariérového prostredia. 

 rozvoj terénnej a opatrovateľskej sluţby v domácom prirodzenom prostredí 

(integrácia sociálnych a zdravotných sluţieb a zlepšovanie celkovej efekti-

vity starostlivosti), 

 poskytovanie sluţieb cez Centrum integrovanej sociálnej a zdravotnej    

sluţby v Novej Bani, 

 zabezpečovanie dostupnej, kvalitnej a komplexne prepojenej sociálnej 

a zdravotnej starostlivosti na komunitnej úrovni v regióne (CISZS Nová 

Baňa), 

 zabezpečovanie a poskytovanie sluţieb cez DD a DSS v regióne, 

 budovanie sluţieb občianskej vybavenosti, 

 rozvoj dlhodobej starostlivosti poskytovanej na komunitnej úrovni           

prostredníctvom CISZS v BBSK, podpora seniorov, zdravotne                

znevýhodnených a ľudí v náročných ţivotných situáciách, 

 rozvoj terénnej opatrovateľskej sluţby v obci tak, aby boli dostupnejšie, 

flexibilnejšie a prispôsobené individuálnym potrebám občanov. 

6. Podpora bývania a územného rozvoja 

 vytváranie podmienok pre individuálnu bytovú výstavbu a výstavbu rodin-

ných domov 

 príprava stavebných pozemkov, 

 rozvoj nájomného bývania, 

 revitalizácia verejných priestranstiev. 
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7. Hospodársky rozvoj a zamestnanosť 
 podpora malého a stredného podnikania, 

 rozvoj domácich remesiel a miestnych sluţieb, 

 podpora inovácií a digitalizácie, 

 vytváranie nových pracovných príleţitostí. 

8. Bezpečnosť a krízové riadenie 
 modernizácia vybavenia dobrovoľného hasičského zboru, 

 rozvoj kamerových systémov, 

 preventívne opatrenia proti ţivelným pohromám, 

 zvyšovanie pripravenosti na mimoriadne udalosti. 

9. Efektívna verejná správa a digitalizácia 
 digitalizácia sluţieb samosprávy, 

 elektronická komunikácia s občanmi, 

 inteligentné (smart) riešenia pre obec, 

 efektívne vyuţívanie externých finančných zdrojov. 

10. Rozvoj komunitného ţivota 

 podpora činnosti spolkov a občianskych zdruţení, 

 podpora dobrovoľníctva, 

 organizovanie komunitných, športových a kultúrnych podujatí, 

 posilňovanie spolupráce medzi obcou, spolkami, zdruţeniami, podnikateľmi             

a občanmi. 

1. Oblasť: Rozvoj technickej infraštruktúry 

 Cieľom rozvoja technickej infraštruktúry je vytvoriť moderné, bezpečné,               

ekologické a inteligentné technické zázemie obce, ktoré zabezpečí kvalitné ţivotné         

podmienky obyvateľov, podporí hospodársky rozvoj, zvýši odolnosť voči klimatickým 

zmenám a prispeje k efektívnemu riadeniu samosprávy prostredníctvom princípov Smart 

Village (tzn. inteligentná obec). 

Dopravná infraštruktúra 
 modernizácia, rekonštrukcia, dostavba a výstavba miestnych komunikácií, 

 rekonštrukcia mostov, lávok a oporných múrov, 

 budovanie nových miestnych ciest podľa rozvojových lokalít, 

 obnova asfaltových a spevnených povrchov, 

 výstavba a rekonštrukcia chodníkov, 

 budovanie bezbariérových prístupov, 

 budovanie cyklotrás a cyklochodníkov, 

 výstavba spoločných trás pre chodcov a cyklistov, 

 budovanie prestupných bodov verejnej dopravy, 

 rekonštrukcia parkovísk, 

 budovanie záchytných parkovísk, 

 inteligentné riadenie parkovania, 

 výstavba nabíjacích staníc pre elektromobily, 

 budovanie nabíjacích staníc pre elektrobicykle, 

 doplnenie dopravného značenia, 

 inteligentné priechody pre chodcov, 
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 zvýšenie bezpečnosti kriţovatiek,  

 doplnenie spomaľovacích prvkov, 

 inteligentné dopravné značenie. 

Vodné hospodárstvo 

 

 rekonštrukcia verejného vodovodu v obci, 

 rozšírenie vodovodnej siete do nových lokalít, 

 modernizácia vodojemov, 

 budovanie záloţných zdrojov pitnej vody, 

 digitalizácia monitorovania vodovodnej siete, 

 zniţovanie strát vody, 

 inteligentné meranie spotreby vody, 

 diaľkový monitoring porúch, 

 ochrana vodných zdrojov. 

Kanalizácia a čistenie odpadových vôd 

 

 výstavba splaškovej kanalizácie s čistením odpadových vôd, 

 rozšírenie kanalizačnej siete, 

 rekonštrukcia kanalizačných potrubí, 

 výstavba daţďovej kanalizácie, 

 modernizácia čistiarní odpadových vôd, 

 budovanie malých lokálnych ČOV, 

 oddelenie daţďových a splaškových vôd, 

 inteligentné monitorovanie kanalizačnej siete, 

 monitorovanie kvality odpadových vôd. 

Odvodnenie a protipovodňové opatrenia 

 

 budovanie daţďových rigolov, 

 rekonštrukcia priepustov, 

 čistenie odvodňovacích kanálov, 

 budovanie retenčných nádrţí, 

 budovanie vsakovacích systémov, 

 výstavba daţďových záhrad, 

 budovanie zelených pásov na zachytávanie vody, 

 revitalizácia vodných tokov, 

 stabilizácia brehov, 

 protipovodňové hrádze, 

 inteligentný monitoring vodných tokov, 

 systém včasného varovania pred povodňami. 

Energetická infraštruktúra 

 modernizácia verejného osvetlenia na LED technológiu, 

 inteligentné riadenie verejného osvetlenia, 

 regulácia intenzity osvetlenia podľa pohybu, 
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 modernizácia elektrických rozvodov, 

 posilnenie distribučnej siete, 

 budovanie fotovoltických elektrární na verejných budovách, 

 komunitná energetika, 

 budovanie batériových úloţísk, 

 energetický manaţment obecných budov, 

 vyuţívanie obnoviteľných zdrojov energie, 

 vyuţitie tepelných čerpadiel, 

 modernizácia vykurovacích systémov, 

 energetické audity, 

 zniţovanie energetickej náročnosti verejných objektov. 

Digitálna infraštruktúra 

 

 rozšírenie vysokorýchlostného optického internetu, 

 podpora 5G infraštruktúry, 

 budovanie verejných Wi-Fi zón, 

 rozvoj internetu vecí (IoT), 

 inteligentné senzory v obci, 

 budovanie dátovej infraštruktúry, 

 modernizácia serverovej infraštruktúry, 

 kybernetická bezpečnosť obecného úradu, 

 záloţné dátové centrá, 

 cloudové riešenia pre samosprávu, 

 digitalizácia technických máp, 

 GIS systémy, 

 digitálny pasport komunikácií, 

 digitálny pasport verejného osvetlenia, 

 digitálny pasport zelene, 

 digitálna evidencia inţinierskych sietí. 

Odpadové hospodárstvo 

 modernizácia zberných miest, 

 dobudovanie zberného dvora, 

 polopodzemné kontajnery, 

 inteligentné kontajnery so senzormi naplnenosti, 

 optimalizácia zberových trás, 

 podpora triedeného zberu, 

 kompostárne, 

 komunitné kompostovanie, 

 zber biologicky rozloţiteľného odpadu, 

 elektronická evidencia odpadov. 

Smart Village projekty 

 centrálna Smart platforma obce, 

 digitálny informačný systém obce, 

 mobilná aplikácia pre občanov, 
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 online hlásenie porúch, 

 digitálne podnety občanov, 

 inteligentné riadenie verejného osvetlenia, 

 inteligentné parkovanie, 

 inteligentné odpadové hospodárstvo, 

 inteligentné meranie spotreby energií, 

 smart vodomery, 

 smart elektromery, 

 inteligentný monitoring ovzdušia, 

 monitoring hluku, 

 monitoring prašnosti, 

 monitoring kvality vody, 

 meteostanice, 

 senzory zráţok, 

 senzory hladiny vodných tokov, 

 inteligentné zavlaţovanie verejnej zelene, 

 inteligentné riadenie spotreby vody, 

 inteligentné riadenie budov, 

 automatizácia vykurovania, 

 diaľkový dohľad nad obecnými objektmi, 

 inteligentný kamerový systém, 

 analytické kamerové systémy, 

 elektronické úradné sluţby, 

 digitálne úradné tabule, 

 elektronické rezervácie sluţieb obce, 

 inteligentné informačné kiosky, 

 digitálny obecný rozhlas, 

 varovný informačný systém, 

 inteligentné riadenie krízových situácií, 

 vyuţitie umelej inteligencie pri správe majetku, 

 prediktívna údrţba infraštruktúry, 

 otvorené obecné dáta (Open Data), 

 digitálne dvojča obce (Digital Twin), 

 energetický manaţment obce v reálnom čase, 

 monitorovanie uhlíkovej stopy, 

 smart komunitná energetika, 

 zdieľanie energie medzi verejnými budovami, 

 inteligentné nabíjacie stanice pre elektromobilitu. 

Technická správa obecného majetku 

 digitalizácia správy obecného majetku, 

 pasportizácia všetkých inţinierskych sietí, 

 evidencia technického stavu infraštruktúry, 

 plánovanie preventívnej údrţby, 

 automatizovaný monitoring porúch, 

 modernizácia technického vybavenia obce, 
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 obstaranie komunálnej techniky, 

 inteligentné riadenie zimnej údrţby, 

 inteligentné riadenie letnej údrţby, 

 ekologizácia komunálnej techniky. 

Klimatická odolnosť technickej infraštruktúry 

 adaptácia infraštruktúry na klimatické zmeny, 

 zvyšovanie odolnosti voči extrémnym zráţkam, 

 zniţovanie prehrievania zastavaného územia, 

 budovanie zelenej infraštruktúry, 

 vyuţívanie prírode blízkych opatrení, 

 podpora modro-zelenej infraštruktúry, 

 vyuţívanie daţďovej vody vo verejných objektoch, 

 recyklácia vody na technické účely, 

 zvyšovanie energetickej sebestačnosti obce, 

 podpora uhlíkovo neutrálnej infraštruktúry. 

Strategický zámer: Budovať modernú, bezpečnú, ekologickú a inteligentnú technickú 

infraštruktúru zaloţenú na princípoch Smart Village, digitalizácie, energetickej 

efektívnosti, klimatickej odolnosti a udrţateľného rozvoja, ktorá zabezpečí kvalitné verejné 

sluţby, efektívnu správu majetku a vysokú kvalitu ţivota obyvateľov obce. 

Tabuľka 11: 1. Prioritná oblasť: Rozvoj technickej infraštruktúry a Smart Village 

Tabuľka 11: 1. Prioritná oblasť: Rozvoj technickej infraštruktúry a Smart Village 

1. Rozvoj technickej  

infraštruktúry a  

Smart Village 

1.1 Modernizácia  

dopravnej infraštruktúry 

Rekonštrukcia a výstavba miestnych komu-

nikácií, mostov, lávok,  oporných múrov, 

chodníkov, bezbariérových trás,             

cyklochodníkov, parkovísk, modernizácia 

autobusových zastávok,  budovanie         

dopravného značenia, inteligentných        

priechodov, dopravných ostrovčekov,     

spomaľovacích prvkov, inteligentného         

riadenia dopravy a parkovania, nabíjacích 

staníc pre elektromobily a elektrobicykle. 

 
1.2 Rozvoj vodného hos-

podárstva a kanalizácie 

Výstavba a rekonštrukcia vodovodu, rozší-

renie vodovodnej siete, rekonštrukcia     

vodojemov, čerpacích staníc, budovanie 

splaškovej kanalizácie s čistením odpado-

vých vôd, budovanie daţďovej kanalizácie, 

čistiarní odpadových vôd, lokálnych ČOV,             

inteligentný monitoring vodovodnej a      

kanalizačnej siete, zniţovanie strát vody, 

smart vodomery. 

 
1.3 Zvyšovanie odolnosti 

voči klimatickým zmenám 

Rekonštrukcia odvodňovacích systémov, 

budovanie retenčných nádrţí, daţďových 

záhrad, vsakovacích systémov, revitalizácia 
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vodných tokov, stabilizácia brehov,           

protipovodňové opatrenia, monitoring vod-

ných tokov, systémy včasného varovania 

pred povodňami, modro-zelená infraštruk-

túra. 

 
1.4 Modernizácia energe-

tickej infraštruktúry 

Modernizácia verejného osvetlenia na LED, 

inteligentné riadenie osvetlenia,               

fotovoltické elektrárne, komunitná        

energetika, batériové úloţiská, energetický 

manaţment verejných budov, vyuţívanie 

obnoviteľných zdrojov energie, tepelné 

čerpadlá, zniţovanie energetickej            

náročnosti objektov. 

 
1.5 Rozvoj digitálnej in-

fraštruktúry 

Budovanie optických sietí, podpora 5G, 

verejné Wi-Fi siete, cloudové riešenia, mo-

dernizácia IT infraštruktúry, kybernetická 

bezpečnosť, GIS, digitálny pasport          

komunikácií, verejného osvetlenia, zelene a 

inţinierskych sietí, digitálne technické ma-

py. 

 
1.6 Modernizácia odpado-

vého hospodárstva 

Dostavba zberného dvora, modernizácia 

zberných miest, polopodzemné kontajnery, 

inteligentné kontajnery, elektronická             

evidencia odpadov, optimalizácia zbero-

vých trás, rozvoj triedeného zberu,           

komunitné kompostovanie a zhodnocovanie 

biologicky rozloţiteľného odpadu. 

 
1.7 Zavádzanie Smart 

Village riešení 

Inteligentné riadenie verejného osvetlenia, 

Smart senzory, monitoring kvality        

ovzdušia, vody a hluku, meteostanice,      

inteligentné zavlaţovanie, smart               

parkovanie, digitálny obecný rozhlas,         

informačné kiosky, mobilná aplikácia obce, 

elektronické sluţby, otvorené dáta (Open 

Data), Digital Twin obce, umelá inteligen-

cia pri správe majetku. 

 
1.8 Efektívna správa 

obecného majetku 

Digitalizácia správy majetku, pasportizácia 

infraštruktúry, evidencia technického stavu, 

plánovanie údrţby, automatizovaný moni-

toring porúch, modernizácia komunálnej 

techniky, ekologizácia vozového parku, 

inteligentné riadenie zimnej a letnej údrţby. 

 
1.9 Rozvoj bezpečnostnej 

a krízovej infraštruktúry 

Kamerové systémy, analytické kamerové 

riešenia, inteligentné monitorovanie         

verejných priestorov, varovné systémy, 

krízové informačné systémy, záloţné zdroje 

energie, inteligentné riadenie                  

mimoriadnych udalostí, ochrana kritickej               

infraštruktúry. 

 
1.10 Budovanie              

udrţateľnej a inteligentnej 

Zavádzanie princípov Smart Village, digita-

lizácia samosprávy, podpora inovácií,                    
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obce budúcnosti energetická sebestačnosť, zniţovanie uhlí-

kovej stopy, inteligentné riadenie spotreby 

energií, adaptácia na klimatické zmeny, 

podpora cirkulárnej ekonomiky, prepájanie 

inteligentných systémov do jednotnej plat-

formy riadenia obce. 

2 Oblasť: Doprava a udrţateľná mobilita 

 Cieľom rozvoja dopravy a udrţateľnej mobility je vytvoriť bezpečný, moderný, 

dostupný, ekologický a inteligentný dopravný systém obce, ktorý zabezpečí bezpečný     

pohyb obyvateľov, podporí rozvoj pešej, cyklistickej a verejnej dopravy, prispeje                 

k zniţovaniu negatívnych vplyvov dopravy na ţivotné prostredie a zvýši kvalitu ţivota 

prostredníctvom princípov udrţateľnej mobility a Smart Mobility. 

Bezpečnosť cestnej premávky 

 modernizácia a rekonštrukcia miestnych komunikácií, 

 rekonštrukcia nebezpečných dopravných úsekov, 

 modernizácia kriţovatiek, odbočiek, značenie štálov a trás v obci 

 výstavba a modernizácia priechodov pre chodcov, 

 inteligentné priechody pre chodcov, 

 budovanie bezbariérových priechodov, 

 doplnenie vodorovného a zvislého dopravného značenia, 

 inštalácia bezpečnostných zvodidiel, 

 budovanie spomaľovacích prahov, 

 dopravné ostrovčeky, 

 osvetlenie priechodov pre chodcov, 

 merače rýchlosti, 

 inteligentné dopravné značenie, 

 kamerové systémy na monitorovanie dopravy, 

 preventívne dopravno-bezpečnostné kampane, 

 dopravná výchova detí a mládeţe. 

Pešia doprava 

 výstavba nových chodníkov, 

 rekonštrukcia existujúcich chodníkov, 

 budovanie bezbariérových trás, 

 prepájanie obytných zón s občianskou vybavenosťou, 

 budovanie peších zón, 

 bezpečné trasy do škôl, 

 bezpečné trasy k zastávkam verejnej dopravy, 

 modernizácia lávok pre peších, 

 oddychové zóny pre peších, 

 orientačný informačný systém. 

Cyklistická infraštruktúra 

 výstavba cyklotrás, 

 budovanie cyklochodníkov, 

 prepojenie obce s okolitými obcami, 

 napojenie na regionálne a národné cyklotrasy, 
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 budovanie cyklomostov a lávok, 

 stojany na bicykle, 

 cykloprístrešky, 

 bezpečné úschovne bicyklov, 

 servisné stojany, 

 nabíjacie stanice pre elektrobicykle, 

 podpora cykloturistiky. 

Verejná doprava 

 

 modernizácia autobusových zastávok, 

 budovanie bezbariérových zastávok, 

 elektronické informačné tabule, 

 inteligentné autobusové zastávky, 

 koordinácia cestovných poriadkov, 

 podpora integrovanej dopravy, 

 budovanie prestupných uzlov, 

 Park & Ride, 

 Bike & Ride, 

 zvyšovanie komfortu cestujúcich, 

 podpora ekologických autobusov. 

Statická doprava 

 

 výstavba parkovísk, 

 rekonštrukcia parkovacích plôch, 

 budovanie záchytných parkovísk, 

 inteligentné parkovanie, 

 parkovanie pre bicykle, 

 parkovanie pre motocykle, automobily, 

 bezbariérové parkovacie miesta, 

 zelené parkoviská, 

 hospodárenie s daţďovou vodou na parkoviskách. 

Elektromobilita 

 

 budovanie verejných nabíjacích staníc, 

 nabíjacie stanice pre elektrobicykle, 

 elektrifikácia obecného vozového parku, 

 podpora nízkoemisných vozidiel, 

 inteligentné riadenie nabíjania, 

 podpora komunitnej elektromobility, 

 infraštruktúra pre alternatívne palivá. 

Smart Mobility 

 inteligentné riadenie dopravy, 

 inteligentné kriţovatky, 

 dopravné senzory, 

 monitoring intenzity dopravy, 
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 smart parkovanie, 

 digitálne informačné systémy, 

 mobilná aplikácia pre dopravu, 

 navigačné systémy, 

 otvorené dopravné dáta, 

 vyuţitie umelej inteligencie pri riadení dopravy, 

 prediktívne riadenie dopravy. 

Bezbariérová mobilita 

 

 odstraňovanie architektonických bariér, 

 bezbariérové chodníky, 

 bezbariérové priechody, 

 vodiace pásy pre nevidiacich, 

 bezbariérové zastávky, 

 bezpečný pohyb seniorov, 

 podpora mobility osôb so zdravotným znevýhodnením. 

Ekologická a aktívna mobilita 

 

 podpora pešej dopravy, 

 podpora cyklistickej dopravy, 

 zdieľané bicykle, 

 zdieľané elektrobicykle, 

 zelené koridory pozdĺţ komunikácií, 

 výsadba stromov pri cestách, 

 oddychové zóny, 

 kampane na podporu udrţateľnej mobility, 

 Európsky týţdeň mobility, 

 zniţovanie emisií z dopravy. 

Klimatická odolnosť dopravnej infraštruktúry 

 adaptácia komunikácií na klimatické zmeny, 

 zlepšenie odvodnenia komunikácií, 

 vyuţívanie priepustných povrchov, 

 výsadba zelene pozdĺţ komunikácií, 

 zniţovanie prehrievania spevnených plôch, 

 ochrana dopravnej infraštruktúry pred extrémnymi poveternostnými javmi. 

Strategický zámer: Budovať bezpečný, moderný, inteligentný a ekologický dopravný 

systém zaloţený na princípoch udrţateľnej mobility, Smart Mobility, bezbariérovosti a 

klimatickej odolnosti, ktorý zabezpečí kvalitnú dopravnú dostupnosť, zvýši bezpečnosť 

všetkých účastníkov cestnej premávky a prispeje k zniţovaniu negatívnych 

environmentálnych vplyvov dopravy. 
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Tabuľka 12: 2. Prioritná oblasť: Doprava a udrţateľná mobilita 

Prioritná 

oblasť 
Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

2. Doprava a 

udrţateľná 

mobilita 

2.1 Zvyšovanie   

bezpečnosti cestnej 

premávky 

Rekonštrukcia nebezpečných úsekov ciest, modernizácia 

kriţovatiek, odbočiek, budovanie inteligentných priechodov                  

pre chodcov, doplnenie dopravného značenia, osadenie        

spomaľovacích prvkov, budovanie dopravných ostrovčekov, 

modernizácia verejného osvetlenia na rizikových miestach, 

inštalácia meračov rýchlosti, kamerových systémov,          

zvyšovanie bezpečnosti v okolí škôl a verejných budov,      

realizácia preventívnych dopravno-bezpečnostných kampaní. 

 

2.2 Rozvoj pešej 

dopravy a            

cyklistickej infra-

štruktúry 

Výstavba a rekonštrukcia chodníkov, budovanie                 

bezbariérových trás, cyklotrás a cyklochodníkov, spoločných 

trás pre chodcov a cyklistov, lávok, odpočívadiel, stojanov 

na bicykle, cykloprístreškov, servisných stanovíšť,            

bezpečných úschovní bicyklov, prepojenie na regionálne        

a národné cyklotrasy, rozvoj cykloturistiky. 

 
2.3 Podpora verejnej 

dopravy 

Modernizácia autobusových zastávok, budovanie bezbarié-

rových nástupíšť, inteligentných zastávok s elektronickými 

informačnými panelmi, zlepšenie prestupných bodov,           

podpora integrovanej verejnej dopravy, koordinácia cestov-

ných poriadkov, budovanie parkovísk Park & Ride a Bike & 

Ride, podpora ekologických autobusov a digitálnych              

informačných systémov pre cestujúcich a návštevníkov. 

 
2.4 Rozvoj nabíjacej 

infraštruktúry pre 

elektromobilitu 

Budovanie verejných nabíjacích staníc pre elektromobily, 

nabíjacích staníc pre elektrobicykle, podpora elektrifikácie 

obecného vozového parku, budovanie parkovacích miest          

s nabíjaním, rozvoj infraštruktúry pre alternatívne palivá,     

inteligentné riadenie nabíjania a podpora komunitnej               

elektromobility. 

 
2.5 Inteligentné ria-

denie dopravy 

(Smart Mobility) 

Zavádzanie inteligentných dopravných systémov (ITS),           

monitorovanie intenzity dopravy, inteligentné riadenie kriţo-

vatiek, smart parkovanie, elektronické informačné tabule, 

dopravné senzory, mobilné aplikácie pre dopravu, zber           

a analýza dopravných dát, vyuţitie umelej inteligencie           

pri riadení dopravy. 

 
2.6 Rozvoj statickej 

dopravy 

Výstavba a rekonštrukcia parkovísk, záchytných parkovísk, 

parkovacích plôch pri verejných budovách, inteligentné    

riadenie parkovania, budovanie parkovacích miest               

pre bicykle a motocykle, bezbariérové parkovacie miesta, 

zelené parkoviská s prvkami hospodárenia s daţďovou      

vodou. 

 
2.7 Podpora bezba-

riérovej mobility 

Odstraňovanie architektonických bariér, budovanie bezbarié-

rových priechodov, zastávok a chodníkov, inštalácia            

vodiacich prvkov pre osoby so zdravotným znevýhodnením, 

budovanie bezpečných trás do škôl, zdravotníckych zariadení 

a verejných inštitúcií. 

 
2.8 Podpora ekolo-

gickej a aktívnej 

mobility 

Podpora pešej dopravy, cyklistiky, zdieľaných bicyklov                 

a elektrobicyklov, budovanie oddychových zón pri cyklotra-

sách, výsadba zelene pozdĺţ komunikácií, organizovanie 
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kampaní na podporu udrţateľnej mobility, realizácia            

Európskeho týţdňa mobility a ďalších environmentálnych 

aktivít. 

 
2.9 Modernizácia 

dopravnej infra-

štruktúry 

Rekonštrukcia miestnych komunikácií, mostov, lávok, od-

vodnenia komunikácií, modernizácia dopravného značenia, 

zvyšovanie klimatickej odolnosti dopravnej infraštruktúry, 

obnova dopravných objektov a technického vybavenia. 

 

2.10 Budovanie udr-

ţateľného doprav-

ného systému obce 

Vypracovanie a realizácia plánov udrţateľnej mobility 

(SUMP), prepájanie jednotlivých druhov dopravy, digitalizá-

cia dopravných sluţieb, zniţovanie emisií z dopravy, podpo-

ra nízkouhlíkovej mobility, adaptácia dopravnej infraštruktú-

ry na klimatické zmeny a implementácia princípov Smart 

Mobility. 

3. Oblasť: Ochrana ţivotného prostredia a adaptácia na zmenu klímy 

 Cieľom rozvoja ochrany ţivotného prostredia a adaptácie na zmenu klímy je             

zabezpečiť udrţateľné vyuţívanie prírodných zdrojov, zlepšovať kvalitu ţivotného          

prostredia, zvyšovať odolnosť obce voči dôsledkom klimatických zmien, podporovať      

efektívne hospodárenie s energiou, vodou a odpadmi, rozvíjať zelenú a modrú                  

infraštruktúru a vytvárať zdravé, bezpečné a ekologicky stabilné prostredie pre ţivot      

obyvateľov. 

Energetická efektívnosť a udrţateľné hospodárenie s energiou 

 

 zvyšovanie energetickej efektívnosti verejných budov, 

 komplexná obnova budov, 

 zatepľovanie objektov, 

 výmena okien a dverí, 

 modernizácia vykurovacích systémov, 

 inteligentné riadenie spotreby energií, 

 energetický manaţment, 

 energetické audity, 

 modernizácia verejného osvetlenia, 

 zniţovanie energetickej náročnosti obecného majetku. 

Obnoviteľné zdroje energie 

 

 inštalácia fotovoltických zariadení, elektrární, 

 vyuţívanie tepelných čerpadiel, 

 vyuţívanie solárnych kolektorov, 

 podpora komunitnej energetiky, 

 budovanie batériových úloţísk, 

 vyuţívanie biomasy, 

 podpora výroby energie z obnoviteľných zdrojov, 

 zvyšovanie energetickej sebestačnosti obce. 

Ochrana prírody a biodiverzity 

 ochrana lesných porastov, 

 ochrana vodných tokov, 

 revitalizácia vodných tokov, 
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 ochrana biotopov, 

 podpora biodiverzity, 

 obnova prirodzených ekosystémov, 

 výsadba pôvodných druhov drevín, 

 eliminácia inváznych druhov rastlín, 

 ochrana chránených území, 

 ekologická stabilita krajiny. 

Odpadové hospodárstvo a obehové hospodárstvo 

 rozvoj triedeného zberu odpadu, 

 budovanie zberných dvorov, 

 modernizácia zberných miest, 

 polopodzemné kontajnery, 

 inteligentné kontajnery, 

 komunitné kompostovanie, 

 zhodnocovanie biologicky rozloţiteľného odpadu, 

 podpora recyklácie, 

 predchádzanie vzniku odpadu, 

 zniţovanie mnoţstva komunálneho odpadu, 

 podpora obehového hospodárstva, 

 environmentálna osveta. 

Voda a adaptácia na klimatické zmeny 

 zadrţiavanie daţďovej vody, 

 budovanie retenčných nádrţí, 

 budovanie vsakovacích systémov, 

 daţďové záhrady, 

 zelené strechy, 

 zelené steny, 

 vyuţívanie daţďovej vody vo verejných budovách, 

 revitalizácia vodných plôch, 

 ochrana pred povodňami, 

 zlepšovanie odvodnenia územia. 

Zeleň a modro-zelená infraštruktúra 

 výsadba stromov, 

 výsadba alejí, 

 obnova parkov, 

 revitalizácia verejných priestranstiev, 

 budovanie oddychových zón, 

 zakladanie komunitných záhrad, 

 zakladanie ovocných sadov, 

 obnova zelene pri komunikáciách, 

 zvyšovanie podielu zelene v zastavanom území, 

 ochrana významných stromov. 

Ochrana ovzdušia 

 zniţovanie emisií z vykurovania, 

 podpora ekologických zdrojov tepla, 
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 zniţovanie prašnosti, 

 monitoring kvality ovzdušia, 

 podpora nízkoemisnej dopravy, 

 výsadba izolačnej zelene, 

 opatrenia na zniţovanie uhlíkovej stopy. 

Environmentálne vzdelávanie 

 

 environmentálna osveta, 

 vzdelávacie programy pre školy, 

 komunitné environmentálne aktivity, 

 dobrovoľnícke brigády, 

 kampane na ochranu prírody, 

 podpora ekologického správania obyvateľov. 

Smart Environment 

 

 inteligentný monitoring kvality ovzdušia, 

 monitoring kvality vody, 

 monitoring hluku, 

 smart meteostanice, 

 inteligentné zavlaţovanie verejnej zelene, 

 digitálny monitoring spotreby energií, 

 smart odpadové hospodárstvo, 

 environmentálne informačné systémy, 

 otvorené environmentálne dáta. 

Strategický zámer: Budovať ekologicky zodpovednú, klimaticky odolnú a energeticky 

efektívnu obec, ktorá chráni prírodné zdroje, podporuje vyuţívanie obnoviteľných zdrojov 

energie, rozvíja zelenú a modro-zelenú infraštruktúru, efektívne hospodári s odpadmi           

a vodou a vytvára zdravé ţivotné prostredie pre súčasné aj budúce generácie. 
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Tabuľka 13 – 3. Prioritná oblasť Ochrana ţivotného prostredia a adaptácia               

                            na zmenu klímy 

Prioritná oblasť Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

3. Ochrana 

ţivotného 

prostredia a 

adaptácia na 

zmenu klímy 

3.1 Zvyšovanie 

energetickej efektívnosti 

verejných budov 

Obnova a modernizácia administratívnych a 

verejných budov, zatepľovanie, modernizácia 

vykurovania, energetický manaţment, 

inteligentné riadenie spotreby energií, 

energetické audity. 

 
3.2 Podpora vyuţívania 

obnoviteľných zdrojov 

energie 

Fotovoltické systémy, tepelné čerpadlá, solárne 

kolektory, komunitná energetika, batériové 

úloţiská, vyuţívanie biomasy a ďalších 

obnoviteľných zdrojov energie. 

 
3.3 Ochrana prírody, 

krajiny a biodiverzity 

Ochrana lesov, vodných tokov a biotopov, 

revitalizácia krajiny, výsadba pôvodných drevín, 

eliminácia inváznych druhov, podpora 

ekologickej stability územia. 

 
3.4 Rozvoj odpadového       

a obehového hospodárstva 

Rozšírenie triedeného zberu, dobudovanie 

zberného dvora, inteligentné kontajnery, 

komunitné kompostovanie, podpora recyklácie, 

predchádzanie vzniku odpadu a environmentálna 

osveta. 

 
3.5 Adaptácia                   

na klimatické zmeny          

a hospodárenie s vodou 

Zadrţiavanie daţďovej vody, retenčné nádrţe, 

vsakovacie systémy, daţďové záhrady, zelené 

strechy, protipovodňové opatrenia, revitalizácia 

vodných tokov. 

 
3.6 Rozvoj zelenej                  

a modro-zelenej 

infraštruktúry 

Výsadba stromov, revitalizácia parkov, 

zakladanie komunitných záhrad, obnova verejnej 

zelene, zelené koridory, oddychové zóny, 

ochrana významných stromov. 

 
3.7 Zlepšovanie kvality 

ovzdušia a zniţovanie 

emisií 

Podpora ekologického vykurovania, monitoring 

ovzdušia, zniţovanie prašnosti, podpora 

nízkoemisnej dopravy, opatrenia na zniţovanie 

uhlíkovej stopy. 

 
3.8 Environmentálne 

vzdelávanie a zapájanie 

verejnosti 

Environmentálna osveta, vzdelávacie aktivity   

pre školy, komunitné projekty, dobrovoľnícke 

brigády, podpora ekologického správania 

obyvateľov. 

 
3.9 Zavádzanie Smart 

Environment riešení 

Inteligentné monitorovanie kvality ovzdušia, 

vody a hluku, smart meteostanice, inteligentné 

zavlaţovanie, digitálny monitoring energií, smart 

odpadové hospodárstvo a otvorené 

environmentálne dáta. 

 

3.10 Podpora 

udrţateľného rozvoja          

a klimatickej odolnosti 

obce 

Realizácia adaptačných opatrení, podpora 

uhlíkovej neutrality, cirkulárnej ekonomiky, 

implementácia environmentálnych stratégií, 

zvyšovanie odolnosti obce voči klimatickým 

rizikám. 
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4. Oblasť: Rozvoj cestovného ruchu, turizmu a kultúrneho dedičstva 

 Cieľom rozvoja cestovného ruchu a kultúrneho dedičstva je chrániť, obnovovať       

a udrţateľne vyuţívať kultúrne, historické, technické a prírodné dedičstvo obce, rozvíjať 

atraktívnu turistickú ponuku, podporovať turizmus, zvyšovať návštevnosť územia, rozvíjať 

turistickú a cyklistickú infraštruktúru, propagovať miestne tradície, kultúru a šport a vytvá-

rať podmienky pre rozvoj miestnej ekonomiky a podnikania v oblasti cestovného ruchu. 

Obnova kultúrneho a historického dedičstva 

 

 obnova národných kultúrnych pamiatok, 

 obnova sakrálnych pamiatok, 

 obnova technických pamiatok, 

 obnova objektov, pozostatkov lesnej ţelezničky, 

 revitalizácia historických verejných priestranstiev, 

 obnova pamätníkov a pamätných miest, kríţov, 

 rekonštrukcia historických budov, 

 ochrana archeologických lokalít, 

 digitalizácia kultúrneho dedičstva, 

 sprístupňovanie pamiatok verejnosti. 

Rozvoj turizmu a podpora cestovného ruchu 

 

 budovanie náučných chodníkov, 

 rozvoj obecného múzea, 

 rozvoj záţitkového turizmu, 

 budovanie návštevníckych centier, 

 organizovanie miestnych podujatí, 

 prezentácia histórie obce, 

 spolupráca so zdruţeniami  v regióne 

Rozvoj turistickej infraštruktúry 

 budovanie turistických chodníkov, 

 rekonštrukcia turistických trás, 

 budovanie náučných chodníkov, turistickej infraštruktúry, 

 oddychové zóny, 

 altánky a prístrešky, 

 rozhľadne, 

 vyhliadkové miesta, 

 informačné tabule, 

 orientačný systém, 

 turistické odpočívadlá, 

 hygienická infraštruktúra, 

 parkoviská pri turistických lokalitách. 

 ubytovacie a stravovacie zariadenia. 

Rozvoj cykloturistiky 

 budovanie cyklotrás, 

 prepájanie regionálnych cyklotrás, 

 cykloodpočívadlá, 
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 stojany na bicykle, 

 servisné stanice, 

 nabíjacie stanice pre elektrobicykle, 

 informačný systém pre cyklistov, 

 podpora cykloturistických produktov. 

Propagácia cestovného ruchu 

 

 tvorba marketingovej stratégie, 

 propagácia obce, 

 tvorba turistických máp, 

 propagačné materiály, 

 webová stránka cestovného ruchu, 

 mobilná aplikácia, 

 virtuálne prehliadky, 

 digitálny marketing, 

 informačné kampane, 

 spolupráca s oblastnými organizáciami cestovného ruchu. 

Rozvoj kultúrneho ţivota 

 

 organizovanie kultúrnych podujatí, 

 folklórne festivaly, 

 banícke dni, 

 koncerty, 

 výstavy, 

 divadelné predstavenia, 

 podpora miestnych umelcov, 

 rozvoj komunitných aktivít, 

 podpora tradičných remesiel. 

Rozvoj športu a rekreácie 

 

 organizovanie športových podujatí, 

 turistické pochody, 

 cyklistické podujatia, 

 športové súťaţe, 

 rozvoj rekreačných zón, 

 podpora aktívneho trávenia voľného času, 

 športovo-turistické podujatia. 

Ochrana prírodného a kultúrneho dedičstva 

 

 ochrana prírodných lokalít, 

 revitalizácia krajiny, 

 ochrana vodných tokov, 

 ochrana lesov, 

 ochrana biodiverzity, 

 budovanie náučných prírodných chodníkov, 
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 environmentálny turizmus. 

Smart Tourism 

 

 digitálny informačný systém, 

 inteligentné informačné kiosky, 

 QR kódy na pamiatkach, 

 virtuálne prehliadky, 

 audioguide, 

 mobilná aplikácia pre turistov, 

 online rezervačný systém, 

 inteligentné sčítanie návštevníkov, 

 digitálny kalendár podujatí, 

 otvorené turistické dáta. 

Strategický zámer: Budovať atraktívnu a konkurencieschopnú destináciu cestovného 

ruchu a turizmu zaloţenú na ochrane kultúrneho a prírodného dedičstva, rozvoji 

poznávacieho turizmu a ekoturizmu, na kvalitnej turistickej infraštruktúre, podpore 

miestnych tradícií, kultúry, športu a na vyuţívaní moderných Smart Tourism riešení, ktoré 

prispejú k rozvoju miestnej ekonomiky a k zvýšeniu kvality ţivota obyvateľov. 

Tabuľka 14 – 4. Prioritná oblasť: Rozvoj cestovného ruchu- turizmu a kultúrneho 

                          dedičstva 

Prioritná oblasť Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

4. Rozvoj 

cestovného ruchu 

a kultúrneho 

dedičstva 

4.1 Obnova kultúrneho, 

historického a 

technického dedičstva 

Obnova národných kultúrnych pamiatok, sakrálnych    

a technických pamiatok, objektov, historických 

budov, pamätníkov, revitalizácia historických 

verejných priestranstiev a digitalizácia kultúrneho 

dedičstva. 

 
4.2 Rozvoj turizmu, 

cestovného ruchu a 

ekoturizmu 

Obnova a sprístupnenie pozostatkov lesnej 

ţelezničky v Pokutskej doline, budovanie náučných 

chodníkov, expozícií, návštevníckych centier, 

organizovanie podujatí a prezentácia histórie obce. 

 
4.3 Rozvoj turistickej 

infraštruktúry 

Budovanie turistických chodníkov, náučných 

chodníkov, rozhľadní, vyhliadkových miest, 

oddychových zón, informačných tabúľ, orientačných 

systémov, parkovísk a ďalšieho vybavenia pre 

návštevníkov. 

 
4.4 Rozvoj cyklistickej 

infraštruktúry               

a cykloturistiky 

Budovanie cyklotrás, cyklistických odpočívadiel, 

servisných stanovíšť, stojanov na bicykle, nabíjacích 

staníc pre elektrobicykle a prepájanie na regionálne 

cyklistické siete (prípadne na cyklochodníky). 

 

4.5 Propagácia 

kultúrnych                     

a prírodných hodnôt 

obce 

Marketing destinácie, tvorba propagačných 

materiálov, turistických máp, webovej stránky, 

mobilnej aplikácie, virtuálnych prehliadok, 

informačných kampaní a spolupráca s organizáciami 

cestovného ruchu. 

 
4.6 Podpora miestnych 

tradícií a kultúrnych 

podujatí 

Organizovanie folklórnych festivalov, obecných dní, 

výstav, koncertov, divadelných predstavení, podpora 

tradičných remesiel, folklórnych súborov                     

a komunitných, obecných podujatí. 
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4.7 Rozvoj športových a 

rekreačných aktivít 

Organizovanie športových podujatí, turistických 

pochodov, cyklistických podujatí, budovanie 

rekreačných zón a podpora aktívneho trávenia 

voľného času. 

 

4.8 Ochrana prírodného 

a kultúrneho dedičstva       

a rozvoj ekoturizmu 

Ochrana prírodných a kultúrnych lokalít, lesov, 

vodných tokov, biodiverzity, revitalizácia krajiny, 

budovanie prírodných náučných chodníkov    a rozvoj 

environmentálneho turizmu. 

 
4.9 Zavádzanie Smart 

Tourism riešení 

Digitálne informačné systémy, QR kódy na 

pamiatkach, inteligentné informačné kiosky, 

audioguide, mobilné aplikácie, online rezervačné 

systémy, digitálny kalendár podujatí a inteligentné 

monitorovanie návštevnosti. 

 
4.10 Budovanie 

udrţateľného 

cestovného ruchu 

Podpora udrţateľného rozvoja cestovného ruchu, 

rozvoj spolupráce s podnikateľmi, vytváranie nových 

turistických produktov, zvyšovanie kvality sluţieb       

a prepájanie kultúrneho, prírodného a športového 

potenciálu obce. 

5. Oblasť: Sociálna infraštruktúra a kvalita ţivota 

 Cieľom rozvoja sociálnej infraštruktúry a kvality ţivota je vytvárať kvalitné,       

dostupné a inkluzívne podmienky pre ţivot všetkých obyvateľov obce prostredníctvom 

rozvoja vzdelávania, sociálnych a zdravotných sluţieb, podpory rodín, seniorov, osôb                          

so zdravotným znevýhodnením a zraniteľných skupín, rozvoja športovej, kultúrnej                      

a komunitnej infraštruktúry, zvyšovania dostupnosti občianskej vybavenosti a vytvárania 

bezbariérového a zdravého prostredia. Prioritou je zabezpečiť integrovanú sociálnu                     

a zdravotnú starostlivosť na komunitnej úrovni, podporovať aktívne starnutie, sociálne 

začlenenie a zvyšovať kvalitu ţivota obyvateľov v súlade s princípmi modernej                   

a udrţateľnej samosprávy. Táto prioritná oblasť uţ zahŕňa aj aktuálne smerovanie sociálnej 

politiky Slovenska – komunitnú a integrovanú sociálno-zdravotnú starostlivosť, rozvoj 

Centra integrovanej sociálnej a zdravotnej starostlivosti (CISZS) Nová Baňa, spolu-

prácu s DD a DSS Societa, podporu terénnych a opatrovateľských sluţieb, bezbariérovosť 

a digitalizáciu sociálnych a zdravotných sluţieb, čo je v súlade s cieľmi Programu           

Slovensko 2021 – 2027 a pripravovanými stratégiami do roku 2035. 

Rozvoj školstva a predškolskej výchovy 

 

 modernizácia materských a základných škôl v obci a v regióne,  

 rozširovanie kapacít v materskej škole, 

 modernizácia odborných učební, 

 digitalizácia vzdelávania, 

 inteligentné učebne, 

 podpora inkluzívneho vzdelávania, 

 bezbariérovosť školských zariadení, 

 modernizácia športovísk, ihrísk pri školách, 

 podpora celoţivotného vzdelávania, 

 environmentálne vzdelávanie. 



 

71 

 

 

Rozvoj sociálnych sluţieb 

 

 rozvoj terénnej opatrovateľskej sluţby, 

 rozvoj domácej opatrovateľskej sluţby, 

 rozvoj dennej starostlivosti, 

 podpora ambulantných sociálnych sluţieb, 

 podpora odľahčovacej sluţby, 

 podpora komunitných sociálnych sluţieb, 

 rozvoj sociálneho poradenstva, 

 podpora sociálnej prevencie, 

 rozvoj krízovej pomoci, 

 podpora rodín v nepriaznivej sociálnej situácii. 

 dlhodobá starostlivosť poskytovania sociálnej a zdravotnej starostlivosti                      

na komunitnej úrovni, 

 vybudovanie a rozvoj sociálneho podniku v obci/regióne. 

 

Integrovaná sociálna a zdravotná starostlivosť 

 

 spolupráca s Centrom integrovanej sociálnej a zdravotnej starostlivosti 

(CISZS) Nová Baňa, 

 zabezpečenie dostupných sluţieb prostredníctvom CISZS, 

 integrácia sociálnych a zdravotných sluţieb, 

 komunitná dlhodobá starostlivosť, 

 koordinácia starostlivosti o seniorov, 

 podpora osôb so zdravotným znevýhodnením, 

 podpora ľudí v nepriaznivej ţivotnej situácii, 

 rozvoj multidisciplinárnej spolupráce. 

 

Rozvoj zdravotnej starostlivosti 

 

 zlepšovanie dostupnosti zdravotnej starostlivosti, 

 podpora preventívnych programov, 

 podpora primárnej zdravotnej starostlivosti, 

 podpora telemedicíny, 

 podpora mobilných zdravotných sluţieb, 

 preventívne zdravotné aktivity, 

 podpora zdravého ţivotného štýlu. 

 

Starostlivosť o seniorov 

 

 rozvoj terénnych sluţieb, 

 podpora aktívneho starnutia, 

 rozvoj komunitných sluţieb, 

 podpora dennej starostlivosti, 

 spolupráca s DD a DSS Societa, Samaritánka a s ostatnými zariadeniami soc. slu-

ţieb, 
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 podpora domácej starostlivosti, 

 rozvoj dobrovoľníctva, 

 podpora klubov seniorov. 

 

Rozvoj občianskej vybavenosti 

 

 budovanie komunitných centier, 

 modernizácia domu smútku a areálu cintorína, 

 rozvoj verejných sluţieb, ubytovacích aj stravovacích, 

 budovanie detských ihrísk, 

 oddychové zóny, 

 komunitné priestory, 

 rozvoj verejných priestranstiev. 

 

Šport a voľnočasové aktivity 

 

 modernizácia športovísk, 

 výstavba multifunkčných ihrísk, 

 podpora športových klubov, 

 podpora mládeţníckeho športu, 

 organizovanie športových a kultúrnych, spoločenských, hudobných podujatí, 

 podpora rekreačného športu, 

 rozvoj turistiky, 

 podpora voľnočasových aktivít. 

 

Kultúra a komunitný ţivot 

 

 podpora kultúrnych podujatí, 

 folklórne podujatia, 

 komunitné akcie, 

 podpora miestnych spolkov, 

 podpora dobrovoľníctva, 

 podpora tradičných remesiel, jarmoky, obecné dni a pod. 

 rozvoj kultúrnej infraštruktúry, 

 podpora medzigeneračných aktivít. 

 

Bezbariérovosť a inklúzia 

 

 odstraňovanie architektonických bariér, 

 bezbariérové obecné budovy, 

 bezbariérové chodníky, 

 bezbariérové zastávky, 

 podpora univerzálneho dizajnu, 

 podpora sociálnej inklúzie, 

 rovnaký prístup k verejným sluţbám (ubytovacích, stravovacích, sociálnych 

a pod.). 
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Smart Health & Smart Community 

 

 digitalizácia sociálnych sluţieb, 

 elektronická komunikácia s občanmi, 

 online objednávanie sluţieb, 

 inteligentný monitoring potrieb obyvateľov, 

 telemedicína, 

 digitálne sociálne poradenstvo, 

 smart komunitné centrá, 

 inteligentné riadenie verejných sluţieb. 

Strategický zámer: Budovať dostupnú, kvalitnú a integrovanú sociálnu a zdravotnú 

infraštruktúru, podporovať kvalitné vzdelávanie, zdravý ţivotný štýl, šport, kultúru, 

komunitný ţivot a bezbariérové prostredie s dôrazom na podporu rodín, seniorov, osôb       

so zdravotným znevýhodnením a všetkých skupín obyvateľov, pričom rozvoj bude 

zaloţený na princípoch komunitnej starostlivosti, inklúzie, digitalizácie a partnerstva. 

Tabuľka 15 – 5. Prioritná oblasť: Sociálna infraštruktúra a kvalita ţivota 

Prioritná oblasť Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

5. Sociálna 

infraštruktúra a 

kvalita ţivota 

5.1 Rozvoj školstva             

a predškolskej výchovy 

Modernizácia materskej školy, rozširovanie 

kapacít, rozvoj detského ihriska,  digitalizácia 

vzdelávania, inkluzívne vzdelávanie, modernizácia 

športovísk, ihrísk a bezbariérovosť predškolského 

zariadenia. 

 
5.2 Rozvoj sociálnych 

sluţieb 

Rozvoj terénnej a opatrovateľskej sluţby, 

ambulantných a komunitných sociálnych sluţieb, 

sociálne poradenstvo, podpora rodín a sociálna 

prevencia. Vybudovanie sociálneho podniku 

v obci/ podpora sociálneho podniku v regióne. 

 
5.3 Rozvoj integrovanej 

sociálnej a zdravotnej 

starostlivosti 

Rozvoj sluţieb prostredníctvom Centra 

integrovanej sociálnej a zdravotnej starostlivosti 

(CISZS) Nová Baňa, integrácia sociálnych             

a zdravotných sluţieb, komunitná dlhodobá 

starostlivosť a koordinácia starostlivosti                  

o odkázané osoby. 

 
5.4 Rozvoj zdravotnej 

starostlivosti 

Zvyšovanie dostupnosti zdravotnej starostlivosti, 

preventívne programy, podpora primárnej 

zdravotnej starostlivosti, telemedicína a podpora 

zdravého ţivotného štýlu. 

 

5.5 Podpora seniorov        

a osôb so zdravotným 

znevýhodnením 

Rozvoj terénnych sluţieb, podpora aktívneho 

starnutia, spolupráca s DD a DSS, podpora 

domácej starostlivosti, klubov seniorov                     

a dobrovoľníctva. 

 
5.6 Rozvoj občianskej 

vybavenosti 

Budovanie komunitných centier, modernizácia 

budov v správe obci,  ubytovacích a stravovacích 

zariadení, detských ihrísk, verejných priestranstiev, 

cintorínov, domova smútku a ďalších zariadení 

občianskej vybavenosti. 

 
5.7 Podpora športu, 

kultúry a voľnočasových 

Modernizácia športovísk, výstavba multifunkčných 

ihrísk, podpora športových klubov, kultúrnych 
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aktivít podujatí, folklóru, komunitných aktivít                      

a voľnočasových programov. 

 
5.8 Vytváranie 

bezbariérového                 

a inkluzívneho prostredia 

Odstraňovanie architektonických bariér, 

bezbariérové verejné budovy, chodníky, zastávky, 

podpora univerzálneho dizajnu a sociálnej inklúzie. 

 

5.9 Digitalizácia 

sociálnych a zdravotných 

sluţieb (Smart Health & 

Smart Community) 

Zavádzanie elektronických sluţieb, online 

komunikácie, telemedicíny, digitálneho sociálneho 

poradenstva, inteligentného monitorovania potrieb 

obyvateľov a smart komunitných riešení. 

 
5.10 Zvyšovanie kvality 

ţivota a komunitného 

rozvoja 

Podpora komunitného ţivota, dobrovoľníctva, 

medzigeneračnej spolupráce, zdravého ţivotného 

štýlu, dostupnosti sluţieb občianskej vybavenosti   

a vytvárania priaznivého prostredia pre ţivot 

všetkých obyvateľov. 

 

6. Oblasť: Podpora bývania a územného rozvoja 

 Cieľom rozvoja bývania a územného rozvoja je vytvárať podmienky pre udrţateľný 

rozvoj obce prostredníctvom plánovitého vyuţívania územia, podpory individuálnej a ná-

jomnej bytovej výstavby, prípravy stavebných pozemkov, rozvoja technickej a občianskej            

infraštruktúry, revitalizácie verejných priestranstiev a zvyšovania kvality sídelného             

prostredia. Prioritou je zabezpečiť atraktívne podmienky pre bývanie, podporiť stabilizáciu 

obyvateľstva, prilákať mladé rodiny a vytvárať moderné, bezpečné, estetické a klimaticky 

odolné verejné priestory. 

Územné plánovanie a rozvoj územia 

 aktualizácia územnoplánovacej dokumentácie, 

 spracovanie územných štúdií, 

 príprava rozvojových lokalít, 

 usporiadanie vlastníckych vzťahov, 

 pozemkové úpravy, 

 koordinácia územného rozvoja, 

 zabezpečenie rezerv pre bývanie a občiansku vybavenosť, 

 podpora udrţateľného rozvoja územia, 

 digitalizácia územnoplánovacej dokumentácie (GIS). 

Individuálna bytová výstavba 

 

 vytváranie nových stavebných pozemkov, 

 príprava územia pre výstavbu rodinných domov, 

 budovanie technickej infraštruktúry v nových lokalitách, 

 budovanie prístupových komunikácií, 

 rozširovanie inţinierskych sietí, 

 podpora mladých rodín pri výstavbe bývania, 

 podpora ekologickej výstavby, 

 podpora energeticky efektívnych stavieb. 
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Rozvoj nájomného bývania 

 vypracovanie územno-plánovacej dokumentácie (Územný plán obce) a USES,   

RÚSES 

 výstavba obecných nájomných bytov, 

 rekonštrukcia nevyuţívaných objektov na bytové účely, 

 podpora dostupného bývania, 

 podpora sociálneho bývania, 

 rozvoj bývania pre mladé rodiny, 

 podpora bývania pre seniorov, 

 podpora bezbariérových bytov. 

Technická a občianska infraštruktúra nových lokalít 

 

 budovanie vodovodu, 

 budovanie kanalizácie, 

 budovanie miestnych komunikácií, 

 verejné osvetlenie, 

 optické siete, 

 daţďová kanalizácia, 

 rozšírenie energetických sietí, 

 budovanie občianskej vybavenosti v nových obytných zónach. 

Revitalizácia verejných priestranstiev 

 

 obnova centrálnych zón obce, 

 revitalizácia parkov, 

 obnova námestí, 

 modernizácia verejnej zelene, 

 budovanie oddychových zón, 

 detské ihriská, 

 workoutové ihriská, 

 mestský mobiliár, 

 fontány, 

 verejné osvetlenie, 

 estetizácia verejného priestoru. 

Bezbariérové a bezpečné prostredie 

 

 odstraňovanie architektonických bariér, 

 bezbariérové chodníky, 

 bezpečné priechody, 

 univerzálny dizajn verejných priestorov, 

 bezpečnostné kamerové systémy, 

 inteligentné verejné osvetlenie. 

Smart Urban Development 

 

 digitálne územné plánovanie, 

 GIS systémy, 
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 digitálne pasporty územia, 

 Smart City riešenia, 

 inteligentné riadenie verejných priestranstiev, 

 inteligentné zavlaţovanie zelene, 

 smart verejné osvetlenie, 

 digitálna evidencia obecného majetku, 

 otvorené priestorové dáta. 

Klimaticky odolný rozvoj sídla 

 

 modro-zelená infraštruktúra, 

 zelené strechy, 

 daţďové záhrady, 

 výsadba stromov, 

 hospodárenie s daţďovou vodou, 

 priepustné povrchy, 

 zniţovanie prehrievania zastavaného územia, 

 podpora nízkouhlíkového rozvoja. 

Strategický zámer: Budovať atraktívne, bezpečné, ekologické a moderné sídelné 

prostredie zaloţené na princípoch udrţateľného územného rozvoja, kvalitného bývania, 

dostupnej technickej a občianskej infraštruktúry, revitalizovaných verejných priestranstiev 

a inteligentného plánovania rozvoja obce. 

Tabuľka 16 – 6. Prioritná oblasť: Podpora bývania a územného rozvoja 

Prioritná 

oblasť 
Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

6. Podpora 

bývania a 

územného 

rozvoja 

6.1 Rozvoj územného 

plánovania a 

udrţateľného rozvoja 

územia 

Aktualizácia územného plánu podľa potrieb, 

spracovanie územných štúdií, príprava rozvojových 

lokalít, pozemkové úpravy, koordinácia územného 

rozvoja  a digitalizácia územnoplánovacej 

dokumentácie a PHRSR, KPSS. 

 

6.2 Vytváranie 

podmienok pre 

individuálnu bytovú 

výstavbu 

Príprava stavebných pozemkov (odkup pozemkov 

nevyuţívaných majiteľmi), budovanie inţinierskych 

sietí, prístupových komunikácií, podpora ekologickej a 

energeticky efektívnej výstavby rodinných domov. 

 
6.3 Rozvoj nájomného        

a dostupného bývania 

Výstavba obecných nájomných bytov, rekonštrukcia 

objektov na bytové účely, podpora sociálneho bývania, 

bývania pre mladé rodiny, seniorov a ľudí so 

zdravotným znevýhodnením. Obnova a rozvoj 

zariadenia Dopravárik a chatiek v areály. 

 

6.4 Budovanie technickej    

a občianskej 

infraštruktúry v 

rozvojových lokalitách 

Budovanie vodovodu, kanalizácie, miestnych 

komunikácií, verejného osvetlenia, optických sietí, 

daţďovej kanalizácie a občianskej vybavenosti. 

 
6.5 Revitalizácia 

verejných priestranstiev 

Obnova parkov, centrálnej časti, pamätníkov, verejnej 

zelene, oddychových zón, detských a športových 

ihrísk, obecného mobiliáru a estetizácia verejných 

priestorov. 

 6.6 Vytváranie Odstraňovanie architektonických bariér, budovanie 
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bezbariérového a 

bezpečného prostredia 
bezbariérových chodníkov, priechodov, inteligentného 

verejného osvetlenia a kamerových systémov. 

 
6.7 Rozvoj Smart Urban 

riešení 

Zavádzanie GIS, digitálnych pasportov, inteligentného 

riadenia verejných priestranstiev, smart osvetlenia, 

inteligentného zavlaţovania a digitálnej správy 

majetku. 

 
6.8 Podpora klimaticky 

odolného rozvoja sídla 

Budovanie modro-zelenej infraštruktúry, zelených 

striech, daţďových záhrad, hospodárenie s daţďovou 

vodou, výsadba stromov a vyuţívanie priepustných 

povrchov. 

 
6.9 Rozvoj občianskej 

vybavenosti a verejných 

sluţieb 

Výstavba a modernizácia komunitných centier, 

verejných budov, oddychových zón, detských ihrísk, 

športových plôch a ďalších zariadení občianskej 

vybavenosti. 

 
6.10 Zvyšovanie 

atraktivity a kvality 

sídelného prostredia 

Komplexný rozvoj obytného prostredia, podpora 

estetizácie obce, udrţateľného urbanizmu, zvyšovanie 

kvality ţivota a vytváranie atraktívnych podmienok 

pre bývanie a investície. 

 

7. Oblasť: Hospodársky rozvoj a zamestnanosť 

 Cieľom rozvoja hospodárstva a zamestnanosti je vytvárať priaznivé podmienky      

pre rozvoj miestnej ekonomiky, podporovať podnikateľské prostredie, rozvoj malého           

a stredného podnikania, remesiel a miestnych sluţieb, zvyšovať konkurencieschopnosť 

obce prostredníctvom inovácií, digitalizácie a inteligentných riešení, vytvárať nové         

pracovné príleţitosti, podporovať zamestnanosť obyvateľov a rozvíjať partnerstvá medzi              

samosprávou, podnikateľským sektorom, školami a regionálnymi inštitúciami. 

Podpora malého a stredného podnikania 

 

 vytváranie priaznivého podnikateľského prostredia, 

 podpora začínajúcich podnikateľov (start-upov), 

 podpora rodinného podnikania, 

 podpora miestnych podnikateľov, 

 rozvoj podnikateľských zón, 

 budovanie podnikateľskej infraštruktúry, 

 poskytovanie podnikateľského poradenstva, 

 podpora podnikateľských inkubátorov, 

 prepájanie podnikateľov s výskumnými organizáciami. 

Rozvoj remesiel a miestnych sluţieb 

 

 podpora tradičných remesiel, 

 rozvoj miestnych sluţieb, 

 podpora a rozvoj sociálnych podnikov, 

 podpora regionálnych výrobcov, 

 podpora lokálnych produktov, 

 organizovanie remeselných trhov, 

 podpora krátkych dodávateľských reťazcov, 
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 zachovanie tradičných výrobných postupov. 

 

Inovácie a digitalizácia 

 

 podpora digitálnej transformácie podnikov, 

 zavádzanie inteligentných technológií, 

 automatizácia výrobných procesov, 

 podpora Priemyslu 4.0, 

 kybernetická bezpečnosť, 

 cloudové riešenia, 

 vyuţívanie umelej inteligencie, 

 podpora digitálnych zručností, 

 rozvoj e-commerce. 

 

Rozvoj zamestnanosti 

 

 vytváranie nových pracovných miest, 

 podpora miestnej zamestnanosti, 

 podpora zamestnávania mladých ľudí, 

 podpora zamestnávania seniorov, 

 podpora zamestnávania osôb so zdravotným znevýhodnením, 

 podpora dlhodobo nezamestnaných, 

 podpora flexibilných foriem zamestnávania, 

 podpora sociálnej ekonomiky. 

 

Vzdelávanie a rozvoj ľudských zdrojov 

 

 celoţivotné vzdelávanie, 

 rekvalifikačné programy, 

 odborné vzdelávanie, 

 podpora duálneho vzdelávania, 

 rozvoj digitálnych zručností, 

 spolupráca so školami, 

 podpora podnikateľského vzdelávania, 

 rozvoj manaţérskych kompetencií. 

 

Regionálna ekonomika 

 

 podpora regionálnych produktov, 

 rozvoj lokálnych dodávateľských reťazcov, 

 spolupráca podnikateľov, 

 podpora inovatívnych odvetví, 

 rozvoj kreatívneho priemyslu, 

 podpora vidieckej ekonomiky, 

 podpora sociálneho podnikania. 
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Investície a podnikateľská infraštruktúra 

 

 príprava investičných lokalít, 

 budovanie podnikateľských parkov, 

 modernizácia podnikateľskej infraštruktúry, 

 podpora strategických investícií, 

 podpora verejno-súkromných partnerstiev. 

Smart Economy 

 

 digitalizácia verejných sluţieb pre podnikateľov, 

 inteligentná správa podnikateľských zón, 

 otvorené ekonomické dáta, 

 elektronická komunikácia s podnikateľmi, 

 podpora smart riešení v podnikaní, 

 inteligentné energetické riešenia, 

 rozvoj inovačných ekosystémov. 

Medzisektorová spolupráca 

 

 spolupráca samosprávy s podnikateľmi, 

 spolupráca so školami a univerzitami, 

 partnerstvá s regionálnymi rozvojovými agentúrami, 

 spolupráca s Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny, 

 zapájanie do medzinárodných projektov, 

 podpora cezhraničnej spolupráce. 

Strategický zámer: Budovať konkurencieschopnú, inovatívnu a digitálne orientovanú 

miestnu ekonomiku zaloţenú na podpore miestneho a regionálneho podnikania, rozvoji 

remesiel, vytváraní kvalitných pracovných príleţitostí, rozvoji ľudského kapitálu                  

a partnerstve verejného, súkromného a neziskového sektora s dôrazom na udrţateľný 

hospodársky rozvoj obce. 

Tabuľka 17:  7. Prioritná oblasť- Hospodársky rozvoj a zamestnanosť 

Prioritná oblasť Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

7. Hospodársky 

rozvoj a 

zamestnanosť 

7.1 Podpora malého          

a stredného podnikania 

Podpora podnikateľského prostredia, začínajúcich 

podnikateľov, rodinných firiem a fariem, 

podnikateľských inkubátorov, podnikateľských 

zón a poradenských sluţieb. 

 
7.2 Rozvoj remesiel            

a miestnych sluţieb 

Podpora tradičných remesiel, regionálnych 

výrobcov, sociálnych podnikov, lokálnych 

produktov, krátkych dodávateľských reťazcov           

a miestnych sluţieb. 

 
7.3 Podpora inovácií         

a digitalizácie 

Digitalizácia podnikov, zavádzanie inteligentných 

technológií, automatizácia, Priemysel 4.0, rozvoj 

digitálnych zručností, kybernetická bezpečnosť       

a e-commerce. 

 
7.4 Podpora 

zamestnanosti a tvorba 

pracovných miest 

Vytváranie nových pracovných príleţitostí, 

podpora zamestnávania mladých ľudí, seniorov, 

osôb so zdravotným znevýhodnením, dlhodobo 
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nezamestnaných a rozvoj sociálnej ekonomiky. 

 
7.5 Rozvoj ľudských 

zdrojov a celoţivotného 

vzdelávania 

Rekvalifikačné programy, odborné vzdelávanie, 

duálne vzdelávanie, podnikateľské vzdelávanie      

a rozvoj digitálnych kompetencií. 

 
7.6 Posilnenie regionálnej 

ekonomiky a lokálnej 

produkcie 

Podpora regionálnych produktov, miestnych 

výrobcov, kreatívneho priemyslu, sociálnych 

podnikov a rozvoj vidieckej ekonomiky. 

 
7.7 Rozvoj investičného 

prostredia 

Príprava investičných lokalít, podnikateľských 

parkov, priemyselných zón, podpora strategických 

investícií a verejno-súkromných partnerstiev. 

 
7.8 Zavádzanie Smart 

Economy riešení 

Digitalizácia sluţieb pre podnikateľov, otvorené 

ekonomické dáta, inteligentná správa 

podnikateľských zón, podpora smart technológií     

a inovačných ekosystémov. 

 
7.9 Rozvoj partnerstiev     

a spolupráce 

Spolupráca samosprávy s podnikateľmi, školami, 

univerzitami, Úradom práce, regionálnymi 

rozvojovými agentúrami a zapájanie do národných 

a medzinárodných projektov. 

 
7.10 Zvyšovanie 

konkurencieschopnosti 

miestnej ekonomiky 

Komplexná podpora podnikateľského prostredia, 

inovácií, zamestnanosti, investícií, produktivity 

práce a udrţateľného hospodárskeho rozvoja. 

8 Oblasť: Bezpečnosť a krízové riadenie 

 Cieľom rozvoja bezpečnosti a krízového riadenia je vytvárať bezpečné, odolné            

a pripravené prostredie pre ţivot obyvateľov prostredníctvom posilňovania systému        

ochrany ţivota, zdravia a majetku, rozvoja integrovaného systému krízového riadenia,        

modernizácie technického vybavenia zloţiek civilnej ochrany a dobrovoľného hasičského 

zboru, zvyšovania pripravenosti na mimoriadne udalosti, vyuţívania inteligentných             

technológií pri monitorovaní rizík a posilňovania preventívnych opatrení proti prírodným 

aj technologickým hrozbám. 

Rozvoj systému ochrany obyvateľstva 

 

 modernizácia systému civilnej ochrany, 

 rozvoj krízového riadenia obce, 

 aktualizácia krízových plánov, 

 aktualizácia povodňových plánov, 

 aktualizácia evakuačných plánov, 

 tvorba plánov obnovy po mimoriadnych udalostiach, 

 budovanie systému varovania a vyrozumenia obyvateľov, 

 pravidelné krízové cvičenia. 

Rozvoj dobrovoľného hasičského zboru 

 

 modernizácia hasičskej techniky, 

 obstaranie hasičských vozidiel, 
 obnova zásahovej techniky, 

 modernizácia hasičskej zbrojnice, 

 nákup osobných ochranných pracovných prostriedkov, 
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 modernizácia komunikačných systémov, 

 nákup čerpacej techniky, 

 vybavenie na zásahy pri dopravných nehodách, 

 vybavenie na zásahy pri povodniach, 

 odborná príprava a výcvik členov DHZ, 

 podpora práce s mládeţou v DHZ. 

Prevencia pred ţivelnými pohromami 

 

 protipovodňové opatrenia, 

 regulácia vodných tokov, 

 čistenie vodných tokov a priepustov, 

 budovanie retenčných opatrení, 

 stabilizácia svahov, 

 protierózne opatrenia, 

 monitoring zosuvných území, 

 ochrana pred veternými kalamitami, 

 ochrana pred poţiarmi v prírodnom prostredí, 

 preventívna údrţba rizikových lokalít. 

 

Kamerové a monitorovacie systémy 

 

 rozširovanie kamerového systému obce, 

 inteligentný kamerový monitoring, 

 monitorovanie verejných priestranstiev, 

 monitorovanie dopravných uzlov, 

 monitorovanie rizikových lokalít, 

 inteligentná analýza obrazu, 

 prepojenie kamerového systému s krízovým riadením, 

 ochrana obecného majetku. 

 

Pripravenosť na mimoriadne udalosti 

 

 zabezpečenie núdzového materiálu, 

 budovanie skladov civilnej ochrany, 

 zabezpečenie náhradných zdrojov elektrickej energie, 

 mobilné komunikačné prostriedky, 

 zabezpečenie núdzového zásobovania, 

 evakuačné cvičenia, 

 školenia obyvateľov, 

 informačné kampane. 

 

Kybernetická bezpečnosť a ochrana údajov 

 

 ochrana informačných systémov obce, 

 zálohovanie dát, 

 ochrana pred kybernetickými útokmi, 

 bezpečnostné audity, 

 školenia zamestnancov, 
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 rozvoj bezpečnej digitálnej infraštruktúry, 

 krízové plány pre IT systémy. 

 

Smart Safety 

 

 inteligentné varovné systémy, 

 smart senzory monitorujúce povodne, 

 meteostanice, 

 monitoring kvality ovzdušia, 

 inteligentné riadenie krízových situácií, 

 mobilné aplikácie pre informovanie obyvateľov, 

 digitálny systém hlásenia porúch, 

 vyuţívanie GIS pri krízovom riadení, 

 bezpilotné prostriedky (drony) na monitoring rizikových lokalít. 

Bezpečnosť verejných priestranstiev 

 

 zlepšovanie verejného osvetlenia, 

 odstraňovanie rizikových miest, 

 zabezpečenie školských areálov, 

 bezpečnostné prvky na detských a školských, športových ihriskách, 

 ochrana verejných budov, 

 spolupráca s Policajným zborom SR, 

 preventívne bezpečnostné kampane. 

 

Environmentálna a klimatická bezpečnosť 

 

 adaptácia na klimatické zmeny, 

 opatrenia proti suchu, 

 ochrana pred extrémnymi prejavmi počasia, 

 zvyšovanie odolnosti kritickej infraštruktúry, 

 zabezpečenie strategických objektov, 

 rozvoj ekologických preventívnych opatrení. 

Strategický zámer: Budovať moderný, efektívny a technologicky vyspelý systém 

bezpečnosti a krízového riadenia zaloţený na prevencii, pripravenosti, spolupráci 

záchranných zloţiek, inteligentnom monitorovaní rizík a ochrane obyvateľov, majetku        

a ţivotného prostredia pred prírodnými, technickými a spoločenskými hrozbami. 

Tabuľka 18 – 8. Prioritná oblasť: Bezpečnosť a krízové riadenie 

Prioritná 

oblasť 
Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

8. Bezpečnosť 

a krízové 

riadenie 

8.1 Modernizácia systému 

ochrany obyvateľstva         

a krízového riadenia 

Aktualizácia a tvorba obecných krízových, 

evakuačných a povodňových plánov, rozvoj systému 

civilnej ochrany, budovanie varovných systémov, 

organizovanie krízových cvičení a zvyšovanie 

pripravenosti obce. 

 
8.2 Modernizácia 

dobrovoľného hasičského 

zboru 

Obnova hasičskej techniky, modernizácia hasičskej 

zbrojnice, obstaranie moderných zásahových 

vozidiel, ochranných pracovných prostriedkov, 
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čerpacej techniky, komunikačných zariadení                

a odborná príprava členov DHZ. 

 
8.3 Prevencia a ochrana 

pred ţivelnými 

pohromami 

Realizácia protipovodňových opatrení, regulácia         

a čistenie vodných tokov, stabilizácia svahov, 

protierózne opatrenia, ochrana pred poţiarmi               

a monitoring rizikových území. 

 
8.4 Rozvoj kamerových      

a monitorovacích systémov 

Rozširovanie kamerového systému, monitorovanie 

verejných priestranstiev, dopravných uzlov                 

a rizikových lokalít, inteligentná analýza obrazu          

a ochrana obecného majetku. 

 
8.5 Zvyšovanie 

pripravenosti na 

mimoriadne udalosti 

Budovanie skladov civilnej ochrany, zabezpečenie 

núdzového materiálu, záloţných zdrojov energie, 

evakuačné cvičenia, školenia obyvateľov                     

a informačné kampane. 

 
8.6 Posilnenie 

kybernetickej bezpečnosti 

a ochrany údajov 

Ochrana informačných systémov, bezpečnostné 

audity, zálohovanie dát, školenia zamestnancov              

a budovanie bezpečnej digitálnej infraštruktúry. 

 
8.7 Zavádzanie Smart 

Safety riešení 

Inteligentné varovné systémy, senzory monitorujúce 

povodne, meteostanice, mobilné aplikácie, GIS, 

digitálne hlásenie porúch a vyuţívanie dronov           

pri monitorovaní rizík. 

 
8.8 Zvyšovanie bezpečnosti 

verejných priestranstiev 

Modernizácia verejného osvetlenia, zabezpečenie 

verejných budov, školských areálov a detských 

ihrísk, preventívne kampane a spolupráca                    

s Policajným zborom SR. 

 

8.9 Posilnenie 

environmentálnej a 

klimatickej bezpečnosti 

Adaptácia na klimatické zmeny, ochrana kritickej 

infraštruktúry, opatrenia proti suchu, extrémnym 

prejavom počasia a zvyšovanie odolnosti obce voči 

rizikám. 

 
8.10 Budovanie bezpečnej 

a odolnej obce 

Komplexný rozvoj bezpečnostného systému, 

koordinácia záchranných zloţiek, rozvoj 

preventívnych opatrení a vyuţívanie moderných 

technológií pri ochrane obyvateľov. 

 

9. Oblasť:  Efektívna verejná správa a digitalizácia 

 Cieľom rozvoja efektívnej verejnej správy a digitalizácie je budovať modernú, 

otvorenú, transparentnú, výkonnú a na občana orientovanú samosprávu, ktorá efektívne 

vyuţíva digitálne technológie, inteligentné (Smart Village/Smart City) riešenia                        

a inovatívne prístupy pri riadení obce. Prioritou je zvyšovanie kvality verejných sluţieb, 

elektronizácia komunikácie s občanmi, digitalizácia procesov samosprávy, rozvoj            

kybernetickej bezpečnosti, zvyšovanie odbornej kapacity obecného úradu a efektívne       

vyuţívanie národných, európskych a medzinárodných finančných zdrojov na zabezpečenie 

udrţateľného rozvoja obce. 

Digitalizácia verejnej správy 

 

 elektronizácia sluţieb samosprávy, 

 digitalizácia administratívnych procesov, 
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 elektronický obeh dokumentov, 

 elektronický archív, 

 digitalizácia registratúry, 

 elektronické podania, 

 elektronické podpisovanie dokumentov, 

 online rezervácie sluţieb, 

 elektronické formuláre, 

 digitalizácia obecnej agendy. 

 
Elektronická komunikácia s občanmi 
 

 elektronická úradná tabuľa, 

 mobilná aplikácia obce, 

 SMS a e-mailové notifikácie, 

 online podnety občanov, 

 elektronické ankety, 

 participatívne platformy, 

 online konzultácie, 

 livestream zasadnutí obecného zastupiteľstva, 

 digitálne informačné kanály, 

 rozvoj otvorenej komunikácie s verejnosťou. 

 

Smart Village a inteligentné riešenia 

 

 zavádzanie Smart Village (Smart obecných) riešení, 

 inteligentné riadenie verejného osvetlenia, 

 inteligentné monitorovanie spotreby energií, 

 inteligentné odpadové hospodárstvo, 

 inteligentné parkovanie, 

 digitálne monitorovanie obecného majetku, 

 inteligentné zavlaţovanie verejnej zelene, 

 smart senzory, 

 otvorené dáta, 

 dátovo riadené rozhodovanie. 

 

Modernizácia informačných technológií 

 

 modernizácia hardvéru, 

 modernizácia softvéru, 

 budovanie serverovej infraštruktúry, 

 cloudové riešenia, 

 zálohovanie dát, 

 modernizácia počítačových sietí, 

 rozvoj digitálnej infraštruktúry, 

 bezpečný vzdialený prístup. 

 

Kybernetická bezpečnosť 
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 ochrana informačných systémov, 

 bezpečnostné audity, 

 ochrana osobných údajov, 

 zálohovanie systémov, 

 ochrana pred kybernetickými útokmi, 

 školenia zamestnancov, 

 implementácia bezpečnostných štandardov, 

 plán obnovy informačných systémov. 

 

Rozvoj ľudských zdrojov vo verejnej správe 

 

 odborné vzdelávanie zamestnancov, 

 zvyšovanie digitálnych kompetencií, 

 projektové riadenie, 

 manaţérske vzdelávanie, 

 vzdelávanie v oblasti verejného obstarávania, 

 rozvoj strategického plánovania, 

 zvyšovanie kvality poskytovaných sluţieb. 

 

Projektové riadenie a získavanie externých zdrojov 

 

 príprava projektovej dokumentácie, 

 vypracovanie projektových zámerov, 

 príprava ţiadostí o nenávratný finančný príspevok, 

 riadenie projektov, 

 monitoring projektov, 

 hodnotenie projektov, 

 budovanie projektového tímu, 

 rozvoj partnerstiev, 

 zapájanie sa do národných a medzinárodných výziev. 

 

Transparentnosť a participácia 

 

 zvyšovanie transparentnosti samosprávy, 

 otvorené rozpočty, 

 zverejňovanie údajov, 

 participatívny rozpočet, 

 zapájanie občanov do rozhodovania, 

 verejné konzultácie, 

 podpora občianskych iniciatív, 

 rozvoj otvoreného vládnutia. 

 

Smart Governance 

 

 vyuţívanie dát pri riadení obce, 

 digitálne rozhodovacie nástroje, 

 GIS pre správu majetku, 

 digitálny pasport obecného majetku, 
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 Business Intelligence nástroje, 

 monitorovanie výkonnosti samosprávy, 

 automatizácia rutinných procesov, 

 vyuţívanie umelej inteligencie pri spracovaní údajov. 

Strategický zámer: Budovať modernú, digitálnu, transparentnú a efektívnu samosprávu 

zaloţenú na princípoch Smart Village, otvoreného vládnutia, kvalitných elektronických 

sluţieb, na bezpečných informačných technológiách, na aktívnej participácii občanov      

a na efektívnom vyuţívaní domácich i európskych finančných zdrojov na rozvoj obce. 

Tabuľka 19 – 9. Prioritná oblasť: Efektívna verejná správa a digitalizácia 

Prioritná oblasť Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

9. Efektívna 

verejná správa a 

digitalizácia 

9.1 Digitalizácia sluţieb 

samosprávy 

Elektronizácia sluţieb, digitalizácia 

administratívnych procesov, elektronický obeh 

dokumentov, elektronické formuláre, elektronické 

podania, online rezervácie sluţieb a digitalizácia 

registratúry. 

 
9.2 Rozvoj elektronickej 

komunikácie s občanmi 

Mobilná aplikácia obce, elektronická úradná tabuľa, 

SMS a e-mailové notifikácie, online podnety 

občanov, elektronické ankety, participatívne 

platformy a online konzultácie. 

 
9.3 Zavádzanie Smart 

Village riešení 

Inteligentné riadenie verejného osvetlenia, 

energetiky, odpadového hospodárstva, 

monitorovanie obecného majetku, smart senzory, 

otvorené dáta a dátovo riadené rozhodovanie. 

 
9.4 Modernizácia 

informačných technológií 

Modernizácia hardvéru a softvéru, cloudové 

riešenia, serverová infraštruktúra, modernizácia 

počítačových sietí a rozvoj digitálnej infraštruktúry. 

 

9.5 Posilnenie 

kybernetickej 

bezpečnosti 

Ochrana informačných systémov, bezpečnostné 

audity, zálohovanie dát, ochrana osobných údajov, 

školenia zamestnancov a implementácia 

bezpečnostných štandardov. 

 
9.6 Rozvoj odborných 

kapacít verejnej správy 

Vzdelávanie zamestnancov, rozvoj digitálnych 

kompetencií, projektového riadenia, strategického 

plánovania a verejného obstarávania. 

 
9.7 Efektívne vyuţívanie 

externých finančných 

zdrojov 

Príprava projektových zámerov, spracovanie 

projektovej dokumentácie, podávanie ţiadostí          

o granty, riadenie projektov, monitoring a rozvoj 

partnerstiev. 

 
9.8 Zvyšovanie 

transparentnosti               

a participácie občanov 

Otvorené rozpočty, participatívny rozpočet, 

zverejňovanie údajov, verejné konzultácie, podpora 

občianskych iniciatív a otvorené vládnutie. 

 
9.9 Rozvoj Smart 

Governance 

Zavádzanie GIS, Business Intelligence nástrojov, 

digitálneho pasportu majetku, automatizácie 

procesov, umelej inteligencie a dátového riadenia 

samosprávy. 

 
9.10 Modernizácia 

riadenia a zvyšovanie 

výkonnosti samosprávy 

Optimalizácia procesov, zvyšovanie kvality 

verejných sluţieb, implementácia moderných 

manaţérskych nástrojov a podpora inovatívnych 

riešení vo verejnej správe. 
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10.Oblasť: Rozvoj komunitného ţivota 

 Cieľom rozvoja komunitného ţivota je vytvárať aktívnu, súdrţnú a participatívnu 

komunitu, ktorá podporuje spoluprácu medzi obcou, občanmi, občianskymi zdruţeniami, 

podnikateľmi, školami, cirkvami a ďalšími partnermi. Prioritou je posilňovanie občianskej 

angaţovanosti, dobrovoľníctva, rozvoj komunitných aktivít, podpora miestnych tradícií, 

medzigeneračnej spolupráce, kultúrneho a spoločenského ţivota a vytváranie podmienok 

na aktívne zapájanie verejnosti do rozvoja obce. 

Rozvoj komunitných aktivít 

 

 podpora komunitného ţivota, 

 organizovanie komunitných podujatí, 

 komunitné stretnutia, 

 susedské podujatia, 

 komunitné festivaly, 

 podpora miestnych iniciatív, 

 rozvoj komunitných centier, 

 podpora komunitných projektov, 

 podpora občianskej participácie. 

Podpora občianskych zdruţení a spolkov 

 

 podpora činnosti občianskych zdruţení, 

 podpora športových klubov, 

 podpora dobrovoľných organizácií, 

 podpora záujmových spolkov, 

 podpora folklórnych súborov, 

 podpora poľovníckych, hasičských, rybárskych a záhradkárskych organizácií, 

 podpora mládeţníckych organizácií, 

 podpora seniorských organizácií, 

 podpora kultúrnych organizácií. 

Podpora dobrovoľníctva 

 

 rozvoj dobrovoľníckych programov, 

 dobrovoľnícke brigády, 

 zapájanie mládeţe, 

 podpora dobrovoľníkov pri organizovaní podujatí, 

 environmentálne dobrovoľníctvo, 

 sociálne dobrovoľníctvo, 

 oceňovanie dobrovoľníkov, 
 budovanie databázy dobrovoľníkov. 
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Kultúrny a spoločenský ţivot 

 organizovanie kultúrnych podujatí, 

 folklórne festivaly, 

 obecné slávnosti, 

 dni obce, 

 koncerty, 

 výstavy, 

 divadelné predstavenia, 

 tvorivé dielne, 

 podpora miestnych tradícií, 

 uchovávanie kultúrneho dedičstva. 

 
Šport a voľnočasové aktivity 
 

 športové podujatia, 

 turnaje, 

 turistické pochody, 

 cyklistické podujatia, 

 podpora športových klubov, 

 voľnočasové aktivity pre deti a mládeţ, 

 podpora zdravého ţivotného štýlu, 

 rodinné športové podujatia a pod. 

 

Medzigeneračná spolupráca 

 

 spoločné aktivity detí a seniorov, 

 komunitné vzdelávanie, 

 podpora rodinných aktivít, 

 podpora aktívneho starnutia, 

 podpora mládeţníckych iniciatív, 

 generačné mentoringové programy. 

 
Partnerstvá a spolupráca 
 

 spolupráca obce s podnikateľmi, 

 spolupráca so školami, 

 spolupráca s cirkvami, 

 spolupráca s občianskymi a mikroregionálnymi zdruţeniami, 

 spolupráca s mikroregiónom, 

 medzinárodná spolupráca, 

 partnerské obce, 

 rozvoj verejno-súkromných partnerstiev. 

 

Participácia občanov 

 

 verejné stretnutia, 

 participatívne plánovanie, 

 verejné diskusie, 
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 participatívny rozpočet, 

 elektronické ankety, 

 zapájanie občanov do prípravy projektov, 

 podpora občianskych iniciatív, 

 transparentná komunikácia. 

 

Smart Community 

 

 digitálne komunitné platformy, 

 mobilná aplikácia obce, 

 online kalendár podujatí, 

 elektronické prihlasovanie na podujatia, 

 digitálna komunikácia s občanmi, 

 komunitné sociálne siete, 

 online dobrovoľnícke platformy, 

 digitálne zdieľanie informácií, 

 inteligentné komunitné sluţby. 

Strategický zámer: Budovať aktívnu, súdrţnú a spolupracujúcu komunitu zaloţenú         

na občianskej angaţovanosti, dobrovoľníctve, partnerstvách, zachovávaní miestnych 

tradícií, rozvoji kultúrneho a spoločenského ţivota a vyuţívaní moderných digitálnych 

nástrojov na podporu komunikácie, participácie a komunitného rozvoja. 

Tabuľka 20 – 10. Prioritná oblasť: Rozvoj komunitného ţivota 

Prioritná oblasť Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

10. Rozvoj 

komunitného 

ţivota 

10.1 Podpora komunitných 

aktivít a občianskej 

participácie 

Organizovanie komunitných podujatí, podpora 

miestnych iniciatív, komunitných centier, 

susedských stretnutí a zapájanie občanov              

do rozvoja obce. 

 

10.2 Podpora činnosti 

spolkov a občianskych 

zdruţení 

Podpora športových klubov, kultúrnych 

organizácií, dobrovoľných hasičov, folklórnych 

súborov, poľovníckych, rybárskych, 

záhradkárskych a ďalších miestnych zdruţení. 

 10.3 Rozvoj dobrovoľníctva 

Organizovanie dobrovoľníckych programov, 

brigád, zapájanie mládeţe, environmentálne            

a sociálne dobrovoľníctvo, oceňovanie 

dobrovoľníkov a budovanie dobrovoľníckej siete. 

 
10.4 Rozvoj kultúrneho        

a spoločenského ţivota 

Organizovanie obecných slávností, festivalov, 

koncertov, výstav, jarmokov, divadelných 

predstavení, tvorivých dielní a podpora 

zachovávania miestnych tradícií. 

 
10.5 Podpora športových     

a voľnočasových aktivít 

Organizovanie športových podujatí, turistických 

pochodov, cyklistických akcií, podpora športových 

klubov a voľnočasových aktivít pre všetky vekové 

skupiny. 

 
10.6 Posilňovanie 

medzigeneračnej 

spolupráce 

Podpora spoločných aktivít detí, mládeţe, 

dospelých a seniorov, komunitného vzdelávania, 

rodinných podujatí a aktívneho starnutia. 

 
10.7 Posilňovanie 

partnerstiev medzi obcou, 

Rozvoj spolupráce s podnikateľmi, školami, 

cirkvami, občianskymi zdruţeniami, s banskou 
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podnikateľmi a inštitúciami spoločnosťou, mikroregiónom a partnerskými 

obcami. 

 
10.8 Podpora participácie 

občanov na riadení obce 

Verejné stretnutia, participatívny rozpočet, verejné 

diskusie, elektronické ankety, zapájanie verejnosti 

do prípravy projektov a rozhodovacích procesov. 

 
10.9 Zavádzanie Smart 

Community riešení 

Digitálne komunitné platformy, mobilná aplikácia 

obce, online kalendár podujatí, elektronická 

registrácia na podujatia, komunitné informačné 

systémy a digitálna komunikácia. 

 
10.10 Posilňovanie sociálnej 

súdrţnosti a kvality 

komunitného ţivota 

Podpora spolupráce medzi občanmi, rozvoj 

komunitných sluţieb, podpora solidarity, 

dobrovoľníctva a vytváranie priaznivých 

podmienok pre aktívny ţivot v obci. 
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ČASŤ C PROGRAMOVÁ  (PLÁNOVACIA) ČASŤ 

5 PROGRAMOVÁ (PLÁNOVACIA) ČASŤ PHRSR OBCE 

   OSTRÝ GRÚŇ NA OBDOBIE ROKOV 2026      2031 

     Programová časť PHRSR nadväzuje na strategickú časť a obsahuje opatrenia 

a projekty vrátane ich priradenia k jednotlivým cieľom a prioritám. Zmyslom programovej 

časti je jej príspevok k splneniu stanoveného strategického cieľa: Vytvoriť podmienky       

pre zvýšenie kvality ţivota obyvateľov obce, pre zvýšenie jeho konkurencieschopnosti           

a ekonomickej výkonnosti s vyváţeným rozvojom prioritných oblastí v rámci trvale 

udrţateľného rozvoja. 

 

Metodika tvorby PHRSR udáva nasledovný postup:  
 Starosta obce Ostrý Grúň spolu so spracovateľom PHRSR špecifikoval  opatrenia, 

prioritné ciele, aktivity (opatrenia). Na jednotlivé opatrenia a aktivity budú 

potrebné moţné zdroje financovania, ktoré sa budú odvíjať o aktuálnych výziev, 

financií EÚ a od finančných zdrojov obce. Sumárny návrh prioritných oblastí, 

cieľov, aktivít, časový horizont a zdroje financovania prezentuje podkapitola 5.1.  

 

5.1  Prioritné oblasti, ciele, aktivity a moţné zdroje financovania 
Tabuľka 21- 1. Prioritná oblasť- Rozvoj technickej infraštruktúry a Smart Village 

Prioritná ob-

lasť 
Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

Zodpoved-

ný subjekt 
Časový 

horizont 

Moţné zdroje 

financovania 

1. Rozvoj tech-

nickej           

infraštruktúry  
a Smart      

Village 

1.1 Modernizá-

cia dopravnej 

infraštruktúry 

Rekonštrukcia a výstav-

ba miestnych komuniká-

cií, mostov, lávok, opor-

ných múrov, chodníkov, 

bezbariérových trás, 

cyklochodníkov, parko-

vísk, modernizácia   

autobusových zastávok, 

dopravného značenia, 

inteligentných priecho-

dov, dopravných ostrov-

čekov, spomaľovacích 

prvkov, inteligentného 

riadenia dopravy a par-

kovania, nabíjacích sta-

níc pre elektromobily a 

elektrobicykle. 

Obec, 

VÚC, 

Správa 

ciest,   

projektoví 

partneri 

krátkodobý  

Program              

Slovensko   

2021 – 2027, IÚI, 

Plán obnovy a odol-

nosti SR, Environ-

mentálny fond, 

ŠFRB, rozpočet obce, 

úvery, PPP 
projekty 

 

1.2 Rozvoj   

vodného      

hospodárstva a 

kanalizácie 

Výstavba a rekonštrukcia 

vodovodu, rozšírenie 

vodovodnej siete,         

rekonštrukcia vodojemov 

a čerpacích staníc,     

budovanie kanalizácie, 

daţďovej kanalizácie,  

 

Obec,  

vodárenská 

spoločnosť, 

projektoví 

partneri 

strednodobý 

aţ dlhodobý 

Program Slovensko, 

Environmentálny 

fond, Plán obnovy a 

odolnosti SR, rozpo-

čet obce 
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čistiarní odpadových vôd, 

lokálnych ČOV,          

inteligentný monitoring 

vodovodnej a kanalizač-

nej siete, smart            

vodomery. 

 

1.3 Zvyšovanie 

odolnosti voči 

klimatickým 

zmenám 

Rekonštrukcia odvodňo-

vacích systémov, budo-

vanie retenčných nádrţí, 

daţďových záhrad,      

vsakovacích systémov, 

revitalizácia vodných 

tokov, stabilizácia           

brehov, protipovodňové 

opatrenia, monitoring 

vodných tokov, systémy 

včasného varovania pred 

povodňami,                

modro-zelená infraštruk-

túra. 

Obec,    

Slovenský 

vodohos-

podársky 

podnik, 

projektoví 

partneri 

strednodobý 

aţ dlhodobý 

Program Slovensko, 

LIFE, Environmen-

tálny fond, Interreg, 

Plán obnovy a   

odolnosti SR 

 
1.4 Modernizá-

cia energetickej 

infraštruktúry 

Modernizácia verejného 

osvetlenia na LED,     

inteligentné riadenie 

osvetlenia, fotovoltické 

elektrárne, komunitná 

energetika, batériové 

úloţiská, energetický 

manaţment verejných 

budov, vyuţívanie obno-

viteľných zdrojov ener-

gie, tepelné čerpadlá, 

zniţovanie energetickej 

náročnosti objektov. 

Obec,    

distribučné 

spoločnosti, 

energetický 

manaţér 

krátkodobý 

aţ 

strednodobý 

Program Slovensko, 

Plán obnovy a odol-

nosti SR, Environ-

mentálny fond, 

Modernizačný fond, 

rozpočet obce 

 

1.5 Rozvoj  

digitálnej  

infraštruktúry 

Budovanie optických 

sietí, podpora 5G, verejné 

Wi-Fi siete, cloudové 

riešenia, modernizácia IT 

infraštruktúry, kyberne-

tická bezpečnosť, GIS, 

digitálny pasport komu-

nikácií, verejného      

osvetlenia, zelene a     

inţinierskych sietí,     

digitálne technické mapy. 

Obec, IT 

partneri, 

telekomu-

nikační 

operátori 

krátkodobý 

aţ 

strednodobý 

Program Slovensko, 

Digitálna Európa, 

Plán obnovy a  

odolnosti SR,    

rozpočet obce 

 

1.6 Modernizá-

cia odpadového 

hospodárstva 

Výstavba zberných     

dvorov, modernizácia 

zberných miest,           

polopodzemné kontajnery, 

inteligentné kontajnery, 

elektronická evidencia 

odpadov, optimalizácia 

zberových trás, rozvoj 

triedeného zberu,         

komunitné kompostovanie 

Obec, 

zberová 

spoločnosť 

priebeţne 

Environmentálny 

fond, Program     

Slovensko, ENVI-

RO projekty,      

rozpočet obce 
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a zhodnocovanie           

biologicky rozloţiteľného 

odpadu. 

 

 

1.7 Zavádzanie 

Smart Village 

riešení 

 

Inteligentné riadenie 

verejného osvetlenia, 

Smart senzory, monito-

ring kvality ovzdušia, 

vody a hluku, meteostani-

ce, inteligentné zavlaţo-

vanie, smart parkovanie, 

digitálny obecný rozhlas, 

informačné kiosky, mo-

bilná aplikácia obce, 

elektronické sluţby, otvo-

rené dáta (Open Data), 

Digital Twin obce, vyuţi-

tie umelej inteligencie pri 

správe majetku. 

 

Obec, IT 

partneri, 

univerzity, 

podnika-

teľský 

sektor 

 

priebeţne 

počas celého 

programové-

ho obdobia 

 

Program Slovensko, 

Digitálna Európa, 

Horizon Europe, 

Interreg, Plán    

obnovy a odolnosti 

SR 

 

1.8 Efektívna 

správa obecné-

ho majetku 

Digitalizácia správy ma-

jetku, pasportizácia infra-

štruktúry, evidencia tech-

nického stavu, plánovanie 

údrţby, automatizovaný 

monitoring porúch, mo-

dernizácia komunálnej 

techniky, ekologizácia 

vozového parku, inteli-

gentné riadenie zimnej  
a letnej údrţby. 

Obec 

krátkodobý 

aţ 

strednodobý 

Rozpočet obce, 

Program Slovensko, 

Plán obnovy  a 

odolnosti SR 

 

1.9 Rozvoj  

bezpečnostnej 

a krízovej  

infraštruktúry 

Kamerové systémy, ana-

lytické kamerové rieše-

nia, inteligentné monito-

rovanie verejných prie-

storov, varovné systémy, 

krízové informačné sys-

témy, záloţné zdroje 

energie, inteligentné 

riadenie mimoriadnych 

udalostí, ochrana kritickej 

infraštruktúry. 

Obec, 

DHZ, 

Polícia SR, 

krízový 

štáb obce 

priebeţne 

Ministerstvo vnútra 

SR, Program Slo-

vensko, Interreg, 

rozpočet obce 

 

1.10 Budovanie 

udrţateľnej a 

inteligentnej 

obce budúcnosti 

Zavádzanie princípov 

Smart Village, digitalizá-

cia samosprávy, podpora 

inovácií, energetická 

sebestačnosť, zniţovanie 

uhlíkovej stopy, inteli-

gentné riadenie spotreby 

energií, adaptácia na 

klimatické zmeny,  
podpora cirkulárnej  

ekonomiky a prepájanie 

inteligentných systémov 

do jednotnej platformy 

riadenia obce. 

Obec, 

partneri, 

podnikateľ-

ský sektor, 

mimovlád-

ne organi-

zácie 

priebeţne 

počas celého 

programové-

ho obdobia 

Program Slovensko 

2021 – 2027, Plán 

obnovy a odolnosti 

SR, Horizon Euro-

pe, LIFE, Interreg, 

Environmentálny 

fond, Modernizačný 

fond, EIB, rozpočet 

obce, súkromné 

investície, PPP 

projekty 
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Tabuľka 22- 2. Prioritná oblasť: Doprava a udrţateľná mobilita 

Prioritná 

oblasť 

Prioritný 

cieľ 
Opatrenia / aktivity 

Zodpovedný 

subjekt 

Časový 

horizont 

Moţné zdroje 

financovania 

2. Doprava a 

udrţateľná 

mobilita 

2.1 Zvyšo-

vanie bez-

pečnosti 

cestnej pre-

mávky 

Rekonštrukcia nebezpečných 

úsekov ciest, budovanie bezpeč-

ných a značených kriţovatiek, 

inteligentných priechodov pre 

chodcov, doplnenie dopravného 

značenia,   osadenie spomaľova-

cích prvkov, budovanie doprav-

ných  ostrovčekov, modernizácia       

verejného osvetlenia na riziko-

vých miestach, inštalácia radarov 

na meranie rýchlosti, dopravné 

kamerové systémy, preventívne 

dopravno-bezpečnostné kampane 

a vzdelávanie účastníkov cestnej 

premávky. 

Obec,      

Slovenská 

správa 

ciest, VÚC, 

Polícia SR, 

projektoví 

partneri 

krátkodobý 

aţ dlhodobý 

Program Sloven-

sko 2021 – 2027, 

IÚI, Plán obnovy 

a odolnosti SR, 

rozpočet obce, 

Ministerstvo 

dopravy SR 

 

2.2 Rozvoj 

pešej  

dopravy a 

cyklistickej 

infraštruk-

túry 

Výstavba a rekonštrukcia chodní-

kov, bezbariérových trás, cyklo-

trás, cyklochodníkov a spoločných 

trás pre chodcov a cyklistov, bu-

dovanie lávok, odpočívadiel, sto-

janov na bicykle, cykloprístreškov, 

servisných stanovíšť, bezpečných 

úschovní bicyklov, inteligentného 

navigačného systému pre cyklistov 

a prepojenie na regionálne cyklo-

trasy. 

Obec, 

VÚC, 

projektoví 

partneri, 

cyklistické 

zdruţenia 

krátkodobý aţ 

dlhodobý 

Program Sloven-

sko 2021 – 2027, 

IÚI, Interreg, 

Plán obnovy a 

odolnosti SR, 

rozpočet obce 

 

2.3 Podpora 

verejnej 

dopravy a 

integrovanej 

mobility 

Modernizácia autobusových   

zastávok, budovanie bezbariéro-

vých nástupíšť, inteligentných 

zastávok s elektronickými              

informačnými panelmi, zlepšenie 

prestupných bodov, podpora 

integrovaného dopravného systé-

mu, budovanie parkovísk Park & 

Ride a Bike & Ride, koordinácia 

cestovných poriadkov, podpora 

ekologických autobusov a digitál-

nych informačných systémov                    

pre cestujúcich. 

Obec, VÚC, 

dopravcovia, 

Ministerstvo 

dopravy SR 

strednodobý 

aţ dlhodobý 

Program Sloven-

sko, IÚI, Plán 

obnovy a odol-

nosti SR, rozpo-

čet obce, Európ-

ska investičná 

banka 

 

2.4 Rozvoj 

elektromobi-

lity aalter-

natívnych 

palív 

Budovanie verejných nabíjacích 

staníc pre elektromobily, nabíja-

cích staníc pre elektrobicykle, 

podpora elektrifikácie obecného 

vozového parku, budovanie par-

kovacích miest s nabíjaním, rozvoj 

infraštruktúry pre alternatívne 

palivá, inteligentné riadenie nabí-

jania a podpora komunitnej elek-

tromobility. 

Obec, dis-

tribučné 

spoločnosti, 

súkromní 

investori 

krátkodobý 

aţ stredno-

dobý 

Program Sloven-

sko, Plán obnovy 

a odolnosti SR, 

Modernizačný 

fond, Environ-

mentálny fond, 

súkromné inves-

tície 
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2.5          

Inteligentné 

riadenie 

dopravy 

(Smart  

Mobility) 

Zavádzanie inteligentných do-

pravných systémov (ITS), doprav-

ných senzorov, monitorovania 

intenzity dopravy, inteligentného 

riadenia kriţovatiek, smart parko-

vania, elektronického navigačného 

systému, zberu dopravných dát, 

dopravných aplikácií pre občanov 

a vyuţívania umelej inteligencie 

pri riadení dopravy. 

Obec, IT 

partneri, 

VÚC, Mi-

nisterstvo 

dopravy SR 

priebeţne 

počas celého 

programo-

vého obdo-

bia 

Program Sloven-

sko, Digitálna 

Európa, Horizon 

Europe, Interreg, 

Plán obnovy                

a odolnosti SR 

 

2.6 Rozvoj 

statickej 

dopravy 

Výstavba a rekonštrukcia parko-

vísk, záchytných parkovísk, par-

kovacích domov podľa potrieb 

obce, parkovísk pri verejných 

budovách, inteligentný systém 

riadenia parkovania, parkovanie 

pre bicykle a motocykle, bezbarié-

rové parkovacie miesta a zelené 

parkoviská s prvkami hospodáre-

nia s daţďovou vodou. 

Obec 

krátkodobý 

aţ stredno-

dobý 

Program Sloven-

sko, rozpočet 

obce, IÚI, PPP 

projekty 

 

2.7 Bezba-

riérová a 

inkluzívna 

mobilita 

Odstraňovanie architektonických 

bariér, budovanie bezbariérových 

priechodov, zastávok, chodníkov, 

orientačných prvkov pre osoby so 

zdravotným znevýhodnením, bez-

pečných trás do škôl a verejných 

inštitúcií, podpora mobility     

seniorov a osôb so zníţenou 

schopnosťou pohybu. 

Obec, or-

ganizácie 

zastupujúce 

osoby so 

zdravotným 

znevýhod-

nením 

priebeţne 

Program Sloven-

sko, Ministerstvo 

práce, sociálnych 

vecí a rodiny SR, 

rozpočet obce 

 

2.8 Rozvoj 

ekologickej 

a aktívnej 

mobility 

Podpora pešej dopravy, cyklistiky, 

zdieľaných bicyklov a elektrobi-

cyklov, podpora ekologických 

spôsobov dopravy, výsadba zelene 

pozdĺţ komunikácií, budovanie 

oddychových zón pri cyklotrasách, 

kampane na podporu udrţateľnej 

mobility a realizácia Európskeho 

týţdňa mobility. 

Obec, ško-

ly, občian-

ske zdruţe-

nia, partneri 

priebeţne 

počas celého 

programové-

ho obdobia 

Program Sloven-

sko, LIFE,  
Interreg, 

Environmentálny 

fond, rozpočet 

obce 

 

2.9 Moder-

nizácia   

dopravnej 

infraštruk-

túry 

Rekonštrukcia miestnych komuni-

kácií, mostov, lávok, oporných 

múrov, odvodnenia komunikácií, 

dopravného značenia, inteligent-

ného verejného osvetlenia, zvyšo-

vanie kvality cestnej siete a jej 

klimatickej odolnosti. 

Obec,  

Slovenská 

správa 

ciest, VÚC 

krátkodobý 

aţ dlhodobý 

Program Sloven-

sko, IÚI, Plán 

obnovy a  
odolnosti SR,  

Environmentálny 

fond, rozpočet 

obce 

 

2.10 Budo-

vanie udrţa-

teľného 

dopravného 

systému 

obce 

Tvorba plánov udrţateľnej mobili-

ty (SUMP), prepojenie všetkých 

druhov dopravy, digitalizácia 

dopravných sluţieb, podpora 

Smart Mobility, zniţovanie emisií 

z dopravy, adaptácia dopravnej 

infraštruktúry na klimatické zmeny 

a rozvoj nízkouhlíkovej dopravy. 

Obec, 

VÚC, Mi-

nisterstvo 

dopravy 

SR, projek-

toví partne-

ri 

priebeţne 

počas celého 

programové-

ho obdobia 

Program Sloven-

sko 2021 – 2027, 

IÚI, Horizon 

Europe, LIFE, 

Interreg, Plán 

obnovy a       

odolnosti SR, 

Modernizačný 

fond, rozpočet 

obce 
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Tabuľka 23- 3. Prioritná oblasť: Ochrana ţivotného prostredia a adaptácia na zmenu 

klímy 
3. Prioritná 

oblasť 
 

Prioritný 

cieľ 

Opatrenia a/aktivity 
Zodpovedný 

subjekt 
Časový 

horizont 
Moţné zdroje 

financovania 

3. Ochrana 

ţivotného 

prostredia a 

adaptácia na 

zmenu klímy 

3.1 

Zvyšovanie 

energetickej 

efektívnosti 

verejných 

budov 

Obnova administratívnych a 

verejných budov, 

zatepľovanie, modernizácia 

vykurovania, energetický 

manaţment, inteligentné 

riadenie spotreby energií, 

energetické audity. 

Obec, 

správcovia 

budov, 

energetickí 

partneri 

krátkodobý 

aţ 

strednodobý 

Program 

Slovensko 2021 – 

2027, Plán obnovy 

a odolnosti SR, 

Environmentálny 

fond, 

Modernizačný 

fond, rozpočet 

obce 

 
3.2 Podpora 

vyuţívania 

obnoviteľ- 
ných zdrojov 

energie 

Fotovoltické systémy, tepelné 

čerpadlá, solárne kolektory, 

komunitná energetika, 

batériové úloţiská, vyuţívanie 

biomasy a ďalších 

obnoviteľných zdrojov energie. 

Obec, 

energetické 

spoločnosti, 

partneri 

strednodobý 

aţ dlhodobý 

Program 

Slovensko, 

Modernizačný 

fond, Plán obnovy 

a odolnosti SR, 

Environmentálny 

fond 

 

3.3 Ochrana 

prírody, 

krajiny  
a 

biodiverzity 

Ochrana lesov, vodných tokov 

a biotopov, revitalizácia 

krajiny, výsadba pôvodných 

drevín, eliminácia inváznych 

druhov, podpora ekologickej 

stability územia. 

Obec, Štátna 

ochrana 

prírody SR, 

Slovenský 

vodohospodá

rsky podnik, 

Lesy SR, 

občianske 

zdruţenia 

priebeţne 

Program 

Slovensko, LIFE, 

Environmentálny 

fond, Interreg 

 

3.4 Rozvoj 

odpadového 

a obehového 

hospodárstva 

Rozšírenie triedeného zberu, 

dobudovanie zberného dvora, 

inteligentné kontajnery, 

komunitné kompostovanie, 

podpora recyklácie, 

predchádzanie vzniku odpadu 

a environmentálna osveta. 

Obec, 

zberová 

spoločnosť 

priebeţne 

Environmentálny 

fond, Program 

Slovensko, 

rozpočet obce 

 3.5 

Adaptácia na 

klimatické 

zmeny         
a 

hospodárenie 

s vodou 

Zadrţiavanie daţďovej vody, 

retenčné nádrţe, vsakovacie 

systémy, daţďové záhrady, 

zelené strechy, protipovodňové 

opatrenia, revitalizácia 

vodných tokov. 

Obec, 

Slovenský 

vodohospodá

rsky podnik, 

partneri 

strednodobý 

aţ dlhodobý 

Program 

Slovensko, LIFE, 

Interreg, 

Environmentálny 

fond, Plán obnovy 

a odolnosti SR 

 3.6 Rozvoj 

zelenej             

a modro-

zelenej 

infraštru-

ktúry 

Výsadba stromov, revitalizácia 

parkov, zakladanie 

komunitných záhrad, obnova 

verejnej zelene, zelené 

koridory, oddychové zóny, 

ochrana významných stromov. 

Obec, 

organizácie 

ochrany 

prírody, 

občianske 

zdruţenia 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Environmentálny 

fond, LIFE, 

Interreg 
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 3.7 

Zlepšovanie 

kvality 

ovzdušia        

a zniţovanie 

emisií 

Podpora ekologického 

vykurovania, monitoring 

ovzdušia, zniţovanie prašnosti, 

podpora nízkoemisnej 

dopravy, opatrenia na 

zniţovanie uhlíkovej stopy. 

Obec, 

partneri, 

Environment

álny fond 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Environmentálny 

fond, 

Modernizačný 

fond 

 3.8 

Environment

álne 

vzdelávanie a 

zapájanie 

verejnosti 

Environmentálna osveta, 

vzdelávacie aktivity pre školy, 

komunitné projekty, 

dobrovoľnícke brigády, 

podpora ekologického 

správania obyvateľov. 

Obec, školy, 

občianske 

zdruţenia 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Erasmus+, 

Interreg, 

Environmentálny 

fond, rozpočet 

obce 

 

3.9 

Zavádzanie 

Smart 

Environment 

riešení 

Inteligentné monitorovanie 

kvality ovzdušia, vody a hluku, 

smart meteostanice, 

inteligentné zavlaţovanie, 

digitálny monitoring energií, 

smart odpadové hospodárstvo 

a otvorené environmentálne 

dáta. 

Obec, IT 

partneri, 

univerzity, 

výskumné 

organizácie 

priebeţne 

počas 

celého 

programové

ho obdobia 

Program 

Slovensko, 

Digitálna Európa, 

Horizon Europe, 

Interreg, Plán 

obnovy a 

odolnosti SR 

 

3.10 Podpora 

udrţateľného 

rozvoja a 

klimatickej 

odolnosti 

obce 

Realizácia adaptačných 

opatrení, podpora uhlíkovej 

neutrality, cirkulárnej 

ekonomiky, implementácia 

environmentálnych stratégií, 

zvyšovanie odolnosti obce voči 

klimatickým rizikám. 

Obec, 

partneri, 

mimo-vládne 

organi-zácie, 

podnikateľ-

ský sektor 

priebeţne 

počas 

celého 

programové

ho obdobia 

Program 

Slovensko 2021 – 

2027, LIFE, 

Horizon Europe, 

Interreg, 

Environmentálny 

fond, 

Modernizačný 

fond, rozpočet 

obce 

Tabuľka 24- 4. Prioritná oblasť: Rozvoj cestovného ruchu a kultúrneho dedičstva 

Prioritná 

oblasť 
Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

Zodpovedný 

subjekt 
Časový 

horizont 
Moţné zdroje 

financovania 

4. Rozvoj 

cestovného 

ruchu a 

kultúrneho 

dedičstva 

4.1 Obnova 

kultúrneho, 

historického a 

technického 

dedičstva 

Obnova kultúrnych pamiatok, 

sakrálnych    a technických 

pamiatok, objektov, 

historických budov, 

pamätníkov, revitalizácia 

historických verejných 

priestranstiev a digitalizácia 

kultúrneho dedičstva. 

Obec, 

vlastníci 

pamiatok, 

pamiatkové 

úrady, 

občianske 

zdruţenia 

strednodob

ý aţ 

dlhodobý 

Program 

Slovensko 2021 – 

2027, Ministerstvo 

kultúry SR, 

Obnovme si svoj 

dom, Interreg, 

rozpočet obce 

 

4.2 Rozvoj 

turizmu 

a rekreácie, 

agroturizmu 

Obnova a sprístupnenie 

náučných chodníkov, 

expozícií, návštevníckych 

centier, organizovanie 

obecných, kultúrnych, 

športových a vzdelávacích 

podujatí a prezentácia histórie 

obce 

Obec, 

zdruţenia, 

oblastná 

organizácia 

cestovného 

ruchu 

strednodob

ý aţ 

dlhodobý 

Program 

Slovensko, 

Interreg, Program 

cezhraničnej 

spolupráce, 

Ministerstvo 

cestovného ruchu 

a športu SR, 

rozpočet obce 

 4.3 Rozvoj 

turistickej 

infraštruktúry 

Budovanie turistických 

chodníkov, náučných 

chodníkov, rozhľadní, 

vyhliadkových miest, 

Obec, 

oblastná 

organizácia 

cestovného 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Interreg, rozpočet 

obce, 
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oddychových zón, 

informačných tabúľ, 

orientačných systémov, 

parkovísk a ďalšieho 

vybavenia pre návštevníkov. 

ruchu, Lesy 

SR, partneri 

Environmentálny 

fond 

 4.4 Rozvoj 

cyklistickej 

infraštruktúry 

a 

cykloturistiky 

Budovanie cyklotrás, 

cykloodpočívadiel, servisných 

stanovíšť, stojanov na bicykle, 

nabíjacích staníc pre 

elektrobicykle a prepájanie na 

regionálne cyklistické siete. 

Obec, VÚC, 

partneri 

krátkodobý 

aţ 

dlhodobý 

Program 

Slovensko, IÚI, 

Interreg, Plán 

obnovy a odolnosti 

SR 

 

4.5 

Propagácia 

kultúrnych a 

prírodných 

hodnôt obce 

Marketing destinácie, tvorba 

propagačných materiálov, 

turistických máp, webovej 

stránky, mobilnej aplikácie, 

virtuálnych prehliadok, 

informačných kampaní a 

spolupráca s organizáciami 

cestovného ruchu. 

Obec, 

oblastná 

organizácia 

cestovného 

ruchu, 

podnikatelia 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Ministerstvo 

cestovného ruchu 

a športu SR, 

Interreg, rozpočet 

obce 

 
4.6 Podpora 

miestnych 

tradícií a 

kultúrnych 

podujatí 

Organizovanie folklórnych 

festivalov, baníckych dní, 

výstav, koncertov, divadelných 

predstavení, podpora 

tradičných remesiel, 

folklórnych súborov                     

a komunitných podujatí. 

Obec, 

kultúrne 

organizácie, 

školy, 

občianske 

zdruţenia 

priebeţne 

Fond na podporu 

umenia, 

Ministerstvo 

kultúry SR, 

Program 

Slovensko, 

rozpočet obce 

 

4.7 Rozvoj 

športových a 

rekreačných 

aktivít 

Organizovanie športových 

podujatí, turistických 

pochodov, cyklistických 

podujatí, budovanie 

rekreačných zón a podpora 

aktívneho trávenia voľného 

času. 

Obec, 

športové 

kluby, školy, 

občianske 

zdruţenia 

priebeţne 

Fond na podporu 

športu, Program 

Slovensko, 

rozpočet obce 

 
4.8 Ochrana 

prírodného 

dedičstva a 

rozvoj 

ekoturizmu 

Ochrana prírodných a 

kultúrnych lokalít UNESCO, 

lesov, vodných tokov, 

biodiverzity, revitalizácia 

krajiny, budovanie prírodných 

náučných chodníkov    a rozvoj 

environmentálneho turizmu. 

Obec, Štátna 

ochrana 

prírody SR, 

Lesy SR, 

občianske 

zdruţenia 

priebeţne 

LIFE, Program 

Slovensko, 

Environmentálny 

fond, Interreg 

 

4.9 

Zavádzanie 

Smart 

Tourism 

riešení 

Digitálne informačné systémy, 

QR kódy na pamiatkach, 

inteligentné informačné 

kiosky, audioguide, mobilné 

aplikácie, online rezervačné 

systémy, digitálny kalendár 

podujatí a inteligentné 

monitorovanie návštevnosti. 

Obec, IT 

partneri, 

oblastná 

organizácia 

cestovného 

ruchu 

priebeţne 

počas 

celého 

programov

ého 

obdobia 

Program 

Slovensko, 

Digitálna Európa, 

Horizon Europe, 

Interreg 

 

4.10 

Budovanie 

udrţateľného 

cestovného 

ruchu 

Podpora udrţateľného rozvoja 

cestovného ruchu, rozvoj 

spolupráce s podnikateľmi, 

vytváranie nových turistických 

produktov, zvyšovanie kvality 

sluţieb a prepájanie 

kultúrneho, prírodného a 

športového potenciálu obce. 

Obec, 

oblastná 

organizácia 

cestovného 

ruchu, 

podnikateľsk

ý sektor, 

partneri 

priebeţne 

počas 

celého 

programov

ého 

obdobia 

Program 

Slovensko 2021 – 

2027, Interreg, 

Horizon Europe, 

rozpočet obce, 

súkromné 

investície 
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Tabuľka 25- 5. Prioritná oblasť: Sociálna infraštruktúra a kvalita ţivota 
 
Prioritná 

oblasť 
Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

Zodpovedný 

subjekt 
Časový horizont 

Moţné zdroje 

financovania 

5. Sociálna 

infraštruktúra 

a kvalita ţivota 

5.1 Rozvoj 

školstva a 

predškolskej 

výchovy 

Modernizácia 

materských a 

základných škôl, 

rozširovanie kapacít, 

digitalizácia 

vzdelávania, 

inkluzívne 

vzdelávanie, 

modernizácia 

športovísk, ihrísk a 

bezbariérovosť 

školských zariadení. 

Obec, školy, 

Ministerstvo 

školstva SR 

krátkodobý aţ 

dlhodobý 

Program 

Slovensko 2021 

– 2027, Plán 

obnovy a 

odolnosti SR, 

Ministerstvo 

školstva SR, 

rozpočet obce 

 
5.2 Rozvoj 

sociálnych 

sluţieb 

Rozvoj terénnej a 

opatrovateľskej 

sluţby, ambulantných 

a komunitných 

sociálnych sluţieb, 

sociálne poradenstvo, 

podpora rodín a 

sociálna prevencia. 

Vybudovanie 

a podpora 

existujúceho 

sociálneho podniku 

v obci/v regióne. 

Obec, 

poskytovatelia 

sociálnych 

sluţieb 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Ministerstvo 

práce, 

sociálnych vecí 

a rodiny SR, 

rozpočet obce 

 

5.3 Rozvoj 

integrovanej 

sociálnej a 

zdravotnej 

starostlivosti 

Rozvoj sluţieb 

prostredníctvom 

Centra integrovanej 

sociálnej a zdravotnej 

starostlivosti (CISZS) 

Nová Baňa, integrácia 

sociálnych a 

zdravotných sluţieb, 

komunitná dlhodobá 

starostlivosť a 

koordinácia 

starostlivosti o 

odkázané osoby. 

Obec, CISZS 

Nová Baňa, 

Banskobystrický 

samosprávny 

kraj, 

poskytovatelia 

sociálnych a 

zdravotných 

sluţieb 

priebeţne počas 

celého 

programového 

obdobia 

Program 

Slovensko, Plán 

obnovy a 

odolnosti SR, 

Ministerstvo 

zdravotníctva 

SR, Ministerstvo 

práce, 

sociálnych vecí 

a rodiny SR 

 
5.4 Rozvoj 

zdravotnej 

starostlivosti 

Zvyšovanie 

dostupnosti zdravotnej 

starostlivosti, 

preventívne programy, 

podpora primárnej 

zdravotnej 

starostlivosti, 

telemedicína a 

Obec, 

zdravotnícke 

zariadenia, 

Ministerstvo 

zdravotníctva 

SR 

strednodobý aţ 

dlhodobý 

Program 

Slovensko, Plán 

obnovy a 

odolnosti SR, 

Ministerstvo 

zdravotníctva 

SR 
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podpora zdravého 

ţivotného štýlu. 

 

5.5 Podpora 

seniorov a osôb 

so zdravotným 

znevýhodnením 

Rozvoj terénnych 

sluţieb, podpora 

aktívneho starnutia, 

spolupráca s DD a 

DSS Societa, podpora 

domácej starostlivosti, 

klubov seniorov          

a dobrovoľníctva. 

Obec, DD a 

DSS Societa, 

poskytovatelia 

sociálnych 

sluţieb 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Ministerstvo 

práce, 

sociálnych vecí 

a rodiny SR, 

rozpočet obce 

 

5.6 Rozvoj 

občianskej 

vybavenosti 

Budovanie 

komunitných centier, 

modernizácia budov 

v správe obci,  

ubytovacích 

a stravovacích 

zariadení, detských 

ihrísk, verejných 

priestranstiev, 

cintorínov, domova 

smútku a ďalších 

zariadení občianskej 

vybavenosti. 

Obec 
krátkodobý aţ 

dlhodobý 

Program 

Slovensko, IÚI, 

rozpočet obce 

 

5.7 Podpora 

športu, kultúry 

a 

voľnočasových 

aktivít 

Modernizácia 

športovísk, výstavba 

multifunkčných ihrísk, 

podpora športových 

klubov, kultúrnych 

podujatí, folklóru, 

komunitných aktivít a 

voľnočasových 

programov. 

Obec, školy, 

športové kluby, 

kultúrne 

organizácie 

priebeţne 

Fond na podporu 

športu, Fond na 

podporu umenia, 

Program 

Slovensko, 

rozpočet obce 

 

5.8 Vytváranie 

bezbariérového 

a inkluzívneho 

prostredia 

Odstraňovanie 

architektonických 

bariér, bezbariérové 

verejné budovy, 

chodníky, zastávky, 

podpora univerzálneho 

dizajnu a sociálnej 

inklúzie. 

Obec, 

organizácie 

zastupujúce 

osoby so 

zdravotným 

znevýhodnením 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Ministerstvo 

práce, 

sociálnych vecí 

a rodiny SR, 

rozpočet obce 

 

5.9 

Digitalizácia 

sociálnych a 

zdravotných 

sluţieb (Smart 

Health & 

Smart 

Community) 

Zavádzanie 

elektronických 

sluţieb, online 

komunikácie, 

telemedicíny, 

digitálneho sociálneho 

poradenstva, 

inteligentného 

monitorovania potrieb 

obyvateľov a smart 

komunitných riešení. 

Obec, CISZS 

Nová Baňa, IT 

partneri, 

zdravotnícke 

zariadenia 

priebeţne počas 

celého 

programového 

obdobia 

Program 

Slovensko, 

Digitálna 

Európa, Horizon 

Europe, Plán 

obnovy a 

odolnosti SR 

 

5.10 

Zvyšovanie 

kvality ţivota a 

komunitného 

rozvoja 

Podpora komunitného 

ţivota, 

dobrovoľníctva, 

medzigeneračnej 

spolupráce, zdravého 

ţivotného štýlu, 

Obec, občianske 

zdruţenia, 

komunitné 

organizácie, 

partneri 

priebeţne počas 

celého 

programového 

obdobia 

Program 

Slovensko 2021 

– 2027, 

Erasmus+, 

Interreg, 

rozpočet obce, 
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dostupnosti sluţieb 

občianskej 

vybavenosti a 

vytvárania priaznivého 

prostredia pre ţivot 

všetkých obyvateľov. 

súkromné zdroje 

Tabuľka 26- 6. Prioritná oblasť: Podpora bývania a územného rozvoja 
Prioritná 

oblasť 
Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

Zodpovedný 

subjekt 

Časový 

horizont 

Moţné zdroje 

financovania 

6. Podpora 

bývania a 

územného 

rozvoja 

6.1 Rozvoj 

územného 

plánovania a 

udrţateľného 

rozvoja územia 

Aktualizácia územného 

plánu, spracovanie 

územných štúdií, príprava 

rozvojových lokalít, 

pozemkové úpravy, 

koordinácia územného 

rozvoja a digitalizácia 

územnoplánovacej 

dokumentácie. 

Obec, 

spracovateľ 

územného 

plánu, 

projektanti 

krátkodobý aţ 

strednodobý 

Program 

Slovensko 2021 

– 2027, rozpočet 

obce 

 

6.2 Vytváranie 

podmienok pre 

individuálnu 

bytovú výstavbu 

a pre výstavbu 

rodinných 

domov 

Príprava stavebných 

pozemkov (odkup 

pozemkov nevyuţívaných 

majiteľmi), budovanie 

inţinierskych sietí, 

prístupových komunikácií, 

podpora ekologickej a 

energeticky efektívnej 

výstavby rodinných 

domov. 

Obec, 

developeri, 

vlastníci 

pozemkov 

strednodobý aţ 

dlhodobý 

Program 

Slovensko, 

rozpočet obce, 

súkromné 

investície 

 

6.3 Rozvoj 

nájomného a 

dostupného 

bývania 

Výstavba obecných 

nájomných bytov, 

rekonštrukcia objektov na 

bytové účely, podpora 

sociálneho bývania, 

bývania pre mladé rodiny, 

seniorov a osoby so 

zdravotným 

znevýhodnením. 

Obec, Štátny 

fond rozvoja 

bývania, 

developeri 

strednodobý aţ 

dlhodobý 

ŠFRB, Program 

Slovensko, Plán 

obnovy a 

odolnosti SR, 

rozpočet obce 

 

6.4 Budovanie 

technickej a 

občianskej 

infraštruktúry v 

rozvojových 

lokalitách 

Budovanie vodovodu, 

kanalizácie, miestnych 

komunikácií, verejného 

osvetlenia, optických sietí, 

daţďovej kanalizácie a 

občianskej vybavenosti. 

Obec, 

správcovia 

inţinierskych 

sietí 

krátkodobý aţ 

dlhodobý 

Program 

Slovensko, 

Environmentálny 

fond, rozpočet 

obce 

 

6.5 Revitalizácia 

verejných 

priestranstiev 

Obnova parkov, centra 

obce, verejnej zelene, 

oddychových zón, 

detských a športových 

ihrísk, mestského 

mobiliáru a estetizácia 

verejných priestorov. 

Obec priebeţne 

Program 

Slovensko, IÚI, 

Environmentálny 

fond, rozpočet 

obce 

 

6.6 Vytváranie 

bezbariérového 

a bezpečného 

prostredia 

Odstraňovanie 

architektonických bariér, 

budovanie bezbariérových 

chodníkov, priechodov, 

inteligentného verejného 

osvetlenia a kamerových 

Obec, 

organizácie 

zastupujúce 

osoby so 

zdravotným 

znevýhodnením 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Ministerstvo 

práce, sociálnych 

vecí a rodiny SR, 

rozpočet obce 
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systémov. 

 
6.7 Rozvoj 

Smart Urban 

riešení 

Zavádzanie GIS, 

digitálnych pasportov, 

inteligentného riadenia 

verejných priestranstiev, 

smart osvetlenia, 

inteligentného 

zavlaţovania a digitálnej 

správy majetku. 

Obec, IT 

partneri 

priebeţne počas 

celého 

programového 

obdobia 

Program 

Slovensko, 

Digitálna 

Európa, Horizon 

Europe, Plán 

obnovy a 

odolnosti SR 

 

6.8 Podpora 

klimaticky 

odolného 

rozvoja sídla 

Budovanie modro-zelenej 

infraštruktúry, zelených 

striech, daţďových 

záhrad, hospodárenie s 

daţďovou vodou, výsadba 

stromov a vyuţívanie 

priepustných povrchov. 

Obec, partneri, 

organizácie 

ochrany prírody 

priebeţne 

LIFE, 

Environmentálny 

fond, Program 

Slovensko, 

Interreg 

 

6.9 Rozvoj 

občianskej 

vybavenosti a 

verejných 

sluţieb 

Výstavba a modernizácia 

komunitných centier, 

verejných budov, 

oddychových zón, 

detských ihrísk, 

športových plôch a 

ďalších zariadení 

občianskej vybavenosti. 

Obec, partneri 
krátkodobý aţ 

dlhodobý 

Program 

Slovensko, IÚI, 

rozpočet obce 

 

6.10 Zvyšovanie 

atraktivity a 

kvality sídelného 

prostredia 

Komplexný rozvoj 

obytného prostredia, 

podpora estetizácie obce, 

udrţateľného urbanizmu, 

zvyšovanie kvality ţivota 

a vytváranie atraktívnych 

podmienok pre bývanie a 

investície. 

Obec, partneri, 

podnikateľský 

sektor 

priebeţne počas 

celého 

programového 

obdobia 

Program 

Slovensko 2021 

– 2027, Interreg, 

rozpočet obce, 

súkromné 

investície 

 

Tabuľka 27 – 7. Prioritná oblasť Hospodársky rozvoj a zamestnanosť 

Prioritná 

oblasť 
Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

Zodpovedný 

subjekt 
Časový 

horizont 
Moţné zdroje 

financovania 

7. 

Hospodársky 

rozvoj a 

zamestnanosť 

7.1 Podpora 

malého                 

a stredného 

podnikania 

Podpora podnikateľského 

prostredia, začínajúcich 

podnikateľov, rodinných 

firiem, podnikateľských 

inkubátorov, podnikateľských 

zón a poradenských sluţieb. 

Obec, 

podnikatelia, 

regionálne 

rozvojové 

agentúry 

priebeţne 

Program 

Slovensko 

2021 – 2027, 

Ministerstvo 

hospodárstva 

SR, rozpočet 

obce 

 

7.2 Rozvoj 

remesiel            

a miestnych 

sluţieb 

Podpora tradičných remesiel, 

regionálnych výrobcov, 

sociálnych podnikov, 

lokálnych produktov, 

krátkych dodávateľských 

reťazcov a miestnych sluţieb. 

Obec, 

podnikatelia, 

remeselné 

zdruţenia 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Interreg, 

rozpočet obce 

 
7.3 Podpora 

inovácií a 

digitalizácie 

Digitalizácia podnikov, 

zavádzanie inteligentných 

technológií, automatizácia, 

Priemysel 4.0, rozvoj 

digitálnych zručností, 

Obec, 

podnikateľský 

sektor, IT 

partneri 

strednodobý aţ 

dlhodobý 

Program 

Slovensko, 

Digitálna 

Európa, 

Horizon 

Europe, Plán 
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kybernetická bezpečnosť       

a e-commerce. 

obnovy a 

odolnosti SR 

 

7.4 Podpora 

zamestnanosti 

a tvorba 

pracovných 

miest 

Vytváranie nových 

pracovných príleţitostí, 

podpora zamestnávania 

mladých ľudí, seniorov, osôb 

so zdravotným 

znevýhodnením, dlhodobo 

nezamestnaných a rozvoj 

sociálnej ekonomiky. 

Obec, Úrad 

práce, 

sociálnych vecí 

a rodiny, 

zamestnávateli

a 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

ESF+, 

Ministerstvo 

práce, 

sociálnych vecí 

a rodiny SR 

 

7.5 Rozvoj 

ľudských 

zdrojov             

a 

celoţivotného 

vzdelávania 

Rekvalifikačné programy, 

odborné vzdelávanie, duálne 

vzdelávanie, podnikateľské 

vzdelávanie      a rozvoj 

digitálnych kompetencií. 

Obec, školy, 

vzdelávacie 

inštitúcie 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Erasmus+, 

ESF+, Plán 

obnovy a 

odolnosti SR 

 

7.6 Posilnenie 

regionálnej 

ekonomiky      

a lokálnej 

produkcie 

Podpora regionálnych 

produktov, miestnych 

výrobcov, kreatívneho 

priemyslu, sociálnych 

podnikov a rozvoj vidieckej 

ekonomiky. 

Obec, 

podnikatelia, 

miestne akčné 

skupiny 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

LEADER, 

Interreg, 

rozpočet obce 

 
7.7 Rozvoj 

investičného 

prostredia 

Príprava investičných lokalít, 

podnikateľských parkov, 

priemyselných zón, podpora 

strategických investícií a 

verejno-súkromných 

partnerstiev. 

Obec, 

investori, 

developeri 

strednodobý aţ 

dlhodobý 

Program 

Slovensko, 

súkromné 

investície, 

rozpočet obce 

 

7.8 

Zavádzanie 

Smart 

Economy 

riešení 

Digitalizácia sluţieb pre 

podnikateľov, otvorené 

ekonomické dáta, inteligentná 

správa podnikateľských zón, 

podpora smart technológií     

a inovačných ekosystémov. 

Obec, IT 

partneri, 

podnikatelia 

priebeţne 

počas celého 

programového 

obdobia 

Program 

Slovensko, 

Digitálna 

Európa, 

Horizon 

Europe 

 
7.9 Rozvoj 

partnerstiev                 

a spolupráce 

Spolupráca samosprávy              

s podnikateľmi, školami, 

univerzitami, Úradom práce, 

regionálnymi rozvojovými 

agentúrami a zapájanie          

do národných a 

medzinárodných projektov. 

Obec, 

regionálne 

rozvojové 

agentúry, 

školy, 

podnikatelia 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Interreg, 

Erasmus+, 

rozpočet obce 

 

7.10 

Zvyšovanie 

konkurencie- 
schopnosti 

miestnej 

ekonomiky 

Komplexná podpora 

podnikateľského prostredia, 

inovácií, zamestnanosti, 

investícií, produktivity práce 

a udrţateľného 

hospodárskeho rozvoja. 

Obec, 

podnikateľský 

sektor, partneri 

priebeţne 

počas celého 

programového 

obdobia 

Program 

Slovensko 

2021 – 2027, 

Horizon 

Europe, 

Interreg, 

súkromné 

investície, 

rozpočet obce 
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Tabuľka 28- 8. Prioritná oblasť: Bezpečnosť a krízové riadenie 

Prioritná 

oblasť 
Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

Zodpovedný 

subjekt 
Časový 

horizont 
Moţné zdroje 

financovania 

8. 

Bezpečnos

ť a krízové 

riadenie 

8.1 Modernizácia 

systému ochrany 

obyvateľstva a 

krízového 

riadenia 

Aktualizácia a tvorba 

krízových, evakuačných 

a povodňových plánov, 

rozvoj systému civilnej 

ochrany, budovanie 

varovných systémov, 

organizovanie krízových 

cvičení a zvyšovanie 

pripravenosti obce. 

Rozvoj a tvorba 

dokumentov ÚSES, 

RÚSES 

Obec, 

okresný úrad 

– odbor 

krízového 

riadenia 

priebeţne 

Program 

Slovensko 2021 

– 2027, rozpočet 

obce, 

Ministerstvo 

vnútra SR 

 

8.2 Modernizácia 

dobrovoľného 

hasičského zboru 

Obnova hasičskej 

techniky, modernizácia 

hasičskej zbrojnice, 

obstaranie moderných 

zásahových vozidiel, 

ochranných pracovných 

prostriedkov, čerpacej 

techniky, komunikačných 

zariadení a odborná 

príprava členov DHZ. 

Obec, 

Dobrovoľný 

hasičský 

zbor, 

Dobrovoľná 

poţiarna 

ochrana SR 

krátkodobý 

aţ dlhodobý 

Ministerstvo 

vnútra SR, 

Dobrovoľná 

poţiarna ochrana 

SR, Program 

Slovensko, 

rozpočet obce 

 

8.3 Prevencia a 

ochrana pred 

ţivelnými 

pohromami 

Realizácia 

protipovodňových 

opatrení, regulácia         a 

čistenie vodných tokov, 

stabilizácia svahov, 

protierózne opatrenia, 

ochrana pred poţiarmi               

a monitoring rizikových 

území. 

Obec, 

Slovenský 

vodohospodá

rsky podnik, 

Slovenský 

hydrometeor

ologický 

ústav 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Environmen-

tálny fond, 

LIFE, Interreg 

 

8.4 Rozvoj 

kamerových a 

monitorovacích 

systémov 

Rozširovanie 

kamerového systému, 

monitorovanie verejných 

priestranstiev, 

dopravných uzlov                 

a rizikových lokalít, 

inteligentná analýza 

obrazu          a ochrana 

obecného majetku. 

Obec, 

Policajný 

zbor SR, IT 

partneri 

krátkodobý 

aţ 

strednodobý 

Program 

Slovensko, 

Ministerstvo 

vnútra SR, 

rozpočet obce 

 

8.5 Zvyšovanie 

pripravenosti na 

mimoriadne 

udalosti 

Budovanie skladov 

civilnej ochrany, 

zabezpečenie núdzového 

materiálu, záloţných 

Obec, 

Dobrovoľný 

hasičský 

zbor, zloţky 

integrované-

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Ministerstvo 

vnútra SR, 

rozpočet obce 
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zdrojov energie, 

evakuačné cvičenia, 

školenia obyvateľov                     

a informačné kampane. 

ho 

záchranného 

systému 

 

8.6 Posilnenie 

kybernetickej 

bezpečnosti a 

ochrany údajov 

Ochrana informačných 

systémov, bezpečnostné 

audity, zálohovanie dát, 

školenia zamestnancov              

a budovanie bezpečnej 

digitálnej infraštruktúry. 

Obec, IT 

partneri,  

 

 

Národný 

bezpečnostný 

úrad 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Digitálna 

Európa, Plán 

obnovy a 

odolnosti SR 

 

8.7 Zavádzanie 

Smart Safety 

riešení 

Inteligentné varovné 

systémy, senzory 

monitorujúce povodne, 

meteostanice, mobilné 

aplikácie, GIS, digitálne 

hlásenie porúch a 

vyuţívanie dronov           

pri monitorovaní rizík. 

Obec, IT 

partneri, 

záchranné 

zloţky 

priebeţne 

počas celého 

programovéh

o obdobia 

Program 

Slovensko, 

Digitálna 

Európa, Horizon 

Europe, Interreg 

 

8.8 Zvyšovanie 

bezpečnosti 

verejných 

priestranstiev 

Modernizácia verejného 

osvetlenia, zabezpečenie 

verejných budov, 

školských areálov a 

detských ihrísk, 

preventívne kampane a 

spolupráca s Policajným 

zborom SR. 

Obec, 

Policajný 

zbor SR 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Ministerstvo 

vnútra SR, 

rozpočet obce 

 

8.9 Posilnenie 

environmentálne

j a klimatickej 

bezpečnosti 

Adaptácia na klimatické 

zmeny, ochrana kritickej 

infraštruktúry, opatrenia 

proti suchu, extrémnym 

prejavom počasia a 

zvyšovanie odolnosti 

obce voči rizikám. 

Obec, 

Slovenský 

vodohospodá

rsky podnik, 

Environment

álny fond 

strednodobý 

aţ dlhodobý 

Environmentáln

y fond, LIFE, 

Program 

Slovensko, 

Interreg 

 
8.10 Budovanie 

bezpečnej a 

odolnej obce 

Komplexný rozvoj 

bezpečnostného systému, 

koordinácia záchranných 

zloţiek, rozvoj 

preventívnych opatrení a 

vyuţívanie moderných 

technológií pri ochrane 

obyvateľov. 

Obec, 

partneri, 

zloţky 

integrovanéh

o 

záchranného 

systému 

priebeţne 

počas celého 

programovéh

o obdobia 

Program 

Slovensko 2021 

– 2027, 

Ministerstvo 

vnútra SR, 

Interreg, 

rozpočet obce 

Tabuľka 29: 9. Prioritná oblasť: Efektívna verejná správa a digitalizácia 
Prioritná 

oblasť 
Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

Zodpovedný 

subjekt 

Časový 

horizont 

Moţné zdroje 

financovania 

9. Efektívna 

verejná 

správa a 

digitalizácia 

9.1 Digitalizácia 

sluţieb 

samosprávy 

Elektronizácia sluţieb, 

digitalizácia 

administratívnych 

procesov, elektronický 

obeh dokumentov, 

elektronické 

Obec, 

dodávatelia 

informačných 

technológií 

krátkodobý aţ 

strednodobý 

Program 

Slovensko 

2021 – 2027, 

Plán obnovy a 

odolnosti SR, 

rozpočet obce 
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formuláre, 

elektronické podania, 

online rezervácie 

sluţieb a digitalizácia 

registratúry. 

 

9.2 Rozvoj 

elektronickej 

komunikácie s 

občanmi 

Mobilná aplikácia 

obce, elektronická 

úradná tabuľa, SMS a 

e-mailové notifikácie, 

online podnety 

občanov, elektronické 

ankety, participatívne 

platformy a online 

konzultácie. 

Obec priebeţne Program 

Slovensko, 

rozpočet obce 

 
9.3 Zavádzanie 

Smart Village 

riešení 

Inteligentné riadenie 

verejného osvetlenia, 

energetiky, 

odpadového 

hospodárstva, 

monitorovanie 

obecného majetku, 

smart senzory, 

otvorené dáta a dátovo 

riadené rozhodovanie. 

Obec, IT 

partneri, 

technologické 

spoločnosti 

strednodobý aţ 

dlhodobý 

Program 

Slovensko, 

Digitálna 

Európa, 

Horizon 

Europe, 

Interreg 

 

9.4 

Modernizácia 

informačných 

technológií 

Modernizácia 

hardvéru a softvéru, 

cloudové riešenia, 

serverová 

infraštruktúra, 

modernizácia 

počítačových sietí a 

rozvoj digitálnej 

infraštruktúry. 

Obec, IT 

partneri 

priebeţne Program 

Slovensko, 

Plán obnovy a 

odolnosti SR, 

rozpočet obce 

 
9.5 Posilnenie 

kybernetickej 

bezpečnosti 

Ochrana 

informačných 

systémov, 

bezpečnostné audity, 

zálohovanie dát, 

ochrana osobných 

údajov, školenia 

zamestnancov a 

implementácia 

bezpečnostných 

štandardov. 

Obec, Národný 

bezpečnostný 

úrad, IT 

partneri 

priebeţne Program 

Slovensko, 

Digitálna 

Európa, Plán 

obnovy a 

odolnosti SR 

 

9.6 Rozvoj 

odborných 

kapacít verejnej 

správy 

Vzdelávanie 

zamestnancov, rozvoj 

digitálnych 

kompetencií, 

projektového riadenia, 

strategického 

plánovania a 

verejného 

Obec, 

vzdelávacie 

inštitúcie 

priebeţne Program 

Slovensko, 

ESF+, 

Erasmus+, 

rozpočet obce 
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obstarávania. 

 

9.7 Efektívne 

vyuţívanie 

externých 

finančných 

zdrojov 

Príprava projektových 

zámerov, spracovanie 

projektovej 

dokumentácie, 

podávanie ţiadostí o 

granty, riadenie 

projektov, monitoring 

a rozvoj partnerstiev. 

Obec, 

projektoví 

manaţéri, 

regionálne 

rozvojové 

agentúry 

priebeţne 

počas celého 

programového 

obdobia 

Program 

Slovensko 

2021 – 2027, 

Interreg, 

Horizon 

Europe, LIFE, 

Erasmus+, 

rozpočet obce 

 

9.8 Zvyšovanie 

transparentnosti 

a participácie 

občanov 

Otvorené rozpočty, 

participatívny 

rozpočet, 

zverejňovanie údajov, 

verejné konzultácie, 

podpora občianskych 

iniciatív a otvorené 

vládnutie. 

Obec, občania, 

mimovládne 

organizácie 

priebeţne Program 

Slovensko, 

rozpočet obce 

 
9.9 Rozvoj 

Smart 

Governance 

Zavádzanie GIS, 

Business Intelligence 

nástrojov, digitálneho 

pasportu majetku, 

automatizácie 

procesov, umelej 

inteligencie a 

dátového riadenia 

samosprávy. 

Obec, IT 

partneri, 

univerzity a 

výskumné 

organizácie 

priebeţne 

počas celého 

programového 

obdobia 

Program 

Slovensko, 

Digitálna 

Európa, 

Horizon 

Europe, 

Interreg 

 

9.10 

Modernizácia 

riadenia a 

zvyšovanie 

výkonnosti 

samosprávy 

Optimalizácia 

procesov, zvyšovanie 

kvality verejných 

sluţieb, 

implementácia 

moderných 

manaţérskych 

nástrojov a podpora 

inovatívnych riešení 

vo verejnej správe. 

Obec priebeţne 

počas celého 

programového 

obdobia 

Program 

Slovensko 

2021 – 2027, 

Plán obnovy a 

odolnosti SR, 

rozpočet obce 

Tabuľka 30- 10. Prioritná oblasť: Rozvoj komunitného ţivota 
Prioritná 

oblasť 
Prioritný cieľ Opatrenia / aktivity 

Zodpovedný 

subjekt 
Časový 

horizont 
Moţné zdroje 

financovania 

10. Rozvoj 

komunitného 

ţivota 

10.1 Podpora 

komunitných 

aktivít a 

občianskej 

participácie 

Organizovanie 

komunitných 

podujatí, podpora 

miestnych iniciatív, 

komunitných centier, 

susedských stretnutí    

a zapájanie občanov              

do rozvoja obce. 

Obec, 

občianske 

zdruţenia, 

komunitné 

organizácie 

priebeţne 

Program 

Slovensko 

2021 – 2027, 

rozpočet obce 

 
10.2 Podpora 

činnosti spolkov 

a občianskych 

Podpora športových 

klubov, kultúrnych 

organizácií, 

Obec, 

občianske 

zdruţenia, 

športové a 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Fond na 

podporu 
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zdruţení dobrovoľných 

hasičov, folklórnych 

súborov, 

poľovníckych, 

rybárskych, 

záhradkárskych a 

ďalších miestnych 

zdruţení. 

kultúrne 

organizácie 

umenia, Fond 

na podporu 

športu, 

rozpočet obce 

 
10.3 Rozvoj 

dobrovoľníctva 

Organizovanie 

dobrovoľníckych 

programov, brigád, 

zapájanie mládeţe, 

environmentálne            

a sociálne 

dobrovoľníctvo, 

oceňovanie 

dobrovoľníkov a 

budovanie 

dobrovoľníckej siete. 

Obec, 

dobrovoľnícke 

organizácie, 

školy 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Erasmus+, 

Európsky zbor 

solidarity, 

rozpočet obce 

 

10.4 Rozvoj 

kultúrneho a 

spoločenského 

ţivota 

Organizovanie 

obecných slávností, 

festivalov, koncertov, 

výstav, jarmokov, 

divadelných 

predstavení, tvorivých 

dielní a podpora 

zachovávania 

miestnych tradícií. 

Obec, kultúrne 

organizácie, 

školy, 

občianske 

zdruţenia 

priebeţne 

Fond na 

podporu 

umenia, 

Ministerstvo 

kultúry SR, 

Program 

Slovensko, 

rozpočet obce 

 

10.5 Podpora 

športových a 

voľnočasových 

aktivít 

Organizovanie 

športových podujatí, 

turistických 

pochodov, 

cyklistických akcií, 

podpora športových 

klubov a 

voľnočasových aktivít 

pre všetky vekové 

skupiny. 

Obec, športové 

kluby, školy 
priebeţne 

Fond na 

podporu 

športu, 

Program 

Slovensko, 

rozpočet obce 

 
10.6 Posilňovanie 

medzigeneračnej 

spolupráce 

Podpora spoločných 

aktivít detí, mládeţe, 

dospelých a seniorov, 

komunitného 

vzdelávania, 

rodinných podujatí a 

aktívneho starnutia. 

Obec, školy, 

zariadenia 

sociálnych 

sluţieb, 

občianske 

zdruţenia 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Erasmus+, 

rozpočet obce 

 

10.7 Posilňovanie 

partnerstiev 

medzi obcou, 

podnikateľmi a 

inštitúciami 

Rozvoj spolupráce s 

podnikateľmi, 

školami, cirkvami, 

občianskymi 

zdruţeniami, s 

banskou 

spoločnosťou, 

Obec, 

podnikatelia, 

školy, 

občianske 

zdruţenia, 

miestna akčná 

skupina 

priebeţne 

Program 

Slovensko, 

Interreg, 

LEADER, 

rozpočet obce 
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mikroregiónom a 

partnerskými obcami. 

 

10.8 Podpora 

participácie 

občanov na 

riadení obce 

Verejné stretnutia, 

participatívny 

rozpočet, verejné 

diskusie, elektronické 

ankety, zapájanie 

verejnosti do prípravy 

projektov a 

rozhodovacích 

procesov. 

Obec priebeţne 

Program 

Slovensko, 

rozpočet obce 

 

10.9 Zavádzanie 

Smart 

Community 

riešení 

Digitálne komunitné 

platformy, mobilná 

aplikácia obce, online 

kalendár podujatí, 

elektronická 

registrácia na 

podujatia, komunitné 

informačné systémy a 

digitálna 

komunikácia. 

Obec, IT 

partneri 

priebeţne 

počas celého 

programového 

obdobia 

Program 

Slovensko, 

Digitálna 

Európa, 

Horizon 

Europe, 

Interreg 

 

10.10 

Posilňovanie 

sociálnej 

súdrţnosti a 

kvality 

komunitného 

ţivota 

Podpora spolupráce 

medzi občanmi, 

rozvoj komunitných 

sluţieb, podpora 

solidarity, 

dobrovoľníctva a 

vytváranie 

priaznivých 

podmienok pre 

aktívny ţivot v obci. 

Obec, 

občianske 

zdruţenia, 

komunitné 

organizácie, 

partneri 

priebeţne 

počas celého 

programového 

obdobia 

Program 

Slovensko 

2021 – 2027, 

Erasmus+, 

Európsky zbor 

solidarity, 

LEADER, 

rozpočet obce 
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D REALIZAČNÁ ČASŤ 

 
 Realizačná časť PHRSR obce Ostrý Grúň nadväzuje na programovú časť a to         

vo väzbe na zoznam prioritných opatrení a aktivít, ktoré sú potrebné za zabezpečenie 

strategických cieľov a obsahujú vecný a časový harmonogram opatrení a aktivít, systém 

monitorovania a plnenia opatrení a aktivít. 

 

6 INŠTITUCIONÁLNE A ORGANIZAČNÉ ZABEZPEČENIE 

   REALIZÁCIE PHRSR OBCE OSTRÝ GRÚŇ 

 
 PHRSR obce Ostrý Grúň na roky 2026 – 2031 predstavuje základný strategický 

dokument obce, ktorý určuje smerovanie jej rozvoja v ekonomickej, sociálnej,                      

environmentálnej a územnej oblasti. Úspešná realizácia stanovených priorít, cieľov             

a opatrení si vyţaduje vytvorenie funkčného systému riadenia, koordinácie, monitorovania 

a hodnotenia realizácie dokumentu. Za realizáciu a implementáciu PHRSR zodpovedá 

obec Ostrý Grúň prostredníctvom svojich volených orgánov, obecného úradu  a partnerov 

zapojených do rozvoja obce. Pri realizácii jednotlivých aktivít obec spolupracuje s orgánmi 

štátnej správy, s Banskobystrickým samosprávnym krajom, s miestnymi podnikateľmi, 

občianskymi zdruţeniami, školami, neziskovými organizáciami, mikroregiónom, miestnou 

akčnou skupinou a ďalšími relevantnými partnermi. Realizácia PHRSR bude zaloţená        

na princípoch partnerstva, transparentnosti, efektívnosti, participácie verejnosti,                     

hospodárnosti, udrţateľného rozvoja a rovnosti príleţitostí. 

Organizačné zabezpečenie 

 Riadenie implementácie PHRSR zabezpečujú najmä tieto subjekty: 

Obecné zastupiteľstvo 

 schvaľuje PHRSR a jeho aktualizácie, 

 schvaľuje akčný plán a rozpočet na jeho realizáciu, 

 prerokúva správy o plnení PHRSR, 

 prijíma rozhodnutia o strategických rozvojových projektoch, 

 schvaľuje zapojenie obce do projektov financovaných z externých zdrojov. 

 

Starosta obce 

 zodpovedá za celkovú implementáciu PHRSR, 

 koordinuje realizáciu strategických priorít, 

 zastupuje obec vo vzťahu k partnerom a poskytovateľom finančných prostriedkov, 

 zabezpečuje prípravu projektov a ich financovanie, 

 predkladá obecnému zastupiteľstvu pravidelné správy o plnení PHRSR. 

 

Obecný úrad 

 zabezpečuje administratívnu a odbornú implementáciu PHRSR, 

 pripravuje projektové zámery a projektové dokumentácie, 

 zabezpečuje verejné obstarávanie, 

 koordinuje realizáciu projektov, 

 vedie monitorovanie ukazovateľov, 



 

111 

 

 

 

 pripravuje podklady na hodnotenie plnenia PHRSR, 

 komunikuje s poskytovateľmi dotácií a nenávratných finančných príspevkov. 

 

Projektový tím 

 Podľa charakteru pripravovaných projektov si môţe obec vytvárať projektové tímy 

zloţené zo zamestnancov obce, externých odborníkov, projektových manaţérov,  projek-

tantov a zástupcov partnerov. 

Projektový tím bude zabezpečovať: 

 prípravu projektových zámerov, 

 vypracovanie projektových ţiadostí, 

 implementáciu projektov, 

 finančné riadenie projektov, 

 monitorovanie realizácie, 

 publicitu projektov, 

 vyhodnotenie dosiahnutých výsledkov. 

 

Partneri implementácie 

 Na realizácii PHRSR sa budú podľa charakteru jednotlivých opatrení podieľať najmä: 

 Banskobystrický samosprávny kraj, 

 ministerstvá Slovenskej republiky, 

 regionálne rozvojové agentúry, 

 miestna akčná skupina, 

 školy a školské zariadenia, 

 zariadenia sociálnych a zdravotných sluţieb, 

 Dobrovoľný hasičský zbor, 

 podnikateľské subjekty, 

 občianske zdruţenia, 

 športové a kultúrne organizácie, 

 cirkvi a náboţenské spoločnosti, 

 organizácie cestovného ruchu, 

 správcovia technickej infraštruktúry, 

 štátne organizácie, 

 výskumné a vzdelávacie inštitúcie a iné. 

6.1 Akčný plán 
 

 Analýza finančných potrieb obsahuje finančné zabezpečenie jednotlivých opatrení            

a aktivít, inštitucionálnu a organizačnú stránku realizácie PHRSR obce Ostrý Grúň                  

na roky 2026 - 2031. Zdroje z rozpočtu obce sú nevyhnutné na zabezpečenie 

spolufinancovania aktivít, na riadenie aktivít pokiaľ nie sú oprávnené z iných zdrojov, 

potrebné vo viacerých prípadoch sú aj verejné obstarávania a iné výdavky                        

pre zabezpečenie dosiahnutia cieľov priorít a opatrení. V tejto časti PHRSR uvádzame 

rozpracované projekty a odhadované náklady jednotlivých projektov, tzn. akčný plán  (viď. 

Tabuľka 31). 
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Tabuľka 31 Akčný plán a finančné zabezpečenie strategických cieľov prioritných 

                     opatrení PHRSR obce Ostrý Grúň na roky 2026 – 2031 

 
Prioritná  

oblasť 
Gestor Partneri 

Termín 

realizácie 

Predpokladané 

náklady (€) 

Moţné zdroje  

financovania 
Priorita 

1. Rozvoj tech-

nickej infraštruk-

túry 

Obec 

Ostrý 

Grúň 

BBSK, správcovia 

inţinierskych sietí, 

projektanti, dodáva-

telia 

2026 – 

2031 

Budú stanovené na 

základe projekto-

vých dokumentá-

cií. 

Program Slovensko 

2021 – 2027, Envi-

ronmentálny fond, 

Plán obnovy a odol-

nosti SR, rozpočet 

obce 

Vysoká 

2. Doprava a 

udrţateľná mo-

bilita 

Obec 

Ostrý 

Grúň 

BBSK, Slovenská 

správa ciest, do-

pravcovia 

2026 – 

2031 

Budú stanovené na 

základe projekto-

vých dokumentá-

cií. 

Program Slovensko 

2021 – 2027, Interreg, 

rozpočet obce 
Vysoká 

3. Ochrana ţi-

votného prostre-

dia a adaptácia 

na zmenu klímy 

Obec 

Ostrý 

Grúň 

Environmentálny 

fond, organizácie 

ochrany prírody, 

SVP 

2026 – 

2031 

Budú stanovené na 

základe projekto-

vých dokumentá-

cií. 

Program Slovensko, 

Environmentálny 

fond, LIFE, Interreg 
Vysoká 

4. Rozvoj ces-

tovného ruchu 

a historického 
dedičstva 

Obec 

Ostrý 

Grúň 

Oblastná organizá-

cia cestovného ru-

chu, BBSK, kultúr-

ne organizácie 

2026 – 

2031 

Budú stanovené na 

základe projekto-

vých dokumentá-

cií. 

Program Slovensko, 

Interreg, Ministerstvo 

cestovného ruchu a 

športu SR, rozpočet 

obce 

Stredná 

5. Sociálna in-

fraštruktúra a 

kvalita ţivota 

Obec 

Ostrý 

Grúň 

BBSK, školy, 

CISZS, DD a DSS 

Societa, zdravotníc-

ke zariadenia 

2026 – 

2031 

Budú stanovené na 

základe projekto-

vých dokumentá-

cií. 

Program Slovensko, 

Plán obnovy a odol-

nosti SR, MPSVR SR, 

rozpočet obce 

Vysoká 

6. Podpora bý-

vania a územné-

ho rozvoja 

Obec 

Ostrý 

Grúň 

Developeri, ŠFRB, 

vlastníci pozemkov 
2026 – 

2031 

Budú stanovené na 

základe projekto-

vých dokumentá-

cií. 

ŠFRB, Program Slo-

vensko, rozpočet obce, 

súkromné zdroje 
Vysoká 

7. Hospodársky 

rozvoj a zamest-

nanosť 

Obec 

Ostrý 

Grúň 

Podnikatelia, ÚP-

SVaR, regionálne 

rozvojové agentúry 

2026 – 

2031 

Budú stanovené na 

základe projekto-

vých dokumentá-

cií. 

Program Slovensko, 

ESF+, Interreg, súk-

romné zdroje 
Stredná 

8. Bezpečnosť a 

krízové riadenie 

Obec 

Ostrý 

Grúň 

DHZ, Ministerstvo 

vnútra SR, Policajný 

zbor SR 

2026 – 

2031 

Budú stanovené na 

základe projekto-

vých dokumentá-

cií. 

Program Slovensko, 

Ministerstvo vnútra 

SR, Environmentálny 

fond, rozpočet obce 

Vysoká 

9. Efektívna 

verejná správa a 

digitalizácia 

Obec 

Ostrý 

Grúň 

IT partneri, MIRRI 

SR, regionálne roz-

vojové agentúry 

2026 – 

2031 

Budú stanovené na 

základe projekto-

vých dokumentá-

cií. 

Program Slovensko, 

Digitálna Európa, Plán 

obnovy a odolnosti 

SR, rozpočet obce 

Stredná 

10. Rozvoj ko-

munitného ţivo-

ta 

Obec 

Ostrý 

Grúň 

Občianske zdruţe-

nia, školy, športové 

kluby, kultúrne 

organizácie 

2026 – 

2031 

Budú stanovené na 

základe projekto-

vých dokumentá-

cií. 

Program Slovensko, 

LEADER, Erasmus+, 

Fond na podporu 

umenia, rozpočet obce 

Stredná 
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ČASŤ E 

7 MONITOROVANIE PHRSR 

 Monitorovanie predstavuje systematický proces priebeţného sledovania realizácie 

PHRSR obce Ostrý Grúň na roky 2026 – 2031. Jeho cieľom bude priebeţne                     

vyhodnocovať plnenie strategických priorít, opatrení a projektových aktivít, kontrolovať 

efektívnosť vyuţívania finančných prostriedkov a identifikovať prípadné riziká alebo           

odchýlky od plánovaného rozvoja. Monitorovanie bude takto vytvárať podklady                   

pre rozhodovanie orgánov samosprávy, umoţní pruţne reagovať na zmeny legislatívnych, 

ekonomických, spoločenských alebo environmentálnych podmienok a bude prispievať           

k transparentnej realizácii PHRSR. 

 

Ciele monitorovania 

 Monitorovanie bude zamerané najmä na: 

 sledovanie plnenia strategických priorít, cieľov a opatrení PHRSR, 

 kontrolu realizácie projektov a aktivít v rámci Územného plánu  a KPSS, 

 sledovanie čerpania finančných prostriedkov z vlastných aj externých zdrojov, 

 hodnotenie efektívnosti realizovaných projektov, 

 identifikáciu rizík a problémov pri implementácii, 

 navrhovanie opatrení na odstránenie zistených nedostatkov, 

 zabezpečenie transparentného informovania orgánov obce a verejnosti. 

 

Zodpovednosť za monitorovanie 

 Za monitorovanie realizácie PHRSR bude vţdy zodpovedná obec Ostrý Grúň              

prostredníctvom starostu obce a obecného úradu. 

Do monitorovania budú podľa charakteru jednotlivých projektov zapojení aj: 

 obecné zastupiteľstvo, 

 zamestnanci obecného úradu, 

 projektoví manaţéri, 

 partneri zapojení do realizácie projektov, 

 odborné organizácie spolupracujúce na implementácii PHRSR. 

 Obecné zastupiteľstvo bude prerokovávať výsledky monitorovania a v prípade     

potreby prijímať opatrenia, ktoré budú smerovať e k efektívnejšej realizácii strategického 

dokumentu. 

Predmetom monitorovania budú najmä: 

 plnenie jednotlivých prioritných oblastí, 

 plnenie prioritných cieľov, 

 realizácia projektových zámerov uvedených v Akčnom pláne, 

 stav pripravenosti projektov, 

 čerpanie finančných zdrojov, 

 dodrţiavanie harmonogramu realizácie, 

 dosahovanie plánovaných výsledkov, 

 identifikácia rizík implementácie. 
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Periodicita monitorovania 

 Monitorovanie realizácie PHRSR bude vykonávané priebeţne počas celého         

programového obdobia rokov 2026 – 2031. Komplexná monitorovacia správa bude           

spracovávaná spravidla raz ročne a predkladaná na prerokovanie Obecnému zastupiteľstvu 

obce Ostrý Grúň. V prípade realizácie významných investičných projektov alebo                  

získania externých finančných prostriedkov môţe obec vykonávať priebeţné monitorova-

nie aj častejšie podľa poţiadaviek poskytovateľov finančných prostriedkov. 

Tabuľka 32  Plán hodnotenia a monitorovania 

Plán priebeţných hodnotení PHRSR na programové obdobie 2026 – 2031 

Typ hodnotenia Vykonať prvýkrát  Dôvod vykonania/ periodicita 

Strategické 

hodnotenie 

najskôr v roku 2027 Podľa rozhodnutia obce a vzniknutej spoločenskej 

potreby 

Tematické 

hodnotenie časti 

PHRSR  

2027 Téma hodnotenia identifikovaná ako riziková časť          

vo výročnej monitorovacej správe                            

za predchádzajúci kalendárny rok 

Ad hoc 

mimoriadne 

hodnotenie  

Nerozhoduje Pri značnom odklone od stanovených cieľov 

a doľahnutých hodnôt ukazovateľov 

  Pri návrhu na revíziu PHRSR 

Ad hoc hodnotenie 

celého PHRSR 

alebo jeho časti 

2026 – 2031 Na základe  rozhodnutia starostu, podnetu 

poslancov 

Spracovala Mgr. RNDr. Anna Štefanková, 2026 

Monitorovacia správa bude obsahovať najmä: 

 vyhodnotenie plnenia jednotlivých prioritných oblastí, 

 informáciu o realizovaných projektoch, 

 stav implementácie Akčného plánu, 

 prehľad čerpania finančných prostriedkov, 

 identifikované riziká a problémy, 

 návrhy opatrení na zlepšenie implementácie, 

 odporúčania na aktualizáciu Akčného plánu alebo PHRSR. 

Aktualizácia PHRSR 

 Na základe výsledkov monitorovania bude môcť obec kedykoľvek pristúpiť              

k aktualizácii PHRSR alebo Akčného plánu, najmä v prípade: 

 významných legislatívnych zmien, 

 zmien rozvojových priorít obce, 

 vzniku nových investičných príleţitostí, 

 vyhlásenia nových dotačných výziev, 

 zmien finančných moţností obce, 

 mimoriadnych udalostí alebo krízových situácií. 

 Aktualizácia dokumentu bude schvaľovaná Obecným zastupiteľstvom obce Ostrý 

Grúň. 
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Informovanie verejnosti 

 Výsledky monitorovania budú zverejňované v súlade s princípmi transparentnosti 

prostredníctvom: 

 webového sídla obce, 

 úradnej tabule, 

 zasadnutí obecného zastupiteľstva, 

 ďalších komunikačných kanálov obce. 

 Priebeţné informovanie verejnosti prispeje k posilňovaniu dôvery obyvateľov,          

k podpore participácie a k zvyšovaniu informovanosti o napĺňaní strategických cieľov      

rozvoja obce. Monitorovanie PHRSR bude takto predstavovať neoddeliteľnú súčasť              

implementácie PHRSR obce Ostrý Grúň. Pravidelné sledovanie plnenia stanovených       

priorít, vyhodnocovanie dosiahnutých výsledkov a prijímanie nápravných opatrení budú 

vytvárať predpoklady pre efektívne riadenie rozvoja obce. Zabezpečí sa tieţ účelné                

vyuţívanie verejných financií a zabezpečí sa úspešné napĺňanie strategických cieľov            

v období rokov 2026 – 2031. 
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ČASŤ F  

8 FINANČNÁ ČASŤ 

8.1 Finančné zabezpečenie PHRSR 

 
         Po schválení PHRSR nastane vlastná realizácia PHRSR, jeho opatrení a úloh. 

Uskutočnenie aktivít uvedených v PHRSR predpokladá určité finančné a administratívne 

zabezpečenie. Finančné vyčíslenie jednotlivých aktivít sa v PHRSR neuvádza pri väčšine 

opatrení a aktivít, nakoľko predpokladané náklady budú vţdy stanovené na základe 

vypracovanej komplexnej projektovej dokumentácie. Naplnenie cieľov programu budú 

uvádzať konečné rozpočty, ktoré budú súčasťou vykonávacích projektov a plánov.            

Pri schvaľovaní financovania jednotlivých úloh, vyplývajúcich z aktivít, sa bude prihliadať 

na ich dôleţitosť a dopad na hospodársky, environmentálny a trvalo udrţateľný rozvoj 

obce. Viaceré úlohy sa budú realizovať v rámci beţnej prevádzky samosprávy, mnohé z 

nich však vyţadujú náročnejšie finančné  a personálne zdroje a spoluprácu s inými 

subjektmi. Potenciálne zdroje na realizáciu  opatrení a úloh PHRSR sú: 

 Vlastné zdroje- rozpočet obce; 

       Štruktúra uvedených zdrojov bude závisieť na aktuálnej finančnej situácii obce ako aj 

na spoločensko-ekonomických podmienkach. 

 Doplnkové zdroje finančného zabezpečenia 

 finančné prostriedky z Európskej únie (programovacie obdobie 2026     2031); 

 finančné prostriedky z rozpočtu obce; 
 finančné prostriedky zo štátnych dotácií; 
 finančná podpora z VÚC Banská Bystrica a iné. 

Model viaczdrojového financovania jednotlivých projektov 

         Financovanie jednotlivých projektov bude viaczdrojové, pričom závisieť od aktuálnej 

finančnej situácie obce a od jej aktuálnych potrieb. Financovanie sa bude tieţ opierať            

o zdroje rozpočtu obce, štátu, EÚ, VÚC, OP KŢP, PRV, Programu Slovensko, o zdroje cez 

Plán obnovy a odolnosti SR, o súkromné zdroje atď. Vyčíslenie jednotlivých zámerov 

bude vţdy stanovené kvalifikovaných odhadom, prieskumom a taktieţ sa bude vychádzať 

z existujúcich výkazov/rozpočtov projektantov. Finálne podoby budú súčasťou ŢoNFP              

a budú vychádzať najmä z procesu verejného obstarávania. 

 Finančný rámec pre realizáciu PHRSR pre potreby plánovaných projektov a aktivít 

budú súčasťou príloh monitorovacích správ, ktoré budú priebeţne vypracovávané                 

a dopĺňané po schválení  potrebných zdrojov pre ich financovanie  a zrealizovanie. 

Systém hodnotenia a zaraďovania projektov do financovania 

 Pri schvaľovaní financovania jednotlivých projektov je nutné prihliadať na ich 

dôleţitosť a význam vo vzťahu k rozvoju obce. Najvyššiu prioritu majú projekty, ktoré 

vyplývajú priamo z legislatívy (SR, EÚ) a projekty riešiace havarijnú alebo mimoriadnu 

situáciu. Do kategórie s vysokou prioritou sú zaradené projekty s oporou vo VZN obce, 

projekty v rámci celého regiónu a projekty s vydaným právoplatným stavebným povolením 

a ukončeným procesom verejného obstarávania. Strednú prioritu majú projekty, ktoré majú 

moţnosť uchádzať sa o cudzie a doplnkové zdroje financovania (majú oporu                       

v programovej štruktúre operačných programov a prioritných osí EŠIF).  
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ČASŤ G 

ZÁVER 

 
 PHRSR obce Ostrý Grúň je strategický strednodobý dokument, ktorý určuje víziu 

rozvoja obce, prioritné rozvojové oblasti a strategické ciele ich naplnenia. Tento dokument 

je základným východiskom pre spracovanie ďalších materiálov rozvoja jednotlivých 

oblastí ţivota obce. PHRSR je otvoreným dokumentom, ktorý bude pravidelne ročne 

vyhodnocovaný a aktualizovaný na zasadnutiach obecného zastupiteľstva. Predmetný 

PHRSR obce Ostrý Grúň bol aktualizovaný na zasadnutí obecného zastupiteľstva 

dňa:.........................2026 a jeho aktualizáciu dokumentuje Tabuľka 33. 

Tabuľka 33 Schválenie a aktualizovanie PHRSR obce Ostrý Grúň. 

 

Schválenie a aktualizácia PHRSR obce Ostrý Grúň 

Dokument Program  hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce 

Ostrý Grúň na roky 2026 – 2031. 

PHRSR obce je strednodobý rozvojový dokument, ktorý je vypracovaný           

v súlade s cieľmi a prioritami ustanovenými v národnej stratégii a zohľadňuje 

ciele a priority ustanovené PHRSR VÚC na území ktorého sa obec nachádza,    

a je vypracovaný podľa záväznej časti územnoplánovacej dokumentácie obce. 

Dokument je štruktúrovaný podľa Metodiky na vypracovanie Programu 

hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce/obcí/VÚC (v zmysle novely Zákona 

NR SR č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja schválenej vládou SR 

január 2020).  

Spracovanie Spracovanie: spracovanie PHRSR vykonala obec v partnerstve s poradenskou 

spoločnosťou dokumentu: 
ARCHIVUJ S. A RNDr. Antónia Semaňáková s. r. o  

Spracovanie textovej časti spracovala: RNDr. Mgr. Anna Štefanková, ktorá 

koordinovala proces tvorby PHRSR a zabezpečovala dodrţiavanie 

metodických postupov.  
Obdobie spracovania  jún 2026       august 2026 

Prerokovanie Prerokovanie v orgánoch samosprávy (výbory, komisie, rada) 

Verejné pripomienkovanie: august 2026 

Posudzovanie SEA – relevantné 

Schválenie Návrh na uznesenie zastupiteľstva – obecné zastupiteľstvo schvaľuje PHRSR 

obce Ostrý Grúň na roky 2026     2031.  

Spracovala RNDr. Mgr. Anna Štefanková, 2026 
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ČASŤ H 

IMPLEMENTAČNÝ RÁMEC 

 

        PHRSR s výhľadom do roku 2031  bude implementovaný konkrétnymi projektmi     

a akčným plánom, ktorý obsahuje časový harmonogram a návrh finančného                             

a organizačného zabezpečenia. Obecný úrad Ostrý Grúň v spolupráci s obecným 

zastupiteľstvom vypracuje informatívne správy, ktoré bude zverejňovať na internetovej 

stránke obci, na verejných informačných tabuliach a webovom sídle. 

        Predkladať návrhy na modifikovanie PHRSR bude v právomoci výboru                

pre PHRSR. Koordinátor pre stratégiu môţe tieţ predkladať výboru návrhy na doplnenie 

PHRSR. Občania a inštitúcie môţu tieţ v písomnej forme predloţiť útvaru návrh              

na modifikovanie PHRSR.  

      Doplnenie PHRSR, prípadne jeho nové aktualizovanie sa predloţí na schválenie 

obecnému zastupiteľstvu. V nevyhnutnom prípade sa môţe kvôli PHRSR tieţ iniciovať 

mimoriadne zasadnutie starostu alebo obecného zastupiteľstva. 

 

 

 

 Predmetný PHRSR obce Ostrý Grúň bol schválený a aktualizovaný na zasadnutí 

obecného zastupiteľstva dňa.............................2026 VZN uznesením číslo 

..................................... bod c/. 

 

 

 

 

 

 

Pečiatka obce:                                                          ___________________________                                                         

                                                                                                    Ing. Ján Adamov 

                                                                                      podpis starostu obce Ostrý Grúň 
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Autorské práva: 

 

        Bez súhlasu spracovateľa  RNDR. Antónia Semaňáková a RNDr.Mgr. Anna Štefanková  nemoţno vykonať extrakciu 

a/alebo reutilizáciu podstatnej časti obsahu databázy dokumentu Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce 

Ostrý Grúň  na roky 2026   2031  t.j. napr. v časti čo aj len jedného diela , pokiaľ sa táto vykonáva s cieľom získať, hoci 
aj nepriamo v akýkoľvek majetkový prospech. Právo uverejnenia je výhradne určené za účelom verejného zverejnenia 

OcÚ Ostrý Grúň a pouţitie materiálu je moţné len za účelom spracovania projektov a jednotlivých zámerov a za účelom 

ich pravidelného monitorovania. 
 

 

  

PHRSR obce Ostrý Grúň ako centra Pohronského regiónu a regiónu 

Tekov s výhľadom na roky 2026     2031 
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PRÍLOHA 

1. OZNÁMENIE O STRATEGICKOM DOKUMENTE PROGRAM 

    HOSPODÁRSKEHO ROZVOJA A SOCIÁLNEHO ROZVOJA 

    OBCE OSTRÝGRÚŇ NA ROKY 2026 ‒ 2031 

 

Vstupná správa pre spracovanie/aktualizáciu strategického dokumentu PHRSR 
 

v súlade s Metodikou a inštitucionálnym rámcom tvorby verejných stratégií schválnej uznesením 
vlády Slovenskej republiky č. 197/2017 zo dňa 26. apríla 2017 

VÚC/skupina obcí/mesto/obec Obec Ostrý Grúň 

Zadávateľ tvorby stratégie Obec Ostrý Grúň 

Identifikácia územnej/-ných 
samospráv/-y, pre ktorý/-é sa 
dokument spracováva 

Obec Ostrý Grúň 
Banskobystrický samosprávny kraj (BBSK), okres Žarnovica 
(ZC),  

Plánovacie obdobie 2026 ‒ 2031 

Navrhovaný/menovaný gestor 
spracovania PHRSR a jeho 
kontaktné údaje 

Za riadenie procesu spracovania je zodpovedný:  
p. starosta OcÚ  p. Ing. Ján Adamov  
Obecný úrad Ostrý Grúň 193 
966 77 Ostrý Grúň 
Tel.: 0903 581 757, 0915 498 582 
E-mail: obec@ostry.grun.sk 

Navrhovaný/menovaný koordinátor 
prípravných prác spracovania 
PHRSR a jeho kontaktné údaje 

ARCHIVUJ S.A RNDr. Antónia Semaňáková s.r.o – 

spracovateľ  
Gen. Svobodu 631/49, 059 71 Ľubica 

IČO: 57 533 531 

Kontakt: 0940892263, 0944385213 

E-mail: antoniasemanakova@gmail.com 
Navrhovaný/menovaný koordinátor 

prípravných prác spracovania 

PHRSR a jeho kontaktné údaje 

Mgr. RNDr. Anna Štefanková 

Horné Hámre 86, 966 71 

Kontakt: 0940892263 

E- mail: anulastefankova@gmail.com 
Členovia prípravného 
tímu/spracovatelia vstupnej správy 

Mgr. RNDr. Anna Štefanková 

Horné Hámre 86, 966 71 

Kontakt: 0940892263 

E- mail: anulastefankova@gmail.com 
 

A. Základné údaje o PHRSR 
 

1. Hlavné ciele, výzvy, problémy a impulzy, na ktoré PHRSR bude reagovať 

1.1. Hlavné impulzy pre spracovanie dokumentu 

Hlavným impulzom pre spracovanie PHRSR obce Ostrý Grúň je zabezpečiť nový PHRSR z dôvodu 
identifikovania potrieb a riešenia aktuálnych výziev, z povinnosti vyplývajúcich z aktualizácie zákonov 
a iných právnych noriem, v záujme zlepšenia kvality života a podmienok pre ekonomické aktivity 
občanov v obci Ostrý Grúň.  Nový dokument PHRSR a jeho zmeny sa týkajú vytvorenia operatívnych 
cieľov a nástrojov , priorít a strategických cieľov pre implementáciu integrovanej stratégii miestneho 

mailto:obec@ostry.grun.sk
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a regionálneho rozvoja a pre lepšie využitie potenciálu obce (s využitím smart prístupov, riešení, 
techník a technológií). PHRSR zabezpečí implementáciu a princípy programovania regionálnej politiky 
Európskej únie. Cieľom dokumentu je podporiť rozvoj cestovného ruchu, miestneho turizmu a vytvoriť 
nové pracovné príležitosti. PHRSR bude riešiť adekvátne výzvy a problémy na základe spoločnej 
reakcie občanov v rámci obce Ostrý Grúň a zlepšovať prístup k finančným a iným zdrojom pri 
posudzovaní a poskytovaný finančných prostriedkov z fondov EÚ a ostatných verejných zdrojov. 
Výstupmi monitorovania údajov sa stali dotazníky (so zameraním na analýzy potrieb obyvateľov obce 
Ostrý Grúň) a ostatné dostupné zdroje (analýzy o území), monitoring existujúceho PHRSR a iné 
potreby v rámci spoločných výziev v rámci územnej spolupráce. 

1.2. Hlavné výzvy a problémy, na ktoré dokument reaguje 

,,Obec Ostrý Grúň bude obcou s dobrým menom v regióne, atraktívnou pre návštevníkov, bude 
ústretová a priateľská k svojim obyvateľom a rovnocenným partnerom k susedným obciam. Obec 
zabezpečí trvalo udržateľný rozvoj, po ekonomickej, sociálnej a kultúrnej stránke. Jej rast bude 
zabezpečený v súlade s prírodným, kultúrnym a historickým potenciálom. Obec bude poskytovať 
dobré podmienky pre bývanie, podnikanie, bude smerovať k environmentalistike a k budovanie 
ekologicky neškodným prevádzkam vo všetkých oblastiach. Obec sa bude snažiť udržiavať život 
obyvateľov v udržiavanom a kvalitnom životnom prostredí, s komplexne vybavenou technickou 
a sociálnou infraštruktúrou. Obec bude vytvárať vhodné podmienky pre trávenie voľného času, 
rozvíjať spoločenský a kultúrny život, uchovávať tradície, organizovať spoločenské, kultúrne 
a športové podujatia. Obec Ostrý Grúň sa bude orientovať na vidiecky cestovný ruch a na trvalo 
udržateľný turizmus. U mladšej generácii bude upevňovať tradície predkov obce.“ 

1.3. Hlavné  ciele PHRSR vrátane predbežnej vízie 

 
Pre naplnenie stanovenej vízie si obec v PHRSR stanovila nasledovné hlavné špecifické ciele: 
1. Posilňovať hospodárstvo a technický rozvoj v obci. 
2. Posilňovať kvalitu života občanov, rozvíjať kultúru, cestovný ruch, trvalo udržateľný rozvoj, sociálnu 
sféru. 
3. Obec Ostrý Grúň svojimi aktivitami sa bude zameriavať na rozvoj ekologicky neškodných prevádzok 
a svoje ciele bude smerovať na rozvojové projekty, na environmentálnu oblasť a na posilnenie 
existujúceho potenciálu v obci. 

2. Predpokladaný obsah strategického dokumentu 

OBSAH  

ÚVOD 

ČASŤ A 

1. AUDIT ÚZEMIA 

1.1 Základná charakteristika obce Ostrý Grúň a vymedzenie územia 

1.1.1 Základné údaje o obci 

1.1.2 História obce Ostrý Grúň 

1.2 Stav územnoplánovacej  a programovej dokumentácie 

1.3 Prírodné pomery 
1.4 Demografické pomery 

1.5 Zamestnanosť 

1.6 Nezamestnanosť 

1.7 Bytová štruktúra 

1.8 Občianska vybavenosť obce Ostrý Grúň so sociálnou štruktúrou 

1.9 Doprava 

1.10 Ochrana pamiatkového fondu 

1.11 Ochranné pásma a chránené územia podľa osobitných predpisov 

2 FINANČNÁ ANALÝZA 
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2.1 Finančná analýza obce Ostrý Grúň 

3 ZHODNOTENIE CELKOVÉHO SÚČASNÉHO STAVU ÚZEMIA 

3.1 Vyhodnotenie dotazníkového prieskumu v obci – rok 2026 

3.2 SWOT analýza interného a externého prostredia obce Ostrý Grúň 

ČASŤ B 

STRATEGICKÁ ČASŤ 

4 HIERARCHIA STRATEGICKÝCH CIEĽOV 

4.1 Strategické oblasti rozvoja obce Ostrý Grúň na obdobie rokov 2026 – 2031 

ČASŤ C PROGRAMOVÁ  PLÁNOVACIA  ČASŤ 

5 PROGRAMOVÁ  PLÁNOVACIA  ČASŤ PHRSR OBCE OSTRÝ GRÚŇ  

NA OBDOBIE ROKOV 2026 – 2031 

D REALIZAČNÁ ČASŤ 

6 INŠTITUCIONÁLNE A ORGANIZAČNÉ ZABEZPEČENIE REALIZÁCIE PHRSR 

   OBCE OSTRÝ GRÚŇ 

6.1 Akčný plán 

ČASŤ E 

7 MONITOROVANIE PHRSR 

ČASŤ F 

8 FINANČNÁ ČASŤ 

8.1 Finančné zabezpečenie PHRSR 

ČASŤ G 

ZÁVER 

ČASŤ H 

IMPLEMENTAČNÝ RÁMEC 

PRÍLOHA 

2.1. Charakter dokumentu 

PHRSR obce Ostrý Grúň je strednodobý strategický rozvojový dokument na miestnej úrovni 
s uplatnením princípov smart (inteligentného, rozumného) rozvoja v zmysle zákona č. 539/2008 Z. z. 
o podpore regionálneho hospodárskeho a sociálneho rozvoja  a v znení neskorších predpisov 
a v súlade s Metodikou tvorby PHRSR 2020, verzii 1.0.3 a v zmysle s inštitucionálnym rámcom tvorieb 
verejných stratégií, ktoré sú schválené uznesením vlády SR č. 197/2017 z 26. apríla 2017 
a nadradenými programovými dokumentmi. Hlavné ciele a priority PHRSR sú ustanovené v programe 
rozvoja vyššieho územného celku, na území ktorého sa obec Ostrý Grúň nachádza. 

2.2. Body obsahu PHRSR 

PHRSR obce Ostrý Grúň sa skladá z analytickej, strategickej, programovej, realizačnej a z finančnej 
časti. Dokument je vypracovaný v zmysle zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja 
v znení neskorších predpisov a je vypracovaný v súlade s cieľmi a prioritami ustanovenými v NSRR, 
pričom zohľadňuje ciele a prior ty ustanovené v programe rozvoja príslušnej VÚC a je vypracovaný aj 
podľa záväznej časti územnoplánovacej dokumentácie obce. 

2.3.  Vymedzenie územia a územné členenie stratégie/definované strategicko-plánovacie 
regióny (pri Vstupnej správe PHRSR VÚC a PHRSR skupiny obcí) 

Banskobystrický samosprávny kraj (BBSK), okres Žarnovica (ZC), obec Ostrý Grúň 

3. Uvažované/požadované variantné riešenia zohľadňujúce impulzy, výzvy, problémy, ciele 
a geografický rozmer PHRSR 

PHRSR obce Ostrý Grúň  na roky 2026 – 2031 je vypracovaný v jednom variantnom riešení.  
Strategický dokument určuje ciele a priority rozvoja obce, ktoré boli prerokované a schválené 
obecným zastupiteľstvom a ktoré vychádzajú z potrieb a vízií obyvateľov obce Ostrý Grúň. 
S prihliadnutím na obsah a rozsah dokumentu obec Ostrý Grúň neplánuje vlastný rozvoj uskutočňovať 
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nad rámec svojho územia a na úkor iných obcí. Zámery presahujúce hranice katastra obce Ostrý Grúň 
sú obsiahnuté v programových dokumentoch na vyšších hierarchických úrovniach, ktorých samotná 
realizácia však nie je v kompetencii obce. 
 

4. Vecný a časový harmonogram prípravy a schvaľovania PHRSR a zodpovednosti za 
jednotlivé kroky  

Fáza/ 
Krok 

Obsah Začiatok 
fázy 

Koniec 
fázy 

Zodpovedná 
osoba/partner 

1 Identifikácia potreby a impulzov PHRSR 05/2026 05/2026 Gestor PHRSR 

2 Prípravné práce, vyhodnotenie predchádzajúceho 

PHRSR 

05/2026 06/2026 Gestor PHRSR 

3 Analytická fáza spracovania PHRSR 06/2026 06/2026 Gestor PHRSR 

4 Schválenie vstupnej správy, Stanovenie vízie 

strategického smerovania, priorít a strategických 

cieľov PHRSR 

06/2026 06/2026 Gestor PHRSR 

5 Návrh vlastnej stratégie 07/2026 07/2026 Gestor PHRSR 

6 Návrh implementácie, financovania, 

monitorovania a vyhodnocovania PHRSR 

07/2026 07/2026 Gestor PHRSR 

7 Ukončenie procesu a dofinalizovanie materiálov 08/2026 08/2026 Gestor PHRSR 

8 Prerokovanie a schválenie návrhu PHRSR 08/2026 

po EIA 

na ŢP 

09/2026 

po EIA 

na ŢP 

Obec Ostrý Grúň 

5. Vzťah PHRSR k iným strategických dokumentom  

Názov dokumentu  Subjekt, ktorý 
dokument 
obstaral/schvaľoval 

Časové 
zameranie 

Relevantnosť 
k spracovávanému 
PHRSR 

Komunitný plán sociálnych sluţieb Obec Ostrý Grúň 2026 - 2031 Vysoká 

Program hospodárskeho rozvoja 

a sociálneho rozvoja obce Ostrý Grúň na 

roky 2021-2026 

Obec Ostrý Grúň 06. 05.2026 Vysoká 

Program hospodárskeho a 
sociálneho rozvoja 
Banskobystrického samosprávneho 
kraja na roky 2022 - 2030 

VÚC BBSK 2022 - 2030 Stredná miera 

RIUS BBSK 2021-2027  VUC BBSK  2021-2027  Stredná miera  

Národná stratégia regionálneho a 
územného rozvoja SR do roku 2035  

Ministerstvo 
dopravy, výstavby a 
regionálneho 
rozvoja Slovenskej 
republiky  

2015 - 2035 Nízka miera 

Stratégia EÚ (Agenda 2030) Úrad vlády SR Súčasnosť- 2030 Vysoká miera 

Partnerská dohoda SR na roky  
2021- 2027 

Úrad vlády SR 2021- 2027 Vysoká miera 

Stratégia rozvoja dopravy SR do roku 
2030 

Úrad vlády SR Súčasnosť- 2030 Vysoká miera 

Stratégia SR pre integráciu Rómov 
do roku 2030. 

Úrad vlády SR Súčasnosť- 2030 Stredná miera 

6. Orgán kompetentný na priatie PHRSR 

Obecné zastupiteľstvo obce Hodruša Hámre 
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B. Základné údaje o predpokladaných vplyvoch implementácie PHRSR 
 

1. Predpokladané požiadavky na vstupy/zdroje 

Finančné zdroje 600 Eur. 

Ľudské zdroje Dotknutú verejnosť tvoria obyvatelia obce Ostrý Grúň 

Materiálne zdroje  

2. Údaje o predpokladaných výstupoch/efektoch 

-Definovanie stratégie rozvoja obce 
- Stanovenie strategických cieľov, špecifických cieľov a aktivít potrebných na ich zameranie 
- Vytvorenie harmonogramu aktivít- akčného plánu plnenia PRO 
- Vytvorenie finančného plánu 
- Zvýšenie úrovne technickej a občianskej vybavenosti obce Ostrý Grúň 
- Zlepšenie dopravnej infraštruktúry 
-Efektívnejšie využitie pozemkov a budov v obci 
- Podpora cestovného ruchu a turizmu 
-Rekonštrukcia obecných nehnuteľností 
- Rozvoj a podpora bývania v obci 
- Revitalizácia verejných priestranstiev 
- Rozvoj kultúrneho a športového života  
- Zefektívnenie odpadového hospodárstva 
- Zlepšenie protipovodňových opatrení 
- Efektívna ochrana prírody a krajiny 
-Zlepšenie sociálnych a opatrovateĺských služieb v obci 
- Hierarchia výstupov (strategických cieľov PHRSR)  

3. Možné riziká súvisiace s tvorbou a implementáciou PHRSR 
-personálne riziko spojené s nedostatočným záujmom jednotlivých aktérov participovať na tvorbe 

dokumentu, nedostatočným zapojením socio-ekonomických partnerov na tvorbe dokumentu.  

- riziko pri spracovávaní dokumentu PHRSR spojené s nedodrţaním časového harmonogramu               

a predĺţením procesu posudzovania SEA,  

- riziko nedostatočného súladu PHRSR so strategickými dokumentmi spracovávanými na vyššie úrovni 

 ÚPD- O , ktoré sú v proces tvorby, s tým spojené problémové čerpanie finančných prostriedkov            

z prostriedkov Európskej únie,  

- riziko vplyvu na ţivotné prostredie, ktoré môţe nastať aţ pri samotnej realizácii konkrétneho 

projektu,  

- riziko zmeny politických priorít, 
- kybernetické riziká a hrozby  

 

C. Dotknuté subjekty 
 

1. Vymedzenie kľúčových partnerov (hlavných aktérov rozvoja, dotknutej verejnosti vrátane 
jej združení a osobitne sociálno-ekonomických partnerov) 

1.1.  Definovanie hlavných aktérov rozvoja obce/skupiny obcí/mesta/VÚC 
Obec Ostrý Grúň 

Obecný úrad Ostrý Grúň 

Obyvatelia obce Ostrý Grúň 

1.1. Definovanie dotknutej verejnosti 
obyvatelia obce Ostrý Grúň a záujmové zdruţenia 

1.2. Definovanie partnerov verejného sektora – sociálno-ekonomických partnerov 
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Identifikácia 
partnera 

Hlavná motivácia 
partnera pre 
spoluprácu 

Kapacita pre 
zapojenie do 
tvorby PHRSR 

Návrh 
inštitucionalizácie 
partnerstva resp. 
využitia existujúcej 

Návrh kľúčových 
fáz zapojenia 
partnera 

Vedenie OcÚ 

obce, poslanci, 

zamestnanci OcÚ, 

spracovateľ ÚPD-

O 

 

Identifikácia 

problémových 

oblastí, 

predstavenie vízie 

obce Ostrý Grúň, 

rozvojových 

a prioritných 

oblastí 

Participácia na 

zbere dát formou 

dotazníkového 

prieskumu, 

individuálnych 

štruktúrovaných 

rozhovorov na 

neformálnych 

a formálnych 

stretnutiach 

1.Rozvoj technickej 

infraštruktúry 

2. Doprava a 

udrţateľná mobilita 

3. Ochrana ţivotného 

prostredia a 

adaptácia na zmenu 

klímy 

4. Rozvoj cestovného 

ruchu a kultúrneho 

dedičstva 

5. Sociálna 

infraštruktúra a 

kvalita ţivota 

6. Podpora bývania a 

územného rozvoja 

7. Hospodársky 

rozvoj 

a zamestnanosť 

8. Bezpečnosť a 

krízové riadenie 

9. Efektívna verejná 

správa a digitalizácia 

10. Rozvoj 

komunitného ţivota 

 

Analytická časť 

 verejné stretnutie , 

dotazníkový 

prieskum. 

Strategická časť- 

(stretnutia a verejné 

prerokovania so 

starostom obce 

a s poslancami obce 

Ostrý Grúň , 

Proces EIA 

1.2.1. Návrh koordinačnej štruktúry procesu spracovania PHRSR 

Gestor tvorby 
stratégie 

ARCHIVUJ S.A RNDr. Antónia Semaňáková s.r.o – spracovateľ  

Gen. Svobodu 631/49, 059 71 Ľubica 

IČO: 57 533 531 

Kontakt: 0940892263, 0944385213 

E-mail: antoniasemanakova@gmail.com 
Koordinátor 
prípravných prác  

RNDr. Mgr. Anna Štefanková 

Horné Hámre 86, 966 71 

Kontakt: 0940892263 

E- mail: anulastefankova@gmail.com 
Koordinátor 
tvorby stratégie 

RNDr. Mgr. Anna Štefanková 

Horné Hámre 86, 966 71 

Kontakt: 0940892263 

E- mail: anulastefankova@gmail.com 
Členovia 
riadiaceho 
výboru 

Poslanci Obecného úradu Ostrý Grúň spoločne so starostom obce 

Tím pre 
koordináciu 
tvorby 
a implementácie 

Poslanci Obecného úradu Ostrý Grúň v obci 

Pracovné skupiny zodpovedné za jednotlivé úlohy 

Pracovné tímy v strategicko-plánovacích 
regiónoch a ich koordinátori 

Tematické pracovné tímy a ich koordinátori 

Starosta OcÚ obce Ostrý Grúň- Ing. Ján RNDr. Mgr. Anna Štefanková 



 

126 

 

Adamov 

2. Zoznam dotknutých subjektov podľa zákona č. 24/2006 Z. z. o posudzovaní vplyvov na 
životné prostredie a doplnení niektorých zákonov 

Obec Ostrý Grúň, Bansko-bystrický samosprávny kraj, Okresný úrad Ţarnovica-orgány 

ţivotného prostredia. Príprava a implementácia strategického dokumentu nepredpokladá 

priamy vplyv na zhoršenie kvality ţivota obyvateľov a ţivotného prostredia. 

3. Dotknuté susedné štáty 

Obec Ostrý Grúň nie je v rámci Slovenskej republiky pohraničnou obcou a v rámci realizácie PHRSR 
neplánuje rozvojové aktivity, ktoré by ovplyvnili susedné štáty. 

 

 

Miesto a dátum vypracovania oznámenia: Obecný úrad Ostrý Grúň, 11.08.2026 

Potvrdenie správnosti údajov: 

 

1. Meno spracovateľa:  RNDr. Antónia Semaňáková a RNDr. Mgr. Anna Štefanková 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                      ______________________ 

2. Potvrdenie správnosti údajov oznámenia podpisom:                 Starosta obce Ostrý Grúň 

   oprávneného zástupcu obstarávateľa, pečiatka                                     Ing. Ján Adamov                 

   svojim podpisom potvrdzuje správnosť údajov. 

 

 

 

 


