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Vstupna sprava pre spracovanie Programu hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja mesta Hnust'a
na roky 2024-2028 s vyhl'adom do roku 2030

bude pripravny tim doplneny o dalsich c¢lenov, ktori budia
rozdeleni do pracovnych skupin. Tematické pracovné skupiny
budu vytvorené tri: pracovna skupina pre hospodarstvo, technicka
infrastruktiru a zivotné prostredie, pracovna skupina pre
kultaru, $port, $kolstvo a vzdelavanie a cestovny ruch a pracovna
skupina pre  socidlne zabezpeCenie. Skupiny budi tvorené
predsedami a ¢lenmi komisii mestského zastupitel'stva, internymi
odbornikmi mestského uradu, riaditel'mi a veducimi organizacii
zriadenych mestom .

1. Hlavné ciele, vyzvy, problémy a impulzy, na ktoré PHRSR bude reagovat’

1.1.Hlavné impulzy pre spracovanie dokumentu

Hlavné zamery spracovania strategického dokumentu Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho
rozvoja mesta Hnusta na roky 2024-2028 s vyhl'adom do roku 2030 (dalej len PHRSR mesta
Hnusta):
e potreba reagovat’ na vyzvy nového programového obdobia 2021-2027,
e zmeny legislativy a strategickych dokumentov vys$sej urovne,
e konciaca platnost’ aktualneho dokumentu,
e podmienka zakona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja,
e urCujuce globalne trendy (klimatické zmeny, pristup k zeleni a budovam, starnutie
obyvatel'stva, inovacie v informacnych technoldgiach ,,SMART mesto“, energeticka
naro¢nost’ a podiel obnovite'nych zdrojov energie).

1.2.Hlavné vyzvy a problémy, na ktoré dokument reaguje

Mesto Hnusta je pravnickou osobou, ktora za podmienok ustanovenych zakonom samostatne
hospodari s vlastnym majetkom a vlastnymi prijmami. Zakladnou ulohou mesta pri vykone
samospravy je starostlivost’ o vSestranny rozvoj uzemia a potrieb obyvatelov. Samospravnu
posobnost’ upravuje zakon 369/90 Z. z. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich zmien a doplnkov a
Ustava SR.

Hlavné vyzvy a problémy, na ktoré PHRSR mesta Hnusta reaguje uzko suvisia s jeho hlavnou
ulohou — vSestrannym rozvojom mesta a potrieb obyvatel'ov a to v nasledujucich oblastiach:

e Hospodarstvo:
- skvalitnenie podnikatel'ského prostredia,
- zvySenie konkurencieschopnosti a Zivotnej urovne obyvatel'ov,
- udrzanie ekonomickej vykonnosti mesta,
- tvorba pracovnych miest pre udrzanie mladych 'udi v meste.
e Technicka infrastruktara:
- rekonstrukcia a vystavba technickej infrastruktury,
- modernizacia technickej infraStruktiry v meste vratane rekonstrukcie priestranstiev
verejného vyznamu.
e Zivotné prostredie:
- skvalitnenie zivotného prostredia zlepSenim stavu odpadového hospodarstva,
- zlepSenie environmentalnych aspektov v meste,
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- trvalé zlepSovanie energetickej efektivnosti verejnych budov.
Skolstvo a vzdelavanie:
- zvySenie vzdelanostnej irovne v Hnusti,
- zvySenie zaujmu obyvatel'ov o Studium na Skolach,
- zlepSenie podmienok v skolstve.
e Kultara a Sport:
- posilnenie kulturneho potencidlu v meste a regione,
- zvySenie urovne kultirnej ¢innosti v meste,
- skvalitnenie podmienok pre rozvoj Sportu a vol'noc¢asovych aktivit.
e Cestovny ruch
- rozvoj cestovného ruchu,
- rekonstrukcia a vystavba infrastruktury cestovného ruchu,
e Socialne zabezpecenie:
- zabezpecenie kvalitnejSich a novych socialnych sluzieb,
- modernizacia zdravotnickej infrastruktiry za Gcelom integracie primarnej zdravotnej
starostlivosti.

Novy strategicky dokument bude riesit’ okrem zadefinovanych problémov mesta aj moznosti
nového programového obdobia regionalnej politiky Eurdpskej tinie a novych rozvojovych priorit
EU. TaktieZ bude odzrkadl'ovat nové poZiadavky zadefinované prostrednictvom implementacie
Agendy 2030. Bude reagovat’ na uzemné integrované stratégie ako vysledok tizemnej spoluprace.

1.3.Hlavné ciele PHRSR vratane predbeZnej vizie

Vizia mesta Hnust’a:

Moderné pritazlivé mesto pre vlastnych obyvatelov ako aj navstevnikov mesta, so zlepSenym
stavom Zivotného prostredia a Zivotnej Grovne vytvorenim novych pracovnych miest, prichodom
novych domaécich i zahrani¢nych investorov.

Hlavnymi ciePmi mesta Hnust’a su:
e skvalitnenie podnikatel'ského prostredia, zvysenie konkurencieschopnosti a Zivotnej irovne
obyvatel'ov,
zvySenie vzdelanostnej urovne v Hnusti,
skvalitnenie socialnych sluzieb a sluzieb zdravotnej starostlivosti,
posilnenie kultirneho potencidlu v meste a regione,
zlepSenie stavu technickej infrastruktury v meste Hnusta,
skvalitnenie zivotného prostredia zlepSenim stavu odpadového hospodarstva.

2. Predpokladany obsah strategického dokumentu

2.1.Charakter dokumentu

PHRSR mesta Hnusta ma charakter strednodobého planu rozvoja mesta. Vypracovany dokument
bude v sulade s ciel'mi a prioritami ustanovenymi v Narodnej stratégii a bude zohl'adiiovat’ ciele a
priority ustanovené v programe rozvoja vysSieho uzemného celku, na tzemi ktorého sa mesto
nachadza, zarovein bude v stlade so strategickym ramcom Integrovanej uzemnej stratégie
udrzatel'ného mestského rozvoja funkénej mestskej oblasti Rimavska Sobota na obdobie 2021 -2027
a bude vypracovany podla zaviznej Casti izemnoplanovacej dokumentacie mesta Hnust’a.

Spracovanie bude prebiehat’ v stilade s platnou a aktualnou verziou (verzia 1.0.4 z februara 2022)
Metodiky tvorby a implementacie programov hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja regionov,
programov rozvoja obci a skupin obci s uplatnenim principov udrzateného smart (inteligentného,
rozumného) rozvoja.

i /5 ; Dokument bol spracovany v ramci projektu financovaného
peraény program
verejna sprava Eurépsky socialny fond
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2.2.Body obsahu PHRSR

Predpokladana Struktira strategického dokumentu:
UVOD
I. ANALYTICKA CAST
1. LEGISLATIVA A TERMINOLOGIA
1.1 Legislativa a terminoldgia
1.2 Fazy pripravy koncepcie
1.3 Organiza¢na Struktura procesu pripravy koncepcie
2. ANALYZA VONKAJSIEHO PROSTREDIA
2.1 Strategické dokumenty vysSich trovni
2.2 PESTE analyza
2.2.1 Politické prostredie
2.2.2 Ekonomické prostredie
2.2.3 Socialne prostredie
2.2.4 Technologické prostredie
2.2.5 Ekologické prostredie
3. ANALYZA VNUTORNEHO PROSTREDIA
3.1 Zékladna charakteristika uzemia
3.2 Demograficka a socialno-ekonomicka analyza
3.3 SWOT analyza
3.3.1 SWOT analyza: Hospodarstvo
3.3.2 SWOT analyza: Technicka infrastruktura
3.3.3 SWOT analyza: Zivotné prostredie
3.3.4 SWOT analyza: Skolstvo a vzdelavanie
3.3.5 SWOT analyza: Kultura a Sport
3.3.6 SWOT analyza: Cestovny ruch
3.3.7 SWOT analyza: Socialne zabezpecenie
Il. STRATEGICKO - PROGRAMOVA CAST
4. VIZIA, CIELE, PRIORITY A OPATRENIA
4.1 Hospodarstvo
4.2 Technicka infrastruktura
4.3 Zivotné prostredie
4.4 Skolstvo a vzdelavanie
4.5 Kultura a Sport
4.6 Cestovny ruch
4.7 Socialne zabezpecenie
I1l. REALIZACNA CAST
5. IMPLEMENTACIA
6. MONITOROVANIE
7. AKTUALIZACIA
IV. FINANCNA CAST
ZAVER
ZOZNAMY
PRILOHY

7 Dokument bol spracovany v ramci projektu financovaného
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2.3. Vymedzenie izemia a izemné €lenenie stratégie/definované strategicko-planovacie
regioény (pri Vstupnej sprave PHRSR VUC a PHRSR skupiny obci)

PHRSR mesta Hntst'a na roky 2024-2028 sa vypractva ako tzemna stratégia mesta Hntist’a a jeho
miestnych ¢asti Bradno, Hacava, Likier a Polom. Mesto sa nachadza v okrese Rimavska Sobota
v Banskobystrickom kraji.

3. UvaZované/poZadované variantné rieSenia zohl’adiiujice impulzy, vyzvy, problémy,
ciele a geograficky rozmer PHRSR

Vzhl'adom na definované impulzy, problémy, ciele a geograficky rozmer spracovania PHRSR
mesta Hnusta sa neuvazuje s variantnym rieSenim.

4. Vecny a ¢asovy harmonogram pripravy a schvalovania PHRSR a zodpovednosti za

PHRSR

jednotlivé kroky
Faza/ Obsah Zacliatok | Koniec | Zodpovedna
Krok fazy fazy osoba/partner
Faza 1 Identifikacia potreby a impulzov 12/2022 | 02/2023 | Gestor,
vypracovania PHRSR mesta Hntst'a na koordinatori prac,
roky 2024-2028 a rozhodnutie o zacati riadiaci vybor.
pripravnych prac
Faza 2 Pripravné prace, spracovanie a schvalenie | 01/2023 | 02/2023 | Gestor,
vstupnej spravy koordinatori prac,
riadiaci vybor,
komisie MsZ,
poslanci MsZ.
Faza 3 Inventarizacna , analyticka a prognosticka | 02/2023 | 06/2023 | Koordinatori prac,
faza spracovania PHRSR riadiaci vybor ,
pracovné skupiny.
Faza 4 Stanovenie vizie, strategického 05/2023 | 08/2023 | Koordinatori prac,
smerovania, priorit a strategickych cielov riadiaci vybor
PHRSR pracovné skupiny.
Faza 5 Navrh vlastnej stratégie — strategického 06/2023 | 09/2023 | Koordinatori prac,
pristupu, postupu a nastrojov, postupu pracovné skupiny,
a nastrojov na dosiahnutie vizie a cielov riadiaci vybor,
poslanci MsZ.
Faza 6 Nastavenie implementacie, financovania, | 08/2023 | 10/2023 | Koordinatori prac,
monitorovania a vyhodnocovania PHRSR riadiaci vybor
pracovné skupiny.
Faza 7 Prerokovanie a schval'ovanie navrhu 10/2023 | 12/2023 | Poslanci MsZ,

riadiaci vybor,
verejnost’, ostatné
dotknuté subjekty.

¢

Operaény program
Efektivna
verejna sprava

z Eurépskeho socidlneho fondu

Dokument bol spracovany v ramci projektu financovaného
- Podpora koordina¢nych
a implementaénych Kkapacit regiondlneho rozvoja v okrese

Rimavskd Sobota“, kod projektu v ITMS2014+: 314011APW4
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5. Vzt'ah PHRSR k inym strategickych dokumentom

socialneho rozvoja BBSK na roky
2022-2030

Nazov dokumentu Subjekt, ktory Casové Relevantnost’
dokument zameranie k spracovavané
obstaral/ mu PHRSR
schvaloval

Néarodné priority implementacie | Urad vlady SR Do roku 2030 Vysoka miera

Agendy 2030

Zakon &. 539/2008 Z. z. o podpore | Urad vlady SR Neurcena Vysoka miera

regionalneho rozvoja i

Narodna stratégia regiondlneho a | Urad vlady SR Do roku 2030 Vysoka miera

uzemného rozvoja SR do roku 2030

Nizko uhlikova stratégia pre rozvoj | Urad vlady SR Do roku 2030 Vysoké4 miera

SR do roku 2030 s vyhl'adom do s vyhl'adom do

roku 2050 roku 2050

Zelensie Slovensko - Stratégia | Urad vlady SR Do roku 2030 Vysoka miera

environmentalnej politiky

Slovenskej republiky do roku 2030

Uzemny plan velkého tizemného | BBSK Nie je definované | Vysoka miera

celku Banskobystricky kraj v

platnom zneni

Dalsie  sektoralne  strategické | Ministerstva Rozne — spravidla | Vysoka miera

dokumenty pre uzemie Slovenska do roku 2030

RIUS VUC BBSK BBSK Do roku 2030 Vysok4 miera

Vizia a stratégia rozvoja SR 2030 Urad vlady SR Do roku 2030 Vysoké miera

Partnerska dohoda 2021-2027 Urad vlady SR Do roku 2030 Vysoka miera

Nérodny investi¢ny plan (*navrh) UPPVII SR Do roku 2030 Vysoké miera

Program hospodarskeho a | BBSK Do roku 2030 Vysoké miera

Integrovana  Gzemna  stratégia
udrzatelného mestského rozvoja

funkcnej mestskej oblasti Rimavska
Sobota na obdobie 2021 - 2027

Funk¢na mestska
oblast’ Rimavska
Sobota

Do roku 2027

Vysoka miera

Stratégia CLLD

MAS Malohont

Aktualny

Vysoka miera

Uzemny plan mesta

Mesto Hnust'a

Aktualny

Vysoka miera

Aktualizovany Program
hospodarskeho a socialneho rozvoja
mesta Hnist’a na roky 2021 - 2023 s
vyhl'adom do roku 2025

Mesto Hnust'a

Do roku 2023

Vysoka miera

Komunitny plan socidlnych sluzieb
Mesta Hnust’a na roky 2018 - 2023

Mesto Hnust'a

Do roku 2023

Vysoka miera

Program odpadového hospodarstva:
Program mesta HnuSta na roky
2016-2020

Mesto Hnust'a

Vysoka miera

Operaény program
Efektivna
verejna sprava

¢

a implementa¢nych

Dokument bol spracovany v ramci projektu financovaného
z Eurdpskeho socidlneho fondu

- Podpora koordinac¢nych Eurépska tnia
kapacit regiondlneho rozvoja v okrese Eurépsky socidlny fond
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6. Organ kompetentny na prijatie PHRSR

Mestské zastupitel'stvo Hnusta.

1. Predpokladané poziadavky na vstupy/zdroje

Financ¢né zdroje Finan¢né zdroje na vypracovanie dokumentu budu
zabezpecené v ramci projektu ,,Podpora koordina¢nych
a implementa¢nych kapacit regionalneho rozvoja v okrese
Rimavska Sobota“ v ramci Operacného programu Efektivna
verejna sprava, kéd projektu v ITMS2014+: 314011APWA4
na posilnenie kapacit na odborny personal ako aj pausalne
zdroje a 5% spolufinancovanie mesta Hntsta.

Mesto bude strategicky dokument vypracovavat pomocou
vlastnych kapacit v ramci projektu ,,Podpora koordina¢nych
a implementac¢nych kapacit regionalneho rozvoja v okrese
Rimavska Sobota®.

Ludské zdroje Priprava dokumentu PHRSR mesta Hnusta sa bude
realizovat’ pomocou internych zamestnancov mesta Hnust’a,
poslancov mestského zastupitel'stva, riaditelov mestskych
organizacii a odbornymi kapacitami projektu ,,Podpora
koordina¢nych a implementa¢nych kapacit regionalneho
rozvoja v okrese Rimavska Sobota", kod projektu v
ITMS2014+ : 314011APWA4.

Realizaicia PHRSR mesta Hnusta bude zabezpecena
kapacitami mesta a mestskych organizacii.

Materialne zdroje Materidlno-technické vybavenie bude vramci rézie
mestského tradu.

2. Udaje o predpokladanych vystupoch/efektoch

Predpokladanym a ocakavanym vystupom implementacie PHRSR mesta je podpora vSestranného
rozvoja mesta Hnusta v zmysle stanovenej vizie. O¢akavanym efektom implementacie PHRSR je
dosiahnutie stanovenych ciel'ov V jednotlivych oblastiach.

3. Mozné rizika sivisiace s tvorbou a implementaciou PHRSR

KTIacovymi rizikami stvisiacimi s tvorbou aktualizacie a naslednej implementacie PHRSR su:
e administrativne a personalne riziko — zapojenie nedostatocného poctu osob a partnerov na
tvorbe dokumentu a naslednej implementacii,
e legislativne riziko — riziko zmeny politickych priorit, zmena legislativy, ndro¢ny proces
schval'ovania suvisiacich dokumentov,
e finan¢né riziko - nepripravenost’ ¢erpania finanénych prostriedkov, nedostatok finan¢nych
prostriedkov na implementéciu/realizaciu projektov PHRSR,

& ; Dokument bol spracovany v rameci projektu financovaného

peraény program A "y . LT
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e casovy nestlad - nedodrzanie ¢asového harmonogramu, dostatocny ¢as na procesy pripravy
dokumentu, schval'ovanie a participaciu verejnosti,
e riziko vplyvu na Zivotné prostredie, ktoré mdze nastat’ az pri samotnej realizacii konkrétneho

projektu.

1. Vymedzenie k'a€¢ovych partnerov (hlavnych aktérov rozvoja, dotknutej verejnosti
vratane jej zdruZeni a osobitne socidlno-ekonomickych partnerov)

1.1. Definovanie hlavnych aktérov rozvoja obce/skupiny obci/mesta/VUC

Zastupcovia mesta, obyvatelia mesta, verejnost, subjekty verejného sektora, subjekty sitkromného
sektora, zastupcovia obc¢ianskeho sektora.

1.2.Definovanie dotknutej verejnosti

Statna sprava, VUC - Banskobystricky samospravny kraj, miestne samospravy, podnikatelia,
vzdelavacie institacie, poskytovatelia verejnych sluzieb, MVO v regione, verejnost’ - obyvatelia,

obcania.
1.3.Definovanie partnerov verejného sektora — socialno-ekonomickych partnerov
Identifikacia Hlavna Kapacita pre Navrh Navrh
partnera motivacia zapojenie do institucionalizacie | kl'a¢ovych faz
partnera pre tvorby PHRSR | partnerstva resp. zapojenia
spolupracu vyuZitia existujucej | partnera
kapacity
Vedenie mesta, | Identifikacia Kapacita Koordinatori Faza 1-7.
zamestnanci problémov, organizacie — a Clenovia
mesta v ramci | predstavenie participaciana | pracovnych skupin
jednotlivych vizie rozvoja, zbere dat, podl’a oblasti.
oddeleni, navrh rieSeni. individualne
poslanci Spolo¢ny zaujem | rozhovory,
mestského 0 rozvoj mesta. | verejné
zastupitel'stva, stretnutia,
riadiaci vybor emailova
komunikacia.
Riaditelia / Predstavenie Kapacita Zaradenie Faza 2-6.
veduci planovanych organizacie — Vv pracovnych
organizacii aktivit — ich stav | participaciana | timoch.
zriadenych pripravy, navrth | zbere dat,
mestom rieSeni. individualne
Predsedovia Spolo¢ny zaujem | rozhovory,
a ¢lenovia 0 rozvoj mesta. | verejné
komisii stretnutia,
mestského emailova
zastupitel'stva komunikacia.
Urad prace Spolupraca pri Kapacita Participacia pri Faza 2-6.
socialnych veci | vyuzivani organizacie — zbere dat.
a rodiny vnutorného participacia na
(pracovisko potencialu mesta | zbere dat,
a regionu s individudlne

Operaény program
Efektivna

S

verejna sprava
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z Eurdpskeho socidlneho fondu

- Podpora koordina¢nych -
a implementaénych Kkapacit regiondlneho rozvoja v okrese

Rimavska Sobota®, kod projektu v ITMS2014+: 314011APW4

Eurépska tnia
Eurépsky socialny fond

Strana 8z 12



Vstupna sprava pre spracovanie Programu hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja mesta Hnusta
na roky 2024-2028 s vyhl'adom do roku 2030

zdruzenie miest
a obci Gemera
a Malohontu,
podnikatel'ské
subjekty
posobiace v
meste

Hnusta), MAS | cielom zvysit rozhovory,
Malohont, kvalitu Zivota na | verejné
Mikroregion celom jeho stretnutia,
Sinec- uzemi. Spolo¢ny | emailova
Kokavsko, zaujem o rozvoj | komunikacia.
Regionalne mesta.

1.3.1. Navrh koordina¢nej $truktiiry procesu spracovania PHRSR

Gestor tvorby stratégie

Ing. Michaela Hroncova, veduca oddelenia vnutornej spravy,
Skolstva a socialnych veci

Koordinator pripravnych
prac

Ing. Anna Vaclavikova, odborny referent pre rozvoj regionu
Mgr. Oskar Toth, PhD., odborny referent pre rozvoj regionu

Koordinator tvorby stratégie

Ing. Anna Vaclavikova, odborny referent pre rozvoj regionu
Mgr. Oskar Toth, PhD., odborny referent pre rozvoj regionu

Clenovia riadiaceho vyboru

Mgr. Martin Pliesovsky, primator mesta

Ing. Olga Maciakova, prednostka mestského uradu

Ing. Michaela Hroncovad, veduca oddelenia vnutornej spravy,
Skolstva a socialnych veci

Ing. Katarina
a financovania
Ing. Michal Vacula, veduci oddelenia vystavby, Zivotného
prostredia a verejného obstaravania

Ing. Peter Rukavica - nacelnik Mestskej policie Hnust’a

Trnavska, vediuca oddelenia ekonomiky

Tim pre koordinaciu tvorby
a implementacie

Ing. Anna Vaclavikova, odborny referent pre rozvoj regionu
Mgr. Oskar Toth, PhD., odborny referent pre rozvoj regionu,

Hospodarstvo, technicka infrasStruktira a Zivotné prostredie:
Ing. Danka Kiralova, MPH — predsednicka komisie financnej,

poslankyna MsZ
Mgr. Michal Bagacka — predseda komisie investicii a spravy
mestského majetku, poslanec MsZ

Kultira, Sport, $kolstvo a vzdeliavanie a cestovny ruch:
Mgr. Marian Petrok — predseda Kkomisie Skolstva, kultiry
a Sportu, poslanec MsZ

Socialne zabezpecenie:
Mgr. Katarina Moncolova — predsednicka komisie pre socialne
veci, zdravotnictvo a ndjomné byvanie, poslankyiia MsZ

Operaény program
Efektivna
verejna sprava

¢
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Zapojenie verejnosti a komunikacia s verejnostou bude
prostrednictvom volenych ¢lenov jednotlivych komisii, ktori st
zéroven sGdastou tematickych pracovnych skupin. Sirdia
verejnost bude informovand a oslovovana na verejné
pripomienkovanie prostrednictvom webovej stranky mesta
a mestskych novin.

Pracovné skupiny zodpovedné za jednotlivé tulohy

Pracovné timy v strategicko-
planovacich regionoch a ich
koordinatori

Tematické pracovné timy a ich koordinatori

Ing. Michaela Hroncova - gestor Koordinator za hospodarstvo, technicku infrastruktaru a

Zivotné prostredie:

Ing. Danka Kiralova, MPH — predsednicka komisie
finan¢nej, poslankyiia MsZ

Mgr. Michal Bagacka — predseda komisie investicii a spravy
mestského majetku, poslanec MsZ

Clenovia pracovného timu:

o Ing. Katarina Trnavska - vedica oddelenia
ekonomiky a financovania,
e Ing. Miroslav Porubiak - konatel Mestskej

investi¢nej spolocnosti, s. 1. 0.,

e Ing. Marian Michalik — konatel’ Mestského bytového
podniku Hnusta, s. .r. o.,

e cClenovia finan¢nej komisie,

e Ing. Jan Cerndk - odborny referent pre investicie,
dopravu a komunikacie,

e Ing. Michal Vacula - vedaci oddelenia vystavby,
zivotného prostredia a verejného obstaravania,

e Mgr. Igor Darnko - riaditel Technickych sluzieb
mesta Hnust’a,

e Ing. Pavel Cerndik — odborny referent pre Zivotné

prostredie,

e Ing. Anna Viclavikova, odborny referent pre rozvoj
regionu,

e Clenovia komisie investicii a spravy mestského
majetku.

Koordinator za kultiru, Sport, Skolstvo a vzdelavanie
a cestovny ruch:

Mgr. Marian Petrok — predseda komisie skolstva, kultary
a $portu, poslanec MsZ

Clenovia pracovného timu:
e Mgr. Diana Vojenciakova — riaditel’ka Mestského
kultirmeho strediska v Hnusti
e PaedDr. Tokarova Beata - riaditel’ka Materskej Skoly

Nabrezie Rimavy 447/1,
e FEva Safarikova - riaditelka Materskej skoly
Klokocova 741/25,

{ & ; Dokument bol spracovany v ramci projektu financovaného
peraény program
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e PaedDr. Barbora Féldiova - riaditel’ka Zakladnej
Skoly Janka Francisciho Rimavského, Nabrezie
Rimavy 457/19,

o Mgr. Jana Cikraiova - riaditel’ka Zakladnej Skoly
Klokocova 742/15 Hnusta,

o Mgr. Eva Kalmanova, riaditel’ka Speciélnej
zakladnej skoly, Zapotockého 127, Hnust’a

e Mgr. Anna Cerndkovd, PhD. - riaditel’ka Zakladnej
umeleckej Skoly Jana Valacha v Hnusti,

e Mgr. Zlata Vinclavova - riaditel’ka Centra vol'ného
¢asu, Francisciho 186, Hnust’a,

e [Ing. Milos Misiar, riaditel’ Strednej odbornej skoly,
Hlavna 425, Hnust’a,

e PhDr. BlaZzena Hruskova, riaditeTka Gymnazia
Mateja Hrebendu, Hlavna 431, Hnusta

e Ing. Jaroslav Hric, riaditel' Oblastnej organizacie
cestovného ruchu Gemer,

e Ing. Anna Viaclavikova, odborny referent pre rozvoj
regionu,

e (lenovia komisie Skolstva, kultiry a Sportu.

Koordinator za socialne zabezpecenie:
Mgr. Katarina Moncolova — predsednicka komisie pre

socialne veci, zdravotnictvo a ndjomné byvanie, poslankyna
MsZ

Clenovia pracovného timu:

e vseobecny lekar, pediater

e Maria Zdechovand - Klub dochodcov Hnusta

o Mgr. Olga Berceliova — Slovensky zvédz zdravotne
tazko postihnutych,

o Mgr. Andrea Bdlintova - odborny referent pre
socialne veci, opatrovatel'skii sluzbu, evidenciu
obyvatel’stva,

o Ing. Anna Vaclavikova, odborny referent pre rozvoj
regionu,

e terénni socialni pracovnici mesta Hntst’a,

e clenovia komisie pre socialne veci, zdravotnictvo a
najomné byvanie.

Zoznam dotknutych subjektov podl’a zakona €. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na
Zivotné prostredie a doplneni niektorych zidkonov

e Mesto Hntist'a

e Banskobystricky samospravny kraj, Nam. SNP ¢.23, 975 01 Banska Bystrica

e Regionalne zdruzenie miest aobci Gemera a Malohontu, K. Mikszatha 5038/6,
979 01 Rimavské Sobota

e Okresny urad Rimavska Sobota, Hostinského 1036/4, 979 01 Rimavska Sobota

e Organy Statnej spravy

e Prilahlé susediace katastralne tizemia

i /5 ; Dokument bol spracovany v ramci projektu financovaného
peraény program 8 .y - "
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Spracovanie dokumentu ani jeho implementécia nepredpokladéd priamy vplyv na zhorSenie vplyvu
na zivotné prostredie.

Dotknuté susedné Staty

Strategicky dokument PHRSR mesta Hnusta nema charakter strategického dokumentu
vyzadujuceho cezhrani¢né posudzovanie, nakol'ko vSetky aktivity st bez priamych dosahov na
cezhrani¢né uzemie.

Eurbpsky socialny fond
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