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1. Hlavné ciele, vyzvy, problémy a impulzy, na ktoré PHRSR bude reagovat
1.1.Hlavné impulzy pre spracovanie dokumentu

Hlavnym impulzom pre spracovanie dokumentu PHRSR mesta Detva v zmysle platnej legislativy je koniec
platnosti sucasného strategického dokumentu a navrh implementa¢ného mechanizmu pre nové programové
obdobie EU fondov na roky 2021-2027, pri¢om sa vychadza z procesu monitorovania a hodnotenia realizicie
PHRSR mesta Detva a priemetu priorit Uzemia do nového PHRSR BBSK a Integrovanej Uzemnej stratégie
Banskobystrického samospravneho kraja (BBSK), pripravovanych strategickych dokumentov na trovni SPR
Zvolen- Krupina-Detva.

Zémerom je reagovat na nové vyzvy a identifikované Specifické problémy dotknutého Uzemia a politické,
socialne, ekonomické, technologické a environmentalne faktory (zelena a digitalna transformacia, doslednejsie
uplatnenie integrovanych néstrojov a Specificky miestneho pristupu, Industry 4.0, dostupnost otvorenych dat,
nové poziadavky na odolnost Gzemia, obcianske iniciativy a pod.). Potrebu spracovania nového strategického
dokumentu vyvolala aj zmena strategickych priorit na ndrodnej Urovni a zmena pohladu na vyuZitie potencialu
uzemia, ktorymi su najma:
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- Specificky potencidl Gzemia v oblasti Priemyslu 4.0 v nadvaznosti na existujice podnikatelské prostredie
a infrastrukturu,

- nadpriemerna podnikatelskd aktivita — najma v strojarskom, potravinarskom priemysle a obchode,

- Specificky potencidl Uzemia v oblasti kultirneho dedi¢stva a prirodného prostredia v prepojeni
na udrzatelny cestovny ruch,

- polohovy a kooperacny potencidl tzemia posilneny novou dopravnou infrastrukturou,

- vzdeland pracovna sila,

- nové formy kooperacie aktérov v Uzemi.

Navrhované priority a ciele reaguju na najvyznamnejsie vyzvy a identifikované potreby dotknutého Uzemia:
- nepriaznivy demograficky vyvoj a suvisiace zmeny v poskytovani verejnych sluzieb,
- nastup novych technoldgii a ich vyuzivanie v mestskom prostredi a izemnom rozvoji,
- vyuzivanie, obnova a dobudovanie technickej a environmentdlnej infrastruktary,
- udrZatelnost mestského a primestského prostredia,
- posilnenie odolnosti a reakcie na neo¢akdvané situacie a zmeny prostredia,
- spolocenska zodpovednost, angaZované komunity a participécia,
- vyuzitie nadpriemerného podielu polnohospodarskej pody.

1.2.Hlavné vyzvy a problémy, na ktoré dokument reaguje

Hlavné vyzvy mesta Detva su:
e demografické, socidlne a spolocenské,
® vyzvy v oblasti fyzickej infrastruktury, dopravy a Zivotného prostredia,
® vyzvy v oblasti hospodarske;j,
e v oblasti dobrého spravovania Uzemia a vyuzitia medziobecnej a medzisektorovej spoluprace.

Demografické, socidlne a spolocenské vyzvy

Hlavnou vyzvou je rychle starnutie obyvatelstva. Podla dostupnych Statistickych Udajov stipa aj ekonomické
zataZenie obyvatelstva na urovni 139 obyvatelov/100 obyvatelov — najrychlejsie starntce obyvatelstvo na tzemi
BBSK (s podielom 24 % obyvatelov v seniorskom veku) a vytvdra tak tlak na uspokojovanie rasttcej potreby po
socialnych sluzbach a ich dalSom rozvoji; pri senioroch a zdravotne znevyhodnenych obyvateloch s dérazom na
to, aby ¢o najdlhSie prostrednictvom sluzieb zotrvali vo svojom prirodzenom prostredi, poskytovali sa vhodné
sluzby pre rozvoj rodinnej politiky isluzby, ktoré napomahaju pri rieSeni uz vzniknutych krizovych situacii
jednotlivcov, rodin, ¢i komunit. Negativna je aj migracna bilancia na drovni 37,4 %, v ramci ktorej je viditelny odliv
vzdelanej pracovnej sily (44 %). Nemenej dbleZita je nevyhnutnost zatraktivnit mesto pre mladych ludi a prilakat
ich do mesta. Mesto potrebuje vytvorit nielen atraktivne a pritazlivé prostredie, ale aj zmenu spbsobu
komunikacie s verejnostou, zabezpecit zvySenie kvality mestského prostredia a verejnych politik, podporit
aktivity obcianskych iniciativ a spolocensky zodpovednych komunit, miestnu ekonomiku, nové formy
celoZivotného vzdeldvania a nadobudania novych zruénosti, ale aj uspokojit rasttci dopyt po integrovanych
sluzbach zdravotnej a socialnej starostlivosti. Vyzvou pre mesto je aj rieSenie otdzky marginalizovanych skupin
obyvatelstva. Uzemie dnes disponuje dostatoénou vzdeldvacou infratruktirou avyzvou bude jej udrzanie
a zatraktivnenie. Problémové bude udrzanie dostupnych sluzieb v oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti.

Vyzvy v oblasti fyzickej infrastrukttry, dopravy a Zivotného prostredia

Kld¢ovym problémom mesta je nadalej doprava aenvironmentalna infrastruktira. NajvacSou vyzvou je
nevyhnutnost zasadnej zmeny pristupu planovania mobility s dérazom na aktivne a udrzatelné formy prepravy
(pesia, cyklodoprava averejnda doprava) prostrednictvom zapdjania obyvatelov, zainteresovanych stran
a koordinacie medzi dotknutymi sektormi, vratane zvySenia bezpecnosti Ucastnikov a zvySenia atraktivity
ekologickej mobility. Cielom je zlepsenie pristupnosti a zabezpecenia udrzatelnej mobility vysokej kvality pre celé
mesto Detva a jeho zazemie, ¢o si bude vyzadovat skvalitnenie dopravnych sluZieb s vyuZitim digitalizacie aj
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v ramci IDS BBSK. Velkou vyzvou mesta je parkovacia politika a nevyhnutna potreba riesenia statickej dopravy
v obytnych zdénach s cielom zvysenia kvality Zivotného prostredia obyvatelov sidlisk a tym zvySenia atraktivity
a udrzatelnosti trvalo Zijuceho obyvatelstva v meste a zaroven zabezpecenie komfortu pre navstevnikov mesta.

Vainym problémom je inedobudovany systém verejného vodovodu a kanalizdcie na Uzemi mesta Detva
a znecistovanie ovzdusia. K skvalitneniu ovzdusia prispeju nielen zmeny v doprave, ale aj v energetickom systéme
mesta zameranom na znizenie tepelnych strat azmeny palivovej zakladne, ale aj ekosystémové sluzby
a opatrenia voci zmene klimy, ato tak v krajine, ako aj zazemi mesta Detva. S budovanim modrej a zelenej
infrastruktury suvisi aj revitalizacia mestskych verejnych priestorov, ich estetizacia, bezpecnost a bezbariérovost.
Dobudovanie technickej a environmentdlnej infrastruktiry je nevyhnutné aj pre zvysenie atraktivity izemia pre
priame zahrani¢né investicie a investicie do Uzemia (doplnkova infrastruktdra k priemyselnym parkom —2 zelené
priemyselné parky a 1 hnedy priemyselny park) a vyuZivanie tzv. zanedbanych ploch a objektov mesta Detva
a zaroven vyuzivanie nadpriemernej podnikatelskej aktivity (69 podnikatelskych subjektov na 1 000 obyvatelov).

Vyzvy v hospodarskej oblasti — slvisia predovsetkym s digitalizaciou, zelenou a obehovou ekonomikou,
technologickymi i netechnologickymi inovaciami, prepojenim vyskumu a praxe, sietovanim malych podnikov
a zavadzanim novych obchodnych modelov a marketingu s dérazom na zelenu a digitalnu transformaciu mestske;j
ekonomiky.

Pre hospodarsky rast izemia mesta Detva su klicové dve oblasti — strojarstvo a informacné technoldgie a rozvoj
miestnej ekonomiky cez podporu MSP a cestovného ruchu zalozeny predovsetkym na kultdrnom a kreativnom
priemysle a prirodnom bohatstve. Vyzvou v oblasti vedy a informacnych technoldgii je hlavne sektor vzdelavania,
zdravotnictva a kreativneho priemyslu, ale aj obehového hospoddrstva v prepojeni na digitalizaciu verejnej
spravy.

V oblasti dobrého spravovania tizemia — je hlavnou vyzvou skvalitnenie verejnych politik, a to prostrednictvom
vyuzitia skusenosti z uplatfiovania otvoreného vladnutia a aktivnej Uclasti verejnosti ajej zapajanim do
rozhodovania, podpora partnerstva a spoluprace, zdielané odborné kapacity, doraz na spolocensku
zodpovednost a aktivne obdianstvo. Vysledkom by mali byt verejné sluzby zamerané na rieSenie potrieb
obyvatelov a komunit, vytvoreny priestor pre vzdjomnu diskusiu, spoluti¢ast obyvatelov na tvorbe verejnych
priestorov a verejnych politik s cieflom celkového zvySenia kvality Zivota obyvatelov. Za posledné obdobie sa
vyznamne znizil zaujem obyvatelstva oveci verejné a participaciu, a spolupraca aktérov v uzemi nie je
dostatocna.

Problémy Gzemia mesta Detva:

- nedostatoc€na investicna aktivita,

- manazment dopravnej infrastruktury,

- kapacity samospravy,

- nezaujem obcanov o veci verejné,

- komplexna starostlivost o znevyhodnené skupiny obyvatelstva,

- absencia politiky byvania,

- udrzatelnost a kvalita vzdeldvania,

- dostupnost a kvalita infrastruktary pre volny ¢as (Sport, kultura),

- prepojenie strategickych dokumentov na mestskej, medziobecnej a subregionalnej Grovni.

Podrobna analyticka ¢ast bude spracovana v samostatnej prilohe.

1.3.Hlavné ciele PHRSR vratane predbeznej vizie

Vizia a hlavné ciele PHRSR mesta Detva:
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Strategicky pristup

Hlavnymi principmi rozvoja Uzemia je udrzatelny Uzemny rozvoj zaloZzeny na ochrane, efektivnom a
ekologickom vyuZivani zdrojov Uzemia, participacia a sidrznost. Rozvojova stratégia je zamerana na
dosiahnutie vysokej kvality Zivota prostrednictvom realizacie inovacii a zmien zaloZenych na troch pilieroch —
prostredi (vyuZivanie zdrojov), ekonomike a spolo¢nosti (komunity). Integracia jednotlivych intervencii bude
dosahovana na urovni priorit PHRSR mesta Detva v sulade s nadradenymi strategickymi dokumentmi Uzemia

(PHRSR BBSK).

Vizia

Chceme, aby Uzemie mesta Detva sa do roku 2030 stalo:

,MESTO DETVA — centrum socialneho, ekonomického, environmentalneho, vzdelavacieho a kultirneho rozvoja

PODPOLANIA.“

Hlavny ciel

Hlavnym cielom stratégie rozvojového programu mesta DETVA do roku 2028 je vyuzitie dostupnych vnutornych
a vonkajsich potencialov a zdrojov pre zlepSenie kvality Zivota, starostlivost o vSestranny rozvoj izemia mesta,
vratane jeho subjektov, ako aj starostlivost o potreby jeho obyvatelov a navstevnikov.

Priority

Priorita 1. Prosperita a atraktivita mesta Detva
Priorita 2. Odolnost a udrzatelnost mesta Detva
Priorita 3. Spolupraca a dobré spravovanie v meste Detva

Priorita 1.
Prosperita a atraktivita mesta
Detva

Priorita 2.
Odolnost a udrzatelnost mesta
Detva

Priorita 3.
Spolupraca a dobré spravovanie v
meste Detva

podpora MSP, infrastruktura pre
investorov, prezentdcia mesta,
podpora inovativnych rieseni,
zodpovedné VO

moderné a multifunkéné verejné
priestory, Skolské aredly, adaptécia na
zmenu klimy, infrastruktara pre
obehové a odpadové hospodarstvo
zelené rieSenia pre domacnosti

vyuZzitie digitalnych nastrojov na
informovanie obcanov, zvySovanie
Ucasti ob¢anov na rozhodovani

a spravovani mesta, otvorené data

Inovacia produktov CR, infrastruktura
pre CR, podpora spoluprace aktérov,
mapovanie potrieb navstevnikov,
digitalizacia

podpora ekologickej dopravy,
energeticky manazment mesta,
dopravna infrastruktura, manazment
statickej dopravy

realizacia spoloc¢nych projektov,
podpora medzisektorovej spoluprace

integracia socidlnych sluzieb a sluzieb
pre zdravie, podpora volnocasovych
aktivit obyvatelov, inkluzivne
vzdeldvanie, dostupné byvanie

Priority Uzemia mesta Detva budu rozpracované do strategickych a Specifickych cielov a navrhov intervencii na
ich dosiahnutie prostrednictvom suboru opatreni, projektov a aktivit samospravy mesta a ostatnych aktérov

v Uzemi.
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Prehlad strategickych a Specifickych cielov :

Priorita 1.
Prosperita a atraktivita mesta
Detva

Priorita 2.
Odolnost a udrzatelnost mesta
Detva

Priorita 3.
Spolupraca a dobré spravovanie v
meste Detva

Strategicky ciel 1.1. Skvalitiovat
podmienky pre
zamestnanost a podnikanie

Strategicky ciel 2.1. Vytvarat
kvalitné mestské prostredie

Strategicky ciel 3.1. Skvalitnit
sluzby ob¢anom (optimalizovanie
procesov riadenia a komunikacie
mestskej samospravy)

Specificky ciel 1.1.1: Zlepsit
podmienky na rozvoj podnikania
v meste

Specificky ciel 2.1.1: Venovat zvysenu
pozornost tvorbe a revitalizacii
verejnych mestskych

priestranstiev

Specificky ciel 3.1.1: Aktivne zapajat
obcanov do tvorby
uzemnoplanovacich podkladov a
dokumentov, ako aj dielcich
problémov - projektov rozvoja
jednotlivych z6n a lokalit mesta

Specificky ciel 1.1.2: Podporit tvorbu a
inovaciu produktov
cestovného ruchu

Specificky ciel 2.1.2: Zlepsit systém
zberu a nakladania s odpadmi

Specificky ciel 3.1.2: Zlepsit kvalitu

a dostupnost sluZieb samosprévy pre
obc¢anov ( prostrednictvom
elektronizacie samospravy,
zavadzanie a rozsirovanie
elektronickych sluzieb)

Strategicky ciel 1.2. Zabezpeéit
kvalitné a moderné verejné
sluzby

Specificky ciel 2.1.3: Zvysit
bezpecnost obyvatelov
a navstevnikov na Uzemi mesta

Strategicky ciel 3.2. Posilnit
spolupracu a integrovany pristup

Specificky ciel' 1.2.1: Zabezpetit
socialne sluzby pre ob¢ana mesta s
dorazom na jeho Specifické potreby

Strategicky ciel' 2.2. Dobudovat
infrastruktiru v meste

Specificky ciel 3.2.1: Podporovat
spolupracu aktérov a medzisektorovu
spolupracu na vsetkych uUrovniach
(SPR, regionalnej, narodnej

a medzinarodnej)

Specificky ciel 1.2.2: Vytvérat
podmienky pre moderné inkluzivne
vzdeldvanie a atraktivne travenie
volného Casu deti a mladeze

Specificky ciel 2.2.1: Modernizovat
miestne cesty a dalSiu dopravnu
infrastruktdru (s dérazom na
ekologickd mobilitu)

Specificky ciel 3.2.2: Zlepsit
podmienky pre ¢innost aktivnych
komunit a obcianskych iniciativ
a spolkov

Specificky ciel 1.2.3: Zlepsit moznosti
vyuZitia

volnocasovych aktivit v ramci
kulturneho a spolocenského Zivota (
ponuknut navstevnikom mesta ldkavy
segment histérie a tradicii v prepojeni
so sucasnostou)

Specificky ciel 2.2.2: Investovat do
moderného energetického
manaZmentu mesta

Specificky ciel 1.2.4: Vytvarat
podmienky pre aktivne

Sportové vyzitie vSetkych obcanov
(tradi¢né a netradi¢né Sportové
aktivity)

Dokument bude vo finalnej verzii predloZeny na schvalenie po ukonceni konzultacii v zmysle navrhnutého planu
zapojenia verejnosti po Uroven navrhovanych a planovanych indikativnych aktivit a projektov. Kazdy investi¢ny
projekt bude samostatne podliehat procesu EIA.

2. Predpokladany obsah strategického dokumentu

2.1.Charakter dokumentu

Na zaklade predbeznych analyz sa bude vypracovavat novy strategicky dlhodoby rozvojovy dokument mesta,
ktory bude reflektovat aj SirSie vztahy Uzemia a uplatnenie integrovaného pristupu.

PHRSR mesta Detva na obdobie 2023 — 2028 s vyhladom do roku 2030 je klic¢ovym strednodobym
strategickym dokumentom, ktorym sa mesto Detva pri vykone svojej ¢innosti bude starat o vsestranny rozvoj
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svojho Uzemia a o potreby svojich obyvatelov. PHRSR md povahu nového dokumentu v zmysle zakona €.
539/2008 Z.z. o podpore regiondlneho rozvoja, ktory je vypracovany v stlade s cielmi a prioritami
ustanovenymi v ndrodnej stratégii regionalneho rozvoja SR, pricom zohladnuje ciele a priority ustanovené v
PHRSR BBSK a je vypracovany podla zavaznej ¢asti Uzemnoplanovacej dokumentacie mesta Detva a zastresuje
vSetky planovacie dokumenty obce a viaceré oblasti rozvoja, smeruje k udrzatelnému rozvoju Uzemia a je
realizovany na principe partnerstva.

Zakladnym principom pri nastavovani cielov udrzatelného mestského rozvoja bolo uspokojovanie

sucasnych potrieb obyvatelov mesta Detva tak, aby nebola ohrozena schopnost buducich generéacii
uspokojovat svoje potreby. Tento koncept je postaveny na troch zakladnych pilieroch:

1. Socidlny aspekt udrzatelného mestského rozvoja — zameranie na zlepsenie kvality Zivota

obyvatelov v zemi (dostupnost sluZieb pre vsetkych obyvatelov; adekvatna infrastruktira; rovnaké moznosti
na pristup k vzdelaniu; zamestnaniu; zdravotnej a socialnej starostlivosti;

kulture; rekreacii...)

2. Ekonomicky aspekt udrzatelného mestského rozvoja — vytvaranie ekonomicky
prosperujluceho prostredia, ktoré je schopné udrzatelného rastu a rozvoja (podpora
podnikania, primarne MSP; tvorba pracovnych miest; rozvoj inovacii a technoldgii; investicie
do infrastruktury; dopravy; podpora udrzatelnych ekonomickych sektorov...)

3. Environmentalny aspekt udrzatefného mestského rozvoja — ochrana a zachovanie
prirodného prostredia; minimalizacia negativnych dopadov ludskych aktivit na Zivotné
prostredie; podpora udrzatelného vyuZzivania prirodnych zdrojov (zniZovanie emisii
sklenikovych plynov; boj proti zmene klimy; nakladanie s odpadmi a obnovitelhou energiou;
ochrana kvality vzduchu, vody a pody; podpora biodiverzity a vytvaranie zelenych a modrych
pléch...)

2.2.Body obsahu PHRSR

Obsah strategického dokumentu:
1. Uvod - vychodiska, relevantné vstupy a popis pripravy dokumentu.

2. Analytické vychodisk3d, trendy a odhad buduceho mozného vyvoja - zhodnotenie sucasnej situdcie
vratane hodnotenia strategickych a koncepénych dokumentov, klucové trendy vyvoja, identifikacia
vnutorného potencidlu vymedzeného Uzemia a jeho Specifika, identifikacia vyziev - problémov potrieb,
zhrnutie klti¢ovych zisteni a odporucania pre spracovanie stratégie rozvoja Uzemia.

3. Strategicka Cast a rozvojova stratégia - vizia Uzemia, strategické ciele a priority, definovanie vhodnej
stratégie Gzemia a vymedzenie priorit financovanych prevaine z EU fondov, strategicki socialno-
ekonomicki partneri.

4. Programova Cast - strategické programy a navrhované intervencie, investi¢né a neinvesti¢né aktivity
uzemia.

5. Realizacna Cast, vratane navrhu implementaéného pldnu, a plan monitorovania,
nastroje/opatrenia/aktivity na implementaciu stratégie a osobitné definovanie tém a operacii
financovanych z EU fondov, plan implementécie stratégie - rozdelenie uloh, ¢innosti a zodpovednosti,
¢asovy harmonogram, implementaéna Struktura, identifikacia potreby aktualizacie alebo tvorby
nového strategického dokumentu.

6. Finanéna Cast, vratane navrhu finanéného planu - finanéna stratégia, plan vyuZitia zdrojov postupne na
obdobie n+2 a vyhlad (rozdelenie zdrojov podla priorit, identifikacia predpokladanych finan¢nych
zdrojov).

7. Rizikd implementacie a ich prevencia - identifikacia a zhodnotenie rizik implementacie programu
(opatrenia, zodpovednosti za ich realizaciu, monitorovanie a hodnotenie).
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8. Odporucania a poziadavky vyplyvajlce zo spracovania spolo¢ného PHRSR - vo vztahu k nadradenym a
nizs$im Urovniam strategického riadenia, pre spolupracujice subjekt a strategické dokumenty nizsej
strategickej Urovne.

Prilohy

2.3. Vymedzenie Gzemia a uzemné ¢lenenie stratégie/definované strategicko-planovacie
regiony (pri Vstupnej sprave PHRSR VUC a PHRSR skupiny obci)

Vymedzenym tzemim je katastralne Gizemie mesta Detva v stlade s UPN.

3. UvaZované/pozadované variantné rieSenia zohl'adnujtice impulzy, vyzvy, problémy, ciele
a geograficky rozmer PHRSR

Charakter identifikovanych vyziev a problémov, ani geograficky rozmer PHRSR mesta Detva nevyzaduje
spracovanie variantnych navrhov stratégie. V navrhu PHRSR mesta Detva sa neuvaZuje s variantnym rieSenim.

4. Vecny a casovy harmonogram pripravy a schvalovania PHRSR a zodpovednosti za
jednotlivé kroky

Faza/ Obsah Zaciatok | Koniec Zodpovedna
Krok fazy fazy osoba/partner
Faza 1l Identifikacia potreby a impulzov vypracovania 09/2022 | 12/2022 Riadiaci vybor
PHRSR a rozhodnutie o zacati pripravnych prac PHRSR
Faza 2 Pripravné prace, spracovanie a schvalenie 01/2023 | 03/2023 Riadiaci vybor
Vstupnej spravy vratane predbeznej vizie PHRSR
Faza 3 Inventariza€na, analytickd a prognosticka faza 03/2023 | 04/2023 Riadiaci vybor
spracovania dokumentu PHRSR, TPS a experti
Faza 4 Stanovenie vizie, strategického smerovania, 05/2023 | 06/2023 Riadiaci vybor
priorit a strategickych cielov PHRSR PHRSR, TPS a experti
Faza 5 Navrh vlastnej stratégie — strategického pristupu, | 07/2023 | 07/2023 Riadiaci vybor
postupu a nastrojov na dosiahnutie vizie a cielov PHRSR, TPS a experti
Faza 6 Nastavenie implementdcie, financovania, 08/2023 | 09/2023 Riadiaci vybor
monitorovania a vyhodnocovania PHRSR PHRSR, TPS a experti
Faza 7 Spracovanie navrhu Akéného planu — zdsobnik 09/2023 | 12/2023 Riadiaci vybor
strategickych investicii PHRSR, TPS a experti
Faza 8 Prerokovanie a schvalovanie ndvrhu PHRSR 12/2023 | 04/2024 Riadiaci vybor
mesta Detva PHRSR
5. Vztah PHRSR k inym strategickych dokumentom
Nazov dokumentu Subjekt, ktory Casové Relevantnost
dokument zameranie k spracovavanému
obstaral/schvaloval PHRSR
PHRSR Banskobystrického BBSK 2021 —-2027 Dokument na
samospravneho kraja regionalnej Urovni,
synergické
a komplementarne
vazby v Uzemi SPR
a na Uzemi mesta
Detva napr.
strategické
regionalne investicie
S vyznamnym
dopadom na mesto
Detva.
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Vizia a stratégia rozvoja SR 2030 (MIRRI
SR, platny dokument)

MIRRI SR

2020 -2030

Strategicky
dokument na
narodnej Urovni,
vysoka miera
(zavazny /
nadriadeny
dokument)

Narodné priority implementacie Agendy
2030

UV SR

Do roku 2030

Strategicky
dokument na
narodnej Urovni,
vysokd miera
(zavazny /
nadriadeny
dokument)

Partnerska dohoda 2021-2027

MIRRI SR

2021-2027

Strategicky
dokument na
narodnej Urovni,
vysokd miera
(zavazny /
nadriadeny
dokument)

Narodny investi¢ny plan

MIRRI SR

Do roku 2030

Strategicky
dokument na
narodnej Urovni,
vysokd miera
(zavazny /
nadriadeny
dokument)

Nizko uhlikova stratégia pre rozvoj SR do
roku 2030 s vyhladom do roku 2050

UV SR

Do roku 2050

Strategicky
dokument na
narodnej Urovni,
vysokd miera
(zavazny /
nadriadeny
dokument)

Zelensie Slovensko - Stratégia
environmentalnej politiky Slovenskej
republiky do roku 2030

Urad vlady SR

Do roku 2030

vysokd miera
(zavazny /
nadriadeny
dokument)

Uzemny plan velkého tzemného celku
Banskobystricky kraj v platnom zneni

BBSK

V aktualnej verzii

vysoka miera
(zavazny /
nadriadeny
dokument)

STRATEGICKY PLAN SPP 2023-2027

Ministerstvo
P6dohospodarstva a
rozvoja vidieka SR

do roku 2027

stredna miera
(zavazny /
nadriadeny
dokument)

1US Banskobystrického kraja

BBSK

2022 -2029

vysoka miera
(zavazny /
nadriadeny
dokument)

Iné sektorové stratégie na narodnej
a regiondlnej Urovni

BBSK + iné
ministerstva

stredna miera
(zavazny /
nadriadeny
dokument)

6. Organ kompetentny na schvalenie PHRSR
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Mestské zastupitelstvo mesta Detva

1. Predpokladané poziadavky na vstupy/zdroje

Financné zdroje Odhadovand suma za vypracovanie dokumentu minimalne na
urovni 10 000 EUR.

Ludské zdroje Predbezny odhad potrebnych finan¢nych prostriedkov po
prerokovani dokumentu, predpoklad minimalne 1 interny pracovnik
na TPP.

Materialne zdroje Vydavky na administrativnu ¢innost s predpokladom 1 500 EUR.

2. Udaje o predpokladanych vystupoch/efektoch

Predpokladanymi vystupmi spracovaného dokumentu je navrh strategickych a cielovo-orientovanych
intervencii investiéného a neinvesti¢ného charakteru v sulade s cielmi a o¢akdvanymi dopadmi v Uzemi mesta
Detva realizovanymi vSetkymi aktérmi Uzemia, reflektujic Specificky miestne identifikované potreby a vyzvy.

3. Mozné rizika suvisiace s tvorbou a implementaciou PHRSR

Klacovymi rizikami suvisiacimi s tvorbou a implementaciu PHRSR mesta Detva su:

a/ tvorba nového dokumentu a priprava integrovanych investiénych balickov vratane jednotlivych projektov
e nedostatoéné povedomie odbornej a laickej verejnosti o cieloch regiondlnej politiky SR a kohéznej

politiky EU, o principoch integrovaného pristupu, deficity strategického pristupu - preferovanie

momentdlnych potrieb oproti dlhodobému dopadu,

nezaujem expertov a relevantnych aktérov o participdaciu na priprave dokumentu,

nizka Gcast verejnosti,

pravne a legislativne prekazky - zmena legislativy, narocny proces schvalovania suvisiacich dokumentov,

¢asovy nesulad a harmonogram realizacie, nedostatocny ¢as na kvalitné participacné procesy pripravy
dokumentu, limitovanie metdd interakcii s aktérmi (COVID-19), schvalovanie a participdcia verejnosti,

nedostato¢nd podpora, resp. dostupnost odbornych kapacit,
e nedosiahnutie dohody o prioritdch PHRSR mesta Detva,

b/ implementécia PHRSR mesta Detva

nezabezpecenie ¢asového a vecného suladu realizacie jednotlivych projektov,
nedostatocna financna kapacita na spolufinancovanie projektov,

neefektivna koordinacia relevantnych aktérov a partnerov,

nedostatocna predprojektova a projektova priprava projektov vratane procesov VO,

nedostato¢nd flexibilita a moZnost rozhodovania o finan¢nej podpore “tematickych, podpornych”
projektov v ramci disponibilnej alokacie,

nedostatoc¢na spolupraca so SEP,
nezvlddnuta vecna, ¢asova a priestorova previazanost odvetvovych stratégii a koncepcii,

K dal$im rizikam patria:

nedostatocna podpora z narodnej Urovne,
slaba koordinacia na Urovni subregionalnej/regionalnej,
nezaujem Ziadatelov/partnerov o financovanie z EU,

nedostatocna komplementarita vo vyuzivani ro6znych finanénych ndstrojov a moznosti viaczdrojového
financovania,
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e nedostato¢né monitorovanie a hodnotenie vysledkov a dopadov investicii/intervencii na Gzemi.

v

1. Vymedzenie kltucovych partnerov (hlavnych aktérov rozvoja, dotknutej verejnosti vratane

jej zdruZeni a osobitne socialno-ekonomickych partnerov)
1.1. Definovanie hlavnych aktérov rozvoja obce/skupiny obci/mesta/VUC

Medzi hlavnych aktérov rozvoja v meste Detva patria subjekty (fyzické a pravnické osoby), ktoré zohravaju
akukolvek ulohu v rozvoji obce bez ohladu na to, ako st dotknuté a aky zaujem maju o Ucast na procese
rozhodovania, tvorby a implementacie PHRSR mesta Detva.

1.2.Definovanie dotknutej verejnosti

Za dotknutu verejnost sa povaZzuju subjekty (fyzické a pravnické osoby) dotknuté procesom tvorby a
implementacie PHRSR mesta Detva. Podla zdkona ¢. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie
vstupuje do procesu tvorby a schvalovania PHRSR aj verejnost, ktord ma zaujem, alebo méze mat zaujem o
pripravu PHRSR mesta Detva pred jej schvalenim. Medzi dotknutl verejnost patria fyzické osoby starSie ako 18
rokov, pravnické osoby a obclianske iniciativy tvorené fyzickymi osobami stars$imi ako 18 rokov, ktoré podpisu
spoloéné stanovisko k navrhu strategického dokumentu.

1.3.Definovanie partnerov verejného sektora — socialno-ekonomickych partnerov

Identifikacia Hlavna motivacia | Kapacita pre Navrh Navrh kltucovych
partnera partnera pre zapojenie do inStitucionalizacie | faz zapojenia
spolupracu tvorby PHRSR partnerstva resp. partnera
vyuzitia existujucej
MAS Podpolanie Integrovany pristup | Personalna Dohoda o spolupraci Faza 7
a realizacia kapacita
spolocnych
projektov
R-ZMO okresov Integrovany pristup | Persondlna Nie je potrebna Vsetky fazy pripravy
Zvolen, Detva, a realizacia kapacita insStitucionalizacia a tvorby dokumentu
Krupina spoloc¢nych
projektov
Vybrané MVO Integrovany pristup | Expertiza Dohoda o spolupraci | Vsetky fazy pripravy
a realizacia v Specifickych a tvorby dokumentu
spoloc¢nych oblastiach
projektov
1.3.1. Navrh koordinacnej Struktury procesu spracovania PHRSR
Gestor tvorby JUDr. Viera Troksiar Bystrianska
stratégie Gestorka bola menovana primatorom mesta Detva.
Koordinator Megr. Slavomir Ciglan
pripravnych prac | Koordinator bol menovany primatorom mesta Detva.
Koordinator Megr. Slavomir Ciglan
tvorby stratégie Koordinator bol menovany primatorom mesta Detva.
Clenovia Branislav Baran
riadiaceho Mgr. Slavomir Ciglan
vyboru JUDr. Viera Troksiar Bystrianska

Ing. Gabriela DaniSova
PaedDr. Ingrid Sulanova, MSc
Mgr. Simona Parobkova
Milan Suja

Ing. Mojmir Chalupsky
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Ing. Eva Budacova
JUDr. Viera Rubaninska
Mgr. Lubomir Straka
Ing. Stefan Repko
JUDr. Milan Hagovsky

Clenmi Pripravného timu sd: primator mesta, vybrani poslanci mestského
zastupitelstva, vybrani zamestnanci mestského tradu a experti. Clenovia Pripravného
timu boli menovani primatorom mesta Detva.

Tim pre Tim pre koordindaciu tvorby a implementdciu bude rovnaky ako pripravny tim doplneny
koordinaciu o veducich tematickych pracovnych timov pre jednotlivé priority PHRSR mesta Detva.
tvorby

a implementacie

Pracovné skupiny zodpovedné za jednotlivé ulohy

Pracovné timy v strategicko-planovacich Tematické pracovné timy a ich koordinatori

regidnoch a ich koordinatori

SPR Zvolen-Detva — Krupina Tematicky pracovny tim pre Prioritu 1

Tematicky pracovny tim pre Prioritu 2
Tematicky pracovny tim pre Prioritu 3

2.

Zoznam dotknutych subjektov podla zakona €. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na
Zivotné prostredie a doplneni niektorych zakonov

Podla zdkona €. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie vstupuje do procesu tvorby a
schvalovania PHRSR aj verejnost, ktorda ma zaujem, alebo méze mat zaujem o pripravu PHRSR mesta Detva
pred jej schvalenim.

MZP SR, sekcia ochrany prirody a biodiverzity, odbor $tatnej spravy ochrany prirody a krajiny, Nam. L.
Stdra 1, 812 35 Bratislava

Okresny urad Banska Bystrica, odb. vystavby a bytovej politiky, Nam. L. Stira 1, 974 05 Banska Bystrica
Okresny trad Banska Bystrica, odb. Zivotného prostredia, Nam. L. Stara 1, 974 05 Banska Bystrica
Okresny trad Banska Bystrica, odb. dopravy a pozemnych komunikacii, Nam. L. Stdra 1, 974 05 Banska
Bystrica

Okresny Urad Detva, odbor starostlivosti o Zivotné prostredie, J.G. Tajovského 1462/9, 962 12 Detva
Okresny trad Zvolen, odbor cestnej dopravy a pozemnych komunikacii, Studentska 2084/12, 961 08
Zvolen

Okresny urad Zvolen, odbor pozemkovy a lesny, odd. lesného hospodarstva v okrese Detva,
Studentska 2084/12, 961 08 Zvolen

Okresny urad Zvolen, odbor pozemkovy a lesny, ochrana polnohospodarskej pody v okrese Detva,
Studentska 2084/12, 961 08 Zvolen

Okresny urad Zvolen , odbor krizového riadenia, Studentska 2084/12, 961 08 Zvolen

Obvodny bansky urad, Ul. 9. mdja, 975 90 Banska Bystrica

Krajsky pamiatkovy uUrad Banska Bystrica, Lazovna ulica ¢. 8, 975 65 Banska Bystrica

Regionalny Urad verejného zdravotnictva so sidlom vo Zvolene, Nddvorna 336/12, 960 35 Zvolen
Regiondlna veterindrna a potravinova sprdva Zvolen, Nam. SNP 50, 960 01 Zvolen

Okresné riaditelstvo HaZZ Zvolen, Lieskovska cesta 500/38, 962 21 Lieskovec

Banskobystricky samospravny kraj, odd. Uzemného planovania a zZivotného prostredia, Nam SNP ¢. 23,
Banska Bystrica

Banskobystricky samospravny kraj, odd. cestnej infrastruktdry, Nam SNP €. 23, Banska Bystrica
Mesto Hrifiova, MsU Hrifiova, ul. Partizénska 1612, Hrifiova

Obec Stozok, OcU Stozok, ¢. 47

Obec Viglag, OcU Viglas, Zvolenska 1, Viglag

Obec O¢ova, OcU O¢ova, ul. SNP 330/110, O¢ova

Obec Dubravy, OcU Dubravy €. 196

Obec Korytarky , OcU Korytarky ¢. 283

Obec Krivan, OcU Krivan ¢&. 292

Obec Budina, OcU Budin3 ¢. 96

Obec Podkrivan, OcU Podkrivar &. 87
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e  Obec Stard Huta, OcU Stara Huta ¢. 54
e Obec Abelova, OcU Abelova ¢. 95

3. Dotknuté susedné staty

Nepredpokladd sa cezhranicny vplyv a dopad implementdcie aktivit v inych krajindch.
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