Oznamenie o strategickom dokumente

Program hospoddrskeho rozvoja a socidlneho rozvoja mesta Detva na roky 2023 — 2028
s vyhladom do roku 2030

Mesto Detva

I. Zakladné udaje o obstaravatelovi
Opravneny zastupca obstaravatela
Branislav Baran, primator mesta Detva

Kontaktna osoba
JUDr. Viera Troksiar Bystrianska

1. Nazov:
Mesto Detva

2. Ildentifikacné cislo:
ICO : 00319 805

3. Adresa sidla:
Tajovského 1369/7, 962 12 Detva

4. Meno, priezvisko, adresa, telefonne cislo a iné kontaktné udaje opravneného zdstupcu
obstardvatela:
Branislav Baran - primator mesta Detva

- Tajovského 1369/7, 962 12 Detva

- tel.: +421453700404

- e-mail: primator@detva.sk

Meno, priezvisko, adresa, telefénne cislo a iné kontaktné udaje kontaktnej osoby, od
ktorej mozino dostat relevantné informdcie o strategickom dokumente, a miesto na
konzultdcie:
PaedDr. Ingrid Sulanovd, MSc - veduca pracovnych skupin

- Tajovského 1369/7, 962 12 Detva

- tel.: 4421453700408

- e-mail: ingrid.sulanova@detva.sk

5. Miesto a ¢as na konzultdcie:

Mestsky Urad Detva, OVRaKS — referat regionalneho rozvoja a riadenia projektov
Konzultovat vo veci posudzovaného strategického dokumentu podla § 63 ods. 1 zakona ¢.
24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon”) je mozné pocas celého procesu
posudzovania strategického dokumentu. Cas konzultacii sa uré& ,pripad po pripade”
prostrednictvom kontaktnej osoby a podla poZiadavky a dohody subjektov, ktoré prejavia
o konzultacie zaujem.



Il. Zakladné udaje o strategickom dokumente

1. Ndzov: Program hospoddrskeho rozvoja a socidlneho rozvoja mesta Detva na roky 2023
— 2028 s vyhladom do roku 2030

2. Charakter:

Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja mesta Detva je strednodobym
strategickym dokumentom, ktory usmernuje dalsi rozvoj mesta, predovsetkym v oblasti
hospodarskej a socidlnej. V zmysle zdkona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regiondlneho rozvoja
v zneni neskorSich predpisov je existencia PHRSR podmienkou pre ziskanie zdrojov
zo Statneho rozpoctu a doplnkovych zdrojov pre rozvojové projekty miest a obci.

Vizia, strategické ciele, prioritné oblasti a opatrenia uvedené v dokumente vychadzaju
z dohody predstavitefov mesta a aktérov Uzemia o strategickej vizii a prioritnych oblastiach
rozvoja.

PHRSR vychadza z principu koncentracie Usilia mesta Detva do troch prioritnych oblasti
rozvoja a na vybere takych aktivit a intervencii, ktoré ¢o najefektivnejsie prispeju k rozvoju
mesta v sulade s viziou v strategickych oblastiach s dérazom na zlepSenie kvality Zivota
VvV meste.

Uzemie je sucastou subregionu okresu Detva a Banskobystrického samospravneho kraja.

Zamerom je reagovat na nové vyzvy a identifikované Specifické problémy dotknutého
Uzemia a politické, socidlne, ekonomické, technologické a environmentalne faktory (zelena
a digitadlna transformdcia, doéslednejsSie uplatnenie integrovanych ndstrojov a Specificky
miestneho pristupu, Priemyslu 4.0, dostupnost otvorenych dat, nové poZiadavky
na odolnost Gzemia, obcianske iniciativy a pod.). Potrebu spracovania nového strategického
dokumentu vyvolala aj zmena strategickych priorit na narodnej Urovni a zmena pohladu
na vyuzitie potencidlu Uzemia, ktorymi si najma:

- Specificky potencial Uzemia v oblasti Priemyslu 4.0 v nadvaznosti na existujluce
podnikatelské prostredie a infrastrukturu,

- nadpriemernd podnikatelska aktivita — najma v strojarskom, potravinarskom
priemysle a obchode,

- Specificky potencidl Uzemia v oblasti kultirneho dediéstva a prirodného
prostredia v prepojeni na udrzatelny cestovny ruch,

- polohovy a kooperacny potencidl uUzemia posilneny novou dopravnou
infrastrukturou,

- vzdelana pracovna sila,

- nové formy kooperacie aktérov v uzemi.






Navrhované priority a ciele reaguju na najvyznamnejSie vyzvy a identifikované potreby
dotknutého Uzemia:

nepriaznivy demograficky vyvoj a suvisiace zmeny v poskytovani verejnych sluzieb,

- ndstup novych technolégii a ich vyuZivanie v mestskom prostredi a Uzemnom rozvoji,
- vyuZivanie, obnova a dobudovanie technickej a environmentalnej infrastruktury,

- udrZatelnost mestského a primestského prostredia,

- posilnenie odolnosti a reakcie na neo¢akavané situacie a zmeny prostredia,

- spolocenska zodpovednost, angaZzované komunity a participacia,

- vyuZitie nadpriemerného podielu polnohospodarskej pody.

Hlavné vyzvy mesta Detva su:

- demografické, socidlne a spolocenské vyzvy,

- vyzvy v oblasti fyzickej infrastruktury, dopravy a Zivotného prostredia,

- vyzvy v oblasti hospodarskej,

- vyzvy Vv oblasti dobrého spravovania Uzemia a vyuZitia medziobecnej
a medzisektorovej spoluprace.

Demografické, socidlne a spolocenské vyzvy

Hlavnou vyzvou je rychle starnutie obyvatelstva. Podla dostupnych Statistickych uUdajov
stupa aj ekonomické zatazenie obyvatelstva na urovni 139 obyvatelov/100 obyvatelov —
najrychlejSie starnuce obyvatelstvo na Uzemi BBSK (s podielom 24 % obyvatelov v
seniorskom veku) a vytvdra tak tlak na uspokojovanie rastucej potreby po socidlnych
sluzbach a ich dalSom rozvoji; pri senioroch a zdravotne znevyhodnenych obyvateloch s
doérazom na to, aby ¢o najdlhSie prostrednictvom sluzieb zotrvali vo svojom prirodzenom
prostredi, poskytovali sa vhodné sluzby pre rozvoj rodinnej politiky i sluzby, ktoré
napomahaju pri rieSeni uz vzniknutych krizovych situdcii jednotlivcov, rodin, ¢i komunit.
Negativna je aj migracna bilancia na urovni 37,4 %, v ramci ktorej je viditelny odliv vzdelanej
pracovnej sily (44 %). Nemenej dbleZita je nevyhnutnost zatraktivnit mesto pre mladych ludi
a prildkat ich do mesta. Mesto potrebuje vytvorit nielen atraktivne a pritazlivé prostredie,
ale aj zmenu spdsobu komunikacie s verejnostou, zabezpecit zvysenie kvality mestského
prostredia a verejnych politik, podporit aktivity obcianskych iniciativ a spolocensky
zodpovednych komunit, miestnu ekonomiku, nové formy celoZivotného vzdelavania a
nadobudania novych zrucnosti, ale aj uspokojit rasttci dopyt po integrovanych sluzbach
zdravotnej a socialnej starostlivosti. Vyzvou pre mesto je aj rieSenie otazky
marginalizovanych skupin obyvatelstva. Uzemie dnes disponuje dostato¢nou vzdeldvacou
infrastrukturou a vyzvou bude jej udrzanie
a zatraktivnenie. Problémové bude udrzanie dostupnych sluzieb v oblasti poskytovania
zdravotnej starostlivosti.



Vyzvy v oblasti fyzickej infrastruktury, dopravy a Zivotného prostredia

Kli€¢ovym problémom mesta je nadalej doprava a environmentdlna infrastruktura.
Najvacsou vyzvou je nevyhnutnost zasadnej zmeny pristupu planovania mobility s dérazom
na aktivne a udrzatelné formy prepravy (peSia, cyklodoprava a verejnd doprava)
prostrednictvom zapajania obyvatelov, zainteresovanych strdn a koordinacie medzi
dotknutymi sektormi, vratane zvySenia bezpecnosti Ucastnikov a zvySenia atraktivity
ekologickej mobility. Cielom je zlepSenie pristupnosti a zabezpecenia udrzatelnej mobility
vysokej kvality pre celé mesto Detva a jeho zadzemie, ¢o si bude vyzadovat skvalitnenie
dopravnych sluzieb s vyuZitim digitalizacie aj v ramci IDS BBSK. Velkou vyzvou mesta je
parkovacia politika a nevyhnutnd potreba rieSenia statickej dopravy v obytnych zénach s
cielom zvySenia kvality Zivotného prostredia obyvatelov sidlisk a tym zvySenia atraktivity a
udrzatelnosti trvalo Zijuceho obyvatelstva v meste a zaroven zabezpecenie komfortu pre
navstevnikov mesta.

Vainym problémom je i nedobudovany systém verejného vodovodu a kanalizacie na uzemi
mesta Detva a znecistovanie ovzdusia. K skvalitneniu ovzdusia prispeju nielen zmeny v
doprave, ale aj v energetickom systéme mesta zameranom na zniZenie tepelnych strat a
zmeny palivovej zakladne, ale aj ekosystémové sluzby a opatrenia voci zmene klimy, a to tak
v krajine, ako aj zazemi mesta Detva. S budovanim modrej a zelenej infrastruktury suvisi aj
revitalizacia mestskych verejnych priestorov, ich estetizacia, bezpecnost a bezbariérovost.

Dobudovanie technickej a environmentalnej infrastruktiry je nevyhnutné aj pre zvysenie
atraktivity Uzemia pre priame zahrani¢né investicie a investicie do Uzemia (doplnkova
infrastruktura k priemyselnym parkom — 2 zelené priemyselné parky a 1 hnedy priemyselny
park) a vyuzivanie tzv. zanedbanych ploch a objektov mesta Detva, a zdroven vyuZivanie
nadpriemernej podnikatelskej aktivity (69 podnikatelskych subjektov na 1 000 obyvatelov).

Vyzvy v hospodarskej oblasti

Tieto vyzvy suvisia predovSetkym s digitalizaciou, zelenou a obehovou ekonomikou,
technologickymi i netechnologickymi inovaciami, prepojenim vyskumu a praxe, sietovanim
malych podnikov a zavadzanim novych obchodnych modelov a marketingu s dérazom na
zelenu a digitdlnu transformaciu mestskej ekonomiky.

Pre hospodarsky rast Uzemia mesta Detva su klticové dve oblasti — strojarstvo a informacné
technoldgie a rozvoj miestnej ekonomiky cez podporu MSP a cestovného ruchu, zalozeny
predovSetkym na kultirnom a kreativnom priemysle a prirodnom bohatstve. Vyzvou v
oblasti vedy a informaénych technolégii je hlavne sektor vzdeldavania, zdravotnictva a
kreativneho priemyslu, ale aj obehového hospodarstva v prepojeni na digitalizaciu verejnej
spravy.

Vyzvy v oblasti dobrého spravovania izemia



Hlavnou vyzvou je skvalitnenie verejnych politik, a to prostrednictvom vyuZitia skdsenosti
z uplatiovania otvoreného vladnutia a aktivnej Ucasti verejnosti a jej zapajanim
do rozhodovania, podpora partnerstva a spoluprace, zdielané odborné kapacity, doraz
na spolocensku zodpovednost a aktivne obdianstvo. Vysledkom by mali byt verejné sluzby
zamerané na rieSenie potrieb obyvatelov a komunit, vytvoreny priestor pre vzajomnu
diskusiu, spoluticast obyvatelov na tvorbe verejnych priestorov a verejnych politik s cielom
celkového zvySenia kvality Zivota obyvatelov. Za posledné obdobie sa vyznamne zniZil
zaujem obyvatelstva o veci verejné a participaciu, a spoluprdca aktérov v Uzemi nie je
dostatocna.

Problémy Uzemia mesta Detva:

- nedostatocna investi¢na aktivita,

- manazment dopravnej infrastruktury,

- kapacity samospravy,

- nezaujem obcanov o veci verejné,

- komplexna starostlivost o znevyhodnené skupiny obyvatelstva,

- absencia politiky byvania,

- udrZatelnost a kvalita vzdelavania,

- dostupnost a kvalita infrastruktary pre volny cas (Sport, kultdra),

- prepojenie  strategickych  dokumentov na  mestskej, medziobecnej
a subregionalnej urovni.

3. Vizia a Hlavné ciele:
Vizia
Chceme, aby uzemie mesta Detva sa do roku 2030 stalo:

,MESTO DETVA — centrum socidlneho, ekonomického, environmentdlneho, vzdeldvacieho a
kultirneho rozvoja PODPOLANIA.”

Strategicky pristup

Hlavnymi principmi rozvoja uzemia je udrZatelny tzemny rozvoj zaloZeny na ochrane,
efektivnom a ekologickom vyuZivani zdrojov uzemia, participdcia a sudrZnost. Rozvojovad
stratégia je zamerand na dosiahnutie vysokej kvality Zivota prostrednictvom realizdcie
inovdcii a zmien zaloZenych na troch pilieroch —prostredi (vyuZivanie zdrojov), ekonomike a
spolocnosti (komunity).

Hlavny ciel

Hlavnym cielom stratégie rozvojového programu mesta DETVA do roku 2028 je vyuZitie
dostupnych vnutornych a vonkajsSich potencidlov, a zdrojov pre zlepSenie kvality Zivota,
starostlivost o vSestranny rozvoj uzemia mesta, vratane jeho subjektov, ako aj starostlivost
o potreby jeho obyvatelov a navstevnikov.



Priority

Priorita 1. Prosperita a atraktivita mesta Detva

Priorita 2. Odolnost a udrZatelnost mesta Detva

Priorita 3. Spoluprdca a dobré spravovanie v meste Detva

Priorita 1.
Prosperita a atraktivita mesta
Detva

Priorita 2.
Odolnost a udrzatelnost mesta
Detva

Priorita 3.
Spolupraca a dobré spravovanie v
meste Detva

podpora MSP, infrastruktura pre
investorov, prezentdcia mesta,
podpora inovativnych rieseni,
zodpovedné VO

moderné a multifunkéné verejné
priestory, Skolské aredly, adaptacia na
zmenu klimy, infrastruktura pre
obehové a odpadové hospodarstvo
zelené rieSenia pre domacnosti

vyuZitie digitdlnych nastrojov na
informovanie ob¢anov, zvySovanie
Ucasti ob¢anov na rozhodovani

a spravovani mesta, otvorené data

Inovacia produktov CR, infrastruktura
pre CR, podpora spoluprace aktérov,
mapovanie potrieb navstevnikov,
digitalizacia

podpora ekologickej dopravy,
energeticky manazment mesta,
dopravna infrastruktira, manazment
statickej dopravy

realizacia spolo¢nych projektov,
podpora medzisektorovej spoluprace

integrdcia socidlnych sluzieb a sluzieb
pre zdravie, podpora volnocasovych
aktivit obyvatelov, inkluzivne
vzdeldvanie, dostupné byvanie

Priority Uzemia mesta Detva budu rozpracované do strategickych a Specifickych cielov
a ndvrhov intervencii na ich dosiahnutie prostrednictvom suboru opatreni, projektov a aktivit
samosprdvy mesta a ostatnych aktérov v uzemi.

Prehlad strategickych a Specifickych cielov:

Priorita 1.
Prosperita a atraktivita mesta
Detva

Priorita 2.
Odolnost a udrzatelnost mesta
Detva

Priorita 3.
Spolupraca a dobré spravovanie v
meste Detva

Strategicky ciel 1.1. Skvalitiovat
podmienky pre
zamestnanost a podnikanie

Strategicky ciel 2.1. Vytvarat
kvalitné mestské prostredie

Strategicky ciel 3.1. Skvalitnit
sluzby ob¢anom (optimalizovanie
procesov riadenia a komunikacie
mestskej samospravy)

Specificky ciel 1.1.1: Zlepsit
podmienky na rozvoj podnikania
v meste

Specificky ciel 2.1.1: Venovat zvyenu
pozornost tvorbe a revitalizacii
verejnych mestskych

priestranstiev

Specificky ciel 3.1.1: Aktivne zapajat
obcanov do tvorby
uzemnoplanovacich podkladov a
dokumentov, ako aj dielCich
problémov - projektov rozvoja
jednotlivych zén a lokalit mesta

Specificky ciel 1.1.2: Podporit tvorbu a
inovaciu produktov
cestovného ruchu

Specificky ciel 2.1.2: Zlepsit systém
zberu a nakladania s odpadmi

Specificky ciel 3.1.2: Zlepsit kvalitu

a dostupnost sluzieb samospravy pre
obcanov ( prostrednictvom
elektronizacie samospravy,




zavadzanie a rozsirovanie
elektronickych sluzieb)

Strategicky ciel 1.2. Zabezpe¢it
kvalitné a moderné verejné
sluzby

Specificky ciel 2.1.3: Zvysit
bezpelnost obyvatelov
a navstevnikov na Uzemi mesta

Strategicky ciel 3.2. Posilnit
spolupracu a integrovany pristup

Specificky ciel 1.2.1: Zabezpetit
socialne sluzby pre ob¢ana mesta s
dorazom na jeho Specifické potreby

Strategicky ciel 2.2. Dobudovat
infraStrukturu v meste

Specificky ciel' 3.2.1: Podporovat
spolupracu aktérov a medzisektorovu
spolupracu na vsetkych Urovniach
(SPR, regionalnej, narodne;j

a medzinarodnej)

Specificky ciel 1.2.2: Vytvérat
podmienky pre moderné inkluzivne
vzdeldvanie a atraktivne travenie
volného Casu deti a mladeze

Specificky ciel 2.2.1: Modernizovat
miestne cesty a dalSiu dopravnu
infrastrukturu (s dérazom na
ekologicki mobilitu)

Specificky ciel 3.2.2: Zlepsit
podmienky pre ¢innost aktivnych
komunit a obcianskych iniciativ

a spolkov

Specificky ciel 1.2.3: Zlepsit moznosti
vyuZitia
volnocasovych aktivit v rdmci

Specificky ciel 2.2.2: Investovat do
moderného energetického
manazmentu mesta

kultirneho a spolocenského Zivota (
ponuknut navstevnikom mesta lakavy
segment historie a tradicii v prepojeni
so sucasnostou)

Specificky ciel 1.2.4: Vytvérat
podmienky pre aktivne

Sportové vyzitie vsetkych obcanov
(tradi¢né a netradi¢né Sportové
aktivity)

4. Obsah strategického dokumentu:

Na zdklade predbeZnych analyz sa bude vypracovavat novy strategicky dlhodoby rozvojovy
dokument mesta, ktory bude reflektovat aj SirSie vztahy izemia a uplatnenie integrovaného
pristupu.

PHRSR mesta Detva na obdobie 2023 — 2028 svyhladom do roku 2030 je klucovy
strednodobym strategickym dokumentom, ktorym sa mesto Detva pri vykone svojej Cinnosti
bude starat o vSestranny rozvoj svojho Uzemia a o potreby svojich obyvatelov. PHRSR ma
povahu nového dokumentu v zmysle zdkona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho
rozvoja, ktory je vypracovany v sulade s cielmi a prioritami ustanovenymi v narodnej
stratégii regiondlneho rozvoja SR, pricom zohladnuje ciele a priority ustanovené v PHRSR
BBSK a je vypracovany podla zavaznej ¢asti Uzemnoplanovacej dokumentacie mesta Detva,
a zastreSuje vSetky planovacie dokumenty obce a viaceré oblasti rozvoja, smeruje
k udrzatelnému rozvoju Uzemia, a je realizovany na principe partnerstva.

Podrobny obsah strategického dokumentu:

1. Uvod - vychodiska, relevantné vstupy a popis pripravy dokumentu.

2. Analytické vychodiska, trendy a odhad budiceho moZného vyvoja - zhodnotenie
sucasnej situdcie vratane hodnotenia strategickych a koncepénych dokumentov,
kl'icové trendy vyvoja, identifikdcia vnutorného potencidlu vymedzeného Uzemia a
jeho Specifika, identifikacia vyziev - problémov potrieb, zhrnutie klu¢ovych zisteni a
odporucania pre spracovanie stratégie rozvoja Uzemia.



Strategicka Cast a rozvojova stratégia - vizia Uzemia, strategické ciele a priority,
definovanie vhodnej stratégie Uzemia a vymedzenie priorit financovanych prevazne z
EU fondov, strategicki socidlno-ekonomicki partneri.

Programova cast - strategické programy a navrhované intervencie, investicné
a neinvesti¢né aktivity izemia.

Realizacna cast, vratane navrhu implementaéného planu, a plan monitorovania,
nastroje/opatrenia/aktivity na implementaciu stratégie a osobitné definovanie tém
a operacii financovanych z EU fondov, plan implementacie stratégie - rozdelenie
uloh, cinnosti a zodpovednosti, ¢asovy harmonogram, implementacnd Struktura,
identifikacia potreby aktualizacie alebo tvorby nového strategického dokumentu.

Financ¢na cast, vratane ndavrhu finanéného planu - finanéna stratégia, plan vyuzitia
zdrojov postupne na obdobie n+2 a vyhlad (rozdelenie zdrojov podla priorit,
identifikacia predpokladanych financnych zdrojov).

Rizika implementacie a ich prevencia - identifikdcia a zhodnotenie rizik
implementacie programu (opatrenia, zodpovednosti za ich realizaciu, monitorovanie
a hodnotenie).

Odporucania a poZiadavky vyplyvajlce zo spracovania spolo¢ného PHRSR - vo vztahu
k nadradenym a nizSim Urovniam strategického riadenia, pre spolupracujice subjekt

a strategické dokumenty nizsej strategickej Urovne.

Prilohy

5. UvaZované variantné riesenia zohladnujtce ciele a geograficky rozmer strategického
dokumentu:

Strategicky dokument sa predkladd invariantne. V ramci procesu posudzovania vplyvov
dokumentu bude jeho obsah a v fflom navrhované rieSenia porovnavané s nulovym
variantom.

6. Vecny a casovy harmonogram pripravy a schvalovania:

Vecny a ¢asovy harmonogram schvalovania Programu hospodarskeho rozvoja a socidlneho
rozvoja mesta Detva na roky 2023 — 2038 svyhladom do roku 2030 pozostava
z nasledovnych etdp :

Faza/ Obsah Zaciatok | Koniec Zodpovedna

Krok fazy fazy osoba/partner

Faza 1l Identifikacia potreby a impulzov vypracovania 09/2022 | 12/2022 Riadiaci vybor
PHRSR a rozhodnutie o zacati pripravnych prac PHRSR

Faza 2 Pripravné prace, spracovanie a schvalenie 01/2023 | 03/2023 Riadiaci vybor
Vstupnej spravy vratane predbeznej vizie PHRSR




Faza 3 Inventarizacna, analyticka a prognosticka faza 03/2023 | 04/2023 Riadiaci vybor
spracovania dokumentu PHRSR, TPS a experti
Faza 4 Stanovenie vizie, strategického smerovania, 05/2023 06/2023 Riadiaci vybor
priorit a strategickych cielov PHRSR PHRSR, TPS a experti
Faza 5 Navrh vlastnej stratégie — strategického pristupu, | 07/2023 | 07/2023 Riadiaci vybor
postupu a ndstrojov na dosiahnutie vizie a cielov PHRSR, TPS a experti
Faza 6 Nastavenie implementdcie, financovania, 08/2023 09/2023 Riadiaci vybor
monitorovania a vyhodnocovania PHRSR PHRSR, TPS a experti
Faza 7 Spracovanie navrhu Akéného planu — zésobnik 09/2023 | 12/2023 | Riadiaci vybor
strategickych investicii PHRSR, TPS a experti
Faza 8 Prerokovanie a schvalovanie ndvrhu PHRSR 12/2023 04/2024 Riadiaci vybor
mesta Detva PHRSR

7. Vztah k inym strategickym dokumentom:

Strategické dokumenty a politiky EU

Agenda 2030 pre udrzatelny rozvoj

Ciele politiky EU v programovacom obdobi 2021-2027

Eurépska zelend dohoda (European Green Deal) publikovana v decembri 2019, ktora
stanovuje plan opatreni s cielom prechodu na plne klimaticky neutralne hospodarstvo

EU Eurdpa 2020 Stratégia pre inteligentny a udriatelny rast podporujici zaélenenie,
COM(2010) 2020 v konec¢nom zneni

Eurépska stratégia pre nizko emisni mobilitu (COM(2016) 501 z 20. 7. 2016)

Plan prechodu na konkurencieschopné nizkouhlikové hospodarstvo do roku 2050,
COM(2011) 112 v kone€nom zneni

Energeticky plan do roku 2050 COM(2011) 885 v kone¢nom zneni

Nastroj na prepdjanie Eurdpy v oblasti dekarbonizacie hospodarstva a podpory vyuZivania
Cistej energie

Program pre socidlnu zmenu a inovdacie v oblasti zamestnanosti a socidlneho zacleriovania

Strategické dokumenty a politiky SR

Narodné priority implementacie Agendy 2030 (UPVII SR)

Narodny investi¢ny plan Slovenskej republiky na roky 2018 — 2030 (UPVII)

Stratégia hospodarskej politiky SR do roku 2030 (MH SR)

Strategicky plan rozvoja dopravy SR do roku 2030 (MDV SR, v platnosti)

Nizko uhlikova stratégia rozvoja SR do roku 2030 s vyhladom do roku 2050 (MZP SR)

Zelensie Slovensko - Stratégia environmentdlnej politiky Slovenskej republiky do roku 2030
(MZP SR) Koncepcia mestského rozvoja Slovenskej republiky do roku 2030 (MDV SR)

Vizia a stratégia rozvoja Slovenska do roku 2030

Integrovany narodny energeticky a klimaticky plan do roku 2030

Stratégia adaptdcie SR na nepriaznivé dosledky zmeny klimy

Strategické dokumenty VUC

Uzemny plan regiénu Banskobystrického samospravneho kraja

Regionalna inovacna stratégia BBSK

Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja BBSK na roky 2022 — 2027
Koncepcia rozvoja socialnych sluzieb na Gzemi Trnavského samospravneho kraja




e Plan udrzatelnej mobility BBSK

8. Orgdn kompetentny na prijatie strategického dokumentu:
Mestské zastupitelstvo mesta Detva
9. Druh schvalovacieho dokumentu:

Uznesenie mestského zastupitelstva mesta Detva

lll. Zakladné udaje o predpokladanych vplyvoch strategického dokumentu na Zivotné
prostredie vratane zdravia

1. PozZiadavky na vstupy:

Realizacia PHRSR mesta Detva nebude vyzadovat Ziadne dodatocné vstupy relevantné pre
posudzovanie z hladiska vplyvov na Zivotné prostredie. Naopak, koncepcia strategického
dokumentu je zamerand na zniZzenie materidlovych a energetickych vstupov do miestnej
ekonomiky na vymedzenom Uzemi, podporu vyuZivania obnovitelnych zdrojov a investicii do
adaptacie na zmenu klimy. Naplnenie vizie, cielov a opatreni prostrednictvom konkrétnych
projektov bude predmetom posudenia podla zdkona na Urovni posudzovania vplyvov na
Zivotné prostredie jednotlivych Cinnosti a dokument ako taky nevytvdra priamy ramec pre
projekty alebo cinnosti podla prilohy ¢. 8 Zakona o posudzovani vplyvov na Zivotné
prostredie a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Pri spracovani PHRSR Gzemia mesta Detva na roky 2023-2028 s vyhladom do roku 2030 budu
vyuZité:

e dostupné existujuce poznatky ziskané v ramci pripravnych prac, osobitne dolezité
strategické a koncepéné dokumenty (BBSK, mesta Detva a okolitych obci MFO ako
SirSieho zdzemia zdruZenych v mikroregidone Podpolanie) zaoberajlce sa parcidalnymi
problémami, ktoré budu rieSené v PHRSR BBSK,

e stratégie a koncepéné materidly s celostatnou pésobnostou, Partnerska dohoda SR
na roky 2021-2027, OP Slovensko, narodné sektorové stratégie,

e vystupy z verejnych diskusii s aktérmi (identifikdcia problémov/vyziev, cielov
a rozvojovych zdmerov aktérov v dotknutom uzemi),

e poziadavky a rozvojové zamery zastupcov SEP,

e subory Statistickych dat pre inventarizacnd a analytickd ¢ast (primarne a sekundarne
data),

e subory Statistickych dat (primdrne data) ziskané na zaklade dotaznikovych
prieskumov,

e relevantné pravne normy,

e odborné kapacity v Uzemi ako napriklad vytvorené tematické pracovné skupiny,
ktorych clenovia a clenky zastupuju Siroké spektrum organizacii a zdruZeni za
jednotlivé definované oblasti a zabezpecuju prepojenie strategického dokumentu
mesta Detva na aktivity SEP.



V procese spracovania strategického dokumentu su premietnuté a zohladnené predstavy,
potreby a poZiadavky jednotlivych zainteresovanych skupin, ako su obyvatelia, rozpoctové
a prispevkové organizdcie mesta Detva, mimovladne organizdcie, zaujmové skupiny
obyvatelov, podnikatelské subjekty a jeho jednotlivé organy: poslanci zastupitelstva,
primator a vedenie mesta Detva a komisie mestského zastupitelstva.

2. Udaje o vystupoch:

Vystupom procesu planovania bude strategicky dokument — Program hospodarskeho
rozvoja a socidlneho rozvoja mesta Detva na roky 2023 — 2028 s vyhladom do roku 2030,
schvaleny mestskym zastupitelstvom. Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja
mesta Detva na roky 2023 — 2028 svyhladom do roku 2030 ma v strategickej Casti
formulovanu viziu, hlavny ciel a priority, ktoré vyplynuli z identifikovanych problémov
a vyziev na Uzemi mesta Detva, aj ako jadrového mesta mikroregidonu Podpolanie.

Udaje o vystupoch, t.j. o projektoch navrhnutych na realizaciu vratane finanéného planu a
meratelnych ukazovatelfov plnenia cielov budd zname po spracovani strategického
dokumentu.

Strategické ciele PHRSR mesta Detva na roky 2023 -2028 s vyhladom do roku 2030
Schvaleny strategicky dokument bude mat priame vystupy, ktoré by mohli byt predmetom
posudenia vplyvov na Zivotné prostredie. Definované priority a ciele budd zamerané
na optimalizaciu vyuzZitia zdrojov a zniZzenie vystupov ekonomickych a inych cinnosti
relevantnych pre posudenie z hladiska dopadov na Zivotné prostredie.

Pre hodnotenie a monitorovanie realizdcie Programu hospodarskeho rozvoja a socidlneho
rozvoja mesta Detva na roky 2023 — 2028 s vyhladom do roku 2030 je v implementacne;j
Casti dokumentu vytvoreny subor meratelnych ukazovatelov, ktoré umoziuju adekvatne
vyhodnocovat plnenie cielov strategického dokumentu. Maju definované cielové hodnoty
a jednotlivé milniky ocakdvaného dosiahnutia cielovych hodndét. Systém meratelnych
ukazovatelov je napojeny na konkrétny strategicky ciel a umozriuje vyhodnotit progres
implementacie.

3. Udaje o priamych a nepriamych vplyvoch na Zivotné prostredie:

Vzhladom na povahu a ciele strategického dokumentu sa o¢akavaju hlavne pozitivne priame
aj nepriame vplyvy na Zivotné prostredie, ako aj na kvalitu Zivota obyvatelov vymedzeného
Uzemia. V dokumente su formulované samostatné strategické ciele (SC), ktoré su prioritne
alebo sekundarne zamerané na zlepSenie kvality Zivotného prostredia.

Dosiahnutie pozitivnych vplyvov na Zivotné prostredie podpori realizacia navrhnutych aktivit
vyuzZitim integrovanych ndstrojov (integrované Uzemné investicie aintegrované
projekty/riesenia), ktoré zaistia vzajomnu synergiu a komplementaritu realizovanych aktivit
a projektov.



V sucasnosti platna legislativa na Useku ochrany jednotlivych zloZiek Zivotného prostredia,
ako aj povolovaci systém, zahfnajuci tiez posudzovanie vplyvov jednotlivych investi¢nych
zamerov na Zivotné prostredie, prispeju k zabezpeceniu minimalizacie negativnych vplyvov
strategického dokumentu, ktoré musia vytvarat predpoklady pre zosuladenie navrhovanych
¢innosti s podmienkami krajiny. Navrhnuté aktivity do Uzemia budu vclenené tak, aby doslo
k uspokojeniu zaujmov a potrieb spolocnosti na jednej strane a sucasne nebola narusena
ekologicka stabilita krajiny. Konkrétne vplyvy na Zivotné prostredie vzhladom na vSeobecny
charakter dokumentu nie je moZné vo fadze spracovania oznamenia o strategickom
dokumente kvantifikovat. Jednotlivé environmentdlne dosahy budu podrobne opisané
v kazdom zadmere investicnej akcie a prislusnej technickej dokumentdcie a sprave o
hodnoteni strategického dokumentu.

Niektoré konkrétne aktivity mézu podliehat samostatnému posudzovaniu v zmysle Zakona
¢. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie, v procese ktorého budu
navrhnuté opatrenia na elimindciu, resp. minimalizdciu negativnych vplyvov na Zivotné
prostredie. Pri realizacii investi¢nych zdmerov vyplyvajucich z implementacie stratégie je
urcité riziko negativneho zdsahu do Zivotného prostredia, toto vSak bude eliminované
doslednym posudzovanim zamerov stavieb a Cinnosti na Zivotné prostredie podla Zakona
¢. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie a ndslednou realizciou
navrhnutych opatreni.

MozZné priame a nepriame vplyvy:

- pri strategickych cieloch, ktorych napifianie bude sprevadzané realizaciou
niektorych aktivit a priorit, existujucich a novych, mozno ocakavat, Ze bude
dochadzat k uréitym zasahom alebo ovplyviiovaniu priestoru, péd, horninového
prostredia, georeliéfu, biotopov, legislativne vymedzenych Casti prirody a krajiny,
prvkov krajinnej Struktiry, kultarno-historickych hodnét, k ovplyviovaniu
obyvatelstva, jeho aktivit, zdravotného stavu, pohody, rastlinstva a Zivocisstva,
a to v podobe priamych aj nepriamych vplyvov rézneho charakteru, rozsahu
a dopadu (negativne aj pozitivne vplyvy);

- mozno predpokladat, Ze napliiianie strategickych cielov dokumentu v pripade ich
spravnej realizacie, za reSpektovania legislativy z oblasti ochrany Zivotného
prostredia a zdravia, bude sprevadzané rozvojom a zvySovanim kvality byvania,
prace, Skolstva, zdravotnictva, obcianskej vybavenosti a sluZieb, zvySovanim
zamestnanosti, prileZitosti a moznosti, zniZzovanim negativnych spolocenskych
javov, zlepSovanim zdravotného stavu, zvySovanim Zivotnej Urovne, kvality Zivota
a bezpecnosti obyvatelstva a navstevnikov mesta, prevazne pozitivnym dopadom
na zlozky Zivotného prostredia, krajinu, prirodné zdroje a obyvatelstvo;

- mnohé navrhované aktivity a opatrenia su konkrétne zamerané na posilnenie
starostlivosti o Uzemie a na zlepSenie stavu Zivotného prostredia a zdravia
obyvatelstva;

- predovsetkym aktivity a priority zamerané na zniZovanie energetickej naro¢nosti
budov, efektivne a ekologické vyuzivanie zdrojov Uzemia a zavedenie systému
obehového hospodarstva budi mat vyrazne pozitivny vplyv na kvalitu Zivotného
prostredia;



- realizacia strategickych cielov a priorit mesta Detva nevytvara predpoklad
prekrocenia limitov stanovenych na ochranu jednotlivych zloZiek Zivotného
prostredia;

- v sucasnosti platna legislativa na Useku ochrany jednotlivych zloZiek Zivotného
prostredia, ako aj povolovaci systém zahfha tieZz posudzovanie vplyvov
investi¢nych zamerov na Zivotné prostredie, zabezpeci minimalizaciu vplyvov.

4. Vplyv na zdravotny stav obyvatelstva:

Strategicky dokument nemd priamy vplyv na zdravie obyvatelov, ale vytvara predpoklady
pre zvySenie kvality ich Zivota. Aktivity podporujice zlepsenie kvality Zivota obyvatelov su
zahrnuté tak vo vizii ako aj v prioritdch a strategickych cieloch, osobitne v prioritach
a strategickych ciefoch zameranych azlepSovanie kvality vSetkych zloZiek Zivotného
prostredia, cieloch a projektoch na zvysenie ekonomickej vykonnosti Uzemia, a ndsledne
zlepsenie socioekonomickej situdcie vsetkych skupin obyvatelstva a v oblasti zlepSovania
verejnych sluzieb poskytovania zdravotnej starostlivosti a socidlnych sluzieb s dérazom na
udrzatelnost a kvalitu poskytovanych sluZieb.

V ramci jednotlivych priorit su strategické ciele definované s dérazom na zlepSovanie kvality
Zivota obyvatelov nielen zlepSovanim kvality Zivotného prostredia (technickej
a environmentalnej infrastruktury), ale aj sluzieb obyvatelom priamo spojenych s podporou
ich zdravia, ato podporou rozvoja relevantnej infrastruktary (najma Sportovej
a volnocasovej) a poskytovanim kvalitnych verejnych sluzieb v oblasti poskytovania
zdravotnej starostlivosti a socidlnych sluzieb.

5. Vplyvy na chrdnené uzemia:

PHRSR mesta Detva sa v rdmci svojich priorit a cielov zameriava na ochranu a zamedzenie
degradacie prirodného dedi¢stva avychddza z existujucich schvélenych a posudenych
rozvojovych dokumentov v Uzemi mesta Detva. Navrhované projektové zamery budu
realizované v zmysle platnej legislativy SR v oblasti ochrany prirody a krajiny, ¢im budu
reSpektovat jednotlivé stupne ochrany v rieSenom a dotknutom uUzemi. Dokument ma
vSeobecny charakter bez konkrétneho sposobu realizacie aktivit, preto nie je redlne
Specifikovat rizika suvisiace s jeho realizaciou na chranené Uzemia. Jednotlivé investi¢né
projektové zamery budl podliehat samostatnému posudzovaniu vplyvov na Zivotné
prostredie v zmysle platnej legislativy. VsSetky realizované investicie budu v sulade
s principom ,,vyznamne nenarusit”.

Na Uzemi mesta Detva sa nenachadzaju Zziadne chrdnené vodohospodarske oblasti.

Aktivity obsiahnuté v strategickom dokumente nebudi mat vyznamny negativny vplyv na
vySSie uvedené chranené Uzemia, uUzemia eurdpskeho vyznamu ani chranené
vodohospodarske oblasti.



6. Mozné rizika suvisiace s uplatriovanim strategického materidlu:

Postup pripravy tak Vstupnej spravy PHRSR mesta Detva, ako aj PHRSR mesta Detva na roky
2023-2028 s vyhladom do roku 2030 bol ovplyvneny Specifickymi podmienkami v Uzemi
danymi globdlnou krizou a pripravami na nové programové obdobie EU 2021-2027 a najma
dosledkami vojny na Ukrajine, ktora zaroven predstavuje najvyznamnejsie riziko suvisiace
s tvorbou aimplementéciou strategického dokumentu. Dal$imi rizikami savisiacimi s
tvorbou a implementaciu PHRSR mesta Detva je nepredvidatelnost globalneho
ekonomického vyvoja a v dobe jeho tvorby nevyjasnené, resp. meniace sa podmienky
podpory rozvoja kraja
z fondov Eurdpskej unie.

K dalSim rizikam patria:
a) Rizika spojené s charakterom udalosti

e politickd a ekonomicka nestabilita;

e nové zistenia analyz (vratane zlej interpretdcie);

e nedostatocna informovanost alebo prenos informdcii;

e mozné reformy v oblasti spravovania GUzemia a tvorby verejnych politik;

e nedostatocna koordinacia (medzi-institucionalna i vnutro-institucionalna);

e nedostatocné odborné a administrativne kapacity;

e nedostatocné zladenie ocakavani, potrieb a zaujmov aktérov pri tvorbe dokumentu;

b) Vztahové rizika:
e nepochopenie principov otvoreného spravovania a Ulohy aktérov;
e napatie v reakcii na rozli¢né udalosti, rieSenia;
e nejasnost v roznych stratégiach.
e nechut / nedovera jednotlivych aktérov;

c) Systémové rizika:
e nejasny model financovania administrativnych a organiza¢nych kapacit;
e nesystémovy pristup narodnej Urovne k riadeniu regionalneho a miestneho rozvoja;
e nevyjasnené kompetencie a deliace linie medzi opatreniami OP Slovensko a POO,
e meny vo financovani samospravy .

7. Vplyvy na Zivotné prostredie presahujtce statne hranice:

Vymedzené Uuzemie nema spolo¢nu hranicu so Ziadnym inym Statom. Vyznamné vplyvy, ani
znacne nepriaznivé vplyvy strategického dokumentu na Zivotné prostredie presahujuce
Statne hranice Slovenskej republiky sa nepredpokladaju.

IV. Dotknuté subjekty

1. Vymedzenie zainteresovanej verejnosti vratane jej zdruZeni:



Zainteresovanou verejnostou su vsetci obcania, zdruzenia a iniciativy ob¢anov, pravnické a
fyzické osoby pbsobiace na Uzemi mesta Detva.

2. Zoznam dotknutych subjektov:

e Obce so susediacim katastralnym uzemim
o Mesto Hrifiova, MsU Hrifiova, ul. Partizanska 1612, Hririova

Obec Stozok, OcU Stozok, ¢. 47
Obec Viglas, OcU Viglas, Zvolenska 1, Viglas
Obec O¢ova, OcU O¢ova, ul. SNP 330/110, O¢ova
Obec Dubravy, OcU Dubravy ¢&. 196
Obec Korytarky , OcU Korytarky &. 283
Obec Krivan, OcU Krivan ¢&. 292
Obec Budind, OcU Budina ¢. 96
Obec Podkrivan, OcU Podkrivar &. 87
Obec Stara Huta, OcU Stara Huta ¢. 54
O Obec Abelova, OcU Abelova ¢. 95
e Banskobystricky samospravny kraj, Nam. SNP €. 23, 974 01 Banska Bystrica
e Regiondlne zdruzZenie miest a obci okresov Zvolen, Detva, Krupina, Ndmestie slobody
22,960 01 Zvolen

o O 0O 0O O 0O 0O O O

Regiondlne organy Statnej spravy

e Okresny uUrad Banska Bystrica, Odbor $kolstva, Nam. L. Stdra 1,974 01 Banska
Bystrica

e Okresny Urad Banska Bystrica, odb. vystavby a bytovej politiky, Nam. L. Stdra 1,
974 05 Banska Bystrica

e Okresny urad Banskd Bystrica, odb. Zivotného prostredia, Nam. L. Stura 1, 974 05
Banska Bystrica

e Okresny Urad Banska Bystrica, odb. dopravy a pozemnych komunikacii, Nam. L. Stura
1, 974 05 Banska Bystrica

e Okresny urad Detva, odbor starostlivosti o Zivotné prostredie, J.G. Tajovského
1462/9, 962 12 Detva

e Okresny Urad Zvolen, odbor cestnej dopravy a pozemnych komunikécii, Studentska
2084/12, 961 08 Zvolen

e Okresny urad Zvolen, odbor pozemkovy a lesny, odd. lesného hospodarstva v okrese
Detva, Studentskd 2084/12, 961 08 Zvolen

e Okresny urad Zvolen, odbor pozemkovy a lesny, ochrana polnohospodarskej pody v
okrese Detva, Studentskd 2084/12, 961 08 Zvolen

e Okresny Urad Zvolen, odbor krizového riadenia, Studentska 2084/12, 961 08 Zvolen

e Obvodny bansky uUrad, 9. maja 2, 974 01 Banska Bystrica

e Urad préace, socialnych veci a rodiny Zvolen, J. Jiskru 6, 960 09 Zvolen

e Okresné riaditelstvo Policajného zboru SR vo Zvolene Ul. Svermova 1900/4, 960 01
Zvolen,

e Okresné riaditelstvo HaZZ Zvolen, Lieskovska cesta 500/38, 962 21 Lieskovec

e Regiondlny urad verejného zdravotnictva so sidlom vo Zvolene, Nadvorna 336/12,
960 35 Zvolen



e Regiondlna veterindrna a potravinova sprava Zvolen, Nam. SNP 50, 960 01 Zvolen
Organy Specializovanej statnej spravy

e Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR, Stefanikova 15, 811
05 Bratislava

e Ministerstvo dopravy a vystavby SR, Namestie slobody ¢. 6, P.O.BOX 100, 810 05
Bratislava

e Ministerstvo zivotného prostredia SR, Namestie Ludovita Stira 1, 812 35 Bratislava

e Ministerstvo hospodarstva SR, Mlynské nivy 44/a, 827 15 Bratislava 212

e Ministerstvo zdravotnictva SR, Limbova 2, P.O. BOX 52, 837 52 Bratislava 37

e Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, Stromova 1, 813 30 Bratislava

e Ministerstvo financii SR, Stefanovi¢ova 5,P. O. BOX 82,817 82 Bratislava

e Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR, Spitalska 4,6,8, 816 43 Bratislava

e Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR, Dobrovicova 12, 812 66
Bratislava

e Ministerstvo obrany SR, Kutuzovova 8, 832 47 Bratislava

e Ministerstvo vnutra SR, Pribinova 2, 812 72 Bratislava

e Ministerstvo kultdry SR, Nam. SNP €. 33,813 31 Bratislava — Staré Mesto

Dalsie dotknuté subjekty:

e Statna ochrana prirody, Tajovského 28B, 974 01 Banska Bystrica

e LESY SR, Nam. SNP 8, 974 01 Banska Bystrica

e Krajsky pamiatkovy urad, Lazovna 8, 974 01 Banska Bystrica

e Slovenska sprava ciest Mileti¢ova 19, 826 19 Bratislava

e Slovenska sprdva ciest, Investicna vystavba a sprava ciest, Skuteckého 32, 974 23
Banska Bystrica

e Banskobystricka regionalna sprava ciest, Majerska cesta 94, 974 96 Banska Bystrica

e Zeleznice SR, Klemensova 8, 813 61 Bratislava

e Zeleznice SR, Oblastné riaditelstvo Zvolen, M. R. Stefanika 295/2, 960 01 Zvolen

Zaujmy podnikatelskych subjektov, verejnych institucii a mimovladnych organizacii na uzemi
UMR nebudu dotknuté, pocita sa s ich spolupracou na rozvoji Uzemia, pri definovani a
realizovani moznosti vzdjomnej podpory.

3. Dotknuté susedné staty:

Nie su dotknuté.

V. Dopliiujlce udaje

1. Mapovad a ind grafickd dokumentdcia (napr. vykres Sirsich vztahov v mierke primeranej
charakteru a pésobnosti strategického dokumentu):
Predkladané oznamenie neobsahuje Ziadne mapové ani iné grafické dokumentacie.



2. Materidly pouZité pri vypracovani strategického dokumentu:

e Programové vyhlasenie vlady SR na roky 2020 — 2024

e Agenda 2030 pre udrzatelny rozvoj

e Navrh narodnych priorit implementdcie Agendy 2030 (MIRRI)

e Navrh Vizie a stratégie rozvoja Slovenska do roku 2030 - dlhodobd stratégia
udrzatelného rozvoja Slovenskej republiky — Slovensko 2030 (Narodna stratégia
regionalneho rozvoja).

e Navrh Ndarodného investicného planu Slovenskej republiky na roky 2018 — 2030
(MIRRI)

e Vychodiskovy navrh priorit SR pre politiku sidrznosti na programové obdobie 2021 —
2027 (UPVII)

e Koncepcia Uzemného rozvoja Slovenska (skratene KURS)

e Stratégia hospodarskej politiky SR do roku 2030 (MH SR)

e Strategicky plan rozvoja dopravy SR do roku 2030 (MDV SR)

e Nizko uhlikova stratégia rozvoja SR do roku 2030 s vyhladom do roku 2050 (MZP SR)

e Zelensie Slovensko - Stratégia environmentdlnej politiky Slovenskej republiky do roku
2030 (MZP SR) 2021

e Stratégia adaptacie na nepriaznivé dosledky zmeny klimy (v priprave)

e Metodika tvorby PHSR (UPVII, janudr 2020)

e Jednotny metodicky rdmec pre pripravu integrovanych uUzemnych stratégii a
investicii v SR v programovom obdobi 2021 — 2027 (MIRRI SR, august 2020)

e Vstupnad sprava pre spracovanie strategického dokumentu Programu hospodarskeho
rozvoja a socidlneho rozvoja mesta Detva na roky 2023 — 2028 s vyhladom do roku
2030

e Zakon €. 543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny

e Zikon ¢. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie a o zmene a
doplneni niektorych zakonov

e Zakon ¢.180/2013 Z. z. o organizacii miestnej Statnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

e Koncepcia mestského rozvoja Slovenskej republiky do roku 2030 (MDV SR)

e Integrovany ndrodny energeticky a klimaticky plan do roku 2030 Stratégia adaptécie
SR na nepriaznivé désledky zmeny klimy

e Uzemny plan regiénu Banskobystrického samospravneho kraja v zneni dal3ich zmien
a doplnkov

e Regiondlna inovacna stratégia Banskobystrického samospravneho kraja

e Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja mesta Detva na roky 2015 -
2023

= Programy hospodarskeho a socidlneho rozvoja obci tvoriacich izemie mikroregionu
Podpolanie

VI. Miesto a datum vypracovania ozndmenia
Detva, 7.12.2023



1. Meno spracovatela oznamenia:

Meno a priezvisko: PaedDr. Ingrid Sulanova, MSc
Pracovné zariadenie: veduca pracovnych skupin
Adresa: Tajovského 1369/7, 962 12 Detva

Tel.: tel.: +421453700408

e-mail: ingrid.sulanova@detva.sk

2. Potvrdenie sprdvnosti udajov ozndmenia podpisom
obstardvatela, peciatka

Meno a priezvisko: Branislav Baran

Pracovné zariadenie: primator mesta/Statutarny zastupca
Adresa: Tajovského 1369/7, 962 12 Detva

Tel.: +421453700404

e-mail: primator@detva.sk

oprdvneného

zdstupcu

Branislav Baran
primator mesta

Prilohy:

1. Vstupnd sprava pre spracovanie Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta

Detva na roky 2023 -2028 s vyhlfadom do roku 2030



