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Vstupná správa pre spracovanie strategického dokumentu PHRSR 
 

v súlade s Metodikou a inštitucionálnym rámcom tvorby verejných stratégií schválnej uznesením 
vlády Slovenskej republiky č. 197/2017 zo dňa 26. apríla 2017 

VÚC/skupina obcí/mesto/obec Obec Kriváň 

Zadávateľ tvorby stratégie Obec Kriváň 

Identifikácia územnej/-ných 
samospráv/-y, pre ktorý/-é sa 
dokument spracováva 

Obec Kriváň 

Plánovacie obdobie 2024 - 2030 

Navrhovaný/menovaný gestor 
spracovania PHRSR a jeho 
kontaktné údaje 

Imrich Palko 
Obecný úrad Kriváň 
č. 441, 962 04 Kriváň 
t.č. +421 907 830 213, 045/5469152, 
e-mail: starosta@obeckrivan.sk 

Navrhovaný/menovaný koordinátor 
prípravných prác spracovania 
PHRSR a jeho kontaktné údaje 

Komunikačné Centrum Detva, n.o 
Námestie mieru 31, 962 12 Detva 
Ing. Elena Jankovičová 
t.č. +421 904 101 012 
e-mail: ela@cyklo.sk 
RNDr. Irena Krokošová 
t.č. +421 903 479 606 
e-mail: irenakrokosova59@gmail.com 

Členovia prípravného 
tímu/spracovatelia vstupnej správy 

Imrich Palko, starosta, e-mail: starosta@obeckrivan.sk 
Anna Malatincová, Obecný úrad,  
e-mail: anna.malatincova@obeckrivan.sk 
Miroslav Hanes, Obecný úrad,                                                           
e-mail: miroslav.hanes@obeckrivan.sk 
Jana Močárová,  Obecný úrad,                                                                  
e-mail: jana.mocarova@obeckrivan.sk 
Doc. Ing. Jozef Gáborík CSc., zástupca starostu 
e-mail: jozef.gaborik1952@gmail.com 
 

 
A. Základné údaje o PHRSR 

 

1. Hlavné ciele, výzvy, problémy a impulzy, na ktoré PHRSR bude reagovať 

1.1. Hlavné impulzy pre spracovanie dokumentu 

Hlavné impulzy pre spracovanie nového dokumentu PHRSR :  

 legislatívna povinnosť – v zmysle zákona č. 539/2008 Z.z o podpore regionálneho rozvoja,  

 koniec platnosti dokumentu PHSR do roku 2023, 

 nové výzvy, problémy, priority a strategické ciele rozvoja obce a s tým spojená nová vízia obce pre 
ďalšie obdobie, 

 nové vplyvy vonkajšieho prostredia 

 nová rozpočtová politika Slovenskej republiky, identifikované nové možnosti čerpania 
nenávratných finančných zdrojov vzhľadom na nové programové obdobie regionálnej politiky EÚ a 
nové rozvojové priority EÚ a iné zdroje financií. 
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1.2. Hlavné výzvy a problémy, na ktoré dokument reaguje 

Nový strategický dokument bude reflektovať na nové vplyvy vonkajšieho a vnútorného prostredia 
a vzhľadom na to definovať problémy a priority rozvoja obce a to v oblastiach technickej infraštruktúry, 
kvality života v obci, bývania, cestovného ruchu, využívania moderných technológií. 
 
Dokument bude reagovať na možnosti nového programového obdobia regionálnej politiky Európskej 
únie a nových rozvojových priorít Európskej únie s prepojením na národné priority implementácie 
Agendy 2030 ako aj na územné integrované stratégie ako výsledok územnej spolupráce. 
 

1.3. Hlavné  ciele PHRSR vrátane predbežnej vízie 

PHRSR 2024-2030 predstavuje strednodobý rozvojový dokument obce, ktorý bude vypracovaný v súlade 
s cieľmi a prioritami príslušných strategických dokumentov regionálnej, nadregionálnej i celoslovenskej 
pôsobnosti, ovplyvňujúcich prioritne strategickú časť dokumentu.  
Hlavnými cieľmi pripravovaného PHRSR je: 

 dobudovanie technickej infraštruktúry,  

  využívanie moderných smart technológii,  

 rozvoj výstavby pre bývanie, bytových domov, rodinných domov, 

 podpora rozvoja cestovného ruchu vrátane cyklodopravy. 
 
Predbežná vízia: Kriváň – moderná obec v srdci  podpolianskeho regiónu s kvalitnými podmienkami pre 
život využívajúca smart technológie. Obec s  potrebnými  službami pre obyvateľov a dobudovanou 
technickou infraštruktúrou. Obec s rozvinutým cestovným ruchom atraktívna pre návštevníkov. 

2. Predpokladaný obsah strategického dokumentu 

2.1. Charakter dokumentu 

Nový strategický dokument – Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce Kriváň na 
roky 2024 - 2030  
 

2.2. Body obsahu PHRSR 

1. Úvod (Základné východiská procesu tvorby a obsahu. Inštitucionálne, obsahové východiská, výstupy 
z nadradených programových a strategických dokumentov, informácia o prípravnom procese tvorby 
dokumentu, Zhodnotenie implementácie predchádzajúceho Programu rozvoja obce)  
2. Analytické východiská - (Identifikácia územia, Sociálno-ekonomická analýza, Územno-technická 
analýza, Prírodno-environmentálna analýza, SWOT analýza) 
3. Rozvojová stratégia – (vízia, strategické ciele, priority, strategický prístup pre dosiahnutie cieľov)  
4. Implementačný plán a plán monitorovania - (opatrenia, aktivity, Podrobný plán implementácie 
stratégie PHRSR, merateľné ukazovatele) 
5. Plán využitia zdrojov vrátane finančného plánu - (indikatívny finančný plán a model financovania) 
6. Riziká implementácie a ich prevencia – (opatrenia na zníženie rizík, zodpovednosti za ich realizáciu, 
monitorovanie a hodnotenie)  
7. Riadenie implementácie - (inštitucionálne a organizačné zabezpečenie realizácie PHSR, 
komunikačná stratégia, systém monitorovania a hodnotenia) 
8. Odporúčania a požiadavky vyplývajúce zo spracovania PHRSR  
9. Využité literárne zdroje  
10. Prílohy  

2.3.  Vymedzenie územia a územné členenie stratégie/definované strategicko-plánovacie 
regióny (pri Vstupnej správe PHRSR VÚC a PHRSR skupiny obcí) 

Kataster obce Kriváň 
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3. Uvažované/požadované variantné riešenia zohľadňujúce impulzy, výzvy, problémy, ciele 
a geografický rozmer PHRSR 

S variantným riešením sa neuvažuje 

4. Vecný a časový harmonogram prípravy a schvaľovania PHRSR a zodpovednosti za 
jednotlivé kroky  

Fáza/ 
Krok 

Obsah Začiatok 
fázy 

Koniec 
fázy 

Zodpovedná 
osoba/partner 

1  Identifikácia potrieb a impulzov 
vypracovania PHRSR a rozhodnutie o začatí 
prípravných prác  

12/2022  01/2023  Gestor  

2  Prípravné práce a spracovanie vstupnej 
správy vrátane predbežnej vízie  

02/2023  04/2023  Gestor  

3  Schválenie vstupnej správy vrátane 
predbežnej vízie  

05/2023  05/2023  Obecné 
zastupiteľstvo  

4  Analytická fáza spracovania PHRSR  05/2023  06/2023  Gestor  

5  Stanovenie vízie, strategického smerovania, 
priorít a strategických cieľov PHRSR  

07/2023  08/2023  Gestor  

6  Návrh vlastnej stratégie – strategického 
prístupu, postupu a nástrojov na dosiahnutie 
vízie a cieľov  

08/2023  09/2023  Gestor  

8  Nastavenie implementácie, financovania, 
monitorovania a vyhodnocovania PHRSR  

10/2023  11/2023 Gestor  

9  Prerokovanie a schvaľovanie návrhu PHRSR  11/2023  12/2023  Obecné 
zastupiteľstvo  

5. Vzťah PHRSR k iným strategických dokumentom  

Názov dokumentu  Subjekt, ktorý 
dokument 
obstaral/schvaľoval 

Časové 
zameranie 

Relevantnosť 
k spracovávanému 
PHRSR 

Národné priority implementácie 
Agendy 2030  

Úrad vlády SR  Do roku 2030  Vysoká miera  

Národná stratégia regionálneho a 
územného rozvoja SR do roku 2035  

Ministerstvo 
dopravy, výstavby a 
regionálneho 
rozvoja Slovenskej 
republiky  

2015 - 2035  Nízka miera  

Vízia a stratégia rozvoja SR 2030  Úrad vlády SR  Do roku 2030  Vysoká miera  

Partnerská dohoda 2021 - 2027  Úrad vlády SR  2021 - 2027  Vysoká miera  

Územný plán obce Obec Kriváň  aktuálny  Vysoká miera  

Komunitný plán sociálnych služieb 
obce Kriváň 

Obec Kriváň 2018-2022 Stredná miera  

PHSR Banskobystrického 
samosprávneho kraja  

Banskobystrický 
samosprávny kraj 

2022 – 2030  Stredná miera  

Integrovaná územná stratégia BBSK 
na roky 2022 -2027 

Banskobystrický 
samosprávny kraj 

2022 -2027 Stredná miera 

Integrovaná územná stratégia BBSK 
(IUS) 

Banskobystrický 
samosprávny kraj 

2022 -2027 Stredná miera 

6. Orgán kompetentný na prijatie PHRSR 

Obecné zastupiteľstvo obce Kriváň 
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B. Základné údaje o predpokladaných vplyvoch implementácie PHRSR 
 

1. Predpokladané požiadavky na vstupy/zdroje 

Finančné zdroje Finančné prostriedky na prípravu a spracovanie PHRSR sú 
zahrnuté v rozpočte obce. 

Ľudské zdroje Na príprave a realizácii PHRSR sa budú podieľať:  
- Gestor  
- Koordinátor  
- Členovia pracovného tímu  
- Koordinátori pracovného tímu  
- Sociálno-ekonomickí partneri pôsobiaci na území obce  

Materiálne zdroje Materiálno – technické zázemie  bude k dispozícii 
v priestoroch obecného úradu  

2. Údaje o predpokladaných výstupoch/efektoch 

Očakávané efekty implementácie PHRSR:  

 pomenovanie hlavných výziev pre obec,  

 nové riešenia pre jednotlivé oblasti do roku 2030,  

 spolupráca socio-ekonomických partnerov,  

 nové možnosti získania externých finančných zdrojov, 

 dosiahnutie zadefinovaných priorít obce Kriváň do roku 2030. 

3. Možné riziká súvisiace s tvorbou a implementáciou PHRSR 

 nedostatočný záujem jednotlivých aktérov účastných na tvorbe dokumentu,  

 nepripravenosť strategických (záväzných) dokumentov z ktorých čerpá dokument PHRSR 

 nepripravenosť čerpania finančných prostriedkov z EÚ, 

 riziko zmeny politických priorít, 

 nepredvídateľné, mimoriadne udalosti (vyššia moc) 

 
C. Dotknuté subjekty 

 

1. Vymedzenie kľúčových partnerov (hlavných aktérov rozvoja, dotknutej verejnosti vrátane 
jej združení a osobitne sociálno-ekonomických partnerov) 

1.1.  Definovanie hlavných aktérov rozvoja obce/skupiny obcí/mesta/VÚC 

 Obecný úrad obce Kriváň,  

 Obec Kriváň,   

 Socio – ekonomický partneri na území obce Kriváň 

1.2. Definovanie dotknutej verejnosti 

 Obyvatelia obce Kriváň 

 Podnikatelia 

 Spolky 

1.3. Definovanie partnerov verejného sektora – sociálno-ekonomických partnerov 

Identifikácia 
partnera 

Hlavná motivácia 
partnera pre 
spoluprácu 

Kapacita pre 
zapojenie do 
tvorby PHRSR 

Návrh 
inštitucionalizácie 
partnerstva resp. 
využitia existujúcej 

Návrh kľúčových 
fáz zapojenia 
partnera 

Poslanci OZ 
- Partneri 
z radov 
podnikateľov 
- Mimovládne 
organizácie 

Identifikácia 
problémov, návrh 
riešení, spoločný 
záujem o rozvoj 
obce 
 

Participácia 
individuálnych 
štruktúrovaných 
rozhovoroch, 
naštudovanie a 
pripomienkovanie 

Zaradenie do 
pracovných skupín  
 

Analytická časť 
(verejné 
stretnutia,) 
Strategická časť 
(verejné stretnutia, 
verejné 
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- Záujmové 
združenia 
- Aktívni občania 
- Spolky 
 

spracovaných 
materiálov, 
SWOT analýza, 
návrh stratégie  

prerokovanie, 
individuálne 
stretnutia).  
 

1.3.1. Návrh koordinačnej štruktúry procesu spracovania PHRSR 

Gestor tvorby 
stratégie 

Imrich Palko - starosta 
e-mail: starosta@obeckrivan.sk 

Koordinátor 
prípravných prác  

Komunikačné Centrum Detva, n.o 
Ing. Elena Jankovičová, t.č. +421 904 101 012, e-mail: ela@cyklo.sk 
RNDr. Irena Krokošová, t.č. +421 903 479 606, e-mail: 
irenakrokosova59@gmail.com 

Koordinátor 
tvorby stratégie 

Komunikačné Centrum Detva, n.o 
Ing. Elena Jankovičová, t.č. +421 904 101 012, e-mail: ela@cyklo.sk 
RNDr. Irena Krokošová, t.č. +421 903 479 606, e-mail: 
irenakrokosova59@gmail.com 

Členovia 
riadiaceho 
výboru 

Imrich Palko – starosta, e-mail: starosta@obeckrivan.sk 
Ing. Elena Jankovičová,  
t.č. +421 904 101 012, e-mail: ela@cyklo.sk 
RNDr. Irena Krokošová,  
t.č. +421 903 479 606, e-mail: irenakrokosova59@gmail.com 
 

Tím pre 
koordináciu 
tvorby 
a implementácie 

Komunikačné Centrum Detva, n.o 
Ing. Elena Jankovičová   
t.č. +421 904 101 012, e-mail: ela@cyklo.sk 
RNDr. Irena Krokošová  
t.č. +421 903 479 606, e-mail: irenakrokosova59@gmail.com 
 
Imrich Palko, starosta, e-mail: starosta@obeckrivan.sk 
Anna Malatincová, Obecný úrad, e-mail: anna.malatincova@obeckrivan.sk 
Miroslav Hanes, Obecný úrad,  e-mail: miroslav.hanes@obeckrivan.sk 
Jana Močárová,  Obecný úrad, e-mail: jana.mocarova@obeckrivan.sk 
Doc. Ing. Jozef Gáborík CSc., zástupca starostu, e-mail: 
jozef.gaborik1952@gmail.com 
 

Pracovné skupiny zodpovedné za jednotlivé úlohy 

Pracovné tímy v strategicko-plánovacích 
regiónoch a ich koordinátori 

Tematické pracovné tímy a ich koordinátori 

Koordinačný  tím pre územie obce Kriváň 
Gestor: Imrich Palko 
Koordinátori: Ing. Elena Jankovičová 
                        RNDr. Irena Krokošová 

 
 

Pracovný tím pre oblasť technickej infraštruktúry 
Koordinátor: Miroslav Hanes 
Pracovný tím pre oblasť, ekonomiky a bytovej  
výstavby  
Koordinátor: Mgr. Zuzana Dančová 
Pracovný tím pre oblasť rozvoja cestovného ruchu 
Koordinátor:  Imrich Paľko 

2. Zoznam dotknutých subjektov podľa zákona č. 24/2006 Z. z. o posudzovaní vplyvov na 
životné prostredie a doplnení niektorých zákonov 

Obec Kriváň 
Úrad Banskobystrického samosprávneho kraja  
Okresný úrad Detva 
Orgány štátnej správy  
Priľahlé susediace katastrálne územia  
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Implementácia dokumentu nepredpokladá priamy vplyv na zhoršenie vplyvu na životné prostredie.  

3. Dotknuté susedné štáty 

Obec Kriváň svojím územím patrí do regiónu Podpoľania. Nesusedí so žiadnym iným štátom.  
Strategický dokument PHRSR obce Kriváň pre roky 2024 – 2030 nezasahuje do územia žiadneho iného  
štátu.  

 


