Oznamenie o strategickom dokumente

Program hospoddrskeho rozvoja a socidlneho rozvoja mesta Trnava na roky 2024 - 2030
s vyhladom do roku 2035

Mesto Trnava

I. Zakladné udaje o obstaravatelovi
Opravneny zastupca obstaravatela
JUDr. Peter Brocka, LL.M., primator mesta Trnava, Hlavna 1, 917 71 Trnava, +421 333236332,
peter.brocka@trnava.sk

1. Ndzov:
Mesto Trnava

2. Identifikacné cislo:
ICO : 00313114
3. Adresa sidla:
Hlavna 1,917 71 Trnava

4. Meno, priezvisko, adresa, telefénne cislo a iné kontaktné udaje opravneného zdstupcu
obstardvatela:

JUDr. Peter Brocka, LL.M., primator mesta Trnava, Hlavnd 1, 917 71 Trnava, +421 333236332,
peter.brocka@trnava.sk

Meno, priezvisko, adresa, telefonne ¢islo a iné kontaktné udaje kontaktnej osoby, od
ktorej mozno dostat relevantné informdcie o strategickom dokumente, a miesto na
konzultadcie:

Mgr. Zuzana Kralovi¢ova

referent Odboru strategického planovania a projektového manaimentu

Tel.: 033 3236 145

e-mail: zuzana.kralovicova@trnava.sk

5. Miesto a ¢as na konzultdcie:

Mestsky urad mesta Trnava , Odbor strategického planovania a projektového manazimentu,
Trnava , e-mail: zuzana.kralovicova@trnava.sk , martina.repcikova@trnava.sk

Konzultovat vo veci posudzovaného strategického dokumentu podla § 63 ods. 1 zakona ¢.
24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon“), je mozné pocas celého procesu
posudzovania strategického dokumentu. Cas konzultdcii sa uré ,pripad po pripade”
prostrednictvom kontaktnej osoby a podla poziadavky a dohody subjektov, ktoré prejavia o
konzultacie zaujem.
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Il. Zakladné tdaje o strategickom dokumente

1. Nazov: Program hospoddrskeho rozvoja a socidlneho rozvoja mesta Trnava na roky 2024
— 2030 s vyhladom do roku 2035 (skratena verzia nazvu dokumentu TRNAVA 2035)

2. Charakter dokumentu :

PHRSR mesta Trnava na obdobie 2024 — 2030 s vyhladom do roku 2035(dalej len ,TRNAVA
2035) je klucovym strednodobym strategickym dokumentom, ktorym sa mesto Trnava pri
vykone svojej ¢innosti bude usilovat o vSestranny rozvoj Uzemia mesta a o potreby svojich
obyvatelov. TRNAVA 2035 ma povahu nového dokumentu v zmysle zakona ¢. 539/2008 Z.z.
o podpore regiondlneho rozvoja. Dokument bude vypracovany v sulade s cielmi a prioritami
ustanovenymi v narodnych strategickych dokumentoch, priCom zohladruje ciele a priority
ustanovené vschvalenom PHRSR TTSK a je vypracovany podla zdvdznej Ccasti
uzemnoplanovacej dokumentacie mesta Trnava zastreSuje vSetky planovacie dokumenty
mesta Trnava pre jednotlivé oblasti rozvoja, smeruje k udrzatelnému rozvoju Uzemia mesta
a je realizovany na principe partnerstva.

Na zaklade analyz sa bude vypracovavat novy strategicky dokument, ktory bude reflektovat
aj SirSie vztahy Uzemia mesta, uplatnenie integrovaného pristupu a principov udrzatelného
mestského rozvoja .

Predbezna Vizia

V predchddzajucom strategickom dokumente PHRSR bola vizia mesta Trnava s vyhladom do
roku 2025 , Trnava bude neprehliadnutelnou regionalnou metropolou, rozvijajucou svoje
duchovné, kultirne a akademické tradicie. Mesto bude poskytovat zazemie pre kvalitny Zivot
obyvatelov, rozvoj talentov, vynikajuce prostredie pre Uspesné podnikanie, investovanie a
bude pritazlivé pre navstevnikov”. V slvislosti s pripravou Integrovanej Uzemnej stratégie
funkénej mestskej oblasti Trnava sa zastupcovia samosprav dohodli na vizii ,,Mestské funkcné
Uzemie jadrového mesta Trnava je Uzemie prileZitosti ”.

Vinych strategickych dokumentoch mesta Trnava sa nachddzaju cCiastkové vizie: ,,Mesto
Trnava v spoluprdci s neverejnymi poskytovatelmi socialnych sluzieb a dalSimi organizaciami
pbsobiacimi v socidlnej oblasti zabezpedi svojim obéanom komplexnd siet kvalitnych a
modernych socidlnych sluzieb na komunitnej baze.” (v oblasti poskytovania socialnych
sluZieb), “MFO Trnava je moderna a dynamicka oblast, kde sa dobre Zije, pracuje, odpociva aj
Sportuje. Dbraz sa kladie na udrzatelny rozvoj.” (v oblasti udrzatelna mobilita). , Kultura,
kreativny priemysel a verejny priestor su jednou z hlavnych priorit rozvojovych planov mesta
Trnava. Vdaka tomu mesto zaznamendva ekonomicky a spoloéensky rozvoj a zvySovanie
kvality Zivota. Ziskanie titulu EHMK 2026 bude znamenat vyrazny posun v rozvoji mesta
prostrednictvom kultury.” (v oblasti kultdry a KKP). Kltc¢ovymi slovami vsetkych Ciastkovych
vizii je dynamika, integrovany pristup, verejny priestor a zvySovanie kvality Zivota, ¢o je mozné
dosiahnut dlhodobou stratégiou zameranou na posilnenie silnych stranok a vyuZivanim
prilezitosti vo vSetkych sektoroch a oblastiach Zivota v mestskom prostredi udrzatelnym
spOosobom.



V tejto faze pripravy strategického dokumentu navrhujeme pracovat so skratenym navrhom
vizie: ,, Trnava - mesto prileZitosti“.

Hlavny ciel
Prispiet k zlepSeniu kvality Zivota obyvatelov mesta Trnava a to:

e podporit inteligentny, udrzatelny a inkluzivny rast a zamestnanost s dopadom
na hospodarsku, socidlnu a Uzemnu sudrznost,

e zabezpedit udrzatelné poskytovanie verejnych sluZieb,

e umoznit zelenu a digitalnu transformaciu,

e zvysit odolnost Uzemia mesta Trnava.

Vizia ahlavny ciel budu v strategickom dokumente rozpracované do tzv. zdvazkov,
strategickych a Specifickych cielov v 4 nasledovnych prioritach:

Priority

Priorita 1

Integrované a moderné verejné sluzby - SocidlnejSie a blizSie k obéanom

Priorita 2

Dostupnost a udrzatelnd mobilita (dopravna a technickd infrastruktira) - PrepojenejSia
Trnava

Priorita 3

Kvalitné Zivotné prostredie (Kvalita Zivotného prostredia v meste, ekosystémové sluzby,
zelend a modrd infrastruktira, obnovitelné zdroje) - Ekologickd Trnava

Priorita 4

Prosperita, podpora podnikania a inovacii (Inovativna, udrzatelnd a konkurencieschopna
mestska ekonomika - Inovativna Trnava

3. Hlavné ciele:

Strategicky ciel' 1.1. Inteligentné mesto Trnava
- Specificky ciel 1.1.1: Zabezpe¢it riadenie rozvoja mesta Trnava vratane jeho ¢asti na
zaklade otvorenych dat, dokazov dlhodobého strategického planovania
- Specificky ciel 1.1.2: VyuZit nové technoldgie a inovécie vkomunalnom hospodarstve
(odpady, energetika...)
- Specificky ciel 1.1.3: Digitalizovat verejné sluzby
Strategicky ciel' 2.2. Podpora zdravia, zdravotna a socialna starostlivost pre vietkych
- Specificky ciel 1.2.1: Zabezpe¢it dostupné integrované verejné sluzby v oblasti zdravia
a socialnej starostlivosti

- Specificky ciel 1.2.2: Dobudovat kvalitnd a dostupnud infradtruktiru pre pohybové
aktivity, rekreaciu a volny ¢as pre vSetkych



- Specificky ciel 1.2.3: Zlepsit dostupnost, bezpe¢nost, kvalitu a vyuZivanie verejnych
priestorov

Strategicky ciel' 1.3. Kapacity pre otvorené spravovanie Gizemia

- Specificky ciel 1.3.1: Vytvorit analyticko-strategickd planovaciu platformu

- Specificky ciel 1.3.2: Vytvorit funként komunikaéni  platformu pre otvorené
spravovanie Uzemia a aktivnu participaciu ob¢anov

- Specificky ciel 1.3.3: Spristupnit a umoznit vyuZivanie otvorenych dat pre verejnost

- Specificky ciel 1.3.4: Realizovat pristup LEADER v mestskych komunitach

Strategicky ciel' 1.4. Posilnenie bezpecnosti a socialne istoty
- Specificky ciel 1.4.1: Zabezpetit dostupnost byvania pre vietky skupiny obyvatelov
- Specificky ciel 1.4.2: Zaviest nové podporné integrované sluzby a finanéné nastroje
pre mladych a pre ohrozené skupiny obyvatelov
- Specificky ciel 1.4.3: Podporit preventivne aktivity a posilnit bezpe¢nost obyvatelstva

Strategicky ciel' 2.1. Moderny a udrZatelny dopravny systém

- Specificky ciel 2.1.1: Dobudovat infrastruktiru pre moderny a udrzatelny systém
dopravy

- Specificky ciel 2.1.2: Zvysit vyznam verejnej dopravy

- Specificky ciel 2.1.3: Zaviest nové sluzby a inovativne technoldgie v oblasti dopravy

- Specificky ciel 2.1.4: Zvysit podiel ekologickej dopravy vratane elektromobility a
cyklodopravy

Strategicky ciel 2.2. Prepojenie izemia mesta a mestskej funkcnej oblasti

- Specificky ciel 2.2.1: Vybudovat siet multimodalnych prestupnych bodov
- Specificky ciel 2.2.2: Koordinovat dobudovanie dopravnej infrastruktury
- Specificky ciel 2.2.3: Lepsie spravovat dopravnu infrastrukturu

Strategicky ciel' 3.1. Zelené a regenerované mesto Trnava

- Specificky ciel 3.1.1: ZniZovat energeticki naro¢nost budov a zvy$ovat podiel bez
emisnej energie /kriticky ciel/

- Specificky ciel 3.1.2: Zlepsit kvalitu ovzdusia, pddy a vody

- Specificky ciel 3.1.3: Zvy$ovat biodiverzitu v meste a odolnost vo¢i nepriaznivym
désledkom zmeny klimy

- Specificky ciel 3.1.4: Zlepsit environmentédlne povedomie obyvatelov a aktérov
pOsobiacich na Uzemi mesta Trnava

Strategicky ciel' 4.1. Inovativna a adaptabilna mestska ekonomika

- Specificky ciel 4.1.3: Podporovat vznik podnikatelskych platforiem a sieti a ich
udrzatelnu produkciu
- Specificky ciel 4.1.3: Vytvarat podmienky pre inovativne firmy a talenty

Strategicky ciel 4.2. Zrucnosti pre inovativhu a adaptabilni mestska ekonomiku



- Specificky ciel 4.2.1: Dobudovat funkény systém vzdeldvania a vhodné ucebné
prostredie

- Specificky ciel 4.2.2: Podporit celoZivotné vzdeldvanie pre potreby trhu prace

- Specificky ciel 4.2.3: UmoZnit profesiondlny rast a nadobudanie novych zruénosti pre
pracovnikov verejnej spravy a jej organizacii

Strategicky ciel' 4.3. Vyuzivanie dedicstva a revitalizacia nevyuzivanych objektov

- Specificky ciel 4.3.1: Obnovit a rekon$truovat pamiatky a kultdrne zariadenia/kriticky
ciel/

- Specificky ciel 4.3.2: Vyuzivat inovacie a nové technolégie v urbanizovanom
mestskom prostredi a okolitych sidlach

4. Obsah dokumentu:

Na zaklade predbezinych analyz sa spracovava novy spolocny strategicky dlhodoby rozvojovy
dokument, ktory reflektuje aj Sirsie vztahy izemia a uplatnenie integrovaného pristupu.

TRNAVA 2035 je kldcovym strednodobym strategickym dokumentom, ktorym sa obce
spolo¢ného Uzemia pri vykone svojej ¢innosti budu starat o vSestranny rozvoj spolo¢ného
Uzemia a o potreby jeho obyvatelov. PHRSR Trnava md povahu nového dokumentu v zmysle
zakona €. 539/2008 Z. z. o podpore regiondlneho rozvoja, ktory je vypracovany v sulade s
cielmi a prioritami ustanovenymi v narodnej stratégii regionalneho rozvoja SR, pricom
zohladnuje ciele a priority ustanovené v PHRSR TTSK a je vsulade so zavaznou castou
uzemnoplanovacej dokumentdcie mesta Trnava a zastreSuje vietky planovacie dokumenty
pre viaceré oblasti rozvoja, smeruje k udrzatelnému rozvoju Uzemia a je realizovany na
principe partnerstva.

Podrobny obsah strategického dokumentu:
1. Uvod — vychodiska, relevantné vstupy a popis procesu tvorby dokumentu.

2. Analytické vychodiskd, trendy a odhad budiceho mozného vyvoja - zhodnotenie
vychodiskovej situdcie mesta Trnava, zhodnotenie moZného vplyvu trendov a
oCakavany buduci vyvoj mesta Trnava, hlavné zistenia a vychodiska pre rozvojovu
stratégiu mesta Trnava v sulade s cielmi kohéznej politiky EU.

3. Strategicka Cast a rozvojova stratégia — vizia Uzemia, strategické ciele a priority - popis
stratégie rozvoja Uzemia pri zohladneni jeho vnutornych 3Specifik a integrovany
pristup, urcuje hlavné smery, priority a ciele rozvoja mesta Trnava udriatelnym a
vyvazenym sposobom.

4. Implementacny plan a plan monitorovania - opatrenia/aktivity/ndstroje na realizaciu
stratégie - Cast sa venuje implementacnému mechanizmu pre integrované rieSenia,
viacurovnovej koordindcii, procesu vyberu a hodnotenia navrhovanych zamerov
investi¢nych a neinvesti¢nych akcii, tvorbe akéného planu a moznostiam financovania
intervencii z r6znych zdrojov.

5. Rizikd implementacie IUS MFO Trnava a ich eliminacia - identifikicia a analyza
moznych implementacnych rizik.



6. Financna cast vratane navrhu finanéného planu - mapovanie existujlcich zdrojov
a aktiv mesta Trnava, plan ich vyuzZitia (minimalne ¢asové rozliSenie, ur¢enie moznosti
viac zdrojového financovania, rozdelenie alokacii podla priorit a cielov).

7. Vyuzité informacné zdroje

8. Odporucania a poziadavky vyplyvajlce zo spracovania spolo¢ného PHRSR — vo vztahu
k nadradenym a nizsim Urovniam strategického riadenia, pre spolupracujuice subjekty
a strategické dokumenty nizsej strategickej Urovne.

9. Prilohy (zoznam pracovnych skupin, zoznam pouzitych informacnych zdrojov, popis
participativneho pristupu, vysledky prieskumov, dopliiujuce informacie).

5. UvaZované variantné riesenia zohladnujuce ciele a geograficky rozmer strategického
dokumentu:

Strategicky dokument sa predkladd invariantne. V ramci procesu posudzovania vplyvov
dokumentu bude jeho obsah a v iom navrhované rieSenia porovnavané s nulovym variantom
strategického dokumentu TRNAVA 2035, s prepojenim na Integrovanu Uzemnu stratégiu
funkénej mestskej oblasti jadrového mesta Trnava.

6. Vecny a ¢asovy harmonogram pripravy a schvalovania:
Vecny a ¢asovy harmonogram pripravy a schvalovania nového strategického dokumentu
TRNAVA 2035 bude pozostavat z nasledovnych etap realizovanych v obdobi :

Vecny a ¢asovy harmonogram pripravy a schvalovania IUS MFO Trnava a zodpovednosti za jednotlivé kroky

Faza/ Obsah Zaciatok Koniec | Zodpovedna

Krok fazy/ fazy/ osoba/partner

kroku kroku

Faza 1 Identifikacia potreby a impulzov vypracovania | 03/2023 | 03/20 | Riadiaci vybor PHRSR
PHRSR a rozhodnutie o zacati pripravnych prac 23 Trnava

Faza 2 Pripravné prace, spracovanie a schvdlenie | 04/2023 04/20 | Riadiaci vybor PHRSR
Vstupnej spravy vratane predbeznej vizie 23 Trnava

Faza 3 Inventarizaénd, analytickd a prognosticka faza | 05/2023 06/20 | Riadiaci vybor PHRSR
spracovania dokumentu 23 Trnava, TPS a experti

Faza 4 Stanovenie vizie, strategického smerovania, | 06/2023 06/20 Riadiaci vybor PHRSR
priorit a strategickych cielov PHRSR Trnava 23 Trnava, TPS a experti

Faza 5 Navrh vlastnej stratégie — strategického pristupu, | 07/2023 07/20 Riadiaci vybor PHRSR
postupu a nastrojov na dosiahnutie vizie a cielov 23 Trnava, TPS a experti

Faza 6 Nastavenie implementdcie, financovania, | 08/2023 09/20 Riadiaci vybor PHRSR
monitorovania a vyhodnocovania PHRSR Trnava 23 Trnava, TPS a experti

Faza 7 Spracovanie ndavrhu Akéného planu — navrh | 09/2023 09/20 | Riadiaci vybor PHRSR
strategickych investicii 23 Trnava, TPS a experti

Faza 8 Prerokovanie a schvalovanie ndvrhu PHRSR mesta | 10/2023 10/20 Riadiaci vybor PHRSR
Trnava — TRNAVA 2035 23 Trnava, TPS a experti




7. Vztah k inym strategickym dokumentom:

Strategické dokumenty a politiky EU

Agenda 2030 pre udrzatelny rozvoj

Ciele politiky EU v programovacom obdobi 2021-2027

Eurdpska zelena dohoda (European Green Deal) publikovana v decembri 2019, ktora
stanovuje plan opatreni s ciefom prechodu na plne klimaticky neutralne hospodarstvo
EU Eurdpa 2020 Stratégia pre inteligentny a udrzatelny rast podporujuci za¢lenenie,
COM(2010) 2020 v kone¢nom zneni

Eurdpska stratégia pre nizkoemisnud mobilitu (COM(2016) 501 z 20. 7. 2016)

Plan prechodu na konkurencieschopné nizkouhlikové hospodarstvo do roku 2050,
COM(2011) 112 v kone¢nom zneni

Energeticky plan do roku 2050 COM(2011) 885 v kone¢nom zneni

Ndstroj na prepajanie Eurdpy v oblasti dekarbonizdcie hospodarstva a podpory
vyuZivania Cistej energie

Program pre socidlnu zmenu a inovdcie v oblasti zamestnanosti a socidlneho
zaClenovania

Strategické dokumenty a politiky SR

Narodné priority implementacie Agendy 2030 (UPVII SR)

Narodny investi¢ny plan Slovenskej republiky na roky 2018 — 2030 (UPVII)

Stratégia hospodarskej politiky SR do roku 2030 (MH SR)

Strategicky plan rozvoja dopravy SR do roku 2030 (MDV SR, v platnosti)
Nizkouhlikova stratégia rozvoja SR do roku 2030 s vyhladom do roku 2050 (MZP SR)
Zelensie Slovensko - Stratégia environmentdlnej politiky Slovenskej republiky do roku
2030 (MZP SR) Koncepcia mestského rozvoja Slovenskej republiky do roku 2030 (MDV
SR)

Vizia a stratégia rozvoja Slovenska do roku 2030

Integrovany narodny energeticky a klimaticky plan do roku 2030

Stratégia adaptacie SR na nepriaznivé dosledky zmeny klimy

Strategické dokumenty VUC

Uzemny generel dopravy TTSK do roku 2020 s vyhladom do roku 2030

Plan udrzatelnej mobility TTSK

Stratégia rozvoja socialnych sluzieb 2016 — 2020 Trnavského samospravneho kraja
Stratégia rozvoja zdravotnictva na Uzemi Trnavského samospravneho kraja 2023 -
2027

Stratégia rozvoja cyklotras a cyklodopravy v Trnavskom samospravnom kraji na roky
2018 -2022

Nizko-uhlikova stratégia Trnavskej Zupy 2016-2020

Program odpadového hospodarstva TTSK 2016-2020

Stratégia rozvoja kultury TTSK



Strategické dokumenty mesta Trnava

e Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Trnava 2015-2023

e Uzemny plan mesta Trnava

e Plan udrzatelnhej mobility mesta Trnava a jeho funkéného Uzemia

e Stratégia adaptacie mesta Trnava na dopady klimy

e Nizkouhlikova stratégia mesta Trnava na roky 2022-2027 a Energetickd koncepcia
e Komunitny plan socidlnych sluzieb Mesta Trnavy na roky 2021-2025

e Program odpadového hospodarstva mesta Trnava 2016-2020

e Koncepcia stratégie kultirnej politiky mesta Trnava

8. Orgdn kompetentny na prijatie strategického dokumentu:
Zastupitelstvo mesta Trnava

9. Druh schvalovacieho dokumentu:
Uznesenie zastupitelstva mesta Trnava

lll. Zakladné udaje o predpokladanych vplyvoch strategického dokumentu na Zivotné
prostredie vratane zdravia

1. PozZiadavky na vstupy:

Priprava dokumentu si nebude vyZadovat Ziadne dodatocné vstupy relevantné pre
posudzovanie z hladiska vplyvov na Zivotné prostredie. Naopak, koncepcia strategického
dokumentu je zamerand na zniZenie materidlovych a energetickych vstupov do miestnej
ekonomiky na vymedzenom Uzemi. Naplnenie stratégie konkrétnymi investi¢énymi
a neinvesticnymi akciami bude predmetom posudenia podla zakona na Urovni posudzovania
vplyvov na Zivotné prostredie jednotlivych ¢innosti a dokument ako taky nevytvdra priamy
ramec pre projekty alebo ¢innosti podla prilohy ¢. 8 Zdkona o posudzovani vplyvov na Zivotné
prostredie a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Pri spracovani strategického dokumentu mesta Trnava budu vyuzité:

e dostupné existujuce poznatky ziskané v rdmci pripravnych prac, osobitne délezité
strategické a koncepéné dokumenty (TTSK, mesta Trnava) zaoberajlce sa parcialnymi
problémami, ktoré budu rieSené v PHRSR mesta Trnava, a nasledne PHRSR dotknutych
obci (spolo¢ny novy dokument)

e stratégie a koncepcéné materidly s celostatnou posobnostou, napriklad Partnerska
dohoda SR na roky 2021-2027, OP Slovensko, Plan obnovy a odolnosti

e vystupy z verejnych diskusii s aktérmi (identifikacia problémov/vyziev, cielov a
rozvojovych zdmerov aktérov v dotknutom dzemi),

e poziadavky a rozvojové zamery mesta Trnava, jednotlivych odborov mesta a priamo
riadenych organizacii,

e subory Statistickych dat pre inventarizacnd a analytickd ¢ast (primarne a sekundarne
data),

e subory Statistickych dat (primarne data) ziskané na zdklade dotaznikovych
prieskumov,

e relevantné pravne normy,



e odborné kapacity v Uzemi ako vytvorené tematické pracovné skupiny a Kooperacna
rada, ktorych ¢lenovia a ¢lenky zastupuju Siroké spektrum organizdcii a zdruzeni za
jednotlivé definované oblasti.

V procese spracovania strategického dokumentu boli premietnuté a zohladnené predstavy,
potreby a poziadavky jednotlivych zainteresovanych skupin ako su obyvatelia, rozpoctové a
prispevkové organizdcie prevadzkované clenmi mestskej funkénej oblasti, mimovladne
organizdacie, zaujmové skupiny obyvatelov, podnikatelské subjekty a jeho jednotlivé organy:
poslanci zastupitelstiev, primator a vedenie mesta Trnava, prislusné komisie.

2. Udaje o vystupoch:

Vystupom procesu planovania bude strategicky dokument — novy PHRSR mesta Trnava na
roky 2024 — 2030 s vyhladom do rolku 2035 , schvadleny mestskym zastupitelstvom. PHRSR
mesta Trnava ma v strategickej ¢asti formulovanu viziu, hlavny ciel a priority, ktoré vyplynuli
z identifikovanych problémov na tzemi mesta Trnava.

Pre sledovanie realizacie PHRSR mesta Trnava bude/je v implementacnej ¢asti dokumentu
vytvoreny sibor meratelnych ukazovatelov, ktoré umozriuju adekvatne vyhodnotit naplnenie
cielov strategického dokumentu. Maju definované cielové hodnoty a c¢asové body
oCakavaného dosiahnutia ciefovych hodndét. Systém meratelnych ukazovatelov je napojeny
na strategicky ciel a umozriuje vyhodnotit progres implementacie.

3. Udaje o priamych a nepriamych vplyvoch na Zivotné prostredie:

Vzhladom na povahu a ciele strategického dokumentu sa ocakavaju hlavne pozitivne priame
aj nepriame vplyvy na Zivotné prostredie ako aj na kvalitu Zivota obyvatelov vymedzeného
uzemia. V dokumente su formulované samostatné strategické ciele (SC), ktoré su prioritne
alebo sekundarne zamerané na zlepsSenie kvality Zivotného prostredia.

Dosiahnutie pozitivnych vplyvov na Zivotné prostredie podpori realizacia aktivit navrhnutych
v stratégii vyuZitim integrovanych nastrojov (integrované Uuzemné investicie), ktoré zaistia
vzajomnu synergiu a komplementaritu realizovanych aktivit a projektov.

V sucasnosti platnad legislativa na Useku ochrany jednotlivych zloZiek Zivotného prostredia, ako
aj povolovaci systém, zahffiajuci tiez posudzovanie vplyvov jednotlivych investi¢nych zamerov
na zivotné prostredie, prispeju k zabezpeleniu minimalizacie negativnych vplyvov
strategického dokumentu, ktoré musia vytvarat predpoklady pre zosuladenie navrhovanych
¢innosti s podmienkami krajiny. Navrhnuté aktivity do Uzemia budu vélenené tak, aby doslo k
uspokojeniu zaujmov a potrieb spoloénosti na jednej strane a sucasne nebola narusend
ekologicka stabilita krajiny. Konkrétne vplyvy na Zivotné prostredie vzhladom na vSeobecny
charakter dokumentu nie je moiné vo faze spracovania ozndmenia o strategickom
dokumente kvantifikovat. Jednotlivé environmentédlne dosahy budu podrobne opisané v
sprave o hodnoteni strategického dokumentu.

Niektoré konkrétne aktivity mozu podliehat samostatnému posudzovaniu v zmysle Zdkona ¢.
24/2006 Z.z.0 posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie, v procese ktorého budd navrhnuté
opatrenia na elimindciu, resp. minimalizaciu negativnych vplyvov na Zivotné prostredie. Pri



realizacii investicnych zamerov je urcité riziko negativneho zasahu do Zivotného prostredia,
toto vsak bude eliminované doslednym posudzovanim zamerov stavieb a ¢innosti na Zivotné

prostredie podla Zakona ¢. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie a
naslednou realizaciou navrhnutych opatreni.

4. Vplyv na zdravotny stav obyvatelstva:

Strategicky dokument nema priamy vplyv na zdravie obyvatelov, ale vytvara predpoklady pre
zlepSenie kvality ich Zivota. Aktivity podporujuce zlepSenie kvality Zivota obyvatelov su
zahrnuté tak vo vizii ako aj v prioritdch a strategickych cieloch mesta Trnava, osobitne
v prioritdch a strategickych cieloch zameranych a zlepSovanie kvality vsetkych zloZiek
Zivotného prostredia, ciefoch a navrhovanych investicnych a neinvesti¢nych akcidach na
zvySenie ekonomickej vykonnosti Uzemia a nasledne zlepSenie socioekonomickej situacie
vSetkych skupin obyvatelstva a v oblasti zlepSovania verejnych sluzieb vratane poskytovania
zdravotnej starostlivosti a socialnych sluZieb.

V ramci jednotlivych priorit su strategické ciele definované s dérazom na zlepSovanie kvality
Zivota obyvatelov nielen zlepSovanim kvality Zivotného prostredia (technickej
a environmentadlnej infrastruktiry). ale aj sluzieb obyvatelom priamo spojenych s podporou
ich zdravia a to podporou rozvoja relevantnej infrastruktury (najma Sportovej a volnocasovej)
a poskytovanim kvalitnych verejnych sluzieb v oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti
a socialnych sluzieb.

5. Vplyvy na chrdnené uzemia:

PHRSR mesta Trnava sa v ramci svojich priorit a ciefov zameriava na ochranu a zamedzenie
degradacie prirodného dedi¢stva avychddza z existujucich schvdlenych a posudenych
rozvojovych dokumentov v Uzemi mestskej funkénej oblasti s jadrovym mestom Trnava.
Navrhované rozvojové zdmery budu realizované v zmysle platnej legislativy SR v oblasti
ochrany prirody a krajiny, ¢im budu reSpektovat jednotlivé stupne ochrany v rieSenom a
dotknutom Uzemi. Dokument ma vSeobecny charakter bez konkrétneho spésobu realizacie
aktivit, preto nie je realne Specifikovat rizika suvisiace s jeho realizaciou na chranené Gzemia.
Jednotlivé investicné projektové zamery budu podliehat samostatnému posudzovaniu
vplyvov na Zivotné prostredie v zmysle platnej legislativy.

6. Mozné rizika suvisiace s uplatriovanim strategického materidlu:

Postup pripravy tak PHRSR Trnava — TRNAVA 2035 ako aj samotného strategického
dokumentu bol ovplyvneny Specifickymi podmienkami v Uzemi danymi globdlnou krizou
sposobenou pandémiou choroby COVID-19, ktord zaroven predstavuje najvyznamnejsie riziko
stvisiace s tvorbou a implementdciou stratégie Trnava . Dal$imi rizikami savisiacimi s tvorbou
aimplementaciu PHRSR mesta Trnava je nepredvidatelnost globdlneho ekonomického vyvoja
(akcelerovand pandémiou COVID-19) a v dobe jeho tvorby nevyjasnené, resp. meniace sa
podmienky podpory rozvoja kraja z fondov Eurdpskej Unie.
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K dalSim rizikdm patria:
a) Rizika spojené s charakterom udalosti
e parlamentné volby (2023);
e politickd a ekonomicka nestabilita;
e nové zistenia analyz (vratane zlej interpretdcie);
e nedostatocna informovanost alebo prenos informacii;
e mozné reformy v oblasti spravovania Uzemia a tvorby verejnych politik;
e nedostatocna koordinacia (medzi-instituciondlna i vnutro-institucionalna;
e nedostatocné odborné a administrativne kapacity;
e nedostatocné zladenie o¢akdvani, potrieb a zaujmov aktérov pri tvorbe dokumentu;

Vztahové rizika:
e nepochopenie principov otvoreného spravovania a Ulohy aktérov;
e napatie v reakcii na rozli¢né udalosti, rieSenia;
e nejasnost v roznych stratégiach, ich slaba komplementarita a synergické vazby,
e nechut / nedovera jednotlivych aktérov;

Systémové rizika:
e nejasny model financovania administrativnych a organizacnych kapacit;
e nesystémovy pristup narodnej Urovne k riadeniu regiondlneho a miestneho rozvoja;
e nevyjasnené kompetencie a deliace linie medzi opatreniami OP Slovensko a POO,
e meskanie cerpania EU fondov/nevyrovnané d&erpanie sdopadom na vysku
spolufinancovania

7. Vplyvy na Zivotné prostredie presahujtce stdatne hranice:

Vymedzené Uzemie Trnava nema spoloénd hranicu so Ziadnym inym statom. Vyznamné
vplyvy, ani znaéne nepriaznivé vplyvy strategického dokumentu na Zivotné prostredie
presahujuce statne hranice Slovenskej republiky sa nepredpokladaju.

IV. Dotknuté subjekty

1. Vymedzenie zainteresovanej verejnosti vratane jej zdruZeni:

Zainteresovanou verejnostou su vsetci obcania, zdruZenia a iniciativy ob¢anov, pravnické a
fyzické osoby pdsobiace na Uzemi mesta Trnava.

2. Zoznam dotknutych subjektov:

e Obce (s hranicou katastra)
e Trnavsky samosprdvny kraj, Starohdjska 10,917 01 Trnava

Regionalne organy Statnej spravy

e Okresny urad Trnava, Kollarova 8,917 01 Trnava
® Regionalny urad verejného zdravotnictva, Limbova 6053/6, 917 02 Trnava
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Organy Specializovanej statnej spravy

Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR, Stefanikova 15, 811
05 Bratislava

Ministerstvo dopravy a vystavby SR, Namestie slobody ¢. 6, P.O.BOX 100, 810 05
Bratislava

Ministerstvo Zivotného prostredia SR, Ndmestie Ludovita Sttra 1, 812 35 Bratislava
Ministerstvo hospodarstva SR, Mlynské nivy 44/a, 827 15 Bratislava 212

Ministerstvo zdravotnictva SR, Limbova 2, P.O. BOX 52, 837 52 Bratislava 37
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, Stromova 1, 813 30 Bratislava
Ministerstvo financii SR, Stefanovic¢ova 5,P. O. BOX 82,817 82 Bratislava

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR, Spitalska 4,6,8, 816 43 Bratislava
Ministerstvo pédohospodarstva a rozvoja vidieka SR, Dobrovicova 12, 812 66
Bratislava

Ministerstvo obrany SR, Kutuzovova 8, 832 47 Bratislava

Ministerstvo vnutra SR, Pribinova 2, 812 72 Bratislava

Ministerstvo kultary SR, Nam. SNP ¢. 33,813 31 Bratislava — Staré Mesto

Dalsie dotknuté subjekty:

Statna ochrana prirody, Tajovského 28B, 974 01 Banska Bystrica

LESY SR, Nam. SNP 8, 975 66 Banska Bystrica

Zapadoslovenska vodarenska spolocnost, a. s., NabreZie za hydrocentralou 4, 940 60
Nitra

Trnavska vodarenska spolo¢nost, a.s., Priemyselnd 10, 921 79 Piestany

Slovenska sprava ciest, MurgasSova 39, 949 01 Nitra

Zeleznice SR, Bajkalskd 720/41, 821 05 RuZinov

Krajsky pamiatkovy urad, Cukrova 1674, 917 01 Trnava

Zeleznice SR, Bajkalska 720/41, 821 05 RuZinov

Zdruzenie obci mestskej oblasti Trnava, Hlavnad 1,917 00 Trnava

3. Dotknuté susedné staty:
Nie su dotknuté.

V. Dopliiujlce udaje

1. Mapova a ind grafickd dokumentdcia (napr. vykres Sirsich vztahov v mierke primeranej
charakteru a pésobnosti strategického dokumentu):
Predkladané oznamenie neobsahuje Ziadne mapové ani iné grafické dokumentacie.

Prilohy:
Vstupna sprdva pre spracovanie strategického dokumentu PHRSR

2. Materialy pouZzité pri vypracovani strategického dokumentu:

Programové vyhldsenie vlady SR na roky 2020 — 2024
Agenda 2030 pre udrzatelny rozvoj
Navrh narodnych priorit implementacie Agendy 2030 (MIRRI)
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e Navrh Vizie a stratégie rozvoja Slovenska do roku 2030 - dlhodoba stratégia
udrzatelného rozvoja Slovenskej republiky — Slovensko 2030 (Narodnd stratégia
regionalneho rozvoja).

e Navrh Narodného investicného planu Slovenskej republiky na roky 2018 — 2030
(MIRRI)

e Vychodiskovy navrh priorit SR pre politiku sidrznosti na programové obdobie 2021 —
2027 (UPVII)

e Koncepcia Uzemného rozvoja Slovenska (skratene KURS)

e Stratégia hospodarskej politiky SR do roku 2030 (MH SR)

e Strategicky plan rozvoja dopravy SR do roku 2030 (MDV SR)

e Nizkouhlikova stratégia rozvoja SR do roku 2030 s vyhladom do roku 2050 (MZP SR)

e Zelensie Slovensko - Stratégia environmentdlnej politiky Slovenskej republiky do roku
2030 (MZP SR) 2021

e Stratégia adaptacie na nepriaznivé dosledky zmeny klimy (v priprave)

e Metodika tvorby PHSR (UPVII, janudr 2020)

e Jednotny metodicky rdmec pre pripravu integrovanych dzemnych stratégii a investicii
v SR v programovom obdobi 2021 — 2027 (MIRRI SR, august 2020)

e Vstupnd sprdva pre spracovanie strategického dokumentu Programu hospodarskeho
rozvoja

e Zakon €. 543/2002 Z. z. Zakon o ochrane prirody a krajiny

e Zakon ¢. 24/2006 Z.z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie a o zmene a
doplneni niektorych zakonov

e Zakon ¢.180/2013 Z.z. o organizacii miestnej Statnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

e Koncepcia mestského rozvoja Slovenskej republiky do roku 2030 (MDV SR)

e Integrovany ndrodny energeticky a klimaticky plan do roku 2030 Stratégia adaptacie
SR na nepriaznivé désledky zmeny klimy

e Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja mesta Trnava na roky 2014 -
2023

VI. Miesto a datum vypracovania oznamenia
Trnava, 20. jula 2023

1. Meno spracovatela oznamenia:

Meno a priezvisko: Ing. Martina Repcikova (PhDr. Andrea Hagovskd, konzultant)

Pracovné zariadenie: vedulca odboru strategického planovania a projektového manazmentu
Adresa: Mestsky Urad v Trnave, Trhova 3,917 01 Trnava

Tel.: 033/32 36 142

e-mail: martina.repcikova@trnava.sk
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2. Potvrdenie sprdvnosti udajov ozndmenia podpisom oprdvneného zdstupcu
obstardvatela, peciatka

Meno a priezvisko: JUDr. Peter Brocka, LL.M.,

Pracovné zariadenie: primator mesta Trnava

Adresa: Hlavna 1,917 71 Trnava

Tel.: +421-333236332

e-mail: peter.brocka@trnava.sk

JUDr. Peter Brocka, LL.M.
primator mesta Trnava
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