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UvoD

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja (dalej ,PHSR") je strednodobym rozvojovym
dokumentom, ktory je ureny na komplexné planovanie rozvoja mesta v hospodarskej a
socialnej oblasti. Mesto spracovanim PHSR prejavuje zaujem o svoju buducnost a
0 buducnost svojich obyvatelov a zaroven tak plni princip programovania - jeden zo
zakladnych principov regionalnej eurdpskej politiky. Jeho spracovanim zvysi Sance ziskat
finanénu podporu na realizaciu projektov zo $trukturalnych a investiénych fondov EU.
Zamerom PHSR je zvratenie nepriaznivych efektov a rozvoj tych oblasti, ktoré mézu z
dlhodobého hladiska vytvorit podmienky na dlhodobo udrzatelny rozvoj uzemia a jeho
zatraktivnenie.

Spracovanie PHSR sa realizovalo kombinaciu expertnej metédy a participativneho planovania za
Ucasti délezitych aktérov v uzemi a partnerov mesta z verejného sektora, podnikatelského
a tretieho sektora. Cely proces mozno rozdelit do niekofkych faz — zber dat aich analyza,
stanovenie stratégie rozvoja, formulacia akéného planu, finalne spracovanie a prerokovanie
dokumentu.

V procese tvorby PHSR mesta Krupina bola uplatnena dvojstupfiova riadiaca Struktura —
riadiaci tim zlozeny z veducich pracovnikov Mestského uUradu Krupina a Styri odborné
skupiny zloZzené z predstavitelov verejnych a sukromnych institucii, pésobiacich v meste,
vratane zamestnancov Mestského Uradu a poslancov Mestského zastupitelstva. Stretnutia
odbornych skupin boli facilitované a ich obsahom bolo:

. Stretnutie - zakladné informacie o procese spracovania PHSR, harmonogram a vizie,

. stretnutie - analyza SWOT - silnych a slabych stranok, prileZitosti a ohrozeni mesta,

. Stretnutie - problémova analyza,

. stretnutie - urenie strategickych cielov a opatreni,

. stretnutie - akény plan, spésob realizacie, monitoringu a vyhodnocovania PHSR.

b wNBEF

S jednotlivymi fazami a vysledkami spracovania PHSR bola verejnost pravidelne
oboznamovana prostrednictvom webovej stranky mesta, informacnej tabule a prispevkami
v miestnej tlagi a televizii. Celé spracovanie trvalo takmer 2 roky.

Program hospodarskeho rozvoja mesta Krupina na obdobie 2016 — 2023:
- je spracovany v sulade so zakonom ¢&. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja
v zneni zakona ¢. 309/2014 Z.z.,
- Je spracovany v sulade s cielmi a prioritami ustanovenymi v Narodne;j stratégii
regionalneho rozvoja SR 2014 — 2020 a Partnerskou dohodou SR,
- zohladruje ciele a priority ustanovené v PHSR Banskobystrického samospravneho kraja
na roky 2015 — 2023.



Analyticka ¢ast’

Analyticka Cast' je zalozena na databaze informacii a ukazovatelov pricom obsahujem komplexné
hodnotenie a analyzu vychodiskovej situacie mesta Krupina s vazbami na SirSie Uzemie a odhad
buduceho vyvoja s dérazom na mozné rizika a ohrozenia.

Analyza vnutorného prostredia
Uzemie

Poloha

Mesto Krupina leZi v nadmorskej vyske 280 m v udoli obklopenom od vychodu Krupinskou
planinou, ktora tvori predhorie Javoriu a Stiavnickym vrchom, rozprestierajicim sa na
severozapad od Krupiny. Zo severu ohrani¢uje mesto PlieSovska kotlina s nadhornymi plosinami.
Geologicky podklad Stiavnickych vrchov tvoria andezity aich pyroklastika. Krupinsku planinu
tvoria takmer vylu¢ne tufy a tufity pyroxenickych andezitov v rozlicnom vyvoji. Klimaticky lezi na
rozhrani teplej, mierne vihkej oblasti s chladnou zimou a mierne teplej, vihkej vrchovinnej oblasti.
Pozdiz mesta zvychodnej strany tegie rieka Krupinica, ktord sa spomina v historickych
pramenoch uz v roku 1135. Prameni severozapadne od Krupiny na PlieSovskych lazoch, zo
severozapadnej Casti sa vlievaju do nej menSie potoky, najma Vajsov potok a Bebrava,
z vychodnej &asti Kiazov potok a Briag, preteka favym okrajom mesta a pri Sahéch sa viieva do
Ipla.

Mesto Krupina je suCastou Banskobystrickeho kraja, je okresnym mestom pre 36 obci a susedi

s troma okresmi - Velky Krti§, Zvolen a Banska Stiavnica.

Rozloha

Katastralne Uizemie mesta ma vymeru 88,67 km?. Podrobnej$i prehlad o tizemi poskytuje
Tabulka 1.

Tab. 1 Clenenie katastralneho tizemia mesta Krupina

Intravilan Extravilan Spolu
Popis (km?) (km?) (km?)
Orna pbda 0,42 11,27 11,69
Vinice 0,00 0,08 0,08
Zahrady 0,34 0,35 0,69
Ovocné sady 0,02 0,21 0,22
Trvale travnaté pozemky 0,68 22,82 23,49
Lesné pozemnky 0,26 45,72 45,98
Vodné plochy 0,07 0,68 0,75
Zastavané plochy a nadvoria 1,59 1,78 3,37
Ostatné plochy 0,38 2,01 2,39
Spolu 3,76 84,91 88,67

Zdroj: Katastralny urad Krupina

Vyznamnu Cast katastralneho Uzemia predstavuje osidlenie okolitych lazov, ktoré je zname uz zo
stredoveku. Dodnes existuju lazy a osady v okoli Krupiny, napr. Biely kamen, Bria¢, Cervena
hora, Cierne blato, Dolné Kopanice, Dorkovicka, Drahy, Durica, Ficberg, Guban, Havran, Horné
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I§opanice, ngnl’k, Lanicka, Liska, M(f)lkha, Na Petre, Nova hora, Poloma, Stara hora, Stary haj,
Siroké luky, Svab, Teplicky, Vajsov, VIEok.

Demografia

Podla udajov Statistického uradu SR Zilo vmeste Krupina k31. 12. 2014 presne 8010
obyvatelov, z €oho bolo 52 % Zien a 48 % muzov. Z doleuvedenej tabulky je zrejmeé, Zze pocet
obyvatelfov mal od roku 1997 klesajuci charakter, ktory sa zvratil az v roku 2009. Poc¢as rokov
2009 — 2014 stupol pocet obyvatelov 0 225, ¢im sa mesto Krupina dostalo poctom obyvatelov na
uroveri roku 2000.

Analyza vyvoja Struktury obyvatelstva (Tab. 2) ukazuje, Ze najvacsi narast bol zaznamenany
u produktivnej zloZky obyvatelstva, pokial predproduktivna zloZzka za posledné roky plynule klesa
a poproduktivna plynulo rastie. Do¢asny narast produktivneho obyvatelstva bude v horizonte 15 —
20 rokov vystriedany vyraznym narastom poproduktivnej zloZzky.

Tab. 2 Pocet obyvatelov v meste Krupina v rokoch 2007 — 2014

OBYVATELSTVO
predproduktivne produktivne poproduktivne SPOLU
Krupina pocet % pocet % pocet %

zeny 645 15,72 2827 68,88 632 15,40 4104
2007 | muzi 603 16,33 2764 74,84 326 8,83 3693
spolu 1248 16,01 5591 71,71 958 12,29 7797
zeny 611 14,93 2850 69,65 631 15,42 4092
2008 |muzi 601 16,31 2766 75,08 317 8,60 3684
spolu 1212 15,59 5616 72,22 948 12,19 7776
zeny 599 14,65 2854 69,80 636 15,55 4089
2009 |muzi 611 16,53 2764 74,78 321 8,69 3696
spolu 1210 15,54 5618 72,16 957 12,29 7785
zeny 607 14,88 2835 69,50 637 15,62 4079
2010 |muzi 612 16,50 2774 74,79 323 8,71 3709
spolu 1219 15,65 5609 72,02 960 12,33 7788
zeny 589 14,08 2913 69,66 680 16,26 4182
2011 | muzi 633 16,43 2880 74,75 340 8,82 3853
spolu 1222 15,21 5793 72,10 1020 12,69 8035
zeny 572 13,77 2894 69,65 689 16,58 4155
2012 | muzi 618 16,04 2882 74,82 352 9,14 3852
spolu 1190 14,86 5776 72,14 1041 13,00 8007
Zeny 590 14,18 2869 68,95 702 16,87 4161
2013 | muzi 606 15,74 2879 74,80 364 9,46 3849
spolu 1196 14,93 5748 71,76 1066 13,31 8010
Zeny 586 14,08 2854 68,57 722 17,35 4162
2014 | muzi 597 15,551 2868 74,53 383 9,95 3848
spolu 1183 14,77 5722 71,44 1105 13,80 8010

Zdroj: Statisticky trad

Prirodzeny vyvoj — sucet narodenych a zomrelych za posledné roky ukazuje zaporné hodnoty,
zatial €o migracné saldo — sucet pristahovanych a vystahovanych vykazuje v poslednych rokoch
okrem zapornych v niektorych rokoch aj kladné hodnoty. Narast poctu obyvatelov medzi rokmi
2009 az 2014 bol teda zapri€ineny migracnym saldom - prevahe pristahovanych obyvatelov nad
odstahovanymi v niektorych rokoch, kedZe vtomto obdobi bol kaZdorocne zaznamenany
prirodzeny ubytok obyvatelov.



Tab. 3 Prirodzeny prirastok/Ubytok obyvatel'stva v meste Krupina v rokoch 2007 - 2014

Rok 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Narodeni 82 73 71 95 76 69 68 71
Zomreli 97 91 99 98 79 84 72 79
Saldo -15 -18 -28 -3 -3 -15 -4 -8

Zdroj: Statisticky trad

Tab.4 Migracia obyvatelstva - prirastok (Ubytok) obyvatel'stva v meste Krupina v rokoch 2007 —
2014

Rok 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Pristahovani 99 118 116 119 90 71 95 108
Odstahovani 122 121 78 113 109 84 88 91
Saldo -23 -3 38 6 -19 -13 7 17

Zdroj: Statisticky trad

Tab.5 Celkovy prirastok (ibytok) obyvatel'stva v meste Krupina v rokoch 2007 — 2014

Rok 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Demografické

saldo -15 -18 -28 -3 -3 -15 -4 -8
Migra¢né saldo -23 -3 38 6 -19 -13 7 17
Prirastok/ubytok -38 -21 10 3 -22 -28 3 9

Zdroj: Statisticky trad

Podla udajov posledného scitania obyvatelov, domacnosti a bytov (SOBD) v roku 2011 je zrejmé,
Ze az 87,9 % trvalobyvajucich obyvatelov v meste Krupina sa hlasi k slovenskej narodnosti.
Narodnost sa nepodarilo zistit u 10,3 % obyvatelstva. PrisluSnost kinym narodnostiam
deklarovalo v jednotlivych kategoriach menej ako 1% obyvatelstva a medzi najpocetnejSie patrili
narodnost romska (0,92%), madarska (0,31%) a Ceska (0,25%).

Prevazujuca vacsina obyvatelov mesta Krupina je veriacich a hlasi sa najmé k rimskokatolickej
cirkvi (62,65%) a k evanjelickej cirkvi augsburského vyznania (14,94%). Bez vyznania je podla
Statistiky 8,60 % obyvatelov.

Co sa tyka vzdelanostnej urovne obyvatelov mesta Krupina, mozno konstatovat, Ze
najpocetnejSiu skupinu tvoria obania s Uplnym stredoSkolskych vzdelanim s maturitou (takmer
28 %). Rovnaky podiel takto vzdelanych obyvatelov je aj v Banskobystrickom kraji (BBSK)
av SR. V Krupine je vyssi podiel vysokoskolsky vzdelanych obyvatelov, ako je priemer v BBSK
a v SR a niz8i podiel obyvatelov so zakladnym vzdelanim. (Tab. 6)

Tab. 6 Byvajuce obyvatel'stvo podla najvysSieho skonéeného stupna Skolského vzdelania

Najvyssi skonéeny stupen Skolského vzdelania Spolu | % Krupina |% v BBSK |% Vv SR
Zakladné 1042 12,95 16,43| 14,99
U¢&novské alebo stredné odborné vzdelanie (bez

maturity) 1896 23,56 22,48 | 23,04
Uplné stredné vzdelanie s maturitou 2278 28,31 28,74 | 28,08
Vys38ie vzdelanie 139 1,73 1,52 1,49
VysokoSkolské bakalarske, magisterské, inZinierske,

doktorské 1246 15,49 11,75 13,10
Vysokoskolské doktorandské 16 0,20 0,56 0,75
Bez vzdelania 1236 15,36 14,9 15,68
Nezistené 193 2,40 3,62 2,87
Celkom 8046 100,00 100,00| 100,00

Zdroj: Statisticky trad



Ekonomicky rozvoj

Mesto Krupina patri do uzemného obvodu Banskobystrického samospravneho kraja, ktory je
z hladiska vykonnosti ekonomiky dlhodobo zaradeny medzi slabSie kraje Slovenska. Nosnymi
odvetviami v meste Krupina su predovdetkym strojarsky a drevospracujuci priemysel. Podniky
pésobiace v meste Krupina zamestnavaju nielen obyvatelov mesta, ale vo velkej miere aj
obyvatelov z okolitych obci. V ramci ekonomického rozvoja mesta funguje aj prepojenie medzi
Strednou odbornou $kolou obchodu asluZieb s firmami pdsobiacimi v meste. Skola ma
uzatvorenu dohodu s firmou WAY Industries a.s. o spolupraci a praktickej priprave ziakov v
odbore obraba¢ kovov, ktora sa realizuje v priestoroch firmy. Podobne to funguje aj v odbore
autoopravar, kde ma S8kola uzatvorenu dohodu o spolupraci a praktickej priprave Studentov
S autoservismi posobiacimi v meste Krupina.

Od roku 2007 do roku 2013 mala miera nezamestnanosti v meste striedavo klesajucu a
vzrastajucu tendenciu (Tab.7). NajvySSia miera nezamestnanosti v sledovanom obdobi bola
dosiahnuta v roku 2009, kedy sa pohybovala na urovni 21,11%. Odvtedy do roku 2014 postupne
klesala, ale nedostala sa na uUroven rokov 2007-2008. Od roku 2008 sa pocet uchadzaCov
0 zamestnanie pohybuje nad urovriou 600 a viac.

Volnych pracovnych miest je malo a Struktura uchadzaCov o zamestnanie vo velkej miere
nezodpoveda ponuke volnych pracovnych miest. Najmens$ie $ance uplatnit’ sa na trhu prace maju
hlavne absolventi $kél, obCania nad 50 rokov, obc¢ania s nizkou uUrovrnou vzdelania a dlhodobo
nezamestnani. Urad prace socialnych veci a rodiny pontika pre uchadza¢ov o zamestnanie rézne
rekvalifikaCné a vzdelavacie kurzy, aby tymto obyvatelom €o najviac ulah¢il a umoznil rychly
nastup popripade navrat do zamestnania.

Tab. 7 Vyvoj nezamestnanosti v meste Krupina v rokoch 2007 - 2014

Rok 2007 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Registrovana miera 954 (1163 | 21,11 | 18,15 | 17,69 | 18,08 | 16,23 | 14,63
nezamestnanosti v %
Pocet ekonomicky 4065 | 3559 | 3563 | 3597 | 3657 | 3889 | 3889 | 3889
aktivnych obyvatelov
Pocet uchadzacov o 388 414 752 653 647 703 631 569
zamestnanie

Z toho Zien: 186 193 314 282 261 297 260 253

Zdroj: Urad préace socialnych veci a rodiny

V roku 2014 medzi najvacSich zamestnavatelov v meste Krupina patrili firmy Way Industries, a.s.,
Brotherindustries (Slovakia) s.r.o.,Lind MoblerSlovakia s.r.o.,Coop Jednota, Logistické centrum
stred, a.s., Wittur, s.r.o. (Tab.8) Vyznamnymi poskytovatelmi zamestnania v meste Krupina su aj
menSie miestne firmy a prevadzky, ako napriklad Nikara- Robert Jurovych, DADO stavebniny,
HONTAPEX pekaren, MRAMOR granit- Mohyla, MRAMOR spol. s.r.o., OPTIM spol. s.r.o.,
Nemocnica Zvolen.

Tab. 8 Poéet zamestnancov v klfuéovych podnikoch mesta za rok 2014

Podnik Zameranie Pocet zamestnancov
Way Industries a.s. strojarstvo 264

Brother Industries (Slovakia) s.r.o. | IT priemysel 226

Lind Mobler Slovakia s.r.0. nabytkarsky priemysel 200

Coop Jednota Krupina obchod 127

Logistické centrum stred a.s. logistika 108

Wittur s.r.o. strojarstvo 98

Zdroj: vlastna evidencia MsU

Za rok 2014 bolo v meste Krupina podla poc¢tu zamestnancov evidovanych 29 malych podnikov,
7 strednych podnikov a 1 velky podnik (Tab.9). Z pohfadu organizacno - pravnej formy tu v roku
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2014 poésobilo 142 zivnostnikov, 67 spolo¢nosti s ru€enim obmedzenym, 13 akciovych
spolo¢nosti, tri verejné obchodné spolocnosti, dva Statne podniky a jedno druzstvo (Tab.10).

Tab. 9 Podniky v meste Krupina podla po¢tu zamestnancov za rok 2014

Maly podnik (10-50 zamesthancov) 29
Stredny podnik (50-250 zamestnancov) 7
Velky podnik (nad 250 zamestnancov) 1

Zdroj: vlastna evidencia MsU

Tab. 10 Podniky v meste Krupina podla organiza¢no — pravnej formy za rok 2014

Fyzické osoby - Zivnostnici 142
Spolognost’ s ru¢enim obmedzenym 67
Akciova spolo&nost’ 13
Verejna obchodna spolo¢nost 3
Statny podnik 2
Druzstvo 1

Zdroj: vlastnéa evidencia MsU

Samosprava

Mesto Krupina je samostatny samospravny a spravny uzemny celok Slovenskej republiky. Je
pravnickou osobou, ktora samostatne hospodari s vlastnym majetkom a vlastnymi prijmami
a jeho hospodarenie sa realizuje za podmienok ustanovenych zakonom. Riadi sa zakonom
€. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni a jeho zakladnou ulohou je starostlivost o vSestranny
rozvoj svojho Uzemia a o potreby jeho obyvatelov.

Mestsky urad Krupina sidli na adrese: Svatotrojicné nam. 4/4, 963 01 Krupina v dvoch
vzajomne prepojenych budovach. Hlavna budova je zaradena do zoznamu Narodnych
kultirnych pamiatok, postavena bola vroku 1901. Stav budovy je vyhovujuci, ale
v najblizSich rokoch je potrebné ratat s vymenou streSnej krytiny a opravou fasady. V druhej
budove sa nachadzaju s€asti administrativne priestory mestského uradu a scasti sluzby pre
verejnost. Postavena bola v 60-tych rokoch v duchu funkcionalizmu a v su€asnosti si
vyZaduje realizaciu opatreni na zniZenie energetickej narocnosti.

V sucasnosti pracuje v Mestskom urade Krupina 65 zamestnancov, ktori zabezpec€uju vetky
zakonom stanovené cinnosti samospravy.



Organiza¢na struktura Mestského uradu

PRIMATOR MESTA

PREDNOSTA MSU

.-~ METODICKA
PODPORA

Mestsky urad vyuZiva pri vykone svojich ¢innosti informacny systém MIS — AlS (agendovy
informacény systém), MIS — EIS (ekonomicky informacny systém) a GISPLAN (katastralne
udaje a mapové podklady). Spravuje internetovu stranku www.krupina.sk a mobilnu aplikaciu
,»Mesto v mobile*.

Mesto Krupina ma spracovant Gzemnoplanovaciu dokumentéciu (UPD), ktora bola schvéalena
Mestskym zastupitel'stvom v Krupine v roku 2004 v zneni neskorsich zmien a doplnkov.
Urbanisticky a architektonicky rozvoj mesta je zabezpe€ovany v zmysle schvalenej UPD.

Samosprava sa venuje rozvoju mesta v sulade so strategickym dokumentom Program
hospodarskeho a socialneho rozvoja (PHSR) mesta Krupina na roky 2007 — 2014 s vyhladom do
roku 2015, ktory bol schvaleny v roku 2006. V zmysle PHSR sa Mesto Krupina uchadzalo

o finan¢né prostriedky z réznych zdrojov (Eurdpske Strukturalne fondy, Statny rozpocet, granty od
nadacii a pod.). V obdobi rokov 2011 — 2014 bolo podanych 101 Ziadosti o dotaciu, z ¢oho bol
podporenych a zrealizovanych 39 projektov v celkovom objeme cudzich zdrojov 1.887.955 EUR.

Do zriadovatelskej pbésobnosti mesta patria:
- rozpoctové organizacie -
Zakladna skola Jozefa Cigera Hronského,
Zakladna 3kola Eleny Maréthy Soltésove;j,
Materska Skola,
Doméek - Centrum volného éasu,
o Zakladna umelecka Skola,
- prispevkové organizacie
o Kultirne centrum a Muzeum Andreja Sladkovica,
- obchodné spolo¢nosti

O O O O



Mestské lesy, s.r.o. Krupina je obchodna organizacia, ktora vznikla dria 1. oktdbra 1994 v
zmysle novely zakona €. 138/1991 Z.z. o majetku obci.Spolo¢nost bola zapisana do
Obchodného registra SR dria 14.10.1994.

Hospodari na vymere 4600 ha lesnej pody s ro€nym objemom tazby (priblizovanie, odvoz a
manipulacia) 18 tis. m3. Podla Zakona o lesoch €. 61/1977 Z.z. v zneni neskorSich predpisov ma
lesny uzivatelsky celok Mestské lesy Krupina podfa kategorizacie lesov hospodarske lesy na
vymere 4 009,74 ha porastovej pbdy, ochranné lesy na vymere 453,40 ha porastovej pédy
a Ucelové lesy na vymere 13,63 ha porastovej pody.

Mestsky podnik sluzieb s.r.o. zabezpeluje najma technické prace, napr. prace na
UNC, rezanie asfaltu, opravy asfaltovych pléch, mulovanie, Stiepkovanie, vysokozdvizna
plosina, demolagné prace, zemné prace - UDS, UNC, dovoz materidlu - LIAZ , AVIA. Dal$ou
Cinnostou je zimna udrzba cestnych komunikacii, letna udrzba cestnych komunikacii,
valcovanie pevnych pléch.

Spoloénost’ Mestsky bytovy podnik, s.r.0. Krupina ma tri hlavné ¢innosti:

a) prenajom nebytovych priestorov - spolo€nost prenajima nebytové priestory v meste
Krupina v budovach vo vlastnictve mesta Krupina pre prevadzkovanie obchodu,
sluzieb, poradenstva a inych podnikatelskych sluZieb,
bytové hospodarstvo - spolo€nost spravuje 402 bytov v bytovych domoch. Z toho 135
mestskych najomnych, 225 bytov pre SVB a 42 na zaklade zmluvy o vykone spravy,
¢) vodné zdroje - spravuje 5 vodnych zdrojov (Kopanice, Stara Hora, Nova Hora, Ficber,

Cervena Hora) a dodava vodu cca 500 odbernym miestam z vaésej asti pre doméacnosti.

b)

Rozpocdet mesta

V rokoch 2007 — 2014 Mesto Krupina hospodarilo s kladnym hospodarskym vysledkom. Prijmy
vzrastali v r. 2007 — 2008, v dalSich dvoch rokoch 2009 — 2010 doslo k poklesu. Prijmy v rokoch
2010 — 2014 su stale pod uroviiou roku 2007. Nasledne na to klesli po roku 2008 aj celkove
vydavky (Tab.11).

Tab. 11 Prehlad prijmov a vydavkov Mesta Krupina za obdobie 2007 - 2014

Rok 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Prijmy 4279659| 6045044 | 4896206| 3891179 5357192 | 4589182 | 4563109 |5165378
Prijmové
operacie 1531733] 1238764 | 1336151 257 539 89 811 78 312 70488 | 354358
Prijmy
spolu 5811392 | 7283808| 6232357 | 4148718| 5447003| 4667 494| 4633597 |5519736
Vydavky 3828719| 4386078| 3974186| 2387703| 3319790| 2546 038| 2432884 | 2981828
Vydavkové
operacie 408 783 | 1084 047 338 437 247 081 309 326 328 694 349824 | 247891
Vydavky
spolu 4237502| 5470125| 4312623 | 2634784 | 3629116| 2874732 | 2782 708|3229 719
Zdroj: Mestsky urad Krupina
Uverové zataZenie mesta postupne klesa, kym v roku 2007 bol 1,338 mil. v roku 2014
dosiahlo len 217 888 € (Tab. 12).
Tab. 12 Prehl'ad uverového zat'azenia mesta za obdobie 2007 - 2014
Obdobie 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Zostatok uverovv€ | 1338262| 1071301| 851026| 737775| 683569| 496612| 307 703 | 217 888
Zostatok na 1
obyvatela 172 138 109 95 85 62 38 27
Pocet obyvatelov 7797 7776 7785 7788 8 035 8 007 8 010 8 010

Zdroj: Mestsky urad Krupina
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Z rozpocCtu mesta je podporovana ¢innost' zaujmovych zdruzeni a spolkov prostrednictvom
VSeobecne zavazného nariadenia €.2/2013 o poskytovani dotacii na vSeobecne prospesné
sluZbyalebo verejnoprospesny ucel. Vyska poskytnutych dotacii v r. 2012 — 2015 narastla

Tab. 13 Dotacie poskytnuté Mestom Krupina

Oblast/ Rok 2012 2013 2014 2015
Sport 1.650,00 2.500,00 5.290,00 5.000,00
Kulturne podujatia 400,00 400,00 400,00 400,00
Zaujmové zdruZenia 450,00 - 200,00 1.950,00
Spolu 2.500,00 2.900,00 5.890,00 7.350,00

Zdroj: Mestsky urad Krupina

Prenesené kompetencie Statnej spravy

Zakonom boli na samospravu prenesené niektoré ulohy Statnej spravy, aby bolo ich plnenie

tymto spbdsobom racionalnejSie a efektivnejSie. Sich prenesenim suvisia aj finanéné

prostriedky, ktoré Stat poskytuje na zabezpecenie Cinnosti na:

a) useku matriky,

b) Useku Statneho fondu rozvoja byvania, v rozsahu zakona NR SR &. 607/2003 Z. z.,
v zneni 536/2004 Z. z. a 523/2004 Z. z., ktorym sa dopifia zakon &. 608/2003 Z. z.
o Statnej sprave pre izemné planovanie, stavebny poriadok a byvanie SFRB,

€) useku hlasenia pobytu ob&anov a registra obyvatelov,

d) useku Skolstva — originalne kompetencie a preneseny vykon Statnej spravy (normativne
a nenormativne financovanie — doprava, vzdelavacie poukazy, obchodné), hmotnu nudzu
(strava, Skolské pomdcky, motivaény prispevok a sukromné skolstvo).

Organy mesta
NajvysSimi a zaroven rovnocennymi organmi Mesta Krupina st Mestské zastupitelstvo v Krupine

a primator mesta.

Mestské zastupitelstvo v Krupine je zastupitel'sky zbor mesta zloZeny z poslancov zvolenych v
priamych volbach obyvatelmi mesta. Po€et poslancov na celé volebné obdobie (Styri roky) urci
pred volbami mestské zastupitel'stvo podla poc¢tu obyvatelov mesta v sulade so zakonom o
obecnom zriadeni. Mestské zastupitelstvo v Krupine na volebné obdobie 2015 — 2018 je zloZené
z 11 poslancov.

Mestska rada je iniciativnym, vykonnym a kontrolnym organom Mestského zastupitel'stva. Plni
ulohy podra rozhodnutia Mestského zastupitel'stva. Zaroven plni funkciu poradného organu
primatora. Zlozena je z troch ¢lenov a schadza sa podla potreby, najmenej raz za mesiac. Jej
zasadnutie zvolava a vedie primator.

Poradnym organom Mestského zastupitelstva (MsZ) v Krupine su komisie, ktoré zriaduje priamo
mestské zastupitel'stvo. V aktualnom volebnom obdobi je to 6 komisii, ktorych Clenmi su poslanci
MsZ a odborna verejnost v jednotlivych oblastiach:

1. Komisia rozvoja mesta,

2. Komisia pre 8kolstvo, mladez, kultiru a Sport,

3. Komisia ,Clovek ¢loveku* ZPOZ,

4. Komisia na preSetrenie staznosti proti ¢innosti poslanca MsZ, primatora mesta a hlavného
kontroldra,

5. Komisia na ochranu verejného zaujmu pri vykone funkcii verejnych funkcionarov,

6. Komisia socialna, zdravotna a bytovej politiky.
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Spolupraca )
Mesto Krupina je ¢lenom réznych organizacii — ZMOS, Asociacia prednostov MsU, Zdruzenie

hlavnych kontrolérov, RVC Martin, Asociacia ekonomov SR, Zdruzenie nacelnikov MsP,
Asociacia slovenskych filmovych klubov, Mikroregion Krupinska planina, Verejno — sukromné
partnerstvo Hontiansko — Dobronivské, Krajska rozvojova agentura Banska Bystrica.

Od roku 1995 ma mesto Krupina podpisanu Dohodu o druZobnych a priatel'skych vztahoch

s mestom Nepomuk (CR). Poslanim dohody je nadviazat druZobné a priatelské vztahy medzi

oboma mestami, ktoré maju priblizne rovnaku slavnu histériu. Obe mesta sa tak zaviazali:

- uskutochovat vymenné navstevy predstavitelov a ob&anov miest za ucelom oboznamenia sa
s histériou a suc¢asnostou miest,

- organizovat vzajomné vymenné podujatia kulturnych skupin, suborov a telies ako aj
Sportovych klubov a telovychovnych jedndt s moznostou zuc¢astiovat sa organizovanych
podujati,

- nadviazat' spolupracu medzi S8kolami a podnikatelskymi subjektmi v zaujme vymeny
poznatkov a skusenosti,

- na useku samospravnych organov obidvoch miest umoznit’ pracovnikom vzajomnu navstevu
a oboznamovanie sa s fungovanim tychto organov,

- vzajomne si vytvarat v mestach podmienky pre realizaciu podnikatel'skych zamerov
prospesnych pre obidve strany.

Vzdelavanie

Materské skoly

V zriadovatel'skej posobnosti Mesta Krupina je jedna materska Skola s pravnou subjektivitou
- Materska Skola na Malinovského ulici s elokovanym pracoviskom na ul. lvana Krasku.
Kapacita materskej Skoly je 235 deti, z toho je 9 tried je umiestnenych na ulici Malinovského
a 2 triedy na ulici Ivana Krasku. Materskéa $kola sa riadi Statnym vzdelavacim programom v
spojitosti s vlastnym zameranim Skoly na dopravnu vychovu. Nazov vzdelavacieho
programu,Hravo, zdravo, bezpeéne“ obsahuje hlavnu mySlienku, ktora je nosna pre
vychovno — vzdelavaciu Cinnost. Prostrednictvom tejto mySlienky deti objavuju a poznavaju
svet okolo nas, suvislosti s potrebami dietata a jeho bezpeénostou. V triede najmensSich deti
(2 — 3 roky) sa uplatiiuju prvky alternativnej pedagogiky Montessori.

V Materskej Skole na Malinovského ul. prave prebieha projekt ,Optimalizacia energeticke;j
naro¢nosti budov, ktory je zamerany na rozSirenie kapacity materskej Skoly, celkovu
rekons&trukciu existujucich budov, pristavbu jedalne a obstaranie vybavenia — nabytok,
informa¢no — komunikacné technolégie, vybavenie kuchyne a zariadenie herne. Realizcia
aktivit projektu bude ukon¢ena do novembra 2015.

V budove na ulici lvana Krasku boli v poslednych rokoch tiez realizované opatrenia na
znizenie energetickej naro¢nosti (vymena okien a dveri) a na zlepSenie podmienok pre
realizaciu vychovno — vzdelavacieho procesu (vymena svietidiel, zniZzenie stropu).

V minulosti bola realizovana v meste Krupina racionalizacia siete predskolskych zariadeni,
¢o sa po niekolkych rokoch ukazalo ako nie najvhodnejSie rieSenie. Preto vznikla potreba
uspokojit’ poziadavky rodi€ov inou formou predskolského zariadenia — sukromnej materskej
koly, ktora je umiestnena na Skolskej ulici a od 1.9. 2006 je zaradena do siete $kolskych
zariadeni. Kapacita tejto materskej Skoly je 42 deti, ktoré su umiestnené v dvoch triedach.
Vychovno-vzdelavacia €innost je realizovana podfa vypracovaného Skolského vzdelavacieho
programu s nazvom "Priroda nas§ kamarat". Uvedeny Skolsky vzdelavaci program vychadza
zo Statneho vzdelavacieho programu "Dieta a svet", ktory uréuje zakladné pozadované
spbsobilosti pre predprimarne vzdelavanie a vychadza z humanistickych principov v
predskolskej vychove a vzdelavani.
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Vo vyc€lenenych priestoroch sukromnej materskej Skoly je zriadené Sukromné detské
centrum, ktoré zabezpecuje celodennu starostlivost pre deti vo veku 1 — 3 rokov.

Budova sukromnej materskej 3koly prechadza v poslednych rokoch postupnou
rekonstrukciou — vymena podlah, okien, zateplenie fasady, izolacie.

Z pohladu materialno — technického zabezpelenia mozZno konstatovat, Ze obe materské
Skoly su vo vztahu k potrebam vychovno —vzdelavacieho procesu vybavené velmi dobre.
V minulosti sa uspeSne zapojili do projektu Digitalizacie Skél a aj vdaka nemu pribudli
v triedach nové informaéno — komunikaéné technoldégie, ako napr. interaktivhe tabule
a tlaciarne.

Polet deti v materskych Skolach je stabilizovany, v poslednych troch rokoch s mierne
rastucim trendom (Tab. 14).

Tab. 14 Vyvoj poétu deti v materskych skolach

Skolsky rok
Podet deti 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014
MS
Malinovského 219 220 219 210 228 227
SMS 48 45 42 42 49 48
Spolu 267 265 261 252 277 275

Zdroj: Mestsky urad Krupina

Zakladné skoly

V meste Krupina sa nachadzaju dve plnoorganizované zakladné Skoly s pravnou
subjektivitou, ktoré su v zriadovatelskej pdsobnosti mesta. Obe zakladné Skoly sa
nachadzaju v Skolskom aredli s vybudovanymi Sportoviskami — dve multifunkéné ihriska,
spevnené ihrisko, atleticka Cast’ (bezecky okruh — 250 m, doskocCiska).

Zakladna $kola v Krupine na Skolskej ulici 10 je plnoorganizovana $kola s deviatimi roénikmi
rozdelenymi do 22 tried (9 tried na prvom stupni, 13 tried na druhom stupni) a 4 oddeleniami
Skolského klubu deti ,Slnie¢ko”. V Skolskom roku 2013 /2014 navstevovalo Skolu 498 Ziakov.
Skola vyuziva zriadené odborné uéebne — telocviéiia, odborné udebne pre vyudovanie fyziky
a chémie, ucCebna vypoctovej techniky (15 PC), jazykové laboratérium s pocitaCovou
zostavou pre 18 Ziakov, pocitatova ucCebna s notebookmi, dataprojektorom, ucebna
s interaktivhou tabulou, softvérovym vybavenim a kniznica. Priamo v budove S$koly sa
nachadza telocvicha aj jedalen s vlastnou kuchyrou.

Skola presla kompletnou rekonstrukciou v roku 2010 s cielom zniZit energeticktl naroénost
budovy a vytvorit' lepSie podmienky pre zabezpelenie vychovno — vzdelavacieho procesu.
Okrem stavebnych uprav (zateplenie budovy, vymena okien a dveri, keramickych obkladov,
elektrointalacii a pod.) bolo zaobstarané aj vybavenie tried novych nabytkom a vypoctovou
technikou.

Zakladna $kola Eleny Maréthy Soltésovej v Krupine je plnoorganizovana $kola s deviatimi
ro¢nikmi rozdelenymi do 17 tried (8 tried na prvom stupni a 9 tried na druhom stupni).
Sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu su 4 oddelenia klubu deti ,Stonozka“, ktoré
navstevuje 100 ziakov. Uz Stvrty rok je na tejto zakladnej Skole zriadeny nulty ro¢nik pre
Ziakov s odlozenou Skolskou dochadzkou.

Zakladna Skola ma zriadené a vyuziva 4 klasické triedy v pristavbe, jedna z nich je vybavena
notebookmi pre vyu€ovanie informatickej vychovy. Pristavba disponuje aj interaktivnymi
tabulfami a dataprojektormi. V hlavnej budove je umiestnenych 14 klasickych tried, jedno
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jazykoveé laboratoérium pre 18 ziakov so sluchadlovou zostavou - audiotechnikou a
interaktivnou tabulou, notebookmi pre vSetkych ziakov aj vyu&ujucich, kniznica s modernym
kniznicnym softvérom CLAVIUS a jedna miestnost’ s vybavenim pre Skolsku televiziu. Okrem
toho Skola disponuje 2 PC ucebriami. V hlavnej budove je k dispozicii 10 interaktivnych tabuf
s dataprojektormi. Pedagogicki zamestnanci maju k dispozicii notebooky, ktoré mézu
vyuzivat na vyu€ovani a tiez na administrativu. Pripojenie na internet je mozné z
ktoréhokolvek miesta v Skole.

Skola presla rozsiahlou rekonstrukciou v roku 2011 (zateplenie budov, vymena okien a dveri,
podlah, vykurovacich telies, elektroinStalacie, kanalizacie, vymena strechy na budove
pristavby, rekonstrukcia Skolskej kuchyne spojena s nakupom novych elektrickych
spotrebiCov a vybudovanim vzduchotechniky, Uprava Skolského dvora). V ramci
rekon$trukcie bola zabezpe€ena debarierizacia budovy formou vytahu a schodiskovej rampy.

Pre vychovno-vzdelavaci proces v Skolach je vhodné, Ze existuje vzajomna konkurencia $kél, ¢o
vedie k zvySovaniu kvality vychovno-vzdelavacieho procesu, rozSirovanie ponuky a profilacii
jednotlivych 8kél — vyucovanie informatiky, cudzich jazykov, Skolské Sportové strediska (futbal,
volejbal).

Obe 3koly navstevuju aj Ziaci z okolitych obci ako napr. Babina, Bzovik, Dolny Badin, Cerovo,
Litava, Senohrad, Devicie, Hontianske Nemce, Sebechleby, Rykyndice a iné.

Pocet ziakov v zakladnych Skolach dlhodobo klesa (Tab. 15). Od roku 1998 do roku 2013 klesol
poCet Ziakov o0 198. Pocet narodenych a pristahovanych obyvatelov je v poslednych rokoch
stabilizovany, s malymi odchylkami, takisto po&et deti v materskych Skolach len mierne narastol (8
deti za 7 rokov), zZ&oho sa da usudzovat, Ze pocet Ziakov v zakladnych Skolach bude
v najblizSich rokoch stabilizovany.

Tab.15 Pocet ziakov na zdkladnych Skolach v meste Krupina v rokoch 1998 - 2014

Skola Skolsky rok

1998/99 | 1999/00 | 2000/1 | 2001/2 | 2002/3 | 2003/4 | 2004/5 | 2005/6
ZS Eleny
Maréthy
éoltésovej 509 530 482 456 443 421 389 383
ZS Jozefa
Cigera
Hronského 532 556 555 518 532 525 518 517
Spolu 1041 1086 1037 974 975 946 907 900
Skola Skolsky rok

2006/7 | 2007/8 | 2008/9 |2009/10|2010/11|2011/12|2012/13| 2013/14
ZS Eleny
Marothy
Soltésovej
Krupina 373 379 364 364 363 356 341 345
ZS Jozefa
Cigera
Hronského 514 506 518 499 507 516 511 498
Spolu 887 885 882 863 870 872 852 843

Zdroj: Mestsky urad Krupina
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Poget zamestnancov v zakladnych $kolach bol v rokoch 2010-2014 stabilny, v ZS J.C.Hronského
sa znizil pocet nepedagogickych zamestnancov o 5. Kym pocet ziakov v Skolach klesa, pocet
Ziakov v 8kolskych kluboch mladeze mierne narastol, najma v ZS J.C.Hronského o 13 (Tab. 16).

Tab. 16 Vyvoj poétu pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov a prehlPad poétu ziakov
navstevujucich Skolsky klub

ZS J. C. Hronského ZS E. M. Soltésovej

Pocet zamestnancov Podet Pocet zamestnancov Podet

Ziakov Ziakov

Sk rok Pedagogicki | Nepedagogicki | v SKD Pedagogicki | Nepedagogicki | v SKD
2010/2011 36 21 134 [ 2010/2011 34 14 100
2011/2012 37 21 150 | 2011/2012 34 14 100
2012/2013 38 18 148 | 2012/2013 34 14 112
2013/2014 37 16 147 [ 2013/2014 34 14 103

Zdroj: Mestsky urad Krupina

Okrem spomenutych dvoch zékladnych §kél sa tu nachadza aj Specidlna zékladna 3kola,
ktorej zriadovatelom je Okresny urad odbor Skolstva v Banskej Bystrici. Je
plnoorganizovana Skola pre Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
(zdravotnym znevyhodnenim). V Skole sa vzdelavaju Ziaci s réznym stupriom mentalneho
postihnutia, Ziaci s viacnasobnym postihnutim a Ziaci s pervazivnymi vyvinovymi poruchami
(autizmom).So ziakmi pracuje tim Specialnych pedagoégov — psychopédov, pedagogickych
asistentov, vychovavatelka (12 pedagogickych, 3 nepedagogicki zamestnanci). V Skolskom
roku 2013/2014 navstevovalo Skolu 41 ziakov nielen z Krupiny, ale celého okresu Krupina
(Tab. 17). Skola uzko spolupracuje s Logopedickou ambulanciou pre Ziakov s naru$enou
komunikagnou schopnostou v Krupine. Pri §kole pracuje Skolsky klub deti a zarover ponuka
zaujmoveé kruzky: remeselnicku dielfiu, fudové tance, fotograficky kruzok, zumba kruzok.
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Specialna zakladna $kola je debarierizovana, ma zrekonstruované detské ihrisko, uzavrety a
bezpecCny vlastny Skolsky pozemok, telocvi¢hu, remeselnicku dielfiu na pracu s hlinou a na
pracu na hrnciarskom kruhu a kuchynku. V Skolskom roku 2014 tu bola realizovana
Canisterapia ako pomocna a podporna psychoterapeuticka metoda.

Tab. 17 Vyvoj poétu deti navstevujucich Specialnu zakladnu $kolu v Krupine

Skolsky rok
Pocet deti 2007/2008 |2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014
8Z8 Krupina 52 50 50 52 52 51 41

Zdroj: Mestsky urad Krupina

Dalsim $kolskym zariadenim v zriadovatel'skej pdsobnosti Mesta je Zakladna umelecka
Skola, ktora pdsobi dvoch budovach - na Svatotrojicnom namesti a na ul. M. R. Stefanika.
Ziaci si tu mdzu rozvijat svoj talent v troch odboroch- hudobny, vytvarny a taneény.

Hudobny odbor je organizovany ako pripravné Studium pre Ziakov vo veku od 6 rokov.
Vyucuje sa korepeticia, improvizacia, komorna hra, Stvorrucna hra, hudobna nauka, spev,
hlasova vychova, hra na klaviri, akordedne, husliach, zobcovej flaute, prie¢nej flaute a
klarinete. Skola pripravuje trikrat v $kolskom roku verejné Ziacke koncerty v Kine Kultara v
Krupine, kde sa prezentuju uspesni absolventi a najlepsi Ziaci Skoly zo vSetkych ro¢nikov.
Vytvarny  odbor realizuje  vyuCovanie orientované od  materialno-technického
experimentovania v nizSich ro¢nikoch cez 3tudie k samostatnej operativnosti tvorby.
Vyucovanie v tane€¢nom odbore prebieha v Skolskom roku 2014/2015 len v pripravnom
roCniku. Tane€na priprava, ktora je urena detom vo veku 6 — 7 rokov, je zakladom pre
rozvoj klasického, ludového a moderného tanca vo vysSich roénikoch. Skola podporuje
zapdjanie svojich Ziakov aj do taneénych, spevackych a inych aktivit v pésobnosti inych skél
a zaujmovych zariadeni v Krupine. Mimoskolska &innost ugitelov ZUS predstavuje vyznamny
prinos do kultirneho Zivota mesta. K najvyraznej$im uspechom, ktoré dosiahli Ziaci ZUS,
patri uast vo vedomostnych sutaziach, kde mnoho rokov ziskavaju popredné umiestnenia
na krajskych a celoslovenskych sutaziach.

Poget deti v ZUS od r. 2008 klesa, v suéasnosti ju navstevuje 172 Ziakov.

Tab. 18 Vyvoj poctu deti navstevujucich Zakladni umelecku §kolu v Krupine

Skolsky rok
Pocet deti 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014
ZUS Krupina 220 198 202 190 179 172

Zdroj: Mestsky urad Krupina

Centrum vol'ného ¢asu

Mesto Krupina je zriadovatelom Centra volného ¢asu - Dom&ek. Centrum pdsobi v mestskej
historickej budove (kurii) na ulici M. R. Stefanika. Centrum volného &asu navstevuju deti
amladez nielen z mesta Krupina, ale aj okolitych obci, ktori su organizovani v 38
zaujmovych kluboch. CVC Domdcek sa orientuje nielen na pracu s mladeZou, ale ma
akreditované produkty celoZivotného vzdelavania (jazyky, pocitate, komunikaéné zru¢nosti),
ktoré ponuka Sirokej verejnosti, vratane uchadzacov na trhu prace. Budova centra volného
Casu bola zrekonstruovana v roku 2009 a v priebehu dalSich rokov boli realizované dalSie
nevyhnutné opravy.

Poget deti v CVC klesol najma po &k. roku 2012/13 (Tab.19), o slvisi so zmenou

financovania na Ziaka navstevujuceho CVC (pokles koeficientu pre financovania CVC z 3,6
nal,1)
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Tab. 19 Vyvoj poctu deti navstevujucich Centrum volného ¢asu — Domcek v Krupine

Skolsky rok
Pocet deti 2007/2008 | 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014
CVC - Doméek 929 959 1221 708 1050 940 606

Zdroj: Mestsky urad Krupina

Stredné Skoly

Banskobystricky samospravny kraj je zriadovatelom dvoch strednych $kél v Krupine:
Gymnazia Andreja Sladkovi€a a Strednej odborenej Skoly obchodu a sluZieb. V oblasti
strednych $kél je tak zastupené vSeobecné aj odborné vzdelavanie.

Gymnazium A. SladkoviCa ponuka studium vo Stvorro€nom vSeobecnom vzdelavacom procese.
Do roku 2008 gymnazium ponukalo aj osemro¢né vSeobecné Studium, ale na zaklade
odporuc¢ania Ministerstva Skolstva utlmit’ tuto formu Stadia v mensich mestach, bola tato forma
Studia v roku 2008 ukoncena.

Do roku 2014 v meste pbsobila aj Obchodna akadémia, ktora sidlila v budove Gymnazia
Andreja Sladkovic¢a. 1.9.2014 Obchodna akadémia zanikla, avSak od roku 2014 bol pre
Studentov byvalej obchodnej akadémie otvoreny odbor obchodna akadémia na Strednej
odbornej Skole obchodu a sluzieb Krupina.

Podla sucasného Skolského zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani k 1. 9. 2008 zanikli
stredné odborné udilistia a boli zriadené stredné odborné Skoly. Preto podfa zriadovacej
listiny ma stredna odborna Skola plny nazov Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Janka
Jesenského 888/1, Krupina. V ramci Studia ponuka u€ebné odbory autoopravar — mechanik,
cukrar, obraba¢ kovov, strojny mechanik, potravinarska vyroba. Dalej ponuka $tudijné odbory
nadstavbového Studia: dopravna prevadzka- cestna a mestska doprava, potravinarska vyroba -
cukrarska a pekarenska vyroba, strojarstvo- obrabanie materidlov a Studijné odbory- mechanik
strojov a zariadeni, obchodna akadémia.

Pocet Ziakov v strednych Skolach v Krupine vyrazne klesol, najma po $k. roku 2007/8, kedy
bola zruSena Obchodna akadémia. Pocet Ziakov v dvoch zostavajucich strednych Skolach sa
poCas dalSieho Skolského roka nezvysil. Naopak, v dalSich rokoch pokraCoval pokles poctu
Ziakov v obidvoch Skolach. V skolskom roku 2013/14 ich navstevovalo len 276 Ziakov.

Tab. 20 Pocet ziakov na strednych Skolach v meste Krupina v rokoch 1998 - 2014

Skolsky rok

Skola 1998/99 | 1999/00 | 2000/1 2001/2 2002/3 2003/4 | 2004/5 | 2005/6
Gymnazium
A. Sladkovica 237 240 259 282 299 327 330 328
OA 133 115 111 117 114 125 129 128
S0S 0as 244 236 224 209 214 246 220 213
Spolu 614 591 594 608 627 698 679 669
Skola Skolsky rok

2006/7 | 2007/8 | 2008/9 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14
Gymnazium
A. Sladkovica 332 323 309 298 291 272 242 196
OA 135 124 128 129 116 112 91 80
SOS 0as 204 180 - - - - - -
Spolu 671 627 437 427 407 384 333 276

Zdroj: vlastna evidencia MsU
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Pocet ziakov na strednych skolach v meste Krupina

L 3
L 3

Pocet ziakov
w
o
o

Skolsky rok

Kultura

Krupina patri medzi najstardie uhorské — teda i slovenské — mesta. V ¢ase vzniku Uhorského
Statu sa zaclenila do nového Statneho utvaru. Do dejin najprv vchadza rieka Krupina (1135),
potom krupinski Sasi (1238) a napokon i samotné mesto, ktorému Belo V. obnovil (1244) starsie,
za tatarskeho vpadu (1241) stratené privilégia. Tieto privilégia hostom (Nemcom) zarucovali
samospravu v pravnej, hospodarskej i cirkevnej oblasti. Vyspelost Krupiny doklada vyznamna
architektonicka dominanta mesta rimsko- katolicky Kostol Narodenia Panny Marie, datovany do
prvej tretiny 13. storoCia, v Case udelenia mestskych privilégii pravdepodobne uz stal. Patri medzi
najvacSie romanske kostoly na Slovensku. PoCas 15. storoCia v Case bojov Alzbety a V.
Jagelovského o uhorsky trén, bola Krupina obsadena vojskom J. Jiskru z Brandysa (v sluzbach
kralovnej Alzbety), priom okolo kostola postavili basty a spojili ich mdrom. Dodnes sa zachovala
takmer v pédvodnom stave len jedina z nich, tzv. Husistska basta. V 16. — 17. storoCi bola Krupina
neustale pod hrozbou tureckého nebezpelenstva. Mesto bolo CiastoCne viastnym nakladom a
Ciasto¢ne nakladom krajiny opevnené (budovat’ hradby boli v Krupine aj obyvatelia okolitych stolic
a niektorych panstiev). Krupinské brany — Dolna a Horna brana sa spolu s bastionmi, hradobnym
murom a mestskym hradom stali symbolom nedobytnej Krupiny. K tymto symbolom sa okolo r.
1564 zaradila aj strazna veza Vartovky postavena na kopci Strazavar. Tato Stvorcova stavba
s ochodzou a schodmi — podobne ako dalSie vartovky vinych mestach a kopcoch — bola
délezitym spojivom a obrannym ¢lankom Zvolenskej stolice. Po¢as 17. — 18. storo€ia bola Krupina
znama tzv. bosorackymi procesmi. Mu€enie sa odohravalo v Kopriovej pivnici pod mestskym
domom s ,mucidlami®, ktoré sa dodnes zachovali v kriminalistickom muzeu v Budapesti. Okrem
toho existovala ustna tradicia, ktora hovorila o tom, Ze v Krupine upalili vraj poslednu bosorku
v Eurdpe (1741), o vS8ak nezodpoveda skutoénosti — no ako legenda je velmi dobrym prikladom
odrazu historickych skuto€nosti uplatfovania prava mec€a v ramci Krupinského prava.

Toleran¢ny patent vytvoril mozZnosti slobodnejSieho vyznavania aj ostatnych konfesii, vdaka ¢omu
si mohli evanjelici augsburského vyznania. v Krupine postavit' kostol, ktory uz r. 1796 stal. Neskér
k nemu pristavili veZu, ktora zhorela, a tak v r. 1829 postavili su¢asnu stavbu veze.

V ramci rekatolizacnych snah boli do Krupiny povolani piaristi. Ich pozitivnou ulohou — navzdory
rekatolizacii — bolo to, Ze tu mohli $tudovat' i chudobné deti aj z protestantskych rodin. Studenti
gymnazia nacviCovali a predvadzali divadelné hry, inSpirované najma antickymi hrami. Krupinské
gymnazium tu fungovalo az do zaciatku druhej polovice 19. storoCia. Tu Studovali viaceré
slovenské osobnosti — napriklad surodenci Braxatorisovci, ktorych rodina v regidone a v Krupine
pbsobila od konca 18. storoCia. Ondrej Braxatoris napisal o Krupine prvu vytlatent monografiu
Letopisové krupinsti (1810). Andrej Braxatoris — Sladkovi€ sa r. 1820 v Krupine narodil.

18




V meste Krupina v ramci kultirnych zariadeni pdsobia: Mestska kniznica, FS Hont, Mizeum A.
Sladkovi¢a, Kino Kultura a Informacéné centrum.

Mestska kniznica je verejnou, univerzalnou kniZznicou pre mesto Krupina a okolie. Plni ddlezité
ulohy v oblasti vzdelavania a vychovy obyvatelov mesta a regionu. V sucasnosti je kniznica
umiestnena na prvom poschodi Boryho domu (znameho tiez ako BlazkoviCov dom) na
Svatotrojicnom namesti. Od 1. juna 2007 bola Mestska kniznica organizacnou zlozkou Mestského
Uradu v Krupine. V roku 2010 sa stala su€astou Kulturneho centra a Muzea A. Sladkovi€a
v Krupine a od 1.1.2014 sa znovu stala organiza¢nou zlozkou Mestského uUradu v Krupine. V roku
2014 bolo v Mestskej kniznici Krupina evidovanych 774 Citatelov. Po€as roka si Citatelia vypozicali
30 755 knizni¢nych jednotiek. Ku koncu roku 2014 evidovala kniZznica 19 720 knizni¢nych
jednotiek a do kniznice pribudlo 419 novych knizni¢nych jednotiek.

V roku 2012 zalozila Mestska kniznica v spolupraci s Klubom déchodcov ucitefov a Strednou
odbornou Skolou v Krupine Literarnu cukrareri, kde organizuje literarne besedy so su€asnymi
slovenskymi spisovatelmi.

V meste pbsobi aj folklérny subor Hont, ktory bol zalozeny v januari 1993 a vo svojej tradicii
pokracuje dodnes. Subor ma 48 ¢lenov a pravidelne sa zuCastriuje folklérnych festivalov po celom
Slovensku napr. v HruSove, v Detve, v Podhori. Taktiez sa zucastfiuje sutaznych a nesutaznych
prehliadok organizovanych Narodnym osvetovym centrom a niekofkokrat sa uspesSne predstavil aj
v zahrani¢i (Nemecko, Chorvatsko, Taliansko, Franclzsko, Sardinia, Cesko, Svajgiarsko,
Madarsko). Kolektiv folklorneho suboru je tvoreny prevazne Studentmi a mladymi fludmi z Krupiny
a okolia. Cinnost folklérneho suboru je zaujimava hlavne tym, Ze sa ako jeden z mala suborov
Zzameriava a spracovava hudobny, tane¢ny a spevny material z oblasti byvalej Hontianskej zupy
so zretelom na oblast’ Krupinskej planiny.

V oblasti kultury mesta Krupina je dolezitym subjektom Kino Kultura a Amfiteater Viliama
Polényiho. Kino Kultdra sidli v priestoroch na SladkoviCovej ulici. Kino je klasické jednosalové
s kapacitou 224 Calunenych miest na sedenie. Budova kina je vo vyhovujucom stave, postupne
sa v8ak planuje zacat' s rekonstrukciou jej interiérovych prvkov, vymenou okien, zateplenim
a celkovou novou architektonickou koncepciou, ktora prispeje k modernizacii priestorov,
skvalitneniu sluZieb a tiez zvySeniu navstevnosti. Amfiteater Viliama Polényiho je umiestneny
v pbvodnom bastibne mestskych hradieb, &im vynikd spomedzi ostatnych letnych kin na
Slovensku. V rokoch 2013 a 2014 Mesto Krupina zrealizovalo dblezité opravy a Upravy priestoru
amfiteatra — socialne zariadenia, pddium, ochranné malby a natery a v su€asnosti je realizovana
len udrzba zariadenia. Amfiteater je vyuZivany od aprila do semptembra, organizuju sa rézne
kulturno — spoloCenské podujatia ako koncerty, prehliadky heligonkarov, gazdovsky jarmok,
akadémie Skolskych zariadeni a pod.

Kino Kultura a Amfiteater Vilama Polényho v roku 2014 presli vdaka projektu z Audiovizualneho
fondu procesom digitalizacie a v su€asnej dobe ponukaju navstevnikom kvalitny filmovy zaZitok.
Z dévodu zastaralého technického vybavenia kina nebolo mozné do roku 2014 premietat
aktualne filmové tituly a samotné premietanie bolo obmedzené len na medzinarodny festival
filmov o Zivotnom prostredi — Envirofilm. Po zdigitalizovani kina technolégiou D — Cinema sa
podstatne zvysil zaujem o navstevu zariadenia. Za obdobie od zaciatku digitalizacie az po
september 2015 Kino Kultura navstivilo 5194 divakov a bolo premietanych 106 filmovych titulov.
Projektor zakupeny prostrednictvom projektu Digitalizacie je vyuzivany nielen v priestoroch kina,
ale aj po€as premietania v ramci Letného kina na Amfiteatri Viliama Polényiho.

Mesto Krupina je zname niekofkymi svojimi vyznamnymi a uspesnymi rodakmi. NajznamejSim
znich je spisovatel Andrej Sladkovi¢, podla ktorého je pomenované muzeum sidliace na
SladkoviCovej ulici. Mizeum svoju €innost' prevadzkuje od roku 1965. Muzeum sidli v budove,
ktorej technicky stav je nevyhovujuci, vyZaduje si stavebné Upravy na rieSenie statiky a zemnej
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vlhkosti. Mesto Krupina ma spracovanu projektovd dokumentaciu, ktora obsahuje komplexné
rieSenie nielen budovy muzea ako narodnej kultirnej pamiatky, ale aj depozitare a dvorovu €ast.
Medzi hlavné Cinnosti muzea patri zbierkotvorna €innost, vyskumna &innost' a dokumentacna
¢innost. Muzeum ponuka svojim navstevnikom stalu expoziciu s nazvom Z histérie Krupiny, ktora
je rozdelena do dvoch celkov- histéria mesta a literarna Cast, ktora je venovana osobnostiam
a rodakom z Krupiny A. Sladkovicovi a E. M. Soltésovej. V muizeu su realizované aj kratkodobé
vystavy rézneho zamerania od historickych tém, narodopisné vystavy spojené s prezentaciou
obci regionu, cez prirodopisné a nauc¢né vystavy, az po vytvarné a vedecko-technické témy
vystav. V muzeu je kazdoro¢ne nainstalovanych niekolko do¢asnych vystav.

V meste Krupina p&sobi aj Divadelny ochotnicky subor Braxatoris, ktory kazdoroCne pripravuje
pre obyvatelov mesta nové spracovania divadelnych hier. Subor sa prezentuje aj prostrednictvom
vystupeni v okolitych obciach. V roku 2011 subor ziskal so svojim spracovanim predstavenia Hra
je hra vitazstvo regionalnej prehliadky divadelnych ochotnickych suborov Podpolania a Hontu.

V meste Krupina pdsobia aj tri_Kluby dbchodcov: Klub déchodcov ucitefov, Krestansky klub
déchodcov a Mestska organizacia Jednoty déchodcov, ktoré celoroéne pripravuju akcie pre
svojich Clenov. V kluboch sa stretavaju pri tradiCnych aktivitAich ako su pecenie, varenie,
posedenie pri kave, kde sa spolu rozpravaju, hraju karty a aj si spoloCne zaspievaju. Bezné
stretnutia su doplnené o zaujimavé prednasky o zdravi, bezpe€nosti v premavke a o témach,
ktoré su pre seniorov zaujimavé a napomocné v beznom zivote.

Mesto Krupina v spolupraci sréznymi organizaciami kazdoroéne organizuje pre svojich
obyvatelov rézne kulturno — spolo€enské podujatia, ktoré maju stalu a dlhoro¢nu tradiciu. Okrem
nich priebezne poCas roka ponuka svojim obyvatefom aj rézne prileZitostné divadelné
predstavenia a koncerty.

Tab. 21 Tradiéné podujatia v meste Krupina

Nazov podujatia Organizator Mesiac
Vitame Novy rok Mesto Krupina januar
Novoroény koncert Spevacky zbor januar
Wonderland Centrum volného €asu- Domé&ek februéar
Oslavy oslobodenia Mesta Oblastna organizacia slovenského zvazu marec
Krupina a Beh oslobodenia Mesta | protifadistickych bojovnikov
Krupina Mesto Krupina
Oblievacka po Hontiansky FS HONT marec- april
Def Zeme Organizacie v meste april
Cena Krupina- cyklistické preteky | Cyklisticky klub Krupina april
Mesto Krupina
Lampidnovy sprievod Oblastna organizacia Smer SD april
Primator mesta
Stavanie majov FS HONT maj
Jarny gazdovsky jarmok Mesto Krupina maj
VyroCie ukoné&enia ll. Svetovej Oblastna organizacia slovenského zvazu maj
vojny protifasistickych bojovnikov
Mesto Krupina
Vatra oslobodenia Oblastna organizacia Smer SD maj
Noc muzei a galérii Mesto Krupina maj
Spievanky pod Vartovkou Centrum volného ¢asu- Domc¢ek maj
Rucanie majov FS HONT maj
Medzinarodny den deti Centrum volného ¢asu- Domcek jun
Krupinska cyklisticka liga Cyklisticky klub Krupina jun
Dni mesta Krupina Mesto Krupina jun
Vecer Slavy Centrum volného ¢asu— Domcek jun
Cechové hry Krupinské Mesto Krupina jun
Furmanské preteky Asociacia Furmanov Slovenska jul
Hasi¢ska sutaz THHL Dobrovolnicky hasiCsky zbor Krupina jul
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Spomienka na Slovenské Oblastna organizacia slovenského zvazu august

narodné povstanie protifasistickych bojovnikov

Mesto Krupina
Vatra SNP Oblastna organizacia Smer SD august
Krupinsky kotlik Krupina Otvorené mesto august
,Fun- Run" beh pre radost A. Trtolova, P. MiSkovova september
Partizanska Vatra Oblastna organizacia slovenského zvazu september

protifasistickych bojovnikov
Mesto Krupina

Jesenny jarmok Mesto Krupina oktéber

Caro zrelosti Mesto Krupina oktéber

Krupinska heligénka Mesto Krupina november
TradiCna zabijacka Oblastna organizacia Smer SD november
Mikula$ v Domc&eku Centrum volného ¢asu- Domcek december
Viano&ny radniény rinok Mesto Krupina december
Silvestrovsky beh ulicami mesta Mesto Krupina december

V meste Krupina pdsobi niekolko desiatok zaujmovych klubov a zdruzZeni, z ktorych medzi
najvyraznejsie patria kluby a zdruZenia vymenované v tabulke.

Tab. 22 Kluby a zdruzenia pdsobiace v meste

Oblast’ pésobenia Nazov subjektu
Kultdra FS HONT
DOS Braxatoris
DFS Vartasik

Jednota déchodcov na Slovensku
Spevacky zbor pri rimsko- katolickom kostole
Tanecna skupina FRESH

Sport Telovychovna Jednota- Sportové kluby Krupina
Strelecky klub Krupina

Telovychovna jednota KTK

Mestsky futbalovy klub STROJAR

Cyklisticky klub

Sportovy klub policie

TJ SK Volejbalovy klub Krupina

Hokejbalovy klub

Volny ¢as Dobrovolny hasi¢sky zbor

Tekovsko- hontianska hasi€ska liga Krupina
Slovensky rybarsky zvaz

OkO Slovensky polovnicky zvaz

Krupinsky vinarsky spolok

Cestovny ruch Slovensky klub turistov

a regionalny rozvoj Verejno- sukromné partnerstvo Hontiansko- Dobronivské
Informaéné centrum mladych Krupina

Mikroregion Krupinska planina

Sociélne sluzby ZdruZenie na pomoc fudom s mentalnym postihnutim v Krupine
Centrum socidlnych sluZieb Krupina

Podfa registra nehnutefnych narodnych kultirnych pamiatok Pamiatkového Uradu Slovenskej
republiky mame v meste Krupina evidované nasledovné pamiatkové objekty:

Tab. 23 Pamitné tabule v meste Krupina

Nazov Stav Umiestnenie
Pamatna tabula A. Sladkovita vyhovujuci Sladkovi€ova ulica 13
Pamatna tabula revoluéného NV vyhovujuci Svatotroji€né nam. 4
Pamétna tabula E.M.Soltésova vyhovujuci Svatotroji€né nam. 21
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Tab. 24 Pamiatkové objekty v meste Krupina

Nahrobnik rumunského vojaka vyhovujuci Stary cintorin

Hradbovy mur — mestské hradby vyhovujuci Park Andreja Sladkovica
Bastién- mestské hradby vyhovujuci Park Andreja Sladkovica
VeZa strazna- protiturecka vyhovujuci Strazavar

Zaniknuty kostol na Petre- zasypany Na kopci Bok
archeologické nalezisko

Mestsky park vyhovujuci ul. 29. augusta

Pomnik so sochou A.Sladkovi¢a vyhovujuci Park Andreja Sladkovi¢a
Kostol- Bazilika narodenia Panny vyhovujuci Bockayho nam.

Marie

Mur hradbovy- opevnenie kostola vyhovujuci Bockayho ndm.60

s bastou — Kostol narodenia Panny

Marie

Socha sv. Jana Nepomuckého naruseny V kostole narodenia Panny

Marie

Klastor piaristov

po rekonstrukcii
(Domov socialnych sluzieb
,Nadej* Krupina n. 0.)

Sladkovi¢ova ul. 10

SusoSie Najsvatejsia Trojica

vyhovujuci

Svatotrojicné namestie

Pomnik sovietskej armady

vyhovujuci

Svatotrojicné namestie

Tab. 25 Pamiatkové objekty — domy

Dom mestiansky

po rekonstrukcii
(obytny dom)

Partizanska ulica 6

Dom remeselnicky

po rekonstrukcii
(obytny dom, obchodna prevadzka)

Pribinova 1

Dom mestiansky nevyhovujuci Sladkovicova ul. 20
(Mdzeum Andreja Sladkovica)

Dom pamatny vyhovujuci Sladkovi¢ovo nam. 13
(obytny dom)

Remeselnicky dom vyhovujuci Nam SNP 19
(obchodna prevadzka)

Remeselnicky dom po rekonsStrukcii Nam SNP 20

(obchodna prevadzka)

Mestiansky dom po rekonsStrukcii Svatotrojicné namestie 2
(obytny dom)

Pamatny dom- sidlo revolu¢ného NV | vyhovujuci Svatotrojicné nam 4
(MsU Krupina)

Dom mestiansky vyhovujuci Svatotrojicné namestie 15

(IC, kniZnica, obchodna prevadzka)

Sport a volny éas

Mesto Krupina ponuka pre svojich obyvatelov pomerne Siroku Skalu moznosti Sportového vyZzitia
a travenia vofného Casu. V letnych mesiacoch je pre obyvatefov mesta spristupnené kupalisko
Tepli€ky, na ktorom sa nachadzaju dva stale bazény a jeden nafukovaci bazén pre najmensie
deti. Kupalisko preslo Ciasto€nou rekonstrukciou a ponuka svojim navstevnikom zrekonstruované
priestory Satni a socialnych zariadeni. V areali kupaliska sa nachadza novovybudované detské

ihrisko a tiez ihrisko pre plazovy volejbal.

V blizkom okoli mesta sa nachadza aj vodna nadrz Bebrava, ktora tiez ponuka moznosti na

oddych a relax v prirode napriklad pri rybolove.
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Obyvatelia mesta mézu v sezéne vyuzivat aj cyklisticku trasu Krupinsky okruh, ktorej trasu tvoria
body Krupina — Vajsov — Pod Habankami — Svab — Zibritov — Stangarigel — LiSka — Krupina
s prepojenim na Hontiansku cyklomagistralu (Bzovik — Zajezova).

V okoli mesta sa nachadzaju dva naucné a tri turistické chodniky. Nauény chodnik ,,Cesta zdravia
a poznania“ ma dizku 24 kilometrov a vedie Krupinskou planinou. Nachadza sa na fiom 17
naucnych tabul so zaujimavostami na trase - informacie o obciach, rastlinstve a ZivoCidstve,
historickych pamiatkach (Vartovka, Hrad Cabrad), ale aj o miestnych poverach. Druhym nauénym
chodnikom je Zibritovsky chodnik, ktorého dizka je 4 kilometre. Patri do série nauénych
chodnikov Banskostiavnického geoparku, ktory je vybudovany na pozostatkoch najvacsej sopky
v strednej Eurépe — Stiavnického stratovulkanu, ktory na Upéati dosahoval priemer az 50 km
a vysku cez 4000 m. Zibritovsky chodnik ma 4 zastavky, ktoré informuju o geologickej historii
tohto uzemia, o Andrejovi Kmetovi, ako aj 0 zdhadnych znakoch na kamennych stenach prirodnej
pamiatky Krupinskych bralcov. Naro¢nost tohto naucného chodnika je klasifikovana ako
nenarocna.

V ramci mesta Krupina a jeho blizkeho okolia sa hachadzaju aj tri turistické chodniky:

- Krupina — Cabrad,

- Babina- ObU Zibritov,

- Kustrovka — Prirodna pamiatka Sixova stran.

V meste sa nachadzaju dve telocvine, ktoré su sustredené v areali $kol a ich stav je vyhovujuci.
Telocvi¢na pri Zakladnej Skole E. M. Soltésovej bola v roku 2015 zdemolovana kvéli havarijnému
stavu a do prvej polovice roku 2016 by mala na jej mieste vyrast nova Sportova hala.

Nachadza sa tu niekolko detskych ihrisk, z toho pat spravuje priamo Mesto Krupina. lhriska
ponukaju moznosti travenia volného ¢asu pre deti a mladez a tieZ pre matky s detmi.

Matky s najmenSimi detmi maju moznost’ stretavat sa aj v Materskom centre Sovicka, ktoré je
sucastou Centra volného €asu. Tu maju vytvorené priestory na spolo¢né aktivity — hry, prednasky
alebo tvorivé dielne.

Navstevovanym je aj detské dopravné ihrisko, ktoré sa nachadza v areali Centra volného Casu.
Vybavené je trvalym automatickym svetelnym signalizanym zariadenim, zvislym aj vodorovnym
dopravnym znacenim. Situacia vycvikového priestoru imituje modely redlnych situacii v dopravnej
premavke aokrem volnoCasovych aktivit sa tu organizuje aj dopravna vychova a rézne
postupové obvodné i okresné sutaze.

V meste sa nachadza aj Mestsky $tadion, ktorého sucastou je velké futbaloveé ihrisko, tréningové
futbalové ihrisko, beZecky okruh a volejbalové ihrisko. Pdsobi tu futbalovy klub MFK Strojar
Krupina a pravidelne sa tu konaju sutazné futbalové zapasy od pripravky az po dospelych, ktori
hraju v suc€asnosti |. triedu Zvolen. Priestory Stadionu su €asto vyuzZivané aj Skolami a inymi
organizaciami pdsobiacimi v meste na pripravu réznych akcii. Stav Stadiéna je vyhovujuci.
V minulosti Mesto Krupina investovalo vlastné prostriedky do rekonstrukcie socialnych zariadeni,
ochrannych naterov kovovych aj drevenych konstrukcii tribuny.

V meste v oblasti futbalu pdsobia dva futbalové kluby: MFK Strojar a Sportovy klub policie.

V meste Krupina svoju €innost vykonava aj Volejbalovy klub, v ramci ktorého sutazne posobia
druzstva junioriek, kadetiek, mladSich a starSich ZiaCok. Sutazné zapasy tychto druZstiev maju
pomerne vysoku navstevnost.

KazdoroCne sa konaju Sportové udalosti suvisiace s jednotlivymi klubmi pdsobiacimi v meste,
napriklad Cena Krupiny — medzinarodné cyklistické preteky alebo Krupinska cyklisticka liga.
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V meste pbsobi Cyklisticky klub, ktory tieto podujatia usporaduva v spolupraci s mestom. Mesto
v oblasti cyklistiky vyznamne reprezentuje jeho rodacka Alzbeta Pavlendova, ktora sa stala
Majsterkou Slovenska v ¢asovke v roku 2013.

Mesto Krupina ajeho obyvatelia kracaju s novymi trendmi, €o je vidiet aj na usporaduvani
bezeckych pretekov a akcii spojenych s behom. Pomerne mladu, ale za to uspesnu tradiciu maju
podujatia ako ,FUN-RUN*“ Beh pre radost, Beh oslobodenia mesta Krupina, Silvestrovsky beh
ulicami mesta.

Vhodné podmienky pre priaznivcov tenisu ponuka Krupinsky tenisovy klub, ktorého clenovia
aktivne pbsobia v ramci podpoliansko-hontianskej tenisovej ligy. V meste Krupina sa nachadzaju
dve miesta s tenisovymi kurtmi.

Jednou zo zaujimavych moznosti travenia volného €asu v meste Krupina je novopostavené
Sportovisko kalisteniky, ktorych sa na Slovensku nachadza len par. Kalistenika alebo street
workout je aktivita zamerana na cviCenie s vlastnou vahou tela.

Dal$im vyraznym Sportovym klubom pésobiacim v meste Krupina je hokejbalovy klub. Ihrisko, na
ktorom sa hraci hokejbalového klubu stretavaju, sa nachadza na Spitzerovej ulici. Krupinski
hokejbalisti sa zu€asthuju roznych turnajov a sutazi a niektoré z nich sami usporaduvaju.

Pre obyvatelov mesta, ktori maju radi adrenalinovejSie travenie volného Casu, je v ponuke
paintbalové ihrisko, ktoré je vybudované nedaleko vodnej nadrze Bebrava. lhrisko funguje od
roku 2010 a rozprestiera sa na travnatom povrchu. Vo vlastnictve ma vystroj pre 30 hracov a pre
svojich navstevnikov ponuka aj moznost’ prespania.

DalSou zaujimavou moznostou travenia volného &asu je novovybudovany Bowling bar, ktory sa
nachadza na Kuzmanyho ulici. Svojim navstevnikom ponuka nielen prijemné stravenie volného
Casu, ale aj rozne turnaje a sutaze.

Medzi najznamejsie Sportové zdruzenia pésobiace v meste patria:
- Slovensky klub turistov,
- Krupinsky tenisovy klub,
- CykKlisticky klub Krupina,
- Hokejbalovy klub,
- Mestsky futbalovy klub Strojar,
- Sportovy klub policie,
- TJ SK Volejbalovy klub Krupina.

Tab. 26 Sportové zariadenia v meste

Sportové zariadenie Podet

Futbalové ihrisko 1

Stadion

Multifunkéné ihrisko

Detskeé ihrisko

Tenisové kurty

Telocvitnia

Fitnesscentrum

Kuapalisko

LyZiarske stredisko

Sauna

RPIRPIPFPINNINIOIN(F-

Relaxacné centrum
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Cestovny ruch

Mesto Krupina a jeho okolie ma priaznivé podmienky na rozvoj cestovného ruchu. V centre mesta
sidliinformacné centrum. NavStevnici a obyvatelia mesta tu mézu ziskat' potrebné informacie a
propagacné materidly. Informa¢né centrum poskytuje informacie turistického charakteru,
informacie tykajuce sa kulturnych, historickych a prirodnych pamiatok v meste a jeho blizkom
okoli. Tiez poskytuje informacie o ubytovani a moznosti stravovania v ramci mesta. Okrem vysSie
vymenovanych sluzieb kancelaria ponuka aj moznost’ zakupit' si rézne suveniry, pohladnice a
propagacné materialy.

Vyznamnu ulohu v oblasti cestovného ruchu v meste Krupina zohrava aj Muzeum Andreja
Sladkovica.

V meste sa nachadzaju kulturne, historické pamiatky a prirodné zaujimavosti, ktoré tvoria zaklad
pre rozvoj cestovného ruchu v meste. Medzi kulturno-historické pamiatky mesta atraktivne pre
navstevnikov mesta patria:

- Vartovka- protiturecka pozorovacia strazna veza,

- Rimskokatolicky kostol Narodenia Panny Marie — romanskatrojlodova bazilika,

- evanijelicky kostol,

- Rodny dom spisovatela Andreja Sladkovica,

- Husitska basta,

- Krupinskeé pivnice.

Mesto Krupina so svojim Gizemim spada do chranenej krajinnej oblasti Stiavnické vrchy, preto ma
mesto moznost’ ponuknut svojim navstevnikom aj prirodné zaujimavosti. Medzi najznamejSie
patria:

- Narodna prirodna rezervacia Masiarsky bok,

- Krupinské bralce — Stangarigel,

- Prirodna pamiatka — Sixovastran,

- Tureckeé studne,

- Vodné dielo Bebrava- nedaleko tohto vodného diela boli objavené zaklady stredovekého

Kostola sv. Petra.

Ubytovacie a stravovacie sluzby v meste Krupina su sustredené nielen v centre mesta, ale aj
v jeho okrajovych Castiach. Navstevnikom mesta je ponuknuta aj moznost ubytovania v chatovej
oblasti mimo mesta.Ubytovacie moznosti v meste ponuka 8 ubytovacich zariadeni s celkovym
poctom 109 I6zok.

Tab. 27 Ubytovacie zariadenia v meste Krupina

Nazov zariadenia Adresa Ubytovacia kapacita — pocet
16zok

Hotel Slovan Csl. Arméady 595/15 32
Apartmany na rinku Namestie SNP 21 8
Penzion&Restaurant HANISBERG | Poloma 1304 12
Honstav Kuzmanyho 22 9
Hostinec Relax Kuzmanyho 20 8
Chata MojziSova Stara hora 1442 12
Turisticka ubytovina Osloboditelov 923 16
Chata Svab Svab 12
Spolu 8 ubytovacich zariadeni 109 1620k

V meste sa nachadza 11 stravovacich a reStauracnych zariadeni, ktorych sluzby vyuzivaju nielen
navstevnici mesta, ale aj obyvatelia Krupiny. Navstevnici a obyvatelia mesta sa mézu stravovat
v nasledovnych zariadeniach:

- Restauracia Life Club

- Hotel Slovan,
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- CITY Bar,

- Pizzeria CALVA,

- Pohostinstvo Relax,

- Restauracia HONT,

- Penzién & Restaurant HANISBERG,
- Restauracia HONTSTAV,

- Pizzeria PARADISSO,

- Jedalerit GALAXIA,

- U konicka.

Socialne sluzby

Poskytovanie socialnych sluzieb v meste Krupina je zabezpeCované verejnymi aj neverejnymi
poskytovatelmi. Banskobystricky samospravny kraj je zriadovatelom zariadenia Domov
déchodcov a domov socidlnych sluzieb v Krupine, ktoré poskytuje kapacity pre 41 klientov a sidli
na Partizanskej ulici. Dalej v meste pdsobi Domov socidlnych sluzieb Nadej, ktory je neziskovou
organizaciou asidli vbudove byvalého piaristického klastora na Sladkovi€ovej ulici.
Zriadovatelom Domova socialnych sluzieb Nadej je Narodné zdruzenie Spolkov krestanskej lasky
sv. Vincenta de Paul na Slovensku. DSS Nadej poskytuje kapacitne ubytovanie pre 38 klientov.
V meste Krupina pésobi aj Centrum socialnych sluzieb Krupina — ob&ianske zdruZenie, ktoré je
registrovanym neverejnym poskytovatelom socialnych sluzieb. Poskytuje sluzby zakladného
socialneho poradenstva, opatrovatelsku sluzbu, sprostredkovanie osobnej asistencie, zariadenie
nudzového byvania a sluzbu denného stacionara. Dalej prevadzkuje aj zariadenie nidzového
byvania, ktoré je umiestnené v dvoch budovach. Jedna Cast’ zariadenia pre 5 klientov a kancelaria
socialnych poradcov sa nachadza na poschodi v prenajatych priestoroch "Katolickeho domu" na
Sladkovicovej ulici v Krupine. Druha €ast zariadenia nudzového byvania pre 10 oséb je
umiestnena na Ul. 29. augusta v Krupine. Na prizemi zariadenia na SladkoviCovej ulici je v
prevadzke denny stacionar pre zdravotne tazko postihnutych obcanov a seniorov. V ramci centra
socialnych sluzieb pdsobi aj chranena dielfia, ktora zamestnava zdravotne postihnutych
ob&anov, ktori pomahaju pri poskytovani socialnych sluzieb. Dal$i domov socidlnych sluZieb
v meste Krupina je DSS Svetlo, ktory je neziskovou organizaciou a sidli v nemocnici. Kapacitne
poskytuje 16zka pre 25 klientov.

V meste Krupina pésobi aj resocializatné COR centrum Krupina. COR centrum n. o. je
resocializacné stredisko, ktoré vykonava opatrenia v sulade so Zakonom NR SR €. 305/2005 Z. z.
0 socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
Resocializacné stredisko sa podla tohto zakona zriaduje za u€elom aktivizovania vnutornych
schopnosti deti a plnoletych fyzickych oséb na prekonanie psychickych dbsledkov, fyzickych
dbsledkov a socialnych dosledkov drogovych zavislosti, alebo inych zavislosti a na opatovné
zapojenie sa do Zivota v prirodzenom prostredi. COR centrum sidli na ulici Janka Jesenského
a poskytuje kapacity pre 25 klientov.

V meste pbsobi aj Mestska organizacia Jednoty déchodcov, ktora celoroéne pripravuje akcie pre
svojich Clenov. V klube sa stretavaju aj pri tradiCnych aktivitach ako su pecenie, varenie,
posedenie pri kave. BeZné stretnutia su doplnené o zaujimave prednasky o zdravi, bezpe€nosti v
premavke a o témach, ktoré su pre seniorov zaujimavé a napomocné v beznom Zivote.

Od roku 2009 sa v Krupine realizuje projekt Terénnej socialnej prace (TSP), vramci ktorého
pbsobi jeden terénny socialny pracovnik ajeden asistent TSP. Projekt TSP sa zameriava na
jedincov ohrozenych socialno — patologickymi javmi a osoby v socialnej nudzi. Terénny socialny
pracovnici poskytuju ob&anom z tychto skupin pomoc pri riedeni problémov a pracuju s klientom
priamo v jeho prirodzenom prostredi, ¢o je Specifikom tejto prace. Terénna socidlna praca by
mala priniest’ zlepSenie zZivotnej situacie aintegraciu socialne vylu¢enych skupin obyvatelov
s ohfadom na Specifické potreby, integraciu cielovej skupiny obyvatelstva na trh prace, zlepSenie
socialnej situacie jednotlivcov, rodin a komunity so zameranim na zvySenie ich aktivity a na
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preberanie zodpovednosti za rieSenie svojej situacie. Cielovymi skupinami tohto projektu su
zdravotne tazko postihnuti, osoby v hmotnej nudzi, marginalizovana romska komunita, dlhodobo
nezamestnani, mnohodetné rodiny s nezaopatrenymi detmi, osoby bez domova, deti vracajuce
sa z detskych domovov, ob¢ania vo vykone a po vykone trestu odiatia slobody. V roku 2013
mesto Krupina evidovalo priblizne 802 prisluSnikov marginalizovanej romskej komunity, priblizne
1000 zdravotne tazko postihnutych oséb, 25 mnohodetnych rodin s nezaopatrenymi detmi, 3 deti
vracajuce sa z detského domova, 5 ob&anov vo vykone a po vykone trestu odnatia slobody, 705
Ziadosti 0sd6b v hmotnej nidzi — pre spoloéne posudzované osoby. Dalej na izemi mesta bolo
v roku 2013 evidovanych 47 oséb s trvalou adresou ,Mesto Krupina“, pri€om vacsina z nich ma
uvedeny prechodny pobyt na podnajme priamo v meste alebo mimo neho, pripadne sa zdrziava
v zahranici, Cize realny pocet oséb, ktoré bez vlastného alebo aj vlastnym pri€inenim prisli
o strechu nad hlavou, bol 20 os6b.

Byvanie

Najomné byty vo vlastnictve Mesta Krupina spravuje obchodna spoloénost Mestsky bytovy
podnik s.r.o.. Kjeho hlavnym ¢innostiam patri aj prenajom nebytovych priestorov v mestskych
budovachpre prevadzkovanie obchodu, sluzieb, poradenstva a inych podnikatel'skych
sluZieb. Spolo¢nost spravuje 402 bytovych jednotiek v bytovych domoch, z &oho mestské
najomné byty predstavuju az 34 % (vroku 2014 to bolo 136 bytov). Ostatné byty spravuje
Mestsky bytovy podnik, s.r.o. pre Spolo¢enstvo viastnikov bytov a na zaklade zmluvy o vykone

spravy.

Byty nizZSieho Standardu pre socialne znevyhodnenych vo viastnictve mesta sa nachadzaju
v socidlnej ubytovni (8 bytov) v lokalite Cervena hora. Mesto Krupina ma vo vlastnictve 10
bytovych domov, ktoré boli postavené s vyuzitim dotacie z Ministerstva vystavby a regionalneho
rozvoja SR auveru zo Statneho fondu rozvoja byvania. Aktudlne prebieha proces prevodu
vlastnickych prav k dalSiemu bytovému domu, v ktorom sa nachadza 16 bytovych jednotiek.

Tab. 28 Bytové domy vo vlastnictve mesta

Lokalita Pocet bytovych domov | Poéet bytovych jednotiek
Sidlisko Majersky rad 1 44
Soltésovej ulica 1 4
Hviezdoslavova ulica 1 8
Spitzerova ulica 7 80
Spolu 10 136

Sluzby

Krupina je okresnym mestom a tym aj administrativnym centrom, v ktorom sidlia viaceré institucie
zabezpecujuce vykon:

- Urad préce, socialnych veci a rodiny Zvolen- pracovisko Krupina,

- Danovy urad Banska Bystrica- pracovisko Krupina,

- Okresny urad Krupina- odbor starostlivosti o zivotné prostredie,

- Okresny urad Zvolen, odbor zivnostenského podnikania- pracovisko Krupina,

- Sprava katastra Krupina.

Nachadzaju sa tu dva kostoly, posta, notarsky urad, sobadna siefi, dva domy smutku, dva
cintoriny, trznica, predajne, stravovacie a ubytovacie zariadenia, dve Cerpacie stanice, servisy
vozidiel a dalSie sluzby pre obCanov mesta ako aj okolitych obci.

Budova Mestského Uradu sa nachadza priamo v centre mesta, takze je obyvatelom mesta dobre
pristupna, aj ked by do buducna bolo vhodné rieSit debarierizaciu budovy. Mestsky urad
poskytuje ob&anom mesta komplexné sluzby na jednom mieste. Mestsky urad je pristupny
obyvatefom mesta pocas strankovych hodin, ktoré su kazdy pracovny den.
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Mesto Krupina je vlastnikom viacerych objektov obcianskej vybavenosti, ako su administrativna
budova MsU, Dom sluzieb, budova verejného WC, budova Mestskej trznice, budovy starého
a nového domu smutku, sociélna ubytoviia Cervena Hora, budova Kina Kultira a stavba letného
kina, budova Muzea A. Sladkovi¢a, budova Mestskej kniZznice, budova nemocnice, Stadion,
cintoriny, budovy 8kél. Samosprava zabezpecuje obdianske obrady, udrzbu cintorinov a realizuje
tiez pravidelné Cistenie a udrzbu verejnych priestranstiev v mestevratane parkovisk.

Bezpeénost’ a poriadok

V meste Krupina pésobia viaceré institucie, ktoré zabezpecluju bezpecnost. Su to najma: Mestska
policia, ktora sidli v budove MsU a Obvodné oddelenie Policajného zboru SR, ktoré sidli na
Kalin€iakovej ulici. Mestska policia zabezpeluje dodrziavanie verejného poriadku v meste
a aktivne pbsobi v oblasti prevencie negativnych spolo&enskych javov a dopravnej bezpeénosti aj
prostrednictvom prednasok v skolach a v centre vofného €asu. Prislusnici Mestskej policie kazdé
rano v pracovnych dioch vykonavaju dozor na priechodoch pre chodcov pri areali Skél.

K bezpecénosti prispieva aj kamerovy systém, ktory sa od roku 2008 postupne rozsiruje do
vSetkych exponovanych lokalit mesta. Prva kamera bola zakupena z vlastnych zdrojov a pocas
svojej prevadzky prispela k rieSeniu niekolkych precinov. V dalSom roku bol Ministerstvom vnutra
SR podporeny projekt a kamerovy systém sa rozsiril o 4 statické a 4 oto¢né kamery. V roku 2013
boli vdaka dotacii zMV SR dobudované dalSie 2 kamery. V roku 2015 boli Mestu Krupina
schvalené financie na dalSie rozSirenie kamerového systému o 3 kamery. Kamerovy systém
v meste je velmi uZitoCny, pretoze pocas svojej prevadzky pomohol pri vypatrani a stotoZneni
viacerych pachatelov. Vo velkej miere prispel k zvySeniu bezpe€nosti ob¢anov a navstevnikov
mesta. V sucasnosti mesto disponuje jedenastimi kamerami a dalSie tri su vo vystavbe.

V meste sa tiez nachadza Okresné riaditelstvo HasiCského a zachranného zboru. Dobrovolny
hasicsky zbor je tieZ aktivny pri ochrane bezpecia a majetku obyvatelov mesta.

Mesto Krupina ma 1 sklad civilnej ochrany, ktory sa nachadza v suteréne Zakladnej Skoly J. C.
Hronského na Skolskej ulici. Kazdy druhy piatok v mesiaci dochadza k preskusaniu sirén.
Vyznamnym prvkom, ktory prispieva k bezpecnosti obyvatelov mesta, je aj zrekonstruovany
mestsky rozhlas, ktory je k dispozicii v pripade vyhlasenia mimoriadnej situacie. Mesto je po
rekonstrukcii vybavené bezdrétovym mestskym rozhlasom, ktorého vyhodou je moznost
selektivneho vysielania. To znamena, Ze vysielana informacia je Sirena celoploSne do vSetkych
zon mesta, alebo len do konkrétnej zony.

Zdravotnictvo

V meste Krupina su zabezpecené sluzby v oblasti zdravotnej starostlivosti nielen na ambulantnej
urovni, ale tiez tu pdsobi Nemocnica Zvolen, a.s. Krupinska nemocnica sa od 1.12.2010 stala
pracoviskom akciovej spolo¢nosti Nemocnica Zvolen, a.s. V nemocnici je poskytovana zdravotna
starostlivost’ v nasledujucich ambulanciach:

- interna ambulancia,

- chirurgicka ambulancia,

- ortopedickd ambulancia,

- geriatricka ambulancia,

- radiologia.

V ramci svojho pdsobenia v meste ma Nemocnica Zvolen zaujem pokracovat' v prevadzkovani
oddelenia dlhodobo chorych, interného oddelenia, Domova socialnych sluzieb a ambulantnych
a vySetrovacich prevadzok nemocnice. Okrem ambulantnych pracovisk v Nemocnici pdsobia aj
dve oddelenia. Interné oddelenie disponuje 27 16zkami, z Coho 4 16zka su so zvySenym dohladom
a 2 l16Zka su nadstandardného typu. Mesacne nemocnica na tomto oddeleni hospitalizuje viac ako
150 pacientov. Okrem tohto oddelenia sa v Nemocnici nachadza aj oddelenie pre dihodobo
chorych. Oddelenie dlhodobo chorych sa riadi koncepciou odboru geriatria, poskytuje zdravotnu
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starostlivost’ pacientom s komplikaciami viacerych chronickych choréb dospelého veku, ktorych
zakladné diagnézy su zname a stav nevyzaduje intenzivne vySetrovanie, ale vyzaduje liebu,
rehabilitaciu, oSetrovanie a nacvik beznych dennych ¢€innosti. Na oddeleni sa nachadza 22 16zok.

Pohotovostna lekarska sluzba v meste zriadena nie je. V nevyhnutnych pripadoch je potrebné sa
obratit na Pohotovostnu lekarsku sluzbu vo Zvolene. V meste sa v3ak nachadza stanica Rychlej
zdravotnickej pomoci, ktora sidli na Kuzmanyho ulici a zabezpecuje rychlu zdravotnicku pomoc
pre obyvatelov Krupiny ako aj pre obyvatelov ostatnych obci Krupinského okresu.

Pri nemocnici sidli aj laboratérium, ktoré patri pod nestatne zdravotnicke zariadenie Nemocenska
BB, s.r.o.. Zariadenie biochémie Krupina sidli na ul. 29. augusta aje prevadzkované v dennej
smene. Na pracovisku Krupina sa nachadza usek prijimania a spracovania materialu,
hematologicky Usek a biochemicky Usek.

V meste maju svoje sidlo aj dve prevadzky zaoberajuce sa zubnou technikou. Jedna so sidlom na
Prostrednej ulici a jedna ma svoje sidlo na ulici E.M.Soltésove;.

V meste Krupina sa nachadzaju tri lekarne, ktoré zabezpecuju lekarenské sluzby pre obyvatefov
mesta nielen poCas pracovného tyZzdna, ale prostrednictvom striedavého systému aj pocas
vikendov a sviatkov.

Tab. 29 Ambulancie v meste Krupina

Ambulancie Po

Detské ambulancie

Prakticki lekari pre dospelych

Diabetologicka ambulancia

Gynekologické ambulancie

Ambulancia klinickej imunolégie a alergioldgie

Kozna ambulancia

Kréna — usna- nosova ambulancia

Oc¢na ambulancia

Psychiatricka ambulancia

Stomatologické ambulancie

Neurologicka ambulancia

Logopedické ambulancia

Ortopedicka ambulancia

|—\|—\|—\|—\J>|—\|—\|—\|—\|—\|\>|—\00008<
-,

Fyziatricko- rehabilitatné centrum

Zivotné prostredie

Uzemie katastra mesta Krupina sa z geologického hladiska radi do dvoch hlavnych oblasti -
Stiavnické vrchy a Krupinska planina. Z hydrogeologického hladiska patri do povodia Krupinice,
ktora je jednym z najvacsich pritokov Ipfa. Na toku Bebrava je situovana vodna nadrz Krupina.
NajjuznejSia Cast katastra (dolina Krupinice) je v nadmorskej vyske 300 m n.m. aradi sa do
teplej mierne vihkej klimatickej oblasti. Podstatna ¢ast Uzemia, ktora sa v8ak nachadza v rozpati
nadmorskych vySok 300 az 500 m n.m., patri do mierne teplej a mierne vihkej oblasti.
Charakterizuje ju pocCet letnych dni v roku < 50, priemerna a severozapadna Cast uzemia od
nadmorskych vySok 550 m n.m.a viac spada do mierne teplej oblasti s klimou vihkou.

Uzemie katastra Krupiny je oproti hlavnej klimatickej &iare vysunuté juznym smerom. Celkovo
prevazuje juzny sklon terénu, charakter klimy tvori prechod medzi pandénskou a karpatskou
klimou. Lesné komplexy tvoria suvislé plochy len v severozapadnej Casti Uzemia a zaberaju
vychodné svahy Stiavnickych vrchov. Clenené s polnohospodarskymi usadlostami laznickeho
charakteru. Ostatné uzemie zabera zvacsa Krupinska planina, kde lesy tvoria rozne velké ostrovy
a zoskupenia v obklopeni prevazujucich polnohospodarskych pozemkov. Otvorenost' Uzemia z
juhu ma za nasledok, ze teplomilné druhy mézu bez zabran prenikat az po rozvodie Krupinice.
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Kvalita vody v tokoch je zavisla najma od zatazenia tokov vypustanymi odpadovymi vodami z
mestskej kanalizacie. Vacsina splaskovych a odpadovych véd sa vofne vypusta do
nevycistenych, resp. nedostatoCne Cistenych vodnych recipientov. Vypustanie tychto odpadovych
vbd spdsobuje vyrazné znecistenie tokov Krupinica a Bebrava, ¢o nasledne zhorSuje zivotné
prostredie. V su€asnosti by mala byt tato situacia vyrieSena prostrednictvom novobudovanej
COV, na ktort bude napojena vacésina obyvatelov mesta aj s rezervou pre dalsiu vystavbu (IBV,
KBV), aj pre dobudovanie priemyselnej zény.

OvzduSie mesta znecistuju najma exhalaty z priemyslu, energetiky, vystavby a vykurovania.
NajvyraznejSim zdrojom hluku, prasnostia vibracii v meste je doprava, nakofko cestna doprava,
vratane kamiénovej medzinarodnej prepravy, prechadza samotnym historickym centrom mesta.

Geologicka stavba Slovenskej republiky je vefmi rbéznoroda. Jej odrazom je rozdielne
geochemické pozadie, ktoré uvolfiuje do ostanych zloZiek Zivotného prostredia, do pitnej vody a
do potravinového retazca réznu skladbu chemickych prvkov. Tie maju bud pozitivny, alebo
negativny vplyv na ludské zdravie. Okres Krupina sa nachadza na horninovom prostredi
neogénnych vulkanitov. Toto geologické prostredie bolo v doterajSich vyskumoch z hladiska
ludského zdravia urcené ako najnepriaznivejSie. Hlavna pri€ina tejto nepriaznivosti spociva v tom,
Ze geologické prostredie vulkanitov neemituje do potravinového retazca a pitnej vody dostatoCny
obsah chemickych prvkov potrebnych pre fudské zdravie. Jedna sa hlavne o deficitny obsah
vapnika, horCika, tvrdosti vody, selénu a zinku. Tato skutoCnost’ sa zrejme prejavila v tom, ze
zdravotny stav obyvatelstva okresu Krupina je jeden z najnepriaznivejSich v rdmci celého
Slovenska. Vyznaluje sa najmd zvySenym vyskytom kardiovaskularnych a onkologickych
ochoreni. Mesto Krupina sa od roku 2013 zucastriuje na projekte Life+ “Life for Krupina“, ktorého
cielom je eliminovat’ negativny vplyv vulkanického podloZia na zdravie obyvatelov mesta Krupina
a ostatnych okolitych obci prostrednictvom jednoduchych technologickych opatreni. Tieto
opatrenia zabezpecia zvySenie obsahu vapnika, hor€ika a dalSich prvkov vo vybranych zdrojoch
pitnych vod. Tym sa zabezpecCi dostatocné mnozstva potrebnych chemickych prvkov pre fudské
zdravie.

Odstranovanie a likvidacia tuhych a polotuhych odpadov

Skladka tuhého komunalneho odpadu v meste Krupina sa nachadza v lokalite Biely kamen,
v prevadzke bola od roku 1976. V roku 2012 doslo k jej zrekultivovaniu a uzavretiu, ¢im sa mesto
zbavilo velkej environmentalnej zataZze. Projekt bol financovany z fondov Eurdpskej unie cez
operaény program Zivotné prostredie a z dotacii zo $tatneho rozpodtu.

V suCasnosti sa odpady zhodnocuju alebo zneSkodfuju na zariadeniach na nakladanie
s odpadmi, ktoré prevadzkuje firma, s ktorou ma mesto Krupina uzatvorenu zmluvu. Do roku 2017
tuto Cinnost’ zabezpecCuje spolocnost’ Marius Pedersen a.s. TrenCin, ktora prevadzkuje aj Zberny
dvor, kde mbzu obCania mesta bezplatne ulozit takmer vSetky druhy odpadov.

V meste Krupina aktivne prebieha triedenie odpadu - hlavnymi vytriedovanymi zloZzkami su plasty,
kov, papier, sklo. Pri bytovych domoch su umiestnené zberné kontajnery pre tieto zlozky
separovaneho odpadu. V ramci individualnej bytovej vystavby je separovanie rieSené
prostrednictvom vriec na plasty, ktoré sa zbieraju v intervale 1 x mesacne. Kov, papier a sklo
obyvatelia rodinnych domov mézu odovzdat v zbernom dvore. Medzi triedeny odpad patri aj
drobny stavebny odpad, pneumatiky, textilie, Ziarivky, akumulatory a batérie a iné vyradené
elektrické a elektronické zariadenia.

Zber nebezpeéného odpadu sa vykonava 2 x za rok v zmysle zakona o odpadoch. Zber
komunalneho odpadu prebieha na zaklade harmonogramov. V lethom harmonograme prebieha
zber odpadu pre rodinné domy a bytové domy 1x za sedem dni a pre podnikatelov a organizacie
1x za Strnast dni. V zimnom harmonograme prebieha zber komunalneho odpadu v ramci
rodinnych domov 1x za Strnast dni a v ramci bytovych domov a nemocnice 1x za sedem dni.
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Mnozstvo komunalneho odpadu za rok od roku 2009 klesa (Tab. 30).

Tab. 30 Priemerné mnozstvo vyprodukovaného komunalneho odpadu(KO) v meste v obdobi rokov
2007-2014

Rok 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Celkové mnozstvo KO | 2355,92 | 3400,3 | 2825,01 | 2581,67 | 2567,917 | 2230,93 | 2270,83 | 2323,42
v tonach

Mnozstvo vytriedeného odpadu od roku 2007 rastie, okrem rokov 2010-2012, kedy nastal vyrazny
pokles (Tab. 31). Po roku 2012 vzrastol objem vytriedeného odpadu aj nasledkom zlepSenia
informovanosti obanov v oblasti separacie odpadu a otvorenim zberného dvora, kde mézu
ob&ania ukladat’ okrem iného aj biologicky rozloZitefny odpad. V roku 2013 sa rozSiril zber o
pouzity textil a kovy prostrednictvom Specialnych kontajnerov.

Tab. 31 Prehlad o mnozstve vytriedenych zloziek na izemi mesta za obdobie 2007-2014

Rok 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Vytriedené 224,42 211,55 248,58 175,87 157,974 160,57 291,599 | 320,142
mnozstvo v
tonach

Starostlivost’ o verejnu zelen

Mesto Krupina nema vypracovany dokument, ktory spravuje planovanie zelene v meste. Kosenie
travnatych pléch v meste je zabezpeCené mestom prostrednictvom pracovnikov malych
obecnych sluzieb. O vysadbu zelene v meste a o zelen v centre mesta sa stara dodavatelska
firma na zaklade zmluvného vztahu. Zelefi v meste ma prevazne nizkovzrastovy charakter.
Rozloha parkov a par¢ikov v meste je 11,92 ha.

NajrozsiahlejSim parkom je Park Andreja Sladkovica, ktory bol zaloZzeny za hradbami mesta
vroku 1938. K prirodnym hodnotam parku patria stromy, sadené od jeho zalozenia. Dominuju
najma lipa malolista, lipa striebrista, ale nachadzaju sa tu aj platany javorolisté, lipa americka,
jasen stihly, viba previsla, breza bradavi¢nata a jedla biela. Je situovany v historickom centre
mesta Krupina v bezprostrednej blizkosti rimskokatolickeho kostola Narodenia Panny Maria z 13.
storoCia, nachadzaju sa tu zvysky pévodnych mestskych hradieb zo 16. storoCia, ktoré su
suCastou protitureckého opevnenia. K umelecko-historickym hodnotdm parku mozno zaradit’
vynimocné diela — sochu A. SladkoviCa a pamatnik obetiam I. a ll. svetovej vojny. V su€asnosti
park slizi najmd ako oddychova zdna pre miestnych obyvatelov, vyuzivaju ho rodicias detmi,
seniori, chodia sem deti z materskych Skélok v ramci prechadzok, realizuju sa tu hodiny vytvarnej
vychovy zakladnych 8kél, vyuZivaju ho pacienti z prilahlej nemocnice ako aj klienti z Domova
socialnych sluZieb Nade;.

DalSia zeler je situovana najmé na namestiach a v ramci sidliskovej vystavby — Majersky rad,
Malinovského ulica, Zelezni¢na ulica atd.

Chranené Gzemia

Chranena krajinna oblast’ Krupinska planina sa rozprestiera na uzemi okresov Krupina, Velky
Krtis a Levice. Jedna sa o Uzemie s najrozsiahlejSimi pozostatkami sopecnych tabul v ramci
neogénnych sopecnych Struktur Slovenska. NajvyraznejSie hodnoty sa sustreduju predovsetkym
v udoliach vodnych tokov Litava a Krupinica. Okrem prirodnych zdrojov zahffa aj charakteristicky
laznicky typ osidlenia. Chranena Krajinna oblast Stiavnické vrchy sa rozprestiera v zapadnej &asti
katastralneho izemia mesta a zasahuje do susednych okresov Zvolen, Banska Stiavnica a Ziar
nad Hronom.
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Na Uzemi mesta sa nachadzaju maloplo$né chranené oblasti:

e Narodna prirodna rezervacia Masiarsky bok, ktord sa nachadza severne od intravilanu
mesta a zasahuje po severny okraj katastralneho uzemia,

e Prirodna rezervacia Holy vrch na severnom okraji katastralneho uzemia Krupiny,

e Prirodna pamiatka Krupinské bralce - Stangarigel (vyhlasena vroku 1975 pévodne ako
prirodny vytvor) juzne od obce Zibritov,

e Prirodna pamiatka Sixova stran severozapadne od intravilanu mesta Krupina.

Na uzemi tychto chranenych oblasti sa vyskytuju aj chranené stromy, a to brekyfia na Havrane a
tisovec dvojradovy.

Natura 2000 je nazov sustavy chranenych uzemi €lenskych krajin Eur6pskej unie a hlavnym
cielom jej vytvorenia je zachovanie prirodného dediCstva, ktoré je vyznamné nielen pre prislusny
lensky Stat, ale najma pre EU ako celok. Tato sustava chranenych Uzemi ma zabezpedit
ochranu najvzacnejSich a najviac ohrozenych druhov volne rastucich rastlin, volne Zijucich
ZivoCichov a prirodnych biotopov vyskytujucich sa na uUzemi Statov Eurdpskej unie a
prostrednictvom ochrany tychto druhov a biotopov zabezpelit zachovanie biologickej
réznorodosti v celej Eurdpskej unii. V katastralnom Uzemi mesta Krupina sa nachadzaju dve
Uuzemia eurépskeho vyznamu, ktoré su zahrnuté v programe NATURA 2000. Prvou lokalitou je
Masiarsky bok s rozlohou 321,29 ha. Spravcom tohto tzemia je CHKO Stiavnické vrchy. DalSou
lokalitou, ktora je sucCastou projektu NATURA 2000, je lokalita Skalka, ktora sa rozprestiera
v Stiavnickych vrchoch a &ast’ jej oblasti patri do katastralneho Gizemia Mesta Krupina.

Dopravna infrastruktura

Mestom Krupina prechadza cestna siet vrozsahu 113,7 km. Cesta prvej triedy prechadza
centrom mesta a jej dizka je 11,9 km. Ostatné cesty zahffiaju cesty |I. triedy a cesty ll. triedy. Do
miestnych komunikacii patria aj chodniky v meste v celkovej dizke 20 km. Miestne komuniké&cie
a chodniky su v sprave Mesta Krupina, ktoré vykonava ich udrZzbu a opravy.

Mesto Krupina kazdorotne vyClefiuje vo svojom rozpoéte finanéné prostriedky na opravy
a rekonstrukcie miestnych komunikacii. V poslednom obdobi bolo zrekonstruovanych niekolko
komunikacii v extravilane mesta — cesta na Stary H4j, Tanistravar, Drahy atd. Na sidliskach
Majersky rad, Malinovského boli vybudované nové parkovacie plochy, na ul. M. R. Stefanika bolo
kompletne zrekonstruované parkovisko pred bytovym domom po rekonstrukénych pracach na
teplovode.

Intenzita dopravy je silna vzhfadom na to, Ze priamo centrom mesta prechddza medzinarodna
cesta E 77. Nakolko sa jedna o cestu nadregionalneho vyznamu (siet’ paneurdpskeho koridoru
TEN-T), spajajucu VarSavu s Budapestou, je evidentny obrovsky narast automobilovej dopravy
priamo cez centrum mesta Krupina. Najva¢Sou zatazou pre obyvatefov mesta je najma
tranzitujica nakladna kamiénova doprava. Casto dochadza k prehustovaniu dopravy v centre
mesta, o ma za nasledok vznik dopravnych zapch na krizovatkach najma v rannych
a popoludnajsich hodinach. Podla udajov zo Slovenskej spravy ciest je intravilan mesta Krupina
vedeny ako kriticka nehodova lokalita. Podla sCitania dopravy, ktoru kazdych 5 rokov vykonava
Slovenska sprava ciest Banska Bystrica, prechadzalo cez mesto Krupina v meranom intervale 24
hodin v roku 2000 - 6437 vozidiel, v roku 2005 - 7593 vozidiel a v roku 2010 to uz bolo 9576
vozidiel. Intenzity dopravy na tejto vyznamnej ceste medzinarodného tranzitu stanovené
odbornym odhadom mali byt v roku 2015 cca 15000 vozidiel za 24 hodin. RieSenim dopravnej
situacie by bolo vybudovanie rychlostnej cesty R3 Zvolen — Krupina — Sahy s obchvatom mesta
Krupina. V sucasnosti vSak prace na priprave budovania tejto cesty Uplne zastali a bola dokonca
vyluCena aj zdokumentu ,Moderné, bezpeCné akvalitné dialnice a rychlostné cesty,
vypracovaného v maji 2011.
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Mestom Krupina prechadza Zelezni€na trat v dizke 10 kilometrov. V roku 2003 bola osobna
vlakova doprava na Useku Zvolen- Sahy zru$ena pre nizky podet cestujlcich. V sti¢asnosti je tak
v prevadzke len nakladna Zeleznitna doprava. Vroku 2014 bola podana peticia zo strany
ob&anov regiénu za znovuotvorenie trate pre osobnu vlakovl dopravu. Peticia je stale na
Ministerstve dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR v $tadiu posudzovania. Nachadza sa tu
nevyuzita zelezniCna stanicaa dve Zeleznicné zastavky.

Autobusova doprava je pre obyvatelov mesta Krupina pristupna po vSetky pracovné dni a aj
poCas vikendov a Statnych sviatkov. Celkovo premava cez mesto 166 spojov, ztoho je 10
dialkovych liniek. V meste sa nachadza jedna autobusova stanica.

Mesto ma vystavanu aj cyklotrasu Krupinsky okruh, ktorej dizka je 27 kilometrov.

Mesto Krupina ma vo vlastnictve parkovacie plochy s celkovou rozlohou 12500 m? Medzi
parkoviska, ktoré patria do spravy mesta Krupina, patri parkovisko pred Mestskym uradom,
parkovisko na namesti SNP, parkovisko pred zariadenim HONTstav a parkoviska na sidliskach
Majersky rad a Malinovského. V meste sa okrem tychto parkovisk nachadzaju aj iné parkovacie
oblasti, tie vSak patria sukromnym prevadzkovatelom. Problém s parkovacou plochou je na
sidlisku na Zelezniénej ulici, kde je nepomer medzi parkovacimi miestami a dopytom po
parkovani zo strany obyvatelov sidliska.

Technicka a informacna infrastruktura

Pitna_voda je pre obyvatelov mesta Krupina zabezpefena prostrednictvom Stredoslovenskej
vodarenskej prevadzkovej spolocnosti, ktora je dodavana prostrednictvom verejného vodovodu.
Okrem tejto dodavky pitnej vody Mestsky bytovy podnik spravuje 5 vodnych zdrojov v meste
Krupina a to su Kopanice, Nova hora, Stara hora, Ficber, Cervena hora. Z tychto vodnych zdrojov
odobera vodu priblizne 500 odbernych miest z oho vacsinou sa jedna o domacnosti.

Verejna kanalizacia v meste je v sprave Stredoslovenskej vodarenskej prevadzkovej spolo¢nosti
okrem Spitzerovej ulice a ulice lvana Krasku.

Doposial mesto Krupina disponuje CistiCkou dopadovych véd, na ktoru je napojené len sidlisko
Majersky rad a Cast’ mesta za Krupinicou- presnejSie lavy breh rieky Krupinica. Tento stav je
nedostacujuci a dochadza k vypustaniu splaskov do rieky Krupinica. Pravy breh rieky Krupinica,
ktory nie je napojeny na existujicu COV, ma teda stale charakter splaskovej kanalizacie. Vdaka
tomuto javu dochadza k vysokému stupriu znecistenia a ekologického zatazenia rieky Krupinica.
V roku 2015 zadala vystavba novej COV, ktorej kapacita pokryje az 9000 obyvatelov, pritom
Krupina ma 8000 obyvatelov. Nova COV je teda budovana uz s rezervou do bududcnosti. Projekt
vystavby COV je financovany zfondov Eurépskej Unie a spolufinancovanie sa realizuje aj zo
strany Stredoslovenskej vodarenskej spolo¢nosti,a.s., ktorej akcionarom je aj Mesto Krupina. Po
vybudovani COV je v8ak potrebné zabezpesit este dobudovanie kanalizaénych zberni, ktoré
budu napojené na novd COV.

Vykurovanie obydli a budov v meste Krupina je z vacsej Casti zabezpecené plynom. Dodavatelom
plynu je Slovensky plynarensky priemysel, a.s. Verejné budovy a Cast KBV je zasobovanych
teplom prostrednictvom centralneho zdroja tepla. Jeho dodavku zabezpeduje firma STEFE THS,
s.r.o. modernym dvojrurovym spésobom a naslednymi KOST (kompaktna odovzdavajuca stanica
tepla) vo v&etkych odbernych miestach. V poslednych rokoch presla vacsina tepelnych rozvodov
kompletnou rekonstrukciou s modernymi predizolovanymi rurami s ciefom zabranit tepelnym
stratam na rozvodoch.

Vedenie elektrickej energie v meste a jeho okoli je vzdusné aj zemné.
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V meste su poskytované telekomunikaéné sluzby — telefon, televizne a rozhlasové vysielanie,
internet. Mesto je vybavené kablovou televiziou. Optické siete su v meste inStalované firmou
Telekom, Slovanet a Detronix. Verejna volna wifi zéna je pre obyvatelov mesta a jeho
navstevnikov dostupna pred Mestskym uradom na Svatotrojicnom namesti.

Ex post hodnotenie PHSR 2007 - 2014

Prehlad projektov financovanych zo zdrojov samospravy a cudzich zdrojov v zmysle Programu
hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Krupina 2007 - 2014 je uvedeny v nasledujlcej
tabulke.

34



Tab. 32 Prehlad realizovanych projektov v meste Krupina v rr. 2007-2014

1. SKOLSTVO A VZDELAVANIE

Y . . - Vlastné Cudzie - .

P.C. | Nazov projektu Rok Rozpocet zdroje zdroje Zdroj financovania

1. (Z’é“grﬂiﬂ'jfg'a energetickej narocnosti prevadzky 2010 605.116 30.256 | 574.860 o NFP zfondov EU + &tatny rozpocet

p. | Optimalizacia energetickej narocnosti budov ZS 2011 873.938 75313 | 798.625 o NFP zfondov EU + &tatny rozpocet
E.M.Soltésovej

3. Rekonstrukcia strechy Zakladnej umeleckej Skoly 2008 25.881 13.268 12.614 ¢ Ministerstvo financii SR

4. | Rekonstrukcia WC na ZS E. M. Soltésovej 2008 39.832 0 39.832 e Krajsky Skolsky urad

5. | Rekonstrukcia strechy ZS E.M.Soltésovej 2007 31.833 5.278 26.555 e Krajsky Skolsky urad

6 Rek'onstrul’«:la striech na Materskej Skole 2010 82.985 0 82.985 e Vlada SR
Malinovského
Optimalizacia energetickej naro€nosti budov 2014 - " N

7. Materskej Skoly ul.Malinovského 2015 571.690 28.584 | 543.106 e NFP zfondov EU + Statny rozpocet

8. Iv?ekonstrukm_a budoyy a zarladen[a Materskej 2011 - 520.000 14.000 39.595 . vymen,a casp okien, dver_|, WC, vodoinstalacii
Skoly, ul. Malinovského —postupna obnova 2014 e vlastné zdroje + sponzoring
Rekonstrukcia budovy a zariadenia Materskej 2013 - ¢ vymena okien a dveri, vymena svietidiel a zniZzenie stropov

9. « 13.796 13.796 0 . :
Skoly, ul. I. Krasku 2014 e vlastné zdroje

10. | Vymena okien a dveri na ZUS 2013 8.435 8.435 0 ¢ vlastné zdroje

11, Vymena streSnej konstrukcie na technickej budove 2013 1.765,13 1.765,13 0 e viasiné zdroje

Doméek - CVC
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2. KULTURA, SPORT A VOLNY CAS

Y . . - Vlastné Cudzie - .
P.C. | Nazov projektu Rok Rozpocet zdroje zdroje Zdroj financovania
1. \S/lz’j‘:r‘r’fl’a multifunkcného ihriska medzi zakladnymi | g 116.179 76.346 | 43.153 o Urad viady SR
2. Rekonstrukcia detského dopravného ihriska 2012 5.447,62 561,62 4.886,00 e Nadacény fond SSE v Nadacii Pontis
3. Krupina — monografia mesta 2014 11.670 1.670 10.000 e Ministerstvo kultury SR
4, | Digttalizacia Kina Kultira a Amfiteatra Viliama 2014 94.449,60 | 62.449,60 | 32.000 e Audiovizualny fond SR
Polényiho
3. SOCIALNE VECI A ZDRAVOTNICTVO
. . . . Vlastné Cudzie - .
P.¢. | Nazov projektu Rok Rozpocet zdroje zdroje Zdroj financovania
Optimalizacia energetickej naro€nosti prevadzky 2007- " Y
1. MNSP Krupina n.o. 2008 477.754 23.888 453.867 e NFP zfondov EU + Statny rozpocet
2. Terénna socialna praca v meste Krupina 2200031' 32.314 1.628 30.927 e NFP zfondov EU + $tatny rozpodet
3, | Terénna socidina praca v meste Krupina 2011 - 37.340 1867 | 35473 «  NFP z fondov EU + §tatny rozpocet
(pokraCovanie projektu) 2013
4. | Terénnasocidina praca —Krupina 2014 - | 4580050 | 229047 | 43519,03 «  NFP zfondov EU + &tatny rozpodet
(pokraCovanie projektu) 2015
5, | Rekonstrukcia strechy na socidinej ubytovni - 2012 | 1401026 | 1.010,26 | 13.000 o  Urad viady SR
Cervend Hora
6 Rekonstrukcia elektroinstalacii, chirurgickej 2011 71303 71303 0 e viastné zdroje

ambulancie a RTG
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4. DOPRAVA

Y . . - Vlastné Cudzie - .
P.C. | Nazov projektu Rok Rozpocet zdroje zdroje Zdroj financovania
Rekonstrukcia dopravnych komunikacii
1. ul. Kalin¢iakova — Bebrava — Liska 2010 199.164 0 199.164 e Mestské lesy, s.r.o. Krupina
Stara Hora
o, | Rekonstrukeia lesnych ciest (Hudcov Jarok - 2009 394.615 11.708 | 382.907 e Mestské lesy s.r.o. Krupina
Bebrava)
Vybudovanie pristupovej komunikacie i _ . .
3. | vPriemyselnej zne Krupina-Juh ( a2 po Gzemie 22%2% 883680 | 485353 | 398.327 : :i e;?;z _43%%335237(2’\'/723;682%016)
planovanej COV ) - €lap :
Rekonstrukcia — lesné cesty ) .
4, ( Ligka — Havran, cca. 4,4 km) 2009 564.297 e Mestské lesy s.r.o. Krupina
5. Merace rychlosti na hlavnej ceste 2012 6.147,40 747,40 5.400 e Ministerstvo vnutra SR
6. Vystavba pristreSkov na autobusovej stanici 2012 10.800 0 10.800 e SAD Zvolen, a. s.
7 Stab,lllzama podloZia pod telesom cesty na ul. 2011 15.000 15.000 0 e viastné zdroje
Koharyho rad
Rekonstrukcia povrchov ciest suvislym 2011- e Mestské lesy, s.r.o. Krupina (Cervena Hora, Kopanice,
8. asfaltovanim (Tanistravar — Hoznik, Horné 2013 - 0 89.250 0 Tanistravar)
Kopanice, Biely Kamen) 2014 ¢ vlastné zdroje (Biely Kamer, Tanistravar pokracovanie)
9. Rekonstrukcia lavi€ky pre pesSich 2013 18.196,02 | 18.196,02 0 e vlastné zdroje
Vystavba parkovacich pléch (Majersky rad, . .
10. Malinvoského ul., M. R. Stefanika) 2014 64.523 64.523 0 o vlastné zdroje
11. | Vystavba parkovacej plochy na Majerskom rade 2014 11.090 0 11.090 e  sponzoring
12. | Rekonstrukcia chodnika na ul. Jesenského 2014 5.847 5.847 0 e vlastné zdroje
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5.BYTOVA VYSTAVBA

. . . - Vlastné Cudzie - .
P.C. | Nazov projektu Rok Rozpocet zdroje zdroje Zdroj financovania
. . e Uver SFRB
1, | Bytova vystavba SFRB+MVRR SR — prestavba 2009- 1 143135 | 105965 | 37.170 «  Ministerstvo dopravy, vystavby a RR SR
a nadstavba na 4 b.j., FarkaSovsky dom 2010 X .
e vlastné zdroje
2. Rekonstrukcia Centra volného ¢asu - Doméek 2009 82.985 0 82.985 e Vlada SR
. e Uver SFRB
Bytova vystavba SFRB+MVRR SR — dokonéenie . .
3. Vystavby 26 b.j(10 + 8 + 8).+ technicka vybavenost 2009 1.186.849 861.083 325.765 . Mlnlste’rstvo_dopravy, vystavby a RR SR
e vlastné zdroje
Bytova vystavba SFRB+MVRR SR — Vystavba 2013 - e Uver SFRB
4, bytového domu na Spitzerovej ul. 516.417 301.497 214.920 e Ministerstvo dopravy, vystavby a RR SR
; o ; 2014 - .
(22 b.j.+technicka vybavenost) e vlastné zdroje
Bytova vystavba SFRB+MVRR SR — Prestavba 2014 - e Uver SFRB
5. byvalych jasli na Zahradnej ulici (16 b.j. + 2015 714.760 417.550 297.210 ¢ Ministerstvo dopravy, vystavby a RR SR
technické vybavenost) e vlastné zdroje
6 Prl'_prava Uzemia pre vystavbu IBV — lokalita Nad 2012- 124.600 31.600 93.000 . vlasthe zdrqje
Kltipochom 2014 e cudzie zdroje
6. ZIVOTNE PROSTREDIE
. . . . Vlastné Cudzie - .
P.C. | Nazov projektu Rok Rozpocet zdroje zdroje Zdroj financovania
1. | Revitalizacia krajiny oy 50.000 0 50.000 « \ViadaSR
2. Sanacia havarijného zosuvu — |. etapa 2012 26.739,60 1.273,60 | 25.466,- e  Environmentalny fond
3. Vystavba vodovodu — Stara hora, |. etapa 2010 157.500 7.500 150.000 e Environmentalny fond
4, Vystavba vodovodu — Stara Hora, Il. etapa 2011 160.900 10.900 150.000 ¢  Environmentalny fond
5. Dobudovanie vodovodu — Stary H3j 2013 76.782,91 4.082,91 72.700 ¢  Environmentalny fond
6. Vystavba vodovodu — Vigok II. etapa 2014 64.736,85 3.236,85 61.500 e Environmentalny fond
7. Ukoncenie stavby budovy — Vodojem Kukucka 2011 16.597 0 16.597 e vlastné zdroje
g, | Uzavretie arekulivacia skladky odpadov TKO — 2009- 496.612 | 145181 | 351.431 e NFP zfondov EU + §tatny rozpoget + MsPS, s..o.
Biely Kamen 2012
9. Sandcia havarijného zosuvu pri budove MsU 2013 45.000 45 000 0 e vlastné zdroje
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10, | Eliminacia negativneho vplyvu geologickej ziozky 2013 - 417.750 | 6.603,50 | 411.146,5 o NFP zfondov EU + Ministerstvo Zivotného prostredia
ZP na zdravotny stav obyvatelstva okresu Krupina 2017

11. | ,Aby voda zostala v krajine 2014 2.888,24 433,24 2.455 e Nadacia Ekopolis

7. OSTATNE
N . . . Vlastné Cudzie - .

P.C. | Nazov projektu Rok Rozpocet zdroje zdroje Zdroj financovania

1. Plan hospodarskeho a socialneho rozvoja 22%%% 39.832 1.992 36.978 e NFP zfondov EU + $tatny rozpoget

2. | Uzemno — planovacia dokumentacia 22(())(())78 16.265 813 15.452 e NFP zfondov EU + $tatny rozpoget
Zavedenie kamerového systému v SirSom centre - .

3. mesta — |. etapa 2009 25.254 5.354 19.900 e Ministerstvo vnutra SR
Zavedenie kamerového systému v SirSom centre - .

4. mesta — II. etapa 2013 5.657 1.657 4.000 e Ministerstvo vnutra SR

5. Rekonstrukcia mestského rozhlasu 2011 11.606,40 1.606,40 10.000 ¢ Ministerstvo financii SR

6. Nakup kolesového nakladaca na sklad dreva 2009 79.664 39.832 39.832 e Mestské lesy s.r.o. Krupina

7. Rekonstrukcia domu smutku 2014 15.354 7.354 8.000 e Ministerstvo financii SR
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Cast 1.B - Analyza vonkajSieho prostredia

STEEP analyza

Sucastou analyzy vonkajSieho prostredia je tzv. analyza STEEP faktorov, ktora sleduje
vplyv faktorov v socialnej, technologickej, ekonomickej, environmentalnej a politickej. Su to rézne
faktory, ktoré pOsobia na SirSej ako mestskej Urovni, pricom maju vplyv na dalSi rozvoj mesta.
Suhrn vonkajSich faktorov v metodike STEEP analyzy uvadza nasledujuca tabulka.

Tab. STEEP analyza - vplyv socialnych, technologickych, ekonomickych, ekologickych a politickych
faktorov vonkajSieho prostredia na rozvoj mesta

SOCIALNO- TECHNOLOGICKE | EKONOMICKE | ENVIROMENTALN POLITICKO-
KULTURNE E PRAVNE
Starnutie Rychly vyvoj Dopady Priemysel je zdrojom Eurdpske
populacie techniky a ekonomickej krizy znedistenia Strukturalne fondy
technolégii zivotného prostredia | na roky 2014-2020
v celosvetovom
meradle
Migracia ZlepSuje sa pristup k | Zmena podielu na Zmena klimy - ZhorSovanie
obyvatelov za informaciam, vynose dane z celkové oteplenie, podnikatel'ského
Studiom a pracou komunikacné prijmov fyzickych extrémne zrazky, prostredia v SR

do vacSich miest
a do zahranicia

moznosti medzi
fludmi a instituciami

0s6b na 68,5 %
pre samospravy s

veterné smrste,
extrémne teplé letné

sa menia, rozvija sa prognézou na obdobia
spolupraca na dialku uroven 70,3 %
Rychle zivotné Deti a mladez Medziro¢ny narast Narasta Vymozitelnost
tempo, viac stresu | CastejSie travia volny HDP na 1 environmentalne prava — neddvera
Cas pri pocitaci ako obyvatela povedomie ob¢anov ob&anov a
pri hrach podnikatelov
s vrstovnikmi,
pripadne pobytom
Vv prirode
Uzatvéranie sa do | Technika umoZhuje Priaznivy vyvoj Narast Statnej
seba, do svojich nové moznosti referenénych byrokracie
rodin a domovov prezentacie a urokovych sadzieb
marketingu Euribor
Pasivne travenie | Narasta individualne Pocet NajvysSiu doveru

volného ¢asu
Vv niektorych
rodinach

zabezpecenie ciest
do zahranicia
pomocou internetu

navstevnikov
Slovenska je nizsi
ako je jeho
potencial

medzi ob&anmi
maju spomedzi
institacii
mimovladne
organizécie (40 %
ob&anov)

Narast vyuZivania
socialnych sieti

Statna socialna
politika pre
socialne ohrozené
skupiny

Technoldgie
poskytuju moznost
Setrenia prirodnymi

zdrojmi

Zdroj: Vlastné spracovanie

Analyza konkurencie

Konkurenciu mesta Krupina mézeme skumat’ z hladiska ob¢anov alebo navstevnikov. Kym
mesto z pohfadu obanov ma v porovnatefnych mestach podobnej velkosti a podobného
vyznamu dobré podmienky, z hladiska navstevnikov nie je prili§ znamou turistickou
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destinaciou napriek zaujimavej historii, ktora sa moze stat’ zakladom ponuky pre cestovny
ruch. Bude v8ak potrebné pripravit atraktivhu ponuku a zefektivnit propagaciu smerom k
vybranym cielovym skupinam.

e Konkurencia z hl'adiska ob¢anov:

Mesto Krupina je okresnym mestom, ¢omu zodpovedaju aj sluzby poskytované pre celu spadovu
oblast 36 samosprav. Nachadzaju sa tu institucie okresného vyznamu, zodpoveda tomu aj
obcianska vybavenost a sluzby poskytované obyvatelstvu. Mesto Krupina realizuje projekty a
aktivity, ktoré st zamerané na zlepSovanie podmienok na zivot obyvatelov v réznych oblastiach.
Napriek tomu pocCet obyvatelov v poslednych rokoch mierne klesa, o je ale trendom aj v okolitych
mestach.

Mesto Krupina sa snazi byt otvorené pre obanov, Comu zodpoveda aj miera informovanosti
obyvatelom o diani v meste prostrednictvom réznych informacnych kanalov — informacné noviny
MsU, stranka mesta, socidlne siete a pod. Reaguje na podnety od ob&anov pri planovani svojich
aktivit v oblasti vystavby vodovodou po okolitych lazoch, oprave miestnych komunikacii, vystavbe
najomnych bytov a pod. Konkurenénou vyhodou z pohladu obcana je aj existencia kultirnych
zariadeni — Muzeum A. Sladkovi€a, Kino Kultura (2D), Amfiteater Viliama Polényiho (jeden z mala
funk&ych amfiteatra na Slovensku), kniznica a pod..

¢ Konkurencia z hl'adiska navstevnikov:

Mesto Krupina zaujimavé najma koncentraciou mnozZstva kulturno — historickych pamiatok a
prirodnych zaujimavosti na malom uzemi. V neposlednom rade je to aj bohata histéria mesta,
ktoré je druhym najstarSim mestom na Slovensku. Mesto Krupina je ¢lenom Mikroregiénu
Krupinska planina a Verejno — sukromného partnerstva Hontiansko — Dobronivské, ktoré
spologne rieSia skvalitfiovanie infrastruktury cestovného ruchu ako napr. budovanie cyktlotras,
naucnych a turistickych chodnikov.

Konkurenéné uzemia — mesta s historickymi pamiatkami a historickym pribehom - maju vyhodu
najma v technickom stave pamiatok — vacsina je zrekonstruovana a aj dostupnejSia, alebo v
lepSej propagacii. Tieto mesta su znamejSie v povedomi navstevnikov ako Krupina. Su to najma
stredoslovenské mesta: Banska Stiavnica a Kremnica.

e Konkurencia z hl'adiska investorov:

Za konkurenéné vyhody z hladiska vonkajSich investorov povazujeme:

hlavny dopravny tah sever — juh,

blizkost' letiska Budapest,

hlavny tranzitny koridor pre nakladnu kamiénovu dopravu,

existencia priemyselnej zony s vybudovanou infrastruktarou,

velka spadova oblast’ s pomerne vysokym poctom volnej pracovne;j sily v okolitych obciach,
dobra spolupraca Mesta Krupina s potencionalnymi investormi.

Konkurenéna vyhoda BBSK

Konkurencna vyhoda Banskobystrického samospravneho kraja, do ktorého patri aj mesto
Krupina, je tvorena najma jeho prirodnym a kulturnohistorickym bohatstvom, atraktivnou
vidieckou krajinou vratane potencialu pre rozvoj pofnohospodarstva a lesného hospodarstva,
strojarskeho priemyslu, spracovania surovin, obnovitelnych zdrojov energie a cestovného ruchu s
dbérazom na agroturistiku, kupefnictvo a zimné Sporty.
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Cast’ 1.C - Zhodnotenie su¢asného stavu tzemia

Sucasny stav uzemia hodnotili Styri pracovné skupiny pre jednotlivé oblasti — fudské zdroje,
ekonomicky rozvoj, socialna oblast, Zivotné prostredie a infrastruktira. Na zaciatku si kazda
pracovna skupina definovala vizie pre oblasti svojho zaujmu. Na zaklade vizii — teda predstav

o tom, €o chceme dosiahnut’ o 10 rokov — €lenovia pracovnych skupin posudzovali su€asny stav
Uzemia pomocou metddy analyza silnych a slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni.

Vizie
Pracovné skupiny a riadiaci tim formulovali a odsuhlasili vizie pre mesto Krupina pre jednotlivé

oblasti, ktoré charakterizuje Zelany stav, ktory chceme v naSom meste dlhodobo dosiahnut. Vizie
su formulované na najblizSich 10 rokov.

Vizia pre ekonomiku v meste

Chceme, aby o 10 rokov bol v Krupine funkény pracovny trh s dostatkom pracovnych prilezitosti,
dobré zazemie pre su€asnych i potencialnych zamestnavatelov a zamestnancov.

Vizia v oblasti vzdelavania

O 10 rokov bude v Krupine zachovana su¢asna Struktura vzdelavania v jednotlivych urovniach od
predprimarneho az po vyssie sekundarne vzdelanie a kvalita vzdelavania bude na vyssej urovni.

Vizia v oblasti voI'ného €asu, kultury a Sportu

O 10 rokov bude v Krupine zachované centrum volného ¢asu a spolupraca medzi kultarnymi,
spolo&enskymi, Sportovymi indtiticiami a samospravou bude prispievat k vys3ej atraktivnosti
programov a aktivit v meste pre vietky vekové kategérie. Bude ocenovana snaha a talent. V
oblasti Sportu budu vytvorené dobré podmienky na pohybové aktivity. Verejnost bude o vSetkom
dostato¢ne informovana.

Vizia pre mladez
O 10 rokov v Krupine budeme mladez brat’ ako rovnocennych partnerov, budeme prihliadat' na
ich nazory a mladi fudia sa budu aktivne podielat’ na diani v meste.

Vizia pre socialne sluzby, zdravotnictvo a byvanie

Chceme, aby v Krupine o 10 rokov bola:
- komplexna a dostupna zdravotna a socialna starostlivost’ so zameranim na vSetky
ciefové skupiny,
- zabezpecené byvanie pre socialne slabsie rodiny, pre mladych ludi a mladé rodiny,
- komunitny Zivot,
- spolupraca medzi samospravou a instituciami v oblasti socialnej a zdravotnej
starostlivosti, dalSich institucii a podnikatelskych subjektov.

Vizia pre cestovny ruch v meste

Chceme, aby Krupina bola o 10 rokov centrom cestovného ruchu v Honte s atraktivnhou ponukou,
ktora bude v sulade zo zachovanim Zivotného prostredia.

Vizia pre modernu samospravu

Chceme, aby samosprava mesta Krupina bola o 10 rokov efektivna, hospodarna, transparentna,
ustretova, s ponukou elektronickych sluzieb a s aktivnymi ob&anmi.

Vizia pre zivotné prostredie

Chceme, aby v Krupine o 10 rokov bola minimalne taka uroven zZivotného prostredia ako
v sucasnosti s vhodnym zastupenim zelene. Krajina bude revitalizovana, s optimalnym
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vyuzivanim prirodnych zdrojov, s minimom emisii. ZlepSenim triedenia zloziek komunalneho
odpadu znizime jeho mnozstvo.

Vizia pre dopravu

Chceme, aby v Krupine o 10 rokov boli kvalitné cesty a pokojné centrum mesta bez kamiénovej
dopravy.

Viza pre technicku infrastruktaru

Chceme, aby sa v Krupine o 10 rokov primerane vyuzivali obnovitelné zdroje energii a technicka
infrastruktdra bola dostato¢na aj pre rozvoj mesta.

Analyza silnych a slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni

Analyza silnych aslabych stranok, prileZitosti aohrozeni (SWOT) je zakladny nastroj
strategického planovania. Pouziva sa na hodnotenie silnych a slabych stranok, prilezitosti
a ohrozeni, ktoré sa tykaju danej oblasti. Zahffia monitorovanie su€asného stavu interného aj
externého prostredia. Analyza SWOT odpoveda na otazku: ,Kde sa teraz nachadzame?*
Umozriuje urobit prehlfad vychodiskovej situacie pred formulovanim stratégie. Je to metéda
zalozena na skusenostiach odbornikov. Silné a slabé stranky pomenuvaju sucasny stav rieSenej
problematiky v samosprave z hfadiska vnutornych faktorov — €o je v sucasnosti v Uzemi pozitivne
a negativne. Prilezitosti a ohrozenia vyjadruju predpoklad vplyvu vonkajSich faktorov na buduci
Vvyvoj Uzemia.

Analyza SWOT je vypracovana za 4 oblasti:

e rozvoj ludskych zdrojov — vzdelavanie, kultura, Sport, mladez, volny Cas,

e socialna oblast - socialne sluzby, zdravotnictvo, byvanie a obCianska vybavenost

¢ rozvoj ekonomiky — cestovny ruch, zamestnanost, podnikanie, investicie, marketing,
sluzby,moderna samosprava

e Zivotné prostredie a infrastruktira — dopravna a technicka infrastruktura a zivotné prostredie.

Na tieto oblasti boli zamerané aj 4 pracovné skupiny. Jednym z vystupov ich stretnuti boli aj
analyzy SWOT. Ide teda o €o najobjektivnejSie posudenie su€asnej situacie v jednotlivych
oblastiach v meste Krupina, na ktorom sa zhodli ¢lenovia pracovnych skupin — zastupcovia
verejného aj sukromného sektora, nasledne na to aj ¢lenovia riadiaceho timu — veduci odborov
Mestského uradu Krupina a vedenie mesta. Analyza SWOT bola v prvom polroku 2015
zverejnena na webovom sidle mesta Krupina.

Ku kazdej analyze SWOT boli nasledne formulované disparity a prekazky buduceho rozvoja
mesta a tiez faktory jeho rozvoja.

Tab. 33 Analyza SWOT pre rozvoj l'udskych zdrojov

Analyza SWOT
Rozvoj ludskych zdrojov — vzdelavanie, kultura, Sport, mladez, volny €as
SILNE STRANKY SLABE STRANKY
Ludia Ludia
e Aktivni déchodcovia (3 kluby) e Miladez nie je akceptovana ako rovnocenny
e Ludsky potencial — aktivni fudia partner
¢ Kuvalifikovani pedagogovia e Nezaujem fudi o veci verejné
o Sportové a umelecké talenty e Odliv mladeze
e Existencia mladeznickeho parlamentu o ,RadSej pokritizujeme ako pochvalime”
e Vycerpanost ludi, ktori sa angazuju (riziko
vyhorenia)
e Miladez hlada lahSie cesty, nie je ochotna
prekonavat’ prekazky
o Miladez nie je motivovana k aktivite
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Vzdelavanie
e  Zrekonstruované budovy Skol
e  Existencia $portovych tried na ZS

Vzdelavanie
e Nedostatok zariadeni pre predprimarne
vzdavanie

e Chybaju jasle
e Deti neakceptuju ucitela ako autoritu (su iné ako
od nich o¢akavame)

Kultura

e  Amfiteater V. Polényiho

e  Muzeum A. Sladkovica

e  Slavni rodaci

e  Aktivne divadelnictvo, spevacky zbor

e  Kulturno — historické pamiatky (Vartovka,...)

Kultara

e Chybajuce priestory (kultirny dom)

e Slaba navstevnost niektorych podujati

e Nevyhovujuci stavebno - technicky stav
kulturno — historickych pamiatok a budov

¢ Nepristupnost podzemnych chodieb verejnosti

e Uzko $pecializovani a navzajom
separovani pracovnici oddelenia kultary

e Nedokoncena budova pri Okresnom Urade
v majetku Mesta

Sport
e Vybudovany Skolsky areal (Sportoviska)
e Existencia multifunkénych ihrisk

Sport

e Chybajuce priestory (Sportova hala, plavaren,
atleticka draha, telocviCne su preplnené, jedna
je v havarijnom stave)

e Nevyuzité priestory futbalového Stadiéonu

Volny €as

o Dostatok volno€asovych aktivit pre deti

e Fungujuce centrum volného ¢asu

e Existencia jedného z mala dopravnych ihrisk
e Vodna nadrz Bebrava

Volny €as
e Chyba priestor na aktivity pre mladez

Samosprava
e Rozhodovanie na MsU ,0 nas bez nas”

e Histéria, dlhodobé zaklady pre kultaru, Sport
a vzdelavanie

e Prirodné podmienky, okolie

e Existencia podnikatelského sektora

Iné

e Nedostatok finanénych zdrojov na podporu
kultary

e Slaba informovanost

e Slaba komunikacia, spolupraca

¢ Nejednotnost vo vizi

e Zla socidlna situacia

e Slaba ponuka pracovnych prilezitosti

e Existencia problémovych, nebezpecnych miest
stretavania sa rizikovych skupin (Stramploch,
Zelezni¢na stanica)

PRILEZITOSTI

OHROZENIA

e Cerpanie finan&nych prostriedkov z EU

e Schvélenie Stratégie pre mladez 2014 — 2020 na
narodnej Urovni

e IUVENTA — Statny institit mladeZe &oraz viac
presadzujuci sa v regidonoch

e Zaujem Casti obyvatelstva o zdravy Zivotny Styl

e Zmena financovania centier vofného &asu

¢ Nedostatok finan¢nych prostriedkov zo Statu

¢ Nezaujem médii o pozitivne spravy

¢ Rychle Zivotné tempo obyvatel'stva — vela stresu
a menej pohybovych aktivit

e UzZivanie drog a alkoholu u mlddeze — vekova
hranica sa znizuje

Disparity a prekazky rozvoja — oblast’ f'udskych zdrojov

o Miladez nie je akceptovana ako rovnocenny partner a nie je motivovana k aktivite, ¢o
ochudobriuje moznosti rozvoja mesta o zaujimavé prinosy, inSpiracie, napady.

¢ Na jednej strane je vy&erpanost [udi, ktori sa angaZzuju, na druhej strane nezaujem ludi o veci
verejné. Aktivni by mali dostavat systematicki podporu zo strany mesta, zarover bude
potrebné vychovat a motivovat dalSich lidrov a dobrovolnikov.

e Nevyhovujuci stavebno — technicky stav kultirno — historickych pamiatok abudov a
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nepristupnost’ podzemnych chodieb verejnosti oomedzuje ponuku pre cestovny ruch.
Chybajuce priestory (kultirny dom a priestor na aktivity pre mladez) brzdi rozvoj kultury

a komunitného zivota.

Chybajuce priestory (8portova hala, plavaren, atleticka draha, telocviéne) obmedzuju rozvoj

niektorych druhov Sportov.

Faktory rozvoja — oblast’ Fudskych zdrojov
Aktivni fudia, 3 kluby déchodcov, divadelnici, spevacky zbor, $portovci — v pripade podpory
zo strany vedenia mesta budu znamenat aj nadalej prinos do rozvoja mesta, pretoze fudsky

potencial je najlepSou investiciou.

Muzeum A. SladkoviCa, kulturno — historické pamiatky (Vartovka,...), niektoré podujatia su
dobrym vychodiskom pre tvorbu ponuky pre cestovny ruch.

Tab. 34 Analyza SWOT pre socialnu oblast’

Analyza SWOT
Socialna oblast’ - socialne sluzby, zdravotnictvo, byvanie a ob¢ianska vybavenost’

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Odborny potencial, ludia, instittcie

Odbornost personalu v socialnych sluzbach

Odborny potencial, Fudia, institticie

Casté personalne zmeny v socialno — zdravotnej
starostlivosti na MsU (chyba kontinuita)
Nizka motivacia ludi k aktivite

Samosprava

Poslanci zabudaju na svoje poslanie pomahat’
mestu,

Poslanci nerobia odpocet svojich programov
Poslanci chodia malo na komisie

Mesto nepodporuje opatrovatelski sluzbu vo
vac¢som rozsahu

Socialne sluzby

Pre Cast cielovych skupin su poskytované
socialne sluzby (seniori, ZTP)
Existuju zariadenia socialnych sluzieb

Socialne sluzby

Chyba starostlivost’ o v3etky cielové skupiny
Odborny personal v socialnej oblasti nie je
chraneny

Chyba sietovanie, navaznost zariadeni
Zariadenie socialnych sluzieb nemaju dostatok
finanCnych prostriedkov na superviziu  nad
ramec zakona

Socialnopravna ochrana deti

Spolupraca medzi institiciami v socialno

pravnej ochrane deti

Socialnopravna ochrana deti

Nedostato¢na prevencia socialno

patologickych javov

Starostlivost’ o zdravie

Existujuce oddelenie pre dlhodobo chorych
Zrekon&truovana budova nemocnice v majetku
mesta

Starostlivost’ o zdravie

Chyba lekarska sluzba prvej pomoci
Nedostatoéné sluzby doméaceho oSetrovania
(ADOS)

Nedostatocna siet ambulancii — kvalita aj
kvantita

Byvanie

Dostatok najomnych bytov

Byvanie

Nedostatok bytov niZzSieho Standardu.

Iné
[ )
[ )

Existencia Centra volného ¢asu
Organizujeme ,Deri dobrovolnictva“
Organizujeme  ,Tyzdefi mozgu'
sustredenia a pod.)

(tréningy

Iné

Chybaju peniaze/zdroje, viaczdrojové
financovanie

Neefektivne vyuZzivanie finanénych zdrojov
ZniZenie miery tolerancie

Chyba monitoring a propagacia MVO,
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dobrovolnikov v socialnej oblasti

PRILEZITOSTI OHROZENIA

e Moznost &erpania finanénych prostriedkov z EU | ¢  Neprehladnost kompetencii
(TSP) ($tat — samosprava)

e  Moznost €erpania finanénych prostriedkov zo ¢ Meniaca sa legislativa

SR (mensie obecné sluzby)
e Aktivne opatrenia trhu prace, ktoré sa mézu
vyuzit' aj v socialnych zariadeniach

e ZneuZzivanie socialneho systému
e Nepodporujlce rozhodnutia VUC voé&i externym

e  Dobré skiisenosti z inych miest zdrojom z EU a zdrojom $tatu
o Uspesni rodaci v zahranigi o Klesajuci pocet ekonomicky aktivneho
e Moznosti stavat najomné byty za podpory SFRB obyvatelstva
a dotacie MDV a RR SR e Migracia obyvatelstva
e  Dostupnost modernych informa&nych e Nezamestnanost
technoldgii

e Narast chudoby

¢ Finan¢na negramotnost niektorych skupin
obyvatelstva, na zaklade ktorej sa dostavaju do
financnych problémov

e  ZvySujuci sa pocet socialne vylu¢enych skupin
obyvatelstva

e Tolerancia spolo¢nosti k uzivaniu alkoholu,
tabaku a navykovych latok

e Socialne siete su vyuzivané aj na tvorbu komunit
s rovnakymi zaujmami

Disparity a prekazky rozvoja — socialna oblast’

e Chyba starostlivost o vSetky cielové skupiny, ktoré tak bez pomoci zostavaju na okraiji
spolocnosti, socialne vyluceni, s velmi nizkou kvalitou Zivota.

o Casté personalne zmeny v socialno — zdravotnej starostlivosti na MsU spdsobuiju, Ze chyba
kontinuita, odbornost’ a komplexnost' v oblasti poskytovania sluZieb, ktoré Mestu legislativhe
prinalezia.

e Chyba monitoring a propagacia mimovladnych organizacii a dobrovolnikov v socialnej oblasti,
ktori su a mézu byt jednymi z kfuCovych hracov v poskytovani socialnych sluzieb.

e Organizovanie podujatia ,Den dobrovolnictva“ je dobrym vychodiskom na celoro€nu pracu
s dobrovolnikmi.

Faktory rozvoja — socialna oblast’

e Odbornost personalu v socidlnych sluzbach méze byt vyuZité pri rozvoji dalSich socialnych
sluzieb v meste pre dalSie ciefové skupiny.
e Moznost &erpania finanénych prostriedkov z EU na rozvoj socidlnych sluZieb.

Tab. 35 Analyza SWOT pre rozvoj ekonomiky

Analyza SWOT
Rozvoj ekonomiky — cestovny ruch, zamestnanost’, podnikanie, investicie, marketing,
sluzby, moderna samosprava

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

Ludia v meste

¢ Nechut, nezaujem presadit' sa

¢ Nedostato€né podmienky pre mladych ludi, ktori
sa chcu v meste usadit

Vzdelavanie Vzdelavanie
e Kvalitné zakladné $kolstvo amimoskolska | ¢  Skoly nevychovavaiju kvalifikovanu pracovnu silu
¢innost, centrum volného ¢asu pre trh prace
e Nezaujem o odborné vzdelavanie
Moderna samosprava Moderna samosprava
e Mesto vyuziva viaceré formy informovanosti | ¢ Slaba informovanost (nedostatok informacii
ob¢anov (KATV, internet, tlacoviny) alebo nezaujem o ne?)
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e Dobré pokrytie internetom (optické kable) e PouZivané formy  propagacie @~ smerom
e Pozicia okresného mesta a existencia Spolo¢nej k ob&anom nemaju ocakavany ucinok

obecnej tradovne na MsU
Podmienky na cestovny ruch a oddych a sluzby | Podmienky na cestovny ruch a sluzby
cestovného ruchu cestovného ruchu
o Razkrajiny, lazy = Specifikum e Infradtruktura pre rozvoj cestovného ruchu

e Pamiatky v meste — réznorodost’

Historia Krupina je jedno z najstarSich
kralovskych miest na Slovensku

Kultdra, ponuka kulturnych a Sportovych podujati
(napr. Dni mesta)

(pamiatky su v zlom stave, cesty a chodniky tiez)
Centrum mesta je ni¢ené tym, Ze nim prechadza
dopravna tepna

Ubytovacie kapacity nie su vytazené, ale pri
velkych podujatiach chybaju

e Podnikatelia voblasti CR medzi sebou
nespolupracuju

o Kulturne indtitucie a pamiatky su cez vikend
zatvorené  (muzeum, kostol, podzemné
chodby,...)

Sami nevieme, aké hodnoty a pamiatky tu
mame (vela Krupin€anov sa neboli pozriet na
pamiatky)

Nedostatocna personalna a priestorova kapacita
Informacnej kancelarie

Ekonomika, podnikanie, investicie
Zastupené silné podnikatel'ské subjekty
Volna plocha v priemyselnej zéne

Ekonomika, podnikanie, investicie

Chyba obchvat mesta

Nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily

Slaby zaujem o rekvalifikaciu — fudia nechcu
chodit do Zvolena a Detvy

Nedostatok financii v samosprave

Nizka kupyschopnost ob&anov

Firmy zamestnavaju menej zamestnancov oproti
minulosti

Samosprava nepozna oCakavania podnikatelov
Samosprava nevyuziva nastroje na podporu
podnikania

Chybaju pracovné prilezitosti pre stredoskolsky
a vysokoskolsky vzdelanu pracovnu silu

Nizke priemerné platy v meste

Mesto nerobi aktivny marketing k ziskavaniu
investorov

Aktivne sa nevyuziva potencial partnerskych
miest

Podnikatelia v meste nemaju vlastné zdruZenie

PRILEZITOSTI

OHROZENIA

Programy pre spolupracu z EU — Eurépa pre
ob&anov a iné

Moznost’ vyuzitia novych operaénych programov
planovacieho obdobia 2014-2020

Existencia institucii na podporu podnikania
v ramci BBSK — SOPK, RRA, SARIO

Moznosti spoluprace s inymi mestami v oblasti
cestovného ruchu oblastné organizacie
cestovného ruchu, Zdruzenie historickych miest
Mesto je sidlom Verejno sukromného
partnerstva  Hontiansko Dobronivské
a Mikroregionu Krupinska planina

e Spolupraca s kupelnym mestom Dudince

e Blizkost letiska Slia¢

e ZlepSuje sa pristup kinformaciam - nové
moznosti  komunikacie medzi instituciami
a ob&anmi

ZruSenie strednych Skél

Znizenie  prisunu  podielovych
samospravu

Pripadné obmedzenie samospravnych funkcii
Z rozhodnutia Statu

Ekonomicka kriza po roku 2008

Bariéry podnikania zo strany Statu

Podnikatel'ské prostredie v SR sa zhor3uje
Cestovné kancelarie v SR sa orientuju najma na
pobyty v zahrani¢&i amenej na pobyty na
Slovensku

Vydavky na dovolenky a iné oddychové aktivity
[udia pri poklese svojho prijmu vynechavanu zo
svojho rozpoctu

dani pre
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Disparity a prekazky rozvoja pre rozvoj ekonomiky v meste

Nezaujem o odborné vzdelavanie okrem iného spdsobuje, ze Skoly nevychovavaju
kvalifikovanu pracovnu silu pre trh prace, z &oho potom vyplyva nezamestnanost na jednej
strane a nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily na strane druhej.

PouZivané formy propagacie smerom kobfanom nemaju o€akavany ucinok, aj ked
informovanost by mala byt dostato€na, nezaujem obyvatelov pretrvava.

Neatraktivna ponuka pre cestovny ruch napriek dobrému potencialu, pamiatky a infrastruktira
cestovného ruchu su vzlom stave, nedostatoéna persondlna a priestorova kapacita
Informacénej kancelarie, Podnikatelia v oblasti CR medzi sebou nespolupracuiju, nedostatocny
marketing spdsobuiju niZsi prilev turistov a nevytazenost' ubytovacich kapacit po€as roka.
Samosprava nevyuziva nastroje na podporu podnikania, nerobi aktivny marketing
na ziskavanie investorov, aktivne nevyuziva potencial partnerskych miest — to vSetko
obmedzuje dalSi rozvoj podnikania v meste.

Faktory rozvoja pre rozvoj ekonomiky v meste

Mesto vyuziva viaceré formy informovanosti ob&anov (KATV, internet, tlacoviny), ¢o je dobré
vychodisko pre eSte lepSie informovanie o potrebnych témach smerom k obyvatelom mesta.
Zastupené silné podnikatelské subjekty a volna plocha v priemyselnej zéne mézu pritiahnut
zaujem dalSich podnikatelov.

Krupina ako jedno z najstarSich kralovskych miest na Slovensku méze vyuzit svoj pribeh na
vytvorenie atraktivnej ponuky pre cestovny ruch a podklad pre marketing mesta ako turistickej
destinacie.

Tab. 36 Analyza SWOT pre zivotné prostredie a infrastrukturu

Analyza SWOT
Zivotné prostredie a infrastruktira — dopravna a technicka infrastruktura a Zivotné
prostredie
SILNE STRANKY SLABE STRANKY
Poloha a dostupnost’ Poloha a dostupnost’
e Geograficka poloha — na hlavnej trase e Cesta l. triedy, ktora nevyhovuje parametrom
e Rozsiahla zele”, Narodna prirodna rezervacia zatazenia (zatazenie kamionovou dopravou)
e Laznicke osidlenie e Chyba obchvat mesta
Prirodny potencial, zivotné prostredie Prirodny potencial, zivotné prostredie
e Nizke znedistenie ovzdusia e Problémova likvidacia odpadovych véd
e Dobra uroven likvidacie priemyselnych e Malo postihovani ludia, ktori robia Cierne skladky
odpadovych véd e Vysadba liniovej zelene v priemyselnej zéne
e Nizke zataZenie polnohospodarstvom e Chybaju oddychové zény — budovanie mestskej
(zivocisnou vyrobou — velkochovy) zelene na sidliskach
o Cisté malé toky e Chybaju protipovodriové opatrenia na malych
e Vodna nadrz Bebrava — Cista voda tokoch, pripadne su navrhnuté neodborne

e Chyba rekrea¢na z6na na Bebrave

¢ Nalazoch sa povoluje vystavba IBV bez
obrabania pédy (nedostato€na starostlivost
o krajinu v laznickom osidleni, zahustovanie

vystavbou)

Doprava a dopravna infrastruktara Doprava a dopravna infrastruktara
e Vybudovana cestna siet (kvantitativne) e Velka siet miestnych komunikacii (problémova
e Existencia nakladnej Zelezni¢nej dopravy udrzba — zimn4, letna)

e Cesty na lazoch v zlom stave
Technicka infrastruktara Technicka infrastruktura
e Zasobovanie pitnou vodou (vodovody aj na e  Chybaju rozvody pitnej vody na lazoch

lazoch) e Chyba celomestska COV

e  Cesty a chodniky su v zlom technickom stave
Odpadové hospodarstvo Odpadové hospodarstvo
e Triedeny zber odpadu e Chyba skladka komunalneho odpadu a
e Existencia zberného dvora v meste kompostaren
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e Produkcia velké mnozstvo komunalneho
odpadu na pocet obyvatelov
¢ Nedo6sledné triedenie KO

Samosprava
e Dobra spolupraca mesta so Statnymi organmi

Samosprava

e Zastarala Uzemno — planovacia dokumentacia
(UPD)

e UPD pre lazy nie je v stlade so zakonom (bez
dorieSenia odvedenia odpadovych vad)

e Chyba dokument o starostlivosti o dreviny

e Stary miestny Uzemny systém ekologickej
stability

e  Chybaju komplexne pripravené lokality pre IBV

Informaéna infrastruktara

o Mestsky rozhlas nepokryva cely intravilan

¢ Nedostatok informacii, chyba propagacia (ludia
nepoznajl vplyv netriedeného odpadu na ZP)

Iné

¢ Nedostatok financnych zdrojov
o NedorieSené vlastnicke prava k pozemkom

PRILEZITOSTI

OHROZENIA

e Podpora vyuzitia obnovitelnych zdrojov
z externych zdrojov (EU, SR, iné zdroje)

e Existencia dokumentu k vystavbe R3

e Trendy k ekologickému pofnohospodarstvu,
predaj z dvora, pestovanie a konzumacia
biopotravin, drobnochov

e Obnovenie osobnej Zelezni¢nej dopravy
(ekologickejsia, ekonomicky vyhodnejSia)

e Moznost &erpania finanénych prostriedkov z EU

¢ Narodna koncepcia informatizacie verejnej

spravy

e Legislativa (predaj z dvora, dane a odvody,
normativne obmedzenia v ekologickom
polnohospodarstve su prisne)

¢ Nedostatok finan&nych zdrojov na investicie
(ekonomicka kriza)

e Zla uverova politika — vysoké uroky,
neprimerané podmienky, vysoké zaruky,

e ZruSenie osobnej vlakovej dopravy

Nie je podpora na vystavbu nizko energetickych

budov

Periférne lokalizovana Zelezni¢na stanica

DIhé Cakanie na rieSenia — byrokratické prietahy

Narast automobilovej dopravy

Klimatické zmeny — extrémy poCasia (privaloveé

dazde, extrémne suchd) negativne vplyvaju na

zivotné prostredie a kvalitu zivota obyvatelov

Pokles biodiverzity vplyvom fudskej €innosti

Civilizatné ochorenia

e Sirenie invaznych druhov rastlin

Disparity a prekazky rozvoja — oblast’ zivotného prostredia a infrastruktary

e Cestal l. triedy nevyhovuje parametrom zatazenia, je zatazena hlavne kamiénovou dopravou
a Coraz vys$sim poctom aut vSeobecne, prechadza cez mesto. Ohrozuje bezpecnost, zhorSuje

kvalitu ovzdusSia.

¢ Neadekvatne podmienky pre odpadové hospodarstvo - chyba skladka komunalneho odpadu,
kompostaren a technické zabezpecenie na triedenie komunalneho odpadu. To spdsobuje
neddsledné triedenie komunalneho odpadu a produkciu velkého mnoZstva komunaineho

odpadu.

e Zastaralé alebo chybajuce dokumenty riadenia mesta —zastarala izemno — planovacia
dokumentécia (UPD), UPD pre lazy nie je v stlade so zakon (bez dorie$enia odvedenia
odpadovych vod), chyba dokument o starostlivosti o dreviny, zastaraly miestny uzemny
systém ekologickej stability obmedzuju rozvojové iniciativy.

o Chybaiju protipovodriové opatrenia na malych tokoch, pripadne st navrhnuté neodborne —

zvySenie ohrozenie v pripade povodni.

Faktory rozvoja — oblast’ zivotného prostredia a infrastruktury
e Vodna nadrz Bebrava s Cistou vodou a okolim — sa mbze rozvinut na oblibené miesto

oddychu pre obyvatelov i navstevnikov.
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e Polnohospodari mézu nadviazat na Cisté prostredie a na trendy k ekologickému
polnohospodarstvu, predaj z dvora, pestovanie a konzumacia biopotravin, drobnochov.

Disparity a faktory rozvoja Banskobystrického kraja su uvedené v Narodnej stratégii regionalneho
rozvoja SR na roky 2020/30. Pretoze sa do velkej miery tykaju aj mesta Krupina, uvadzame ich
v nasledujucom texte.

Hlavné disparity BBSK:

- nedostatoéna spolupraca a koordinacia v pofnohospodarstve, vratane vytvarania
partnerstiev a klastrov so spracovatel'skym priemyslom, chybajuci spracovatelsky
priemysel nadvazujuci na pofnohospodarsku produkciu,

- nizka konkurencieschopnost pofnohospodarstva v dosledku nizkej produktivity a
nerozvinutej trhovej infrastruktury,

- nevyuzity potencial réznych kultirnych plodin pre oblast energetiky a ekologického
pofnohospodarstva, pestovania ovocia, vratane drobného ovocia, nedostato¢ne
obhospodarované podhorské oblasti kraja,

- nedostatoCna inova¢na zakladna pre taziskové odvetvia kraja, inovacné a technologické
zaostavanie spésobuje podpriemernu produktivitu prace a zvySujucu energeticku a
surovinovu narocnost vyroby,

- nedostatona restrukturalizacia priemyslu a dalSich rozhodujucich odvetvi v niektorych
okresoch v regione, nedostatok PZI v kraji, nizka orientacia na PZI do odvetvi s vy§Sou
pridanou hodnotou,

- nizky objem finalizacie vyroby a prevladajuca zavislost priemyselnej produkcie od
odberatelskych firiem mimo kraja z dévodu prevladajicej vyroby subdodavok s nizkou
pridanou hodnotou,

- nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily pre taziskové odvetvia priemyslu, nevhodna
Struktura uCebnych odborov pre potreby praxe,

- nedostatoény zaujem malych firiem o spolupracu so strednymi Skolami pri planovani a
priprave u¢ebnych odborov,

- nedostatocné prepojenie vzdelavacieho systému s podnikatel'skou sférou,

- neexistujuca siet poradenskych a inovacnych centier na podporu podnikatelského
prostredia,

- podpriemerny podiel sluzieb na regionalnom HDP,

- nevyuzity prirodny a kulturno - historicky potencial pre rozvoj cestovného ruchu;

- nedostato¢na infrastruktura cestovného ruchu a nepostaCujuce vyuzitie exitujucej
infradtruktury cestovného ruchu,

- nedostato¢na siet cykloturistickych tras v napojeni na celoslovensku siet cyklotras,

- znaéné ekologické zatazenie krajiny, nedostatoCna pozornost venovana ekologizacii
rozvoja polnohospodarstva a lesnictva,

- nedobudovana nadradend vodovodna siet v juznych okresoch kraja a nizke % napojenie
obyvatelstva na COV,

- relativne nizka uroven pofnohospodarstva z hladiska ochrany prirody a krajiny a
buducich obnovitelnych zdrojov energie,

- nevyhovujuca cestna infrastruktura od R1 smerom na vychod kraja, nizka dopravna
dostupnost Uzemia,

- neexistencia integrovaného dopravného systému,

- nepostacujuca dopravna a technicka infrastruktira k strediskam cestovného ruchu a k
turistickym atraktivitam,

- nepriazniva vekova Struktura obyvatelov, vysoky podiel romskeho etnika najma v
juznych okresoch,

- vyznamné vnutroregionalne rozdiely vo vzdelanostnej urovni obyvatelov,

- vysoky podiel dlhodobo nezamestnanych na celkovom poc¢te nezamestnanych,

- narast pocCtu obyvatelov, ktori su ohrozeni chudobou a socialnym vylu¢enim, a to
predovsetkym v juznych okresoch,

- zavazné demografické problémy v niektorych oblastiach kraja sp6sobené odchodom
mladych a vzdelanych ludi za pracou, priC¢om za vysokokvalifikované pracovné sily nie
su nahrady, odliv obyvatelstva z vidieka,

- nerovnomerna siet’ zariadeni socialnych sluzieb v jednotlivych okresoch kraja,

50



nedostato¢na propagacia regionu a jeho komparativnych vyhod.

Zdroj: Narodna stratégia regionalneho rozvoja SR 2020/30.

Hlavné faktory rozvoja BBSK:

- dobry produkény polfnohospodarsky potencial v oblasti pestovania kultirnych plodin,
ovocinarstvo, Specifické regionalne plodiny,

potencial vzniku spracovatelského potravinarskeho priemyslu, pripadne inych
spracovatelskych odvetvi, ktoré na vstupe vyuzivaju vystupy lokalnej polnohospodarske;j
vyroby,

ZlepSenie obhospodarovania podhorskych oblasti,

podpora vytvarania partnerstiev a odbytovych organizacii pre malych farmarov vratane
cezhrani¢nej spoluprace,

lesné hospodarstvo a potencial v spracovani dreva na vyrobky s vy3Sou pridanou
hodnotou,

moznost posiliovania exportu, silna exportna pozicia v odvetvi hutnictva,

obnova keramického a sklarskeho priemyslu, - budovanie vedecko-technologickych
parkov so zameranim na rozhodujuce odvetvia a tradicné odvetvia — hutnictvo lahkych
kovov a strojarstvo a lesnictvo a drevospracujuci priemysel,

moznost rozvoja vyroby novych produktov s vySSou pridanou hodnotou na baze
obnovitelnych a nerudnych surovin,

vyuzitie cezhrani¢nej spoluprace pre rozvoj podnikatelskych aktivit,

vyuzitie kulturno-historického potencialu a prirodného potencialu na rozvoj cestovného
ruchu,

vytvorenie oblastnych organizacii cestovného ruchu, podpora verejno-sukromnych
partnerstiev,

vyuzitie regionalnych produktov a tradi¢nych receptov, - budovanie poradenskych centier
pre rozvoj podnikatel'ského prostredia,

zaclenenie sa do medzinarodnej spoluprace a transfer know-how, posilnenie spoluprace
medzi vysokymi Skolami a podnikatelskym sektorom,

moznosti vyuzitia kombinovanej dopravy; vyhodna geograficka poloha pre tok tovarov a
sluzieb, polohovy potencial kraja, logistické vazby, prepojenie Budapest — Krakov,
zvySenie kvality a dostupnosti dopravnej infrastruktury,

podpora zelenych investicii, - dostato¢ny potencial zdrojov vody a vysoka lesnatost
uzemia,

vyuzitie letiska Sliag, ktoré sa vyuziva aj na nepravidelnu civilnu dopravu,

vytvorenie regionalneho systému celoZivotného vzdelavania, spolupraca zastupcov
zamestnavatelov a zastupcov sektoru Skolstva pri tvorbe obsahovej Struktary
stredoSkolského a vysokoskolského Studia.

Zdroj: Narodna stratégia regionalneho rozvoja SR 2020/30.

Hodnotenie moznych rizik pri realizacii PHSR

Pri strategickom planovani je potrebné vziat' do uvahy aj rizika, pochadzajuce z vonkajSieho alebo
vnutorného prostredia, posudit' ich pravdepodobnost a mozné désledky. Rizika, ktoré mézu
nastat’ pri realizacii PHSR mesta Krupina, su uvedené v nasledujucej tabulke. Negativny vplyv na
realizaciu PHSR so strednou pravdepodobnostou vyskytu maju socialne a ekonomické rizika.
Individualne a ekologické rizika povazujeme za malo pravdepodobné vzhladom na realizaciu
PHSR.

Tab.37 Kontrolny zoznam pre hodnotenie moznych rizik pri realizacii PHSR

Druh rizika Zdroj rizika Objekt rizika Neziaduce Pravde-
dosledky podobnost’
Nezaujem partnerov o
Individualne spolupracu na realizacii Realizacia PHSR Stagnacia Nizka
PHSR

Nedostatoény vplyv | Nepriaznivé
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NecCakane zhorSujuce sa

prisludnych opatreni

podmienky na

Ekologické klimatické podmienky zameranych na Zivot, poSkodenie | Nizka
adaptaciu na majetku
zhorSovanie klimy
Odchod obyvatelov v
produktivnom veku za
Socialne pracou do inych regiénov Nedostatoény vplyv | Narast socialno- | Stredna
alebo krajin, nedostatok opatreni v socialnej | patologickych
pracovnych prilezitosti, oblasti javov
znizovanie kupyschopnosti,
narast chudoby
Makroekonomicka klima, Realizaciar
Ekonomické vplyv §tatu na ekonomiku ozvojovych Stagnacia Stredna
projektov

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Cast 2 — Strategicka ¢ast

Strategicka Cast’ obsahuje strategicky plan rozvoja mesta pri zohladneni jeho vnutornych
Specifik. UrCuje priority a ciele rozvoja mesta v zaujme dosiahnutia vyvazeného rozvoja uzemia.

Strategicky plan

Strategicky plan je rozdeleny na 4 priority:

Priorita 1 — Praca pre vSetkych,

Priorita 2 — Aktivni a spokojni obcania,

Priorita 3 — Dostupnost socialnych a zdravotnych sluzieb,
Priorita 4 -Cisté a bezpe€né zivotné prostredie.

Kazda priorita ma uréené ciele, ktoré pocas realizacie PHSR planujeme dosiahnut. Su
vysledkom spolo¢ného planovania predstavitefov verejného a sukromného sektora, ktori sa
stretavali v Styroch pracovnych skupinach a riadiaceho vyboru, ktorého clenmi boli primator,
prednosta a veduci odbornych utvarov mesta. Priority a ciele pre rozvoj mesta su rozpisané
v nasledujucej tabufke (Tab.38).

Tab.38 Priority a ciele pre rozvoj mesta Krupina na roky 2016 - 2020

Priority gk
Ciel 1.1 Zvysit pocet podnikatelov, investorov a navstevnikov v meste
Priorita 1
Praca pre vSetkych Ciel 1.2 Zvysit pocet kvalifikovanej pracovnej sily v technickych
odboroch
Ciel 2.1 Zvysit pocet aktivnych ob&anov v rozvoji mesta
Priorita 2

Aktivni a spokojni ob&ania Ciel 2.2 Zlepsit komunikaciu a spolupracu v samosprave

Ciel 2.3 Dobudovat infrastrukturu Sportu, kultiry a vzdelavania

Ciel 3.1 RozSirit zdravotnicke sluzby v meste

Priorita 3
Dostupnost socialnych a Ciel 3.2 Zabezpecit moznost' byvania pre ob&anov s nizsimi prijmami

zdravotnych sluzieb
Ciel 3.3 Spristupnit’ socialnu starostlivost’ pre vSetky cielové skupiny

Ciel 4.1 Zlepsit starostlivost’ o krajinu a zelefi v meste

Ciel 4.2 Dobudovat infrastruktiru na likvidaciu odpadovych véd

Priorita 4 Ciel 4.3 ZnizZit naklady na prepravu a zneSkodrfiovanie zloZiek tuhého
Cisté a bezpecné Zivotné prostredie | komunalneho odpadu

Ciel 4.4 Zvysit bezpecnost na cestach

Ciel 4.5 Zvysit bezpecnost vodnych tokov

Dosiahnutie planovanych cielov bude potrebné merat’ a vyhodnocovat. Preto boli pre kazdy cief
formulované:

- garant ciela,

- meratelné ukazovatele,

- informaény zdroj ukazovatefla,

- merna jednotka ukazovatefa,

- vychodiskovy stav v roku 2015,

- cielovy stav v roku 2020.
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Charakteristiky cielov boli taktiez navrhnuté a odsuhlasené pracovnymi skupinami a riadiacim
vyborom. Su uvedené v tabulkach 39 — 42.

Tab.39 Charakteristiky cielov— Priorita 1 Praca pre vSetkych

PRIORITA 1 PRACA PRE VSETKYCH

Ciel 1.1 Zvysit’ po€et podnikatel'ov, investorov a navstevnikov v meste

Meratelny ukazovatel:

1. Pocet podnikatelskych subjektov v meste

2. Pocet investorov v meste
3. Pocet prenocovani za rok

4. Pocet navstevnikov kultirnych podujati organizovanych Mestom Krupina za rok

Garant ciela: ]
Prednosta MsU

Informaény zdroj ukazovatela: Merna jednotka Vychodiskovy stav Cielovy stav r. 2020:
1. Statisticky drad ukazovatefla: r. 2015: 1. udrzat stav
2. Vlastna databaza 1. pocet 1. 400 2.4
3. Vlastny prieskum 2. pocCet 2.3 3. narast 0 20%
4. Vlastna databaza 3. pocet 3. 2500 4. narast 0 20%
4. pocet 4.9000

Ciel 1.2 Zvysit’ pocet kvalifikovanej pracovnej sily v technickych

odboroch

Meratelny ukazovatel:

1. Pocet absolventov technickych odborov zo strednych $kél v meste
2. Pocet nezamestnanych v technickych odboroch
3. Pocet rekvalifikovanych nezamestnanych v technickych odboroch
4. Zriadené dudlne vzdelavanie v Skolach v meste

Garant monitoringu:
Komisia rozvoja mesta

Informaény zdroj ukazovatela:
1. stredné Skoly, BBSK
2.,3. UPSVaR

4. stredné Skoly, BBSK

Merna jednotka
ukazovatela:
1.,2.,3. poCet

4. ano/nie

Vychodiskovy stav Cielovy stav r. 2020:
r. 2015: 1.narast o 10%

1. 46 2.pokles 0 10%

2. 261 3.narast o 10%

3. 15 4. udrzat’ stav

4. ano

Tab.40 Charakteristiky cielov— Priorita 2 Aktivni a spokojni ob€ania

PRIORITA 2 AKTIVNI A SPOKOJNI OBCANIA

Ciel 2.1 Zvysit' pocet aktivhych ob€anov v rozvoji mesta

Meratelny ukazovatel:

1. Pocet registrovanych obc&ianskych zdruZeni a neziskovych organizacii
2. Pocet aktivnych ob&anov, ob&ianskych zdruZeni, neziskovych organizacii, iniciativ v rozvoji mesta (pri

realizacii aktivit PHSR, pri organizacii podujati apod.)

Garant ciela:

Oddelenie kultary — Informaéné centrum

Informacny zdroj ukazovatefa:

5. www.ives.sk - pocet
registrovanych obgianskych
zdruZeni a neziskovych
organizacii

6. vlastna databaza aktivnych
subjektov

Merna jednotka

Vychodiskovy stav r.

Cielovy stav r. 2020:

ukazovatela:

pocet

2015:

1. 48registro-
vanych ob¢ianskych
zdruzeni,

1 neziskova
organizacia

2. 45

1. 50 obc&ianskycch
zdruzeni, 2 neziskové
organizacie

2. narasto10%

Ciel 2.2 Zlepsit’ komunikaciu a spolupracu v samosprave

Meratelny ukazovatel:

1. Spokojnost’ s informovanostou o diani v meste
2. Hodnotenie otvorenosti, Ustretovosti vo€i ob&anom, déveryhodnosti a reSpektovania potrieb ob&anov zo
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strany pracovnikov Mestského uradu

Garant monitoringu:

Oddelenie kultiry — Informaéné centrum

Informacny zdroj ukazovatefa:
1.,2. Dotaznikovy prieskum medzi
ob&anmi

Merna jednotka
ukazovatefa:

1. % spokojnosti
2. priemerna
znamka

Vychodiskovy stav Ciefovy stav r. 2020:
r. 2015: 1 10 %

1. 8,5% nadpriemerna
nadpriemerna spokojnost,
spokojnost, 63,8% 70 % priemerna
priemerna spokojnost,
spokojnost, 13,4% 10% podpriemerna
podpriemerna spokojnost’
spokojnost 2. Otvorenost,
2. Otvorenost, Ustretovost vodi
Ustretovost' voCi ob&anom 2,0,
ob&anom 2,77, reSpektovanie potrieb
reSpektovanie obc¢anov 2,5,

potrieb ob&anov dbvery-hodnost 2,4
3,17, dbvery-

hodnost' 3,19

Ciel 2.3 Dobudovat’ infrastrukturu Sportu, kultury, vzdelavania

Meratelny ukazovatel:

1. Dobudovana infrastruktira Sportu, kultdry, vzdelavania

2. Spokojnost obcanov s oblastou Sportu, kultiry a vzdelavania v meste

Garant monitoringu:

Oddelenie vystavby, zivotného prostredia a regionalneho rozvoja

Informacény zdroj ukazovatela:

Merna jednotka

1. Kolaudacie a iné zaznamy
2. Dotaznikovy prieskum
medzi ob&anmi

ukazovatela:

1. ano/Ciastocne/
nie

2. spokojnost' v % ,
priemerna znamka

Vychodiskovy stav r.

Cielovy stav r. 2020:

2015:

1. nie

2. moznosti
travenia volného
¢asu v oblasti
kultary: spokojnost
51,3%,
nespokojnost’
35,5%, moznosti
travenia volného
¢asu v oblasti
Sportu: spokojnost
52%, nespokojnost
24, 7%,

Uroven vzdelavania
deti a mladeze -
priemerna znamka
2,29, moznosti
travenia volného
¢asu deti -
priemerna znamka
2,55,

moznosti travenia
volného dasu

mladeze - priemerna

znamka 3,33,
moznosti travenia
volného Casu
dospelych -
priemerna znamka
3,36.

1. ano

2. moznosti travenia
volného ¢asu v oblasti
kultary: spokojnost’ 60%,
nespokojnost’ 30%,
moznosti travenia volného
Casu v oblasti Sportu:
spokojnost 60 %,
nespokojnost 20 %,
uroven vzdelavania deti a
mladeze - priemerna
znamka 1,9, moznosti
travenia volného ¢asu deti
- priemerna znamka 2,0,
moznosti travenia volného
Casu mladeze - priemerna
znamka 2,9, moznosti
travenia volného ¢asu
dospelych - priemerna
znamka 2,9.
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Tab.41 Charakteristiky cielov— Priorita 3 Dostupnost’ socialnych a zdravotnych sluzieb

PRIORITA 3 DOSTUPNOST SOCIALNYCH A ZDRAVOTNYCH SLUZIEB

Ciel 3.1 RozSirit’ zdravotnicke sluzby v meste

Meratelny ukazovatel:

1. Pocet zdravotnickych zariadeni v meste.
2. Spokojnost’ so zdravotnickymi sluzbami v meste

Garant monitoringu:

Mestsky urad

Informaény zdroj ukazovatela: Merna jednotka Vychodiskovy stav Cielovy stav r. 2020:
1. Statisticky urad, BBSK ukazovatela: r. 2015: 1. udrzat stav
2. Dotaznikovy prieskum medzi 1. pocet 1. 29 2. priemerna znamka 3
ob¢anmi 2. priemerna 2. Uroven sluZieb
znamka zdravotnictva

hodnotena obéanmi
priemernou
znamkou 4,02.

Ciel 3.2 Zabezpecit’' moznost’ byvania pre obéanov s niz§imi prijmami

Meratelny ukazovatel:

Garant monitoringu: 3
Oddelenie vystavby, ZP a regionalneho rozvoja

Informacény zdroj ukazovatela: Merna jednotka Vychodiskovy stav Cielovy stav r. 2020:
Vlastna databaza ukazovatela: r. 2015: Bude upresneny po

pocet 7 realizacii aktivity 3.2.1.1

Opatrenie, aktivita Zodpovedny/ Financovanie

Partneri

Termin (rok)

Ciel 3.3 Spristupnit’ socialnu starostlivost’ pre vSetky cielové skupiny

Meratelny ukazovatel:
1. Sociélne sluzby poskytované pre v3etky identifikované cielovej skupiny
2. Spokojnost’s poskytovanim socialnych sluzieb v meste

Garant monitoringu:
Referent socialneho zabezpecenia

Informaény zdroj ukazovatela: Merna jednotka Vychodiskovy stav r. Cielovy stav r. 2020:
1. Vlastna databaza ukazovatela: 2015: 1. udrzat stav
2. Dotaznikovy prieskum medzi | 1. ano/Ciastoéne | 1. Cciasto¢ne 2. 28

2. hodnotenie Urovne
poskytovania sociélnych
sluzieb v meste vr.
2014 - priemerna
znamka 3,02

ob&anmi 2. priemerna

znamka

Tab.42 Charakteristiky ciefov— Priorita 4 Cisté a bezpeéné Zivotné prostredie

PRIORITA 4 CISTE A BEZPECNE ZIVOTNE PROSTREDIE

Ciel 4.1 Zlepsit’ starostlivost’ o krajinu a zelen v meste

Meratefny ukazovatel:

1. Spokojnost ob&anov s udrzbou verejnej zelene
2. Nové plochy na vysadbu zelene

3. Hodnotenie kvality sluzieb dodavatela

4. Spokojnost mesta s dodavatelom

Garant monitoringu:
Odd. vystavby, Zivotného prostredia a regionalneho rozvoja

Informaény zdroj ukazovatela: Merna jednotka Vychodiskovy stav | Cielovy stav r. 2020:
3. Dotaznikovy prieskum medzi | ukazovatefa: r. 2015: 1. 20
ob&anmi 3. priemerna znamka 1. 247 2. +5%
4. Zaznamy MsU 4, mnozstvo vysadenej | 2. O 3. 100 %
5. Dokument "Hodnotenie zelenevksalebom? | 3. 0 4. 2
kvality" 5.  kritéria kvality v % 4. 0
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6. Dotaznik v MsU 6. priemerné hodnotenie

znamkou 1-5

Ciel 4.2 Dobudovat’ infrastrukturu na likvidaciu odpadovych vod

Meratefny ukazovatel:
1. Dobudovana infrastruktura na likvidaciu odpadovych vod
2. Napojenost obyvatelov

Garant monitoringu:
Odd. vystavby, zZivotného prostredia a regionalneho rozvoja,
STLPS

Informacény zdroj ukazovatela: Merna jednotka Vychodiskovy stav r. Cielovy stav r. 2020:
1. Vlastna databaza ukazovatela: 2015: 1. ano
2. Zaznamy 1. ano/Ciastocne/nie | 1. nie 2. 8010

2. pocCetm 2. 5610

Ciel 4.3 Znizit mnozstvo a znesSkodnovanie zloziek odpadu

Meratefny ukazovatel:

1. Mnozstvo tuhého komunalneho odpadu/obyv.

2. Cena zneSkodriovania tuhého komunalneho odpadu v €/rok
3. ZvySenie poctu ob¢anov triediacich odpad

Garant monitoringu:
Oddelenie vystavby, Zivotného prostredia a regionalneho rozvoja

Cielovy stav r. 2020:

Informaény zdroj ukazovatela: Merna jednotka Vychodiskovy stav
1. Vlastné informéacie ukazovatela: r. 2015:
2. Rozpocet mesta 1. kg/obyv. 1. 302,6 kg
3. Prieskum 2. eur 2. 286.321€
3. podielobyv.v% | 3. 40%

1. 290 kg
2. 206.000 €
3. 50%

Ciel 4.4 Zlepsit’ dopravnu infrastukturu v meste

Meratelny ukazovatel:
1. Pocet zrekonStruovanych chodnikov v km
2. Pocet zrekonStruovanych miestnych komunikacii v km
3. Pocet novovybudovanych parkovacich pléch
4. Pocet automobilov prechadzajucich po ceste 1. triedy

Garant monitoringu:
Oddelenie vystavby, zZivotného prostredia a regionalneho rozvoja

Informaény zdroj ukazovatela: Merna jednotka Vychodiskovy stav Cielovy stav r. 2020:
1. Vlastné meranie ukazovatela: r. 2015: 1. zvySenie 0 10%
2. Vlastné meranie 1. pocet 1.0 2. zvySenie 0 2 km
3. Vlastné meranie 2. pocet 2.0 3. zvySenie 0 50 ks
4. Slovenska sprava ciest 3. pocet 3.0 4. zvySenie 0 10%
4. pocet 4. 9576 (r.2010)

Ciel’ 4.5 Zvysit’ bezpeénost’ vodnych tokov

Meratelny ukazovatel:
1. Pocet lokalnych zaplav/rok
2. Vyska $kody na majetku mesta

Garant monitoringu:
Referat krizového riadenia

Cielovy stav r. 2020:

Informaény zdroj ukazovatela: Merna jednotka Vychodiskovy stav
1. Vlastné zistovanie ukazovatela: r. 2015:
2. Vlastné zistovanie 1. pocet 1. 0

2. € 2. 0

1. 0
2. 0
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Sulad cielov Programu rozvoja mesta s cielmi Programu rozvoja kraja

Tab. 43 Sulad Programu rozvoja mesta Krupina s Programom rozvoja Banskobystrického
samospravneho krajana roky 2015 - 2023

Ciele mesta Krupina

Prioritné oblasti BBSK

1-Zdravé a
adaptabilné
prostredie -
zeleny
region

2- LepSia
kvalita zivota —
sluzby pre ludi

3 — Konkurencie-
schopna
ekonomika —
udrzatelné a
konkurenciescho
pné miestne
ekonomiky

4 -
Partnerstva
(horizontalna
priorita)

Ciel 1.1 Zvysit pocet podnikatelov,
investorov a navstevnikov v meste

X

Ciel 1.2 Zvysit pocet kvalifikovanej
pracovnej sily v technickych odboroch

Ciel 2.1 Zvysit pocet aktivnych
ob&anov v rozvoji mesta

Ciel 2.2 Zlepsit komunikaciu a
spolupracu v samosprave

Ciel 2.3 Dobudovat infrastruktaru
Sportu, kultury a vzdelavania

Ciel 3.1 RozSirit zdravotnicke sluzby
vV meste

Ciel 3.2 Zabezpectit moznost byvania

Ciel 3.3 Spristupnit’ socialnu
starostlivost' pre vietky cielové
skupiny

Ciel 4.1 Zlepsit starostlivost o krajinu
a zeler v meste

Ciel 4.2 Dobudovat' infrastruktiru na
likvidaciu odpadovych véd

Ciel 4.3 ZnizZit néklady na prepravu a
zneSkodriovanie zloZiek tuhého
komunalneho odpadu

Ciel 4.4 Zvysit bezpecnost na
cestach

Ciel 4.5 Zvysit bezpecnost vodnych
tokov

Pozn: Stlad medzi cielmi Programu rozvoja mesta Krupina a prioritnymi oblastami Programu rozvoja
Banskobystrického samospravneho kraja je uvedeny znackou ,x“,
Zdroj: Program hosdpodarskeho a socialneho rozvoja Banskobystrického samospravneho kraja na

roky 2015 - 2023
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Sulad cielov Programu rozvoja mesta Krupina s cie'mi Narodnej
stratégie regionalneho rozvoja 20/30

Tab. 43 Sulad Programu rozvoja mesta Krupina s Narodnou stratégiou stratégiou regionialneho

rozvoja 2020/30

Ciele mesta Krupina

Prioritné oblasti Narodnej stratégie regionalneho rozvoja 2020/30

Inteligentny rast:
vytvorenie
hospodarstva
zalozeného na
znalostiach a
inovacii

Udrzatefny rast:
podporovanie
ekologickejSieho
a konkurencie-
schopnejSieho
hospodarstva, ktoré
efektivnejSie vyuziva
zdroje

Inkluzivny rast:
podporovanie
hospodarstva s
vysokou mierou
zamestnanosti, ktoré
zabezpedi
hospodarsku, socialnu
a uzemnu sudrznost

Ciel 1.1 Zvysit pocet
podnikatelov, investorov a
navstevnikov v meste

Ciel 1.2 Zvysit pocet
kvalifikovanej pracovne;j sily v
technickych odboroch

Ciel 2.1 Zvysit pocCet aktivnych
ob&anov v rozvoji mesta

Ciel 2.2 Zlepsit komunikaciu a
spolupracu v samosprave

Ciel 2.3 Dobudovat' infrastrukturu
Sportu, kultiry a vzdelavania

Ciel 3.1 Rozsirit’ zdravotnicke
sluzby v meste

Ciel 3.2 Zabezpecit moznost
byvania pre ob&anov s nizSimi
prijmami

Ciel 3.3 Spristupnit’ socialnu
starostlivost pre vSetky cielové
skupiny

Ciel 4.1 Zlepsit starostlivost o
krajinu a zelefi v meste

Ciel 4.2 Dobudovat infrastruktaru
na likvidaciu odpadovych véd

Ciel 4.3 Znizit naklady na
prepravu a zneSkodfovanie
ZloZiek tuhého komunalneho
odpadu

Ciel 4.4 Zvysit bezpecnost na
cestach

Ciel 4.5 Zvysit bezpecnost’
vodnych tokov

Zdroj: Narodna stratégia regionalneho rozvoja SR 2020/30

59




Oc¢akavané vplyvy Narodnej stratégie regionalneho rozvoja SR
v Banskobystrickom kraji:

- zvySenie zamestnanosti najma vo vidieckych oblastiach a v oblasti novych technolégii,

- zvySenie vyuzitia domacich zdrojov,

- lepSia kvalita zivotného prostredia,

- modernizovana dopravna infrastruktdra a zvySena kvalita ciest Il. a lll. triedy,

- ZlepSenie dopravnej dostupnosti verejnou osobnou dopravou,

- zvy8enie vykonnosti v oblasti polnohospodarstva a lesného hospodarstva, drevospracujuceho
priemyslu a tazobného priemyslu,

- rozvoj trvalo udrzatelného cestovného ruchu s ciefom zvySovania konkurencieschopnosti
kraja.

Zdroj: I\J/érodné stratégia regionalneho rozvoja SR 2020/30.
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Cast’ 3 - Programova ¢ast’

Programova Cast obsahuje zoznam priorit, opatreni a aktivit na zabezpeCenie realizacie
programu rozvoja mesta Krupina. Obsahuje podrobnejSie rozpracovanie priorit na uroven
opatreni a aktivit. Programova Struktira mesta je roz¢lenena na 7 programov. VSetky sucasti
tohto programu su vysledkom navrhov a diskusii pracovnych skupin a riadiaceho vyboru pre

tvorbu PHSR.

Tab. 44 Priorita praca pre vSetkych — opatrenia a aktivity

PRIORITA 1 PRACA PRE VSETKYCH

pocet podnikatel'ov

Ciel 1.1 Zvysit, investorov a navstevnikov v meste

Opatrenie, aktivita

Termin
(rok)

Zodpovedny/
Partneri

Financovanie

Opatrenie 1.1.1 Realizovat’ marketing U
navstevnikov

zemia navonok pre ciel'ové skupiny investorov a

Aktivita 1.1.1.1 Vytvorit ponuku 2016 oddelenie spravy majetku 3.000 €/rok
investi¢nych prilezitosti

SARIO, vedenie mesta,

komisia rozvoja mesta
Aktivita 1.1.1.2 Zvysit persondinu 2016 oddelenie kultury, 10.000 €/rok
kapacitu a kapacitu IC na propagaciu MsZ
mesta havonok
Aktivita 1.1.1.3 Vytvorit’ asporn jeden 2016 oddelenie kultary 500 €/rok
regionalny produkt cestovného ruchu za
rok partneri
Aktivita 1.1.1.4 Vyuzivat vhodné 2016-2023 oddelenie kultury 8000 €/rok
propagacné nastroje pre cielove skupiny
navstevnikov a investorov subjekty cestovného ruchu v

meste a okoli

Aktivita 1.1.1.5 Informacné centrum 2016 oddelenie kultury
presunut na viditelné miesto MsBP

Komisia rozvoja mesta
Opatrenie 1.1.2 Vytvarat’ platformy na spolupracu mesta s partnermi
Aktivita 1.1.2.1 Realizovat pravidelné 2016-2023 primator 0
pracovné strenutia mesta s podnikatelmi
2x ro€ne (prezentacia zamerov mesta,
dosiahnutych vysledkov, spatna vazba)
Aktivita 1.1.2.2 Vytvorit plan spoluprace 2016 vedenie mesta, 0
s regionalnymi zdruzeniami a Komisia rozvoja mesta
partnerskymi mestami pre rozvoj
ekonomiky
Aktivita 1.1.2.3 Vytvorit plan spoluprace 2016 vedenie mesta, 1000 €/rok

s krajskymi a Statnymi institiciami pre
rozvoj ekonomiky v meste

Komisia rozvoja mesta
ZdruzZenie podnikatelov

Opatrenie 1.1.3 Podporovat’ podnikanie v meste v r6znych ekonomickych sektoroch

Aktivita 1.1.3.1 Rekonstruovat’ a 2016-2023 oddelenie vystavby, vonkajsSie zdroje
udrziavat pamiatky Zivotného prostredia a ZP,

oddelenie projektového

manaZmentu

Aktivita 1.1.3.2 RozSirovat’ mestské 2016-2023 oddelenie spravy majetku podfa potreby a
vlastnictvo pozemkov v priemyselnej mesta zaujmu
z0ne
Aktivita 1.1.3.3 Vytvorit systém podpory | 2016-2023 Komisia rozvoja mesta 1000 €/rok
samostatne hospodariacich rolnikov
(predaj z dvora, predajiia na trznici,
farmarske trhy ai.)
Aktivita 1.1.3.4 Menovat koordinatora 2016-2023 primator 15000 €/rok
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rozvojovych aktivit v meste a regione

Komisa rozvoja mesta

Aktivita 1.1.3.5 ZrekonStruovat' a 2016-2023 oddelenie vystavby, vonkajsie zdroje
zateplit Dom sluzieb Zivotného prostredia a ZP

oddelenie projektoveho

manazmentu

Aktivita 1.1.3.6 Podpora verejného 2016-2023 primator vonkajsie zdroje
zamestnavania dlhodobo mestské obchodné
nezamestnanych a znevyhodnenych spolo¢nosti
0s0b na trhu prace UPSVaR

Ciel 1.2 Zvysit’ pocet kvalifikovanej pracovnej sily v technickych

odboroch
Opatrenie, aktivita Termin Zodpovedny/ Financovanie
(rok) Partneri
Opatrenie 1.2.1
Aktivita 1.2.1.1 Podporovat duéine 2016 - podnikatel'ské subjekty v 0
vzdelavanie 2023 meste
BBSK
Skoly
Aktivita 1.2.1.2 Zvysit zaujem deti a 2016-2023 podnikatelské subjekty v 0
rodi¢ov o Studium technickych odborov meste
BBSK
Skoly
Aktivita 1.2.1.3 Podporovat' zaujem 2016-2023 primator, 0
pracovnej sily o rekvalifikaciu (realizacia S0S0asS,
kurzov v Krupine, podpora cestovania UPSVaR,
na kurzy do iného mesta, orientacia podnikatel'ské subjekty

rekvalifikacii na odbory, o ktoré je

zaujem, informovanost’ podnikatelov)

Tab. 45Aktivni a spokojni ob&ania — opatrenia a aktivity

PRIORITA 2 AKTIVNI A SPOKOJNi OBCANIA

Ciel 2.1 Zvysit’ pocet aktivnych ob€anov v rozvoji mesta

Opatrenie, aktivita Termin Zodpovedny/ Financovanie
(rok) Partneri

Opatrenie 2.1.1 Vytvarat’ moznosti pre aktivhych obéanov v meste

Aktl\_/l_t’a 2111 S.prlst_upnlt rokovania 2016 MsZ 0

komisii MsZ verejnosti

Aktivita 2.1.1.2 Spolupracovat s

obcqnml na tvorpe rozhc_)dnutl v rpeste 2016-2023 komisie MsZ 1.000 €'/rok na

(participativne planovanie verejnych odbornu pomoc

priestorov, napr. in-line draha)

Aktivita 2.1.1.3Podporit rozvoj novych

obcianskych lidrov (podpora komisie MsZ, kancelaria

obgianskych iniciativ, spolkov, klubov - 2016-2023 | primatora, MsZ, prednosta 500 €/rok

rozsirené zasadnutia Komisii MsZ, MsU

ranajky s primatorom...)

Aktivita 2.1.1.4 Podporit' ¢innost

Miadeznickeho parlamentu a rozvoj | 544 593 CVE Domdek 2.000 €frok

mladeZnickych lidrov (vzdelavanie,

kouc€ovanie...)

Aktivita 2.1.1.5 Podporit rozvoj 500 €/rok

dobrovolnictva 2016-2023 CVC Doméek vonkajSie a vlastné

zdroje

Aktivita 2.1.1.6 Podporit’ celozivotné CVC Doméek (seniori, MsU — 2.800 €/rok

vzdelavanie zamestnancov MsU a 2016-2023 mladez), UPSVaR + celomestsky

organizacii v zriadovatelskej pdsobnosti (nezamestnani), Vidiecky projekt

Mesta Krupina parlament, MsU celozivotného

6
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vzdelavania na
zaklade
identifikacie potrieb
50 000 €

Ciel 2.2 Zlepsit’ komunikaci

u a spolupracu v samosprave

Opatrenie, aktivita

Termin
(rok)

Zodpovedny/
Partneri

Financovanie

Opatrenie 2.2.1 Vytvorit’ platformu na k

omunikaciu a spolupracu v samosprave

Aktivita 2.2.1.1 Asponi 2 x ro¢ne
zorganizovat' zasadnutie rozSirenej
Komisie MsZ pre $kolstvo, mladez,

komisia MsZ pre Skolstvo,

kultdru a Sport o verejnost, s pozvanim 2016-2023 s . . 0
. . . . mladez, kultdru a Sport

zastupcov zainteresovanych subjektov

(zistenie problémov, prezentacia

projektov, monitorovanie vysledkov)

Aktivita 2.2.1.2 Aktivne propagovat predsedovia a tajomnici

zasadnutia komisii MsZ a MsZ a on-line | 2016-2023 | komisii MsZ, prednosta MsU, 0

prenos MsZ hovorca MsU, spravca siete

Aktivita 2.2.1.3 Organizovat verejné

stretnutia k aktualnym problémom v 2016-2023 prednosta MsU 0

meste

Ciel 2.3 Dobudovat’ infrastrukturu Sportu, kultury, vzdelavania

Opatrenie, aktivita

Termin
(rok)

Zodpovedny/
Partneri

Financovanie

Opatrenie 2.3.1 Dobudovat’ priestory materskych $kol a Centra vol'ného éasu

Aktivita 2.3.1.1 ZrekonStruovat

oddelenie vystavby, ZP a RR

a rozsirit’ kapacity Materskej Skoly na ul. | 2016-2023 oddelenie projektového ESIF
Malinovského a ul. I. Krasku manazmentu
Aktivita 2.3.1.2 Prestresit ¢asti budovy 2016-2018 Ve viastné zdroje

v pristavbe CVC Domé&ek

Opatrenie 2.3.2 Dobudovat’ priestory na pohyb a Sport

Aktivita 2.3.2.1 Vytvorit’ priestory pre oddelenie vystavby, ZP a RR 150.000 €

rozvoj atletiky - atleticki drahu 2016-2023 oddelenie projektového vonkajsie a vlastné
manaZzmentu zdroje

AI_(tl\{lta 2.3.@.2\/’ystav_ba Sportovej haly 2016-2016 | oddelenie vystavby, ZP a RR vonkajsie a vlastné

pri ZS E. M. Soltésovej zdroje

Aktivita 2.3.2.3 Vybudovat oddelenie vystavby, ZP a RR

cyklochodniky 2017 oddelenie projektového ESIF
manaZzmentu

Ak_t|V|’ta 2.3.2.4 Dobudovat detské 2016-2023 | oddelenie vystavby, ZP a RR vonkajsie a vlastné

ihriska zdroje

Aktivita 2.3.2.5 Vybudovanie oddelenie vystavby, ZP a RR

Sportového ihriska pre dospelych a 2016-2023 oddelenie projektového 2.000€

seniorov (outdoor fithess) manazmentu

Aktivita 2.3.2.6 Vybudovat priestory pre

Skolu v prirode v lokalite Svab 2016-2017 | Mestske lesy Krupina, s.r.o. vonkajSie zdroje

(dobudovanie ubytovacich kapacit,
vyuzitie pozemkov)

Opatrenie 2.3.3 Dobudovat’ priestory na kultirne podujatia

Aktivita 2.3.3.1 Dokon¢it’ a vyuzivat

budovu pri okresnom Urade na kultirne | 2018-2023 Mesto Krupina vonkajsSie zdroje
a spoloCenské podujatia v
Aktivita 2.3.3.2Energeticka oddelenie vystavby, ZP a RR 280.000 €
optimalizacia budovy Kina Kultura 2016-2023 oddelenie projektového EéIF
manaZzmentu

Ak’tIVIta? -3:3.3 Revitalizacia Parku A. 2016-2023 Mesto Krupina vonkajsie zdroje
Sladkovica
AktI.VIt’a 2.3.3..4 Riesit’ prepojenie arealu 2016 Mesto Krupina 0
amfiteatra s kinom
Aktivita 2.3.3.5 Rekonstrukcia Muzea oddelenie projektového 560.000 €

X o 2016-2023 . =
A. Sladkovica manaZzmentu ESIF

63




Aktivita 2.3.3.6 Rekonstrukcia Husitskej

vonkajSie a vlastné

basty a zriadenie a prevadzkovanie 2020-2023 Rimskokatolicka cirkev zdroje
cirkevného muzea

fkt_lvna} 2.3.3.7 Rekonstrukcia 2016-2023 KTK Krupma vonkajsie zdroje
enisovych kurtov Mesto Krupina

Aktivita 2.3.3.8 Vybudovanie oddelenie vystavby, ZP a RR 19.000 €
technického zazemia Amfiteatra Viliama | 2016-2016 oddelenie projektového vonkajsie a vlastné
Polényho manazmentu zdroje

Tab. 46 Dostupnost’ socidlnych a zdravotnych sluzieb — opatrenia a aktivity

PRIORITA 3 DOSTUPNOST SOCIALNYCH A ZDRAVOTNYCH SLUZIEB

Ciel 3.1 RozSirit’ zdravotnicke sluzby v meste

Opatrenie, aktivita Termin Zodpovedny/ Financovanie
(rok) Partneri

Opatrenie 3.1.1 Skvalitnit’ a rozsirit’ sluzby domaceho osetrovania v meste
Aktivita 3.1.1.1 Skvalitnit sluzby 2016 komisia socialna, zdravotna 0
Agentury domacej oSetrovatel'skej a bytovej politiky
starostlivosti MszZ

ADOS, Spolo¢na obecna

uradoviia, BBSK, Urad pre

dohlad nad zdravotnou
starostlivostou

Opatrenie 3.1.2 Spristupnit’ lekarsku sluzbu prvej pomoci v meste
Aktivita 3.1.2.1 Zriadit' lekarsku sluzbu 2016 komisia socialna, zdravotna 0

prvej pomoci v meste

a bytovej politiky

Ciel 3.2 Zabezped€it moznost’ byvani

a pre ob€anov s nizsSimi prijmami

Opatrenie, aktivita Termin Zodpovedny/ Financovanie
(rok) Partneri

Opatrenie 3.2.1 Vybudovat’ byty nizSieho standardu
Aktivita 3.2.1.1 Zistit dopyt a ponuku 2016-2018 MsU 0
bytov nizSieho Standardu za urenych
podmienok UPSVaR, TSP, referent

socialneho zabezpecenia,

Mestsky bytovy podnik s.r.o.,

OZ Zdravé komunity, n.o.

Aktivita 3.2.1.3 Identifikovat vhodny 2017 odd. vystavby, ZP a RR 0

pozemok na vystavbu bytov nizSieho
Standardu v intravilane mesta

Ciel 3.3 Spristupnit’ socialn

u starostlivost’ pre vSetky cielové skupiny

Opatrenie, aktivita

Termin
(rok)

Zodpovedny/
Partneri

Financovanie

Opatrenie 3.3.1 Rozsirit’ ponuku socialnych sluzieb

v meste podla potrieb cielovych skupiny

Aktivita 3.3.1.1 Identifikovat cielové 2016 referent socialneho 0
skupiny a ich potreby zabezpecenia a terénni

socialni pracovnici MsU
Aktivita 3.3.1.2 Preverit’ 2016 MsU, referent socialneho 0
moznosti/prinosy zriadenia zabezpecenia, komisia
nizkoprahového komunitného centra, socialno — zdravotna MsZ
kde by boli poskytované sluzby zo
zakona aj sluzby pre verejnost OZ Zdravé komunity, n.o.,
(pracovna, poskytovanie stravy...) cirkvi
Aktivita 3.3.1.3 Rozsirit’ terénnu 2016-2023 MsZ 19.350 €/rok
socialnu pracu na pomoc vonkajSie a vlastné
znevyhodnenym ob&anom na trvalu zdroje

sluzbu

Opatrenie 3.3.2ZlepSit’ institucionalne podmienky na poskytovanie sluzieb v meste
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Aktivita 3.3.2.1 Odborne posilnit’ 2016-2023 primator 12.650 €/rok
personalne kapacity na Useku

socialneho zabezpeéenia MsU

Aktivita 3.3.2.2 Vytvorit plan na 2016 referent socialneho 0
vyuzivanie viaczdrojového financovania zabezpecenia, oddelenie

pre socialne sluzby projektového manazmentu

Aktivita 3.3.2.3 Spracovat Komunitny 2016 referent socialneho 0

plan socidlnych sluzieb zabezpecenia, TSP,

UPSVaR a ostatni partneri v
socialneho oblasti

Opatrenie 3.3.3 Realizovat’ komunikaciu a siet'ovanie zariadeni v meste s cielom zabezpe€enia

dopinania poskytovanych sluzieb

Aktivita 3.3.3.1 Realizovat pravidelné 2016-2023 | komisia socialna, zdravotna
stretavanie 2 x rocne zainteresovanych a bytovej politiky MsZ
subjektov v socialnej oblasti

0

Opatrenie 3.3.4Zvysit’ odbornu pripravenost’ o legislativnych zmenach a trendoch v socialnej oblasti

Aktivita 3.3.4.1 Realizovat Skolenia a 2016-2023 | komisia socialna, zdravotna 1000 €/rok

workshopy v socialnej oblasti aj na a bytovej politiky MsZ vonkajSie a vlastné

Mestskom urade v Krupine zdroje
socialne zariadenia

Opatrenie 3.3.5Skvalitnenie podmienok a priestorov pre activity seniorov

Aktivita 3.3.5.1 Rekonstrukcia 2016-2017 MsZ 11.000 €

priestorov Klubu déchodcov (Bockayho

namestie)

Tab. 47Cisté a bezpeéné Zivotné prostredie — opatrenia a aktivity

PRIORITA 4 CISTE A BEZPECNE ZIVOTNE PROSTREDIE

Ciel 4.1 Zlepsit’ starostlivost’ o krajinu a zelenn v meste

Opatrenie, aktivita Termin Zodpovedny/ Financovanie
(rok) Partneri

Opatrenie 4.1.1 Vytvorit’ koncepéné dokumenty

Aktivita 4.1.1.1 Vytvorit dokument o 2016-2017 odd. vystavby, ZP a RR

starostlivosti o zeler intravilane mesta 15.000 €

na pozemkoch v majetku Mesta Krupina TU zV

Aktivita 4.1.1.2 Vypracovat miestny 2016-2023 SOP, SAZP 0 € z rozpottu

uzemny systém ekologickej stability mesta

Aktivita 4.1.1.3 Pripravit novy Uzemny | 2016-2023 odd. vystavby, ZP a RR 50.000 €

plan mesta

Opatrenie 4.1.2 Realizovat’ vysadbu novej zelene a oddychovych z6n

Aktivita 4.1.2.1 Vytvorit zelené 2016-2023 odd. vystavby, ZP a RR vonkaj$ie zdroje
oddychové zény na sidliskach (vratane
ihrisk a mobiliaru) Brother
Aktivita 4.1.2.2 Zabezpedit' vysadbu 201 -2023 odd. vystavby, ZP a RR vonkajsie zdroje
liniovej zelene v priemyselnej zéne

Brother
Aktivita 4.1.2.3 Revitalizacia 2016-2023 odd. vystavby, ZP a RR vonkajsSie zdroje
Svatotrojicného namestia odd. projektového

manazmentu
Aktivita 4.1.2.4 Vystavba dreveného 2016-2018 odd. vystavby, ZP a RR vonkajsie zdroje
pristreSka na Vartovke odd. projektového
manaZzmentu

Aktivita 4.1.2.5 Obnova sadu na 2016 Mestskeé lesy, s.r.o. vonkajsie zdroje

Papulke so zachovanim genofondu
hontianskych a krupinskych odréd

Ciel 4.2 Dobudovat’ infrastrukturu na likvidaciu odpadovych vod

Opatrenie, aktivita Termin Zodpovedny/
(rok) Partneri

Financovanie
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Opatrenie 4.2.1 Dobudovanie kanalizaénej siete a vybudovanie COV

Aktivita 4.2.1.1 Dobudovat’ a 2016-2023 | Stredoslovenska vodarenska ESIF
modernizovat' kanaliza¢nu siet a prevadzkova spolo¢nost

postupne podla planu udrzby Mesto Krupina

a rekonstrukcii miestnych komunikacii

Aktivita 4.2.1.2 Vybudovat’ celomestsku 2016 STVPS, a.s. ESIF

cov

Ciel 4.3 Znizit mnozstvo a znesSkodnovanie zloziek odpadu

Opatrenie, aktivita

Termin
(rok)

Zodpovedny/
Partneri

Financovanie

Opatrenie 4.3.1 Vytvorit’ lepSie podmienky na triedeny zber TKO v IBV a KBV

Aktivita 4.3.1.1 Zvysit pocet zbernych 2016-2023 odd. vystavby, ZP aRR a 300 € /rok
nadob na triedeny zber (plast, sklo) v zmluvna firma
pocte 10 miest x 2 nadoby
Aktivita 4.3.1.2 Zabezpecenie 2016-2023 Brother Industries vonkajsie zdroje
informovanosti ob&anov o vyzname
triedenia odpadu Mesto Krupina, projektovy
manazeér,

Kluby déchodcov, Skoly
Aktivita 4.3.1.3 Vybudovanie zberného | 2016-2023 odd. vystavby, ZP a RR ESIF
dvora pre obyvatelov mesta a okolitych odd. projektového
obci vratane technolégie a techniky manazmentu
Aktivita 4.3.1.4 Pripravit projekt 2016-2023 Mesto Krupina vonkajsie zdroje

kompostarne

Ciel 4.4 Zlepsit’ dopravnu infrastrukturu v meste

Opatrenie, aktivita Termin Zodpovedny/ Financovanie
(rok) Partneri
Opatrenie 4.4.1 Udrzba komunikacii
Aktivita 4.4.1.1 Realizovat pravidelné Mesto Krupina
monitorovacie stretnutia s SSC k priebezne 0
rieSeniam aktualnych problémov na
komunikacii | 66 (neprehfadnost SSC
dopravného znacenia, neskoré kosenie,
nedostato¢né malovanie priechodov pre
chodcov, neporiadok na odpo€ivadlach)
Aktivita 4.4.1.2 Do rozpoc¢tu mesta priebezne MszZ 100.000 €/rok
zahrnut viac finan€nych prostriedkov na
zimnu a letnu udrzbu miestnych
komunikacii
Aktivita 4.4.1.3 Rekonstruovat povrchy | priebezne MsZ 150.000 €/rok
asfaltovych komunikacii v intravilane Partner: MsL + externé zdroje
mesta aj na lazoch (Cervena hora,
Siroké Itky, Stary Haj, Stara Hora,
Kuzmanyho, cesty z kociek atd)
Aktivita 4.4.1.4 Oprava chodnikov v Priebezne MsZ 60.000 €/rok
meste (ul. 29. augusta, Majersky rad,
Malinovského, Kuzmanyho...)
Opatrenie 4.4.2Budovanie novych komunikacii
Aktivita 4.4.2.1 Podporovat’ 2016-2023 primator 0
vybudovanie obchvatu mesta
R-ZMOS
MVDaRR
Aktivita 4.4.2.2 Dobudovanie 2016-2018 MsU 14.100 €
komunikacie na straZnu veZu Vartovka MsL
Aktivita 4.4.2.3 Vybudovanie novych 2016-2018 MsU 20.000/rok
parkovacich miest - ul. Malinovského,
Zelezni¢na
Aktivita 4.4.2.4 Vybudovanie nového 2016-2018 MsU 42.820 €

chodnika cez Stary cintorin

Ciel 4.5 Zvysit’ bezpeénost’ vodnych tokov
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Opatrenie, aktivita

Termin
(rok)

Zodpovedny/
Partneri

Financovanie

Opatrenie 4.5.1 Realizovat’ odborné protipovodnové opatrenia

Aktivita 4.5.1.1 Monitorovanie
existujucich protipovodnovych opatreni
a ich udrzba, zabezpecenie
priechodnosti priepustov

priebezne

Mesto Krupina

spravcovia vodnych tokov

1.000 €/rok
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Cast' 4 — REALIZACNA CAST

Realizaéna ¢ast je zamerana na popis postupov indtitucionalneho a organizaéného
zabezpeCenia realizacie a aktualizacie Programu rozvoja mesta Krupina. Systém
monitorovania a hodnotenia jeho plnenia je nastaveny ustanovenim meratelnych
ukazovatelov uz v strategickej a programovej Casti.

Institucionalne a organizaéné zabezpecenie realizacie PHSR

Garantom dokumentu je Mesto zastupené primatorom a najvy$Sim organom mesta —
Mestskym zastupitelstvom. Pri samotnej realizacii PHSR su zainteresovani aj partneri mesta,
ktori sa podielaju na realizacii aktivit. Koordinaciu realizacie Programu rozvoja mesta bude
vykonavat Mestsky urad prostrednictvom odborného utvaru zodpovedného za rozvoj mesta.

Medzi hlavné ulohy Mesta bude patrit:

riadit implementaciu akéného planu PHSR,

realizovat projekty, ktoré prinesu pre mesto Zelany efekt a budu dlhodobo udrzatelng,
vy€lenit’ z rozpoctu mesta finanéné prostriedky potrebné na realizaciu navrhnutych aktivit,
podporovat spolupracu medzi hlavnymi aktérmi rozvoja mesta a koordinovat' ich aktivity,
pravidelne monitorovat’ aktivity a vyhodnocovat plnenie akéného planu na zaklade
stanovenych meratefnych ukazovatefov,

vyhodnotit ciele PHSR v strede a na konci obdobia,

aktualizovat’ dokument podla vzniknutej spolo&enskej potreby.

YV VYV YVYY

YV VY

PHSR ma byt Zivym dokumentom, ktorého realizacia musi byt starostlivo sledovana a ktory
moZze byt podla potreby doplhany a upravovany.

Komunikaéna stratégia

Koordinator PHSR pravidelne komunikuje s garantmi, ktori si zodpovedni za realizaciu ciefov.
Garanti pravidelne komunikuju so subjektmi, ktoré su zodpovedné za realizaciu jednotlivych aktivit
v ramci prislusnych ciefov.

Komunikacia o PHSR bude realizovana s viacerymi cielovymi skupinami:

o obcCania mesta — bude potrebné priebezne informovat’ o vysledkoch, konzultovat’ plan
a spbésob realizacie jednotlivych aktivit s o zastupcami obcCanov, s obcianskymi
zdruzeniami a obCianskymi iniciativami a zapajat’ ich do realizacie,

e odborna verejnost’ a institucie — informovat, konzultovat’ v podobe stretnuti v pracovnych
skupinach a verejného pripomienkovania a zapgjat’ ich do realizacie aktivit, prezentovat
vysledky procesu realizacie PHSR, ziskavat’ informacie, inSpiracie, podporu a vonkajSie

zdroje,
e média — informovat’ o procese a vysledkoch realizacie PHSR s ciefom budovat' pozitivny
imidZ mesta.

Dokument bude propagovany na webovom sidle mesta, ako aj webovych strankach
organizacii a spolo¢nosti, ktoré sa podielali na jeho tvorbe alebo sa budu podielat na jeho
realizacii a tiez prostrednictvom lokalnych médii.

Interna komunikacia bude prebiehat vramci aktualizacie dokumentu pri monitorovani
a vyhodnocovani vysledkov realizovanych aktivit. Do komunikacie budu zapojeni zamestnanci
Mestského uradu, ktori budu pripravovat podklady pre monitorovanie a hodnotenie. Do procesu
komunikacie budu zapojeni aj poslanci MsZ, ktori budu priebezne schvalovat aktualizacie
dokumentu a vysledky PHSR.

Systém monitorovania a hodnotenia

Cielom monitorovania a hodnotenia je zostavit komplexnu informaciu o tom, ako sa plnia ciele a
opatrenia navrhnuté v Programe rozvoja mesta. Mestsky urad bude postupovat podla planu
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monitorovania a hodnotenia PHSR (Tab. 48). Ulohou koordinatora bude poslat 1x ro&ne
podkladové materialy vSetkym &lenom monitorovacieho vyboru a tiez podat spravu o plneni na
MsZ 1x roCne, vratane vyhodnotenia meratelnych ukazovatelov.

Tab. 48 Plan monitorovania a hodnotenia PHSR mesta na roky 2016-2023

Aktivita Termin
Monitorovanie realizacie PHSR - kazdoro¢ne 1.1.-28.2,
k 31.12. predchadzajuceho roka
Hodnotenie uprostred obdobia realizacie PHSR v roku 2019
Hodnotenie po ukonéeni PHSR v roku 2024
Mimoriadna aktualizacia a hodnotenie PHSR podrla potreby

Vystupom procesov budu monitorovacia sprava ahodnotiaca sprava vratane zaverov
a odporuc¢ani na dalSie obdobie, s ktorou budu oboznameni poslanci MsZ a verejnost.

Monitorovacie a hodnotiace spravy bude vyhotovovat’ odborny dtvar MsU zodpovedny za rozvoj
mesta. Spravy budu prerokované v riadiacich Strukturach MsU a v komisiach MsZ.

Po schvaleni PHSR v MsZ bude vytvoreny monitorovaci vybor, ktory bude zlozeny z Elenov
riadiaceho timu. Monitorovaci vybor sa bude stretavat raz roCne zaciatkom roka, v pripade
potreby aj viackrat.

Monitorovanie poskytne informacie orealizacii aktivit a projektov formou meratelnych
ukazovatelov. Monitorovanie bude sluzit' ako podklad pre hodnotenie PHSR.

Hodnotenie PHSR sa vykonava na udrovni plnenia ciefov, to znamenda, Ze sledujeme
ukazovatele u€inkov (dopadov). Toto hodnotenie bude realizované v roku 2024, po ukon&eni
platnosti PHSR. Zaroven sa bude realizovat aj v polovici obdobia platnosti PHSR (v r. 2019)
a bude spojené so zistovanim, Ci a ako sa zmenila spoloCenska a ekonomicka situacia a
podla potreby bude mozné urobit reviziu PHSR.

Podklady do hodnotenia PHSR koordinatorovi PHSR poskytnu zodpovedni garanti (povereni
zamestnanci MsU) za jednotlivé ciele a aktivity PHSR. Tie aktivity, ktoré budi realizované
v partnerstve alebo priamo partnermi a inymi organizaciami, budu garanti zo strany Mesta
monitorovat’ ziskavanim Udajov od realizatora implementovanej aktivity. Do hodnotenia
PHSR budu aktivne zapojené aj pracovné skupiny tvorené verejnymi a sukromnymi
institiciami v meste a poslancami MsZ.

Hodnotenie poskytne informacie o vplyve realizovanych opatreni na Uzemie mesta a bude
podkladom pre aktualizaciu PHSR zohladrujuc prebiehajuce zmeny. V pripade potreby
hodnotenie PHSR bude mozné realizovat na zaklade rozhodnutia kompetentnych organov.

Mesto Krupina je podla § 12 zakona €. 539/2008 o podpore regionalneho rozvoja v platnom

zneni povinné kazdoro¢ne do 31. maja zaslat' vy8Siemu uzemnému celku spravu o plneni

programu rozvoja mesta. Podla pokynovBBSK pre rok 2015 monitorované projekty maju
spifat nasledovné kritéria:

1. projekt predstavuje 10 % bezZnych vydavkov z rozpoctu obce,

2. projekt predstavuje kapitalovy vydavok obce financovany z rozpoctu,

3. projekt predstavuje spracovany uceleny strategicky dokument (PD, Studia, koncepcia,
stratégia),

4. projekt financovany z externych zdrojov (ESIF...),

5. projekt financovany zo sukromnych zdrojov sluziaci miniméalne 10 % obyvatelom obce,

6. projekt schvaleny zastupitelstvom (VZN, uznesenia o spolupraci s obcami, sukromnym
sektorom...),

7. projekt, ktory spifa parameter vyberu, avdak nebol realizovany z ddvodu moznosti obce
(nedostatok finan&nych zdrojov, nevysporiadané majetkovo-pravne vztahy, vysoky
stupen ochrany prirody, neuspesnosti projektu v grantovej / dotaénej schéme...).

Zdroj: Program rozvoja mesta Zvolen na roky 2014-2020 s vyhfadom do roku 2025.
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Cast'5 - FINANCNACAST

Finanéna cCast obsahuje finanéné zabezpelenie jednotlivych opatreni a aktivit,
intitucionalnu a organizaénu stranku realizacie programu rozvoja mesta.

Tato Cast obsahuje:

¢ indikativny finan€ny plan na celu realizaciu PHSR,

¢ model viaczdrojového financovania jednotlivych opatreni a aktivit za u&asti socialno-
ekonomickych partnerov v izemi.

Financovanie PHSR a akcného planu bude viaczdrojove. Bude sa opierat’ o rozpocet mesta,
financné zdroje partnerov, zdroje EU, sukromné a dalSie zdroje.

Moznosti financovania

Podla § 4 zakona &. 539/2008 o podpore regionalneho rozvoja sa regionalny rozvoj financuje
z viacerychzdrojov:

a) zo Statneho rozpoctu vratane finanénych prostriedkov z rozpoctovych kapitol ministerstiev,
b) zo Statnych ucelovych fondov,

¢) z rozpoctov vysSich uzemnych celkov,

d) z rozpocétov obci,

e) z prostriedkov fyzickych osdb,

f) z prostriedkov pravnickych oséb,

g) z uverov a prispevkov medzinarodnych organizacii,

h) z prostriedkov vyplyvajucich z medzinyrodnych zmlav o poskytnuti grantu uzatvorenych
medzi Slovenskou republikou a inymi Statmi,

i) z inych prostriedkov, ak to ustanovi osobitny predpis.

Doplnkovym zdrojom finanéného zabezpecenia podpory regionalneho rozvoja su finanéné
prostriedky z fondov EU.Ich vyuZitie na financovanie jednotlivych projektov je mozné stanovit
iba indikativne. V programovom obdobi do roku 2020 budi moznosti financovania Programu
rozvoja mesta tvorené vlastnymi zdrojmi podla stavu rozpoc¢tu mesta, externymi zdrojmi od
Statu, v mensej miere aj prostrednictvom réznych donorskych a sponzorskych zdrojov. Pre
jednotlivé oblasti ide o nasledovné narodné externé finanéné zdroje:

- vzdelavanie — dotacie rezortu Skolstva, Operacny program Ludské zdroje, Integrovany
regionalny operacny program a jeho sucasti Regionalna integrovana stratégia BBSK,
Operacny program Kvalita zivotného prostredia,

- kultdra, $port, volny ¢as, mladez — dotacie rezortu kultury; verejnopravne fondy — napr.
Fond umeniaa Audiovizualny fond,Integrovany regionalny operacny program, Operacny
program Efektivna verejna sprava, Programy pre mladez Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR,

- socialne sluzby a zdravotnictvo — dotacie rezortu prace, socialnych veci a rodiny, dotacie
rezortu zdravotnictva pre CIZS,Integrovany regionalny operacny program a jeho sucasti
Regionalna integrovana stratégia BBSK,Operacny program Ludské zdroje,Operacny
program Efektivna verejna sprava,

- Byvanie a sluzby obanom — dot4cie rezortu vnutra pre oblast bezpecnosti, dotacie
rezortu dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja, Program rozvoja byvania,

SFRB, Integrovany regionalny operaény program, Operaény program Ludské zdroje,
Operacny program Efektivna verejna sprava,

- cestovny ruch a ekonomicky rozvoj — dotacie rezortu dopravy, vystavby a
regionalnehorozvoja, dotacie rezortu hospodarstva; Operacny program Vyskum a
inovacie,Operacny program Efektivna verejna sprava, INTERREGprostrednictvom
cezhrani¢nej spoluprace HUSK, CENTRAL EUROPE, medzinarodnej spolupracea
Dunajskej stratégie,

- dopravna a technicka infraStruktura — dotacie rezortu dopravy, vystavby a regionalneho
rozvoja, dotacie rezortu hospodarstva, dotacie rezortu zivotného prostredia,Operacny
program Kvalita zivotného prostredia, Integrovany regionalny operacny
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program,Operacny program Vyskum a inovacie, Operacny program Efektivna verejna
sprava, INTERREG prostrednictvom cezhrani¢nej spoluprace HUSK,

- Zivotné prostredie — dotacie rezortu Zivotného prostredia, Envirofond,Operacny program
Kvalita Zivotného prostredia, Integrovany regionalny opera¢ny program,INTERREG
prostrednictvom cezhrani¢nej spoluprace HUSK, CENTRAL EUROPE, medzinarodnej
spoluprace a Dunajskej stratégie,

- samosprava — dotacie viacerych rezortov,Operaény program Efektivna verejna sprava,
INTERREG prostrednictvom cezhrani¢nej spoluprace HUSK a Dunajskej stratégie,
horizontalne programy EU napr.Eurdpa pre ob¢anov, Horizont 2020 a financne nastroje
ESIF SR.

Indikativny finanény plan

Indikativny finanény plan sumarizuje vySku financii potrebnu na realizaciu jednotlivych aktivit
planovanych v PHSR (Tab. 49). Obsahuje len finanéné prostriedky na tie aktivity, ktoré boli k
obdobiu spracovania PHSR ocenené. Aktivity, ktoré neboli zahrnuté do indikativneho rozpoctu, su
vymenované pod tabulkou. Jedna sa vacSinou o vonkajSie zdroje, ktorych vy3ka bude
doplriovana dodatocne, v ramci aktualizacie PHSR.

Tab. 49 Indikativnhy rozpocet Programu rozvoja mesta v €

Rok
Priorita | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 20162023 | spoly
1 30500 24000 24000 24000 24000 24000 24000 24000 0* 198 500
2 6800 6800 6800 6800 6800 6800 6800 6800 1,061 mil.** | 1115 400
3 33010 33010 33010 33010 33010 33010 33010 33010 11000 275080
4 311300 | 311300 | 311300 | 311300 | 311300 | 311300 | 311300 | 311300 121920*** | 2612 320

Pozn: * - nezahrnuté st nasledovné aktivity, ktoré neboli ocenené, vacsinou planované z vonkajsich
zdrojov:Informacné centrum presunut na viditelné miesto, RekonStruovat a udrZiavat’ pamiatky, RozSirovat
mestské vlastnictvo pozemkov v priemyselnej zéne, Zrekonstruovat’ a zateplit Dom sluzieb, Podpora
verejného zamestnavania dlhodobo nezamestnanych a znevyhodnenych oséb na trhu prace,

** _ nezahrnuté st nasledovné aktivity, ktoré neboli ocenené, vacsinou planované z vonkajsich zdrojov:
Zrekonstruovat' a rozsirit' kapacity Materskej Skoly na ul. Malinovského a ul. I. Krasku, Prestresit' Casti
budovy v pristavbe CVC Doméek, Vystavba $portovej haly pri ZS E. M. Soltésovej, Viybudovat
cyklochodniky, Dobudovat’ detské ihriské, Viybudovat priestory pre Skolu v prirode v lokalite Svab
(dobudovanie ubytovacich kapacit, vyuZitie pozemkov), DokonCit' a vyuZivat’ budovu pri okresnom trade na
kultarne a spoloCenské podujatia, Revitalizacia Parku A. Sladkovi¢a, RekonS$trukcia Husitskej basy a
zriadenie a prevadzkovanie cirkevného muzea, RekonStrukcia tenisovych kurtov,

** - nezahrnuté su nasledovné aktivity, ktoré neboli ocenené, planované z vonkajsich zdrojov: Viytvorit
zelené oddychové zony na sidliskach (vratane ihrisk a mobiliaru), Zabezpedit vysadbu liniovej zelene v
priemyselnej zéne, Revitalizacia Svétotrojicného namestia, Vystavba dreveného pristreSka na Vartovke,
Obnova sadu na Papulke so zachovanim gnofondu hontianskych a krupinskych odréd, Dobudovat a
modernizovat’ kanalizacnu siet postupne podla planu udrzby a rekonStrukcii miestnych komunikacii,
Viybudovat celomestski COV, Zabezped&enie informovanosti obéanov o vyzname triedenia odpadu,
Viybudovanie zberného dvora pre obyvatelov mesta a okolitych obci vratane technologie a techniky,
Rekonstruovat povrchy asfaltovych komunikécii v intravilane mesta aj na lazoch (Cervené hora, Siroké liky,
Stary Haj, Stara Hora, Kuzmanyho, cesty z kociek atd).

Prehlad planu viaczdrojového financovania

Plan viaczdrojového financovania je prehfadom zamySlaného zapojenia socialno-
ekonomickych partnerov v Uzemi do realizacie Programu rozvoja mesta. Tabulka v ¢leneni
podla zdrojov financovania bola zostavena na zaklade predpokladanych nakladov na
realizaciu projektov uvedenych v programovej ¢asti PHSR.
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Tab. 50 Viaczdrojové financovanie Programu rozvoja mesta — intervenéna matica (v €)

Verejné zdroje
Priorita 1 Celkové ) v ) Sukromné
naklady EU Stat vuc Mesto Spolu zdroje
?‘ialtre”'e 77 500 0 0 0 77 500 77 500 0
?gaztre”'e 1000 0 0 0 1000 1000 0
?ga?fre”'e 128 000 + X X X X 128 000 128 000 + X 0
Opatrenie
o1 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 206 500 + x X X X 206 500 206 500 + x 0
Prioritna Celkové Verejné zdroje Stkromné
oblast’2 naklady EU Stat vuc Mesto Spolu zdroje
S‘;altre”'e 84 800 0 0 0 82 800 82 800 2000
Opatrenie
o1 0 0 0 0 0 0 0
Opatrenie
231 X X 0 0 X X 0
Sgaz“e”'e 152 000 + X 0 0 0 100 000 102 000 + x 50 000
ggagre”'e 859000 +x | 850000 X X X 850 000 + X 9000
Spolu 1095800 +x | 850 000 X X 182 800 1034800+x | 61000
Prioritna Celkové Verejné zdroje Sukromné
oblast’' 3 naklady EU Stat vic Mesto Spolu zdroje
Opatrenie
311 0 0 0 0 0 0 0
Opatrenie
NP 0 0 0 0 0 0 0
Opatrenie
3ol 0 0 0 0 0 0 0
ggaltre”'e 154 800 150 000 0 0 4800 154 800 0
ggaztre”'e 101 200 0 0 0 101 200 101 200 0
Opatrenie
333 0 0 0 0 0 0 0
ggi{re”'e 8 000 5000 0 0 1000 6 000 2000
Opatrenie 11 000 0 0 0 11 000 11 000 0
335
Spolu 275 000 155 000 0 0 107 200 273000 2000
Prioritna Celkové Verejné zdroje Sukromné
oblast’ 4 naklady EU Stat vuc Mesto Spolu zdroje
fgaltre”'e 65 000 + X 0 X X 65 000 65 000 + X 0
Opatrenie
412 X X X X X X X
i)ga;renle X X 0 0 X X 0
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Opatrenie

431 2400+ x X 240 2
Oparenie | 1 193850 4x | 1198850 | 1198850 +x
opatenie | 216920 +x 0 216 920 216 920
Sgaltrenle 8 000 + X 0 8 000 8000
Spolu 1491170 + x X 1491170+x | 14911/0+x

Pozn: x znamena nevycislené naklady
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PRILOHY

Priloha €. 1 - Zoznam spracovatelov

Na spracovani Programu rozvoja mesta sa podielalo vySe 80 predstavitelov verejného a
sukromného sektora v 4 pracovnych skupinach a v koordinaénom time.

Tab. 51 Zoznam ¢lenov riadiaceho timu, pracovnych skupin a partnerov zapojenych do aktualizacie
PHSR

Oblast Clenovia

Gestor Ing. Radoslav VAZAN, primator mesta

Koordinator Ing. Dajana BELLAKOVA, projektova manazérka

Metodiéka, facilititorka | Ing. Magdaléna BERNATOVA, PhD., M. B. Consulting, Banské Bystrica
Koordinacny tim 1. Ing. Radoslav VAZAN, primator mesta

2. Ing. Stefan SCHNITZER, prednosta MsU

3. Ing. Jaroslava URAMOVA, ved(ica odd. vystavby, ZP a RR

4. Ing. Marta MURINOVA, vedtica ekonomického odd.

5. Ing. Dajana BELLAKOVA, projektova manazérka

6.Mgr. Zdenka SYKOROVA, Informa&né centrum

7.Ing. Adriana ZABKOVA, vedtica organizaéného odd. a odd. $kolstva
8.Ing.Stefan REPKO, Krajska rozvojova agentira BB

. Mgr. Zdenka SYKOROVA, Informa&né centrum

. Mgr. Maro§ SKOPAL, MFK Strojar

. Mgr. Marian POKORNY, TJ SK

. Peter CULIK, MO Slovensky zvéz rybarov

. Peter SOUC, Mladeznicky parlament

.Ing. Ivana PETRINCOVA, MsU Krupina

. Bc. Lubo$ JOMBIK, FS Hont

. Mgr. Julius GALIK, poslanec MsZ

. Martin SPODNIAK, FS Hont

10. Ing. Dajana BELLAKOVA, projektova manazérka

11. Mgr. Michal STRELEC, TJ SK Krupina

12. Mgr. Jan SLOSIARIK, Gymnazium a Obchodna akadémia
13. Mgr. Anna BORBULIAKOVA, SOS obchodu a sluzieb
14. Mgr. Monika JALSOVSKA, Zakladna umelecka $kola
15. Mgr. Ingrid MACHOVICOVA, Materska $kola

16. Mgr. Lubica DUTKIEVICOVA, Domé&ek - CVC
17.Ing.Adriana ZABKOVA, veduca organizaéného odd. a odd.$kolstva
18. PhDr. Miroslav LUKAC, Muzeum A. Sladkovica

19. Janka HASKOVA, CVC Doméek

20. Mgr. Olga LASLOVA, ZS E.M.Soltésovej

21. Mgr. Marian PRAMUKA, Specialna zakladna $kola
22. Mgr. Marian HECL, ZS J. C. Hronského

Pracovna skupina €. 1
Rozvoj fudskych
zdrojov- vzdelavanie,
kultura, Sport, mladez,
volny ¢as

O©CoO~NOOODWNPE

Pracovna skupina €. 2 1. Bc. Andrea DURAJKOVA, DSS ,Nadej*

Socialna oblast 2. Mgr. Anna KORCOKOVA, DD a DSS Krupina

3. MUDr. Jan MELICH, Nemocnica Zvolen, prevadzka Krupina

4. Mgr. Anna SUROVCOVA, Centrum socidlnych sluZieb Krupina
5. PhDr. ZUBAKOVA, PhD., COR Centrum Krupina

6. Mgr. Slavomira VISTIAKOVA, UPSVaR

7. Mgr. Maria SULCOVA, veduca Spolo&nej obecnej tradovne

8. Anna KRIZANOVA, Jednota déchodcov

9. Ing. Jaroslava URAMOVA, vedlca odd. vystavby, ZP a RR

10. Ing. Martin KRIZAN, MsU Krupina

11. Ing. Dajana BELLAKOVA, projektova manazérka

12. Eva MITTEROVA, Klub déchodcov ugitelov

13. Peter SOUC, Mladeznicky parlament

14. Marian BALOG, Urad splnomocnenca vlady pre rémske komunity
15. Ing. Ivana PETRINCOVA, MsU Krupina

16. PaedDr. Dagmar SALIOVA, referent socialneho zabezpedenia
17. Mgr. Viktor FERTSEK, MVO Yang

18. Mgr. Marian HECL, ZS J. C. Hronského
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19. Mgr. Peter VICIAN, terénny socialny pracovnik

20. Marian BALOG, Urad splnomocnenca vlady pre rémske komunity
21. Ing. lvana PETRINCOVA, MsU Krupina

22. Mgr. Monika SIMKOVA, terénny socialny pracovnik

23. Dasa OLAHOVA, Platforma na podporu zdravia znevyhodnenych
skupin — asistent osvety zdravia

24. Ing. Stefan SCHNITZER, prednosta MsU Krupina

Pracovna skupina €. 3
Rozvoj ekonomiky

.Ing. Ivana PETRINCOVA, MsU Krupina

. Peter SOUC, Mladeznicky parlament

. Ing. Norbert RETSAN, Brother Industries, s.r.o.

. Ing. Jan UNGVARSKY, COOP Jednota, s.d.

. Ing. Stefan REPKO, Krajska rozvojova agentira BB

. Ing. Janka TOTHOVA UPSVAR

. Ing. Marta MURINOVA, veduca ekonomického odd.

. Ing. Dajana BELLAKOVA, projektova manazérka

9. Adrian SPANIK, spravca PC siete, referat krizového riadenia
10. Mgr. Zuzana KOHUTOVA, sprava dani a poplatkov MsU

11. Ing. Maria BEHANOVSKA, Vidiecky parlament na Slovensku
12. Mgr. Leonard LENDVORSKY, poslanec MsZ

13. Mgr. Zdenka SYKOROVA, Informaé&né centrum

14. Ing. Katarina REPKOVA, vedtica odd. spravy majetku mesta
15. Ing.Stefan SCHNITZER, prednosta MsU Krupina

16. Bc. Zaneta MALINIAKOVA, vedtca odd. spravy majetku mesta
17. Marian DADO, poslanec MsZ

18. Ing. Jozef KRILEK, PhD, poslanec MsZ

19. Mgr.Viktor FERTSEK, Mestsky podnik sluZieb s.r.o.

20. Ing. Jaroslava URAMOVA, vediica odd. vystavby, ZP a RR

ONO OIS~ WNPEF

Pracovna skupina €. 4
Zivotné prostredie,
infrastruktara

1. Mgr. Viktor FERTSEK, Mestsky podnik sluZieb, s.r.o.

2. Ing. Lenka PLEVOVA, Spolo&na obecné Uradoviia

3. Ing. Martin KRIZAN, MsU Krupina

4. Ing. J&n DURDIK, Okresny Grad Krupina, odbor ZP

5. Ing. Miroslava KRISTOFIKOVA, Okresny urad Krupina, odbor ZP
6. Peter SOUC, Mladeznicky parlament

7. Pavla MARKOVA, Marius Pedersen, a.s.

8. Ing. Jaroslava URAMOVA, vedtca odd. vystavby, ZP a RR

9. Ing. Dajana BELLAKOVA, projektova manazérka

10. Ing. Beata MIKUSOVA, architektka mesta Krupina

11. Marian STANKOVIC, VEOLIA, a.s.

12. Ing. Marta MITTEROVA, Banskobystricka regionalna sprava ciest, a.s.
13. Ing.Stefan SCHNITZER, prednosta MsU Krupina

14. Ing. Lucia BOYLE, BROTHER Industries, s.r.o.

15. Ing. Jozef CAPULIAK, Narodné lesnicke centrum Zvolen

16. Ing. Jozef KRILEK, PhD., poslanec MsZ

17. Adrian SPANIK, spravca PC siete a referat krizového riadenia
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Priloha €. 2—Problémové analyzy

Problémové analyzy su vysledkom prace pracovnych skupin pre tvorbu PHSR. V prvej faze
procesu spracovania problémovych analyz boli identifikované najvacsie problémy v meste
Krupina. Pre kazdy problém bola vytvorena problémova analyza, v ktorej boli pomenované priciny
a nasledky kazdého problému.

Problémové analyzy su priamym vychodiskom na spracovanie stromov ciefov do strategickej
Casti PHSR. Stromy cielov su uvedené v dal$ej prilohe.

Problémové analyzy su roz¢lenené do Styroch oblasti podla Styroch pracovnych skupin pre tvorbu
PHSR, ktoré ich spracovali:

e ekonomicky rozvoj,

e rozvoj fudskych zdrojov,

e socialny rozvoj,

e Zivotné prostredie a infradtruktara.

Oblast’: ekonomicky rozvoj

Nedostatok pracovnych
prileZitosti

Mesto aktivne nevyuziva

Mesto nerobi aktivny Samosprava nevyuziva .. i
. - . . . potencial partnerskych
marketing na pritahovanie ndstroje na podporu R .
- - n miest na rozvoj
investorov podnikania

ekonomiky

Samosprava nepozna
ocakavania podnikatelov

. . . Podnikatelia v oblasti Nie je vytvorené oficidlne
Podnikatelia v meste nie X X
, . s cestovného ruchu forum
su zdruZeni .. ) ] .
nespolupracuju medzi sebou podnikatelia + mesto
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Sami nevieme, aké
hodnoty a pamiatky v
meste mame

Nedostatocné vyuzivanie
nastrojov infomovania
(propagacné materialy,

web) obéanmi

Nezaujem navstevnikov o
mesto Krupina

Mnohi Krupincania sa sami
neboli pozriet na pamiatky,
ktoré tu mame

Pouzivané formy propagacie

nemaju ocakavany ucinok

Nedostatocna personalna
kapacita a priestory IC na
propagdaciu mesta

Nemame dost atraktivne a
ucelené produkty
cestovného ruchu

(regionalne produkty)

Nezaujem o dianie v meste

Nezaujem starostov a
dalSich zainteresovanych
realizovat spolo¢ny
produkt cestovného ruchu

Nerobime aktivny
marketing mimo SR
(spolupraca so SACR, BBSK,
FB)

Chyba hlavny koordinator
aktivit v regione

Nedostatocne atraktivna
ponuka pre cestovny ruch -
Krupina a okolie

Kultirne pamiatky a
insStitucie su cez vikend
zatvorené

Infrastruktira pre rozvoj CR
(pamiatky, cesty, chodniky) v
zlom stave

Pri velkych podujatiach
chybaju ubytovacie kapacity

Nedostatok zamestnancov,
ktori by sa venovali cielene
rozvoju cestovného ruchu

Pamiatky a chodniky nie st
pravidelne udrziavané

Ubytovacie kapacity su
pocas roka vytaiené
pracovnikmi stavebnych
firiem

Ubytovacie kapacity nie su
vytazené v ramci CR
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Slaba ponuka
pracovnych
prileZitosti

Nizka kapyschopnost
obc¢anov

podmienky na Zivot
pre mladych fudi,
ktori sa chct usadit

Nedostatocné

V meste

Chybaju pracovné
prileZitosti pre SS a
VS vzdelanu
pracovnu silu

Firmy
zamestnavaju
menej
zamestnancov
oproti minulosti

Nizka priemerna
mzda v meste

Nedostatok
kvalifikovanej
pracovnej sily

Skoly
nevychovavaju
kvalifikovanu
pracovnu silu pre
trh prace v meste

Vysoka
nezamestnanost tlaéi
dole priemernt mzdu

Je problém najst
kvalifikovanu
pracovnu silu

Nie je zaujem o
odborné
vzdelavanie
technického smeru

lepSimi platobnymi

Kvalifikovana
pracovna sila
odchadza za

podmienkami

Nezaujem o
rekvalifikacné
kurzy,
nezamestnani
nechcu chodit do
ZV aDTna
rekvalifikacné
kurzy




Oblast’: f'udské zdroje

Odliv mladeze

Chybaju novi lidri

dospelych (mimo Sportu)

Miladez nie je motivovana k Chyba obciansky
aktivite aktivizmus

Malo spolocenskych aktivit

pre mladeZ nad 15 rokov a Apatia

Chyba klubovy priestor pre
mladez

Nezaujem l'udi o veci
verejné

Velky zaujem deti o
aktivity a malo lidrov

Mladez nie je akceptovana
ako rovnocenny partner

Radsej pokritizujeme ako
pochvalime

Chyba pracovnik s mladezou

Miadez hl'ada l'ahsie cesty (nie
je ochotna prekonavat
prekazky)

Rozhodovanie v mestskej
samosprave "o nas bez nas"

Samosprava sa nepyta
obc¢anov na nazor

Obcania nie su vidy
spokojni s rozhodnutiami
samospravy

Poslanci nie su zodpovedni
za konkrétny obvod alebo
oblast

Nedodvera obéanov k
samosprave

Slaba informovanost
obcanov

Chybaju lidri = ludia, ktori
dokazu pre mesto robit
aktivity dobrovolne, z
vlastnej iniciativy

Zasadnutia MsZ nie su
zverejiované (zivé
vysielanie, zdznam)

Nie je vhodny priestor na
zasadnutia MsZ, kde by
mobhla prist aj verejnost

vo vacsom pocte
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Slaba navstevnost niektorych
podujati

Slab3, nekoordinovana
informovanost

Ludia nie su motivovani k
spolupraci

Demotivacia k akénosti a
vlastnej iniciative

Uzko 3pecializovani a
navzajom separovani
pracovnici v kultire

Komunikacia zlyhava na
nedostatocne podanych
informaciach

Ludia (odbornici)
nedostavaju doveru
organizovat podujatia
samostatne

Nevieme o sebe, ¢o robime
a kto s kym ma
komunikovat

Chyba moralne ocenenie -
povzbudenie

Vznik socialno -
patologickych javov

Mladi odchadzaju za
kultirou mimo mesta

Rodicia zostavaju
doma s detmi =
nizsi prijem
rodiny

Nerozvija sa
Sportovy potencial
vSetkych deti,
ktoré maju
zaujem

Vznik nebezpecnych
lokalit v meste, kde sa
mladez stretava
(Stramploch, zel.
stanica,...)

Nie je vyuzity potencial
mesta pre rozvoj
cestovného ruchu

Nedostatocne
Nedostatok ver s s , .
. , vyuzity priestor Chyba priestor na
zariadeni pre , . . B
redorimarne arealu aktivity pre mladez
predp .. futbalového nad 15 rokov
vzdelavanie e as
stadidnu

Chybaju priestory pre
kultaru

Chybaiju jasle

Chybaju priestory
pre rozvoj atletiky

Nedokoncend budova
pri okresnom urade v
majetku mesta

Nepristupnost
podzemnych chodieb

Nevyhovujuci
stavebno - technicky
stav kulturno-
historickych pamiatok
a budov




Oblast: socialny rozvoj

Bezdomovci

Rozpad rodiny

Narusené spolunazivanie

NizSi rozpocet mesta

Znizena kvalita byvania

Vznikne nesulad so strategickymi
dokumentmi

Narast neplati¢ov v
ndjomnych bytoch

Chyba osveta pre Sirsiu
verejnost
(byty nie len pre MRK)

Nie je identifikovany vhodny
pozemok

Nedostatok finan¢nych
prostriedkov

Chyba diskusia s obéanmi

Neefektivne cerpanie finanénych
prostriedkov

Zvysené naklady na
socialnu starostlivost

Zvysovanie lieCebnych nakladov

Polymorbidita s
naslednymi umrtiami

Zvysena chorobnost

Nutnost cestovat za
zdravotnou
starostlivostou mimo

mesta

Nedostatocné sluzby
domaceho osetrenia

Nedostatoéna siet ambulancii v
meste

Chyba lekarska sluzba
prvej pomoci

Nedostatocny nakup
zdravotnej starostlivosti
ohladom domaceho
osetrenia

Zdravotné poistovne
nezazmluviuju novych
poskytovatelov v regiéne

Chyba detska pohotovost
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Chybaju financéné zdroje

Stat neposkytuje dostatok
finanénych prostriedkov na
nakup zdravotnej starostlivosti

Chyba detska psycholdgia
a psychiatria

Odborny personal v socidlnej
oblasti nie je chraneny

Chyba starostlivost o vietky
cielové skupiny

Zariadenia socialnych sluzieb
nemaju dostatok financii na
superviziu nad rdmec zakona

Nedostatocna
opatrovatel'ska sluzba

Nedostatocna prevencia
socialno-patologickych
javov

Chyba sietovanie - navaznost
zariadeni (pracovné
stretnutia zainteresovanych)

Mesto nepodporuje
opatrovatelsku sluzbu vo
vacsom rozsahu

ZniZzena miera tolerancie

Nedostatoéna komunikacia
medzi aktérmi v socialnej
oblasti

Mesto nema zdravotno -
socidlnu komisiu pri MsZ

Chyba monitoring a
propagacia aktivit
obcianskych zdruzeni a
dobrovolnikov

Chyba osveta o zmenach v
socidlnej oblasti (TSP, ZSP..)

Mesto nevykonava vsetky
kompetencie, ktoré
nariaduje zakon 305 a 448

Chyba plan ¢innnosti v
socidlno - zdravotnej oblasti

Chyba motivacia ob¢anov k
aktivite

Poslanci zabudaju na svoje
poslanie pomahat mestu

Dochadza k ¢astym
persondlnym zmenam v
oblasti socialneho
zabezpecenia na MsU (chyba

kontinuita)

Poslanci nerobia odpocet
svojich programov

Spolupriaca medzi
jednotlivymi subjektmi
nie je na dostatocne;j
urovni (socialne
zariadenia, Mesto
Krupina, UPSVaR, RUVZ)

Komisie pri MsZ
nepracuju efektivne

Poslanci nie su rozdeleni
podla obvodov (nemaju
prerozdelent zodpovednost
za obvody)
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Infrastruktira sluzieb nie je dostatocna

Chybaju niektoré sluzby

Finanéné zdroje sa nevyuzivaju efektivne

Nevyuziva sa viaczdrojové financovanie

Oblast’: zivotné prostredie a infrastruktura

Nevhodné druhové zlozenie
drevin v meste a ich
umiestnenie

Nedostatocny prehlad o
zeleni v meste

Chybaju pozemky na
vysadbu drevin

Nie je vyrieSena vysadba
liniovej zelene v
priemyselnej zone

Nedostatok finanénych
prostriedkov

Ohrozeny rozvoj mesta

Existencia velkého
mnozstva individudlnych
Zamp

Investicna vystavba v meste
je ohrozena

Znehodnotenie
podzemnych vod

Ohrozena ichtyofauna

Nedostatok finan¢nych
prostriedkov

Chyba €OV na likvidaciu
odpadovych vod

Zastarala kanalizaéna siet

Chyba kanalizaéna siet




Obyvatel'stvo mesta je Znehodnocuje sa Vznikaju hmotné skody na
ohrozené polnohospodarska poda infrastrukture

Realizované
protipovodiové opatrenia
nie su navrhnuté odborne

Nedostatok finan¢nych
prostriedkov

Vysoké naklady na prepravu a zneskodnovanie zloZiek KO

Nedostatok finan¢nych prostriedkov Kompostaren nie rieSena v UPD

Produkcia velkého mnozstva KO na pocet obyvatelov

Malo postihovani l'udia, ktori robia ¢ierne Obyvatelia v IBV a KBV nemaju vytvorené
skladky dostatocné podmienky na triedeny zber
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. . . Existujica UPN ma mnoistvo
Nedostatocna starostlivost o e )
.. , , , doplnkov - rieSia sa len malé
krajinu v laznickom osidleni i
zény
Zahustovanie lazov vystavbou
Na lazoch sa povoluje vystavba
bez obrabania pody
UPD pre lazy nie je v sulade so
zakonom Chybaju zelené oddychové Chyba rekreacna zéna
(bez doriesSenia odvedenia zony na sidliskach na Bebrave
odpadovych véd)

Chyba miestny Uzemny systém Nedostatok finanénych NedorieSené vlastnicke
ekologickej stability prostriedkov prava k pozemkom

Cesty na lazoch su v zlom stave Stazena letna aj zimna udrzba

Nedostatok financnych zdrojov

Zvyseny hluk v centre mesta Dopravna tepna nici centrum mesta

Cesta 1. triedy nevyhovuje parametrami zataZenia kamiénovou dopravou
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Priloha ¢. 3 — Stromy cielov

Stromy cielov su ramcom pre vytvorenie programovej ¢asti PHSR. Vychodiskom pre ich tvorbu
boli problémové analyzy, disparity a faktory rozvoja a Vyhodnotenie prieskumu medzi ob&anmi.

Stromy cielov vyjadruju suvislosti a hierarchiu medzi ciefmi a opatreniami, ktoré su nasledne
formulované v programovej Casti PHSR.

Stromy cielov boli odsuhlasené pracovnymi skupinami PHSR a su roz¢lenené do oblasti podla
oblasti pésobenia pracovnych skupin:

e ekonomicky rozvoj,

e rozvoj ludskych zdrojov,

e socialny rozvoj,

e Zivotné prostredie a technicka infrastruktura.
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Ciel: Zvysit pocet
navstevnikov, investorov,
podnikatelov v meste

’

Strom cielov
Ekonomicky rozvoj

o

Priorita:
Praca pre vSetkych

Realizovat marketing Uzemia navonok pre cielové skupiny navstevnikov a

investorov

\ 4

\ 4

Vyuzivat vhodné
propagacné nastroje pre
cielové skupiny

Vytvorit regionélne
produkty cestovného ruchu

’ ’

'

Zvysit personalnu kapacitu a kapacitu IC

na propagaciu mesta

Ciel: Zvysit pocet
kvalifikovanych absolventov
technickych odborov

|

Zvysit zaujem deti a ich
rodiCov o Studium technickych
odborov

Vytvorit ponuku
investiCnych prileZitosti

Rekonstruovat,
udrziavat pamiatky

Menovat koordinatora rozvojovych aktivit v

regiéne

f

Vytvorit’ platformu na spolupracu mesta a
podnikatelov

Zvysit zaujem o rekvalifikaciu
u nezamestnanych (napr.
realizaciou kurzov v Krupine,
finan€nou podpora na
cestovanie na kurzy)

Vyuzivat’ potencidl partnerskych miest, krajskych a statnych institacii pre rozvoj ekonomiky
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Ciefl: Zvysit pocet aktivnych
ob&anov v rozvoji mesta

l

l

Strom cielfov

Ludské zdroje

-

Priorita:
Aktivni a spokojni ob€ania

\ 4

Zriadit' klubovy
priestor vhodny aj
pre mladez

Podporit’ rozvoj
obcianskych lidrov

Ciel: Zlepsit komunikaciu a
spolupracu v samosprave

Ciel: Dobudovat
infradtruktaru Sportu, kultary
a vzdelavania

|

Dobudovat priestory pre jasle
a materské Skoly

Podporit’ rozvoj
mladeznickych
lidrov

Podporit’ rozvoj
dobrovolnictva

Vytvorit’ platformu na komunikaciu
a spolupracu v samosprave medzi
odbornymi Utvarmi a s ostatnymi
institaciami

Zriadit poziciu
pracovnika s
mladezou

Spristupnit rokovania
organov mesta
verejnosti

Spolupracovat' s
mladezou na tvorbe
rozhodnuti v meste

Spolupracovat' s
obcéanmi na tvorbe
rozhodnuti v meste
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Dobudovat a vyuzivat
priestory na Sport (areal
futbalového Stadiénu, priestory
na atletiku...)

Dobudovat priestory na
kulturne podujatia (dokongéit
budovu okresného Uradu)




Strom cielfov
Socialna oblast’ a zdravotnictvo

Priorita:

Ciel: Rozsirit zdravotnicke Dostupnost socilnych a
T sluzby v meste / zdravotnych sluzieb | Ciel: Socialna starost!ivost’
dostupna pre vsetky cielové

skupiny

A 4
l Ciel: Zabezpecit moznost byvania l
pre ob€anov nizsimi prijmami

Rozsirit ponuku socialnych sluzieb

Rozsirit’ siet ambulancii
v meste (podla zakonov 305 a
l 448)
Zriadit’ lekarsku sluzbu prvej
pomoci Vybudovat byty niZz8ieho Zlepsit intitucionalne podmienky
Standardu na poskytovanie sluzieb v meste -
zriadit komisiu MsZ pre socialne

Zriadit detsku pohotovost’
veci a zdravotnictvo, vyuzivat
viaczdrojové financovanie

Identifikovat vhodny pozemok na

byty niZzSieho Standardu

Zriadit detsku psychiatriu a
psychol6giu . , L
Realizovat osvetu o legislativnych

Realizovat verejnu diskusiu zmenach a trndoch v socialnej

r6znymi kanalmi o plane budovat oblasti

byty nizSieho standardu, cielovej

skupine a pravidlach ziskania a

uZivania bytu Realizovat komunikéciu a

sietovanie zariadeni v meste s
cielom navaznosti sluzieb
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Priorita:

Cisté Zivotné prostredie

/

Strom cielfov

Zivotné prostredie a infrastruktura

T~

Priorita:

Bezpecénost' v meste

/T

Ciel: Zlepsit starostlivost o Ciel: Dobudovat Ciel: Znizit' naklady na o el
krajinu a zeleri v meste infrastruktaru na likvidaciu prepravu a zneskodriovanie Zvysit bezpecnost na
odpadovych vod ZlozZiek TKO cestach
Vytvorit dokument o Dobudovat a modernizovat Ddsledne triedit tuhy Pridelovat’ viac fianénych

starostlivosti o dreviny

kanalizaénu siet

komunalny odpad

prostriedkov na udrzbu ciest

Vytvorit zelené oddychové
zény na sidliskach

Vybudovat COV

Zabezpedit vysadbu liniovej
zelene v priemyselnej zéne

Vybudovat rekrea&nu zénu
na Bebrave

Vypracovat’ miestny Uzemny
systém ekologickej stability

Vytvorit lepSie podmienky
na triedeny zber TKO v IBV
a KBV

Vybudovat obchvat mesta

Vybudovat’ skladku TKO

Vybudovat kompostarer

f

Ciel:
Zvysit bezpe€nost vodnych
tokov

|

Realizovat odborné
protipovodriové opatrenia

Pripravit novy uzemny plan mesta
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Priloha €. 4 — Pouzitie participativhych metéd pri tvorbe PHSR

Metdda

Informovanie
verejnosti

Ziskavanie nazorov
verejnosti

Zohladnenie nazorov
verejnosti

Tlacené materialy

Internetova stranka

Vyuzitie existujucich médii

Clanok v miestnych novinach

Rozhovory a prieskumy

Dotaznik pre obyvatelov mesta

Poradné skupiny

2 stretnutia riadiaceho timu (vedenie
mesta a veduci odbornych UGtvarov
mestského dradu)

24 stretnuti pracovnych skupin s
¢lenmi z verejného a sukromného
sektora

Riesenie problémov a metody
dosiahnutia konsenzu

VyufZitie nezavislého
moderatora/facilitdtora pri vietkych
stretnutiach riadiaceho timu,
pracovnych skupin a verejnych
stretnuti

Verejné pripomienkovanie

Webstranka mesta

Spracovatelia dokumentu:

Ing. Magdaléna Bernatova, PhD., M.B.Consulting, Banska Bystrica
Ing. Dajana Bellakova, Mestsky urad Krupina
Mgr. Katarina Benedikova, Mestsky urad Krupina

Clenovia pracovnych skupin a koordinacného timu
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