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Uvod

Vypracovanie programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja vyplyva zo zakona ¢. 503/2001
Z.2. 0 podpore regionalneho rozvoja. Kazda obec ma povinnost’ vypracovat’ si vlastny
Program hospodarskeho a socialneho rozvoja, ktory sa ¢leni na dve Casti: analytick

a strategickll. Analyticka Cast’ spo¢iva v zmapovani situacie v obci a vypracovani analyzy
vSetkych oblasti (napr. ekonomicka, socialna, prirodné podmienky, kultirna a pod).
Analyticka Cast’ tvori zéklad pre vypracovanie Casti strategickej, ktorej zmyslom je navrhnat
systematicku a funkéne trvalo-udrzatelnti rozvojovi stratégiu, zameranu na realizaciu
hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta pri reSpektovani globalnych cielov regiondlneho
vyvoja, resp. Statnej regiondlnej politiky. V strategickej Casti st tieZ stanovené hlavné smery
rozvoja, formulované strategické ciele a definované ulohy a prvoradé potreby pre
zabezpecenie rozvoja uvedenych oblasti.

Plan rozvoja obce pozostava z nasledujucich Casti:
1. socialno-ekonomickej analyzy obce a identifikdcie moznosti rozvoja formou suhrnne;j
analyzy,
2. stratégie rozvoja jej priorit a opatreni potrebnych na ich naplnenie,
3. finan¢ného zabezpecenia,
4. organiza¢ného zabezpecenia realizacie Planu hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce.

Zakon ¢.503/2001 Z.z. definuje Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce je
strednodoby programovy dokument, ktory obsahuje najmé analyzu hospodarskeho rozvoja,
socidlneho rozvoja, environmentalneho rozvoja a rozvoja kultiry obce, hlavné smery jej
vyvoja, ustanovenie ciel'ov a prvoradych potrieb, ulohy a prvoradé potreby v rozvoji
technickej infraStruktary, socialnej infraStruktary, v starostlivosti o zivotné prostredie, vo
vzdelavani, v kultire a v d’alSich oblastiach podl'a § 3 ods. 2, navrh finanéného a
administrativneho zabezpecenia.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce je jednym zo zékladnych
programovych dokumentov, ktory nadvézuje na prislusné strategické dokumenty
a programoveé dokumenty podpory regionalneho rozvoja na narodnej urovni, predovsetkym
vSak na Narodny rozvojovy plan (NRP) a Operacné programy (OP).

Aby sa obec mohla uchadzat’ o prostriedky z fondov EU, a aby tieto
prostriedky mohla nasledne vyuZivat’ na svoje zvelad’'ovanie, musi mat’ vypracovany Program
hospodarskeho a socialneho rozvoja, je to jedna z ddlezitych podmienok Cerpania tychto
prostriedkov. Obec Jarabina je sti€ast'ou PreSovského kraja, ktory patri medzi kraje
ekonomicky najslabsie.

Program je neoddelitelnou sucastou Ziadosti obce, ktorou sa uchadza o
prostriedky z fondov EU:

- vystavba bytovych jednotiek pre mladé rodiny

- vystavba rodinnych domov v ¢asti obce ,,ovocny sad*

- vystavba rodinnych domov v ¢asti obce ,,vybehy*
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- realizacia zateplenia fasady, vymena okien a oprava strechy na budove ZS
vystavba viacicelového ihriska pri ZS
- vyuzitie budovy MS na ucely rozsirenia socialneho zriadenia DD

Popis obce Jarabina

Obec Jarabina lezi v severnej ¢asti okresu Stara Lubovia, je sicast'ou PreSovského kraja.
Rozloha obje je 2 289,6 ha. Tvar katastralneho tizemia je pretiahnuty v poludnikovom
smere. Zo severu na juh meria priblizne 8,58 km a z vychodu na zapad 4 km. Severne
hrani¢i s obcou Mnisek nad Popradom, na vychode obcami Hrani¢né a Kremna, s obcou
Hniezdne na juhu, na zépade sa nachadzaji obce Kamienka a Litmanova. Severnt hranicu
katastra obce tvori $tatna hranica s Pol'skom a na juhu — juhovychode hrani¢i s okresnym
mestom Stard Cubovna.

Obec je zaclenena medzi vrchoviny. Jej lesna plocha patri do jedl'ovo-bukového lesného
vegetacného stupna. Podl'a typologického Clenenia ide o horski krajinu charakteru
hornatiny. Ale juzna Cast’ predstavuje vnatrohorsku krajinu, je to region kotlinovej

v nadmorskej vyske 570 m n.m. a najvyssi bod vo vyske 630 m n.m. Najvys$im vrchom je
Eliasovka (1 023,4 m n.m.) pri hranici s Litmanovou a pri $tatnej hranici s Pol'skou
republikou.

Obec Jarabina sa nachadza v severnom miernom podnebnom pasme, pre ktoré je
charakteristické striedanie Styroch roénych obdobi. Priemerny ro¢ny thrn zrazok sa
pohybuje okolo 600 az 920 mm, priemerna ro¢na teplota je 6°C. Letné teploty sa pohybuju
priemerne okolo 20 az 23°C.

Katastrom obce pretekaju dva vyznamné potoky — Maly Lipnik a Vel’ky Lipnik. V severnej
Casti katastra pramenia potoky Eli$ovka a S¢erbovka. Tieto potoky sa mimo obce Jarabina
vlievaju do rieky Poprad, ktora vSetku vodu odvéadza prostrednictvom Dunajca do Baltského
mora.

Obec Jarabina — Orjabina sa prvykrat spomina v listine spi§ského zupana Villermusa —
20.jula 1329, ktorou potvrdzuje, ze Soltys Matej, syn Gonchola, kupil od predchéddzajiceho
Soltysa Hencha Soltystvo v Jarabine. Pri udeleni mestskych vysad Starej Cubovni a
vyznaéeni jej hranic r.1364 sa spomina aj osada Jarabina. R. 1408 kral’ Zigmund daroval
hradné panstvo Cuboviia Imrichovi z Perina, v majetku ktoré¢ho sa uvadza Jarabina /Gyrem
alio nomine Zumbach/. V 1. polovici 16. st. sa tu usadili valasi. V r. 1412-1772 bola ako
sucast’ 'ubovnianskeho panstva v zalohu v Pol'sku. R. 1564 mala obec 13 sedliackych
domaécnosti a 5 Zeliarov. V 18. st. sa obyvatelia zaoberali pol'nohospodérstvom, chovom
dobytka, obchodom s ovcami. R. 1758 bolo v obci 125 sedliakov a 15 Zeliarov, 2 Soltyske a
jeden pansky mlyn a pila. R. 1828 mala obec 224 domov. Po zruseni poddanstva r. 1853
bola vykupena od zemepéna Felixa Michajlovic¢a a Joana Grobka z Vel'kého Beckereku.
Obec bola jednym z hlavnych centier spiSského drotarstva. R. 1873 obec postihla cholera,
ktord si vyziadala 205 obeti. Na frontoch 1. svetovej vojny bojovalo 232 Jarabincanov, z
ktorych sa po skonceni vojny 39 nevratilo a 101 padlo do zajatia. V decembri 1918 obec
obsadilo pol'ské vojsko, ktoré z nej odislo 14. 1.1919. Po r. 1918 bola pol'nohospodarskou
obcou, mnohi jarabin¢ania emigrovali do Ameriky, ini ako drotari pochodili mnohé krajiny
Eurodpy. 5. 4.1919 bolo v obci zalozené Potravné druzstvo, ktoré 14. 2.1952 sa zlucilo s
Jednotou OSD. R. 1921 sa vzburili Zeny s ostatnymi obcanmi proti exektitorovi. Pocas 2.
svetove] vojny obyvatelia poskytovali pomoc uteCencom a prenasledovanym. Obyvatelia sa
zapojili do SNP. 8. 9.1944 v obci vznikol partizansky oddiel Zorja pod velenim npor. Sasu
TuleSova, ktorého prislusnikmi boli aj miestni obCania. Spojenie udrziavali aj s partizanskou
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skupinou Capajev - velitel' Savelij Francevi¢ Lesnikovskij a brigadou pplk. Ivana Zolotéra.
Obec bola oslobodena 24. 1.1945. Revolu¢ny narodny vybor bol utvoreny 30. 1.1945 -
predseda Ivan Kindja, podpredseda Vasil’ Jarabinsky. 40 Jarabinanov bojovalo v ¢sl.
armadnom zbore a 11 z nich padlo. Vo vol'bach 1946 zvitazila KSS. Zo 605 hlasov ziskala
537, DS 61, Strana prace 4 hlasy. R. 1946 bol zaloZeny Zviz mladeze Karpat. JRD bolo
zalozené r. 1949, r. 1972 spojené s JRD Kremné a r. 1976 pripojeny SM v St. ubovni s
hospodarskymi dvormi Podsadok a Chmel'nica. Po oslobodeni bola obec zapojena na
elektricku siet’ /1949/, otvorena autobusova linka /1954/, postavena poziarna zbrojnica,
Skola, prijazdova cesta do obce /1960/, kultirny dom, mosty, objekty JRD, nové rodinné
domy, vodovod, Sportovy Stadion, zregulovany potok a vybudované d’alSie objekty.

V rozmedzi rokov 1990 az 2006 sa v obci realizovala vystavba Pravoslavneho chramu,
plynofikacia obce, vystavba mosta na zadnom potoku ( nasledne jeho oprava a rozsirenie —
poskodenie povodiiami), asfaltova uprava miestnych komunikacii po plynofikacii v obci,
vystavba povrchovej a podzemnej kanalizacie pre dazd’'ové vody v Casti obce Zahora

a Verbky, oprava a regulacia potoka Maly Lipnik (nizny koniec obce), ktory poskodila
povoden (2002).

1. Ekonomické a socialne vychodiska
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1.1. Socio-ekonomicka analyza

1.1.1. Prirodné danosti

Nazov obce: Jarabina
Kod ZUJ: 526771

Kraj: PreSovsky

Okres: Stara Cubovna
Rozloha ZUJ v ha: 2290

! ZUJ — zékladna izemna jednotka. Obec je zakladna tizemna jednotka Slovenskej republiky. Zakladnou

uzemnou jednotkou sa rozumie taka priestorova jednotka, ktora sa z hladiska vykonu Statnej spravy d’alej
ne¢leni. Uzemny obvod kazdej tizemnej jednotky modze tvorit’ bud® sithrn niekolkych tzemno —technickych
jednotiek alebo moze byt totozny s jednou tizemno- technickou jednotkou. /Vyhlaska federalneho Statistického
uradu a Federalneho ministerstva pre technicky a investiény rozvoj ¢.120/1979Zb. o priestorovej identifikacii
informacii,§5/
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Obec Jarabina je zaclenend medzi vrchoviny. Jej lesna plocha patri do jedl'ovo-bukového
lesného vegeta¢ného stupiia. Podl’a typologického ¢lenenia ide o horsku krajinu charakteru
hornatiny. Ale juzna ¢ast’ predstavuje vnutrohorsku krajinu, je to region kotlinovej
pahorkatiny. Stred obce lezi v nadmorskej vyske 600 m n.m. Najniz$i bod v intravilane lezi
V nadmorskej vyske 570 m n.m. a najvyssi bod vo vyske 630 m n.m. Najvyssim vrchom je
Eliasovka (1 023,4 m n.m.) pri hranici s Litmanovou a pri §tatnej hranici s Pol'skom.

Obec Jarabina sa nachadza v severnom miernom podnebnom péasme, pre ktoré je
charakteristické striedanie Styroch roénych obdobi. Priemerny ro¢ny thrn zradzok sa
pohybuje okolo 600 az 920 mm, priemerna ro¢na teplota je 6°C. Letné teploty sa pohybuju
priemerne okolo 20 az 23°C.

Katastrom obce pretekaju dva vyznamné potoky — Maly Lipnik a Vel’ky Lipnik. V severnej
Casti katastra pramenia potoky Eliaovka a S¢erbovka. Tieto potoky sa mimo obce Jarabina
vlievaju do rieky Poprad, ktora vSetku vodu odvéadza prostrednictvom Dunajca do Baltského
mora.

Na Uizemi katastra obce sa zdruzuju tieto druhy zveri: jelenia, srncia, diviacia, zajacia, vlk,
rys, macka diva, jazvec, liSka, kuna, lasica, veverica, hranostaj, tetrov, kacica diva, jastrab
velky, spevavce atd’. Kazdoro¢ne je na tomto uzemi zaznamenany pohyb medved’a
hnedého. V roku 2003 bol zaznamenany aj kratkodoby vyskyt jedinca losa mokrad’ového.

1.1.2. Obyvatel'stvo

Tabul’ka €.1: Vyvoj poctu obyvatelov

1990 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Pocet 865 834 847 845 844 847 857 853
obyvatel'ov

Zdroj: obec Jarabina

Graf ¢. 1
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O Pocet obyvatelov

Pocet obyvatefov
1 1 1 1
. | | | | :
2006 | : : : 1
]
] | | |
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] | | |
]
. | | |
2002 | : : ]
] | |
1990 | | | | |
T T T T T
810 820 830 840 850 860

Pre popula¢ny vyvoj na Slovensku je typicky pokles sobasnosti, porodnosti, plodnosti.

V rokoch 2001 az 2003 doslo k prirodzenému Ubytku obyvatel'ov, ked’Zze pocet narodenych
0s0b bol nizsi ako pocet zomretych osdb. Pre PreSovsky kraj je typicky pozitivny index rastu.
Tabul’ka ¢. 1 v8ak potvrdzuje klesajticu tendenciu vyvoja poctu obyvatel'ov v obci Od roku

1990 do roku 2007 sa znizil pocet obyvatel'ov z 865 na 853.

Tabulka €. 2: Byvajtice obyvatel’stvo podl’a pohlavia a narodnosti

Narodnost’ Muzi
Slovenska 183
Mad’arska 0
Romska 16
Rusinska 78
Ukrajinska 119
PoI’ska 0
Ostatné, nezistené 11
Spolu 407

Zeny Spolu

185 368

1 1

22 38

86 164

124 243

1 1

8 19

427 834

Zdroj: Statisticky virad (2001)

Z tabul’ky je zrejmé, Ze v obci Jarabina prevlada obyvatel'stvo slovenskej narodnosti, ¢o sa
nevymyké narodnostnému zloZeniu v ostatnych obciach PreSovského samospravneho kraja.

Graf ¢. 2
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Tabulka & 3: Struktira obyvatelstva podl’a veku

Vek pocet
0-5 58
6-14 105
15-17 35
18-24 107
25-34 122
35-44 97
45 - 54 126
55 — 64 66
65-74 62
75+ 52
nezisteni 4
Spolu 834

Zdroj: Statisticky virad (2001)

Graf'¢. 3
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Z hl'adiska vekovej Struktiry na Slovensku nad’alej pretrvava starnutie obyvatel’stva.
Znizuje sa podiel detskej zlozky (0 — 14 rokov) a zvysuje podiel obyvatel'stva

v neproduktivnom veku (65 a viac rokov).

Na zaklade Statistickych udajov mozno povedat, Ze v oblasti vekovej Struktary

prebieha v obci odlisny vyvoj.

Tabulka &. 4: Struktira obyvatePstva podla vierovyznania

NaboZenské vyznanie Pocet
Rimskokatolicka cirkev 98
Gréckokatolicka cirkev 164
Pravoslavna cirkev 512
Ostatné 14
Bez vyznania 23
Nezistené 23
Spolu 834
Zdroj: Statisticky urad (2001)

Graf ¢. 4
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Tabulka & 5: Struktira obyvatel’stva podPa produktivnosti za rok 2005

Predproduktivne obyvatel’stvo 142
Produktivne obyvatel’stvo 531
Postproduktivne obyvatelstvo (dochodcovia) 174

Zdroj: Statisticky tirad (2001)

Graf¢. 5
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Tabulka &. 6: Struktira obyvatel’stva podPa pohlavia

pohlavie Spolu slobodni Zenati/vydaté | Rozvedeni | Ovdoveni | Nezisteni
MuZi 407 216 172 5 11 3
Zeny 427 171 176 7 67 6
Zdroj: Statisticky virad (2001)
1
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Graf ¢. 6
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Tabulka & 7: Struktira obyvatePstva podla vzdelania
Najvyssi skonceny stupei Skolského v
vzdelania Muzi Spolu
Zakladné 90 149 239
Uc¢novské (bez maturity) 110 44 154
Stredné odborné (bez maturity) 6 6 12
Uplné stredné u¢iiovskeé (s maturitou) 25 9 34
Uplné stredné odborné (s maturitou) 44 86 130
Uplné stredné vieobecné 14 20 34
VysSie 1 0 1
Vysokos$kolské bakalarske 3 1 4
Vysoko$kolské magisterské, inZinierské,
doktorské 15 16 31
Vysokoskolské spolu 18 17 35
Vysokos$kolské podl’a zamerania:
- univerzitné 5 10 15
- technické 6 0 6
- ekonomické 3 4 7
- polnohospodarske 2 0 2
- ostatné 2 3 5
Ostatni bez udania §kolského vzdelania 13 8 21
Deti do 16 rokov 86 88 174
Spolu 407 427 834

Zdroj: Statisticky tirad (2001)
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Graf ¢. 7

Struktura obyvatelstva podla vzdelania (v %)
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Vzdelanostna Groven v obci nie je na takej nizkej Girovni ako je to v pripade inych
obci v Presovskom kraji. Uroven vzdelania v obci koresponduje s tiroviiou vzdelania v Kraji,

ktory zaostdva v porovnani s celoslovenskym meradlom, ale pocet vysokoskolsky vzdelanych

T'udi v obci v porovnani s celoslovenskym priemerom nie je az taky vyrazny.

1.1.3. Ekonomicka situacia obce

Tabul’ka ¢. 8:Zamestnanost’ v obci podl’a jednotlivych odvetvi

Odvetvie hospodarstva

Ekonomicky aktivne osoby

Pol'nohospodarstvo, polovnictvo a stvisiace sluzby
Lesnictvo, tazba dreva a pridruzené sluzby
Priemyselna vyroba

Stavebnictvo

Velkoobchod a maloobchod, oprava motorovych
vozidiel, motocyklov a spotrebného tovaru

Hotely a restauracie

Doprava, skladovanie a spoje

PenazZnictvo a poistovnictvo

vyskum a vyvoj

Verejna sprava a obrana, povinné socialne
zabezpecenie

Skolstvo

Zdravotnictvo a socialna starostlivost’

Ostatné verejné, socialne a osobné sluzby
Exteritoridlne organizécie a zdruzenia EA bez udania
odvetvi

Spolu

muzi

O Bh~O

w O 00 0o

63
193

zeny

spolu | Z toho dochadza

do zamestnania
18 77 5
0 2 0
16 22 17
2 27 24
12 21 13
2 7 6
8 12 6
2 2 1
1 2 2
11 19 12
23 31 13
11 11 8
3 6 2
47 110 8
156 349 117

Zdroj: Statisticky virad (2001)
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Tabulka ¢. 9: Vyvoj zamestnanosti v obci (2002 — 2007)

Rok Pocet nezamestnanych ob¢anov | Pocet v %
2002 96 27,5%
2003 66 18,9%
2004 68 19,5%
2005 61 17,5%
2006 50 14,3%
2007 37 10,6%

Zdroj: obec Jarabina

Graf €. 8
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Tabul’ka ¢. 10: Vyvoj miery nezamestnanosti v PreSovskom kraji

Rok 2004 2005 2006 2007
Nezamestnanost’ | 17,5% 15,77% | 13,68% | 12,31%
Zdroj: PSK

Miera nezamestnanosti na Slovensku postupne klesa, napriek tomu su kraje, kde stale zostava
miera nezamestnanosti prili§ vysoka. Medzi ne patri okrem inych aj PreSovsky kraj, kde jej
vyska k 30.6.2007 dosahuje 12,31 % . Pozitivna je klesajlica tendencia miery
nezamestnanosti, ktord v PreSovskom kraji klesé kazdym rokom. Od roku 2004 do roku 2007
celkovo v kraji klesla 0 5,19%.

1.1.4. Ob¢ianska vybavenost’

1.1.4.1. Technicka infrastruktara

Komunikacne je s okresnym sidlom Stara Cuboviia spojend cestou III. Triedy 5412
a napojena na cestu III. Triedy ¢. 54113.

Miestne komunikacie sa v dizke 4,7 km, chodniky v obci st v dizke 1,5 km.

V obci sa nachadzaju Styri transformatory.

Obec Jarabina je splynofikovana od rokul997.
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V obci st dve pohostinstva, dve predajne, 3 ubytovacie zariadenia, d’alej je tu zriadeny domov
dochodcov a zariadenie opatrovatel'skej sluzby.
V obci sa nachadza posta.

1.1.4.2. Socialna, kultirna a zdravotna infrastruktura

V obci su dve pohostinstva, dve predajne, 3 ubytovacie zariadenia, d’alej je tu zriadeny domov
dochodcov a zariadenie opatrovatel'skej sluzby a posta.

MNV v roku zriadil Drobnt prevadzkaren, ktora bola v roku 1993 zrusena a nahradila ju
novozriadena Prevadzkaren sluzieb, ktora svoju ¢innost’ ukoncila v roku 2003. Jej sluzby

Vv tomto obdobi obanom poskytuje obec. Patria medzi ne napr. prendjom spolocenskej
miestnosti Kultirneho domu na r6zne rodinné a spolocenské oslavy s moznost’ou prendjmu
kuchyne a jej inventara, prenajom kinosaly na rdzne kultarno-spolocenské podujatia.
Okrem tychto sluZieb obec poskytuje od roku 2002 aj opatrovatel’ku sluzbu pre dochodcov
v obci. V roku 2005 bol dany do uzivania Domov dochodcov — Zariadenie opatrovatel'skej
sluzby, ktory poskytuje socidlnu starostlivost’ aj ddchodcom z inych obci v rdmci kraja.
Zariadenie ma v sucasnosti kapacitu 14 miest.

Materska Skola ma kapacitu 90 deti a v sicasnosti ju navstevuje 24 deti.

Zakladna skola ma kapacitu 230 ziakov a Vv sucasnosti ju navstevuje 91 ziakov.

Obecna kniznica v obci Jarabina v sti¢asnosti eviduje 6 690 knih a 119 ¢itatel'ov z toho deti
do 15 rokov 85. V priebehu roku 2006 kniznicu navstivilo 1 800 citatel'ov a navstevnikov.

V roku 1978 vznikla zenska folklorna spevacka skupina Polana, ktort tvorilo 15 Zien z obce.
Jej cielom je §irit” jarabinské piesne, tance, zvyky, obycaje a tradicie. Okrem miestnych
vystipeni sa zucastiiuje folklornych festivalov doma a v zahranici.

V roku 1972 bola v obci zalozena romska folklorna skupina — Romano Taboris. Existovala do
roku 1978 a jej ¢innost’ bola v roku 1999 znovu obnovena.

Hasi¢sky spolok bol v Jarabine prvykrat zalozeny v roku 1878, ktory tvorilo 30 ¢lenov.
Cinnost DHZ je v su¢asnosti zamerana najma na prevenciu, vycvik poziarnych druZstiev, na
likvidaciu poZziarov a na zasahy pri Zivelnych pohromach.

Slovensky zvéz protifasistickych bojovnikov — v roku 1945 v obci posobila pobocka
organizacie Zvizu slovenskych partizénov, patriaca do Okresného vyboru slovenskych
partizadnov, ktora bola predchodcom sticasnej miestnej organizacie SZPB. V sucasnosti ZO
SZPB v obci Jarabina ma celkom 38 ¢lenov, z toho 7 ¢lenov z obce Litmanova. ZO SZPB
V spolupraci s obecnym zastupitel'stvom a starostom obce kazdoro¢ne pripravuju a organizuju
spomienkové oslavy pri prileZitosti oslobodenia obce vojskami CA (24. januar). Od roku
1960 sa z tejto prilezitosti organizovali lyziarske a sankarské preteky, v poslednych troch
rokoch pochod na lyZiach. V roku 1999 zacala obec a futbalovy klub v spolupraci

s rodinnymi prislusnikmi rodiny Laj¢akovej organizovat’ futbalovy turnaj, Memorial Doc.
RSDr. Michala Lajcaka, CSc. Od roku 2001 V jeseni sa kon4 turisticky pochod na pocest’
serzanta Michala Strenka.

Klub dochodcov bol v obci Jarabina zalozeny v roku 1986 na zaklade uznesenia R-MNV,
¢islo 37-d/1986.
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V roku 1993 vzniklo v obci Pol'ovnicke zdruzenie Haj.

V sti¢asnom obdobi ma zdruzenie 23 ¢lenov. Hlavnym poslanim a cielom zdruZenia je chov
a starostlivost’ o zver. Pol'ovnicke zdruzenie obhospodaruje pddu, z ktorej rodu zuzitkovava
na prikrmovanie zveri. Uskutocniuje Cistenie chodnikov, studniciek a lesnych ciest,
zabezpecuje opatrenia proti chorobam zveri, usiluje sa o prevenciu, zaroven sa podiel’a na
vychove mladeze. Pol'ovnicke zdruzenie organizuje polovnicke vystavy ulovenych trofeji

a polovnickych vyrobkov, posedenie v prirode a polovnicky ples.

Pravoslavny zbor chramu Uspenija Presvjatoji Bohorodici.

Vznikol v roku 1992 a jeho vznik bol priamo podmieneny spolocenskymi a politickymi
zmenami v byvalej CSFR.

Vo svojich zaciatkoch zbor predovsetkym pomahal spievat’ pri nahravani liturgii pre
Narodnostno-etnické vysielanie Slovenského rozhlasu stadia PreSov. Neskor vystupoval na
festivaloch duchovnych piesni na Slovensku a v zahranici.

1.1.4.3. Byvanie

Tabulka ¢. 11: Rodinné domy

Ukazovatele byvania Rodinné domy Bytové domy | Ostatné budovy spolu
Domov spolu 278 4 2 284
Neobyvanych domov 69 0 2 71
Priemerny vek domu 37 19 0 37
Bytov spolu 282 26 2 310
Trvale obyvané byty 210 25 0 235

Zdroj: Statisticky urad (2001)
Tabulka ¢. 12: ZloZenie domacnosti podl’a typu a podPa poctu ¢lenov
domacnosti Domacnosti s poc¢tom ¢lenov

1 2 3 4 5 6+
Bytové 58 41 23 46 32 35
Hospodariace 80 65 36 55 33 20
Cenzové 0 37 26 54 29 17
Zdroj: Statisticky virad (2001)
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1.1.5. Vzdelavanie a kultura

1.1.6. Zivotné prostredie

Na rozvod pitnej vody je v obci Jarabina napojenych 95% domacnosti.

V obci nie je vybudovana splaskova kanalizaéna siet’ ani COV, je to rieSené Zumpami.
Dazd’ové vody su odvadzané sustavou cestnych prickop do potoka.

Zber TKO prebieha v obci 2 x mesacne. Separovany zber sa vykonava 6 x ro¢né a podla
potreby - plasty, sklo, 2 x ro¢ne VOO, nebezpetné odpady, papier a zelezo.

Priemysel v obci nie je rozvinuty, v obci sa teda nenachadza ziadny vyznamny znecCist'ovatel
Zivotného prostredia. Medzi najviacsich znecist'ovatel'ov patri Nakupné stredisko,
Pol'nohospodarske druzstvo, a tiez niektori obyvatelia obce vytvaranim nepovolenych skladok
a inymi nepovolenymi aktivitami.

Obecné lesy — v katastralnom Gzemi Jarabina je 975,16 ha lesného podneho fondu. Obec od
roku 1995 prevzala svoj majetok do priameho obhospodarovania vo vymere 473,99 ha LPF,
porastova plocha je 465,57ha, t tohto 454,54 ha su lesy kategorie hospodarske a 11,13 ha st
lesy kategorie ochranné s funkciou pddoochrannou na nepriaznivych stanovistiach. ZvySok
LPF tvoria lestné cesty (3,28 ha), lesné sklady na (0,65 ha), neurodné lesné pozemky (0,41
ha). Obhospodarovanie lesa je riadené odbornou spravou v zmysle zakona 326/2005 Z. z.
Lesy st zaradené v 5. lesnom vegetacnom stupni. Jedl'ové buciny v lesnej oblasti Vychodné
Beskydy podoblast’ Cubovnianska vrchovina. Hlavnou hospodarskou drevinou je jedl’a biela,
smrek obycajny, buk lesny, primiesané s smrekovec opadavy, borovica lesna.

Produkcia dreva Cini cca 1500m. 70% z toho su ihli€naté priemyselné vyrezy III. A, B triedy
(gulatina na porez), 25% vyrezy na palety a celulézu, do 5% palivo.

Rocne sa odlesni cca 4 ha lesnej pody. Zalesiiovanie lesnej pody umelou obnovou je ro¢ne
prevadzané na ploche 1 ha, 3 ha tvori prirodzené zmladenie materskych porastov. Zdravotny
stav lesnych porastov je v miernom ohrozeni. Lestné porasty maju charakter prirodzeného
lesa.
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Zvysok LPF obhospodaruju lesy SR §. p. o vymere 468 ha a sukromni vlastnici o vymere 33
ha.

V okoli Jarabiny sa nachadza niekol’ko pozoruhodnych geologickych a geomorfologickych
lokalit a vytvorov vel'kého prirodovedného vyznamu. K najvyznamnejSim patri Jarabinsky
prielom, Jaskyina pod Vabcom, Barani roh (menSie bradlo), Lysa skala, Prielom Hlbokého
potoka, Oblaz (prirodna vyvysenina).

1.2. Analyza realizovanych opatreni

V obci Jarabina bolo od roku 1960 zrealizovanych viacero investicnych aktivit z vlastnych
ako aj cudzich zdrojov.

- vystavba budovy zakladnej Skoly

- elektrifikacia na novovybudovanych uliciach v Casti Lan a nizny koniec

- vystavba nového betdnového mosta

- vystavba 52ks stoziarov verejného osvetlenia

- oplotenie cintorina a vystavba nového cintorina

- vystavba Kultirneho domu

- vystavba obecného vodovodu

- vystavba budovy MS a DJ

- asfaltové upravy miestnych komunikacii a asfaltové Upravy Statnej cesty

- rekonstrukcia starej MS na uéely Klubu déchodcov

- plynofikacia obce

- odstranenie bodovej poruchy na $tatnej ceste Stard Cuboviia — Jarabina, vystavba
oporné¢ho muru v Casti Vyvoz a pod Materskou skolou, vystavba a rozSirenie mosta pri
Poziarnej zbrojnici

- zriadenie oddychového miesta v Casti Oblaz a vystavba pristresku

- vystavba povrchovej a podzemnej kanalizacie pre dazd’ové vody v €asti obce Zahora
a Verbky

- oprava budovy Poziarnej zbrojnice

- oprava regulacie potoka Maly Lipnik, ktory poskodila povoden

- vystavba chodnikov

- oprava Pamitnika padlych

- oprava modernizacia verejného osvetlenia a miestneho rozhlasu

- vroku 2007 sa zacalo s vystavbou Domu smutku (2010)
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1.3. SWOT analyza

Swot analyza cestovny ruch

e Vyhodna geograficka poloha regionu pre e chybajuca technicka infrastruktira
rozvoj turizmu a agroturizmu e chybajuca environmentalna infrastruktura

e  Dobré prirodné dispozicie regionu e malé skusenosti obyvatel'ov regionu

e VoIné stavebné pozemky S podnikanim

e  Vhodné podmienky na podnikanie e chybajuce turistické trasy

e Dostatok vol'nych pracovnych sil e chybajuce cyklistické trasy

e Dobra dopravna dostupnost’ e nedostatocné koordinacia, marketing

e  Vhodné priestory na podnikanie a propagacia CR

e  Prirodny potencial regionu e nizka kvalita zakladnych a doplnkovych

e  Kultarno-historicky potencial regionu sluzieb CR

e Existujuce oblasti cestovného ruchu ¢ Image regionu

e Dostatok udrziavanych turistickych tras, e Nedostatoéné komunikaéné prepojenie
cyklotras S ostatnymi regionmi

e  Existujlica zdkladha vzdelavacich institacii e Nizky stupefi dostupnosti internetovej siete
V oblasti cestovného ruchu e Nedostatocna prezentacia regionu v zahranici

e Existujtci rozsah cestnej siete s napojenim na e Nevysporiadané vlastnicke vzt'ahy, vel'ka
susedné Staty rozdrobenost’ vlastnictva pédneho a lesného

e  Blizkost medzindrodnych letisk a letisk fondu

e Volna a flexibilnd pracovna sila e Nedostatok a nedostupnost’ financnych

e  Moznosti vyuzitia bytového a nebytového zdrojov
fondu pre ucely CR e Chybajtca komplexna ponuka sluzieb

e Dostatok pracovnych sil na vidieku, aj pre a produktov CR Vv regione pre rozne cielové
rozvoj CR skupiny navstevnikov

e Dobré podmienky pre polovnictvo, rybarstvo ®
a bezecké lyzovanie

e Vysoky potencial ,,alternativnej dopravy*
pesej a cyklistickej

e podpora zaujimavych akcii v regione rast konkurencie inych regionov

e moznost ¢erpania financii zo Strukturalnych nekoordinovany spolo¢ny postup subjektov
fondov posobiacich v oblasti cestovného ruchu

e spoluprace s okolitymi obcami v ramci e  znizenie navstevnosti a zaujmu turistov
regionu 0 region

e r10zvoj cezhranicnej spoluprace e nekoordinovany rozvoj turizmu

e Napojenost na globalny informacny systém e  strata atraktivity izemia

e Rozvoj kapelnictva e nerozvijanie marketingu uzemia a urovne

e Rozvoj spoluprace s euroregionmi poskytovanych sluzieb cestovného ruchu

e Krajinné danosti pre rozvoj cestovného ruchu

e Sledovanie rozvojovych trendov v cestovnom
ruchu

e Prirodny potencial

e moznost vyuzivania zahrani¢nych zdrojov
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Swot analyza zivotné prostredie

Swot analyza obéianskej, socialnej a zdravotnej vybavenosti
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Volné stavebné pozemky

Dobra dopravna dostupnost’

Existujuci rozsah cestnej siete s napojenim na
susedné Staty

Blizkost’ medzinarodnych letisk a letisk
Dostato¢na kapacita kvalitnych zdrojov
pitnej vody

Potencial objektov vhodnych na vyuzitie

Vv socialnej oblasti

Existujuci potencial strednych zdravotnych
pracovnikov

Vysoky potencial ,,alternativnej dopravy*
pesej a cyklistickej

Kvalitny bytovy fond

Realizacia koncepcie problematiky
Romskeho etnika ako celku

moznost ¢erpania financii zo Strukturalnych
fondov

rozvoj informacnych a komunikacnych
technologii

existujuca siet’ socialnych zariadeni

moznost realizacie roznych typov socialnych
sluzieb

rozvoj manazmentu zdravotnictva

zlepSenie Standardu zdravotnickych zariadeni

chybajuca technicka infrastruktira
chybajiica environmentalna infrastruktara
nedostatocna rozvinutost’ cestnej siete
nedostatok investicii a agrarnom sektore
relativne vysoka miera rizika chudoby

a socidlneho vylucenia predovsetkym
rizikovych skupin s dorazom na réomsku
komunitu

rozdiely medzi mestom a vidiekom
chybajtlice cestné obchvaty sidiel obci,
nekvalitna vnutroregionalna cestna siet’
Nedostatocné komunikacné prepojenie

S ostatnymi regionmi

Nedostato¢né napojenie obci na
environmentalnu kanalizacnt siet’
Nedostato¢na troven protipovodiiovej
ochrany

Niektoré lokality nie su pokryte signalom
GSM siete

Nizky stupen dostupnosti internetovej siete
Nedostatocna technicka infrastruktira
Nedostatok a nedostupnost’ finanénych
zdrojov

Nedobudovana infrastruktura v regione
Neracionalna siet’ §kol

Chybajtce vybavenie §kol technickymi

a didaktickymi pomdckami
Nepripravenost’ miestnej dopravne;j
infrastruktury na dynamicky rozvoj
Chybajuce cestné mosty zabezpecujlice
kvalitné dopravné prepojenie medzi obcami
V regione

chatranie obecného majetku

rast konkurencie inych regionov
nemotivujuca socialna siet

pasivne zotrvanie nezamestnanych
V socialnej sieti

zatvaranie zdravotnickych zariadeni
a zariadeni socialnych sluzieb

Swot analyza vzdelavania, kultury a Sportu
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pozitivny vyvoj vzdelanostnej Struktiry
obyvatel'ov regionu

Koncepcia rieSenia integracie romskej
narodnostnej mensiny

Nizky podiel pred¢asne opustajucich l'udi
vzdelavaci systém bez ziskania kvalifikacie
Kultarno-historicky potencial regionu
Dobra kvalifika¢na uroven pedagogov

a rozvinuta siet’ Skolskych zariadeni
Zariadenia pre mimoskolské aktivity deti
a mladeze

Vyznamny vychovny vplyv rodiny
Vysoka angazovanost’ obci v regione
Vysoka aktivita spolkov, zborov, stiborov,
zaujmovych zdruzeni a organizacii
formujtcich kultarny zivot v regione

podpora zaujimavych akcii v regione
moznost’ ¢erpania financii zo Strukturalnych
fondov

moznosti spoluprace s okolitymi obcami
V ramci regionu

moznosti a podpora vytvarania
verejnopravnych partnerstiev

moznost ozivenia tradicnych I'udovych
remesiel

moznost’ vyuZitia zdrojov EU vo vztahu
k profesionalizacii

rast zaujmu o celozivotné alternativne
vzdelavanie

nedostato¢na tiroven vzdelania obyvatel'ov
regionu

nizky podiel ekonomicky aktivneho
obyvatel'stva na celozivotnom vzdelavani
nedostatocna vzdelanostna tiroven
marginalizovanej romskej komunity
nedostato¢na udrzba a obnova historickych
objektov a kultarno- historického dedi¢stva
Nedostatok a nedostupnost’ finanénych
zdrojov

Nedostatocné vzdelavanie v oblasti
poskytovania sluzieb obyvatel'stvu
Riesenie koncepcie problematiky romskeho
etnika

chyba systém prognozovania perspektivnych
odborov

izolacia Skoly od praxe

nedostato¢ne prepojenie medzi vychovno-
vzdelavacim procesom a trhom prace

odlev kvalifikovanych odbornikov zo
Skolstva do inych odborov, krajov a cudziny
zatvaranie kulturnych, Skolskych

a Sportovych zariadeni

odchod mladych a vzdelanych l'udi z regionu
z dovodu chybajucich perspektiv

pokles a strata sitkromnych iniciativ v oblasti
kultary a Sportu

Swot analyza rozvojového potencialu, 'udskych zdrojov
a ekonomickej situacie
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Silné stranky

Slabé stranky

Dobra poloha regionu

VoI'né stavebné pozemky

Vhodné podmienky na podnikanie

Dobra dopravna dostupnost’

Dobry potencial vyuzitia pol'nohospodarske;j
pody

Vhodné podmienky na podnikanie

V pol'nohospodarstve

malé sktsenosti obyvatel'ov regionu

S podnikanim

nedostatok financii na realizaciu aktivit

V regione

malo podnikatel'skych prilezitosti na vidieku
negativny populacny vyvoj

nepriazniva vekova struktara obyvatelov
regionu

e  Vhodné priestory na podnikanie e Imidz regionu
e Tradicia pol'nohospodarskej vyroby e Nizky stupen dostupnosti internetove;j siete
e Silnejuci zaujem o ekologické e  Nizky prilev zahrani¢nych investicii
pol'nohospodarstvo e Nizka produktivita prace a nizka ekonomicka
e Rast zdujmu o obnoviteI'né zdroje energie vykonnost’
e Koncepcia riesenia integracie romskej e Nizky stupen finalizacie vyroby
narodnostnej mensiny e Nizka uroven podnikov v oblasti
e Existujtci rozsah cestnej siete s napojenim na manazmentu
susedné Staty e Nevybudované priemyselné a technologické
e  Vhodny potencial pre vyuzitie obnovitel'nych parky spolu s nepripravenostou izemia na
zdrojov energie ich vystavbu
e Koncentracia vyroby v malych a strednych e Nedostupnost’ informacii spojenych
podnikoch s hospodarstvom/ekonomikou a podnikanim
e Volna a flexibilna pracovna sila e Velka technicka a technologicka zaostalost’
e Uzemny potencial pre vytvorenie podnikov
technologickych a priemyselnych parkov e  Vysoka opotrebovanost’ HIM, NIM
e Existencia spracovatel'skych podnikov a zastaraly strojovy park
e  Dobré prirodné podmienky pre chov HD, e Nevysporiadané vlastnicke vztahy, velka
oSipanych, oviec a hydiny rozdrobenost’ vlastnictva pédneho a lesného
e  Dobré klimatické podmienky pre pestovanie fondu
TTP, obilnin a zemiakov e Nedostatok a nedostupnost’ finanénych
e  Vhodna geograficka poloha pre rast a zdrojov
pestovanie, dordbanie drevnej hmoty e Rastuci pocet nevzdelanych
e  Kuvalifikované l'udské zdroje a nekvalifikovanych obyvatel'ov
e  Vhodna vekova Struktiira obyvatel'ov regionu e Absencia alternativneho vzdeldvania
e Zaujem vacSiny nezamestnanych najst’ si obyvatel'ov
pracu e Vysoka umrtnost’ obyvatel'stva
e  Znizujtci trend miery nezamestnanosti *  Zly zdravotny stav obyvatel'stva
e Pocit spolupatricnosti obanov s regionom ¢ Nizka miera priemernej mzdy
e Dobr¢ fungujice informovanie obyvatel'ov ¢ Velaludi pod hranicou chudoby
V regione e  Vysoky podiel marginalnych skupin
e  Vysoky pocet zivnostnikov podnikajtcich e  Vysoka miera socialne odkazanych Romov
Vv sluzbach e Nizka uroven inovacie vyrobkov
e Dynamicky rast sluzieb v regione
Prilezitosti Ohrozenia
e podpora podnikatel'skych aktivit e nedostatok pracovnych prilezitosti v regione
e prenajom obecnych priestorov na e Utlm pol'nohospodarskej vyroby
podnikatel'ské ticely e zhorSujuca sa ekonomicka situacia v regione
e moznost’ ¢erpania financii zo Strukturalnych e obmedzeny rozpocet na podporu

fondov

moznosti spoluprace s okolitymi obcami

V ramci regionu

dostatok kvalifikovanej pracovnej sily
zmodernizovanie vybavenie strojového parku
zlepsena konkurencieschopnost’
agropotravinarskeho a lesnickeho sektora
silnejlce postavenie prvovyrobcov na trhu

podnikatel'skych aktivit

rast konkurencie inych regionov

silnejtici vplyv obchodnych retazcov
narast dovozu a sucasny pokles produkcie
regionalnych potravinarskych vyrobkov
zvySovanie nezamestnanosti na vidieku
znizovanie kupyschopnosti vidieckeho
obyvatel'stva
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1.4 Kracéové disparity a hlavné faktory rozvoja
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Rozvojovy potencial, 'udské zdroje a ekonomicka situacia

Rozvojovy potencidl, 'udské zdroje a ekonomicka situacia

Krucové disparity

Nizky podiel obyvatel'ov

s vysokoskolskym vzdelanim a nizka
pruznost’ vzdelavacieho systému
vzhl'adom na potreby trhu prace
Odliv kvalifikovanych potencidlnych
kapacit z obce

Nizky podiel vydavkov na rozvoj
I'udskych zdrojov na HDP,
nedostatocne previazany obsah
vzdelavania vzhl'adom na potreby
trhu prace a nedostatoné vyuZivanie
potencidlu IKT vo vzdelavacom
procese

Vysoké miera nezamestnanosti,
vysoky podiel rizikovych skupin na
celkovej nezamestnanosti a nizka
miera zamestnanosti

Starnutie obyvatel'stva a s tym
stivisiaca vekova nevyvazenost

Vv Specifickych profesiach

Malo podnikatel'skych prileZitosti

V regione, nedostato¢nd miera tvorby
finan¢nych zdrojov u fyzickych osdb,
¢o zabrafiuje rozvoju
podnikatel'skych aktivit

Hlavné faktory rozvoja
Dobra poloha obce, ¢o sa tyka
dopravnej dostupnosti a napojenia na
susedné Staty
Existujaci rastovy potencidl a dobré
vychodiska pre rozvoj
konkurencieschopnosti v oblasti
cestovného ruchu a vidieckeho
turizmu
ZvySovanie atraktivity
podnikatel'ského prostredia
podporujuce hospodarsky rast
a investicie
Rast zamestnanosti indukovany
hospodarskym rastom, prilevom PZI
a Strukturdlnymi zmenami
Vhodné podmienky na rozvoj MSP
(stavebné pozemky, priestory)
Vhodny potencial pre vyuzitie
obnovitelnych zdrojov energie
Potencial kvalifikovanych CZ: MSP,
vol'na a flexibilnd pracovna sila
Dalsie vylepSovanie fungovania trhu
prace a zvySovanie ucinnosti aktivnej
politiky zamestnanosti
Podpora socialnej inkluzie
marginalizovanych skupin a ich
uplatnenia na trhu prace

Vzdelavanie, kultira a Sport

Nizky podiel vydavkov na rozvoj
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I'udskych zdrojov na HDP,
nedostato¢ne previazany obsah
vzdelavania vzhl'adom na potreby
trhu prace a nedostatocné vyuzivanie
potencialu IKT vo vzdelavacom
procese

Nedostato¢ny pocet obéanov
zapojenych do celozivotného
vzdelavania

Nedostato¢na vzdelanostna uroven
marginalizovanych rémskych
komunit

Nedostato¢na udrzba a obnova
historickych objektov a kulturno-
historického dedi¢stva
Nedostato¢nost’ a nedostupnost’
Sportovisk v obci pre obyvatelov

a navstevnikov

Nedostato¢na realizacia a prezentacia
kultarno — $portovych aktivit obce
Nedostatok finanénych prostriedkov
na d’al$i rozvoj vzdelavania, kultury a
Sportu

Struktary ekonomicky aktivnych
obyvatel'ov, vysoka miera
stredoSkolsky vzdelanych a staly
zaujem obyvatel'ov o celozivotné
vzdeldvanie

Dobra dostupnost’ vSetkych druhov
vzdelévacich zariadeni, existujica
siet’ vzdelavacich inStitacii
neformalneho vzdelavania
Modernizécia infraStruktiry
vychovno-vzdelavacieho procesu
Racionalizacia siete Skol a s tym
stivisiaca vyssia efektivita vyuzitia
finan¢nych zdrojov na infrastruktaru
vzdelavania

Kulttirno — historicky potencial obce
Silny Sportovy a kultirny potencial
mladeze v obci

Spolo¢ny postup regionu pri
prezentacii kultirno — historického
potencialu regionu, tradi¢nych
remesiel

Vytvaranie verejnopravnych

a cezhrani¢nych partnerstiev
Modernizécia vzdelanostne;j,
kultarnej a Sportovej zakladne

Obcianska vybavenost’, socidlne a zdravotné sluzby
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Chybajtica dobudovana technicka

a environmentalna infrastruktira
Nizky podiel ciest vyssich tried
(dial'nice a rychlostné komunikécie)
a nedobudované miestne
komunikacie

Nerovnomerna regionalna
vybavenost’ environmentalnou
infrastruktirou, nedostatocné
opatrenia na ochranu pred povodiami
Z1y technicky stav regionélnej
infraStruktury, infrastruktary
verejnych sluzieb a pamiatkového
fondu

Nedostato¢ne vyuzivané chrbtové
optické siete, nizka penetracia IKT v
domécnostiach a relativne vysoké
naklady na jej obstaranie
Nepriaznivy zdravotny stav
obyvatel'stva v dosledku zmeny
Struktiry ochoreni, z14 Strukttra
sluzieb ako aj ich nizka efektivnost’
a kvalita v dosledku dlhodobo
nerieSenych systémovych
nedostatkov

Nedostatok a nedostupnost’
finan¢nych zdrojov

Chybajtce kvalitné dopravné
prepojenie regionu

Odstranenie systémovych
nedostatkov systému socialnych veci
a zvySovanie kvality a efektivnosti

V oblasti socidlnych veci

Existencia rozsiahlej siete ob¢ianskej
vybavenosti, pamiatkového a
stavebného fondu Hustota dopravne;j
infraStruktury, dopravna
infraStruktura ako sucast’ eurdpske;j
dopravnej infrastruktury

Narast po¢tu obyvatel'ov
zasobovanych z verejnych
vodovodov, byvajucich v domoch
pripojenych na verejnu kanalizaciu a
¢isticku odpadovych vod a
zvySovanie kvality Cistenia
odpadovych vod, primerané opatrenia
na ochranu pred povodiami
Odstranenie systémovych
nedostatkov systému zdravotnictva
a zvysSovanie kvality a efektivnosti
zdravotnej starostlivosti

Zivotné prostredie
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Cestovny ruch, vidiecky turizmus a agroturizmus
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KPicové disparity
Nedostato¢na uroveinl vyuzitia a nizka
kvalita sluzieb cestovného ruchu
a vidieckeho turizmu
Ciastoéne chybajtica ob¢ianska
a environmentalna infrastruktura
Chybajuce turistické znacenie v obci,
nedostatocna koordinacia, marketing
a propagacia CR a vidieckeho
turizmu
nizka kvalita zdkladnych
a doplnkovych sluzieb CR
a vidieckeho turizmu
Nedostato¢na prezentacia regionu
Vv zahrani¢i
Nedostatok a nedostupnost’
finan¢nych zdrojov
Chybajuca komplexna ponuka sluzieb
a produktov CR a vidieckeho turizmu
V obci pre rozne cielové skupiny
navstevnikov
Slaba spolupraca s cestovnymi
kanceldriami a cezhrani¢na
spolupraca
nekoordinovany spolo¢ny postup
subjektov posobiacich v oblasti
cestovného ruchu a vidieckeho
turizmu a tym znizenie navstevnosti
a zaujmu turistov o obec

2 Rozvojova stratégia

Hlavné faktory rozvoja
Existujaci nehmotny potencial
cestovného ruchu, rozsiahla verejna
finan¢nd podpora rozvoja cestovného
ruchu a rozvoj systémov pre zvysenie
efektivnosti a G¢innosti destinacného
marketingu a urovne sluzieb
Vyhodna geograficka poloha obce,
existujiice oblasti CR a vidieckeho
turizmu a kultarno — historicky
potencial pre rozvoj turizmu a
agroturizmu
Rozvoj zaujimavych akcii a atrakcii
v obci
Prilev kapitalu na vidiek
prostrednictvom zvysenia
navstevnosti vidieckych regionov
Vv suvislosti s vidieckym cestovnym
ruchom, agroturistikou, rozvojom
tradi¢nych remesiel a obnovou dediny
vyuzitie vol'nych a vhodnych
sukromnych ubytovacich kapacit
rozvoj regionu prostrednictvom
realizacie miestnej stratégie rozvoja
zlepsSenie podpory rozvoja
a propagacie CR a vidieckeho
turizmu
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V predchadzajucich Castiach programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce sme
sa zaoberali analyzou a SWOT analyzou, ktora nam predklada zakladny obraz o obci a je
vychodiskom pre stanovenie vizie, to znamena stavu, v akom sa bude obec nachadzat’

Z pohl'adu dlhodobého planovania.

Cielom rozvojovej stratégie je vybudovat’ pritazlivi obec pre vlastnych obyvatel'ov
ako aj navstevnikov obce, zlepsit’ sticasny stav zivotného prostredia v obci, zviditeInit’ obec
pre potencialnych turistov a potencidlnych podnikatel'ov, a tym aj posilnit’ miestnu
ekonomiku. K naplneniu tychto nasich ciel'ov je potrebné urcit’ si priority, ktoré su pre nas
zavdzné. My sme si ur€ili tieto ciele a priority.

Globalnym strategickym cielom obce je zastavit hospodarske a socidlne zaostavanie
obce a ¢o najskor nastupit’ na tak( cestu hospodarskeho a socialneho rozvoja, ktora smeruje
ku stalemu zniZovaniu disparity medzi obcou a ostatnymi obcami a Slovenskom ako celkom
v ekonomickej oblasti, socidlnej dynamike, ekologickej rovnovéahe a celkovej kvality Zivota.

2.1 .Ciele a priority

2.1.1. Ciele a priority v oblasti rozvojového potencialu, ludskych zdrojov
a ekonomickej situacie

ciele priority

e Zastavit hospodarske a socialne Podpora podnikatel'ského prostredia v
zaostavanie regionu a nastupit’ cestu
hospodarskeho a socialneho rozvoja,
ktora smeruje k znizovaniu disparity
medzi obcou a ostatnymi obcami
v kraji a na Slovensku a to
v ekonomickej vykonnosti a socialnej
dynamike. Zastavit’ ubytok
obyvatel'stva v obci a zabezpecit tu
zijucim obyvatel'om vhodné
podmienky a ochranu zdravia
a socialnych istot. Vybudovat obec
pritazlivy pre investorov s uc¢elnou
Struktirou podnikov zodpovedajiicou
charakteru a Specifickym prednostiam
obce.

regione, zvySovanie podpory MSP

podpora rastu zamestnanosti

2.1.2. Ciele a priority v oblasti vzdelavania, kultury a Sportu

e Dosiahnut’ kompatibilitu vzdelania e Zabezpecit’ vhodné podmienky pre
a kvalifikécie s pozadovanou uroviiou vzdelévanie.

Plan hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Jarabina 3



2.1.3. Ciele a priority v oblasti ob¢ianskej vybavenosti, socialnych a
zdravotnych sluzieb
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e Rozvoj komplexnej infrastruktary e Podpora komplexnej infrastruktary
podporujlicej rozvoj obce v obci.
a zohl'adiiujticej rast kvality e podpora socialnej inkluzie
zivotného prostredia. Rozvoj
infrastruktury musi smerovat’ hlavne
K jej rozsireniu na potencionalne
podnikatel'ské zony a zony bytovej
vystavby, ako aj na rekonStrukciu
komplexnej infrastruktary v obci —
dopravnej, environmentalne;j,
informac¢no- komunikacne;j
a obcianske;j.

e Vytvorit’ socidlnu a zdravotnii
sustavu, zodpovedajicu potrebam
obyvatel'ov a navstevnikov obce,
vytvorit’ podmienky pre rast
kvalifikacie l'udskych zdrojov
Vv socialnej oblasti a zdravotnictve
s dorazom na kvalitu poskytovanych
sluzieb. Znizenie percenta socidlne
ohrozenych a odkézanych obyvatel'ov
obce. Zlepsenie socialnej
starostlivosti a sluzieb pre
marginalizované skupiny a deti a
podpora socidlneho zapojenia
nezamestnanych.

2.1.4. Ciele a priority v oblasti zivotného prostredia
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2.1.5. Ciele a priority v oblasti cestovného ruchu, vidieckeho turizmu
a agroturizmu
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e Rozvinat odvetvie cestovného ruchu , e Podpora cestovného ruchu v obci
rozvijat’ infrastruktiru cestovného e Rozvoj vidieckeho turizmu a
ruchu so zameranim na zvySovanie agroturizmu

konkurencieschopnosti, socio-
ekonomickych prileZitosti, rastu
zivotnej trovne, vytvorit’ podmienky
pre rast kvalifikacie l'udskych zdrojov
v cestovnom ruchu s dérazom na
kvalitu sluzieb a budovanie imidzu
regionu. Podpora budovania, udrzby a
obnovy turistickej infrastruktiry,
propagacia a prezentacia obce.
Spojenim a vyvdZenym vyuZzivanim
prirodnych, historickych a kultarnych
hodnoét vytvéarat’ podmienky pre
posilnenie navstevnosti obce.

2.2 Opatrenia a aktivity

2.2.1. Opatrenia a aktivity v oblasti rozvojového potencialu, Fudskych
zdrojov a ekonomickej situacie

e prenajom priestorov vhodnych na e 2.2.1.1.1. vyvlastnenie pozemkov
podnikanie vhodnych na podnikanie
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2.2.2. Opatrenia a aktivity v oblasti vzdelavania, kultury a Sportu
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o 2.2.2.3. vystavba vsesportového spoluprace

arealu v obci e 2.2.2.3.1. vyvlastnenie a rekultivacia
pozemkov
e 2.2.2.3.3. vystavba viacucelového
ihriska
o 2.2.2.3.4. vystavba antukovych
tenisovych kurtov

2.2.3. Opatrenia a aktivity v oblasti ob€ianskej vybavenosti, socialnych a
zdravotnych sluzieb

o 2.2.3.1.7Zlepsit internetizaciu obce e 2.2.3.1.1.vybudovanie pokrytia
Sirokopasmovym pristupom
k internetu v obci
e 2.2.3.1.3. zavedenie kablovej
televizie v obci

e 2.2.3.2.Dobudovanie cestnej o 2.2.3.2.1.rekonstrukcia a vystavba
infrastruktary v obci autobusovych zastavok v obci
o 2.2.3.2.2. vystavba chodnika pri ceste
l. triedy
e 2.2.3.3.1. vybudovanie COV
e 2.2.3.3.rozvoj vodohospodarskej e 2.2.3.3.2. napojenie rodinnych
infrastruktiry domov na tlakovli obecnt kanalizéaciu
e 2.2.3.4. zabezpeCenie vhodnych e 2.2.3.4.1. zabezpecenie vhodnych
stavebnych pozemkov stavebnych pozemkov na

individudlnu bytovl vystavbu
o 2.2.3.4.2. ndkup pozemkov vhodnych
na vystavbu bytoviek pre rodiny
S niz§im prijmom
* 2.2.3.5.vybudovanie technickej e 2.2.35.1. vybudovanie elektrickej
a environmentalne;j infrastruktiry pripojky a verejného osvetlenia
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a obecného rozhlasu k obecnym
najjomnym bytom

e 2.2.3.5.3. dobudovanie vodovodnej
a kanalizacnej siete k obecnym
najjomnym bytom

2.2.4. Opatrenia a aktivity v oblasti zivotného prostredia

2.2.5. Opatrenia a aktivity v oblasti rozvoja cestovného ruchu, vidieckeho
turizmu a agroturizmu
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e 2.2.5.5. Rekultivacia pody e 2.2.5.5.2. Vybudovanie technickej
a vybudovanie technickej infrastruktury v chatovej osade
infraStruktury pre chatovu osadu

2.3. Opis rozvojovej stratégie

Definované ciele obce vychadzaju z porovndvania a selekcie strategickych cielov
S vys$8imi programami rozvoja a ich prejednavania a zjednotenia na urovni zastupcov obce.

Pre vyhodnotenie planovanej stratégie je potrebné urcit’ aj meratel'né ukazovatele,
ktoré budu sledované pocas navrhovaného obdobia. V pripade rozvojovej stratégie budu
takymito ukazovatel'mi projekty navrhované obcou. Ukazovatele si rozdelené podl'a oblasti
Vv stlade so Specifickymi ciel'mi stanovenymi v stratégii rozvoja.

Globalna strategicka vizia obce:
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konkurencieschopna a vSestranne rozvinuta obec s rozvinutou infrastruktarou, s vysokou
vzdelanostnou troviiou, flexibilna a schopna vyuzivat’ vSetky zdroje /prirodné, kultarne,
historické, 'udské, hospodarske a financné/ pri zachovani prirodnych a kultarnych hodnét
a pamiatok regionu.

e Zastavit hospodarske a socialne zaostavanie regionu a nastipit’ cestu hospodarskeho
a socidlneho rozvoja, ktora smeruje k znizovaniu disparity medzi obcou a ostatnymi
obcami v kraji a na Slovensku a to v ekonomickej vykonnosti a socialnej dynamike.
Zastavit’ ibytok obyvatel'stva v obci a zabezpedit tu Zijicim obyvatel'om vhodné
podmienky a ochranu zdravia a socialnych istot. Vybudovat’ obec pritazlivy pre
investorov s ucelnou strukturou podnikov zodpovedajucou charakteru a Specifickym
prednostiam obce.

e Dosiahnut kompatibilitu vzdelania a kvalifikacie s poZzadovanou aroviiou EU
a vytvorenie systému riadenia vychovy a vzdeldvania v novych podmienkach.
Zachovanie kultarno-historického potencialu obce, rozvoj kultrnych, informac¢nych a
volnocasovych aktivit. Vytvarat optimalne podmienky pre rozvoj kultary, vSestranne
podporovat’ vSetky oblasti kultiirneho Zivota a poskytovat’ platformu pre vzdjomnu
komunikaciu a koordindciu vyznamnych podujati. Za tymto ucelom v maximalne;j
miere vyuzivat' jestvujuci potencial a zaoberat’ sa rozvojom a zachovanim tradicii
folkloru a "'udovych remesiel. Podpora Sportovych aktivit ob¢anov obce — podpora
rozvoja telesnej kultary, podporovat’ Gtvary talentovanej mladeze, a $portové kluby v
obci. ZlepSenie moznosti vol'no-¢asovych Sportovych aktivit deti, mladeze a
dospelych podporujicich zdravy zivotny §tyl.

e Rozvoj komplexnej infrastruktiry podporujucej rozvoj obce a zohl'adiiujicej rast
kvality zivotného prostredia. Rozvoj infrastruktiry musi smerovat’ hlavne k jej
roz$ireniu na potencionalne podnikatel'ské zony a zony bytovej vystavby, ako aj na
rekonstrukciu komplexnej infrastruktary v obci — dopravnej, environmentalnej,
informac¢no- komunikacnej a obc¢ianske;.

e Vytvorit socialnu a zdravotnu sustavu, zodpovedajiucu potrebam obyvatel'ov
a navstevnikov obce, vytvorit’ podmienky pre rast kvalifikacie l'udskych zdrojov
V socialnej oblasti a zdravotnictve s dorazom na kvalitu poskytovanych sluzieb.
Znizenie percenta socidlne ohrozenych a odkazanych obyvatel'ov robce. ZlepsSenie
socialnej starostlivosti a sluzieb pre marginalizované skupiny a deti a podpora
socialneho zapojenia nezamestnanych.

e Ochrana a skvalitiiovanie zivotného prostredia, vyuzivanie vodnych zdrojov, ochrana
ovzdusia a nakladanie s odpadmi a celkova ochrana a revitalizacia krajiny. Zabezpecit
trvalo udrzatelny rozvoj. ZlepSenie starostlivosti o zivotné prostredie, zniZovanie
zatazenosti zivotného prostredia, dobudovanie environmentalnej infrastruktiry.
Podpora environmentalnej vychovy deti predskolského a Skolského veku i Sirokej
verejnosti.

e Rozvinat odvetvie cestovného ruchu , rozvijat’ infrastruktiru cestovného ruchu so
zameranim na zvySovanie konkurencieschopnosti, socio-ekonomickych prileZitosti,
rastu zivotnej urovne, vytvorit’ podmienky pre rast kvalifikacie l'udskych zdrojov
v cestovnom ruchu s dérazom na kvalitu sluzieb a budovanie imidzu regionu. Podpora
budovania, udrzby a obnovy turistickej infrastruktury, propagécia a prezentacia obce.
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Spojenim a vyvazenym vyuzivanim prirodnych, historickych a kultarnych hodnot
vytvarat’ podmienky pre posilnenie navstevnosti obce.

Meratel'né ukazovatele nie je mozné objektivne zhodnotit’, nakol’ko nie je zndma celkova
Siastka finanénych prostriedkov na podporu rozvojovej stratégie. Uspesnost’ a realita
ukazovatel'ov zavisi od kvality vypracovanych projektov a od ich naslednej tspesnosti
V hodnotiacom procese Strukturalnych fondov.

3. Finanény plan

Jednou z kl'icovych otazok pre realizaciu programu socidlneho a hospodarskeho
rozvoja obce je schopnost’ obce v priebehu jeho realizacie zaistit’” zdroje potrebné na jeho
financovanie. Preto je pri realizacii jednotlivych projektov nevyhnutné finan¢né planovanie.

Finanéné planovanie realizacie jednotlivych opatreni stanovenych v programe
hospodarskeho a socidlneho rozvoja je potrebné aj z dévodu moznosti obce zabezpecit
finanéné krytie rozvojovych aktivit obce prostrednictvom nendvratnych finanénych
prostriedkov ziskanych prostrednictvom podania Ziadosti o nendvratny finanény prispevok zo
strukturalnych fondov EU. Obec ako koneé¢ny prijimatel’ nenavratného finanéného prispevku
musi mat’ zabezpecené spolufinancovanie projektu a to prostrednictvom vlastnych (obecnych)
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finan¢nych zdrojov, alebo prostrednictvom bankovych uverovych zdrojov. Je nevyhnutné
vopred planovat’ obecné financné toky a vyclenit’ pre kazdy rok realizdcie projektu, resp.
projektov, potrebné financie. Preto je potrebné, aby sa v pripade obce staly tieto financie
stiCastou obecného rozpoctu a boli prisne tcelovo viazané na jednotlivé projekty

Na finan¢né zabezpecenie cielov, uloh a aktivit bude obec vyuzivat' financné
prostriedky predovsSetkym:

- zrozpoctu obce,

- zrozpoctu samospravneho kraja

- zo Statneho rozpoctu,

-z fondov Europskej unie,

- bankové uvery,

- prispevky od prévnickych a fyzickych osdb,
- prispevky medzinarodnych instittcii, a pod.

Obec bude mat’ moznost’ vyuzivat' zdroje z fondov EU v stiasnom programovom
obdobi 2007 - 2013 v priebehu celého jeho trvania, a to na zédklade dokumentu Narodny
strategicky referenny ramec SR na roky 2007-2013 (NSRR). Tento strategicky dokument bol
vypracovany v stlade s novymi nariadeniami Eurépskej tnie (EU) k §trukturalnym fondom a
Kohéznemu fondu a nasledne bol schvaleny vladou SR dna 6. decembra 2006 a Eurdpskou
komisiou dna 17. augusta 2007.

NSRR rozdel'uje obce do skupin podl'a vyznamu a ich lokalizécie v sidelnom systéme.
Vyspecifikovali sa inovacné poly rastu, zaujmové uzemie inovaénych polov rastu a kohézne
poly rastu. Obec Jarabina je zaradena v kohéznych pélov rastu. Z uvedeného vyplyva, ze
obec Jarabina je opravnenym Ziadatel'om v Regionalnom operacnom programe (ROP).

Hlavnym cielom ROP je zvySenie dostupnosti a kvality obcianskej infrastruktury a
vybavenosti v regionoch. Napliiianie uvedeného ciela bude prispievat’ k dosahovaniu ciel'a
strategickej priority Infrastruktira a regionalna dostupnost, ktorym je ,,zvySenie vybavenosti
regionov infraStrukturou a zvySenie efektivnosti s fou suvisiacich sluzieb®. Operacny
program sa prostrednictvom zamerania svojich prioritnych osi dopiia s OP Doprava, OP
Informatizacia spoloc¢nosti, OP Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast, OP Vzdelavanie a
OP Zamestnanost’ a socidlna inklizia ako sa uvadza pri opise jednotlivych prioritnych osi.
Prostrednictvom budovania kvalitnej a dostupnej obCianskej infraStruktury a v spolupdsobeni
s prispevkami v ramci ostatnych relevantnych operaénych programov pomoéze ROP
dosahovat’ ciele Narodného programu reforiem v oblasti vzdeldvania, zamestnanosti a
informacnej, spolo¢nosti. Hoci operacny program nie je priamo zamerany na podporu
podnikatel’'skej sféry, svojim zameranim prispeje k stimulacii vnutornych zdrojov regionov na
rozvoj nadvdzujicich podnikatel'skych aktivit (malé a stredné podniky) a zaroven zvysi
atraktivitu regiénov pre zahrani¢né investicie, &im prispeje k napiianiu priorit Narodného
programu reforiem v oblasti podnikatel'ského prostredia.
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Obec Jarabina md moznost’ zapojenia sa aj do ostatnych operacnych programov pri
&erpani fondov EU, v ktorych je opravnenym Ziadatelom a to:
e OP Zivotné prostredie
e OP Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast
e OP Vyskum a vyvoj
e OP Zamestnanost’ a socidlna inklazia
OP Vzdelavanie
OP Informatizacia spolo¢nosti
OP Zdravotnictvo
medzinarodny program Interreg
iné finan¢né mechanizmy
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3.1.Rozdelenie financii na programovacie obdobie 2007-2013

Tabul’ka ¢.10: Finan¢na tabul’ka programu podl'a priorit a opatreni na roky 2007-2013

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
CELKOM

Opravnené naklady
spolu

A=B+H+CH

Verejné zdroje
spolu

B=C+D

Verejné zdroje
Narodné verejné zdroje

Fond EU N_éxrodné _ B Region _ _
verejné zdroje  Statny rozpocet  alne Miestne zdroje
spolu zdroje
C D=E+F+G E F G
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3.2 Rozdelenie financii na priority a opatrenia

Verejné zdroje

Opravnené Narodné verejné zdroje ] ) . _ )
naklady spolu Verejné zdroje Fond EU Narodné Statn Regionalne Sukromné zdroje Cudzie zdroje
spolu verejné zdroje roz oéi/at zgdro'e Miestne zdroje
spolu P I
A=B+H+CH B=C+D C D=E+F+G E F G H CH
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Finanéné tabul’ky budii vypiiané priebezne a buda dopliiiané do PHaSR obce po ich odstihlaseni obecnym zastupitel'stvom.
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4. Zabezpecenie realizacie

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce je strednodobym dokumentom, na
zéklade ktoré¢ho sa uskutociiuje podpora miestneho rozvoja s dérazom na socidlno-
ekonomicku sféru. Mozno ho charakterizovat’ ako program cielenych opatreni, pripadne
intervencii, navrhnuty pre ozivenie ekonomického a socialneho rozvoja. M4 konkretizovat
oparenia nevyhnutné pre dosiahnutie strategickych cielov.

Program rozvoja je ddlezity predovsetkym tym, ze zhrituje zakladné informécie
k stratégii vo vSetkych stuvislostiach rozvoja. Predklada sa roznym komisiam na vyssej
programovacej urovni a slazi ako koncepény material pre formulovanie cielov r6znych
projektov.

Dalej sluzi ako podklad pre ziadosti o finanénll podporu na realizaciu tychto projektov
a tiez na upresiovanie, ziskavanie a koordinaciu partnerov na uzemi obce.

Realizacia programu sa vykonava na zaklade projektov a pri ich Specifikacii a vybere
dochadza k zdruZovaniu zadujmov a finan¢nych prostriedkov. Okrem sukromnej
podnikatel'skej bazy st to napriklad partneri, ktori ¢erpaju zdroje aj z inych fondov EU.
Vhodnymi partnermi st napr. vysoké skoly , vyskumné a technologické institacie.

Pri realizacii programu sa podiel’aji mnohi G¢astnici jednotlivych projektov a k tomu
je potrebné zabezpecit’ vhodnu organizéciu a riadenie tohto procesu, ktory pozostava
Z planovacich , komunikaénych ¢innosti ako aj sledovania, hodnotenia a aktualizacie
programu

Zodpovednost’ za plnenie celého programu hospodarskeho a socialneho rozvoja obce
ma najvyssi orgdn na Cele so starostom obce.
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4.1. Institucionalne a organizaéné zabezpecenie

Struktura institucionalneho a organizacného zabezpecenia manazmentu programu je
zavisla od specifickych podmienok obce. Najvyssim organom je zastupitel'stvo obce.

Zastupitel'stvo obce

Starosta a najvyssi organ prima rozhodnutia o postupe programu, ustanovuje riadiacu
osobu alebo skupinu, ktora je poverena riadenim procesu. Schval'uje navrhy a projekty
rozvoja a dojednava partnerské vztahy. Hodnoti, schvaluje vysledky a vystupy programu.
ZabezpecCuje realizaciu programu a rozhoduje 0 zmenach.

Riadiaca skupina

Cinnost’ riadiacej skupiny v obci prebera najvyssi organ. Hlavnou &innostou
manazmentu programu je zabezpec€it’ organizacné a technické zabezpecenie programu,
vykonévat’ kontrolu fyzickd, ekonomicku a kvalitativnu ako aj pomocou ukazovatel'ov
vykonat’ monitoring a viest’ evidenciu. Dal$ou ¢innost'ou riadiacej skupiny je urobit’
priebezné a zavere¢né hodnotenie a spracovanie sprav o stave a vysledkoch.

Pracovna skupina

ZlozZenie pracovnej skupiny odraza prislusny rozsah zaujmov na uzemi obce. V skupine
by mali byt’ reprezentanti verejn¢ho a sitkromného sektoru z obce ako aj partneri zii¢astiiujlici
sa na realizacii programu. V skupine by mali byt odborne zdatni a spolo¢ensky uznavani
I'udia. Sucastou skupiny méze byt’ aj externy konzultant, ktory je fundovanym pomocnikom
vo vSetkych fazach programu.

Pracovna skupina vykondva tieto hlavné ¢innosti. Vykondva rozbory pre zabezpecenie
programu a posudzuje jednotlivé projekty programu. Prejednava vecnt problematiku
S partnermi . Spracovava a prebera dokumentaciu projektov a riesi operativne problémy, ktoré
vznikaju pri realizacii programu. Dalej spracovava a predklada névrhy pre aktualizaciu
programul.

Verejnost’
Ugast’ verejnosti je zvlast dolezita pretoze uréuje vyslednt legitimitu a doveryhodnost’
celého programu ako aj jeho plnenie a zdvéznost.

Verejnost’ sa v procese tvorby a realizacie programu zucastiiuje prostrednictvom svojich
zastupcov a ucastou na prejedndvani ¢iastkovych a celkovych vysledkov.
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4.2. Monitorovanie a hodnotenie

Monitoring znamena sledovanie a preberanie vystupov, financovanie jednotlivych ¢innosti ,
projektov alebo etdp. Je ho potrebné vykonavat’ voci stanovenym ukazovatel'om
Specifickych ciel'ov programu. Vysledky je potrebné tiez spracovat’, pretoze su sticastou
sprav pre vyssie urovne programov a administrativu fondov.

Monitorovanie plnenia programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce bude stalym
a dlhodobym procesom zameranym na sledovanie kvalitativnych a kvantitativnych zmien
pomocou vybranych ukazovatel'ov, cielom ktorého bude ziskavanie informacii o skutocnom
plneni opatreni zameranych na zmenu negativneho vyvoja, resp. o potrebe zmenit’ ich vyber
alebo spdsob realizacie.

Zakladnym zdrojom monitorovacich tidajov je ziadost’ o poskytnutie nenavratného
finan¢ného prispevku, ktora obsahuje informacie o ziadatel'ovi a jeho partneroch na projekte,
informécie o projekte, nazvy a ocakavané hodnoty meratelnych ukazovatel'ov projektu
a finan¢ny plan projektu.

Monitorovacia sprava projektu predkladand prijemcom pomoci obsahuje uctovnu
zavierku prijemcu pomoci a realne hodnoty a meratel'nych ukazovatel'ov vystupu, vysledku
a dopadu realizovaného projektu.

Pri monitoringu nesmieme zabudat’ na Ziadosti o prostriedky vratane zictovacich
dokladov ako vystup procesu finan¢ného riadenia, ktory obsahuje sumy deklarovanych
opravnenych vydavkov projektov, sumy uznanych opravnenych projektov ako aj sumy
neopravnenych vydavkov projektu a datumy prijatia a zauctovania ziadosti o platbu na
platobnej jednotke.

Hodnotenie je vykonavané pravidelne za G¢elom merania efektivity voci cielom
programu. Vykonava sa v priebehu realizacie jednotlivych projektov a po ich ukonceni.
Posudzuje sa hlavne vecna stranka a vzniknuté problémy. RieSenie prioritnych problémov sa
posudzuje s pouzitim kritérii vo¢i stanovenym ukazovatel'om. Nevyhnutnou podmienkou
monitoringu je organizacné a metodické zabezpecenie rieSenia operativnych problémov
a z nich vyplyvajlice zmenové riadenie.

Monitorovanie plnenia programu rozvoja obce bude obsahovat’ nasledovné ¢innosti:

- systematické zbieranie vybranych informacii suvisiacich s realizaciou
strategickych cielov,

- spracovanie porovnavacich a tematickych analyz, priprava priebeznych sprav
poukazujucich na stupen realizdcie v hlavnych oblastiach spolocenského a hospodérskeho
zivota,

- vyhodnotenie dosiahnutych vysledkov ako popis stupnia realizovanych ciel'ov
a opatreni,

- vyhodnotenie siladu medzi prijateInymi ciel'mi a opatreniami a dosiahnutymi
vysledkami.

Uvedené c¢innosti uskutoCnené v procese monitorovania umoznia zhodnotit’ postup
Vv realizacii planovanych uloh.
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4.3. Harmonogram realizacie

Casovy harmonogram realizacie jednotlivych cielov a priorit , ktoré st opisane v
tomto Programe hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce je viazany na moznost’ ¢erpania
finan¢nych prostriedkov z jednotlivych rozpoctovych kapitol obce , mimorozpoctovych
zdrojov pripadne, ucelovo viazanych finanénych prostriedkov alebo financnych prostriedkov
zo $trukturalnych fondov EU.

Jednotlivé etapy realizacie projektovych zamerov budu pokracovat’ v navdznosti na seba
tak aby sa jednotlivé fazy neprekryvali ale priamo na seba nadvazovali a vytvorili tak

uceleny harmonicky celok.

Oblast’ rozvojového potencialu, 'udskych zdrojov a ekonomickej situacie

Aktivita Roky
Vystavba individualnych domov 2008 - 2013
Vystavba inzinierskej siete (vystavba individual. 2008 — 2013
domov)
2008 — 2013

Oblast’ vzdelavania, kultiry a Sportu

Aktivita Roky
Rekonstrukcia obecného uradu 2008 — 2013
Rekonstrukcia Skoly (zateplenie strechy) 2008 — 2013
Vystavba telocvicne 2008 — 2013
Rekonstrukcia kultirneho domu (zateplenie objektu, 2008 — 2013
kinosala)
Rekonstrukcia Materskej skoly 2008 — 2013

Oblast’ obcianskej vybavenosti, socidlnych a zdravotnych sluZieb

Aktivita Roky

Domov déchodcov (rozsirenie kapacity) 2008 - 2013

Oblast’ Zivotného prostredia

Aktivita Roky
Vystavba kanalizacie a napojenie na COV — Stara 2008 - 2013
Lubovna

Oblast’ cestovného ruchu, vidieckeho turizmu a agroturizmu

Aktivita Roky
Premostenie Forbasy-Lackova-Vy$né Ruzbachy 2008 - 2013
Vyuzivanie mineralnych pramenov 2008 - 2013
Vybudovanie technickej infrastruktary ,,Jarabinsky 2008 - 2013

prielom*
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Termin t.j. rok zacatia, priebehu, pripadne ukoncenia realizacie jednotlivych projektov je
orientacny a bude sa prispésobovat’ schopnosti obce v priebehu realizacie projektov zaistit’
finan¢né zdroje €i uz z rozpoctu obce, rozpoctu samospravneho kraja, zo Statneho rozpoctu,
pripadne z fondov Eurépskej tnie alebo prispevkov od pravnickych osob a fyzickych osob,
ale aj z prispevkov medzinarodnych institticii a bankovych uverov.
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5. Zaver

Medzi pripravou a tvorbou Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce
a jeho realizaciou je zasadny rozdiel. Priprava programu rozvoja je tvorivym procesom, ktory
a s rozdielnymi pohl'admi na buducnost’ obce. Aj preto pri vypracovani Programu
hospodarskeho a socialneho programu obce boli osloveni obyvatelia obce a ich pripomienky ,
rady a namety tvoria kostru nami vypracovaného dokumentu

Realizacia programu je manazérskou ulohou, ktora vyzaduje podrobny dohl'ad nad
aktivitami mnohych jednotlivcov, sukromnych aj verejnych organizécii, ktoré budia zapojené
do realizacie jednotlivych projektov uvedenych v tomto dokumente ako aj projektov, ktoré
vV dokumente niesu ale budu sa v obci realizovat’.

Program hospodérskeho a socidlneho rozvoja obce je zivym dokumentom. Jeho
realizacia bude dosledne sledovana a program bude podl'a potreby dopiiiany a upravovany.
Naznacené smery rozvoja obce st otvorené sa budu dopracovavat’ a konkretizovat’ a to vzdy
V zaujme obyvatel'ov obce.

Hlavnym cielom tohto dokumentu je zlepSovat’ kvalitu Zivota ob¢anov a socialnu
sudrznost’ obce, najmé vytvorit’ podmienky pre ekonomicky rozvoj a tvorbu pracovnych
prilezitosti , presadzovat’ koncept trvalo udrzateI'ného rozvoja tak, aby sa obec v ramci
Presovského kraja a SR pri zaélefiovani do truktir EU stala plnohodnotnou.

V samotnom zavere chceme pod’akovat’ starostovi obce MikulaSovi Kanovi ,
poslancom a vsetkym ob¢anom obce , ktori svojimi pripomienkami napadmi a radami prispeli
k tvorbe tohto dokumentu.

Spracovatelia: Agentura regionalneho rozvoja PreSovského samospravneho kraja
Starosta obce
Obecné zastupitel'stvo
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6.Prilohy

Ststava planovacich dokumentov SR

Oblast’ podpory regionalneho rozvoja SR je regulovana prostrednictvom kl'ai¢ovych zdkonov,
Ktorymi su:
e zakon €. 503/2001 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja,
e zakon €. 302/2001 Z. z. o samospravnych krajoch,
e zakon ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni,
e zikon ¢. 575/2001 Z. z. o organizicii Cinnosti vlady a organizacii ustrednej Statnej
spravy,
zakon €. 222/1996 Z. z. o organizacii miestnej Statnej spravy,
zakon €. 303/1995 Z. z. o rozpoctovych pravidlach v zneni neskorSich predpisov,
zakon ¢&. 482/2003 Z. z. o Statnej pokladnici,
zakon ¢. 565/2001 Z. z. o investi¢nych stimuloch a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov,
zakon €. 235/2002 Z. z. o nélezitostiach ziadosti o poskytnutie investi¢nych stimulov,
e zikon €. 193/2001 Z. z. o podpore na zriadenie priemyselnych parkov,
e zakon & 156/2003 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon &. 193/2001 Z. z. o podpore
na zriadenie priemyselnych parkov.

Ich prostrednictvom sa ramcovo reguluje povinnost’ jednotlivych riadiacich organov

(RO) na arovni orgénov §tatnej spravy a organov izemnej samospravy o programovani
podpory Vv oblasti regionalneho rozvoja. Na zaklade uvedenej regulacie sa podpora
regionalneho rozvoja realizuje prostrednictvom zakladnych programovych dokumentov,
ktorymi su:

e narodnéd dokumentécia (CSF, SPD, stratégia kohézneho fondu),

e programy hospodarskeho a socidlneho rozvoja samospravneho kraja,

e programy hospodarskeho a socialneho rozvoja obce.

V pripade narodnej dokumentacie sa vyZzaduje jej koherencia® a konzistencia stratégie

S nasledujicimi strategickymi dokumentmi:
o Koncepcia uizemného rozvoja SR (KURS)

Strednodoba koncepcia hospodarskeho a socidlneho vyvoja SR (SKHSV SR )
Strednodobé priority hospodarskej politiky SR
Nérodny enevironmentalny akény plan (NEAPII)
Nérodny plan zamestnanosti
Predvstupovy ekonomicky program SR
Koncepcia statnej vednej a technickej politiky
Stratégia informatizacie spolo¢nosti
o Statna dopravna politika

o O O O

o O

Okrem uvedenych prierezovych dokumentov boli vychodiskom pre tvorbu operacnych
programov nasledujuce horizontalne politiky:
e Spolo¢né hodnotenie priorit zamestnanosti v Slovenskej republike (november 2001)
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Narodny akény plan zamestnanosti na roky 2002 a 2003 (april 2002)

Sprava o plneni zaverov a priorit z dokumentu ,,Spolocné hodnotenie priorit
zamestnanosti v Slovenskej republike* za rok 2001 (jin 2002)

Milénium — Nérodny program vychovy a vzdeldvania v Slovenskej republike na
najblizsich 15-20 rokov (december 2002)

Programové¢ vyhlasenie vlady Slovenskej republiky (november 2002)

Stratégia podpory rastu zamestnanosti na zaklade reformy socidlneho systému a trhu
prace;

Koncepcia agrarnej a potravinovej politiky do roku 2005 (2000)

Koncepcia lesnickej politiky do roku 2005 (2000)

Koncepcia vodohospodarskej politiky do roku 2005 (2000)

Koncepcia rozvoja vidieka v Slovenskej republike (1998)

Koncepcia usporiadania pozemkového vlastnictva v Slovenskej republike (1993)
Rozpracovanie priemyselnej politiky EU na podmienky SR

Narodny program rozvoja cestovného ruchu v SR

Navrh energetickej politiky SR

Navrh programu znizovania energetickej naro¢nosti a vyuzitia alternativnych zdrojov
energie, vratane podpory vyskumu v tejto oblasti

Analyza stavu podnikatel'ského prostredia SR

Stratégia podpory vstupu zahrani¢nych investicii

Analyza vyvoja malého a stredné¢ho podnikania a navrh na zmeny v systéme podpory
malého a stredného podnikania

Zhodnotenie ucinnosti systému na ochranu spotrebitel'a v SR z pohl'adu kapitoly ¢. 23
a zasady spotrebitel'skej politiky do roku 2003

Koncepcné zameranie technickej politiky priemyselnych odvetvi

Projekt transformacie a restrukturalizacie ZSR

Koncepcia modernizacie mobilného parku ZSR

Koncepcia rozvoja kombinovanej dopravy

Novy projekt vystavby dial'nic a rychlostnych ciest

Program udrZby a oprav ciest a dial'nic do roku

Koncepcia rozvoja leteckej dopravy Slovenskej republiky

Koncepcia rozvoja vodnej dopravy Slovenskej republiky

Koncepcia tvorby regiondlnej dopravnej politiky na urovni krajov so zvyraznenim
podpory rozvoja integrovanych dopravnych systémov

Stratégia, zasady a priority Statnej environmentalnej politiky (1993)

Koncepcia rozSirenia separované¢ho zberu druhotnych surovin a hospodarenie s
komunéalnym odpadom v SR (1994)

Koncepcia uzemného rozvoja Slovenska I (1994), II (1997)

Koncepcia nakladania s odpadom zo septikov a Zzamp (1996)

Program odpadového hospodarstva SR (krajov, okresov) (1996)

Narodny environmentadlny akény program 1 (1996) a krajské a okresné
environmentalne akéné programy (1996 — 1998)

Narodna stratégia ochrany biologickej diverzity na Slovensku (1997)

Nérodny environmentélny akény program II (1999)

Program podpory postupného vylicenia latok poSkodzujucich ozénovu vrstvu (2000)
Standardy minimélnej vybavenosti krajskych a okresnych miest a metodika
posudzovania urovne Strukturalnej vybavenosti krajskych a okresnych miest (2000)
Aktualizovany narodny akény plan pre povodie Dunaja (2000)
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Aktualizovany program starostlivosti o mokrade Slovenska (2000)
Narodna stratégia trvalo udrzateIného rozvoja (2001)

Program odpadového hospodarstva SR do roku 2005 (2002)
Integrovana aproximacna stratégia v kapitole zivotné prostredie (2002)
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Zékladné definicie a pojmy Vv savislosti so §trukturdlnymi fondmi EU:

Ciel’ 1 — ciel’ ES umoznujuci podporu zo Strukturdlnych fondov pre zaostavajice regiony,
Vv ktorych hodnota HDP na obyvatel'a merana paritou kupnej sily a vypocitana na zaklade
udajov ES v priemere za posledné tri kalendarne roky je menSia ako 75 % priemeru
Eurdpskych spolocenstiev.

Ciel' 2 — ciel' ES umoznujuci podporu z Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja
a Europskeho socidlneho fondu pre regiony vazne postihnuté ipadkom priemyslu, ktoré
Celia Strukturdlnym t'azkostiam.

Ciel’ 3 — ciel' ES umoznujuci podporu z Eurdpskeho socidlneho fondu pre rozvoj 'udskych
zdrojov, modernizaciu a prispdsobovanie politik a systémov vzdelavania, Skolenia a
zamestnanosti.

Doplnok programu — dokument vykonavajuci stratégiu a priority pomoci, obsahujuci
podrobné prvky na trovni opatrenia, ako ich uvadza ¢l. 18 ods. 3 nariadenia Rady
99/1260/ES, ktory vypracuje €lensky $tat alebo riadiaci organ a ktory sa v nevyhnutnych
pripadoch prehodnoti podla ¢l. 34 ods. 3 nariadenia Rady 99/1260/ES. Zasiela sa
Europskej komisii pre informéciu.

Eurépska investicna banka (dalej len ,,EIB*) — medzindrodna finan¢na a Gverova
indtitucia poskytujlica Gvery koneénym prijimatelom uréené na spolufinancovanie
projektov.

Europsky pol'nohospodarsky usmeriiovaci a zaru¢ny fond (dalej len ,,EAGGF*) - jeden
z hlavnych nastrojov §trukturalnej a regionalnej politiky EU podporujici adaptaciu
pol'nohospodarskych Struktir na dlhodobé Strukturdlne zmeny v polnohospodarstve, na
rozvoj pol'nohospodarskej infrastruktary, rozvoj a obnovu vidieka, vidieckeho dedicstva
a lesov.

Europsky fond regionalneho rozvoja (d’alej len ,,ERDF*) — jeden z hlavnych néastrojov
strukturalnej a regionalnej politiky EU, ktorého cielom je prispievat’ k rozvoju najmenej
rozvinutych regionov Europskej Unie.

Eurépsky socialny fond (d’alej len ,,ESF*) — jeden z hlavnych nastrojov Strukturalnej
aregionalnej politiky EU napomahajici dosiahnut ciele najmi v aktivnej politike
zamestnanosti a volny pohyb pracovnych sil v boji proti nezamestnanosti
a znevyhodneniu roznych skupin l'udi na trhu prace.

Finan¢ny nastroj na usmerfiovanie rybolovu (d’alej len ,,FIFG*) — jeden z hlavnych
nastrojov  Strukturdlnej aregionalnej politiky EU, ktorého cielom je zabezpegit
vyrovnany, harmonicky rozvoj rybarskeho priemyslu.

Iniciativy ES — forma pomoci ES zo strukturalnych fondov, ktord sa tyka cezhrani¢ne;j
(INTERREG A), transregionidlnej (INTERREG B) a trasnacionalnej spoluprace
(INTERREG C), hospodarskej a spoloCenskej obnovy zaostalych miest a mestskych
oblasti (URBAN), rozvoja vidiecka (LEADER) alebo medziStatnej spoluprace na
presadzovanie novych prostriedkov boja so vSetkymi formami diskriminécie
a nerovnopravnosti v oblasti trhu prace (EQUAL).

Jednotny programovaci dokument (Single Programming Document — d’alej len ,,SPD*) —
programovaci dokument schvaleny Europskou komisiou. Obsahuje stratégiu a priority
podporované zo Strukturdlnych fondov a zdrojov Clenského Statu, ich Specifické ciele,
prispevok zo Strukturalnych fondov a ostatné finanéné prostriedky.

Kohézny fond — finan¢ny nastroj ES ur¢eny pre ¢lenské krajiny, v ktorych hodnota HDP
na obyvatel’a merana paritou kupnej sily a vypocitana na zaklade tidajov ES v priemere za
posledné tri kalendarne roky je mensia ako 90 % priemeru Eurdpskych spolocenstiev.
Podporuje projekty dopravnej infrastruktiry a Zivotného prostredia.

Prijemca pomoci (PP) — organ, organizdcia, pravnickd osoba, fyzicka osoba alebo
administrativna jednotka, ktora ma prospech zprojektu a je zodpovedna za jeho
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realizaciu. V pripade schém pomoci podla ¢lanku 87 zmluvy o zalozeni ES st konecnymi
prijimatel'mi tie organy, ktoré tuto podporu poskytuju.

Kone¢ny uzivatel — organ, organizacia, pravnickd osoba, fyzickd osoba alebo
administrativna jednotka, ktora ma prospech z projektu a zodpoveda za jeho realizaciu. V
pripade schém pomoci podl'a ¢lanku 87 zmluvy o zaloZeni ES s kone¢nymi pouzivatel'mi
tie organy, ktorym sa tato podpora poskytuje od kone¢ného prijimatela.

Narodny rozvojovy plan (National Development Plan, d’alej len ,,NDP*) — programovaci
dokument ¢lenského Statu obsahujuci analyzu situécie vzhl'adom na ciele uvedené v
Clanku 1 nariadenia Rady ¢. 1260/1999/ES a prioritné potreby pre dosiahnutie tychto
cielov, vratane stratégie, planovanych prioritnych ¢innosti, ich Specifickych cielov a s
tym spojenych financnych prostriedkov.

Opatrenie — prostriedok, ktorym sa v priebehu niekol’kych rokov uskutociiuje priorita
programovacieho dokumentu a ktory umoznuje financovanie ¢innosti.

Operacny program — programovaci dokument schvaleny Europskou komisiou pre
vykonavanie rdmca podpory Spolocenstva, obsahujlci suvisly stibor priorit zahriiujucich
viacrocné opatrenia, ktory mozno vykondvat’ vyuzitim pomoci jedného alebo viacerych
fondov, jedného alebo viacerych inych existujtcich finanénych néstrojov a EIB.
Opravnené vydavky — vydavky, ktoré sa skutoéne realizovali vramci obdobia
stanoveného v rozhodnuti o poskytnuti pomoci vo forme vydavkov kone¢ného prijimatela
a ktoré sa realizovali v rdmci operacii vybranych na podporu pomoci v stlade s kritériami
vyberu a procesmi podliehajucimi pravidlam ES.

Platobny organ (PO) — jeden alebo viac vnutrostatnych, regionalnych alebo miestnych
organov ¢i subjektov menovanych ¢lenskymi §tatmi na Gcely vypracovania a predkladania
ziadosti o platby a prijimanie platieb od EK. Platobny organ zodpoveda za certifikaciu
vykazu vydavkov, na zaklade ktorej predklada Ziadosti o platby z Eurdpskej komisie.
Priorita — jeden z hlavnych zamerov stratégie prijatej do ramca podpory Spolocenstva
alebo pomoci. Kazdej priorite je prideleny prispevok zo Strukturdlnych fondov a inych
finanénych nastrojov, prislusné finan¢né prostriedky c¢lenského Statu a subor blizsie
uréenych konkrétnych ciel'ov.

Ramec podpory Spolo€enstva (Community Support Framework — d’alej len ,,CSF*) —
dokument schvéleny Eurdpskou komisiou po dohode s prislusnym ¢lenskym Statom, ktory
vyplyva z hodnotenia narodného rozvojového planu predlozeného clenskym Statom.
Obsahuje stratégiu a priority podporované zo Strukturalnych fondov azo zdrojov
Clenského S$tatu, ich Specifické ciele, prispevok fondov a ostatné finan¢né prostriedky.
Realizuje sa prostrednictvom jedného alebo viacerych operacnych programov.

Riadiaci organ (RO) — jeden alebo viac vnutroStatnych, regiondlnych alebo miestnych
organov ¢i subjektov menovanych clenskymi $tatmi na ucely riadenia podpory zo
Strukturalnych fondov. Je menovany pre ramec podpory Spolocenstva, kazdy operacny
program, jednotny programovaci dokument a iniciativy ES.

Platobnéd jednotka (PJ) — verejny alebo sukromny orgin vykonavajuci urcité ulohy
delegované z platobného organu. Rozsah adefinovanie delegovanych uloh su
v kompetencii platobného organu.

Sprostredkovatel'sky organ pod riadiacim organom (SORO) — verejny alebo sukromny
organ vykonavajuci ur¢ité tlohy delegované z riadiaceho organu. Rozsah a definovanie
delegovanych uloh st v kompetencii riadiaceho organu.

Strukturalne fondy — nastroje Strukturalnej politiky EU vyuZivané na dosiahnutie jej
cielov. K Strukturdlnym fondom patria eurdépsky fond regionalneho rozvoja, eurdpsky
socialny fond, eurdpsky pol'nohospodarsky usmeriovaci a zaru¢ny fond — usmeriovacia
sekcia a finan¢ny nastroj na usmeriiovanie rybolovu.
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Zuctovaci doklad — doklad dokazujuci uskutocnenie vydavku, t. j. doklad o uskuto¢neni
plnenia dodavky stavby, tovaru alebo sluzby a 0 jeho zaplateni zo strany konec¢ného
prijimatel’a.

Efektivnost vyjadruje pomer medzi vynalozenymi finanénymi prostriedkami
a dosiahnutym vystupom, vysledkom a dopadom.

Utinnost vyjadruje pomer medzi oakévanou a redlnou hodnotou toho istého merateného
ukazovatela.

Relevantnost’ vyjadruje stav, ked je napr. priorita programu v sulade s vysledkami
realnych socio-ekonomickych potrieb regionu.

Koherencia — rozliSuje sa vnatorna a vonkajsia koherencia. Vnutorna koherencia existuje
napr. vtedy, ked sa ciele aopatrenia vramci jedného programu alebo priority
neprekryvaji, ale navzajom dopliaju. Vonkajia koherencia charakterizuje taky stav
stratégie programu, ked’ sa jeho ciele, priority alebo opatrenia neprekryvaju so stratégiou
iné¢ho programového dokumentu.

Monitorovacie spravy — st vysledkom procesu monitorovania hodnotenia. Vypracuvaju sa
na zaklade monitorovanych udajov a pravidelne predkladaji monitorovaciemu vyboru,
alebo EK. Monitorovacie spravy pre OP sa vypraciivaju spravidla raz za 6 mesiacov.
Okrem toho sa vypracivaju povinné vyroéné monitorovacie spravy 0 pokroku
dosiahnutom v implementacii programu.

Hodnotiace spravy — su vysledkom procesu monitorovania a hodnotenia. Obsahuju
informécie o efektivnosti a G¢innosti realizovanej podpory. Vpracoviivaji sa vo forme ex
ante (predbezné hodnotenie), interim (priebezné hodnotenie), ex post (nasledné
hodnotenie).

Meratel'né ukazovatele — kvantifikovatelné indikatory vystupu vysledku a dopadu.
K meratelnym ukazovatelom patria 1 Statisticky spracovatelné udaje zo Zziadosti
0 poskytnutie nenavratného finanéného prispevku.

Ziadost o nenavratny finanény prispevok — formulér, ktorého neoddelitelnou sucastou je
aj projekt a prilohy. Prijemca pomoci, ktory sa chce uchadzat' o nenavratny finan¢ny
prispevok na podporu regionalneho rozvoja, musi vyplneny formuladr vratane projektu
a priloh predloZit’ na prisluSnom sprostredkovatel'skom alebo riadiacom organe.

Region — jednotka izemného ¢lenenia.

Partneri — socio-ekonomicki partneri riadiaceho organu podielajuci sa na priprave
programového dokumentu a jeho implementacii.

Partneri ziadatel'a — subjekty, ktoré sa spolu s prijemcom pomoci podielaji na realizécii
a riadeni projektu a maja z neho prospech.

PRSK — program rozvoja samospravneho kraja.

PRO — program rozvoja obce.

Programovacie dokumenty — napr. Narodny rozvojovy plan, operacné programy, PRSK,
PRO.
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