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Abstrakt

Stratégia CLLD ,,S nami pre nas®, pripravena obyvateI'mi uzemia OZ Tekov-Hont a jeho
¢lenmi verejno-sukromného partnerstva v sulade s podmienkami Vyzvy IMAS/PRV/2015,
reflektuje na jednej strane najdolezitejSie potreby a potencial uzemia OZ a na strane druhej
moznosti CLLD, tak ako st pripravené v podmienkach SR prostrednictvom dvoch
programov financovanych zo S$trukturdlnych a investi¢nych fondov EU, ato PRV SR
a IROP SR.

Uzemie OZ Tekov-Hont pokryva 43 obci, 28 540 obyvatelov na ploche 666,581 km?,
S priemernou hustotou obyvatel'stva 43/km?. OZ Tekov-Hont je lokalizované na
juhovychode az vychode Nitrianskeho samospravneho kraja a svojim charakterom,
osidlenim a spésobom vyroby sa povazuje za vidiecky region.

Aj napriek svojej dobrej polohe, ako aj pocetnym prirodnym a materidlnym zdrojom je
povazovany za menej rozvinuty region. Partnerstvo sa rozhodlo pripravit’ stratégiu CLLD,
ktora moze v strednodobom horizonte strategicky poméct® zlepsit’ podmienky pre Zivot a
pracovné uplatnenie obyvatelov uzemia OZ, a tak prispiet’ k naplneniu dlhodobej vizie
uzemia.

Pre naplnenie strategického ciel’a sa partnerstvo rozhodlo zamerat’ intervenciu stratégie do
Styroch oblasti.

V prvom rade ide o podporu miestneho podnikania, ktoré ma pomdct’ vyriesit' potrebu
zabezpeCit’ viac prijmov a prace pre miestne obyvatel'stvo a zadroven podporit’ nové vyrobky
asluzby so zretelom na ich regionalny charakter arozvoj regionalnych trhov, ako aj
ob&iansku vybavenost. Specifickd pozornost bude pritom kladena rozvoju vidieckeho
cestovného ruchu. Vidiecky cestovny ruch je pritom chapany nielen ako zdroj prijmov
a zamestnanosti, ale aj ako sektor, ktory pomaha zvysit' celkovu atraktivitu uzemia pre
domaécich a ndvstevnikov. Synergicky k obom vys$§im prioritdm je pridruzend d’alSia —
vzhl’ad obci a mala infrastruktira, ktora ma napomoct’ prave K vyssie uvedene;j atraktivite
uzemia, ale zaroven aj sprijemnit’ a zlepSit’ sluzby pre miestnych obyvatel'ov.

Stvrtou strategickou prioritou je socialne podnikanie, sluzby a vzdelavanie. Intervencie
prostrednictvom tejto priority maji okrem poskytovania sluzieb, aj pomoct’ zlepsit’ prijmy,
a v dlhodobom horizonte aj pomoct’ tvorit’ lepSiu zamestnanost cez budovanie novych
zru¢nosti. Uvedené priority budi naplnené pomocou deviatich opatreni PRV SR a piatich

aktivit IROP SR. Pritom partnerstvo OZ bude podporovat’ projekty, ktoré budu prinaSat



inovativne rieSenia a budu fungovat vo vzajomnej synergii, aby zabezpecili vyrazn

integréciu stratégie. Miestne zdroje budl primarne v realizacii projektov.
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Zoznam skratiek
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1. Zakladné informacie o MAS

1.1. Identifika¢né idaje MAS

Tabul’ka €. 1: Identifikacné udaje MAS

Nazov MAS

Ob¢éianske zdruzenie Tekov-Hont

Datum registracie v zmysle
zékona ¢. 83/1990 Zb.
0 zdruzovani ob¢anov

27.09.2012

Udaje 0 MAS V zneni
neskorSich predpisov
Sidlo Parkova 2, 935 87 Santovka
1ICO 42211824
DIC 2023671881
Nazov banky Prima banka Slovensko, a.s.
Udaje o banke Cislo uétu 2522301002/5600
IBAN SK42 5600 0000 0025 2230 1002
SWIFT KOMASK2X
Meno a priezvisko Ing. Ladislav Ehn
Udaje o $tatutdrovi | E-mail predseda@tekov-hont.sk
Telefon 0944 559 945
Udzje o Kontaktne] II;/Ieno. a priezvisko Mgr._Katarina Sumerakova
osobe -mail katarina.sumerakova@tekov-hont.sk
Telefon 0902 654 912

1.2. Vymedzenie oblasti a obyvatel’stva, na ktoré sa stratégia CLLD vzt’ahuje

Uzemie pdsobnosti Ob¢ianskeho zdruzenia Tekov-Hont(d’alej len OZ) ma rozlohu 666,581

km?, nachadza sa v juhovychodnej (menej rozvinutej)Casti Nitrianskeho kraja a pokryva

severntl Cast’ okresu Levice. Z 89 obci okresu je ¢lenom OZ 43 obci, ¢o predstavuje 43% z

celkovej vymery! a24,9% z poctu obyvatel'stva okresu?. Pocet obyvatelov uzemia OZ
Tekov-Hont bol 28 5400byvatel'ovk 31.12.2014, pricom hustota obyvatel'stva je 43/km?2.

Vymedzenie oblasti a obyvatel'stva, na ktoré sa stratégia CLLD OZ Tekov-Hont vztahuje je

uvedené v povinnej prilohe €. 1. NizSie na mape ¢.1 je naznacena lokalizacia tizemia OZ

Tekov-Hont na izemi SR. Mapa uzemia OZ Tekov-Hont je uvedena v povinnej prilohe ¢. 4.

Uzemie OZ predstavuje 1,36% tzemia SR, 4,45% Gzemia NUTSII Zapadné Slovensko a 43% uzemia

okresu Levice.

2V/ roku 2012 bol podet obyvatel'ov okresu Levice 114 552 http://app.statistics.sk/mosmis/eng/run.html



tel:2023671881
tel:2522301002
mailto:predseda@tekov-hont.sk
mailto:katarina.sumerakova@tekov-hont.sk

Mapa €. 1: Lokalizacia OZ Tekov-Hont v ramci SR

0OZ Tekov-Hont

Zdroj: http://skauting.sk/skauti/kontakty/skautske-zbory/?okr=km

2. Vznik, histéria a tvorba partnerstva a stratégie CLLD

2.1. Vznik a histéria partnerstva
Sucasné partnerstvo Obcianske zdruzenie Tekov-Hont ma dlhu a pomerne komplikovanii
historiu. V devatdesiatych rokoch minulého storocia 48 obci a dve mesta Levického okresu
zalozili Regionalne zdruzenie miest a obci Tekov. Toto zdruzenie bolo zalozené z potreby
spoluprace medzi obcami a z potreby spolo¢ného riesenia problémov. V rokoch 2004 — 2006
obce tohto zdruZenia pripravovali spolo¢ni Integrovanu stratégiurozvoja Uzemia regionu
Tekov. Snahy o ziskanie Stattitu MAS boli vSak v minulom programovom obdobi netispesné.
V ramci Regionalneho zdruzenia Tekov sa vytvorilidvezdruzenia OZ V dlani Hrona a OZ
Pod Slovenskou branou:
° OZ V dlani Hrona, zaregistrované MV SR dina 28.10.2011,s ¢lenmi z 24 obci: Bajka,
Besa, Dolnéa Se¢, Dolny Pial, Horna Se¢, Horny Pial, Iila, Jesenské, Jur nad Hronom, Kalna
nad Hronom, Lok, Lula, Mal¢ Kozmalovce, Mytne Ludany, Novy Tekov, Ondrejovce, Stary
Hréadok, Stary Tekov, Tehla, Tekovsky Hradok, Velké Kozmalovce, Velky Dur, Vys$né nad
Hronom a Zemliare.
. OZ Pod Slovenskou branou, zaregistrované MV SR dna 27.9.2012, s¢lenmi zo
16 nasledovnych obci: Bohunice, Bory, Brhlovce, Cajkov, Devicany, Domadice, Drzenice,
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Hontianske Trstany, Kr§kany, Nova Dedina, Podluzany, Pukanec, Rybnik, Santovka, Uhliska
a Zemberovce. K rozdeleniu doslo prirodzene, podla geografickej polohy obci. Obe
obcianske zdruzenia: Pod Slovenskou branou a V dlani Hrona, sa uchadzali o prostriedky z
programu Leader NSK s novymi samostatnymi stratégiami. Snaha o vytvorenie spolo¢ného
obcianskeho zdruzenia sa obnovila vroku 2014, kedy sa obe zdruzenia rozhodli spojit’.
O spojeni sa hovorilo pocas viacerych stretnuti (Tabulka ¢.2) az napokon doslo kich
spojeniuvstupom niektorych predoslych ¢lenov OZ V dlani Hrona do OZ Pod Slovenskou
branou dna 20.1.2015 asucasne doslo k premenovaniu zdruzenia na OZ Tekov-
Hont.Obcianske zdruzenie permanentne pozyvalo do svojich radov obcianske zdruzenia a
podnikatel'ské subjekty. Vysledkom tohoto snazenia je Clenskd zdkladia OZ Tekov-Hont,
ktoru v sti€asnosti tvori 95 ¢lenov. Verejny sektor je zastipeny v ¢lenskej zékladni 43 obcami,
¢o predstavuje 45,3%-ny podiel. Stukromny sektor predstavuje 54,7 %-ny podiel ¢lenskej
zakladne (52 ¢lenov), z toho je podnikatel'skych subjektov 13 (25% z celkového poctu ¢lenov
sukromného sektora), zdruzeni 29 (55,8% z celkového poctu ¢lenov sikromného sektora),
osob  8(15,8%  z celkového Clenov  stikromného  sektora)

fyzickych poctu

a neziskovychorganizacii 2 (3,8% z celkového poctu €lenov sikromného sektora).

Tabulka ¢.2: Spolo¢né stretnutia OZ Pod Slovenskou branou a OZ V dlani Hrona

Stretnutie Ulel Miesto Datum

Spolo¢né stretnutie zastupcov

Pracovné stretnutie za- | OZ V dlani Hrona a OZ Pod

stupcov O; Pod Sloven- S}ovenskou bran01.1 s Gicast’'ou Santovka 18.7.2014

skou  branou  a OZ | zastupcov oddelenia strategic-

V dlani Hrona kych Cinnosti  Nitrianskeho
samospravneho kraja (NSK)

Valné zhromazdenie | Schvalenie zruSenia (0V4

¢lenov OZ Pod Sloven- | V dlani Hrona jeho ¢lenmi | Jur nad Hro- 582014

skou  branou aOZ |avstupu do OZ Pod Sloven- | nom e

V dlani Hrona skou branou

Valné zhromazdenie OZ

Pod Slovenskou branou | RozSirenie uUzemia OZ Pod .

RN . .. .. | Kalna nad

anovych ¢lenov zo zru- | Slovenskou branou a prijatie Hronom 20.1.2015

Seného OZ V dlani Hro- | nového nazvu OZ Tekov-Hont

na

Zdroj: Interné zaznamy OZ Pod Slovenskou branou a OZ V dlani Hrona

Napriek tomu, Ze vel'ké partnerstvo vzniklo pomerne nedavno, ¢lenovia sa pripravovali na

integrovany rozvoj, a tento aj realizovali hlavne vlastnym usilim a za podpory Nitrianskeho

samospravneho kraja.
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Nepovinné prilohy (NP) uvadzaju tabul’kyNP ¢.1 a NP €.2, ktoré poskytuju prehl’ad projektov
financovanych z programu Leader NSK v jednotlivych OZ samostatne. Udaje hovoria, Ze
spolu obe zdruzenia a ich ¢lenovia, oboch uzemi OZ ziskali v rokoch 2012 — 2014 celkovu
dotaciu vo vyske 71 489,27 EUR (z toho OZ Pod Slovenskou branou 35 190 EUR), ktoru
spolufinancovali ¢iastkou 3 923,82 EUR (z toho OZ Pod Slovenskou branoul 847,44 EUR).
Obe zdruzenia spolu implementovali za toto obdobie 46 projektov (28 OZ Pod Slovenskou
branou a 18 OZ V dlani Hrona), z toho najviac projektov bolo orientovanych na zlepSenie
prostredia v obciach a zakladné sluzby pre ob¢anov.

Partnerstvo OZ Tekov-Hont pripravovalospolo¢nt stratégiu CLLD rozvoja uzemia, ako
pokracovanie realizacie dvoch stratégii, ktoré si obe OZ predtym pripravovali a aj realizovali
samostatne. Hlavné pri¢iny spojenia dvoch zdruZeni do jedného ob¢ianskeho zdruzenia boli:

o spolo¢né socidlno-ekonomické zazemie: obe tUzemia OZ su orientované na
pol'nohospodarstvo a priemysel,

o podobné problémy: nedostatok pracovnych miest na baze domacich zdrojov a v mieste
bydliska, nedobudovana technickd a cestna infraStruktira a nevyuzité prirodné, materidlne
a l'udské zdroje,

o spolo¢né rozvojové zaujmy s orientaciou na miestny rozvoj S dérazom na vnitorné
zdroje ako spracovatel'sky priemysel, vyroba a predaj regionalnych vyrobkov, rozvoj
cestovného ruchu a pod.,

. viacroné podobné skusenosti s pripravou a realizdciou stratégie CLLD v ramci
programu Leader NSK.

V stcasnosti ma OZ Tekov-Hont 95 ¢lenov, z toho 52 ¢lenov je zo sukromného sektora, t.).
54,7% 1z celkového poctu cElenov OZ. Kompletny zoznam ¢lenov OZ Tekov-Hont sa

nachadza v povinnej prilohe ¢. 2 a v povinnej prilohe ¢. 3 stratégie CLLD OZ Tekov-Hont.

2.2. Tvorba partnerstva a stratégie CLLD
Formovanie partnerstva

Popis formovania partnerstva OZ Tekov-Hont sa nachadza v predchadzajicej Ccasti.
Partnerstvo sa formovalo d’alej v procese pripravy stratégie CLLD, ato prostrednictvom
roznych aktivit. V prvom rade iSlo o informovanie verejnosti o rozsireni izemia a novom
nazveOZ Tekov-Hont priamo prostrednictvom:

. ankiet a informativnych letacikov,
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. pozvanokna obecné stretnutia (obecny rozhlas, pozvanky do domacnosti).

Ankety, ako aj obecnych stretnuti sa mohol zucastnit’ kazdy ob¢an na dobrovolnom zaklade.
Vsetci cClenovia OZ Tekov-Hont boli pozvani do pracovnej skupiny apozvanie sa
opakovalo na kazdé jej zasadnutie, ¢lenovia boli pozyvani pisomne aj ustne — telefonicky
aleboosobne. O pracovnych stretnutiach boli informovani aj ne¢lenovia, ktori sa ich
zucCastiiovali. Pocas pracovnych stretnuti u€astnici spolu tvorili vSetky zdsadné rozhodnutia
0 stratégii spolocne, ¢o prispelo k ich vzajomnému spoznavaniu a zbliZovaniu.

Postup tvorby stratégie CLLD sa realizoval v niekol'kych etapach:

o Stretnutiec¢lenov OZ Pod Slovenskou branou, na ktoré boli pozvani aj ¢lenovia OZ
V dlani Hrona, na ktorom boli ¢lenovia obozndmeni s novymi postupmi v pristupe EULeader
a existencii a fungovani CLLD. Stretnutie sa konalo dna 28.10.2014.

. Anketa, ktorti organizovali manazéri OZ Pod Slovenskou branou v spolupraci
s expertom, a ktord sa realizovala vo vSetkych obciach tzemia sti¢asného OZ Tekov-Hont
vV obdobi November — December 2014. Anketa bola urend domacnostiam a jej vysledky
slazili ako podklad pre vypracovanie stratégie CLLD rozvoja uzemia OZ Tekov-Hont. Anketa
bola anonymna a jej cielom bolo dozvediet’ sa ¢o najviac o zZivote v obciach, a 0 tom ¢o by
obcania radi v buducnosti zmenili a vylepSili. Anketa mala tiez pomdct’ ndjst’ aktivnych
obcanov, ktori sa chctl zuCastinovat’ buducich aktivit v obciach a v miestnej akénej skupine.
Pocas ankety sa roznieslo osobne za ti¢asti dobrovol'nikov celkom 9886 ankiet do domécnosti
41 obci OZ Tekov-Hont. Ankety sa zacastnilo 1743 doméacnosti, ¢o predstavuje jej 17,6%-na
navratnost’.Podrobna sprava z ankety ako aj anketovy formular je povinnou prilohoud.
SStratégie CLLD.

o Obecné stretnutia boli moderované externym odbornikom (3 stretnutia) a domacimi
manazérmi (8 stretnuti) a realizovali sa priamo v obciach OZ Tekov-Hont v mesiaci august
2015. Prehl'ad obecnych  stretnuti  sanachadza vtabulke NP ¢ 3 v
nepovinnychprilohachstratégie CLLD OZ Tekov-Hont. Pocas stretnuti moderovanych
externistom boli domaci manaZéri na tto ¢innost’ zaskoleni, tak aby ju mohli vykonavat’ aj
kedykol'vek neskor v buducnosti. Kedze tzemie OZ Tekov-Hont je pomerne rozsiahle
a zahfna spolu 43 obci, obecné stretnutia sa konali naraz pre viacero obci. Celkovo sa
realizovalo 11 stretnuti, na ktorych sa ziacastnilo 189 obcanov, ¢o predstavuje 0,7% populécie
OZ Tekov-Hont. Ich program bol zamerany na zostavenie obecnych vizii, SWOT analyz
a oblasti, na ktoré sa ma stratégia zamerat’, ktorych vysledky boli zohl'adnené pri tvorbe
uzemnej vizie, SWOT analyzy a posudenia potrieb, ktoré sa maju v uzemi rieSit spolocne
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s vysledkami z ankety. Pocas stretnuti sa diskusia odvijala od nasledovnych kIi¢ovych

otazok:

o Na &o ste vo svojej obci hrdi? Co by ste s radostou ukazali svojej naviteve?
. Co by ste svojej naviteve neukazali? O ¢om by ste najradiej nehovorili?

. V ¢om vidite prilezitost’ pre rozvoj svojej obce?

. Na &o si v budiicnosti treba dat’ pozor? Co médze rozvoju obce zabranit™?

Vysledky diskusii sa zaznamenali do osobitnych harkov, ktoré sa nachadzaju v povinnej
prilohe ¢. 5.

. ZalozZenie pracovnej skupiny pre zostavenie stratégie CLLD sa udialo pred prvym
obecnym stretnutim, pocas tychto stretnuti v obciach expert a miestni manazéri pozyvali
zucCastnenych do pracovnej skupiny pre zostavenie stratégie CLLD. Aj ked’ prvého stretnutia
pracovnej skupiny sa zucastnilo pomerne malo l'udi (7), pocas neskorsich stretnuti pribudalo
ucastnikov aj zaujmu o vypracovanie stratégie CLLD ajej pochopenie. Prvé stretnutia
pracovnej skupiny sa uskuto¢nili3. a 4. augusta 2015 amaliza ciel' pripravu obecnych
stretnuti a pripravu kapacit izemia na tvorbu stratégie CLLD.

o Stretnutia pracovnej skupiny: pracovna skupina sa celkovo stretla7- krat. Tabulka
NP ¢.4 v nepovinnych prilohach uvadza prehlad stretnuti, ich obsah ako aj prehlad
ucastnikov a ich sektorové zaradenie a obce z ktorej pochadzaju

o Analyza uzemia sa realizovala v spolupraci externého experta s miestnymi 'ud’'mi.
Z miestnych l'udi na jej realizacii v OZ Tekov-Hont participovali pri zbere potrebnych udajov
hlavne manazéri OZ, ale aj d’alSi zainteresovani, ako uUradni¢ky na obecnych uradoch,
dobrovol’nici a pod. Komunikaciu so Statistickym tradom, administrativou ochrany Zivotného
prostredia, iradom préace a d’alSimi zabezpecovala hlavne manazérka OZ Tekov-Hont, slecna
Mgr. Katarina Sumerakova. Zber udajov pre analyzu Gzemia a ich spracovanie prebiehalo

Vv obdobi august-september2015. Vysledok analyzy uzemia je v kapitole 3.Analyticky ramec.

3. Analyticky ramec
3.1. Analyza zdrojov uzemia

3.1.1. VSeobecna charakteristika izemia
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Uzemie posobnosti Obéianskeho zdruzenia Tekov-Hont(dalej len OZ) ma rozlohu 666,581
km? a zije v iom 28 540 obyvatel'ov®. Mapa zemia sa nachadza v povinnej prilohe &.4.
Uzemie sa nachadza v juhovychodnej ¢asti Nitrianskeho kraja a pokryva ¢ast’ okresu
Levice.

Administrativno- spravnaprislusnost’ izemia OZ Tekov-Hont:

e NUTSI- Slovenska republika
e NUTSII-  Zapadné Slovensko
e NUTSIII - Nitriansky samospravny kraj

e NUTSIV - okres Levice

e NUTSV- clenské obce OZ Tekov-Hont
Z 89 obci okresu Levice je ¢lenom OZ 43 obci, ¢o predstavuje 43% z celkovej vymery*
a24,9% zpoctu obyvatel'stva okresu’(Mapa V povinnej prilohe ¢.4). OZ Tekov-Hont
nezahfna do svojho tzemia ziadne mesto, vo vidieckych obciach zije 100 % obyvatelov.
Priemerna hustota obyvatelov na km? je43 (Nepovinna priloha, Tabulka NP &.5), celkovy
charakter osidlenia a prevazujice ekonomické Cinnosti (pol'nohospodarstvo, vindrstvo) radi
uzemie OZ medzi typicky vidiecke regiony.
NajvacSou obcou je Kalnd nad Hronom (2076 obyvatelov), do kategdrie obci nad 1000
obyvatelov patria eSte: Batovce, Pukanec, Nova Dedina, Rybnik, Zemberovce, Stary Tekov
a Velky Dur. Sedem obci mé menej ako 200 obyvatelov, z toho najmensia je obec Jesenské s
51 obyvatelmi. Najviac obci — 13 patri do velkostnej kategdrie od 199 do 499 obyvatel'ov.
Priemerna velkost’ obci je 664obyvatel'ov. Prehl'ad poctu obyvatel'ov, hustoty a vymery obci
je vnepovinnej prilohe Tabulke NPE.5 aprehlad velkostnych kategdrii sa nachadza v
Tabul'ke NP ¢.6 a Grafe NP ¢.1.
Zo severu avychodu hrani¢i tzemie OZ Tekov-Hont s okresmi Zarnovica, Banska
Stiavnica, Krupina a Velky Krti§ v kraji Banska Bystrica, a zo zapadu a juhu s okresmi Zlaté
Moravce, Nitra a Nové Zamky v kraji Nitra. V najvacsej vzdialenosti od okresného mesta sa
nachadza obec Uhliska, vo vzdialenosti 30 km.Najblizsie k Leviciam st obce Podluzanyvo

vzdialenosti 4,5 km a Horna Se¢ vo vzdialenosti 5,5 km. Iné vd¢Sie mesta v blizkosti obci OZ

3Statisticky tirad SR, 31.12.2014

“Uzemie OZ predstavuje 1,36% uzemia SR, 4,45% uzemia NUTSII Zapadné Slovensko a 43% tzemia
okresu Levice.

5V roku 2012 bol pocet obyvatel'ov okresu Levice 114 552 obyvate-
Tovhttp://app.statistics.sk/mosmis/eng/run.html
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su Zlaté Moravce, Nové Zamky a krajské mesto Nitra, ktoré je vzdialené od okresného mesta
55 km.

Uzemim OZ Tekov-Hont prechadzaju $tatne cesty L. triedy &. 51 (Vrable, Velky Dur, Levice,
Zemberovee) a &. 76 (Malé Kozmalovce, Stary Tekov, Kalna nad Hronom, Jur nad Hronom)
atiez Ciastocne cesta ¢. 75 (Jur nad Hronom). Tieto cesty spajaju tizemie OZ s krajskym
mestom Nitra, s ostatnymi Cast'ami SirSieho regionu Hont na vychode, na severovychode
s Banskou Stiavnicou (kraj Banska Bystrica) a na juhu s Ostrihomom v Mad’arsku.Uzemim
OZ prechadza zelezni¢na trat’ nadregionalneho a regionalneho vyznamu, ktord vedie z Levic
a Kozéroviec severovychodnym smerom do Hronskej Dubravy aodtial do Zvolena
(vid.podkapitola3.1.5. Popis materialnych zdrojov).

Nevyhodami a bariérami rozvoja je nedostatocne vybudovand technickd infraStruktura,
najmd kanalizacia, cesty a chodniky, nizka angaZovanost’ obanov v rozvoji uzemia,
nepriaznivd demograficka situdcia a nedostatok zru¢nosti, vedomosti a kapitalu pre rozvoj
malého a stredného podnikania zalozeného na baze miestnych zdrojov. Tato situacia celkovo
spOsobuje slabé vyuzitie existujiceho miestneho prirodného, materidlneho, kultirneho,
a l'udského potencidlu aje v neprospech rozvoja zamestnanosti, prijmov a zabezpecenia
kvality zivota v uzemi OZ Tekov-Hont. Nedostatocne vyuzity potencial predstavuju prirodné
a kultirne danosti regionu, ktoré sa v kontexte s d’alsimi aktivitami moézu stat’ zdrojom
mnohych pracovnych prilezitosti pre miestnych obyvatel'ov v oblasti cestovného ruchu.
Kultarne pamiatky, prirodné danosti, vodné toky a nadrze, turistické trasy, folklor a 'udové
tradicie su dobrym predpokladom pre rozvoj vidieckej turistiky. Pol'nohospodarstvo a S nim
suvisiace ¢innosti pontkajl priestor pre rozvoj agroturistiky.

Hlavnymi vyhodami a zarovei aj prileZitostami pre rozvoj uzemia OZ Tekov-Hont je jeho
vyhodna lokalizacia v blizkosti rozvojovych centier, potencidl pre lepSie vyuZitie vysSie
spomenutych zdrojov a suvisiaca podpora malého a stredného podnikania v oblasti turizmu,
pol'nohospodarstva, vinarstva a stvisiacich odvetvi, ako aj v oblasti rozvoja sluzieb rézneho
charakteru. Cestovny ruch ma predpoklady vytvorit pracovné miesta a doplnkové prijmy
Vv urcitej Casti tizemia OZ atieZz pomdct zvysit' atraktivitu a propagaciu celého OZ.
Pol'nohospodarstvo a vinarstvo v prepojeni na tradicné vyrobné postupy, tradicné vyrobky
aich priamy predaj, alebo ich strhovanie prostrednictvom kratkych trhovych retazcov
predstavuje tiez vyznamny potencial pre rozvoj a zakladanie miestnych podnikov, tvorbu
prijmov a pracovnych miest, a vV prepojeni na cestovny ruch aj v budovani identity tizemia

a jeho propagacie dovnutra i navonok. Vzajomné previazanie a koordinacia viacerych druhov
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rozvojovych aktivit dava vacsiu Sancu dosiahnut’ vacsi efekt v rozvoji tzemia OZ Tekov-

Hont.

3.1.2. Popisprirodnych zdrojov
Klimatické podmienky

Uzemie OZpatri v ramci Slovenskado teplej oblasti, s priemernou ro¢nou teplotou okolo 9,5
°C, vyssie polozené casti v mierne teplej klimatickej oblasti. Ma klimatické pomery
Podunajskej niziny, ktora lezi v miernom pasme a podnebim patri medzi najteplejSie a
najsuchsie oblasti Slovenska.Priemerny ro¢ny uhrn zrazok je okolo 550 az 700 mm.
Prevladaji hlinité a ilovito-hlinité pddy, na sprasiach v najteplejSej cCasti tizemia s to
gernozeme a hnedozeme, pozdiz Hrona nivné a luzné pody. Rastlinstvo okresu patri do oblasti

stredoeuropskej a vychodoeuropskej teplomilnej a suchomilne;j flory.
Geomorfologické pomery

Viacsinu uzemia OZ Tekov-Hont tvori Podunajska nizina, ¢astami Hronskd pahorkatina,
Podunajska rovina a Ipel'ska pahorkatina vo vyske 140-200 m.n.m. Zo severu a vychodu do
okresu zasahujt Stiavnické vrchy a Krupinska planina, kde moze nadmorska vyska dosiahnut
aj vyssie hodnoty. Najvyssim bodom je vrch Driefiov v Stiavnickych vrchoch (766 m n. m.),
ktory sa nachadza v katastri najsevernejSej obce OZ Tekov-Hont , a to v obci Uhliska.

Uzemie OZ je v celku chudobné na nerastné suroviny. Vo viacerych lokalitich sa nachadza —
tufovy kameti (Cajkov, Rybnik, Nova Dedina, Devi¢any az po Pukanec), andezity, tufovy
pieskovec. Tufové kopy st v k.i. obce Santovka. V k.G. Santovka su tiez travertinové
usadeniny, ktoré st viazané na kriZzovanie tektonickych linii, kde sa nachadzali alebo
nachadzaja vyvery mineralnych vod.

Vo vyraznejSej miere sa v uzemi nachddzaji loZiska nerudnych surovin Strkopieskov (v
blizkosti Hrona) a pieskov, tehliarskej hliny (Bohunice, Krskany) a vapenec (Bohunice), ktoré
vSak uZz boli z Casti vytaZzené. V katastralnom uzemi obce Pukanec sa nachadza chranené
loziskové uzemie Pukanec | nerastu lignitu®. V severovychodnej Casti obce su loziska
kvalitnych keramickych a Ziaruvzdornych ilov, ktoré v minulosti sposobili rozmach
hrnc¢iarstva v Pukanci. Okrem chranenych loZiskovych tizemi je v k.G. obce evidované aj

velké mnozstvo starych banskych diel. Loziska nevyhradenych nerastov v Jure nad Hronom

6 Zdroj : Obvodny bansky trad a Statny geologicky ustavD.Stura v Bratislave
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(Strkopiesky a piesky), Kalnici ., Kalnici II., Kalnici (Strkopiesky a piesky) a Hornej Sec¢i —
Pasienky (Strkopiesky a piesky). V k.u. Mytne Ludany je chranené loziskové izemie Vapnik,
ktoré je uréené na ochranu vyhradného loziska travertinu a v lokalite Siklo§ (patriaca do
katastra obce Mytne Ludany) je lozisko onyxu a travertinu, ktorych tazba je v sucasnosti

uzatvorena.

Podny fond

Graf ¢.1

Pol'nohospodarska poda v uzemi OZ Tekov-
Hont zabera 443,375 km? ¢o predstavuje
66,5 % pddneho fondu a nepol'nohospodarska
pdda s rozlohou 223,206 km? tvori 33,5 %

m polnohospoddrska
poda

m nepolnohospoddarska
poda

pddneho fondu. Situaciu ilustruje graf
¢.1vedla (zdroj — tabul’ka

NP¢.7v nepovinnych prilohach).

Zdroj: Statisticky trad SR, 2014
Pol'nohospodarska vyroba sa v uzemi OZ realizuje na 44 337 ha pol'nohospodarskej pody. V
Struktare pol'nohospodarskeho pddneho fondu prevazujici podiel méa orna poda 79,5 %, co je
52,9% z celkovej rozlohy uzemia. Trvalé travne porasty zaberaji 14,5 % z pédneho fondu,
¢o je 9,6 % z rozlohy izemia OZ a zéhrady, chmelnice a vinice tvoria dokopy 5,4 % pddneho

fondu, t. j.4 % tzemia OZ (vid’ graf ¢.2 niZSie).

Graf &. 2
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Okres Levice aVvnom tzemie OZ Tekov-Hont patri z hl'adiska prirodnych podmienok,
pol'nohospodarskej produkcie k najvhodnej$im. PoI'nohospodérstvo je v uizemi OZ zamerané
na pestovanie pol'nohospodarskych plodin narocnych na teplotu. Rastlinna vyroba je tradi¢ne
zamerana na pestovanie obilnin (pSenica, jaémen, ovos), kukurice, olejnatych rastlin,
krmovin, vini¢a, zeleniny aovocia. Dari sa aj slneCnici, repke olejnej, cukrovej repe.
Vinohradnictvo zamerané na Sirokd $kalu odrod je rozvinuté najmd v obciach Cajkov,
Rybnik, Nova Dedina. Dlhoro¢néa tradicia v produkcii vina a ovocia, ktora v sebe zahfiia aj
kultarne aspekty, je potencidlom pre rozvoj cestovného ruchu. V Pukanci a Devi¢anoch rastie
morusa Cierna zastipend viac ako 700 exemplarmi. Ide o najbohatsi vyskyt tohto vzacneho
ovocného stromu v Eurdpe, a v tomto Gzemi sa tento vyskytuje len v miestach, kde rastie
alebo v minulosti rastol vini¢ hroznorody. Zivo¢isna vyroba je orientovand na chov
hovidzieho dobytka, oviec, osipanych, vykrm hydiny a produkciu vajec, zastipenie maaj
chov v¢iel a koni. Poloha okresu a OZ Tekov-Hont mimo hlavnych dopravnych tras a vécsia
vzdialenost’ od vyznamnych centier odbytu spolu s tipadkom miestnej spotreby produktov
viedli k znizeniu produkénej kapacity zivociSnej vyroby, znizeniu ploch pestovania
technickych plodin a ich nahradenim vhodnej$imi plodinami z hl'adiska odbytu.

Z nepol'nohospodarskej pody prevazuje lesnd poda (listnaté lesy — dubravy a buciny),

vV mensej miere su to vodné plochy (graf ¢.3).

Graf ¢.3
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Lesnatost’ izemia je pomerne mala, len 25,9%  a ustupuje od severovychodu a severu izemia
OZ smerom na juh ajuhozapad. Velké lesné komplexy sa vyskytuji len na vybezkoch
Stiavnickych vrchov a Krupinskej planiny. Najvicsi podiel lesa sa nachadza v obciach Tehla,
Batovce, éajkov, Devicany, Jablonovce, Pukanec, Rybnik, Uhliskd a Mal¢ Kozmélovce. Na
drevinové zlozenie lesnej vegetacie v regione ma vel’ky vplyv nizka nadmorska vyska (okolo
200 m n.m.), ktord podmiefiuje vyskyt hlavne listnatych stromov, medzi nimi sa vo
vychodnej ¢asti tizemia najCastejSie vyskytuje dub, buk a hrab, s prevladajicimi drevinami:
dub cerovy, dub lesny, dub plstnaty, dub jadransky, drien obycajny. Vo fragmentoch
povodnych nizinnych luznych lesov sa zas nachddzajavtby, jelSe, doméce druhy topolov,
jasene, bresty, javory. V nizsich polohach sa vyskytuje agat biely (introdukovana drevina),
javor pol'ny, hlohy, vo vyssich polohach zase smreky, borovice ako aj niektoré d’alSie cenné
listnace.

Z hl'adiska kategorizacie lesov maju v uzemi OZ dominantné zastipenie hospodarske lesy.
Ich zakladnou funkciou je produkcia drevnej hmoty. Z hladiska vlastnictva lesnych
pozemkov, najvacsim vlastnikom st Lesy SR, ktoré vlastnia 53,11 km? t.j. 30,8 % z celkovej
vymery lesov uzemia OZ. Okrem toho maju Lesy SR v sprave eSte 31,68 km? lesov, t.j.
18,4% celkovej vymery.

Na uzemi OZ na nachddza viacero pol'ovnickych revirov, ktoré st charakterizované pol'nymi

revirmi zmieSaného typu s vyskytom prevazne malej zveri, ako je baZant obycCajny, zajac

"Zalesnenost’ okresu Levice je 18,67%
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pol'ny. Zo skupiny vysokej polovnej zveri je to predovSetkym zver srncia, jelenia a diviacia.

Reviry obhospodarujii pol'ovnicke zdruZenia.
Vodné zdroje

Povrchové vodné toky st charakterizované vysokym stavom v mesiacochmarec a april, ¢o
stvisi hlavne S jarnym odmikom. V lete je naopak mozné pozorovat’ vyrazny pokles hladin
(m4j — august). Na jeseil a V zime mierne vzrasta opat’ prietok vody.

Cast’ izemia OZ patri do dolného povodia rieky Hron ajej pritokov, ktora je hlavnym
vodnym tokom okresu Levice. Pritoky Hrona maju charakter mensSich riek a vacsich potokov.
Najvyznamnej§im pravostrannym pritokom rieky Hron na uzemi je Dursky potok, ktory asti
do rieky Hron v katastralnom uzemi obce Kalna nad Hronom, v obci Velké Kozmalovce sa
na 'avom brehu Hrona oddel'uje vodny kanal Perec. Rieka nie je splavna pre nakladné ani
osobné lode. Je vSak splavna na kanoe, rafte alebo nakajakua pod. Vo Velkych
Kozmalovciach  je  vybudovand  vodna  elektraren.  Medzi TIma¢mi a Velkymi
Kozmadlovcami je vybudovand hat, ktord odrdza vodu do zavlahového kanala Perec.
Medziobcami Kalna nad Hronom a Horna Se¢ je MVE®Kalni¢ka. V sGcasnosti sa buduje

d’alsia MVEza obcou Kalna nad Hronom.

Na dolnom toku Hrona pochadzaji zdroje znecistenia prevazne z pol'nohospodarskej vyroby,
vyraznejSim znecistovatelom je tieZ mesto Tlmace. Celkovo ma Hron na svojom dolnom
toku 1. a2. druhy stupenn znecistenia (vel'mi Cistd az Cista voda). Na Hrone st situované
nasledovné obce OZ: Malé Kozmalovce, Novy Tekov, Stary Tekov, Kalna nad Hronom,
Horna Seé, Dolna Seé, Tekovsky Hradok, Vysné nad Hronom, Tura, Zemliare, Jur nad
Hronom, Rybnik. Hron oputsta izemie Slovenskej republiky pri obci Kamenin v okrese Nové
Zamky a vtekd do Dunaja.

Juhovychodni €ast’ tzemia patri do povodia rieky Ipel’.Potok Bur je pravostrannym pritokom
Ipla, preteka cez obec Santovka zo severu na juh. Dal§imi vyznamnymi vodohospodarskymi
tokmi su: PodluZianka, Sikenica, potok Lyska, RohoZnicky potok, menS$imi vodnymi tokmi
su: Stary potok, Cajkovsky potok, potok Trstenik, Caradicky potok, Gondovsky potok, potok
Teplicka aHajny potok.

8Mala vodna elektraren
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Medzi vyznamnejSie vodné plochy viactucelového vyuzitia mozno zaradit Hat'ovazdrzvo
Velkych Kozmalovciach vybudovant na vodnom toku Hron, ktord okrem iného zabezpecuje
Gzitkovi vodu pre Atémovu elektraren Mochovce. Vodna plocha predstavuje 63 ha a jej dizka
je 2,6 km. V letnej sezéne sluzi aj na rekreacné ucely. Ponuka moznost’ vodnych Sportov a
rybolovu. Okolo vodnej zdrze je vybudovany chodnik, ktori vyuzivaji hlavne korculiari
a cyklisti. Medzi vodné nadrze mozno zaradit’ aj jazero Strkovisko v Hornej Seéi, vodné
plochy s dvoma vodnymi elektrarnami za obcou Kalna nad Hronom. Znama je aj vodna
nadrz Lipovina, ktora bola vybudovand v roku 1968. Nadrz sa nachddza v obci Batovce v
Levickom okrese, na hranici Podunajskej niziny a Stiavnickych vrchov a sluzi na rekreadné
ucely s moznost'ou ¢Inkovania a vyhl'adavaju ju aj rybari.

Zasoby podzemnych vod sa nachddzaju v obci Vel'ké Kozmadlovce, Novy Tekov, Kalna nad
Hronom, avSak sa nevyuzivaji pre pitné ucely a sl nahradené privodom vody dialkovodmi.
Cast’ izemia je pritom zasobovana pitnou vodou z vodarenského systému v Gabéikove najma
prostrednictvom SKV: napriklad Hornd Se¢, Kalna nad Hronom, Novy Tekov, Malé
Kozmadlovce, Mytne Ludany, Jur nad Hronom, Mochovce.

Na tizemi OZ sa nachadzaji mineralne pramene, a to hlavne v obci Santovka a Pukanec (LE
— 16 zvany ako kupelny prameii) a Vv obci Zemliare (LE — 27 zvany ako studiia v JRD).
V obci Santovka a v jej okoli (smerom k obci Bory) sa nachadza celkovo 22 pramenov,
vicSinou sa jednd o domové studne alebo samostatné vrty, ktoré sa vSak vyuzivaju len
obmedzene alebo vobec kvoli nizkej vydatnosti.Podla CSN 86 8000 je to prirodna mineralna
voda, slabo mineralizovana, hydrouhli¢itanovasodno — vapenatd, uhli¢ita, so zvySenym
obsahom kyseliny kremigitej, hypotonicka, studena. Uplny oznam mineralnych pramefiov sa

nachadza v nepovinnych prilohach, Tabul’ka NP¢.8.
Nitratova smernica

Nitratova direktiva je siborom opatreni smerujucich k znizeniu moznosti znecistenia vodnych
zdrojov (povrchové aj podzemné) dusicnanmi, ktoré mézu pochédzat’ z mineralnych hnojiv
a z hospodarskych hnojiv (mastal'ny hnoj, hnojovica, moc¢ovka). Predpisom ¢. 617/2004 Z. z.
Nariadenie vlady SR sa ustanovuju citlivé oblasti a zraniteIné oblasti SR z hl'adiska ochrany
vodnych zdrojov. Pol'nohospodarske subjekty hospodériace v tychto tzemiach st povinné
reSpektovat’ osobitné zasady hospodarenia. V zmysle predpisu sa zranitelné pozemky
nachadzaju v katastri 41 obci z celkového poctu 43 obci izemia OZ Tekov-Hont s vynimkou

Pukanca a Uhlisk. (Nepovinné prilohy, Mapa NP¢.1).
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Chranené uzemia

Podl'a zdkona ¢. 543/2003 Zb. o ochrane prirody a krajiny plati na takmer celom uzemi OZ
Tekov-Hont 1. stupen ochrany, do ktorého patri vSetka vol'na krajina mimo ostatnych stupiiov
ochrany. Na uzemi OZ sa nenachadza ziadne z velkoplosnych chranenych tizemi, ktoré st
chranené 2. alebo 3. stupniom ochrany, avsak v blizkosti severnej hranice izemia sa nachadza
CHKO Stiavnické vrchy, ato v katastroch obci: Rybnik, Cajkov, Nova Dedina, Devicany,
Pukanec, Uhliska.

Iba 465,39 ha, ¢o je 0,7% z celkovej rozlohy OZ, pokryvaju maloplo$né chranené uzemia
(chraneny aredl, prirodna rezervacia, narodna prirodna rezervéacia, prirodna pamiatka, narodna
prirodna pamiatka), ktoré su chranené 3., 4. a 5. stupiiom ochrany. V katastri obce Jablofiovce
sa nachadza prirodna rezervacia Jabloiiovsky Rohd¢ so stupniom ochrany 4., v ktorej sa
vyskytuju zachovalé spoloGenstva bukovych dubrav a buéin na vulkanitoch Stiavnickych
vrchov. Dal§ia prirodna rezervacia sa nachadza v katastri obce Rybnik - Krivin5.
stuptiomochrany. Uzemie ma velky vyznam z hl'adiska vyskytu velkého poétu chranenych,
vzacnych a ohrozenych druhov rastlin a zivocichov. Su tu lokality pandnskej flory a fauny s
malym poétom horskych a karpatskych druhov. CHU ma aj archeologické hodnoty.Obe
uvedené chranené Gizemia patria do pdsobnosti Statnej ochrany prirody (SOP) SR - Sprava
CHKO Stiavnické vrchy.

Dalsim hodnotnym prirodnym tuzemim je ndrodnd prirodnd rezervicia HorSianska dolina
s rozlohou 326 ha, ktord zasahuje aj do katastralneho tizemia niektorych obci OZ: KrSkany,
Drzenice a Zemberovce (d’alej obecokresu Levice: Hor$a). Za rezervaciu bola vyhlasena v r.
1976. Celu dolinu, Siroku do 300 metrov ohrani¢ujui strmé svahy a meandruje v nej potok
Sikenica s hustym brehovym porastom. Dolina mé charakter kailonu s vySkovym rozdielom
medzi rie¢nou nivou a okolitym povrchom Ipel'skej pahorkatiny asi 60 m. Skalné steny su
vysoké 20-30 m, vytvaraju skalné veZe a rebra. Velka Cast’ doliny je zalesnena (jelSa lepkava,
drienn obyCajny, dub plstnaty, javor tatarsky, jarabina brekynova, brSlen eurdpsky a
bradavi¢naty). Vel'mi vyznamna je aj skalna a lesostepna bylinna vegetacia.NPR HorSianska
dolina patri do spravy CHKO Ponitrie, kde sa nachddzaji aj d’alSie chranené uzemia:
chraneny areal Sdndorky (obec Nova Dedina), Bohunicky park (obec Bohunice), narodna
prirodna rezervacia Patianska Cerina (obec Velky Dur) a prirodna pamiatka Travertinovd
kopa (obec Santovka).

Aj napriek tomu, ze vicSina uvedenych chranenych tUzemi sa nachddza na znaenych
turistickych trasach a nau¢nych chodnikoch, ich potencidl nie je dostato¢ne vyuzity a
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predstavuje prilezitost pre rozvoj regionu predovSetkym v oblasti rozvoja vidieckeho
cestovného ruchu.Uplny zoznam chranenych uzemi sa nachddza v nepovinnych prilohach

(Tabul'ka NP ¢.9).
Natura 2000

Vsustave chranenych tzemi ¢lenskych krajin EU, uréenej na ochranu vzacnych alebo
ohrozenych biotopov, Zivo¢ichov a rastlinnych druhov st Vv uzemi OZ Tekov-Hont zaradené
do tizemi eurdpskeho vyznamu (UEV) nasledovné obce:

o 0262 Cajkovské bralie 2. stupeti ochrany, obce Cajkov a Rybnik

o 0263 Hodrusska hornatina — 2. a 5. stupefi ochrany, obce Cajkov, Devitany, Pukanec,
Rybnik, Uhliska

o 0258 Tlsty vrch — 2. stupen ochrany, obec Jablofiovce

o 0271 Sandorky — 3. stupefi ochrany, obec Cajkov

Na tizemi OZ Tekov-Hont sa nenachadzaju Ziadne chranené vtadie izemia (CHVU) zaradené
do Natura 2000°. Situaciu potvrdzuje aj mapa Natura 2000 SR, v ktorej je uzemie OZ
oznacené elipsou — nepovinné prilohy, Tabul’ka NP ¢.10 a Mapa NP ¢.2.

3.1.3. Popis demografickych zdrojov

Pocet obyvatelov a ich Struktira podPla pohlavia
K 31.12.2014 zilo v obciach OZ Tekov-Hont 28 540 obyvatel'ov, z toho bol pocet Zien

14614 (51 %) apocet muzov 13 926 (49 %).(tabul’ka NPE.5 a graf ¢.1 v nepovinnych
prilohach).

Demografické pohyby obyvatel’stva

Podla udajov Statistického uradu SR pocet obyvatelov tuzemia OZ Tekov-Hont za
poslednych 12 rokov striedavo stupal (do roku 2010) apotom od roku 2010 klesal

aVvposlednom roku (2014) opat trochu stapol. (Grafé. 4 nizSie atabulka NP¢.11
v nepovinnych prilohach). Aktualne k 31.12. 2014 zilo vzemi OZ Tekov-Hont 0401

Shttp://geo.enviroportal.sk/vu/
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obyvatel'ov menej ako v roku 2003, ¢o predstavuje ubytok populacie za 11 rokov v hodnote
1,4%.

Graf ¢. 4 Trendy v pocte obyvatel’stva v izemi OZ Tekov-Hont v rokoch 2003-2014
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Zdroj: Statisticky trad, 2015

Ubytok obyvatel'stva je podla udajov $tatistiky spdsobeny hlavne prirodzenym spdsobom
(vyssim podielom zomrelych k Zivonarodenym). Prirodzeny ubytok obyvatel'stva zmierniovala
imigracia novych obyvatel'ov do tizemia OZ Tekov-Hont najviac v rokoch 2005 - 2008, avsak
nie natol’ko aby ho vyrazne zvratila k pozitivnemu rastu (nepovinné prilohy tabulka NP
¢.12a graf ¢.2 niz8ie).Mensi narast sa zaznamenal len v poslednom sledovanom roku 2014 a to
0 10 obcanov.

Prirodzeny pohyb obyvatel'stva v izemi OZ Tekov-Hont znazornuje graf ¢.5.

Graf ¢.5 Prirodzeny demograficky prirastok/abytok v OZ Tekov-Hont
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Celkovo je mozno pozorovat, ze pokial stahovanie sa do Uzemia OZ Tekov-Hont ma
v rokoch 2003 — 2013 vykyvy, odchod obyvatel'ov v tomto obdobi mierne klesa.
Migraény pohyb obyvatel'stva znazornujegraf ¢. 6 a v nepovinnych prilohach tabul’ka NP¢.12.

Graf ¢.6: Migracny prirastok/ubytok v izemi OZ Tekov-Hont v rokoch 2003-2014
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Zdroj: Statisticky tirad, 2015 (poznamka:graf neobsahuje tidaje o pristahovanych a vystahovanych

v roku 2014, len celkové migracné saldo, nakol'ko tieto idaje nie st za rok 2014 dostupné)

Vyvoj celkového pohybu obyvatel'stva v uzemi OZ Tekov-Hont je znazorneny tabul’kou NP

¢. 13 v nepovinnych prilohach a grafom ¢.7 niZsie.

Graf ¢.7 Celkovy prirastok obyvatel’stva OZ Tekov-Hont v rokoch 2003-2014
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Struktiira populacie OZ Tekov-Hont

Z hladiska veku je mozno populéciu vuzemi OZ Tekov-Hont povazovat za postupne

starnticu (Nepovinné prilohy, tabul’ka NP¢.14 a graf ¢.8 nizsie).
Graf¢.8 Priemerny vek obyvatel’stva v OZ Tekov-Hont v rokoch 2003 -2014
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Zdroj: Statisticky tirad, 2015

Obyvatel'stvo v poproduktivnom veku mierne prevySuje nad obyvatelstvom v
predproduktivnom veku. Obyvatel'stvo v roku 2014v produktivnom veku tvorilo 70,6 %
z celkového poctu obyvatel'stva. Vyvoj Struktiry obyvatel'stva je zaznamenany
v nepovinnych prilohach (tabul’ka NP ¢.15a graf ¢.9 nizSie). Z tabulky aj grafu vyplyva, ze
Struktira obyvatel'stva s miernou prevahou poproduktivnej zlozky populacie sa konStantne
udrzuje pocas poslednej dekady. Nahly narast podielu produktivneho podielu populacie

v roku 2011 je spojeny so zmenami vekovej hranice pri odchode do dochodku.
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Graf €. 9 Vyvoj Struktiry obyvatel’stva v izemi OZ Tekov-Hont
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Zdroj: Statisticky trad, 2015
Porovnanie $truktury obyvatel'stva v izemi OZ Tekov-Hont so situaciou v okrese, kraji a SR
v roku 2013 sa nachadza v nepovinnych prilohach (Tabulka NP ¢.16). Z tohto porovnania
vyplyva, ze populacia OZ Tekov-Hont je v priemere starSia ako populacia SR, kraja aj okresu
a podiel produktivneho veku vuzemi OZ je nizsi ako v ktoromkol'vek vy$Som uzemnom

zaradeni (okres, kraj a SR).

Narodnostné a etnické zloZenie obyvatel’stva

K slovenskej narodnosti sa hlési 87,44 % obyvatelov Zijicich v uzemi OZ Tekov- Hont. Po
nich nasleduje mad’arskd narodnost, ktora tvori 9,03 % obyvatel'stva. Ostatné narodnosti
tvoria minimalny podiel populédcie, z nich najvicsi je podiel Ceskej narodnosti — 0,44%,
nasleduje romska narodnost’ s 0,39%. (Nepovinné prilohy, Tabul’ka NP ¢.17)

Je predpoklad, ze prislusnikov romskej narodnostnej mensiny je viac ako udava Statistika,
nakolko vécSina Romov sa v sCitani obyvatel'stva hlasi k slovenskej alebo mad’arskej
narodnosti. Podla socio-grafického mapovania réomskych osidleni na Slovensku (Atlas
romskych komunit) Zilo v roku 2013 vo vybranych (12 zo 43) obciach zahrnutych do OZ
Tekov-Hont od 4,2% (Santovka) do 42,5% (Bajka) Romov. Aj ked uvedené ¢isla je mozné
povazovat’ za orienta¢né, nakol'ko sa prieskum neuskutocnil vo vSetkych obciach, iba cca vo
Stvrtine Uzemia OZ, je mozné predpokladat, Zze ich podiel na populécii je minimalne 10X
vacsi ako udava oficialna Statistika. V Tabulke¢.3sti uvedené percentualne podiely Rémov
zijucich v skumanych obciach. Na obrazku NP ¢.1 v nepovinnych prilohdch je mozné

porovnat’ situaciu v OZ Tekov-Hont v ramci SR.
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Tabul’ka ¢.3Percentualny podiel Romov vo vybranych obciach tizemia OZ Tekov-
Hont
[Obec | Muwi [ Zeny [ Celkom | Rémoviav%

Bajka 170 156 326 42,5
Batovce 525 549 1074 12,4
Dolna Sec 233 223 456 14,6
Dolny Pial 455 494 949 10,1
Hronské Kosihy 321 349 670 10,1
Kalna nad Hronom 982 1051 2033 9,2
Mytne Ludany 484 490 974 20,2
Novy Tekov 417 419 836 6,3
Ondrejovce 238 218 456 55
Pukanec 952 993 1945 14,3
Santovka 344 380 724 4,2
Stary Hradok 85 95 180 11,3

Zdroj: Atlas Romskych komunit, 2013

Vo vybranych obciach ziji Romovia integrovane v rozptyle medzi majoritnou populéciou,
Vv pripade 5 obci aj mimo obci v intravilane a v 4 pripadoch na okraji obce v extravilane. Vo
vSeobecnosti plati, ze ¢im d’alej sa osidlenie nachddza od obce/mesta, tym horsia je Groven
jeho vybavenia i kvalita Zivota obyvatel'ov v fiom (Zdroj: Urad splnomocnenkyne vlady SR
pre romske komunity).

Medzi jednotlivymi nédrodnostami a etnickymi skupinami obyvatelov st pomerne dobré
vztahy. Celkovo vSak mozno konStatovat’, Ze rodmske etnikum nepriaznivo vplyva na celkova
socialnu  a ekonomickil situdciu, ato najmd vysokou nezamestnanostou, nizkou

vzdelanostnou uroviiou a nepriaznivou demografickou struktirou.

Vierovyznanie

Vierovyznanie populacie v uzemi OZ Tekov-Hont je v prevaznej miere rimskokatolicke
s podielom 67,75 % z celkového poctu obyvatelov, druhym najpocetnejsie zastipenym je
evanjelické augsburského vyznania — 9,74 % a tretim je reformovana krestanska cirkev —

4,92%. Ostatné vierovyznania maju podiel 1,46%, pocetnou skupinou su aj obyvatelia bez

vyznania, ktorych je 10,16 % (Nepovinné prilohy,tabul’ka NP ¢.18 a graf¢.10 nizsie).
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Zdroj: Statisticky trad SR - SODB, 2011

Vzdelanostna uroven Zdroj: Statisticky urad SR - SODB, 2011
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situacia lepSia ked’ 1,87% obyvatel'stva
dosahuje bakalarske a 7,01% vysokosSkolské alebo doktorantskévzdelanie (kraj Nitra ma 8%
vysokoskolsky vzdelanych l'udi). Uroven vzdelania popisuje tabul’ka NP ¢.19 v nepovinnych
prilohach a graf ¢.11.

Vzdelanostna urovenn ma vo velkej miere vplyv na zamestnatelnost’ obyvatel'ov tizemia OZ,
pripadne ich udrzanie sa na trhu prace, ale neplati to v plnej miere. Ddlezita je aj schopnost’
adaptovat’ sa na meniace sa podmienky trhu prace a poziadavky na vedomosti a zru¢nosti.
V tomto smere vyznamnym faktorom ostava ponuka v oblasti vzdelavania dospelych.
Vzhl'adom na pomerne dobru lokalizaciu uzemia OZ vo vztahu k okresnému a krajskému
mestu (kde sa nachddzaju stredné a vysoké skoly) je mozné predpokladat’, Ze ponuka takéhoto
typu vzdelavania existuje.Zamestnanost’ je dalej popisana v kapitole 3.1.6. Popis

ekonomickych zdrojov.

10 Program rozvoja NSK, 2008
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3.1.4. Popis inStitucionalnych, spolo¢enskych, kultiirnych a historickych zdrojov
Situacia v Skolstve

V 43 obciach izemia OZ Tekov-Hont sa nachddza 26 materskych $kol (MS), 18 zékladnych
$kol (ZS) a jedna stredné $kola v Kalnej nad Hronom. Vyvoj poétu Ziakov v MS v obdobi od
Skolského roku 2005/2006 az 2014/2015 je progresivny, a to aj napriek celkovému poklesu
obyvatel'stva. ZS sa nachadzaju v 8 obciach, ztoho 9-roénév obciach: Batovce, Cajkov,
Dolny Pial, Jur nad Hronom, Kalna nad Hronom, Lok, Nova Dedina, Pukanec, Rybnik, Stary
Tekov, Velky Dur a Zemberovce. Takzvané ,,malo-triedky* (prvy stupefi ZS) sa nachadzaju
eSte v obciach Besa, Hronské Kosihy, Podluzany, Santovka, Velké Kozmalovce.

Kapacita §kol je vyhovujuca, v niektorych pripadoch vSak vyuzivana len Ciastocne, a to najmé
z dovodu poklesu poétu Ziakov. Vyvoj poétu ziakov v ZS v obdobi $kolskych rokov
2005/2006 az 2014/2016 je na rozdiel od MS degresivny(graf ¢.12nizsie a tabulka NP &.20 v

nepovinnych prilohach).
Graf &.12 Vyvoj poétu deti v MS (vPavo) a Ziakov v ZS (vpravo) v izemi OZ Tekov-Hont
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Zdroj:Udaje obci OZ Tekov-Hont, 2015

Do materskych a zakladnych $kol v uzemi dochadzaji okrem deti z danej obce aj deti
z okolitych obci. Mensi pocet deti z najblizsich obci uzemia navitevuje MS a ZS v Leviciach,
Tlmacoch. Stavebno — technicky stav materskych aj zakladnych §kol je pomerne vyhovujuci.
Materialne vybavenie §kol a u¢ebnych pomdcok je vo viacerych pripadoch zastarané.

Stredna odborna skola je iba v Kalnej nad Hronom a pontika vzdelanie v oblasti reklamnych a
obchodnych sluzieb, Studijné odbory st komercny fotograf, grafik digitdlnych médii, grafik
tlacenych médii, pracovnik marketingu, informacné systémy a sluzby v u¢ebnych odboroch:
fotograf, aranZér, predavac. Okrem toho ponuka Skola nadstavbové Stadium: prevadzka

obchodu so zameranim na propagaciu a reklamu. Vyvoj poctu ziakov V Skolskych rokoch
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2005/2006 az 2014/2015 je zobrazeny na grafe ¢.13 nizsiea v tabul’ke NP ¢.20 v nepovinnych
prilohéch.
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Zdroj:Udaje obci OZ Tekov-Hont, 2015

Ziaci z izemia OZ Tekov-Hont mozu tiez dochadzat’ za stredokolskym vzdelanim do Levic,
Tlmag, Zeliezoviec a Novych Zamkov.
Rozlozenie materskych, zakladnych a strednej skoly v tizemi OZ Tekov-Hont je zndzornené

na Mape ¢.3(v nepovinnych prilohéach).

Vysoké Skolstvo v izemi OZ Tekov-Hont zastipené nie je. NajblizSie vysoké Skoly sa
nachddzaju v Nitre (Univerzita KonStantina filozofa a Slovenskd polnohospodarska
univerzita) atiez vo Zvolene a v Banskej Bystrici. OF Ekonomickej univerzity ma
detaSované pracovisko v Novych Zamkoch, kde sa tiez nachddza InStitGt zdravotnictva
asocialnej prace sv. Ladislava (patri VSZaSP sv. Albety) a Informaéno-konzultaéné
stredisko VSekonémiea manazmentu verejnej spravy. V Tlmadoch je konzultaéné stredisko

Strojnickej fakulty STU a v Leviciach zase informaéno-konzulta¢né stredisko DTI.

Situacia v zdravotnictve a socialnych sluzbach

Zdravotnu starostlivost’ pre obyvatel'ov obci zabezpecuju zdravotné strediska, ktoré sa ale
nenachadzaju v kazdej obci (prehl'ad poskytovanych zdravotnickych sluZieb je v Tabul'ke NP
¢.21 a Mape NP¢.4 v nepovinnych prilohach),ale s pomerne dobre rozlozené v tizemi OZ.
NajcCastejsSie sa v obciach nachadza lekar pre dospelych, potom stomatolog. Detski lekari sa
nachadzaju v uzemi v menSom mnozstve. Lekaren je len v 4 obciach. Obcania, kde sa lekari
nenachadzaju, vyuzivaju zdravotnicke sluzby v obciach so zdravotnymi strediskami, alebo
v Leviciach a Tlmacoch, kde sa nachadzaju aj Specializovani lekari. Nemocnica s poliklinikou

sa nachddza v okresnom meste Levice, ktora mé zriadené oddelenia: anesteziologie
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aintenzivnej mediciny, vnitorného lekarstva s JIS, chirurgické oddelenie s trazovou
chirurgiou, neurologické oddelenie s JIS, detské oddelenie, a oddelenie pre dlhodobo chorych.

V meste je zriadenych viacero nestatnych zariadeni ako Mediklinik, Poliklinika Sanat a pod.
Situacia v socidlnych sluzbach

Nasledovné obce tizemia OZ Tekov-Hont zabezpecuju opatrovatel’sku sluzbu: Besa, Rybnik,
Pukanec, Ondrejovce. Okrem toho je socidlna starostlivost’ pre obyvatel'ov v dochodkovom
veku zabezpecovana prostrednictvom viacerych zariadeni pre seniorov, a to:

o v obci Santovka — socialne sluzbysti zabezpeCované prostrednictvom Zariadenia pre
seniorov — domov dochodcov Santovka, obec zabezpeluje tiez rozvoz obedov pre starSich
obyvatel'ov a opatrovatel'ski sluzbu. Zariadenie pre seniorov poskytuje celoro¢nt pobytova
sluzbu.

o Vv obci Horna Se¢ — nachadza sa tu zariadenie pre seniorov Senior Gardenn.o., je to
zariadenie s kapacitou 28 0sob, poskytujuce celodennu dvadsat’styri hodinovu starostlivost’,
domov pre dochodcov je sucasne koncipovany ako otvorené zariadenie komunitného typu.

o v obci Domadice - Domov doéchodcov a DSS Domadice zabezpeCuje celodennt
starostlivost’ o obyvatelov v dochodkovom veku. Domov socialnych sluzieb s kapacitou miest
38 zabezpecuje denny, tyzdenny a celorony pobyt a komplexn1 starostlivost’. Obanom obce

zabezpetuje stravu, je v sprave VUC Nitra.
Pre deti a mladez sa v izemi OZ nachadza zariadenie

e v obci Kr§kany -Domov socialnych sluzieb DOMUM pre mentalne postihnuté deti, je

Vv Casti obce Malé Krskany, v zariadeni je vlastnd kuchyna, zariadenie je plne obsadené,
pricom kapacita je 107 16Zok.

Dalsie socidlne zariadenia sa nachadzajti v obciach:

o v obci Bohunice— v obci sa nachadza neziskova organizacia Pahorok n.o., cielom
organizacie je vytvaranie optimalnych podmienok pre poskytovanie v§eobecno-prospesnych
sluzieb v oblasti drogovej zavislosti apre prevadzkovanie resocializacného zariadenia
poskytujuceho socidlnu pomoc, resocializacnii ochranu ob¢anom, ktori su drogovo zévisli,
sluzby: ubytovacie, stravovacie, socidlne poradenstvo, odborny terapeuticky tim,
psychoterapia, pracovna terapia, praca srodinou, zaujmova cCinnost, Sportové aktivity.
Zariadenie je urcené pre muzov od 18 rokov, zavislych na drogach, automatoch, alkohole,

absolventov zékladnej liecby alebo detoxikacie.
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. Vv obci Podluzany sa nachadza DSS Justina n.o. Je to zariadenie celodennej —
dvadsat’styri hodinovej starostlivosti, je urené fyzickym osobam, ktoré st odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby, poskytuju lekarske sluzby, socialne sluzby, nadstandardné sluzby

napr. zdravotné rehabilitacné cvicenia, psychologické sluzby, maséaze atd’.

InStitiacie posobiace v izemi

Hlavnou institiciou pdsobiacou v uzemi OZ Tekov-Hont si miestne samospravy, zastipené
starostami, obecnymi zastupitel'stvami a obecné urady, ktoré plnia v kazdodennej praxi tlohy
samospravy. Samospravy vo vSetkych 43 obciach zastupuju obce v OZ Tekov-Hont.

Okrem samosprav, posobia V uzemi viaceré aktivne ob¢ianske zdruZzenia. V roku 2015 bolo v
obciach na uzemi OZevidovanych 109 obcianskych zdruzeni, neziskovych organizacii alebo
klubov rozneho zamerania.NajaktivnejSie znich sa okrem komunitnych aktivit v obci
pOsobenia podiel'ajii aj na rozvojovych aktivitich v jej okoli alebo V celom regione OZ.
Najbeznejsimi obcianskymi zdruzeniami st futbalové a iné Sportové kluby, kluby déchodcov,
dobrovolnéhasiéskézbory, Unia Zien, kluby pre mladych, ale v niektorych obciach moZno
najst’ aj divadelné subory ako napr. v Batovciach a Rybniku, Sachovy klub v Jure nad

Hronom, vinohradnicky spolok v Rybniku a Cajkove?.

Kultara a vol’ny cas

V oblasti kultirnej infrastruktary je vécsina obci OZ Tekov-Hont vybavenych kultarnymi
domami, alebo aspon kultiirnymi salami, miestnostami a kniznicami. Va¢$inou st umiestnené
Vv spolo¢nych objektoch s obecnym tradom. Velkd Cast’ z nich, najméd v malych obciach je
vyuZzivana len niekol'kokrat do roka alebo vobec.

V ramci kulturneho, spolo¢enského Zivota a zachovavania tradicii a zvykov organizuje kazda
obec pravidelné podujatia pre ob¢anov. Podujatia su rozneho charakteru od tradi¢nych oslav,
roznych kalendarnych sviatkov, cirkevnych sviatkov az po aktivity, ktoré maji charakter
regionalnej atraktivity. Tradicie su prezentované najmd hrnCiarstvom, koSikarstvom,
drevorezbarstvom, tkac¢stvom a dal§imi remeslami. Zachovana je zCasti aj povodna
I'udovaarchitektura, tradicie a 'udové kroje, ktoré st zakladom pre budovanie identity tizemia

spolo¢ne s mnozstvom atraktivnych kultarnych a historickych objektov.

11Jdaje obecnych tradov, 2015
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V tizemi OZ Tekov-Hont sa nachadza celkovo 100 kultirnych pamiatok registrovanych v PU
SR'?, Najviac kultirnych pamiatok sa nachadza v obci Brhlovee (celkovo 34 ztoho 19
skalnych obydli). Medzi pamiatky okrem skalnych obydli patria hlavne l'udové domy,
kastiele, kostoly, mastal’ s komorou, Vv obci Batovce sa nachadza celkom 13 pamiatok a v
obci Pukanec celkovo 10 pamiatok. Zoznam vsetkych nehnutelnych narodnych kultirnych
pamiatok na uzemi OZ Tekov-Hontje v Tabulke NP ¢.22 v nepovinnych prilohach(pod
tabul’kou sa nachadza aj zoznam pamiatok v obciach, v ktorych je ich najviac).

Kultura, tradicia apamiatky mozu byt predpokladom pre rozvoj vidieckeho cestovného ruchu.
Tento potencial maju aj aktivne a fungujice spolky, zachované vinice a vinne pivnicky

spolo¢ne s dlhodobou tradiciou vinohradnictva, klasického poI'nohospodarstva a ovocinarstva.
Historia uzemia OZ Tekov-Hont

Uzemie OZ Tekov-Hont zasahuje do oboch historicky a etnograficky vyznamnych regionov
Slovenska: Tekova a Hontu

Tekov v stdasnosti predstavuje region totozny s tizemim byvalej Tekovskej zupy. Uzemie
OZ Tekov-Hont zabera uzemie v Dolnej Casti etnografického regionu, presnejSie obce:
Bajka, Besa, Cajkov,DolnéSeé, Dolny Pial, Horna Se¢, Hronské Kosihy, Ina, Jesenské, Jur
nad Hronom, Kalna nad Hronom, Lok, Lula, Mal¢ Kozmalovce, Mytne Ludany, Nova
Dedina, Novy Tekov, Ondrejovce, Podluzany, Rybnik, Stary Hradok, Stary
Tekov, Tehla, Tekovsky Hradok, Velké Kozmalovce, Velky Dur a Zemliare.

Tekovska stolica tvorila kedysi pomerne rozsiahle tizemie. Svoje pomenovanie dostala po
byvalom hrade Tekov, ktory strazil brod cez rieku Hron. Specifickt skupinu obci Tekovskej
casti OZ Tekov—Hont tvoria takzvané ,.Cilejkarske obce®, ktoré tvoria Cilejkérsku oblast’,
osobitu z narecového 1 narodopisného hl'adiska. Nazov je odvodeny od narecovych slov ¢ile;j,
gilek (teraz). Z OZ Tekov-Hont patria k ,gijlejkarom*: Cajkov, Hronské Kosihy, Nova
Dedina, Podluzany, Rybnik, Stary Tekov a Vel'ké Kozmalovce. Typickym pre tieto obce je aj
Zensky tradiény odev, ktory sa liSi od ostatného okolia. Pestré kroje su bohato zdobené
vySivkami a naSivanymi farebnymi koralikmi, v cCilejkarskom nare¢i blingd¢mi.
Najvyraznejsim prvkom kroja je vysoky rohaty ¢epiec. Uvedené obce ( a d’alSie, ktor¢, ale nie
st stiCastou izemiaOZ Tekov-Hont: Hronské Kl'acany a Tlmace, spolu 9 obci) spaja nielen

kroj, ale aj silny zmysel pre tradiciu aidentitu tohto uzemia, ktoré sa prejavuje tiez

Lhttps://sk.wikipedia.org/wiki/Zoznam kult%C3%BArnych pamiatok v okrese Levice
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prostrednictvom l'udového spevu, piesni, tancov azvykov. S cilejkarskou tradiciou je
spojenych viacero aktivit ako Cilejkarsky jarmok v Novej Dedine, Cilejkarske vinobranie v
Cajkove a podobne.

Hont je v sucasnosti uzemie totozné s tizemim slovenskej Casti byvalej Hontianskej Zupy,
ktorej sidlom boli v minulosti Sahy. Hranice Hontianskej Zupy tvorili na severe Stiavnické
vrchy, na zapade rieka Hron, na vychode riecka Krti§ a na juhu rieky Dunaj a Ipel’. Ipel’ v
sucasnosti tvori prirodzenu hranicu medzi podstatne va¢sou slovenskou a mad’arskou castou
Hontu. V 17. storo¢i bola vdc¢sina uzemia obsadend Turkami az po ich porazku pri Novych
Zamkoch v roku 1685.0bce tizemia OZ Tekov-Hont, ktoré sa nachadzaju v etnografickom
regione Hont si: Batovce, Bohunice, Bory, Brhlovce, Devi¢any, Domadice, DrZenice,
Hontianske Trstany, Jablotiovee, KrSkany, Pecenice, Pukanec, Santovka, Uhliska,
Zemberovce. Okrem bohatého kultirneho a etnografického dediéstva, medzi vyznamné
kultirne pamiatky Gzemia patria hlavne kamenné obydlia v Brhlovciach (do tufu vysekané

pivnice, letné kuchyne a mastale) a vodny mlyn v Bohuniciach.
Davna minulost’

Archeologické prieskumy preukazali ze izemie OZ je dlhodobo osidlené, a to uz minimalne
od neolitu (mladSej doby kamennej) az po dneSok®3. Sved¢ia o tom archeologické nélezy
v Jure nad Hronom a pocetné nalezy keramiky a rozsiahle zemné valy pravekych hradisk v
Rybniku, sidliskd s kanelovanou keramikou a vela dalSich néalezov. Vzicny je nélez
strategického slovanského hradiska z 9.storo¢ia Krivin (Pevna skala) v Rybniku. Obce
Bohunice a Mal¢ Kozmalovce st osidlované uz od doby kamennej, ¢o preukazuje povrchovy
zber vykonavany Andrejom Kmetom, ako aj byvalym miestnym ucitelom.Na uzemi obce
Krskany je archeologicky dolozené eneolitické sidlisko s kanelovanou keramikou a sidlisko
zmladSej doby bronzovej, neolitické¢ sidlisko lengyelskej kultiry zeliezovského typu,
eneolitické sidliskové nalezy nagyrévskej kultary s kanelovanou keramikou.

NajstarSou obcou je obec Batovce, ktorej prva pisomna zmienka pochadza z roku 1037 a tym
sa zarad'uje medzi najstarSie obce na Slovensku vdbec. Prvé pisomné zmienky o obciach
Stary Tekov, Zemliare, Devi¢any, Pukanec a Rybnik pochadzaji uz z roku 1075. Stary
Tekov bol az do vzniku stavovskej stolice, ktord uz mala sidlo na Tekovskom hrade

V Leviciach, sidlom kralovského komitatu a mal Statat mesta. NajmladSou obcou je Novy

B3 ISRU OZ Pod Slovenskou branou a ISRU V dlani Hrona
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Tekov, o0 ktorom je pisomna zmienka z roku 1394. Z roku 1270 pochadza prvy pisomny
doklad o vyskyte striebornej rudy v okoli Pukanca. V chotari obce Devicany, najmi v jeho
severozapadnej Casti, ktory bol bohaty na zlatonosné a striebronosné rudné zily, vidiet’ dodnes
spustnuté Sachty a Stdlne, v ktorych sa dolovalo zlato a striebro asi do roku 1775.

Zmienka o obci Santovka a 0 jej mineralnom prameni pochadza z roku 1276, kde sa uvadza v
listine vydanej kralom Ladislavom Kumanskym a spomina sa ako pramen — studna“ Ched®.
Poloha pri termalnych pramenioch pritahovala l'udi uz v starSej dobe kamennej, dékazom
¢oho su aj archeologické vykopavky, napriklad tzv. kultura lengyelsko — badenskd na
sv.okraji obce, alebo doby bronzovej, tzv. Mad’arovska kultura.

3.1.5. Popis materialnych zdrojov
Vlastnicke vzt’ahy a pripravenost’ izemia na rozvoj

Podla vyzbieranych informdcii z obci OZ Tekov-Hont zhrnutych v Tabulke
NP¢.23,nepovinné prilohy sa nezacal ROEP* v 3 obciach, v ostatnych obciach je ROEP uz
vykonany alebo je v S§tadiu spracovania (1 obec). Od dvoch obci sa ndm nepodarili
informacie ziskat. Aj ked’ je ROEP vyznamny krok k vysporiadaniu vlastnickych vztahov,
vacsinu obci stale caké konsolidacia pozemkov (tzv. Komasécia).

V stcasnosti vSetky obce uzemia OZ aktualizuji svoje PHSR v zmysle platnej legislativy SR.
Snaha obci obstarat’ si PHSR je prirodzend, ked’Zze tento dokument sa vyZaduje pri Cerpani
prostriedkov z EU fondov.

V oblasti izemno-planovacej dokumentacie (UPD) je situacia nad$tandardna, ked’ze UPD
je ovplyvnena zakonom, ktory urCuje povinnost’ obstarat’ si izemny plan len obciam nad
2000 obyvatelov!s. Ked’ze tato podmienku spiiia z obci OZ Tekov-Hont iba Kalna nad
Hronom a napriek tomu ma uzemny plan 12 obci a d’alSie 3 obce ho maju rozpracovany,
mozno konStatovat, Ze potreba pldnovat Uzemie je zodpovednymi rozpoznana. Ked'ZzZe
stavebny zakon umoziiuje zostavit’ si izemny plan spolocne viacerym obciam, stalo by za
uvahu vyrieSit' planovanie Uzemia aj touto cestou. Toto je obzvlast dodlezité z pohladu

pristupu Leader, ktory preferuje medziobecné aktivity a investicie.

Domovy a bytovy fond

14 Register obnovenej evidencie pody
15§ 11 stavebného zakona
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Ako vyplyva zo s¢itania domov a bytov z roku 2011, v izemi OZ Tekov-Hont je 10 532
domov, ktoré zahfnaju 11 718 bytov. To znamend, ze v roku 2011 bol priemerny pocet
obyvatel'ov jedom byte 2,4 (Tabul'ka NP¢.24, nepovinné prilohy).

Aj iné ¢&isla svedéia o pomerne dobrej kvalite byvania v tizemi OZ. Uplna vicsina domov,
ateda aj bytov, je v osobnom vlastnictve, vacsina z nich je postavena po roku 1945.0bdobie
vystavby bytov je uvedené v nepovinnych prilohach v tabul’ke ¢.26. Vyrazna vicSina bytov
Vv domoch maé viac ako 3 izby a sluSni vymeru (najviac bytov ma vymeru medzi 40 — 80 m?).
Byty v domoch su vykurované prevazne plynom, alebo tuhym palivom, len mensia ¢ast’ bytov
je vykurovana elektrinou. (Tabulka NP ¢.25 v nepovinnych prilohach).

Z Tabulky NP ¢.24v nepovinnych prilohachvyplyva, Zze v tzemi je pomerne vela stale
neobyvanych domov (22,3%) abytov (20,5%). Vécsina neobyvanych domov/bytov sa uz
dnes vyuziva na rekreaciu (Tabulka ¢.4 niZSie), pomerne vel'a ich v§ak zostava nesposobilych
na byvanie (7,4%), ¢o predstavuje d’al$i potencial pre imigraciu produktivneho obyvatel'stva
Vv sucasnom trende stahovania sa na vidiek, alebo rozvoja rekrea¢ného byvania, pripadne

turistiky ako aj podnikatel’'skej ¢innosti. Podmienkou je vysporiadanie vlastnickych vztahov u

tychto domov/bytov.
Tabul’ka ¢.4 Vyuzitie neobyvanych domov v uzemi OZ Tekov-Hont
Dovody neobyvanosti
domov Domy Byty

zmena vlastnikov 215 217
urcené na rekreaciu 972 979
uvol'nené na prestavbu 210 -
nesposobilé na byvanie 606 597
z inych dovodov 314 609

Zdroj: Statisticky urad SR, SODB 2011

Infrastruktira a vybavenost’ domacnosti'®

Len 8 obci z celkového poctu 43 tizemia OZ Tekov-Hont ma vybudovant kanalizaciu:
o Bétovce — 176 pripojok, (307 obyvanych domov)
. Cajkov — 230 pripojok, (291 obyvanych domov)

16 Vlastny prieskum v obciach izemia OZ Tekov-Hont, 2015
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. Hontianske Trst'any — 90 pripojok , (105 obyvanych domov)

o Hronské Kosihy — 29 pripojok, (190 obyvanych domov)

o Kalna nad Hronom — 454 pripojok (373 obyvanych domov)

o Novy Tekov — 180 pripojok (253 obyvanych domov)

. Pukanec — 36 pripojok (475 obyvanych domov)

. Zemberovce — 14 pripojok (63 obyvanych domov)

Vodovod ma 40 obci, obce: Drzenice, Domadice a Hontianske Trstany vodovod zatial
nemaju. Plyn nie je zavedeny v 10 obciach — Bajka, Bory, Besa, Bohunice, Brhlovce,
Domadice, Jablonovce, Lok, Pecenice, Uhliska. Jednd sa poctom obyvatelov o malé alebo
stredné obce.

Vo vsetkych obciach uzemia OZ Tekov-Hont je vyrieSeny separovany zber odpadu.
Zelezniéni siet’ uzemia OZ Tekov-Hont tvori trasa nadregionalneho a regionalneho
vyznamu, ktora vedie z Levic a Kozaroviec severovychodnym smerom do Hronskej Dubravy
a odtial’ do Zvolena.

Cestna siet® Vvuzemi OZ Tekov-Hont je pomerne dobra a zabezpecuje vyhovujicu
dostupnost’ obci izemia. Cesta 1. triedy ¢. 51 prechadza z Levic do Hontianskych Nemiec
aide tizemim Zemberoviec. Cesta 2. triedy &. 564 ide cez Krskany a Santovku smerom do
Siah, na druhej strane cez Velké Kozmalovce a Rybnik do TImég, a cesta ¢. 574 cez Batovce
smerom do Banskej Stiavnice. Cesty 3. triedy sa napajaji na cesty 1. a 2. triedy a spajaju
ostatné obce tzemia OZ.Celkova dizka cestnej siete v okrese Levice spolu cesty 1.,2. a 3.
triedy je 671,558 km. Kolko ztoho je viuzemi OZ Tekov-Hont sa nepodarilo zistit.
(Nepovinné prilohy, Obrazok NP ¢.2)

Majetok obci

Podl'a tidajov obecnych tradov celkovy majetok vSetkych obci uzemia OZ Tekov-Hont
predstavuje hodnotu4l 201 715,96 Eur.
Prehl'ad majetku obci OZ sa nachadza v nepovinnej prilohe v tabul’ke NP ¢.27.

Projektové zamery

OZ Tekov-Hont vykonalo prieskum so starostami o investicnych zameroch obci uzemia OZ,
ktoré obce planuju financovat’ z opatreni IROP SR. Prieskumu sa zucastnilo 38 obci OZ
Tekov-Hont. Vysledky prieskumu je mozné vycitat' z Tabulky NP ¢.28v nepovinnych
prilohéch.
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Podla udajov Tabulky NP ¢&.28je zrejmé, Ze starostovia povazuju za potrebné najviac
investovat’ do kanalizacie a ostatnej technickej infrastruktury (hlavne vody a vykurovania)
atiez do verejnych priestranstiev. Nasleduje obnova obecného majetku,zdravotnaa socialna
infrastruktura,cesty a najomné byty.

Vzdelavanie, okrem S$kolstva spolu s Rbmami su na opacnej strane spektraz pohladu
finan¢nej naro¢nosti.

Okrem toho bol vykonany aj prieskum 0 celkovych investicnych zameroch obci, ktorého sa
zucastnilo 30 obci OZ Tekov-Hont. Spolo¢ne tieto obce planuja zrealizovat' 202 roznych

projektov v celkovej hodnote 77 100 179 €.

3.1.6. Popis ekonomickych zdrojov
Podnikatel’ska sféra

Rozvoj podnikania v izemi OZ Tekov-Hont ovplyviiuji trendy v ekonomickom rozvoiji,
prirodné, materialne a I'udské zdroje uzemia. R4z krajiny tiez urCuje orientdciu Gzemia na
pol'nohospodarstvo a spracovatel'sky priemysel.

V Gzemi OZ spolu podnika 702pravnickych osob (k poétu obyvatel'stva 31.12.2014 je to
2,64%) a2004 fyzickych osob (k poctu obyvatel'stva 31.12.2014 je to 7,02%)'.Podla
velkosti podnikov!® je Struktura pravnickych osob v izemi OZ Tekov-Hont znizornena na
grafe NP ¢.2 v nepovinnych prilohach. U fyzickych os6b st vSetky podniky zaradené do
kategorie mikro- alebo malych podnikov. Podiel sektorov na celkovom pocte
podnikatel'skych subjektov znazoriiuje graf NP ¢.3 v nepovinnych prilohach.

Najviac pravnickych o0s6b podnika v tercidrnom sektore — 540 a fyzickych o0sob
v sekundarnom sektore — 1006. Nezvykle vysoky pocet fyzickych osdb v sekunddrnom
sektore je pravdepodobne sposobeny vynutenymi zivnostami. Najmenej podnikatel'ov mé uz
tradicne primarny sektor. Podiel sektorov na celkovom pocte pravnickych subjektov

ilustrujegraf NP ¢€.6 v nepovinnych prilohach.

17 SR pravnické osoby k poétu obyvatel'stva — 3,42% a fyzické osoby 6,81%

18CommissionRecommendation of 6 May 2003 concerningthedefinition of micro, small and medium-
sizedenterprises (Text with EEA relevance) (notifiedunderdocumentnumber C(2003) 1422): mikropodniky —
do 10 zamestnancov, malé podniky 10-49 zamestnancov a stredné podniky 50-249 zamestnancov, vel'ké
podniky nad 250 zamestnancov
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Primarny sektor

V ramci jednotlivych sektorov jeden pravnicky (ANTECO s.r.0. v Kalnej nad Hronom),
jeden fyzicky subjekt (tiez v Kalnej nad Hronom) pdsobi v oblasti tazby nerastnych surovin
a76 pravnickych a 186 fyzickych subjektov v oblasti pol'nohospodarstva, lesnictva
a rybolovu.

PoI'nohospodarstvo

Vicsina podnikov sa orientuje hlavne na rastlinni vyrobu, ako obilniny, strukoviny, ale aj
pestovanie vinia, zeleniny aovocinarstvo. Zivo¢isna vyroba je orientovana hlavne na chov
hovéddziecho dobytka, v menSej miere na oSipané a chov oviec. V uzemi poOsobi viacero
pol'nohospodarskych  druzstiev, podnikov  asamostatne hospodériacich  rol'nikov.
Pol'nohospodarske druzstvd maju sidlo vo Velkom Dure (patria sem aj obce Lok), v
Zemberovciach (vratane Brhloviec a Hontianskych Trstian), Jure nad Hronom, Podluzanoch,
Besi, Batovciach. Rol'nicke druzstva sa nachadzajii vo Velkych Kozmalovciach, v Santovke
a vStarom Tekove.

Obchodné spoloc¢nosti su v Loku — AGRO OSIVO s.r.0. sa zaobera vyrobou osiv a sadiv, M
Agrokoms.r.o. vo Velkych Kozmalovciach, Donaufarms.r.o. v Kalnej nad Hronom a B&T
Agrovins.r.o. v Cajkove sa zaoberajii rastlinnou a zivo¢isnou vyrobou. AGROBA s.r.0.
v Tekovskom Hradku a Agropuks.r.o. v Pukanci sa zaoberajupestovanim obilnin (okrem
ryze), strukovin a olejnatych semien.V roznych obciach OZ Tekov-Hont je dalej
zaregistrovanych 125 samostatne hospodariacich rolnikov, ktori sa orientujii prevazne na
rastlinnll a V menSej miere na Zivo¢iSnu vyrobu.

V OZ tiez posobia podniky, ktoré dodavaji polnohospodarske technoldgie, napriklad AGE
Slovensko dodéava zariadenia na chov hydiny, firmy Ing. JozefaSimon¢i¢aPROFESSIONAL
SERVICE s.r.o. a EKOSYSTEM v Santovkeimportujepostrekovade,vyraba a poskytuje servis
pol'nohospodarskej techniky. FARM TECHNICAL s.r.o. v Hronskych Kosihadch predava

pol'nohospodarsku techniku.

Lesnictvo
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Vizemi OZ Tekov-Hont sa nachddzaji viaceré urbarske, pozemkové a lesné
spolo¢enstva.*®lch zoznam podla obci sa nachddza v nepovinnej prilohe v tabulke NP &.29
V nepovinnych prilohach.

TaZbu dreva vykonavajii viaceré spoloGenstva, pravdepodobne na baze ¢lenov, lebo vykazuju
vacsinou mali alebo nejaktt zamestnanost. Okrem spolocenstiev podnikd v uzemi OZ
viacero pravnickych subjektov, ktoré vSak zamestnavaji len mensi pocet I'udi, ako LESPOL.
s.r.0. Pukanec, ktory ma 5 — 9 zamestnancov a patri obci, JAMALESS s.r.0. v Uhliskach s 3
— 4 zamestnancami, DE-SKA s.r.o. vPukanci s 5 — 9 zamestnancami, JAMAL s.r.o.
v Zemberovciach s 2 zamestnancami. V tuzemi OZ Tekov-Hont je aj 42 fyzickych osob, ktoré

podnikaju v tazbe dreva alebo v poskytovani inych sluzieb v oblasti lesnictva.
Sekundarny sektor

Z grafu NP ¢.7 v nepovinnych prilohach je zrejmé, ze v sekundarnom sektore OZ Tekov-
Hontprevlada priemyselnd vyroba nad stavebnictvom, ktoré je vSak tiez vysoko zastupené -
36% pravnickych a 38% fyzickych osdb podnika v stavebnictve.

Najvyznamnej$im podnikomv uzemi OZ Tekov-HontjeAtomovaelektrarenMochovce, ktora sa
nachadza v katastri obce Kalna nad Hronom. Elektrareniprevadzkuju dva jadrové tlakovodné
reaktory typu VVER 440/213, ale v lokalite su este d’alSie dva rozostavané bloky rovnakého
typu. Prvé dva bloky v roku 2009 prvy raz prekroCili 7 TWh vyrobenej elektriny za rok.
Celkovo tak pokryvaju priblizne Stvrtinu slovenskej spotreby. Treti a Stvrty blok maja byt
dostavané v novembri 2016 a v roku 2017.

V oblasti priemyselnej vyroby podnika viacero pravnickych oséb, vo vyrobe nabytku:
Hammerbachera.s. v Pukanci, ktory zamestnava do 200 os6b, EUROPALT s.r.0. v Tehle,
zamestnava do 100 0sob, DREMAX v Cajkove zamestnava do 24 0sob, a tiez LENCOS IN
S.r.o. v Batovciach. V tejto oblasti podnikaju aj tri fyzické osoby — vo VySnom nad Hronom, v
Batovciach a v Cajkove. V oblasti spracovania dreva je aktivnych tiez niekol’ko pravnickych
osob — v Kalnej nad Hronom, Uhliskach, Pukanci, v Novom Tekove, Dolnej Seci
aVv Zemberovciach a asi 5 fyzickych 0séb spolu v uzemi OZ Tekov-Hont.

Vyroba potravin je pomerne malo zastipend a obmedzuje sa na vyrobu midsovych (Lok
a Velké Kozmalovce — fyzické osoby) a pekarenskych vyrobkov (Pukanec, Batovce, Jur nad

Hronom, Stary Tekov, Brhlovce a Rybnik — 3 pravnické a 6 fyzickych osob), a tieZ na vyrobu

Bttps:/Iwww.vsetkyfirmy.sk/okres/levice/lesne-hospodarstvo/strana_2.html
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liehovin (fyzické osoby v Kalnej nad Hronom, Starom Tekove a Cajkove) , vina (2 fyzické
osoby v Cajkove) a nealkoholickych napojov (s.r.o. v Dolnej Se¢i a Hornej Seéi a fyzicka
osoba v Zemberovciach).

V oblasti textilnej vyroby posobi s.r.0. AZO-SK vo Velkom Dure, ktora vyraba koberce.
Vyznamna je vyroba keramiky (Keramika Ika, Hrnéiar Peto a CUT v Pukanci, d’alej v Hornej
Se¢i a v Kalnej nad Hronom), kamenarstvo (11 fyzickych osob a 3 pravnické osoby v Novej
Dedine, Besi a v Mytnych Ludanoch).

V menSej miere sa subjekty (FO aj PO) venuji vyrobe plastov, chemikalii, strojov,

kovovyrobe, elektriny a pod.

Terciarny sektor

Na uzemi OZ Tekov-Hont pdsobi v tercidrnom sektore 540 pravnickych a 811 fyzickych
0s0b. Odhliadnuc od kategorie ,,0statné ¢innosti®, najcastejSou aktivitou u pravnickych oséb
je velkoobchod a maloobchod (76 subjektov), umenie, zabava a rekredcia (49 subjektov),
predaj nehnutel'nosti (46 subjektov) a verejna sprava/socidlne zabezpecenie (43 subjektov).
U fyzickych 0so6b je to velkoobchod a maloobchod (330 subjektov), odborné a technické
¢innosti (123 subjektov), financné a poistovacie c¢innosti (110 subjektov), a az potom
nasleduji ubytovacie a stravovacie sluzby (58 subjektov), doprava a skladovanie
a administrativne a podporné ¢innosti (kazdy po 37 subjektov).

Prehl'ad zastipenia jednotlivych druhov Cinnosti v tercidrnom sektore samostatne
u pravnickych a fyzickych osob je uvedeny v grafoch NP ¢.8 a NP ¢.9 a tabul’ky NP ¢.30 a NP
¢.31 v nepovinnych prilohéach .

V nepovinnej prilohe ¢. 3 sa nachadza ajpodrobny prieskum zdrojov vidieckeho
cestovného ruchu v iuzemi OZ Tekov-Hont a popis jeho rozvojového potencialu. V tejto
prilohe mozno najst’ aj supis stravovacich a ubytovacich zariadeni a existujucich kI'i¢ovych

bodov rozvoja cestovného ruchu.

Zamestnanost’

Udaje o zamestnanosti obyvatel'stva obci na tizemi OZ Tekov-Hont zo séitania domov
a bytov z roku 2011 hovoria, ze v izemi bolo zamestnanych 23 843 osob. Ked'ze Statisticky
podiel produktivneho obyvatel'stva na celkovom pocte v roku 2011 tvoril 71% (nepovinné

prilohy tabul’ka NP ¢.32 a graf NP ¢.2), je mozné predpokladat’, Ze pocet zamestnanych oso6b
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pravdepodobne zahffia aj zamestnanych dochodcov a osoby, ktoré pdsobia vo viacerych
zamestnaniach?.

Podl’a tabulky NP ¢.32 v nepovinnych prilohach najviac obyvatel'ov izemia OZ Tekov-Hont
pracovalo v roku 2011:

. V mieste bydliska vo verejnej sprave, polnohospodarstve, strojarstve, stavebnictve
a maloobchode - od 900 — 1100 obyvatel'ov, kde bola aj najvi¢sia dochadzka za pracou,

. vo vzdelavani 730 obyvatel'ov,

. vo velkoobchode 479 obyvatel'ov,

o Vv zdravotnictve — 432 a doprave 423 obyvatel'ov,

o vo vyrobe vozidiel — 369 a vyrobe potravin — 340 obyvatel'ov.

Vysoka dochadzka za pracou bola aj v oblasti vzdelavania, zdravotnictva, dopravy, ale aj
maloobchodu a vel'koobchodu. Celkovo dochadza za pracou az 43,2 % zamestnanych

obyvatel'ov uzemia OZ.

Zamestnanost’ podl’a sektorov

Podl'a uvedenej tabulky NP ¢.32 v nepovinnych prilohach je mozné na zaklade empirickych
pozorovani stanovit' sektorovu zamestnanost vV uzemi OZ Tekov-Hont. Podla uvedenych
udajov je mozné skonStatovat, Zze najviac zamestnancov pracuje v terciarnom sektore,
najmenej v primarnom, a to jednak v mieste bydliska ako aj u dochadzajucich za pracou. Aj
ked’ je viac prilezitosti v mieste bydliska, dochadzka za pracou je stale vel'mi vysokad — 43%

(graf¢.11v nepovinnych prilohach).

Bliz§i pohlad na zamestnanost v ramci jednotlivych sektorov hovori, ze v primarnom
sektore prevazuje zamestnanost v polnohospodarstve (az 85%), ¢o koreSponduje SO
vzhladom krajiny aso surovinou zakladiou popisanou v prirodnych zdrojoch (graf

¢.3V nepovinnych prilohach).

V ramci sekundarneho sektoraprevazuje dost’ jednoznacne strojarsky priemysel spolu

svyrobou aut akovov (46%), hned za nim je potravinarstvo — 12%, textilna,

DPpodiel produktivnej populacie v izemi OZ Tekov-Hont bol v roku 2011 71% a celkovy pocet obyvatelov
V tom istom roku 28646, avSak podla udajov v Tabulke NP ¢. 29 podiel zamestnanych tvoril az 23 843
zamestnancov, ¢o je 83% populécie. Toto Cislo teda pravdepodobne zahina aj osoby, ktoré pracovali
vV minimalne dvoch zamestnaniach a dochodcov.
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drevarska/nabytkarska vyroba, chemicky, farmaceuticky priemysel spolu s vyrobou plastov —

kazdy s podielom 11% (graf ¢.4v nepovinnych prilohach)

V terciarnom sektore je zamestnanost’ vel'mi diverzifikovana , avSak jednoznacne najviac je
zamestnanych v oblasti vel'ko- @ maloobchodu, potom nasleduje verejna sprava, vzdelavanie
a doprava, pomerne dost obCanov je zamestnanych aj v zdravotnictve a Vv ubytovacich
a reStauracnych sluzbach. Fakt, ze verejna sprava nie je najvicsi zamestnavatel, svedci aj
0 zdujme o drobné podnikanie v izemi, z ktorého sa prevazne sklada terciarny sektor (tabul’ka

NP¢.33a graf ¢.5v nepovinnych prilohach).

Nezamestnanost’

Mieru nezamestnanosti uzemia OZ Tekov-Hont nie je mozné z dostupnych tdajov UPSVaR
zistit' ked’ze EAO na tirovni obci zberal SU SR naposledy v roku 2011. Preto autori stratégie
zistovali podiel uchadzadov o zamestnanie na produktivnej populacii a porovnavali tieto
hodnoty s hodnotami vypocitanymi pre uroven SR a okresu Levice. Napokon porovnali mieru
nezamestnanosti pre obe uvedené trovne. Udaje pre uvedeny vypodet &erpali zo Statistického
tradu SR a z UPSVaR.

Z tabulky NP¢.34a grafu NP ¢.12v nepovinnych prilohachje zrejmé, ze celkovy trend vyvoja
poctu uchadzacov o zamestnanie v tizemi OZ Tekov-Hont dlhodobo kles4, s prestavkou pocas
krizy, kedy pocet uchadzacov o zamestnanie nahle stiipol. V porovnaniso situaciou v SR
v roku 2013 je situacia nasledovna:

o pocet obyvatel'ov SR v roku 2013 bol: 5 415 949,

o pocet obyvatel'ov v produktivnom veku bol: 3 852 888 (71,1%),

° pocet uchadzacov o zamestnanie bol: 399 561, ¢o je 8,8 %.

V okrese Levice bola pritom situédcia v roku 2013 nasledovna:

o pocet obyvatel'ov okresu LV v roku 2013 bol: 113 913,

o pocet obyvatel'ov v produktivnom veku bol: 82 051 (72%,)

° pocet uchddzacov o zamestnanie bol: 8 875, ¢o je 10,8 %.

Pre porovnanie - miera nezamestnanosti pre SR v roku 2013 bola 13,5% a v okreselLevice
13,8%. Z uvedenych tidajov mozno usudit, Ze situacia na trhu prace v izemi OZ Tekov-Hont
bola na konci 2013 podobna ako v okrese Levice a priblizne rovnaka, alebo o malo horsia
ako v SR. Vyvoj nezamestnanosti k junuvroku 2015, kedy bola miera nezamestnanosti v SR
11,55% avokrese Levice 11,72% (UPSVaR, 2015) je porovnatelny s vyvojom

nezamestnanosti v roku 2013.
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Podl’a stupiia dosiahnutého vzdelania, najviac uchadzacov o zamestnanie (viac ako 2/3) je zo
skupiny so zakladnym vzdelanim a s vyucenim, rovnako, ako v inych regiénoch Slovenska.
S rastucim stupnom vzdelania sa teda zvySuje aj schopnost’ sa zamestnat’ (tabul’ka NP ¢.35
a graf NP ¢.13v nepovinnych prilohach).

Podobne ako vinych regionoch Slovenska, aj vuzemi OZ Tekov-Hont postihuje
nezamestnanost’ najviac vekovia kategoriu nad 50 rokov. V ostatnych vekovych kategoriach je
situacia pomerne vyvazena(tabulka NP ¢.36 a graf NP ¢.14v nepovinnych prilohach).

Podla dizky evidencie na UPSVaR, najviac uchadzadov o zamestnanie patri do kategorie
nezamestnatel'nych, ktori st evidovani viac ako 48 mesiacov, druhou najvacsou kategoriou st
nezamestnani evidovani menej ako 3 mesiace, nasleduji evidovani menej ako 6 mesiacov

alebo od 13 do 24 mesiacov (tabul’ka NP ¢.37 a grafNP ¢.15v nepovinnych prilohach).

3.2. SWOT analyza

SWOT analyza tizemia OZ Tekov-Hont je integrovanou SWOT analyzou, ktora obsahuje
vSetky oblasti zivota obyvatelov uzemia. SWOT analyza bola zostavend na zaklade
nasledovnych informac¢nych zdrojov:

o Udaje (hlavne kvalitativne) ziskané priamo od ob&anov pocas obecnych stretnuti
realizovanych v auguste2015(vid’ kapitola 2.2 Tvorba partnerstva a stratégie CLLD),

o Udaje (hlavne kvalitativne) ziskané z ankety realizovanej v novembri az decembri
2014 (vid’ kapitola 2.2 Tvorba partnerstva a stratégie CLLD ),

. Udaje (hlavne kvantitativne) ziskané v ramci analyzy tizemia zo Statistického Gradu
SR, ochrany prirody a krajiny, UPSVaR SR, pamiatkového tiradu a d’al§ich institacii v ramci
SR, ako aj z udajov obecnych uradov obci — ¢lenov OZ Tekov-Hont.

Uvedena SWOT analyza slizila ako hlavny zdroj identifikécie potrieb, ktoré maja byt’ rieSené

prostrednictvom stratégie CLLD.

PrileZitosti a slabé stranky zo SWOT analyzy, ktoré su v tabul’ke oznacené tu¢nym pismom,
maji priamy vztah k identifikovanym potrebam tzemia OZ Tekov-Hont (nizsie), ako aj

k cielom stratégie CLLD a vybranym opatreniam.
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Tabul’ka ¢.5 SWOT analyza uzemia OZ Tekov-Hont (povinna tabul’ka ¢.2 z Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD)

Oblast’ Silné stranky Slabé stranky PrileZitosti Ohrozenia
Poloha Vyhodnd zemepisnd poloha Dobré dopravné prepojenie (ces-
a dostupnost’ | izemia OZ Tekov-Hont. ty, zeleznice) a dostupnost’ z jed-
uzemia OZ notlivych obci do okolitych okre-

sov (kraj Nitra a Banska Bystrica)
a krajského mesta.

ZlepSenie dopravného spojenia —
Levice, TImace, Mochovce.

Prirodné zdro-
je

Rieka Hron, ktora spaja mnohé
obce OZ ama nizky stupen
znecistenia.

Kvalitna pol'nohospodarska
pdda (Cernozeme a hnedozeme).

Lesy na severe uzemia OZ Te-
kov-Hont.

Existencia a vyuZivanie termal-
nych a minerdlnych pramenov
(hlavne okolie Santovky).

V niektorych miestach zdevas-
tované okolia Hrona, holoruby,
znecistené potoky.

Neudrziavané  vinice, sady,
zahrady a neupravené siikromné
pozemky.

Nizsia kvalita vody,
hladina spodnej vody.

vysoka

Rieka Hron pre rozvoj rybolo-
vu, tazbu S§trku, splavovanie,
CR.

Urodna péda pre rozvoj po-
Pnohospodarstva
a potravinarstva.

Hospodarske lesy tzemia OZ
Tekov-Hont.

Mineralne pramene azdroje
pitnej vody ako zdroj prijmov.

Opakované povodne vo viace-
rych obciach OZ Tekov-Hont.

Vo vicsine obci sa nachddzaju
zranitené pozemky z pohladu
ochrany vodnych tokov, zara-
dené do Nitratovej smernice.

Klima
azivotné pro-
stredie

Vyhodné klimatické podmienky
— tepla oblast’.

Do casti uzemia OZ zasahuju
CHKO Stiavnické vrchy, pri-
tomnost’ prirodnych ukazov.

Zber odpadu je plne separovany.
v obciach

Cisté  prostredie

llegalne  (Cierne) skladky v
extravildnoch obci.

Vypustanie fekalii
a odpadovych vod do miestnych
potokov kvoli chybajucej kana-
lizacii.

Podpora krajinotvorby: revita-
lizacia rybnikov, ochrana flory
afauny, likvidacia c¢iernych
skladok.

Recyklacia separovaného odpadu,
zberné dvory, obecné kompostar-
ne.

Lokalne klimatické ohrozenie-
nezakonné spalovanie odpadu,
ktoré znecist'uje ovzdusie.




s dostatkom zelene.

Podpora vyuzitia alternativnych
zdrojov energie, napr. solarne
panely.

Demografické | Pokracujuci trend imigracie do | Pasivne demografické saldo, Podmienky pre prilakanie mla- | Odchod mladych ludi mimo
zdroje uzemia OZ Tekov-Hont. dych Tudi do uzemia - bytova | izemia OZ Tekov-Hont, ich
Neprisposobivi ob¢ania. politika, infrastruktara volného | nezadujem o zZivot na vidieku
Priatel’ski, hrdi pracoviti, sadrz- ¢asu, pracovné miesta. alebo nedostatok vhodnych
ni a kreativni ob¢ania. podmienok pre ich uplatnenie

(praca, byvanie, vol'ny cas).
Starnutie obyvatel'stva Uzemia

OZ.

Samosprava Vo vicsine pripadov fungujuce | Nedostatocne  informovana | ZvySenie kapacity samospravy | Nizka aktivita poslancov, ich

obecné samospravy — a dobra

spolupraca poslancov.

Existujuce sluzby pre obc¢anov:
posta, kniznice,...

Dobra medziobecna spolupraca,
a vztahy so zahrani¢nymi part-
nermi.

Existujice  informacné pro-
striedky ako: obecné web stran-
ky, noviny, kablova TV, roz-
hlas.

Dobre  fungujuci
obecny urad.

Spolo¢ny

verejnost’ o planoch obci.

V niektorych obciach nevhodné
jednanie vedenia obce
s radovymi ob¢anmi.

Slaby zaujem o verejné veci, a
nedostatona uvedomelost’
obéanov vo vztahu Kk obci
a okoliu.

v projektovom manazmente, e-
goverment a pod..

ZlepSenie aktivnej komunikacie/
informovanosti a spoluprace za-
stupitel’stiev a starostov
S obcanmi.

Rekonstrukcia miestneho rozhla-
su, zriadenie obecnej TV
a podpora zavadzania internetu.

Rozvoj aktivit, ktory pomoze
podporit  zaujem obyvatelov,
hlavne mladych o zivot v obci a
verejné zalezitosti,.

Vysporiadanie
pravnych vztahov.

majetkovo-

Casté striedanie po volbach.
Nekoncep¢né planovanie.

Nedostatok obecnych financii,
hlavne pre malé obce a zIé hos-

podarenie s nimi, zadlZenost
obci.
Neusporiadané majetkovo-

pravne vztahy a nedostatok
vlastnych obecnych pozemkov
pre rozsirovanie aktivit.

Stazeny pristup k projektom
EU: komplikovana, zlozita
administrativa, vysoké verejné
vydavky na projektové doku-
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Dokoncenie a aktualizacia zem-
nych planov obci.

mentacie bez istoty ziskania
prostriedkov.

Negativna zmena legislativneho
prostredia, zmeny vo financo-
vani obci, kratenie podielovych
dani, zluCovanie obci.

Skolstvo
a vzdelavanie

Dostatocna siet’ zakladnych §kol
aich rovnomerné rozdelenie
v uzemi OZ Tekov-Hont.

Stredna $kola zo zameranim na
reklamu a obchod v Kalnej nad
Hronom.

Vysoky podiel obyvatel'stva so
zakladnym a ucnovskym vzde-
lanim bez maturity.

odtrhnuté

Vzdelavanie od

potrieb praxe.

Rekonstrukcia zakladnych a ma-
terskych $kol, zvySenie kvality
vzdelavania,

Podpora vzdelavania obcanov
v modernych zru¢nostiach (pro-
jektovy manazment, spravania,

Rusenie ZS a MS.

Slabé pravne vedomie obCanov. | komunikacie), v podnikani, ces-
Narast poctu deti v materskych tovnom ruchu,
Skolach. Zanedbavanie vychovy mla-
dych, nedostatok mimoskol- | ZlepSenie spoluprace obci
skych aktivit. so Skolami.
Zdravotnictvo | Dostupné zakladné zdravotnicke | NizSia dostupnost’ S$pecializo- | Roz8irenie zdravotnej starostli- | Nedostatok finanénych  pro-
a socidlne sluzby a ich rovnomerné rozde- | vanej zdravotnej starostlivosti. | vosti. striedkov v obciach.
sluzby lenie v uzemi.
Nedostatocna siet’ lekarni. Podpora rozvoja sluZieb | Nedostatocna kapacita ucha-
Moznost” umiestnenia deti v a klubov pre seniorov. dzat’ sa o dotacie.
detskom domove rodinného | Nedostatok socidlnych zaria-
typu. deni a sluZieb pre seniorov. Budovanie a rekonstrukcia do-
mov dochodcov, stacionarnych
Terénna socialna praca domov.
a komunitné centra. Podpora rozSirovania komu-
nitnych centier a terénnej so-
cidlnej prace.
Spolocensky Aktivni obCania a ¢innost’ spo- | Nedostatoéné moznosti vyuzi- | Podpora rozvoja spolkov, spolo- | ZhorSujuce sa medziludské
Zivot, kultura, | loCenskych organizacii | tia voPného ¢asu hlavne mla- | Censkych organizacii a obcian- | vztahy.
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volny cas

a spolupraca medzi nimi (hasici,

futbalisti, polovnici, rybari
a pod.) abohata ponuka spolo-
censkych podujati.

dych l'udi, nedostato¢na ko-
munikicia s mladymi.

Slaba aktivita mladych Pudi.

Slabnuca spolocenska aktivita
v mnohych obciach , napri-

skych zdruzeni (seniori, deti,
mladez, Zeny, vinari, ochrana
prirody, folklor...).

Organizovanie obecnych aktivit
(vystavy ovocia, apod.), kul-
tarno-spolocenskych podujati.

klad Zz nedostatku zaujmu,
priestorov, zariadeni, kvoli | Budovanie  priestorov  pre
rozmachu internetu. spolkové aktivity.
Historia, kul- | Uchovavanie l'udovych tradicii | Maly zaujem o zachovavanie | OZivenie Pudovych zvykov | Nezaujem obcanov o tradiciu

tura a tradicie

— odevu, kultury (Cilejkéri),
tradiénych  vyrob (vinarstvo,
keramika).

Spracovanie histérie obci pro-
strednictvom monografii obci.

tradicii v niektorych obciach.

Neinformovanost’ obcanov
0 spolocenskych  aktivitach,
historii, tradicii a kultare.

a tradicii, udrZiavanie tradic-
nych podujati.

a historiu.

Materialne
zdroje — tech-
nicka a cestna

Vybudovana infrastruktara -
plynovody, vodovody,...

Poskodené alebo chybajuce
chodniky, ¢asto zle osvetlené.

Dobudovanie kanalizacie

a COV, vodovodu.

Nedostatok finan¢nych pro-
striedkov obci.

infrastruktura | DostaCujlca cestna siet’.
Cesty (G¢elové komunikacie) | Podpora zavadzania domovych | Nedostatoéna kapacita ucha-
v zlom stave. Cisti¢iek odpadovych vod. dzat’ sa o dotacie.
Chybajuca kanalizaciaa COV. | Oprava miestnych komunikécii
V niektorych  obciach Uplne | a chodnikov a ich rozSirenie.
chybajtci vodovod.
Zvysenie celkovej bezpec¢nosti
Chybajuce parkoviska a mala | prostrednictvom budovania
infrastruktira v zlom tech- | kamerovych systémov.
nickom stave (mosty, lavky).
Materialne Rekonstruované centra obci. Chybaju informacné a smero- | ZlepSenie vzhP’adu obci: revita-

zdroje — mald

vé tabule v obciach (problém

lizdcia centier, vysadba zelene,
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infrastruktura

Udrziavané verejné priestran-
stva vratane cintorinov.

Upravené  oddychové
a rekonstruované parky.

zony
Rozvoj IBV, novovybudované
najomné byty pre mladé rodiny.

Rekonstruované verejné osvet-
lenie.

najst’ cestu do hPadanej loka-
lity, bliidenie v obciach...).

Chybaju verejné socialne
zariadenia (WC), ...

Chyba drobna infraStrukti-
ra: verejné studnicky, zdroje
pitnej vody, smetné kose, la-
vic¢ky a pod.

Poskodené alebo zanedbané
verejné a sikromné budovy.

Zanedbané Rémske obydlia.

cintorinov,
vych zén.

parkov, oddycho-

Bytova vystavba a ndjomné byty,
vytvorenie stavebnych pozemkov
(podpora mladych rodin).

Materialne
zdroje - za-
riadenia  zd-

kladnych  slu-

zieb

Existujuce spolocenské zariade-
nia ako kultirne domy (takmer
v kazdej obci), polovnicke do-
my, vinohradnicke domy,...

Vo viacerych velkych obciach
su vybudované Sportové arealy,
multifunkéné ihriska, wellness
centra a detské ihriska.

V menSich obciach chyba
vol’noc¢asova infraStruktuara.

Dobudovanie kultirnej infra-
Struktury: kultirno-
spolocenskych, kultarnych
domov, pédii, letnych amfiteat-
rov, ...

Rekonstrukcia a vybudovanie
viactcelovych ihrisk, telocvi¢ni,
Sportovych arealov (aj vodné
Sporty) a prisluSnej infrastruk-
tire aj v mensich obciach.

Nevysporiadané
pravne vztahy.

majetkovo-
Nedostatok finan¢nych pro-
striedkov v mensich obciach.

Nedostato¢na kapacita ucha-
dzat’ sa o dotacie.

Materialne
zdroje — histo-
rické  budovy
a objekty

Viaceré historické dobre udrzia-
vané objekty - kastiele, kostoly,
ludové domy, vinohradnicke
muzeda, mlyny, malé objekty -
zvonice, pamétniky, a pod..

Staré vinohrady a staroddvne

Niektoré opustené narodné
kultirne pamiatky, o ktoré sa
nikto nestara.

RekonStrukcia historickych
objektov a muzei (napr. vodny
mlyn, Pudové domy), ktoré si
Vv suc¢asnosti v zlom stave.

Nevysporiadané
pravne vztahy.

majetkovo-

Nedostatok  finan¢nych pro-
striedkov v mensich obciach.

Nedostatotnd kapacita ucha-
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vinne tufové pivnice.

Pamiatkovad rezervacia l'udovej
architektary Brhlovce.

Archeologické ndleziska.

dzat’ sa o dotacie.

Materialne Niektoré¢ existujice  lokality | Chybajice ubytovacie | LepSie vyuZitie termalnych | Nevysporiadané  majetkovo-
zdroje — ces- | alebo zariadenia CR (Novy Te- | a stravovacie kapacity. prameiiov a existujucich ter- | pravne vztahy.
tovny ruch kov, Stary Tekov, Santovka, malnych kipalisk.
Brhlovce, Bohunice a pod.). Nedostatok  finanénych  pro-
Dobudovanie, znadenie turis- | striedkov v mensich obciach.
Vybudované cyklotrasy tickych chodnikov, nauénych
a naucné chodniky chodnikov. Nedostato¢na kapacita ucha-
(napr.,,Cajkovské bralie* dzat’ sa o dotacie.
S prirodnym amfiteatrom, Vi- Zriad’ovanie a dobudovanie
ni¢na cesta,). cyklotras, konskych tras.
Ekonomické Vysoky podiel hospodarskych | Chybajuci spracovatel’sky | Rozvoj malého a stredného | Nevysporiadané majetkovo-
zdroje lesov na lesnej pode. priemysel v oblasti potravi- | podnikania. pravne vzt'ahy.
narstva.
Existujiice podnikatel'ské aktivi- Rozvoj vinarstva, ovocinarstva, | Nedostatok financnych pro-
ty a fungujice podniky v oblasti | Nedostatoéna  horizontalna | pol’'nohospodarstva, a chovu | striedkov v mensich obciach.

pol'nohospodarstva,  vinohrad-
nictva, palenie ovocia,...

Vysoky poc¢et SHR.

Pracovné prilezitosti v priemy-
selnych parkoch.

Dobra obchodna siet’ v oblasti
predaja potravin.

Existujiice zariadenia cestovné-

a vertikalna spolupraca medzi
podnikatel’skymi subjektami.

Nizka pridana hodnota vy-
robkov v izemi OZ.

Nedostatocné sluzby pre oby-
vatel'stvo a chybajica ob-
chodna siet’ (mimo potravin),
nedostato¢ny sortiment
a slabé zasobovanie.

Kkoni.

Rozvoj spracovatel’ského prie-
myslu hlavne v oblasti potravi-
narstva a spracovanie dreva zo
zameranim sa na kratke vy-
robné ret’azce.

Rozvoj remesiel a sluZieb pre
obcanov.

Rozvoj miestnych (trhoviska)

Nedostato¢na kapacita ucha-
dzat’ sa o dotacie.

Neochota TI'udi podnikat’ a po-
skytovat’ sluzby.

Z1¢ podnikatel'ské prostredie,
zvySovanie byrokracie, nizka
dostupnost’ financii.

Odliv miestnych podnikatel-
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ho ruchu (restauracie, niektoré
penziony) v dobrej kvalite, na-
chadzajice  sa  najcastejSie
v strede uzemia OZ, ned’aleko
od Levic.

Vo vicsine obci realizovany
ROEP.

Nezamestnanost’ ob¢anov, a
vel’ky podiel nezamestnatel’-
nych Pudi.

Nedostatok pracovnych prile-
Zitosti v obciach.

Nevhodné
zamery.

podnikatel’ské

Nedostato¢na verejna doprava
za pracou.

Nerealizované scelovanie po-
zemkov ( komasacia).

Chybajici manaZment ces-
tovného ruchu atvorba pro-
duktov.

Slaba propagiacia Gzemia
a informovanost’ o tizemi.

aregionalnych trhov.

Rozvoj  cestovného  ruchu
a primestskej rekreacie: agro-
turistiky, cykloturistiky, kon-
ska turistika, kampingu, vinne

cesty, ...

Budovanie ubytovacich
a stravovacich zariadeni.
Propagacia, ma-
nazment.

marketing,

Podpora zakladania turisticko-
informacénych centier.

Vytvorenie vlastnych finan¢-
nych prostriedkov obci, obecné
podnikanie.

Ziskanie roéznych dotacii
a investorov.
Podpora  tvorby  verejno-

sikromnych partnerstiev, spo-
luprica obci s podnikatePmi a
medzi podnikatel’'mi navzajom.

skych subjektov.

Nedostatocna podpora malych a
mladych farmarov, podnikate-
lov na pdde a vo vinohradnic-
tve/ovocinarstve.

Skupovanie pol'nohospodarskej
pody zahrani¢nymi investormi.

Zla spolupraca medzi obcami
a pol'nohospodarmi podnikmi.
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3.3. Identifikacia potrieb

Analyza identifikacie potrieb sa realizovala v OZ Tekov-Hont na stretnuti pracovnej skupiny
28.8.2015 a vychadzala zo zisteni pocas obecnych stretnuti a ankety od ob¢anov, analyzy

situacie a hlavne SWOT analyzy. Postup pri identifikacii potrieb bol nasledovny:

1. Ugastnici stretnutia pracovali v malych skupinach a diskutovali 0 najvicsich potrebach
tizemia OZ Tekov-Hont, ktoré CHCU v blizkej budticnosti riesit. Podkladom pre diskusiu
bola tabul’ka SWOT analyzy. NajvicsSie potreby zapisovali na harky papiera individualne.
V pléne sa potom zbierali vysledky a identifikované najvacsSie potrebysa umiestiiovali na

vel’ku tabulu v skupinach.

2. Ugastnici identifikovali nasledovné skupiny potrieb:

o Podpora miestneho podnikania

o Turizmus a cestovny ruch

o Obcianska vybavenost’ a sluzby (hlavne socidlne sluzby)
o Technickd infrastruktara

o Vzhl'ad obce — priestranstva a budovy

o Ochrana zivotného prostredia a prirodného bohatstva

o Neformalne vzdelavanie obcanov

o Podpora zaujmovych aktivit, spolky, kultara, tradicie

o Pamiatky

o Informacia a propagacia v ramci OZ a aj mimo neho

. Spolupraca v ramci OZ a S inymi OZ

3. Nésledne ucastnici vyselektovali — identifikovali tie potreby, ktoré nielen ,,chcu‘ ale

aj POTREBUJU a MOZU riesit’ prostrednictvom stratégie CLLD a tieZ tie, ktoré sa daju
riesit’ prostrednictvom prevadzkovych ndkladov alebo prostrednictvom projektov spoluprace.

Vysledok tohoto kroku je zhrnuty v tabulke ¢.6 nasledovne:



Tabul’ka ¢.6 Potreby tizemia OZ Tekov-Hont

Moznosti naplnenia potrieb

Potreby OZ Tekov-Hont

Stratégia CLLD

Podpora miestneho podnikania,

Obcianska vybavenost a sluzby

Cestovny ruch, turizmus

Mala technicka infrastruktura

Vzhl'ad obce — priestranstva a budovy

Socialne sluzby

Tradicie, kultura, spolky, pamiatky, prirodné bohatstvo
Neformalne vzdelavanie

Prevadzkové néklady stratégie CLLD

Informovanie a propagacia v ramci OZ
Spolupraca v ramci OZ

Projekty spoluprace

Spolupraca s ostatnymi MAS
Podpora zaujmovych aktivit
Informovanie a propagacia MAS

4. V tabulke ¢.7 st identifikované potreby, ktoré je potrebné a mozZné

prostrednictvom stratégie, ich zdovodnenie a premena potrieb na priority stratégie CLLD:

rie$it’
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Tabul’ka ¢.71dentifikované potreby izemia OZ Tekov-Hont

Potreba

Zdovodnenie

Priorita

Podpora miestneho
podnikania

Na prvom mieste stratégie je podpora miestneho podnikania. Aj ked’ vSeobecne je v uzemi OZ Tekov-Hont
porovnatel'na situacia v pocte pravnickych a fyzickych osob na pocéet obyvatel'ov so situaciou v SR (kapitola 3.1
Analyza zdrojov uzemia, Cast’ 3.1.6 Ekonomické zdroje) existuje znacna disproporcia medzi lokalnymi prirodny-
mi, materialnymi a 'udskymi zdrojmi a ich vyuZzitim v tvorbe pridanej hodnoty, ktora by zostavala na izemi OZ
(SWOT analyza). Na jednej strane v tizemi existuji vyborné podmienky pre rozvoj pol'nohospodarstva a ¢iastocne
aj lesnictva (sever a severovychod izemia), ale tieto odvetvia nevyuZziva plne svoju kapacitu v oblasti spracovania
auvadzania vyrobkov na regionalne trhy (SWOT analyza). Potravinarsky priemysel takmer neexistuje
a minimalna je aj finalizacia vyroby na strane vyrobcov. O nieCo lepSia je situacia Vv spracovani dreva, ale aj tu je
¢o zlepsovat’, nakol’ko vicsina lesov v uizemi ma hospodarsky charakter.

Dalsim argumentom pre rieenie tejto potreby je vysoka dochadzka za pracou — 43% (kapitola 3.1 Analyza zdro-
jov Uzemia, ¢ast’ 3.1.6 Ekonomické zdroje, SWOT analyza). Miestne podnikanie zaloZené na baze lokalnych zdro-
jov by pomohlo jednak zvysit pridani hodnotu Gzemia, a tiez vytvarat’ miestnu zamestnanost’.

Miestne podni-
kanie

Cestovny ruch a
turizmus

Hned’ za miestnym podnikanim je cestovny ruch a turizmus, ktory bezprostredne stivisi s podnikanim, ale
prinasa aj d’alSiu pridani hodnotu v oblasti atraktivnosti izemia. Uzemie Tekov-Hont ma predpoklady pre
rozvoj cestovného ruchu a turizmu (SWOT analyza). Uz dnes st v tizemi klI'iCové miesta, ktoré sa poktsaju uplat-
nit’ v tomto sektore a vyuzivaju k tomu prirodné a materialne danosti. Tieto miesta si dnes kI'icovymi a zaroven
vychodiskovymi bodmi buduceho rozvoja cestovného ruchu, ktoré moze d’alej vytvarat' pridanii hodnotu tizemia
a podporit’ tvorbu miestnej zamestnanosti. Dnes tieto kI'i¢ové body ako aj d’alsie identifikované zdroje pre rozvoj
cestovného ruchu nie su dostatocne vyuzité a je ich malo na to, aby sa cestovny ruch mohol stat’ silnym ekono-
mickym odvetvim v tizemi OZ. Chybaju d’alSie zariadenia hlavne ubytovacie, ale aj stravovacie, a tiez je potrebné
roz§irit’ aktivity, ktoré by bolo mozné uplatnit’ pocas vSetkych turistickych sezén. Rozvoj turistického potencialu
opat’ ako predchadzajuce dve potreby napomoéze tvorbe pridanej hodnoty a miestnej zamestnanosti.

Vidiecky  ces-
tovny ruch

Obcianska vybave-
nost’ a sluzby

S oboma predchadzajucimi prioritami uzko suvisi ob¢ianska vybavenost’ a sluzby. V uzemi OZ Tekov-Hont
existuju stale rezervy v obCianskej vybavenosti a sluzbach. Obc¢ania v ankete aj pocas obecnych stretnuti zdoraz-
novali tato potrebu, pritom povazovali za postacujicu iba obchodnt siet’ predajni s potravinami, ale aj tu sa stazo-
vali na nedostato¢ny sortiment a kvalitu. Chyba hlavne obchodna siet’ s ostatnymi vyrobkami mimo potravin
abezné sluzby pre obyvatel'stvo (SWOT analyza). Stale nedostatocnd je aj siet’ kvalitnych reStauracnych
a pohostinskych sluzieb (kapitola 3.1 Analyza zdrojov izemia, ¢ast’ 3.1.6 Ekonomické zdroje).

Rozvoj sluzieb na baze miestneho podnikania nielen naplni potrebu obyvatel'stva v oblasti kvalitnych sluzieb, ale

Miestne podni-
kanie




podpori d’alej aj rozvoj miestnej zamestnanosti.

Tradicie, kultlra,
spolky, pamiatky,
prirodné bohatstvo

S turizmon siivisi tradicia, kultira a pamiatky.Uzemie Tekov-Hont zasahuje do dvoch etnograficky vyraznych
ana kultru a tradicie bohatych slovenskych regionov — Tekova a Hontu (SWOT analyza). Do Tekovskej Casti
uzemia patria aj tzv. ,Cilejkarske obce®, ktoré dodnes dodrziavaji mnohé tradicie v oblasti folkloru a kultary, ako
aj udového odievania. Z obci, ktoré patria do hontianskej Casti izemia ide hlavne o obec Pukanec , Bohunice,
Brhlovce a Devi¢any, v ktorych je mozno najst’ prvky tradi¢nej architektury a remesiel (napriklad hrnéiarstva)
alebo tradicie spojené s pestovanim hrozna a vyroby vina. Tento potencial je predpokladom rozvoja poznavacieho
a zazitkového cestovného ruchu a popri inych ¢innostiach pre turistov ich méze do tizemia aj prilakat’. Viac in-
formacii je mozné najst’ v kapitole 3.1 Analyza zdrojov Gzemia, cast’ 3.1.4 Spolocenské, institucionalne, kultirne
a historické zdroje.

Vidiecky
tovny ruch

ces-

Mala technicka
infraStruktara

Mala technicka infrastrukira sivisi nielen so Zivotom v obciach ale aj s pocitom a véPou obyvatel’ov Zit
a pracovat’ v obciach.Anketa, obecné stretnutia, pracovna skupina aj Gdaje vyzbierané v analyze zdrojov tzemia
potvrdili, Ze obce OZ Tekov-Hont majt nedostatky v oblasti odkanalizovania izemia a kvality (nie hustoty) cest-
nej siete. Nakol'ko v8ak tieto projekty st financne narocné, OZ ich nemoze riesit’ prostrednictvom stratégie CLLD,
ale za pouzitia inych financnych prostriedkov. Na velka technicku infrastrukturu v§ak nadvizuje mala technicka
infrastruktira, ktora v izemi OZ tiez Casto chyba (parkoviska) alebo je v zlom stave (mosty, lavky, parky, studne)
a poskodzuje vzhlad obci (kapitola 3.2 SWOT analyza). Hlavne v obciach OZ Tekov-Hont, kde sa pocita
S rozvojom cestovného ruchu, oprava a dobudovanie malej infrastruktiry hra vyznamnua alohu pri zatraktivneni
prostredia. Aj obcania v inych obciach uzemia OZ si vSak zaslizia zit' v peknom prostredi, ktoré méze prilakat
hlavne nové a mladé rodiny trvalo sa v nich usadit’.

Vzhl'ad
amala
Struktara

obci
infra-

Vzhlad obce -
priestranstva a bu-

dovy

VzhPad obci suvisi s rozvojom cetsovného ruchu.Okrem drobnej infrastruktiry, ktora je casto v obciach OZ
v zlom stave, problémom su Casto aj zanedbané verejné priestranstvd a budovy, ktoré poSkodzuji vzhl'ad obci
(kapitola 3.2 SWOT analyza). Okrem verejnych priestranstiev v obciach, obecnych tradov a kultirnych domov,
hlavne v mensich obciach, sa jedna ¢asto aj o historické budovy alebo objekty, ¢asto aj $tatom uznané pamiatky,
ktoré¢ vyzaduju rekonstrukciu alebo opravy, tak aby mohli opit’ sluzit’ svojmu ucelu alebo sa lepSie uplatnit’
Vv planovanom rozvoji cestovného ruchu. Hlavne objekty, ktoré mézu zna¢ne napomdct’ zvySeniu atraktivity, by
rozhodne mali byt' v pozornosti stratégie CLLD. (kapitola 3.2 SWOT analyza a kapitola 3.1 Analyza zdrojov

Vzhl'ad
amala
Struktara

obci
infra-
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uzemia, ¢ast’ 3.1.5 Materialne zdroje).

Socialne sluzby

Socialne sluzby predstavuji alternativnu formu podnikania a zaroveii pomahaju zlepsit® Zivotny Standard
znevyhodnenych obyvatel’ov.V pomerne rozsiahlom uzemi OZ Tekov-Hont (viac ako 666 km?) je malo sluzieb
orientovanych na seniorov, mladezi sa tiez venuje minimalna pozornost’ (kapitola 3.2 SWOT analyza a kapitola
3.1 Analyza zdrojov uzemia, Cast’ 3.1.4 Spolo¢enské, institucionalne, kulturne a historické zdroje). V podstate
existuju len 4 zariadenia s celodennou starostlivostou 0 seniorov. Chybajtce zariadenia Ciastocne sanuje denna
opatrovatel'ska starostlivost’, ktord vSak nepokryva skutocnt potrebu obyvatel'stva, ktoré starne (kapitola 3.1 Ana-
lyza zdrojov izemia, Cast’ 3.1.3 Demografické zdroje). Stratégia CLLD vsak kvo6li finan¢nej naro¢nosti nemoze
podporit’ vystavbu novych socialnych zariadeni, ale moze prispiet tym, ktori majii zaujem angaZovat' sa
Vv sluzbach pre seniorov (dennd opatrovatel'ska sluzba/stacionari, podavanie stravy, kluby a pod.) alebo mladez
(klubova cinnost).

Socialne podni-
kanie, sluzby a
vzdelavanie

Neformalne vzde-
lavanie ob¢anov

Vzdelanie v oblasti novych zrué¢nosti je potrebnou sucast’ou rozvoja obci a podnikania.Aj napriek tomu, ze
Vv uzemi je vy$$i podiel obCanov so zdkladnym a ucnovskym vzdelanim, celkovu situdciu v oblasti formalneho
vzdelania mozno povazovat’ za priemernu (kapitola 3.1 Analyza zdrojov uzemia, Cast’ 3.1.3 Demografické zdroje),
V Gzemi stale chybaju zrucnosti, ktoré je potrebné rozvijat’ (SWOT analyza) , ak sa ma podporit’ rozvoj miestneho
podnikania a cestovného ruchu. Ide o vedomosti a zru¢nosti v oblasti tvorby a realizacie projektov (vratane projek-
tov podporenych z EU fondov), podnikatel'ského planovania, podnikania v cestovnom ruchu, spracovania produk-
tov a ich predaja. V tejto oblasti méze vel'mi pomdct’ aj vymena skusenosti, demonstra¢né a informacné aktivity,
ale aj r6zne workshopy a vzdelavacie aktivity.

Socialne podni-
kanie, sluzby a
vzdelavanie
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4, Strategicky ramec

Stratégia CLLD uzemia OZ Tekov-Hont (d’alej stratégia) vznikla spésobom ,,odspodu hore*,
najskor vyslovenim nazoru ob¢anom prostrednictvom obecnych stretnuti a ankety, neskor za
ucasti ¢lenov OZ v spolupraci s odbornikmi. Celkové zameranie stratégie reflektuje analyzu
uzemia, SWOT analyzu a analyzu potrieb uzemia, ktoré¢ OZ ,,CHCE%, , POTREBUJE* a
»MOZE* riesit’ prostrednictvom stratégie.

Stratégia zaroven konkretizuje dlhodobu viziu (zemia zostavent ¢lenmi OZ do roku 2030 na
zaklade poznania potrieb Uzemia (obecné stretnutia, anketa, vlastné poznatky ¢lenov OZ) na
roky programového obdobia Eurdpskej tnie: 2014-2020. Vsetky ciele stratégie — strategicky
aj §pecifické ciele maju preto ¢asové ohrani¢enie rok 2020 plus 3 roky povolené EU na
docerpanie finan¢nych zdrojov.

Stratégia uzemia OZ Tekov-Hont je zamerana predovsetkym na podporu miestneho
podnikatel'ského prostredia, ktoré ma priniest pracu (idealne v miestne bydliska), ana
skvalitnenie podmienok zivota pre miestnych obyvatel'ov. Stratégia je zostavena tak, aby sa
obe oblasti navzajom dopiiiali a podporovali. Toto zameranie je podlozené znalostou doteraz
malo vyuzitého potencialu tizemia OZ, ktoré ma predpoklady finalizacie prvovyroby a jej
realizacie na trhu prostrednictvom regionalnych vyrobkov rozneho (nielen
potravindrskeho) charakteru a pre rozvoj vidieckeho cestovného ruchu, ktory je zatial' v
uzemi len v zafiatkoch napriek jeho danostiam. S obomi oblastami stvisi mala vidiecka
infrastruktara, ktord ma na jednej strane sluzit’ obanom a zlepsit' ich zivotné podmienky,
na druhej strane podnietit’ podnikatel'ské aktivity v obciach, kde sa miestnym prijemne Zije
a kam cudzi radi pridu. Nové aktivity si ziadaju nové zruénosti a vedomosti, ¢o znamena
podporit’ neformalne vzdelavanie obyvatel'stva. Ked’Ze populacia v izemi starne a mladi
Pudia stale odchadzaju mimo Uzemia OZ, je nutné zabezpecit' lepSie socidlne sluzby, ktoré
vSak tieZ predstavuju aj nové moznosti v oblasti socialneho podnikania.

Svojim zameranim je stratégia prepojend na vysSie ciele CLLD EU? pre programové
obdobie 2014-2020 nasledovne:

o je zamerana na sub-regionalnu uroven — polovica okresu Levice,

o je pripravena avedena miestnou akénou skupinou, zostavenou zo zastupcov

verejného a sikromného sektora, ktori reprezentuju miestne socialno-ekonomické zaujmy,

21 Narjadenie EU ¢&. 1303/2013, ¢lanok 32



. stratégia je integrovana — zahffia v sebe vSetky podnikatel'ské sektory, ktoré sa
uplatnuju prostrednictvom malého podnikania, vratane podpory socidlneho podnikania,
a zaroven pokryva aj verejné sluzby a vzdelavanie, je zostavena na zaklade miestnych potrieb
a potencialu, obsahuje inovativne prvky.

Stratégia CLLD OZ Tekov-Hont je zaroven prepojend na ciele politiky rozvoja vidieka EU
a PRV SR, ako aj na ciele regiondlnej politiky EU a IROP SR.

Prepojenie na ciele PRV SR

V stvislosti s cielmi PRV SR 2014-2020 prispieva stratégia CLLD OZ Tekov-Hont hlavne
K tretiemu strategickému ciel'u: ,,Dosiahnut’ vyvazeny uzemny rozvoj vidieckych
hospodarstiev a komunit vratane vytvarania a udrZiavania pracovnych miest?%,

Svojim zameranim, cielmi a planovanymi opatreniami stratégia prispieva hlavne k napinaniu
nasledovnych potrieb, ktoré bude riesit PRV SR:

o Potreba ¢.13 - Vytvaranie novych pracovnych miest a posilnenie ekonomickej
stability/Zivotaschopnosti malych podnikov na vidieku

o Potreba ¢. 14 - Zlepsenie kvality zivota na vidieku a podpora rozvoja vo vidieckych
obciach s dérazom na zachovanie miestneho kultiirneho a historického razu tizemia
Specifické ciele stratégie CLLD OZ Tekov Hont su nasledovne prepojené a prispievaju

k naplneniu viacerych fokusovych oblasti definovanych v PRV SR. Ich prehl’ad a prepojenie

cielov stratégie fokusovych oblasti ako aj zdovodnenie uvadza tabul’kac. 9 v kapitole 4.2..

Prepojenie na ciele IROP SR

V stvislosti s cielmi IROP SR 2014 — 20203 stratégia CLLD OZ Tekov-Hont prispieva
k naplneniu globalneho ciePa? :

o prispiet’ k zlepSeniu kvality Zivota a zabezpecit’ udrzatelné poskytovanie verejnych
sluzieb s dopadom na vyvazeny a udrZatel'ny izemny rozvoj, hospodarsku, iIzemnu a socialnu

sudrznost’ regionov, miest a obci.

22 PRV SR 2014-2020, kap.6 Opis stratégie, ¢ast’ 6.1,
http://www.mpsr.sk/index.php?naviD=935&navID2=935&s|D=43&id=8644
Bhttp://www.mpsr.sk/index.php?naviD=47&sID=67&navID2=1036

24 IROP SR 2014-2020, Kap.1.1.1
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Stratégia svojim sub-regiondlnym charakterom a schopnostou reagovat’ na miestne potreby
integrovanym a endogénnym sposobom, reflektuje potreby definované v IROP SR:

o r0ZV0j vybranych oblasti/komponentov podmieiiujucich kvalitu Zivota a
konkurencieschopnost’ v danom tizemi,

o rozvoj/posilnenie hospodarskej, socialnej a uzemnej sudrznosti na regionalnej a
subregionalnej urovni ako predpokladu znizovania prehlbovania medzivnuatroregionalnych
rozdielov.

Stratégia je d’alej ve'mi uzko prepojena na ciele miestneho rozvoja vedeného komunitou
(CLLD)%v podmienkach SR ako st definované v IROP SR 2014-2020, a to?®:

Posilnenie hospodarskej, socidlnej a uzemnej sudrznosti prevazne vidieckeho uzemia a
zaistenie dlhodobého udrzateI'ného rozvoja izemia s rieSenim vztahov medzi vidieckymi
rozvojovymi centrami a ich funkénym zazemim. Stratégia tiez reflektuje hlavné vyzvy na
miestnej urovni, ktoré nadvdzuji na 3 oblasti Strukturdlnych problémov: A.) Znizenie
socialno-ekonomickej zaostalosti B.) ZvySenie kvality zivota C.) ZlepSenie infrastruktiry
miestnych sluzieb.

Z hlavnych prioritnych oblasti, ktoré riesi pristup CLLD, stratégia prispieva najma:

- rozvoj miestnej ekonomiky a zamestnanosti vyuzitim vnutornych zdrojov a
zavadzanim inovécii a podpora roznych foriem zamestnavania,

- zlepSenie kvality a bezpe€nosti vybavenosti a fyzickej regeneracie vidieckych oblasti
podl’a Specifickych potrieb podl'a irovne ich rozvinutosti.

Prepojenie priorit stratégie CLLD OZ Tekov-Hont na ciele prioritnej osi IROP SR: Rozvoj
vedeny miestnou komunitou (CLLD), a prislusné zdovodnenie je zhrnuté v tabulke ¢.10,

kapitola 4.2. Stanovenie priorit, $pecifickych ciel'ov a opatreni.
4.1. Definovanie vizie a strategického ciela
Vizia uzemia OZ Tekov-Hont bola zostavena za ucasti obanov postupne pocas obecnych

stretnuti, v ankete a v pracovnej skupine pre zostavenie stratégie. Vysledkom tohoto procesu

je nasledovny text vizie:

% |ROP SR 2014 -2020, kap.2.5
% ]ROP SR
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Ako bude vyzerat’ izemie OZ Tekov- Hont v roku 2030

Uzemie OZ Tekov-Hont bude vroku 2030 prepojené vo vnutri Uzemia aimimo neho
funkénymi komunikéciami, technickou a ob¢ianskou infrastruktirou, ktora zabezpeci vysoku
kvalitu Zivotnych podmienok pre obyvatel'ov tizemia (cesty, chodniky, cyklotrasy, fungujtci
internet, posta, kanalizacia, vodovody, sluzby: zdravotnictvo, socialna oblast’, vzdelavanie pre
vsetky vekové kategorie, bezpecnost’ obanov a pod.), a tak zvysi jeho konkurencieschopnost’
(imigracia, zaujem podnikatel’'ov, navstevnikov).

Obcania tizemia OZ Tekov-Hont budi uvedomele chranit’ svoje Zivotné prostredie v obciach
aich okoli, budi predchadzat zakladaniu a Sireniu Ciernych sklddok, udrziavat Cistotu
Vv obciach, starat’ sa vzorne o verejné a sukromné budovy a ich okolie.

V tizemi OZ Tekov-Hont bude existovat’ a rozvijat' sa miestne podnikanie zalozené hlavne na
miestnych zdrojoch (rodinné podnikanie, malé firmy, chranené dielne, obecné prevadzky
apod.), ktoré zabezpecia trvalo udrzatelné pracovné miesta atiez vyrobky a sluiby pre
obyvatel'ov tzemia vo vysokej kvalite. Existencia a pouzivanie regionalnej znacky bude
samozrejmost'ou. V ramci podnikatel'skych aktivit vyznamné miesto bude patrit’ podnikaniu
na pdde apol’nohospodirom ako tvorcom a udrziavatelom krajiny, vyrobcom zdravych
potravin a podnikatelom (tvorba pridanej hodnoty, miestne potraviny, miestne trhy a pod.).
Vyznamnou oblastou bude udrZanie tradi¢nej polnohospodarskej vyroby, typickej pre OZ
Tekov-Hont, akou je vinohradnictvo, ovocinarstvo a pod.

Na tzemi OZ Tekov-Hont bude rozvinuty cestovny ruch, ktory bude nielen zdrojom
pracovnych miest a prijmov, ale zaroven aj motorom pritazlivosti {izemia a zapojenia
Sirokého spektra obyvatelov  (jednotlivcov, obcianskych zdruzeni, podnikatel'ov)
a samospravy do jeho rozvoja za vyuzitia toho najlepSiecho ¢o uzemie ponuka (minerdlne
pramene, tradi¢né obydlia, zvlaStne miesta a vyrobky). Sti¢astou rozvoja cestovného ruchu
bude i u¢inna propagacia a informovanost’ o tizemi OZ navonok.

Obcania uzemia OZ Tekov-Hont budi obnovovat’ a rozvijat’ tradicie svojho izemia a tak
prispievat’ k jeho atraktivite pre navStevnikov a vlastnych obyvatelov. Na tomto zaklade
podporovat’ roznorodé vol’no-casové aktivity a spolkovu cCinnost’ v oblasti kultury a Sportu,
starat’ sa o fyzické historické, kultiurne a prirodné pamiatky, ktoré im spitne pomozu

V rozvoji cestovného ruchu.
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Strategicky ciel’ rozvoja uzemia reflektuje vyssie uvedent dlhodobt viziu, ked’ sa v ¢asovom
horizonte do roku 2023 sustreduje na zlepSenie podmienok pre Zivot a pracovné
uplatnenie pre obyvatelov uzemia OZ Tekov-Hont, a to na zaklade definovanych potrieb
Z analyzy uzemia, SWOT analyzy a posudenia najddlezitejSich a aktualnych potrieb.
Z formulacie strategického ciela je zrejmé, ze jeho dosiahnutie v roku 2023 prostrednictvom
stratégic CLLD OZ Tekov-Hont bude znamenat' vyznamny prispevok k naplneniu vysSie
uvedenej vizie.

Strategicky ciel’:,,Do roku 2023 zlepSit’ podmienky pre Zivot a pracovné uplatnenie
obyvatePov  tizemia OZ Tekov-Hont“bude naplneny prostrednictvom intervencii v 4
prioritnych oblastiach, v ramci ktorych je definovany jeden $pecificky ciel’.

Priority, ich $pecifické ciele a zdovodnenie ich vyberu sa nachadza v tabulke ¢. 8v kapitole ¢.

4.2. Stanovenie priorit, Specifickych ciel'ov a opatreni.

4.2. Stanovenie priorit, Specifickych ciel’ov a opatreni
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Tabul’ka ¢.8 Zdovodnenie vyberu priorit a Specifickych ciel’ov stratégie CLLD

Piorita

1.Miestne
podnikanie

2 Vidiecky
cestovny ruch

Specificky ciel

1.1 Zvysit pocet
miestnych pod-
nikatel'ov, vyro-
bu apredaj re-
gionalnych vy-
robkov

a pracovnych
miest v uzemi
OZ Tekov-Hont

Zdovodnenie

Aj ked’ vSeobecne je v izemi OZ Tekov-Hont porovnatel'na situacia v pocte PO a FO na pocet
obyvatel'ov so situdciou v SR (kapitola 3.1 Analyza zdrojov izemia, Cast’ 3.1.6 Ekonomické zdro-
je) existuje znacna disproporcia medzi lokalnymi prirodnymi, materialnymi a I'udskymi zdrojmi
a ich vyuzitim v tvorbe pridanej hodnoty, ktora by zostavala na uzemi OZ (SWOT analyza). Na
jednej strane v izemi existuju vyborné podmienky pre rozvoj pol'nohospodarstva a Ciastocne aj
lesnictva (sever a severovychod tzemia), ale tieto odvetvia nevyuZzivaju plne svoju kapacitu
v oblasti spracovania a uvadzania vyrobkov na regionalne trhy (SWOT analyza). Potravinarsky
priemysel takmer neexistuje a minimalna je aj finalizacia vyroby na strane vyrobcov. O nieco lep-
Sia je situdcia v spracovani dreva, stale je vSak potencial nevyuzity. V tizemi OZ Tekov-Hont tiez
existuju rezervy v obCianskej vybavenosti a sluzbach (Anketa s ob¢anmi). Chyba hlavne obchodna
siet’ s ostatnymi vyrobkami mimo potravin a bezné sluzby pre obyvatel'stvo (SWOT analyza).
Rozvoj sluzieb na baze miestneho podnikania nielen naplni potrebu obyvatel'stva v oblasti kvalit-
nych sluzieb, ale podpori d’alej aj rozvoj miestnej zamestnanosti (dochadza za pracou je 43% -
kapitola 3.1 Analyza zdrojov izemia, ¢ast’ 3.1.6 Ekonomické zdroje, SWOT analyza).

Potreba rieSena
prostrednictvom
priority
Podpora  miest-
neho podnikania

Obcianska vyba-
venost’ a sluzby

2.1 Zvysit pocet
navstevnikov
uzemia OZ Te-
kov-Hont

Uzemie Tekov-Hont mé predpoklady pre rozvoj cestovného ruchu a turizmu (SWOT analyza). Uz
dnes st v izemi klI'i€ové miesta, ktoré sa pokusaju uplatnit’ v tomto sektore a vyuzivaju k tomu
prirodné a materialne danosti a st zaroven vychodiskovymi bodmi budiceho rozvoja cestovného
ruchu, ale dnes nie st dostatocne vyuzité: Brhlovce (tradi¢né obydlia), Santovka (mineralne pra-
mene a kapalisko), Pukanec (tradi¢na keramika), Cajkov (stredisko ¢ilejkarskej tradicie)
a Bohunice (vodny mlyn). Celkovo udrziavané tradicie, remesla a spdsoby vyroby (vinarstvo) a
historické objekty predstavuju vyznamny potencial pre rozvoj vidieckej turistiky. Potencial maju
aj obce, ktoré st lokalizované v oblasti CHKO Stiavnické vrchy. (kapitola 3.1 Analyza zdrojov
uzemia, Cast’ 3.1.6 Ekonomické zdroje). Chybaju ale ubytovacie, ale aj stravovacie zariadenia
(kapitola 3.1 Analyza zdrojov tizemia, Cast’ 3.1.6 Ekonomické zdroje a3.1.4 Spoloc¢enské, institu-
cionalne, kultirne a historické zdroje. ), a tiez aktivity, ktoré¢ by bolo mozné uplatnit’ pocas vset-
kych turistickych sezon. Rozvoj turistického potencialu opét’ ako predchadzajuce potreby napo-
moze tvorbe pridanej hodnoty a miestnej zamestnanosti.

Cestovny  ruch

a turizmus

Tradicie, kulttra,
spolky, pamiatky,
prirodné  bohat-
stvo




3.1 Zlepsit | Okrem vel'kej technickej infrastruktiry (hlavne kanalizacie), ktora sa vSak nedéa realizovat cez | Mala  technicka
vzhlad obci OZ | stratégiu CLLD, v uzemi OZ Tekov-Hont chyba ¢asto aj mala technicka infrastruktara (parkovi- | infrastruktura
Tekov-Hont  a | ska) alebo je v zlom stave (mosty, lavky, parky, studne) a poskodzuje vzhl'ad obci (kapitola 3.2
obCiansku  vy- | SWOT analyza). Hlavne v obciach OZ Tekov-Hont, kde sa pocita s rozvojom cestovného ruchu,
bavenost uze- | oprava a dobudovanie malej infrastruktiry hra vyznamnii ulohu pri zatraktivneni prostredia.
mia OZ Tekov- | Problémom st &asto aj zanedbané verejné priestranstva a budovy, ktoré poskodzuju vzhl'ad obci | Vzhlad obce —
Hont (kapitola 3.2 SWOT analyza). Okrem toho vzhl'ad obci ¢asto poskodzuju aj historické budovy | priestranstvd  a

alebo objekty, Casto aj Statom uznané pamiatky, ktoré vyzaduju rekonstrukciu alebo opravy, tak | budovy

aby mohli opat’ sluzit' svojmu ucelu alebo sa lepSie uplatnit’ v planovanom rozvoji cestovného

ruchu. Hlavne objekty, ktoré mozu znacne napomdct’ zvyseniu atraktivity, by rozhodne mali byt

V pozornosti stratégie CLLD. (kapitola 3.2 SWOT analyza a kapitola 3.1 Analyza zdrojov tzemia,

cast’ 3.1.5 Materialne zdroje).
4.1  Rozvinut | V pomerne rozsiahlom tizemi OZ Tekov-Hont (viac ako 666 km?) je malo sluzieb orientovanych | Socialne sluzby
socialne podni- | na seniorov, mladezi sa tiez venuje minimalna pozornost’ (kapitola 3.2 SWOT analyza a kapitola
kanie asluzby | 3.1 Analyza zdrojov uzemia, Cast’ 3.1.4 Spolocenské, institucionalne, kultirne a historické zdroje). | Neformalne
azlepsit  pod- | Chybajuce zariadenia Ciastocne sanuje denna opatrovatel'ska starostlivost, ktora vSak nepokryva | vzdelavanie ob-
mienky pre | skutocnu potrebu obyvatel'stva, ktoré starne (kapitola 3.1 Analyza zdrojov izemia, cast’ 3.1.3 De- | anov
vzdelavanie mografické zdroje). Stratégia CLLD moze prispiet’ tym, ktori maju zdujem angaZovat sa
V uzemi OZ | v sluzbach pre seniorov (denna opatrovatel'ska sluzba/stacionary, podavanie stravy, kluby a pod.)
Tekov-Hont mladez (klubova Cinnost’)a zamestnavaniu znevyhodnenych skupin obyvatel'stva (chranené dielne

a pod.).

Celkovu situaciu v oblasti formalneho vzdelania mozno povazovat' za priemernu (kapitola 3.1

Analyza zdrojov uzemia, Cast’ 3.1.3 Demografické zdroje), ale v izemi stale chybaji moderné

zruénosti v prospech rozvoja podnikania a cestovného ruchu (SWOT analyza). lde o vedomosti

a zruénosti v oblasti tvorby a realizacie projektov (vrataneEU fondov), podnikatel'ského planova-

nia, podnikania v cestovnom ruchu, spracovania produktov a ich predaja.

Uvedené priority a Specifické ciele prispievaju primarne hlavne k priorite 6 PRV SR: Podpora socialneho zaclefiovania, zmierfiovania
chudoby a hospodarskeho rozvoja vo vidieckych oblastiach a konkrétne jej fokusovej oblasti B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych
oblastiach. Okrem tohto primarnehoprispevku, vSak stratégia CLLD OZ Tekov-Hontprispieva sekundarne aj k inym fokusovym oblastiam

PRV SR. Prehl'ad priméarnych a sekundarnych prispevkov je v tabulke ¢.9:
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Tabul’ka €. 9Prehlad primarnych a sekundarnych prispevkov priorit stratégie k fokusovym oblastiam PRV SR

Priorita

stratégie
1.Miestne
podnikanie

Specificky
ciel stratégie
1.1 Zvysit

pocet  miest-
nych podnika-
telov v Gzemi

OZ  Tekov-
Hont, predaj
regionalnych

produktov  a
sluzieb, vytvo-
ritt a udrzat
pracovné
miesta.

Prepojenie na fokusové oblasti
PRV SR
6B: Podpora miestneho rozvoja vo
vidieckych oblastiach

Zdovodnenie

Tato priorita v prvom rade prispeje k fokusovej oblasti 6B, v ramci ktorej je
pristup Leader a jeho opatrenia programované v PRV SR. Miestne podnikanie
je prvoradym predpokladom podpory miestneho rozvoja, tvorby zdrojov, nielen
vramci sukromného sektora, kde napomaha tvorbe pracovnych prilezitosti
a prijmoyv, ale aj verejného sektora, kde prostrednictvom vyberu dani a poplat-
kov méze lepsSie zabezpecit verejné sluzby a kvalitu Zivota.

1A: Podpora inovacii, spoluprace a
rozvoja vedomostnej zakladne vo
vidieckych oblastiach

Sekundarne stratégia prispeje k FO 1A ato doplnkovo, ked bude podporovat
predovsetkym inovativne projekty. Miestne podnikanie bude zalozené prevaz-
ne na miestnych zdrojoch s orientaciou na kratke vyrobné retazce a lokalne
trhy, ktoré si vyzaduju inovacie aby mohli konkurovat’ obchodnym retazcom.
V tomto smere sa bude klast’ doraz najmi na podporu regionalnych produk-
tov, vytvorenie a uvedenie regionalnej znacky ako nastroja predaja produktov
a sluzieb miestneho podnikania.

3A: ZvysSenie konkurencieschopnosti
prvovyrobcov prostrednictvom ich
lepSej integracie do polnohospodar-
sko-potravinového retazca

pomocou systémov kvality, pridavania
hodnoty pol'nohospodarskym
produktom, propagacie na miestnych
trhoch a v kratkych

dodavatel'skych retazcoch, skupin a
organizacii vyrobcov a
medziodvetvovych organizécii

Sekundérne predominantne stratégia prispeje aj k FO 3A. V rdmci priority
miestne podnikanie sa rovnako ocakava, Ze prvovyrobcoviasa budu lepsie integ-
rovat do pol'nohospodarsko-potravinarskeho retazca, hlavne prostrednictvom
kratkych dodavatel'skych retazcov (finalizécie produktov prvovyroby), ¢im
narastie pridana hodnota atiez prostrednictvom propagacie prostrednictvom
vyssie uvedenej regionalnej znacky.
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2.Vidiecky
cestovny
ruch

3.Vzhl’ad

obci

a mala

infrastrukti-

ra

4.Socidlne
podnikanie,
sluzby
vzdeldavanie

a

6A: Ulahcenie diverzifikacie, zaklada-
nia a rozvoja malych podnikov ako aj
vytvarania pracovnych miest

Sekundarne prispeje priorita predominantne aj k FO 6A. V ramci stratégie budu
podporované rézne ekonomické subjekty posobiace v izemi OZ Tekov-Hont —
pol'nohospodari, ale aj nepol'nohospodarske mikro- a malé podniky s cielom
rozsirit’ a diverzifikovat' ekonomické aktivity v obciach uzemia OZ s dérazom
na vytvaranie a udrzanie pracovnych miest a diverzifikaciu prijmov. Osobitna
pozornost’ sa bude venovat’ zac¢inajicim podnikatel'om v oblasti pol'nohospodar-
stva.

2.1 Zvysit
pocet navstev-
nikov uzemia

6B: Podpora miestneho rozvoja vo
vidieckych oblastiach

Priorita prispeje primarne k FO 6B. Podobne ako rozvoj miestneho podnikania
popisany vyssie aj rozvoj vidieckeho cestovného ruchu napomaha miestnemu
rozvoju, avSak okrem pracovnych miest a prijmov, znamena aj zatraktivnenie
prostredia, napomaha budovaniu lokalnej identity, kultury a tradicie a hrdosti
miestnych obyvatel'ov na svoju obec a izemie a motivuje k dobrovol'nym aktivi-
tam. Tato priorita prispieva kcielom fokusovej oblasti 6B a zaroven
k predchadzajicim dvom prioritdm stratégie vo vzajomnej synergii.

6A: Ulahcenie diverzifikacie, zaklada-
nia a rozvoja malych podnikov ako aj
vytvarania pracovnych miest

Sekundarne predominantne prispeje priorita aj k FO 6A. Vidiecky cestovny ruch
je na jednej strane Specifickou podnikatel'skou aktivitou, na druhej predstavuje
moznosti zatraktivnenia vidieckeho priestoru, prildkania navstevnikov, ktori
spatne, posobia pozitivne na rozvoj podnikania. Multiplika¢ny charakter vidiec-
keho cestovného ruchu tym priamo aj nepriamo podporuje rozvoj diverzifikacie
ekonomickych aktivit na vidieku, vzniku novych podnikov, pracovnych miest a
novych druhov prijmov.

0z Tekov-
Hont

3.1 Zlepsit’
vzhlad  obci
0oz Tekov-
Hont a obcian-
sku  vybave-
nost’

6B: Podpora miestneho rozvoja vo
vidieckych oblastiach

Priorita prispeje primarne k FO 6B. Vzhl'ad obci a malad infrastruktura su visi
uzko v podmienkami pre Zivot na vidieku, s miestnymi sluzbami a obnovou
vidieckeho priestoru, a pocitmi vidieckeho obyvatel'stva, ktoré radsej byva a zije
Vv atraktivnom peknom prostredni, ¢o sa moze d’alej pretavit’ v prileve populacie
v produktivnom veku, podnikatel'skej invencii, ktora zase moze znamenat’ eko-
nomické aktivity prinaSajice pracu a prijem. Preto tato priorita stratégie je uzko
prepojena s fokusovou oblastou 6B, ale zaroven aj predchadzajicou prioritou
stratégie.

4.1 Rozvinut
socialne pod-
nikanie
a sluzby

6B: Podpora miestneho rozvoja vo
vidieckych oblastiach

Priorita prispeje primarne k FO 6B. Zameranie 4. priority stratégie tieZ prispieva
k fokusovej oblasti 6A, najméi prostrednictvom poskytovania sluzieb roznym
generaciam Zzijucim v Gizemi OZ, ale tiez k tvorbe pracovnych miest pridanej
hodnoty tizemia.
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a zlepsit pod-
mienky pre
vzdelavanie
viuzemi OZ
Tekov-Hont

6A: Ulahcenie diverzifikacie, zaklada-
nia a rozvoja malych podnikov ako aj
vytvarania pracovnych miest

Priorita prispeje sekundarne k FO 6A Podnikanie v oblasti socialnych sluZieb je
oblast’, ktora v OZ Tekov-Hont zatial’ nie je dostato¢ne pokryta a vyuzita a to aj
napriek svojej aktualnosti, hoci predstavuje vyznamnu prilezitost’ diverzifikovat’
zamestnanost’ a prijmy, ako aj vytvarat’ nové pracovné miesta. V tomto zmysle
4. priorita stratégiec CLLD OZ Tekov-Hont prispieva k fokusovej oblasti 6A.

Okrem PRV SR priority a $pecifické ciele stratégie CLLD OZ Tekov-Hont prispieva aj k cielom IROP SR v ramci jeho 5. prioritnej osi —

Miestny rozvoj vedeny komunitou, a to nasledovne (tabul’ka ¢.10):

Tabul’ka ¢.10 Prispevok priorit stratégie CLLD OZ Tekov-Hont k ciePlom IROP SR

Priorita stra-

b . I . 9 r .
tégie Specificky ciel’ stratégie
1.Miestne pod-
nikanie

1.1 Zvysit pocet miestnych pod-
nikatelov v uzemi OZ Tekov-
Hont, predaj regionalnych pro-
duktov a sluzieb, vytvorit a
udrzat’ pracovné miesta

Prepojenie na ciele IROP
SR
Specificky ciel’ &. 5.1.1: Zvy-
Senie  zamestnanosti  na
miestnej urovni  podporou
podnikania a inovécii

Zdovodnenie

Prva priorita stratégie CLLD OZ Tekov-Hont prispieva k uvedenému
ciel'u svojou podporou miestneho podnikania, ktoré ma za ciel’ vytvo-
rit audrzat pracovné miesta. Predajom regionalnych vyrobkov
a sluzieb, ktoré budti mat’ inovativne prvky tiez prispeje k naplneniu
ciela CLLD 5.1.1.

2.Vidiecky
cestovny ruch

2.1 Zvysit pocet navstevnikov
uzemia OZ Tekov-Hont

Specificky ciel’ &. 5.1.1: Zvy-
Senie  zamestnanosti  na
miestnej Urovni podporou
podnikania a inovacii

Druhapriorita stratégie je ako prva prepojena na podporu zvySenia
zamestnanosti na miestnej trovni prostrednictvom rozvoja vidiecke-
ho cestovného ruchu, s vysokymmultiplikaénym efektom v oblasti
rozvoja podnikov, zamestnanosti a prijmov. Zaujem OZ je podporit’
inovativne projekty za ucelom zatraktivnenia tizemia a ponuky turis-
tickych produktov.

3.Vzhl’ad obci
amald infra-
Struktara

3.1 Zlepsit vzhlad obci OZ Te-
kov-Hont a obciansku vybave-
nost’

Specificky ciel ¢ 5.1.2:
ZlepsSenie udrzatel'nych vzta-
hov medzi vidieckymi rozvo-
jovymi centrami a ich za-
zemim vo verejnych sluzbach
a vo verejnych infraStrukta-
rach

Tretiapriorita stratégie CLLD OZ Tekov-Hont sleduje zlepSenie
obcianskej vybavenosti prostrednictvom dobudovania malej infra-
Struktary v obciach, suvisiacej aj s dopravnym prepojenim
a dostupnostou sidiel.
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4.Socidlne
podnikanie,
sluzby a vzde-
lavanie

4.1 Rozvinut socialne podnika-
nie a sluzby a zlepsit’ podmienky
pre vzdelavanie vuzemi OZ
Tekov-Hont

Specificky ciel’ &. 5.1.1: Zvy-
Senie  zamestnanosti  na
miestnej urovni podporou
podnikania a inovacii

Podnikanie v socialnej oblasti bude podporené v ramci $tvrtej priority
stratégie, ¢im stratégia prispeje v cielu CLLD ¢.5.1.1.

Specificky ciel ¢ 5.1.2:
Zlepsenie udrzatelnych vzta-
hov medzi vidieckymi rozvo-
jovymi centrami a ich za-
zemim vo verejnych sluzbach
a vo verejnych infrastrukt-
rach

Zaroven podporou vytvarania komunitnych centier v oblasti poskyto-
vania socialnych sluzieb a skvalitnenim vzdelavania v obciach straté-
gia prispeje aj k druhému cielu CLLD v IROP SR — 5.1.2,, ato
V oblasti budovania zdzemia vo verejnych sluzbach.
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4.3. Suhrnna tabulkastrategického ramca

Tabulka ¢.11 Sudhrnny prehPad strategického ramca (povinna tabulka ¢. 3
z Metodického pokynu pre spracovanie stratégie CLLD)

Vizia ciel’a

Vid kapitola — 4.1 definovanie vizie a strategického ciel’a

Strategicky ciel’

Do roku 2023 zlepsit’ podmienky pre Zivot a pracovné uplatnenie obyvatelov uzemia OZ Tekov-

Hont

Priorita 1: Miestne podnikanie

Specificky ciel:Zvysit pocet miestnych podnikatelov, vyrobu
a pracovnych miest v uzemi OZ Tekov-Hont

a predaj regionalnych vyrobkov

Opatrenia PRV:

-4.2.Podpora pre investicie na
spracovanie/ uvadzanie na
trh/alebo vyvoj pol'nohospo-
darskych vyrobkov

-6.3Pomoc na zacatie podnika-
tel'skej Cinnosti na rozvoj ma-
lIych pol'nohospodarskych pod-
nikov

- 6.4.Podpora na investicie do
vytvarania a rozvoja nepolno-
hospodérskych cinnosti — Cin-
nost’ 3 spracovanie
a uvadzanie na trh produktov

Opatrenia IROP:

- Specificky ciel’ 5.1.1.oprav.
aktivita: Zakladanie novych a
podpora existujucich mikro
a malych podnikov, samostatne
zarobkovo ¢innych osob, druz-
stiev

Iné opatrenia:

Priorita 2: Vidiecky cestovny ruch

Specificky ciel’: Zvysit’ podet navitevnikov tzemia OZ Tekov-Hont

Opatrenia PRV:

- 1.2. Podpora na demonstra¢né
¢innosti a informacné akcie

- 6.4. Podpora na investicie do
vytvarania a rozvoja nepolno-
hospodarskych cinnosti — Cin-
nost 1: vidiecky cestovny
ruch a agroturistika

- 7.5 Podpora na investicie do
rekreacnej infrastruktiry, turis-
tickych informacii ado turis-
tickej infraStruktary malych
rozmerov na verejné vyuzitie

Opatrenia IROP:

Iné opatrenia:

Priorita 3: Vzhl'ad obci a mala infrastruktara

Specificky ciel’: Zlepsit vzhl'ad obci OZ Tekov-Hont a ob&iansku vybavenost’ uzemia OZ Tekov-

Hont




Opatrenia PRV:

-7.2 Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania alebo
roz§irovania vSetkych druhov
infrastruktir malych rozmerov
vratane investicii do energie
z obnovitelnych zdrojov
a uspor energie

-7.4 Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania alebo
roz§irovania miestnych zaklad-
nych sluzieb pre vidiecke oby-
vatel'stvo vratane vol'ného Casu
a kultary a stvisiacej infra-
Struktary

Opatrenia IROP:
-Specificky ciel' 5.1.2.0prav.
aktivita: dopravné prepojenie
a dostupnost’ sidiel

Iné opatrenia:

Priorita 4:Socialne podnikanie, sluzby a vzdeldavanie

V uzemi OZ Tekov-Hont

Specificky ciel:Rozvinut' socialne podnikanie a sluzby a zlepsit podmienky pre vzdelavanie

Opatrenia PRV:

-6.4. Podpora na investicie do
vytvarania a rozvoja nepolno-
hospodarskych cinnosti — ¢in-
nost 2: Cinnosti spojené
S poskytovanim sluzieb pre

Opatrenia IROP:

- Specificky ciel’ 5.1.1.oprav.
aktivita: Zakladanie novych a
podpora existujucich mikro
a malych podnikov, samostatne
zarobkovo ¢innych osob, druz-

Iné opatrenia:

cielova skupinu: deti, senio- | SU€V

ri, oblania so znizenou | -Specificky ciel 5.1.2.oprav.
schopnostou pohybu aktivita: rozvoj zékladnej infra-
Struktury:
Socialne sluzby a komunitné
sluzby

-Specificky ciel' 5.1.2.oprav.
aktivita: rozvoj zakladnej infra-
Struktury: Infrastruktara vzde-
lavania

4.4. Integrované znaky stratégie CLLD
Ako je zreymé z vysSie uvedeného strategického rdmca stratégia CLLD OZ Tekov-Hont
prejavuje Crty vysokej integracie v uzemi a to z nasledovnych pohladov: a) vyuzitia Sirokej
Skaly miestnych zdrojov: prirodnych, materidlnych, kultrnych, historickych, l'udskych
a ekonomickych, b) je zamerand a prostrednictvom stratégie podporuje viaceré cielové
skupiny uzemia OZ: farmarov, spracovatel'ov, podnikatel'ov, ob¢ianske zdruZenia, obce, c)
prostrednictvom 4 priorit stratégie rozvija viacero sektorov Zivota na vidieku: ekonomiku,
socialnu oblast’ a vzdelavanie, podmienky Zivota v obciach, d) ma ambiciu podporit’ viaceré
ekonomické odvetvia: pol'nohospodarstvo, vinarstvo, potravinarstvo, spracovanie dreva
ainych miestnych surovin, cestovny ruch, e) chce podporit horizontalnu a vertikalnu
spolupracu medzi poradenskymi, vyrobnymi,

spracovatel'skymi a marketingovymi
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subjektami hlavne prostrednictvom vyroby, propagacie a predaja regionalnych vyrobkov.
Konkrétne:

a) Vintegrovanom vyuzivani miestnych zdrojov: prirodnych, materialnych, kulturnych,
historickych, l'udskych a ekonomickych, chce podporit’ projekty, ktoré kombinuju viaceré
zdroje Vvrozvoji cestovného ruchu, miestneho podnikania, vzhladu obci a malej
infrastruktiry, napriklad: podporenim rozvoja sluzieb pre rdézne socialne skupiny obcanov,
Vv tvorbe integrovanych projektov najmd v oblasti polnohospodarstva kombinaciou
pol'nohospodarskych a nepolnohospodarskych aktivit hlavne v oblasti s intenzivnou
pol'nohospodarskou vyrobou alebo v oblasti cestovného ruchu kde budi podporené
podnikatel’ské projekty budovania a rekonstrukcie zariadeni a obci, ktoré budi zamerané na
rekonStrukciu pamiatok, verejnych priestranstiev, parkov, budovanie cyklotras, hlavne
Vv oblasti, kde sa uz cestovny ruch rozvija (Brhlovce, Santovka, Pukanec, Bohunice, Kalna nad
Hronom) a pod.

b) v zapojeni viacerych ciel’ovych skupin sa stratégia nezameriava na ich individualne
zapojenie, ale hlavne na ich spoluprdcu anadviznost podporenych projektov. Napriklad
projekty v oblasti cestovného ruchu budi podporovat’ spolupracu medzi sukromnymi
a verejnymi subjektami, tak aby tato viedla k tvorbe produktom cestovného ruchu, napr.
Vv oblasti historie (prepojenie Brhloviec, Pukanca, Bohunic) alebo kupelnictva (prepojenie
Santovky a Besi), tradicii (prepojenie Cilejkarskych obci) apod., alebo aby spolupraca
podnikatelov viedla k vyrobe a predaju regionalnych vyrobkov a podpore rozvoja kratkych
vyrobnych retazcov a nasledne regionalnych trhov (prepojenie farmarov z roéznych obci,
spracovatel'ov a obci, ktoré vybuduju trhy),

c) v rozvoji viacerych sektorov Zivota na vidieku: ekonomika, socialna oblast’ a vzdelavanie,
podmienky Zivota v obciach, stratégia bude podporovat’ projekty so synergickym efektom, tak
aby sa navzajom podporovali anie si konkurovali aaby sa vyznacovali vzajomnym
multiplikaénym charakterom, napriklad projekty v oblasti vzhl'adu a malej infrastruktury obci
maji napomahat’ aj rozvoju cestovného ruchu, alebo rozvoju miestneho podnikania, socialne
sluzby prepojit’ s diverzifikaciou a vzdelavanie zamerat hlavne na rozvoj podnikania
a cestovného ruchu,

d) vprepojeni viacerych ekonomickych odvetvi: pol'nohospodarstvo, potravinarstvo,
spracovanie dreva ainych miestnych surovin, ktoré sa budii koncentrovat v oblastiach
S intenzivnou pol'nohospodarskou vyrobou (jedna sa o juhozipadnt, juznu a juhovychodnu

Cast’ izemia), kde sa budu rovnako podporovat’ spracovatel'ské aktivity prvovyrobcov
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a existujucich spracovatel'ov v prepojeni na regiondlne trhy. Vinarstvo, ktoré ma tradiciu skor
Vv severnej Casti uzemia OZ Tekov-Hont, sa bude rozvijat' v jeho tradi¢nej podobe spolocne
s cestovnym ruchom na severe. Rozne produkty cestovného ruchu budua lokalizované
v roznych Castiach tzemia OZ Tekov-Hont a budi nadvdzovat na ich danosti: historia,
kultara a tradicie v Cilejkarskejoblasti, kiipelnictvo v Santovke a v obciach, ktoré su ned’aleko
znamych kapelov Podhajska. Stratégia ma za ciel’ podporit’ synergické efekty v integrovanom
pristupe s ohl'adom na tvorbu pracovnych miest na baze miestnych zdrojov a tvorbu prijmov
pre miestne obyvatel'stvo. Tu ide hlavne o podporu projektov, ktoré zahffiaji viacero
ekonomickych cinnosti arozvijaju diverzifikaciu s ohl'adom na podporu zamestnanosti
aprijmov (vinarstvo, potravinarstvo a drevospracujuci priemysel s cestovnym ruchom,
prepojenie viacerych vyrobcov z réznych odvetvi v regionalnej znacke a pod.),

e) v podpore horizontalnej a vertikalnej spoluprace bude stratégia CLLD OZ Tekov-
Hont vyberat projekty,v ktorych bude zrejma zapojenost’ poradenskych, vyrobnych,
spracovatel'skych a marketingovych subjektov hlavne v oblasti vyroby, propagacie a predaja

regionalnych vyrobkov.

4.5. Inovativne znaky stratégie CLLD

Inovativnost’ stratégie CLLD OZ Tekov-Hont spoc¢iva hlavne v nasledovnych oblastiach:

o Stratégia ako nastroj rozvoja tizemia je znama v obciach OZ Tekov-Hont, nakol’ko
do roku 2014 obe obcéianske zdruzenia, ktoré tvoria OZ Tekov-Hont, ato: OZ Pod
Slovenskou branou a OZ V dlani Hrona pouzivali stratégie V rozvoji tizemi a tieto stratégie
boli realizované vlastnymi zdrojmi a s podporou programu Leader NSK (viac v kapitole ¢.
2.stratégie). Co je vSak dnes inovativne v stratégii, ze dve pomerne homogénne tizemia sa
spojili atym vytvorili viac heterogénne uzemie, ktoré poskytuje viac moZnosti na
integrované zapojenie roznych sektorov v rozvoji ahlavne zapojenie podnikatel’ského
prostredia v ovel'a va¢sej miere ako doteraz. O tejto zmene — inovacii, sved¢i aj zostavenie
stratégie, ktoré sa orientuje z viac ako 2/3 na podnikatel'sky sektor.

o Doéraz na spolupracu subjektov z uzemia i mimo neho — vtejto oblasti bude
stratégia klast’ doraz na vertikalnu spolupracu a tvorbu produktov vo vertikdle az po predaj,
alebo horizontalnu spolupracu viacerych vyrobcov, ktori maji podobné alebo identické
produkty. Ide tu hlavne o regionalnu znacku, ktord je vysostne inovativna pre obce OZ
Tekov-Hont. Okrem miestnych uc¢astnikov bude pri tvorbe regionalnej znacky potrebna

spolupraca s univerzitami, poradcami a podobne, ktori maju s jej tvorbou a uplatnenim uz
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isté ,,know-how*. Tu prichddza do uvahy aj spolupraca s inymi OZ a miestnymi akénymi
skupinami, ktoré znacku uz Gspesne realizuji.

o Nové pristupy v komunikacii s Pud’mi a ich motivacia: anketa a obecné stretnutia,
pouzité v priprave stratégie boli prvymi signdlmi snahy zapdjat obCanov do rozhodnuti
V suvislosti s rozvojom pomerne rozsiahleho uizemia na miestnej urovni (viac ako 666 km?).
V tomto chce OZ pokracovat’” v ramci animacnych aktivit, napr. realizaciou spolo¢nych
kultarnych, S$portovych podujati organizovanych za Sirokého — aktivneho a pasivneho
zapojenia verejnosti a aj pravidelna propagacia obecnych aktivit v celom tzemi OZ.

o Nové sluzby anové vyrobky, ktoré budi podporené prostrednictvom stratégie
v roznych sektoroch. Niektoré sektory napriklad maju tradiciu, ale tato bud’ zanikla, oslabila
sa alebo sa vyznaCuje zastaranymi sposobmi. Tu bude snaha o zavedenie inovativnych
technolégii do vyroby pre trh a zaroven inovativne obnovenie tradicii pre cestovny
ruch. Tomu sa da rozumiet’ tak, Ze Cast’ vyroby bude zamerana na priamy predaj, kde bude
kladeny doraz na mnozstvo a kvalitu. V oblasti cestovného ruchubude kladeny doraz na
inovativny pristup k tvorbe produktov zaloZenych na tradicii, kultare, historii a relaxe.
Inovativna bude aj propagacia produktov vidieckeho cestovného ruchu. Typickym prikladom
tychto projektov v uzemi OZ bude vinarstvo, ktoré ma tradiciu, avSak zatlacent do uzadia — tu
bude snahou rozvinut vyrobu,ale cast’ znej ponechat’ v tradi¢nej podobe pre turistov
a pritazlivo ju spropagovat. Podobne to moze byt aj s hrn¢iarstvom. K tejto oblasti patria aj
inovativne projekty v sektoroch tam , kde by ste ich normalne necakali — napriklad farmari
poskytnt priestory pre stretavanie starych I'udi, aktivity pre deti a pod.

o Nové pristupy k tradi¢cnym projektom v oblasti vzhPadu obci, kde sa bude klast
doraz na kreativitu, fantaziu, uzitkovost' a radost’ zo Zivota. Mostik, verejné priestranstvo,
park sa daji opravit’ tradicny sposobom alebo aj inovativne tak, aby umoznili ,,zaZitok*.
Napriklad v parku moézu byt interaktivnym sposobom vysvetlené stromy, rastliny, kde
namiesto obyc¢ajnej prechadzky sa obcania aj nie€o naucia. Aj verejné priestranstvo moze
poskytnut’ prilezitost’ predstavit’ typické ¢rty uzemia a nielen obyCajni upravu terénu (napr.

pribeh miestneho slavneho rodaka alebo znamej udalosti z minulosti a pod.)
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5. Implementacny ramec

5.1. Popis riadiaceho a implementa¢ného procesu
5.1.1. Riadiaci proces - organiza¢na struktira MAS

OZ Tekov-Hont je partnerstvo verejnej spravy, podnikatel'skych a nepodnikatel'skych
subjektov a obCanov posobiacich alebo sidliacich na danom uzemi s cielom zostavit,
realizovat’, riadit’, monitorovat’ a hodnotit’ Stratégiu CLLD. OZ Tekov-Hont je zoskupenie
predstavitel'ov verejnych a stkromnych miestnych spolo¢ensko-hospodarskych zaujmov,
Vv ktorych na urovni rozhodovania nemaju ani organy verejnej moci, ani ziadna zdujmova
skupina viac ako 49% hlasovacich prav.
Organizacna Struktara OZ Tekov-Hont bola vytvorena tak, aby jej jednotlivé organy plnili
funkciu koordinaént, iniciaént, vykonni a kontrolnu?’. Organizacna Struktira OZ Tekov-
Hont je ur€end stanovami a Systémom riadenia CLLD pre programové obdobie 2014-2020.
Ide 0 nasledovné organy:
o Najvyssi organ - Valné zhromazdenie OZ
o Vykonny organ — Predsednictvo OZ
o Statutarny organ — predseda OZ a podpredseda OZ

o Vyberova komisia
o Monitorovaci vybor
o Kontrolny organ — Revizna komisia OZ

Organizacéna Struktira OZ Tekov-Hont je znazornena nizSie obrazkom ¢.1

Obrazok ¢€.1 Organizaéna Struktira OZ Tekov-Hont

Vainé
zhromazdenie OZ
Kontrolny organ - “konny ALl
Roviznakomisia g el O80T Kanceliria
. OZ Tekov -Hont
> Statutarmy organ -
: 2 Monitorovaci
Vyberova komisia . predseda a Manazér

vybor redseda

21\/ zmysle zakona SR €. 83/1990 Zb. o zdruzovani ob&anov V zneni neskorsich predpisov,
V zmysle Nariadenia (EU) ¢.1303/2013, ¢l. 34
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Ulohy/¢innosti uvedenych organov, sposob volby/odvolania su v definované stanovami av
sulade s uvedenym Systémom riadenia CLLD pre programové obdobie 2014-2020. Podla

toho:

Najvyssi organ- valné zhromazdenie OZ

A4 r

Najvyssi organ je valné zhromazdenie OZ a tvoria ho vietci lenovia Tekov-Hontu. Clenska
zakladiiu Valného zhromazdenia tvori spolu 95 ¢lenov v pomere 45,26% z verejného sektora,
a ostatnt Cast’ tvori sukromny sektor zlozeny z podnikatel'ov v pomere 13,68%, ob¢ianskych
zdruzeni v pomere 30,53%, fyzickych 0sob v pomere 8,42% a neziskovych organizacii
v pomere 2,11%. Predsednictvo zvolava Valné zhromazdenie minimalne raz do roka, alebo ak
pisomne poziada o zvolanie minimalne tretina ¢lenov Tekov-Hontu, a to do 30-tich dni od
dorucenia ziadosti predsedovi Predsednictva. V pripade zvolania mimoriadneho zasadnutia
Valného zhromazdenia je predmetom rokovania len to, ¢o bolo dévodom jeho zvolania. Pri
hlasovani na zasadnuti Valného zhromazdenia ma kazdy ¢len 1 hlas. Valné zhromazdenie
¢lenov je schopné sa uznasat’ vo veciach ¢innosti Tekov-Hontu za pritomnosti nadpolovi¢ne;j
vacsiny vSetkych ¢lenov. Ak nie je pritomnéd nadpoloviéna vicsina ¢lenov do 30 mintt po
stanovenom termine zaciatku zasadnutia, rozhodne Predsednictvo o zvolani nahradného
valného zhromazdenia. M6ze byt aj opitovne v ten isty deni aj za pritomnosti podpolovicnej
ucasti.

Pri hlasovani o stratégii CLLD musi byt pritomna nadpolovi¢na vicSina vSetkych ¢lenov
Tekov-Hontu. V pripade rovnosti hlasov sa vykona nové hlasovanie. V pripade rovnosti
hlasov aj v druhom hlasovani sa navrh povazuje za neprijaty.

Valné zhromaZdenie ako najvyssi organ zdruZenia vykonava nasledovné ¢innosti:

o rozhoduje o pocte ¢lenov v organoch Tekov-Hontu, ktory je vZdy neparny,

. voli a odvolava ¢lenov Predsednictva a Reviznej komisie,

o schval’uje prijatie novych ¢lenov,

o schval’uje stratégiu CLLD a jej pripadné zmeny, d’alej plancinnosti alebo d’alSie

rozvojoveé dokumenty,

. schval’uje organizac¢ny poriadok,

o schval'uje volebny poriadok pre vol'bu organov,

o schval'uje stanovy, ich zmeny a doplnky,

o schval'uje uctovnu uzéavierku a vyro¢nt spravu za uplynuly kalendéarny rok,
. schval'uje rozpocet a spravu o hospodarenti,
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. rozhoduje o zéniku alebo zluceni Tekov-Hontu,

o stanovuje vysku, sposob a termin thrady ¢lenskych prispevkov na nasledujtci
kalendéarny rok,

. rozhoduje o ucasti Tekov-Hontu v inych profesijnych alebo zaujmovych organizaciach

a voli do nich svojich zastupcov,

. schval'uje spravu o ¢innosti Reviznej komisie,
o prerokuva a schval'uje vyro¢né spravy o implementacii Stratégie CLLD a hodnotiace
spravy.

Vykonny organ — predsednictvo OZ

Vykonny organ je za svoju ¢innost zodpovedny najvysSiemu organu a vykonava cinnosti
Vv stlade so stanovami a internymi riadiacimi smernicami OZ Tekov-Hont. Predsednictvo je
rozhodovaci organ Tekov-Hontu v obdobi medzi dvoma zasadnutiami Valného
zhromazdenia.

Predsednictvo ma 11 clenov, zvolenych na obdobie 3 rokov. Opakovand volba c¢lena
predsednictva je mozna. Zastipenie ¢lenov z verejného sektora v Predsednictve moze byt’
maximalne 50 % z celkového poctu ¢lenov. Pocet ¢lenov musi byt vzdy neparny. Z 11 ¢lenov
Predsednictva tvori 45,45% verejny sektor a 54,55% tvori sikromny sektor. Predsednictvo
rozhoduje o0 nasledovnych ¢innostiach:

o voli a odvoléva predsedu OZ a podpredsedu OZ spomedzi ¢lenov Predsednictva, pri
dodrZani zasady ak je jeden zastupcom verejného sektora, druhy musi byt zo sikromného
sektora,

. voli a odvoléava ¢lenov Vyberovej komisie, voli a odvolava ¢lenov Monitorovacieho
vyboru a zostavuje a schval'uje ich Statty a pracovné manualy,

. predklada zmeny stanov, organiza¢ného poriadku a ostatnych vnutornych smernic na
schvalenie Valnému zhromazdeniu,

o riadi a koordinuje ¢innost’ Tekov-Hontu,

. zodpoveda za vypracovanie a implementaciu Stratégie CLLD a jej aktualizaciu, d’alej
planu ¢innosti alebo inych strategickych dokumentov a predkladé ich na schvalenie Valnému
zhromazdeniu,

. schval’uje projekty v ramci implementacie Stratégie CLLD,

77



. pripravuje a schvaluje uzavretie zmluv strategického charakteru s inymi pravnickymi

a fyzickymi osobami v SR a zahrani¢i,

. obsahovo a organizacne pripravuje a zvoldva zasadnutia Valného zhromazdenia,
. poveruje d’alSie osoby na konanie v mene Tekov-Hontu na presne stanoveny ucel,
. riadi a kontroluje ¢innost’ kanceldrie Tekov-Hontu,

o zabezpecuje realizaciu nezavislého hodnotenia stratégie CLLD,

° voli a odvolava manazéra,

. zabezpeduje vyber hodnotitel'ov a spdsob ich priradenia k jednotlivym ZoNFP,

. vedie zoznam hodnotitel'ov.

Vykonny organ zriadi svoju Kancelariu na zabezpecenie spravovania verejnych prostriedkov
ako aj manazovanie ¢innosti OZ Tekov-Hont a realizaciu uloh zdruZenia. Na ¢ele Kancelarie
je manazér menovany Predsednictvom OZ. ManaZér je povinny zcastiiovat’ sa zasadnuti
Predsednictva s hlasom poradnym. Kancelaria pracuje na =zaklade pracovného a
organiza¢ného poriadku schvéaleného Predsednictvom. Administrativu a realizdciu uloh

zdruzenia zabezpe€uju zamestnanci, ktori mézu byt’ ¢lenmi len Najvyssieho organu.
Statutarny organ — predseda OZ a podpredseda OZ

Statutarnym organom zdruZenia je predseda OZ a podpredseda OZ, ktorého voli a odvolava
Predsednictvo Tekov-Hontu spomedzi svojich ¢lenov. Predseda OZ je Statutarnym organom

Tekov-Hontu, ktory je opravneny konat’ v jeho mene. Predseda vykonava hlavne tieto

¢innosti:

° zvolava a vedie zasadnutia Predsednictva,

. vedie alebo poveruje in1 osobu vedenim zasadania Predsednictva,

o rozhoduje o zalezZitostiach Tekov-Hontu, pokial’ nie su tieto stanovami a organizaénym

poriadkom stanovené inak,

. riadi ¢innost’ Tekov-Hontu,
o zodpoveda za Cinnost’ kancelarie vedenej manaZzérom,
o zastupuje OZ Tekov-Hont navonok a podpisuje zmluvy.Pocas nepritomnosti predsedu,

alebo z jeho poverenia prevezme jeho ¢innost’ podpredseda OZ.

Vo vztahu k stratégii CLLD funkcia predsedu a podpredsedu OZ Tekov-Hont obsahuje aj
nasledovné funkcie:

o vo vztahu k PRV SR 2014 — 2020 predklada na PPA Protokol o vybere Ziadosti
0 nenavratny finan¢ny prispevok z PRV SR 2014 — 2020,
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. vo vztahu k IROP predklada Protokol o vybere Ziadosti o NFP z IROP na RO pre
IROP.

Vyberova komisia

Vyberova komisia je organom Predsednictva, ktora hodnoti (v zmysle pridel'uje body,
nevykonava odborné hodnotenia) a vyberd projekty resp. ZoNFP predlozené v ramci
jednotlivych vyziev vyhlasenych OZ. Zlozenie ¢lenov musi odrazat’ poziadavku v zmysle
Nariadenia (EU) ¢. 1303/2013, teda musi byt’ zabezpeéené, aby aspon 50% hlasov rozhodnuti
0 vybere patrilo partnerom, ktori nie si organmi verejnej spravy, zaroven je umozneny vyber
pisomnym konanim.

Vyberova komisia je zlozena zo 7 ¢lenov, ktorych schval'uje alebo odvolava Predsednictvo na
navrh kancelarie Tekov-Hontu, maximalne 50 % clenov je z verejného sektora. Predsednictvo
menuje vzdy novli Vyberovu komisiu pre kazda vyzvu, pri¢om jednotlivi ¢lenovia sa mozu
opakovat’. Len jedna Vyberovad komisia na celu vyzvu. Vynimkou moéze byt len vymena
¢lenov z opodstatnenych dovodov. Opodstatnenymi dovodmi st konflikt zaujmov, tmrtie
¢lena Vyberovej komisie, jeho dlhodoba pracovna neschopnost’ alebo ne¢innost. Clen
Vyberovej komisie nemusi pdsobit’ (mat’ trvalé, pripadne prechodné bydlisko, sidlo alebo
prevadzku) v izemi OZ Tekov-Hont. Pre jednu vyzvu bude vZdy stanovena jedna Vyberova
komisia.

Vyberovej komisii predseda na kazdom zasadnuti jeden jej Clen, ktorého si komisia zvoli na
zaCiatku kazdého zasadnutia. Okrem riadnych ¢lenov méze OZ Tekov-Hont menovat aj
nahradnikov ¢lenov Vyberovej komisie.

Vyberova komisia sa riadi pocas zasadnutia pravidlami svojho Statitu a manudlov, ktoré

vypracuje kancelaria a schvali Predsednictvo.
Monitorovaci vybor OZ

Monitorovaci vybor je organ Tekov-Hontu, ktory mé& za tlohu monitorovat’ priebeh
implementacie stratégie CLLD. Clenov Monitorovacicho vyboru vyberd, schvaluje a
odvolava Predsednictvo na obdobie implementovania stratégie CLLD.

Monitorovaci vybor sa stretdva minimalne 2-krat ro¢ne a na svojich zasadnutiach sa riadi
Statutom a manudlmi, ktoré vypracuje a schvali Predsednictvo. Monitorovaci vybor na svojom
prvom zasadnuti stanovi rozsah ¢innosti, ktory podlieha schvaleniu Predsednictvom. Hlavnou

¢innostou Monitorovacieho vyboru je monitorovanie, hodnotenie a kontrola realizicie
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projektov a manazmentu V ramci stratégie CLLD, vratane navrhovania zmien v stlade s
dosahovanim cielov stratégie. Dalej pripravuje a vypracovdva spravy o implementacii

stratégie, spravy o monitoringu za ro¢né obdobie.
Kontrolny organ - Revizna komisia OZ

Revizna komisia je organom Tekov-Hontu a za svoju cinnost' sa zodpovedd Valnému
zhromazdeniu. Reviznu komisiu tvoria minimalne 3 a maximdlne 5 clenovia, ktorych voli
Valné zhromazdenie na obdobie 3 rokov. Opakovana vol'ba ¢lena reviznej komisie je mozna.
Zastupenie Clenov z verejného sektora v Reviznej komisii moze byt maximalne vo vyske 50
% z celkového poctu ¢lenov reviznej komisie. Revizna komisia voli zo svojich ¢lenov svojho
predsedu. Clen Reviznej komisie nesmie byt su¢asne ¢lenom iného organu Tekov-Hontu,

okrem ¢lenstva vo Valnom zhromazdeni. Pocet ¢lenov Reviznej komisie OZ su traja.

Revizna komisia vo svojej ¢innosti najma:

o kontroluje priebezne hospodarenie, nakladanie s majetkom OZ Tekov-Hontu,
o kontroluje dodrZiavanie stanov a organiza¢ného poriadku Tekov-Hontu,

o upozoriiuje na nedostatky a stanovuje lehoty ich odstranenia,

o kontroluje plnenie uzneseni organov OZ.

Zasadania Reviznej komisie sa konaji minimdlne raz za Stvrtrok a zvolava ho jeho predseda.
Uznesenie Reviznej komisie je platné, ak za jeho prijatie hlasovala nadpolovi¢na vacsina jeho
Clenov. Clenovia Reviznej komisie majii pravo zucastiiovat’ sa na rokovani Predsednictva,

Monitorovacieho vyboru a Vyberovej komisie ako pozorovatelia.
Kancelaria

Kancelériaje zriadena Predsednictvom OZ Tekov-Hont ajej hlavnou cinnostou je

zabezpecenie kaZzdodennej cinnosti zdruzenia pod vedenim Predsednictva, spravovania

prostriedkov zdruZenia, verejnych prostriedkov, ktoré OZ ziskalo zgrantov, ako gj

manazovanie ¢innosti a realizacia uloh zdruZenia.

Hlavné ¢innosti kancelarie st:

o zabezpecuje chod kancelarie, finan¢né riadenie a vnlitorny audit stratégie,

. pripravuje materialy na zasadnutie Valného zhromaZzdenia, Predsednictva, Vyberovej
komisie, Reviznej komisie a Monitorovacieho vyboru,

. zabezpecuje kontakt s potencidlnymi a existujucimi uzivateI'mi stratégie CLLD,

poradenstvo a konzultéacie,
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organizuje vzdeldvacie a tréningové podujatia Tekov-Hontu,

organizuje informa¢né kampane, vyzvy pre opatrenia stratégie CLLD,

zabezpecuje celt administrativu stivisiacu s implementaciou stratégie a ¢innost’ OZ,
komunikuje s PPA a zabezpe€uje monitoring implementacie stratégie zo strany OZ
Tekov-Hontu,

zabezpecuje d’alSie ¢innosti z poverenia Predsednictva,

pracuje na zaklade pracovného a organiza¢ného poriadku schvaleného Predsednictvom.

Na cele Kanceldrie je manazér menovany Predsednictvom OZ. Administrativu a realizaciu

uloh kancelarie zdruzenia zabezpecuju zamestnanci kancelarie, ktori mézu byt c¢lenmi

obc¢ianskeho zdruzenia. Zodpovednost’ manazéra a zamestnancov kancelarie OZ:

a) manazér , ktory je riadeny predsedom, podpredsedom a jeho hlavnou tlohou je:

zodpoveda za vedenie kancelarie (riadi administrativneho pracovnika a uctovnika),

pripravuje zasadnutia Predsednictva OZ a je povinny zucastiovat sa na jej

zasadnutiach,

b)

je zodpovedny za zostavenie a zabezpecCenie kontroly zapisov a ostatnych
administrativnych ¢innosti spojenych s jej fungovanim,
predklada podklady pre vyro€nu spravu na prerokovanie Predsednictvom OZ za
prislusny rok,
predklad4 podklady na prerokovanie Predsednictva, navrh rozpo€tu a planu prace pre
nasledujtci rok,
vykondva formélnu kontrolu prijatych ziadosti 0 NFP (projektov) od predkladatel'ov
projektov, registruje ziadosti o NFP (projekty), poskytuje informacie predkladatelom
projektov, zabezpeCuje zber informacii pre monitoring a hodnotenie, a dalSie
administrativne ¢innosti OZ, pravidelne komunikuje so zastupcom PPA,
je opravneny konat’ za zdruzenie v rozsahu vymedzenom plnou mocou, ktora mu
udeluje  predseda/podpredseda  a/alebo  Predsednictvo OZ ato najmi
V administrativnych zéaleZitostiach zdruZenia,
je povinny zucastiiovat’ sa zasadnutia Predsednictva ako pozorovatel’,
pripravuje podklady a zGc¢astiuje sa na vSetkych jednaniach Vyberovej komisie
a Monitorovacieho vyboru vykonava ¢innosti v stlade s d’al§imi internymi predpismi,
ktoré schvali PredsednictvoOZ.

administrativny pracovnik, riadeny je manazérom zdruzenia a je zodpovedny za:

- zabezpecenie kazdodennej prevadzky a administrativnej ¢innosti kancelarie,
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- vedenie evidencie a predpisanej archivacie,
- pomaha pri priprave podkladovych materidlov na zasadnutia jednotlivych orgdnov OZ,
- vykonavanie ¢innosti v stlade s d’alSimi internymi predpismi OZ.
¢) uctovnik, riadeny je manazérom zdruzenia a je zodpovedny za:
- zabezpecenie uctovnej evidencie a hospodarenie s finanénymi prostriedkami a majetkom
0oz,

- nesie zodpovednost’ za spravnost’ ictovnej evidencie.

Ulohy a zodpovednosti jednotlivych organov, subjektov a organizaénych zloZiek, ako aj
sposob volenia, vyberu jednotlivych zastupcov, sposob zastupovania a delegovania su urcené
v stanovach av internych dokumentochOZ Tekov-Hont. Konkrétne sa jedna o tieto
dokumenty: Statit Monitorovacieho vyboru, Statit Vyberovej komisie, Statut Reviznej
komisie, Rokovaci poriadok Monitorovacieho vyboru, Rokovaci poriadok Vyberovej
komisie, Pracovny a organizacny poriadok Kanceldrie, Organizacny poriadok OZ Tekov-Hont

a Volebny poriadok OZ Tekov-Hont.

5.1.2. Implementacny proces

Proces implementacie stratégie prostrednictvom projektov a kone¢nych uZivatel'ov stratégie
sa deje po linii PRV SR 2014-2020 a IROP SR 2014-2020 a plne reSpektuje Systém
riadenia CLLD (Leader a Komunitny rozvoj) pre programové obdobie 2014-2020.

V ramci projektov podporenych prostrednictvom pristupu Leader z PRV SR bude OZ Tekov-
Hont reSpektovat’ vS§eobecné podmienky poskytnutia prispevku, vyberové kritérid pre vyber
projektov a hodnotiace kritéria pre vyber projektov pre projektové opatrenia PRV SR 2014 —
2020 posudené MV PRV SR 2014 — 2020. Kedze stratégia CLLD OZ Tekov-Hont aplikuje
len Standardné opatrenia PRV SR, vSeobecné podmienky sa vzt'ahuji na vSetkych Ziadatel'ov
o nenavratny finan¢ny prispevok v ramci vSetkych implementovanych opatreni v rdmci PRV
SR 2014 -2020. Vieobecné podmienky vychadzaju z platnej legislativy SR a EU, z PRV SR
2014 - 2020 a st v sulade s ¢l. 125 ods. 3 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &.
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1303/2013.28V§eobecné podmienky pre vyber projektov na trovni stratégie CLLD musia byt
stilade s kapitolou 8.1.3 PRV SR 2014 — 2020.

V ramci projektov podporenych prostrednictvom komunitného rozvoja CLLD z IROP SR
2014-2020 bude OZ Tekov-Hont respektovat’ vSeobecné podmienky poskytnutia prispevku
tak ako su definované v kapitole 2.4 Systému riadenia eurdpskych Strukturdlnych a
investicnych fondov na roky 2014 — 2020.

Proces implementacie stratégie CLLD pozostava z nasledovnych etap:

- Vyzva, vratane zostavenia vyberovych/hodnotiacich kritérii

- Prijem a registréacia ziadosti o NFP

- Hodnotenie, vyber a schvalovanie ziadosti o NFP Podpisanie zmluvy s kone¢nym
uzivatelom

- Ukoncenie projektu

- Monitorovanie projektov

Implementacia stratégic CLLD OZ Tekov-Hont podla jednotlivych programov (PRV SR a
IROP SR ) je zhrnuté niZSie Vv tabulke ¢.12.

28Priru(:ka pre Ziadatel'ao poskytnutie nendvratného finanéného prispevkuz Programu rozvoja vidieka SR 2014 — 2020pre podopatrenie

19.2 a Systém riadenia CLLD (Leader a komunitny rozvoj) pre programové obdobie 2014-2020
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Tabul’ka ¢. 12Implementacia stratégie CLLD OZ Tekov-Hont podl’a jednotlivych programov (PRV SR a IROP SR)

Etapa PRV SR 2014-2020 IROP SR 2014-2020
Vyzva - spo- | OZ Tekov-Hont zostavi harmonogram vyziev na svojej web stranke http://www.tekov-hont.sk na obdobie jedného kalendarneho roka,
loéné ustano- | V ktorom stanovi terminy pre opatrenia PRV SR, pre jednotlivé Specifické ciele IROP. OZ Tekov-Hont pri priprave tohto harmonogra-
venia mu a dokumentov, ktoré¢ su relevantné vo vztahu k jednotlivym vyzvam spolupracuje s PPA as RO pre IROP. OZ Tekov-Hont tento

harmonogram pravidelne aktualizuje, 0 ¢om tiez komunikuje s PPA a RO pre IROP.
OZ Tekov-Hont zverejni vietky vyzvy (v suvislosti s opatreniami PRV aj $pecifickymi ciel'mi IROP) na svojej web stranke, a na vyves-

nych obecnych tabuliach.

Akékol'vek zmeny uz v zverejnenej vyzve OZ Tekov-Hont bude riadit’ désledne v zmysle Systému riadenia CLLD v programovom ob-
dobi 2014-2020, kapitola 9.4 pre vyzvy v suvislosti s PRV SR a s kapitolou 11.2 pre vyzvy v stvislosti s IROP SR.

Vyzva — $peci-

fické ustano-
venia  podla
programov

Najneskor do 15 dni pred zverejnenim vyzvy ju OZ posle v plnom
zneni na PPA a podpise ju len vtedy, ak nepridu z PPA ziadne pri-
pomienky do zverejnenia vyzvy, alebo po zmenach a doplneni
vyzvy na zaklade poziadaviek PPA. PPA zverejni vyzvu po jej
schvaleni na vlastnom web sidle - www.apa.sk.

Vyzva bude obsahovat’ formalne nalezitosti:

- Nazov OZ Tekov-Hont

- datum vyhlasenia a datum uzavretia vyzvy (uzavretie vy-
zvy bude 30 dni od vyhlasenia vyzvy v pripade uzavretej vyzvy)

- datum vyhlasenia vyzvy (v pripade otvorenej vyzvy do
vycCerpania prostriedkov, kedy uzavretie vyzvy po vycCerpani pro-
striedkov bude oznamené 15 dni pred ukoncenim vyzvy),

- ukoncenie vyzvy je zaroveil poslednym dnom prijimania
ziadosti o NFP.

- ¢asovy harmonogram konania o ZoNFP vratane lehoty na
vydanie rozhodnutia v konani o ZoNFP;

- indikativou vySku finan¢nych prostriedkov urcenych na
vycerpanie vo vyzve;

- Formular Ziadosti o NFP (poskytne PPA s moznostou roz-
Sirenia OZ, avSak minimalne: Ziadatel’, ciele projektu, podporené
aktivity, ukazovatele vysledku a rozpocet)

- Formu vypracovania ziadosti o NFP a rozsah informacii

Pred zadanim do ITMS2014+ OZ Tekov-Hont predlozi harmono-
gram na preskiimanie pracovnej komisii pre koordinaciu a zabez-
pedenie synergickych u¢inkov medzi ESIF a ostatnymi nastrojmi
podpory EU a SR. RO pre IROP zverejni harmonogram vyziev na
svojom webovom sidle, ako aj zabezpeci zostavenie a aktivovanie
harmonogramu vyziev v ITMS2014+.

V pripade, ze zmeny harmonogramu st vecné¢ho charakteru v uva-
dzanych udajoch, OZ zasle navrh na postudenie RO pre IROP pred
aktualizaciou harmonogramu. Ak sa vecnd aktualizicia dotyka
aspektov, ktoré boli posudzované v rdmci harmonogramu na trovni
pracovnej komisie, je RO pre IROP povinny pred vykonanim aktu-
alizacie zaslat' navrh na postudenie tejto pracovnej komisii

OZ Tekov-Hont vyhlasi vyzvu zaradenti do harmonogramu vyziev
a odsuhlasené RO IROP po tom, ako informacia o jej vyhlaseni
bola sucastou zverejneného harmonogramu vyziev minimalne
pocas dvoch mesiacov.

Postupy odsthlasenia vyzvy RO IROP stanovuje Systém riadenia
CLLD v programovom obdobi 2014-2020, kapitola 11.1.

RO pre IROP zabezpeci zadanie informacie o vyhlaseni vyzvy a jej
aktivovanie v ITMS2014+ a zverejni vyzvu na svojom webovom



http://www.tekov-hont.sk/
http://www.apa.sk/

a dokumentacie obsiahnutej v Ziadosti, ktory je potrebny k jej po-
sudeniu,

- Zoznam povinnych priloh

- Vyberové, hodnotiace kritérid pre postidenie ziadosti

- Miesto a ¢as prijimania ziadosti od vyhlasenia do uzavretia
vyzvy

- Kontaktné udaje OZ, spdsob, miesto a ¢as komunikacie so
ziadatel'mi.

Vyzva tiez bude obsahovat’ podmienky poskytnutia prispevku, a to:
- Opréavnenost: ziadatel'a a kon¢eného prijimatela (ciel'ovej
skupiny) a pripadnych partnerov; aktivit realizacie projektu; miesta
realizacie projektu; vydavkov realizacie projektu; (Minimalna
a maximalna vyska opravnenych vydavkov ZoNFP pre jednotlivé
opatrenia/podopatrenia a operacie bude definovana v stilade s PRV
SR 2014 — 2020, stratégiou CLLD),

- Kritéria pre vyber projektov (schvalené monitorovacim
vyborom);

- Spdsob financovania; splnenie podmienok ustanovenych
Vv osobitnych predpisoch (napr. zakon ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej
praci a nelegadlnom zamestndvani a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 25/2006 Z. z.
0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov, ¢l. 107 a 108 Zmluvy o fungovani
Europskej tnie).

sidle. Jednotny formular vyzvy podl'a CKO obsahuje:

- formalne nalezitosti (§ 17 ods. 2 zakona o prispevku z
ESIF);

- podmienky poskytnutia prispevku:

. Povinné podmienky poskytnutia prispevku (§ 17 ods. 3
zéikona o prispevku z ESIF); vratane opravnenosti ziadatel’a a kon-
¢en¢ho prijimatela (cielovej skupiny) a pripadnych partnerov;
aktivit realizacie projektu; miesta realizacie projektu; vydavkov
realizacie projektu;

. Fakultativne podmienky poskytnutia prispevku ( § 17 ods.
4 zékona o prispevku z ESIF).

o Kritéria pre vyber projektov,

- prilohy:

° formular ZoNFP;

. prirucka pre ziadatel’a;

. schéma pomoci (ak relevantné v pripade odkazu na doku-
ment vo vyzve);

. zoznam meratelnych ukazovatel'ov;

o predbezna informacia pre Ziadatel'ov podl'a ¢l. 13 Nariade-

nia 1302/2008 (podla vzoru, ktory ur¢i Organ zabezpecujlci
ochranu finan¢nych zaujmov);
. dalsie prilohy.
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Vyberové
a hodnotiace
Kritéria

OZ Tekov-Hont vypracuje vyberové/hodnotiace kritéria Ziadosti
0 NFP pre PRV, ktoré schvali RO PRV ako samostatnii prilohu
stratégie Vyberové a hodnotiace (bodovacie) kritéria pre vyber
projektov, ktoré su zavizné pre vyber a hodnotenie projektov stra-
tégiec CLLD OZ Tekov-Hont a ktoré¢ stanovuju pre kazdy stupen
kritéria jeho plnenie (t.j. minimalnu prahovli hodnotu, ktort musi
projekt dosiahnut,, aby bol splneny). Pri rovnakom poéte bodov
V hodnoteni projektov bude rozhodovat’ rozdiel v pridelenych bo-
doch u tych hodnotiacich kritérii, ktoré budt v uvedenej prilohe
oznacené ako rozdelovacie kritérium (najviac 3 hodnotiace kritéria
budu zaroven aj rozdelovacimi kritériami. OZ v ramci hodnotia-
cich kritérii pre hodnotenie a vyber projektov zahrnie krité-
rid/principy uvedené v opatreni ,,19. Podpora na miestny rozvoj
v ramci iniciativy LEADER® PRV SR 2014 — 2020 v zavislosti od
typov operacii. (Systém riadenia CLLD v programovom obdobi
2014-2020.)

OZ Tekov-Hont vypracuje vyberové/hodnotiace kritéria Ziadosti
0 NFP pre IROP v zavislosti od charakteru podporovanych projek-
tov v nadvéznosti na hodnotiace principy uvedené pri jednotlivych
opatreniach, ktoré schvali vyberova komisia zriadena gestorom
CLLD. Ich sti¢ast'ou budu aj hodnotiace kritéria ziadosti definova-
né RO pre IROP.

Prijem
a registracia
Ziadosti

Ziadost o NFP je zhotovena PPA ako zakladny formulir, zoz-
nam, rozsah a forma pozadovanych povinnych priloh k ziadosti
0 NFP je tiez definovana PPA (41 5, kap. 9.5.1 Systému riadenia
CLLD v programovom obdobi 2014-2020). OZ Tekov-Hont rozsi-
ri jednotlivé ziadosti iba v pripade, Ze bude pozadovat’ dodatocné
informacie a dokumenty, iba v pripade, ak budu tieto dolezité pre
posudenie splnenia podmienok poskytnutia prispevku definova-
nych v jednotlivych vyzvach na predkladanie Ziadosti o NFP.
Prijimanie:Dorucenim na adresu OZ Tekov-Hont sa zac¢ina kona-
nie o ziadosti o NFP. V pripade, Zze neboli splnené podmienky for-
my, miesta a ¢asu dorucenia ziadosti, OZ Tekov-Hont vypracuje
navrh Rozhodnutia o zastaveni konania v zmysle Zak. ¢. 292/2014
Z.z., §20, ods. 1 pism. c).

V sulade s informaciami vo vyzve kancelaria OZ Tekov-Hont za-
bezpeci priebezné prijimanie Ziadosti na oznamenom mieste a Case,
ato odo dia vyhlasenia vyzvy. Ziadosti o NFP sa budu predkladat
postou alebo priamo v kancelarii OZ Tekov-Hont v jednom origi-

Vzor formularu ziadosti o NFP vydava RO pre IROP a jeho neod-
delitelnou stcastou st povinné prilohy, ktorych formu a rozsah
tiez definuje RO pre IROP vo vyzve.

Prijimanie: Ziadatel' dorucuje Ziadost o NFP elektronicky pro-
strednictvom verejnej casti [ITMS2014+ a pisomne v ur¢enej forme
na adresu sidla OZ Tekov-Hont . Po doruceni Ziadosti OZ Tekov-
Hont posudi ¢i bola Zziadost doruc¢ena riadne, v€as a vo forme
uréenej vo vyzve. Rozhodujiicim datumom na splnenie podmienky
podat’ ziadost’ vcas je datum odovzdania pisomnej verzie osobne na
OZ alebo datum odovzdania na posStovu, resp. inl prepravu (napr.
zasielanie prostrednictvom kuriéra) najneskdr v posledny den uza-
vierky vyzvy. Doruc¢enim na adresu OZ Tekov-Hont sa zacina ko-
nanie o ziadosti o NFP.

V pripade, ak ziadatel’ nepredlozil Ziadosti o NFP riadne, vcas ale-
bo v uréenej forme, OZ zastavi konanie v zmysle Zak. ¢. 292/2014
Z.z., 8§20, ods. 1 pism. ¢) a informuje o tejto skuto¢nosti ziadatel'a.
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nali s povinnymi prilohami v uzavretej obalke v zmysle Kap. 8
Systému riadenia CLLD v programovom obdobi 2014-2020.
Administrativna kontrola: kancelaria OZ Tekov-Hont vykona
administrativnu kontrolu plnenia podmienok, stanovenych vo vy-
zve na predkladanie Ziadosti, ktoré si nevyhnutné pre ich zaregis-
trovanie.

Registracia: kancelaria zaregistruje vSetky podané ziadosti v IS
AGIS PRV. Projekty sa vratia ziadatel'om, ak ziadost' o NFP nebo-
la dorucend v predpisanej lehote a forme. V pripade, ze ziadost’ o
NFP je nekompletna, OZ Tekov-Hont vyzve ziadatel'a na jej dopl-
nenie v lehote do 10 pracovnych dni od dorucenia vyzvy na dopl-
nenie. V pripade ak Zziadatel' chybajtice casti nedoplni, navrhne
zastavenie konanie o ziadosti o NFP podla § 20 ods. 1 pism. c).
zakona 292/2014 Z. z..

Kontrola vecnej spravnosti: Ziadost' o NFP sa postapi do vecnej
kontroly spravnosti, ak bolapredlozend riadne, v€as a v urcenej
forme. Vecna spravnost’ ziadosti o NFP predstavuje splnenie kaz-
dej jednotlivej podmienky poskytnutia prispevku na zaklade udajov
uvedenych ziadatelom v ziadosti o NFP a v relevantnych pri-
loh4ch. Ziadatel’ je vyzvany na vysvetlenie nejasnosti alebo napra-
vu nepravdivych udajov zaslanim vyzvy na doplnenie Ziadosti
0 NFP v lehote do 10 pracovnych dni. Ak tak ziadatel’ neurobi OZ
zastavi konanie vo veci Ziadosti. V pripade predlozenia vysvetlenia
napravy nepravdivych udajov, ziadost' je postipena na odborné
hodnotenie

Kontrola opravnenosti vydavkov: opravnené su bezné
a kapitalové vydavky, konkrétne stanovené v PRV SR 2014-2020
v ramci popisu jednotlivych opatreni, kedze OZ Tekov-Hont reali-
zuje v ramci stratégie len Standardné opatrenia podporované PRV
SR. Kontrolu oprévnenostivydavkov praktikuje OZ Tekov-Hont
plne vstlade s kapitolou9.5.5Systému riadenia CLLD
v programovom obdobi 2014-2020 a publikuje ich v stratégii
CLLD (akény plén), a vo vyzve a v prirucke pre Ziadatela.

Spravne dorucené ziadosti OZ Tekov-Hont zaregistruje v ITMS
2014+.

Administrativha kontrola:overi splnenie podmienok dorucenia
ziadosti o NFP a ostatné podmienky poskytnutia prispevku, urce-
nych vo vyzve. (dbsledne vyplnena Zziadost, prilohy a pod.).
V pripade zistenia nezrovnalosti, alebo pochybnosti o spravnosti
a uplnosti tdajov, OZ Tekov-Hont vyzve Ziadatela a doplnenie,
vysvetlenie udajov do 10 dni od registracie ziadosti. V pripade
nedoplnenia ziadosti ziadatel'om ,je konanie vo veci ziadosti zasta-
vené. V pripade doplnenia Ziadosti ziadatel'om, je tito postupena
na odborné hodnotenie. V pripade nesplnenia niektorej z podmie-
nok poskytnutia prispevku a to ani po predlozeni doplnenych tida-
jov zo strany ziadatela,0Z navrhne vydanie Rozhodnutia
0 neschvaleni ziadosti o NFP.

Kontrola opravnenosti: je zabezpetena OZ Tekov-Hont v stlade
s IROP a vsulade s kapitolou11.5.3.1. Systému riadenia CLLD
v programovom obdobi 2014-2020 a publikuje ich v stratégii
CLLD (akény plan), a vo vyzve a v prirucke pre Ziadatela.
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Hodnotenie,
vyber

a schvalovanie
Ziadosti o NFP
— miestna uro-
ven

Vsetci zamestnanci kancelarie a hodnotitelia, ktori prichadzaji do styku so ziadostami o NFP podpisu ¢estné vyhlasenie 0 nestrannosti,
zachovani ddvernosti informacii a vyluceni konfliktu zaujmov. Povinnosti, ktoré z tohto Cestného vyhlasenia vyplyvajt, trvaju aj po
ukonceni vzt'ahu s OZ.

OZ Tekov-Hont bude vyberat’ ziadosti o NFP v ramci CLLD jednokolovym spdsobom.

Hodnotenie Ziadosti 0 NFP bude OZ Tekov-Hont realizovat’ v sulade so zasadami transparentnosti, rovnakého zaobchadzania, nedis-
kriminacie a dodrziavania horizontalnych principov v zmysle ¢l. 7 a 8 nariadenia 1303/2013. Pre hodnotenie projektov OZ zabezpeéiod-
bornikov (hodnotitel’'ov), ktori budu posudzovat’ ziadosti z odborného hl'adiska podl’a hodnotiacich kritérii.

Odbornici/hodnotitelia budi pred vykonanim hodnotenia vyskoleni tak, aby vedeli postudit’ kvalitu projektov, ich opravnenost’ a budu
ovladat’ podmienky a spdsob vykonu odborného hodnotenia. Vzdy dvaja hodnotitelia budil hodnotit’ kazdu ziadost’. OZ zabezpeci aby sa
hodnotitelia neinformovali navzajom o tom, ktoré ziadosti hodnotia (hodnotenie ziadosti sa bude realizovat’ v jeden det, kazdy hodnoti-
tel’ bude v inej miestnosti bez moznosti komunikécie). Ziadost bude hodnotena tretim hodnotitelom v pripade, ze ddjde k bodovému
rozdielu viac ako 30% medzi prvymi dvoma hodnotitel'mi.

Hodnotitel’ bude vybaveny hodnotiacim harkom na ktorom budu hodnotiace kritéria (a sicasne vyberové kritérid), priestor pre komen-
tare hodnotitel'ov a pokyny k bodovaniu jednotlivych kritérii (definicia bodového rozsahu a podmienky pridelenia bodového rozsahu).
V OZ Tekov-Hont bude jednotny hodnotiaci harok, ktory viak vyplni kazdy hodnotitel' samostatne. Udaje zo samostatnych harkov pre-
nesie OZ Tekov-Hont do spolo¢ného jedného harku pre kazdu Ziadost’ samostatne. Tento harok sa stane podkladom pre vypracovanie
hodnotiacej spravy a bude stiiéastou projektového spisu. Celkovy poéet bodov pre odborné hodnotenie Ziadosti o NFP bude 100. Ziadost
splnila podmienky ak dosiahla minimalne 65 bodov.

Hodnotiacimi kritériami pre ziadosti o NFP suvisiace s IROP mu-
sia byt’ overené minimalne nasledujice oblasti:

- opravnenost’ vydavkov uvedenych v Ziadosti - Prispevok navrhovaného projektu k cielom a vysledkom
IROP a prislusnej PO;

- Prispevok navrhovaného projektu k cielom a vysledkom

Odborné hodnotenie posudi:

- splnenie podmienok poskytnutia prispevku (vSeobecné
a Specifické kritéria sposobilosti), definovanych vo vyzve,

stratégie CLLD;
- ciele a Cinnosti projektu a ich sulad s cielmi PRV SR 2014- | - Navrhovany spdsob realizacie projektu — postidenie prepo-
2020 jenia navrhovanych aktivit s vysledkami a ciel'mi projektu,
) ciele a &innosti a ich sulad s ciePmi stratégie, - postdenie vhodnosti navrhovanych aktivit a spoésobu ich
realizacie
- priradenie opravnenych vydavkov uvedenych v Ziadosti o | - posudenie navrhovanych aktivit z vecného, ¢asového hl'a-

NFP K prioritnym a sekundarnym fokusovym oblastiam prislusné- | diska a z hladiska ich prevadzkovej a technickej udrzatelnosti (ak
ho opatrenia
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- overenie suladu ziadosti o NFP so schémou §tatnej pomoci
alebo schémou pomoci de minimis pre prisluSné opatrenie, ak je
potrebné..

- ¢i je projekt v sulade s aktuadlnymi poznatkami v odbore,
ktoré sa tyka (konkrétny podnikatel'sky zamer, technologické pre-
vedenie)

- inovativnost’ projektu
- integrovany pristup k rieSeniu projektu
- stupenl vyuzitia miestnych zdrojov v projekte

Po skonceni hodnotenia vyberova komisia OZ Tekov-Hontzostavi
poradie ziadosti o NFP, ktoré splnili podmienky pre poskytnutie
prispevku na zaklade aplikdcie hodnotiacich kritérii, ktoré st su-
Casne aj vyberovymi kritériami a ktorych sti¢ast'ou su rozliSovacie
kritéria.

Na zaklade poradia ziadosti OZ vypracuje hodnotiacu spravu podl'a
kapitoly 8.3.4 Systému riadenia CLLD v programovom obdobi
2014-2020, ktoru zasle ziadatel'ovi, ato pozitivhu — ak ziadatel
splnil podmienky alebo negativnu, ak ziadatel’ nesplnil podmienky.

Zoznam prijatych ziadosti o NFP s uvedenim splnenia podmienok
OZ doruci na PPA.

Ak pocas odborného hodnotenia hodnotitelia zistia, Ze je potrebné
poskytnut’ zo strany Zziadatel'a doplitujuce informécie, OZ Tekov-
Hont vyzve ziadatel'a na objasnenie resp. doplnenie chybajucich
udajov v lehote do 10 pracovnych dni. PoZzadované udaje musia
mat’ suvislost s posudenim kritérii odborného hodnotenia. Ak
ziadatel’ neposkytne doplitujuce informacie, OZ Tekov-Hont zasta-
vi konanie vo veci Ziadosti.

relevantné),

- posudenie realnosti planovanej hodnoty merate'nych uka-
zovatel'ov s ohl'adom na ¢asové, financné a vecné hl'adisko;

- Administrativna a prevadzkova kapacita ziadatel’a;

- Finan¢na a eckonomicka stranka projektu — postdenie
opravnenosti navrhovanych vydavkov v zmysle vyzvy, overenie
hospodarnosti a efektivnosti navrhovanych vydavkov, postdenie
zrealizovanej finan¢nej analyzy,

- posudenie CBA (ak relevantné),

- hodnotenie finan¢nej a ekonomickej vykonnosti ziadatel'a
vo vztahu ku schopnosti zabezpecit’ finan¢ntl udrzatelnost’ projek-
tu.

V pripade, ak sa pri niektorom/niektorych z kritérii v ramci vyzvy
zopakuje situacia nezhody dvoch odbornych hodnotitel'ov, OZ
Tekov-Hont v spolupraci s RO pre IROP vykona analyzu hodno-
tiacich kritérii a jednoznacnost’ popisu ich aplikacie, ktorej vysle-
dok bude podnetom na vypracovanie navrhu Gpravy hodnotiacich
kritérii, ktoré sa budi pouzivat’ pre d’alsie kola hodnotenia v ramci
vyziev.

Ak ziadost’ o NFP nesplnila podmienky odborného hodnotenia, OZ
Tekov-Hont navrhne vydanie Rozhodnutia o neschvaleni Ziadosti
0 NFP, pritom rozhodnutie odévodni na zaklade vystupov z hod-
notiaceho harku. OZ Tekov-Hont méze ziadat’ od hodnotitel'ov
dodato¢né vysvetlenie, v pripade, ze harok neposkytne dostatok
informacii pre vydanie rozhodnutia.
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Hodnotenie,
vyber

a schvalovanie
ziadosti o NFP
Narodna qro-
ven

Po ukonceni procesu vyberu ziadosti o NFP vyberova komisia vypracuje v ramci kazdého kola hodnotenia Protokol o vybere Zia-
dosti o NFP, v ktorom navrhne rozhodnutia o schvaleni/neschvaleni, rozhodnutie o zastaveni konania k jednotlivym Ziadostiam. Proto-
kol o vybere Ziadosti spolu s vystupmi z administrativneho overovania, odborného hodnotenia ako aj vyberu zZiadosti podpisany predse-
dom/podpredsedom OZ Tekov-Hont spolu so Ziadostami o NFP, v ramci prislusného kola hodnotenia, predlozi OZ Tekov-Hont na PPA
(vyzvy v suvislosti PRV SR ) ana RO IROP (vyzvy v suvislosti s IROP SR) do 30 pracovnych dni od terminu uvedené¢ho vo vyzve.

Vsetky prilohy st originaly.

Prijem postdenych ziadosti, registraciu, kontrolu formalnej
a vecnej spravnosti, odborné hodnotenie Ziadosti o NFP a prirade-
nie K prioritnej/fokusovej oblasti vykonava PPA plne v zmysle
kapitoly 9.7 Systému riadenia CLLD v programovom obdobi 2014-
2020.

Prijem posudenych ziadosti o NFP vratane Protokolu o ich vybere
OZ Tekov-Hont, registraciu v ITMS2014+, postdenie splnenia
podmienok administrativneho overenia, odborného hodnotenia
a vyberu ziadosti OZ Tekov-Hont vykona RO IROP na ziklade
predlozeného Protokolu o vybere Ziadosti a zaznamena tento po-
stup v hodnotiacom harku aj v ITMS2014+. Podrobne je postup
RO IROP popisany v kapitole 11.7 Systému riadenia CLLD
v programovom obdobi 2014-2020.

Podpisanie
zmluvy

s kone¢nym
uZivatel’om

Prispevok sa poskytuje prijimatelovi na zaklade a Vv stlade so
zmluvou uzavretou podla § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika.
Poskytnutie prispevku na zdklade zmluvy je viazané na splnenie
podmienok dohodnutych v zmluve.

Zmluvu o poskytnuti NFP vypractva poskytovatel’, ktory vychadza
z relevantnych ustanoveni platnych vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov EU a SR, relevantnych ustanoveni PRV SR 2014 — 2020
a SFR EPFRV 2014 - 2020, relevantnych ustanoveni prislusnych
schém $tatnej pomoci a schém pomoci de minimis, poskytnuti NFP
dodrzi princip rovnakého zaobchddzania a nediskriminacie atd’.
Ziadatel' poskytne stginnost’ poskytovatel'ovi pred vypracovanim
zmluvy.

Navrh zmluvy v troch vyhotoveniach podpisany Statutarom zasiela
Poskytovatel’ na podpis prijimatel'ovi v troch vyhotoveniach dopo-
rucenou postou alebo inym vhodnym spdsobom bez zbytocného
odkladu po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o schvaleni
ziadosti o NFP. Ziadatel’ podpisuje zmluvu v lehote uréenej posky-
tovatel'om, inak navrh na uzavretie zmluvy zanika.

Po ukonceni procesu schvalovania a vybere vhodnych projektov
RO pre IROP zabezpeci v suvislosti s poskytovanim prispevku
prostrednictvom uzavretej zmluvy o NFP vhodné podmienky pre
ich spravnu a v&asnu realizaciu. Ziadatel’ musi poskytnut’ potrebnii
sucinnost’ pre zostaveni navrhu zmluvy.

RO pre IROP zasle navrh na uzavretie zmluvy o NFP podpisanej
Statutarnym organom RO pre IROP, v minimalne troch rovnopi-
soch doporucenou postou, alebo inym vhodnym spdsobom v ter-
mine do 10 pracovnych dni od vydania rozhodnutia o schvaleni
ZoNFP. Ak Ziadatel’ neposkytol potrebnéi su¢innost’ nevyhnutna k
priprave navrhu zmluvy o NFP v primeranej lehote stanovenej RO
pre IROP, RO pre IROP nezasle navrh na uzavretie zmluvy o NFP
ziadatel'ovi.

Ziadatel’ podpisuje zmluvu v lehote uréenej poskytovatel'om, inak
navrh na uzavretie zmluvy zanika.

Ostatné detaily uzatvarania zmluv sa riadia podla kapitoly 11.8
Zmluva  aposkytnuti  NFP,  Systému riadenia = CLLD
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Ostatné detaily uzatvarania zmliv sa riadia podla kapitoly 9.8
Zmluva aposkytnuti  NFP, Systému riadenia = CLLD
V programovom obdobi 2014-2020.

Vv programovom obdobi 2014-2020.

Ukoncenie
zmluvy

s kone¢nym
uZivatePom

PPA je povinna zabezpecit’ a vyzadovat’ plnenie povinnosti, stano-
venych v zmluve o poskytnuti NFP po celt dobu realizacie a udr-
zatelnosti projektu (€l. 71 Nariadenia Eurdpskeho parlamentu
a Rady (EU) ¢&. 1303/2013). Udrzatelnost’ projektu v pripade ope-
racii zlozenych zinvesticie do infrastruktary alebo investicie do
vyroby sa musi zabezpecit' poc¢as doby do piatich rokov od zdve-
reénej platby poskytnutej prijimatelovi. Dalsie $pecifické pripady
udrzatelnosti projektu s osetrené v kapitole 9.9 Systému riadenia
CLLD v programovom obdobi 2014-2020.

K ukonceniu zmluvy méze dojst’:
- ak sa zavizky zmluvnych stran splnia v¢as a riadne.

- pisomnou dohodou zmluvnych stran na podnet prijimatela
alebo PPA, odstipenim od zmluvy jednou zo zmluvnych stran (§
344 a nasl. Obchodného zakonnika), alebo ak z obsahu zmluvy o
poskytnuti NFP vyplyva, ze PPA nema zaujem na splneni zadvéizku
prijimatela (napr. podat’ ziadost’ o platbu) po dobe urcenej na plne-
nie.

Ostatné detaily ukoncenia zmliv sa riadia podla kapitoly 9.9
Ukoncenie zmluvy aposkytnuti NFP, Systému riadenia CLLD
V programovom obdobi 2014-2020.

Systém riadenia CLLD v programovom obdobi 2014-2020 nesta-
novuje podmienky pre ukonCenie zmluvy medzi RO IROP
a ziadatel'om o NFP v ramci CLLD pre oblast’ projektov podporo-
vanych z IROP.

Monitorovanie
projektov

OZ Tekov-Hont

- poskytne riadiacim organom, NSRV a/alebo uréenym hodnotitel'om alebo inym subjektom poverenym vykonom tychto funkcii v
jeho mene vSetky informécie potrebné na monitorovanie a hodnotenie programu,
- bude vykonavat’ vlastné monitorovanie projektov na mieste, a vypracuje spravy z tohto monitorovania pre potreby Predsednictva

OZ a pre potreby vyro¢nej spravy pre valné zhromazdenie OZ.

- bude vykonavat’ seba-hodnotenie plnenia stratégie na rocnej baze na zaklade ukazovatel'ov vysledku stanovenych OZ.
- na konci implementacie stratégie zabezpeéi nezavislé hodnotenie plnenia stratégie a jej dosahov.
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5.2. Akény plan
V strategickom ramci su opatrenia PRV SR a oprdvnené aktivity IROP priradené k prioritdm
stratégie. NizSie su tabul'ky opatreni zaradené tak ako su v stratégii usporiadané, pritom sa

postupuje podla priorit.

1. Priorita - Miestne podnikanie

2. Priorita - Vidiecky cestovny ruch

3. Priorita — Vzhlad obci a mala infrastruktara

4. Priorita — Socialne podnikanie, sluzby a vzdelavanie

Cielom 1. priority,,Miestne podnikanie* je ,,Zvysit pocet miestnych podnikatel'ov v izemi
OZ Tekov-Hont, predaj regionalnych produktov a sluzieb, vytvorit’ a udrzat’ pracovné

miesta“, ktory sa bude napliiiat’ prostrednictvom 3opatreni PRV a 1 opatrenia IROP.

Tabulka ¢.13 Opatrenie PRV SR - koéd 4.2 (povinna tabulka ¢.4 z Metodického po-
kynu na spracovanie stratégie CLLD, multiplikovana na zaklade poctu opatreni

V stratégii)

Priradenie kédu opatre- | Kéd podopatrenia 4.2(Ko6d opatrenia ku ktorému patri pod-patrenie —

nia/podopatrenia®® MO04 - Investicie do hmotného majetku (¢lanok 17)

Priradenie k fokusovej | Primarne

oblasti PRV 6B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
Sekundarne

3A: Zvysenie konkurencieschopnosti prvovyrobcov prostrednictvom
ichlepsej integracie do polnohospodarsko-potravinového retazcapo-
mocou systémov kvality, pridavania hodnoty poPnohospodarskym
produktom, propagacie na miestnych trhoch a v kratkych dodava-
tel'skych ret'azcoch, skupin a organizacii vyrobcov amedziodvetvo-
vych organizacii

6A: Ul'ahCenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov
ako ajvytvarania pracovnych miest

1A:Podpora inovacii, spoluprace a rozvoja vedomostnej zakladne vo
vidieckych oblastiach

Ciele a opis opatrenia V tizemi OZ Tekov-Hont existuje zna¢na disproporcia medzi lokalny-
mi prirodnymi, materidlnymi a ludskymi zdrojmi aich vyuZitim
Vv tvorbe pridanej hodnoty, ktora by zostavala na tzemi OZ (SWOT
analyza). Na jednej strane v uzemi existuju vyborné¢ podmienky pre
rozvoj  polnohospodarstva a Ciastocne aj lesnictva (sever
a severovychod uzemia), ale tieto odvetvia nevyuzivaju plne svoju
kapacitu v oblasti spracovania a uvadzania vyrobkov na regionalne
trhy (SWOT analyza). Potravinarsky priemysel takmer neexistuje
a minimalna je aj finalizdcia vyroby na strane vyrobcov. Dal§im argu-
mentom pre rieSenie tejto potreby je vysoka dochadzka za pracou —

2K 6d opatrenia/podopatrenia z PRV SR v zmysle Nariadenia (EU) &. 808/2014



43% amalo pracovnych prilezitosti v mieste bydliska, (kapitola 3.1
Analyza zdrojov tizemia, Cast’ 3.1.6 Ekonomické zdroje, SWOT ana-
lyza).

Ciel’om opatrenia je:

o podporit’ spracovanie produktov pol'nohospodarskej prvovyro-
by, zvySenie ich pridanej hodnoty a ich umiestnenie na regionalne
trhy formou podpory kratkych dodavatel'skych retazcov,

o podporit’ tvorbu zamestnanosti a prijmov v obciach uzemia OZ
Tekov-Hont,
o prispiet’ k naplneniu ciel’a stratégie OZ Tekov-Hont: 1.1 Zvy-

§it' pocet miestnych podnikatelov v tizemi OZ Tekov-Hont, predaj
regionalnych produktov a sluzieb, vytvorit’ a udrzat’ pracovné miesta,

. prispiet’ k naplianiu cielov CLLD, hlavne v oblasti vytvara-
nia novych pracovnych miest a posilnenie ekonomickej stabili-
ty/zivotaschopnosti malych podnikov na vidieku.

Rozsah a opravnené ¢innosti, v silade s PRV SR, ¢ast® 8.5.3.3.2.1.,
najmaé:

1. vystavba vratane pripravy staveniska, rekonstrukcia a moder-
nizacia objektov suvisiacich so spracovanim, skladovanim, uvadzanim
na trh a/alebo vyvojom pol'nohospodarskych a potravinarskych vyrob-
kov;

2. obstaranie, rekonstrukcia a modernizacia zariadeni, strojov,
pristrojov a technoldgii, spracovatel'skych a vyrobnych kapacit, vrata-
ne laboratorneho vybavenia a detektorov kovov v ramci procesu spra-
covania, skladovania, uvadzania na trh produktov ;

3. stavebné alebo technologické investicie na vytvorenie alebo
modernizaciu miestnej zbernej siete - prijem, skladovanie, uprava,
triedenie a balenie;

4. nakup chladiarenskych, mraziarenskych alebo termoizolac-
nych nékladnych, osobnych alebo $pecialnych automobilov, privesov
a navesov, nakladnych automobilov a privesov (ndvesov) Specializo-
vanych na prepravu zvierat (aj nad 3,5 t), manipulacnych vozikov
Vv stvislosti so spracovanim, resp. uvadzanim na trh

5. zavedenie technoldgii a postupov s cielom vytvorit’ nové alebo
kvalitnejSie vyrobky a otvorenie novych trhov, najméd v suvislosti
s kratkym dodavatel'skym retazcom vratane podpory uvadzania vy-
robkov na trh alebo vypracovania programov spravnej vyrobnej praxe;
6. investicie na vybudovanie a zariadenie vlastnych podnikovych
predajni;

Opravneni prijimatelia

V sulade s PRV SR:

Mikro, malé a stredné podniky:

. Fyzické a pravnické osoby podnikajuce v oblasti spracovania
produktov pol'nohospodarskej prvovyroby a/alebo potravinarskej vy-
roby (s vynimkou rybich produktov) v ramci celého rozsahu ¢innosti.

o Fyzické a pravnické osoby podnikajuce v oblasti pol'nohospo-
darskej prvovyroby ako aj spracovania vlastnej produkcie. V tomto
pripade prijimatel’ podpory bude moct’ predavat’ vyhradne vyrobky, na
ktoré sa ako vstup vztahuje priloha I ZFEU.

Intenzita pomoci

V sulade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturdlnych
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a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020 je:

miera podpory z celkovych opravnenych vydavkov pre mikro, maly a
stredny podnik 50%%, prijimatel’ spolufinancuje opravnené naklady
50%.

Opravnené vydavky*

Opravnené su vydavky®!'definované v PRV SR 2014-2020, d&ast’
8.5.3.3.2.1. Opis typu operacie. Dalej sa na tiito Gast’ opatrenia vztahu-
ju opravnené naklady definované v PRV SR 2014-2020, cast
8.5.3.3.2.5. a podmienky opravnenosti definované v Casti 8.5.3.3.2.6.

Vyska prispevku (mini-
malna a maximalna)

Minimalna - maximalna vyska opravnenych nakladov na jeden projekt
je 5.000 — 30 000 €

Finanény plan

Spolu EU vz iné

menej 600 000 | 225000 300 000 0
rozvinuty
region
viac

vinuty
region
Spolu

roz- 0 0 0 0 0

600 000 | 225000 75000 | 300 000 0

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich Kkritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii*

Platia vSetky Zasady vzhl'adom na uréenie
vyberovych kritérii stanovené v PRV SR 2014-
2020%, v ¢asti 8.5.3.3.2.7.

Vlastné principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich krité-
rii/vyberu operacii:

o Projekt a jeho vysledny produkt je inovativny pre tzemie OZ
Tekov-Hont
. Uprednostnené budu projekty V ktorych ziadatel preukaze
vyssiu mieru spolufinancovania oproti akénému planu
. Ziadatel je zapojeny alebo &estnym prehlasenim potvrdi, Ze sa
hodla zapojit’ do regiondlnej znacky uzemia OZ Tekov-Hont
Meratel’né ukazovatele | Kod opat- | Nazov/ Merna Pociato¢na | Celkova
projektu renia Ukazovatel jednotka | hodnota cielova
hodnota
4.2 Pocet  vyrobkov | pocet 0 10
zaradenych do
regionalnej znac-
ky
4.2 Pocet rekonstruo- | pocet 0 10
vanych, moderni-
zovanych  zaria-
deni

30V pripade PRV SR je podpora financovana 75% z EPFRV a 25% zo $tatneho rozpoctu — plati pre vietky
opatrenia stratégie z PRV SR

Slidenticky text s PRV SR 2014-2020

32 Jedna sa o vlastné zdroje napo&itané na opravnené naklady, to isté plati pre vetky tabul’ky ak&éného planu
$Bidenticky text s PRV SR 2014-2020
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4.2 Pocet novych | pocet 0 10
technoldgii
4.2 Pocet novych | pocet 0 2
podnikovych pre-
dajni
Indikativny  harmono- | 1. Do 30.5.2016
gram vyziev 2. Do 30.5.2017
3. Do 30.5.2018
Do 30.5.2020
Do 30.5.2021

* identicky text PRV SR 2014-2020

Tabul’ka ¢. 14 Opatrenie PRV SR - kod 6.3

Priradenie kodu opat- | Kod podopatrenia 6.3.

renia/podopatrenia® (Opatrenia, ku ktorému patri podopatrenie — M06: Rozvoj polnohospo-
darskych podnikov a podnikatel'skej ¢innosti (¢lanok 19)

Priradenie k fokusovej | Primarne

oblasti PRV 6B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Sekundarne

3A: ZvySenie konkurencieschopnosti prvovyrobcov prostrednictvom
ichlepsej integracie do pol'nohospodarsko-potravinového retazcapomo-
cou systémov kvality, pridavania hodnoty pol’'nohospodarskym pro-
duktom, propagacie na miestnych trhoch a v kratkych dodavatel’-
skych retazcoch, skupin a organizacii vyrobcov a medziodvetvovych
organizacii

6A: Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov
ako aj vytvarania pracovnych miest

Ciele a opis opatrenia V réznych obciach OZ Tekov-Hont je zaregistrovanych 125 samostatne
hospodériacich rolnikov, ktori sa orientuju prevazne na rastlinna
a Vv men$ej miere na zivo¢isnu vyrobu. (kapitola 3.1 Analyza zdrojov
uzemia, ¢ast’ 3.1.6 Ekonomické zdroje a SWOT analyza).

Ciel’om opatrenia je:

Podporit’ podnikatel'ské iniciativy SHR v tizemi OZ Tekov-Hont, najma
v oblasti Specializovanej rastlinnej a zivocisnej vyroby s ohladom na
rozvoj regionalnych vyrobkov a trhov.

Podporit’ tvorbu pridanej hodnoty pol'nohospodarskych vyrobkov v uzemi
a tym aj diverzifikaciu prijmov a rozvoj zamestnanosti.

Prispiet’ k naplneniu ciela stratégie OZ Tekov-Hont: 1.1 Zvysit' pocet
miestnych podnikatel'ov v tizemi OZ Tekov-Hont, predaj regionalnych
produktov a sluzieb, vytvorit’ a udrzat’ pracovné miesta.

Prispiet’ k naplhaniu cielov CLLD, hlavne v oblasti vytvarania novych

3K 6d opatrenia/podopatrenia z PRV SR v zmysle Nariadenia (EU) &. 808/2014
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pracovnych miest a posilnenie ekonomickej stability/Zivotaschopnosti
malych podnikov na vidieku.

Rozsah a opravnené ¢innosti, v silade s PRV SR, ¢ast’ 8.5.5.3.2.1.:
Podpora sa poskytuje malému pol'nohospodarskemu podniku na rozvoj
jeho podnikatel'skej ¢innosti spojenej s realizaciou jeho podnikatel'ského
planu v oblasti zZivociSnej a Specializovanej rastlinnej vyroby.

Opravneni prijimatelia

V sulade s PRV SR:

Maly poPnohospodarsky podnik - Samostatne hospodariaci rolnik
(mikropodnik v zmysle odport¢ania Komisie 2003/361/ES) podnikajtci
vV poI'nohospodarskej prvovyrobe, ktorého vyrobny potencial, merany
Standardnym vystupom, prevysuje 4000Eur a neprevysuje 9999Eur (hod-
nota Standardného vystupu).

Intenzita pomoci

S stlade so Stratégiou financovania FEurdpskych Strukturdlnych
a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020:
Pausalna podpora

Opravnené vydavky*

Opravnené st vydavky®® definované PRV SR 2014-2020, d&ast’
8.5.5.3.2.1. Opis typu operacie. Dalej sa na tito ¢ast’ opatrenia vztahuju
opravnené naklady definované v PRV SR 2014-2020 , cast’ 8.5.5.3.2.5.
a podmienky opravnenosti definované v Casti 8.5.5.3.2.6.

Podpora sa vztahuje na naklady uvedené v podnikatel'skom plane. Priji-
matel’ podpory nie je povinny preukazovat’ skutocny ucel pouzitia NFP na
jednotlivé typy nakladov, uvedenych v podnikatel'skom plane.

VysSka prispevku (mi-
nimalna a maximalna)

V sulade s PRV SR:

15 000€ na 1 maly poP’nohospodarsky podnik vo forme 2 splatok po
dobu max. 5 rokov, pricom 50% podpory sa vyplaca po podpise Zmluvy
0 poskytnuti NFP a 50% po sprévnej realizécii podnikatel'ského planu.

Finanény plan

Spolu EU SR VZ iné

menej 75 000 56 250 18 750 0 0
rozvinuty

region

viac roz- 0 0 0 0 0
vinuty

region

Spolu 75 000 56 250 18 750 0 0

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich Kkritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii*

Platia vietky Zasady® vzhladom na urdenie
vyberovych kritérii stanovené v PRV SR 2014-2020,
Vv Casti 8.5.5.3.2.7.

Vlastné principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich krité-
rii/vyberu operacii:

. Maly pol'nohospodarsky podnik je zaregistrovany v systéme eko-
logického pol'nohospodarstva

%identicky text z PRV SR 2014-2020

%identicky text z PRV SR 2014-2020
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. Ziadatel' je zapojeny alebo Gestnym prehldsenim potvrdi, ze sa
hodla zapojit’ do regionalnej znacky uzemia OZ Tekov-Hont
Meratel’né ukazovatele | Kod opatrenia/ID | Nazov/ Merna Pociato¢- | Celkova
projektu Ukazovatel jednotka | na hodno- | cielova
ta hodnota
6.3 Pocet podpo- | pocet 0 5
renych malych
farmarov
Indikativny  harmono- | 1. Do 30.5.2016
gram vyziev 2. Do 30.52017
3. Do 30.5.2018
4. Do 30.5.2020
5. Do 30.5.2021
Tabul’ka ¢.150patrenie PRV SR - kéd 6.4, ¢innost’ 3

Priradenie kodu opat- | Kéd podopatrenia 6.4.
renia/podopatrenia® (Kod opatrenia ku ktorému patri podopatrenie — M06: Rozvoj pol’'nohospo-
darskych podnikov a podnikatel’'skej ¢innosti (¢lanok 19)

Priradenie k fokusovej | Primarne
oblasti PRV 6B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
Sekundarne

6A: Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikovako
aj vytvarania pracovnych miest

V tzemi OZ Tekov-Hont existuje znacna disproporcia medzi lokalnymi
prirodnymi, materidlnymi a l'udskymi zdrojmi a ich vyuzitim v tvorbe pri-
danej hodnoty, ktora by zostavala na uzemi OZ (SWOT analyza). Na jed-
nej strane v tizemi existuju podmienky pre rozvoj podnikania, napriklad
V oblasti spracovania dreva, ale tato kapacita sa nevyuziva pre rozvoj
spracovatel'ského odvetvia auvadzania vyrobkov na regiondlne trhy
(SWOT analyza). Dal§im argumentom pre rieSenie tejto potreby je vysoké
dochadzka za pracou — 43% a malo pracovnych prileZitosti v mieste bydli-
ska, (kapitola 3.1 Analyza zdrojov Gzemia, ¢ast’ 3.1.6 Ekonomické zdroje,

Ciele a opis opatrenia

SWOT analyza).
Ciel’'om opatrenia je:
o podporit’ rozvoj vyrobnych aktivit mimo pol'nohospodarstva

a potravinarstva na spracovanie surovin, ktoré sa nachadzaju v tizemi OZ
Tekov-Hont a tak podporit’ tvorbu pridanej hodnoty uzemia,

o predaj nepol'nohospodarskych, nepotravinarskych
a neakvakultirnych vyrobkov a ich umiestnenie na regionalne trhy formou
podpory kratkych dodavatel'skych retazcov,

o podporit’ tvorbu zamestnanosti a prijmov v obciach tzemia OZ
Tekov-Hont,
. prispiet’ k naplneniu ciela stratégie OZ Tekov-Hont: 1.1 Zvysit

pocet miestnych podnikatelov v izemi OZ Tekov-Hont, predaj regional-

37K 6d opatrenia/podopatrenia z PRVV zmysle nariadenia (EU) &. 808/2014)
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nych produktov a sluzieb, vytvorit’ a udrzat’ pracovné miesta,

. prispiet k napliianiu ciePov CLLD, hlavne v oblasti vytvarania
novych pracovnych miest a posilnenie ekonomickej stabili-
ty/zivotaschopnosti malych podnikov na vidieku.

Rozsah a opravnené c¢innosti, v silade sPRV SR, ¢ast’ 8.5.5.3.3.1,,
najmi:

Cinnost’ 3: spracovanie a uvadzanie na trh produktov, ktorych vystup
spracovania nespadd do prilohy I ZFEU. Vstupom spracovania moze byt
aj produkt, ktory spada do prilohy I ZFEU za podmienky, Ze je vstupom
zéroven aj produkt, ktory nespada do prilohy I ZFEU vratane doplnkovej
vyroby nepol'nohospodérskeho, nelesného a neakvakultirneho charakteru,
ako aj predaj vlastnych produktov nepolnohospodarskeho, nelesného a
neakvakultarneho charakteru (vratane zriadenia mobilnych predajnych
miest) a vyrobkov a/alebo produktov inych pol'nohospodarov
a obhospodarovatel'ov lesa a akvakulturnych podnikov za ucelom ekono-
mického rozvoja daného tizemia.

Oprédvnend je aj tvorba arozvoj aktivit a cinnosti spojenych
S poskytovanim sluzieb, najmé sluzieb suvisiacich so skladovanim, logisti-
kou a dopravou a zriad’ovanim podnikatel'skych inkubatorov.

V ramci vyuzivania obnovite’nych zdrojov energie sii opravnené nasle-
dovné investicie za podmienky, ze Cast’ energie prijimatel’ podpory spotre-
buje vo vlastnom podniku a vV pripade vyuZivania solarnej energie, tato
pokryje sprostredkovane aj Cast’ jeho spotreby tepla resp. bude vyrobena
elektrina pouzita aj na klimatizaciu a pod.:

1. -investicie na budovanie zariadeni na energetické vyuzivanie bio-
masy na vyrobu elektriny a tepla spalovanim bioplynu vyrobeného anae-
robnou fermentaciou, s max. elektrickym vykonom do 500 kW, kde je cast’
energie uvadzana do siete;

2. -investicie na budovanie zariadeni na energetické vyuzivanie bio-
masy na vyrobu tepla a vykurovanie s max. tepelnym vykonom do 500
kW, kde je cast’ energie uvadzana do siete;

3. investicie na vyrobu biomasy pre technické a energetické vyuZitie,
kde je Cast’ energie uvadzana do siete;

Opravneni prijimatelia

V sulade s PRV SR:

1. Fyzické a pravnické osoby podnikajiuce v oblasti po'nohospodar-
skej prvovyroby.
2. Fyzické a prévnické osoby (mikropodniky a malé podniky vo vi-

dieckych oblastiach v zmysle odporac¢ania Komisie 2003/361/ES) obhos-
podarujuce lesy vo vlastnictve:

. sukromnych vlastnikov a ich zdruzeni;

. obci a ich zdruzeni;

o cirkvi, ktorej majetok mozno podla pravneho poriadku SR
povaZovat’ za sikromny, pokial’ ide o jeho spravu a nakladanie s nim.

3. Fyzické a prévnické osoby (mikropodniky a malé podniky vo vi-
dieckych oblastiach v zmysle odporacania Komisie

2003/361/ES) podnikajuce v oblasti hospodarskeho chovu ryb (akvakulta-
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ry).

Poznédmka: Podpora sa poskytuje mikropodnikom a malym podnikom a
fyzickym osobam vo vidieckych oblastiach ako aj po'nohospodarom alebo
¢lenom pol'nohospodérskej domécnosti®,

Intenzita pomoci

V stlade so Stratégiou financovania Eurdpskych

a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020:
Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov pre FO, mikro a malé
podniky: 45%, prijimatel’ spolufinancuje opravnené naklady 55%

Strukturalnych

Opravnené vydavky*

Opravnené su vydavky*definované v PRV SR 2014-2020, ¢ast’ 8.5.5.3.3.1
Opis typu operacie, a to konkrétne pre €innost’ 3. Dalej sa na tato Cast
opatrenia vztahuju opravnené naklady definované v PRV SR 2014-2020 ,
Cast’ 8.5.5.3.3.5. a podmienky opravnenosti definované v Casti 8.5.5.3.3.6
a Informacie $pecifické pre dant operaciu v Casti 8.5.5.3.3.11. - Vymedze-
nie malého pol'nohospodarskeho podniku uvedené v ¢lanku 19 ods. 1 pism.
a) bode iii) nariadenia (EU) &. 1305/2013

Vyska prispevku (mi-
nimalna a maximalna)

Minimalna - maximalna vyska opravnenych nakladov na jeden projekt je
5.000 — 50 000 €

Finané¢ny plan

EU

Spolu SR VZ iné
menej 482 444,44 162 825 54 275 | 265 344,44 0
rozvinuty
region
viac roz- 0 0 0 0 0
vinuty
region
Spolu 482 444,44 162 825 54 275 | 265 344,44 0

Principy pre stanove-
nie vyberovych a

hodnotiacich Kkritérii /
Hlavné zasady vyberu

Platia vietky Zasady* vzhladom na uréenie vyberovych kritérii stanovené
v PRV SR 2014-2020, v ¢asti 8.5.5.3.3.7.

Vlastné principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii/vyberu
operacii:

operacii* . Projekt a jeho vysledny produkt je inovativny pre Gizemie OZ Te-
kov-Hont
o Ziadatel' je zapojeny alebo ¢estnym prehlasenim potvrdi, e sa
hodla zapojit’ do regionalnej znacky izemia OZ Tekov-Hont.
o Projekt uprednostiiuje vstupy z tizemia OZ Tekov-Hont
. Uprednostnené budu projekty v ktorych ziadatel preukaze vyssiu
mieru spolufinancovania oproti akénému planu
Meratel’né ukazovatele | Kod  opatre- | Nazov/ Merna Pociato¢- | Celkova
projektu nia/ID Ukazovatel’ jednotka | na hodno- | cielova
ta hodnota
6.4 Pocet nepol'nohospo- | pocet 0 10

darskych  vyrobkov
zaradenych do regio-
nalnej znacky

Indikativny harmono-
gram vyziev

1. Do 30.5.2016
2. Do 30.5.2017
3. Do 30.5.2018

3 priloha_c_4_k_metodickemu_pokynu_opravnene_opatrenia_prv_v_ramci_strategie_clld (1)
%jdenticky text z PRV SR 2014-2020
4jdenticky text z PRV SR 2014-2020
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4. Do 30.5.2020
5. Do 30.5.2021

Tabul’ka €.16 Opravnena aktivita IROP - zakladanie novych a podpora existujicich

podnikov

Priradenie
kodu

nerelavantné

Priradenie k
Specifickému
ciel’u IROP

5.1.1 - ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania a inova-
cii

Ciele a opis
opatrenia

Zdovodnenie

V tzemi OZ Tekov-Hont existuje (SWOT analyza) na jednej strane vyborné
podmienky pre rozvoj polnohospodarstva a Ciastocne aj lesnictva (sever
a severovychod uzemia), ale tieto odvetvia nevyuzivaju plne svoju kapacitu
v oblasti spracovania a uvadzania vyrobkov na regionalne trhy (SWOT analyza).
Potravinarsky priemysel takmer neexistuje a minimalna je aj finalizacia vyroby na
strane vyrobcov. Spracovanie dreva je len CiastoCne etablované a nezodpoveda
potencialu. Zamestnanost’ v terciarnom sektore ma teda v OZ Tekov-Hont znaény
rastovy potencidl. Ddésledkom tejto situacie je nizka pridand hodnota uze-
mia, vysoka dochadzka za pracou je 43%, amalo pracovnych prilezitosti
v mieste bydliska, (kapitola 3.1 Analyza zdrojov izemia, ¢ast’ 3.1.6 Ekonomické
zdroje, SWOT analyza).

Ciele opatrenia

. zlepsit’ vyuzivanie ekonomického potencidlu vidieka OZ Tekov-Hont
prostrednictvom restrukturalizacie vidieckej ekonomiky a zavadzania inovacii,

. vytvorit pracovné miesta,

. zlepsit’ pristup k novym formam podnikania a novym pracovnym mies-
tam, napr. v novych komunitnych sluzbach a podnikoch,

. znizit’ zavislost’ obyvatel'stva od prijmov z primarnej ekonomickej aktivi-
ty, najmi v pol'nohospodarstve, smerom k zamestnanosti v nepolnohospodar-
skych odvetviach, napr. v sektore sluzieb,

. znizit riziko chudoby a socialneho vylucenia,

. prispiet’ k naplneniu ciel’a stratégie OZ Tekov-Hont: 1.1 Zvysit' pocet
miestnych podnikatelov v tizemi OZ Tekov-Hont, predaj regionalnych produktov
a sluzieb, vytvorit’ a udrzat’ pracovné miesta,

. prispiet’ k naplianiu ciefov CLLD, hlavne v oblasti vytvarania novych
pracovnych miest a posilnenie ekonomickej stability/zivotaschopnosti malych
podnikov na vidieku.

Rozsah a opravnené ¢innosti

° obstaranie hmotného majetku pre Gcéely tvorby pracovnych miest,

° nutné stavebnotechnické Gpravy budov spojené s umiestnenim obstaranej
technoldgie a/alebo s poskytovanim novych sluzieb,

. podpora marketingovych aktivit,

. podpora miestnych produkcno-spotrebitel’skych retazcov, sietovanie na
urovni miestnej ekonomiky a vymena skusenosti.

Opravneni
prijimatelia

V sulade s IROP:
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- samostatne zarobkovo ¢inné osoby, okrem tych, ktoré su opravnenymi
prijimatel'mi z PRV v opatreni LEADER a opravnenymi prijimatel'mi z OP RH

- mikro a malé podniky s poctom do 49 zamestnancov, okrem tych, ktoré
su opravnenymi prijimatelmi z PRV v opatreni LEADER a opravnenymi prijima-
telmi z OP RH

Intenzita po- | Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturdlnych a investicnych fondov pre
moci programové obdobie 2014 — 2020 a priloha ¢. 5 k metodickému pokynu: zasady
opravnenosti projektov na zaklade stratégie CLLD spolufinancovanych z IROP
(1):90% z vysky opravnenych nakladov pre sikromny sektor, ktory spolufinancu-
je 10%.
Opravnené V sulade s IROP SK a s Priruckou pre ziadatela z Prioritnej osi 5 IROP
vydavky*
Vyska  pri- | Vsulade s IROP*:
spevku  (mi- | Minimalna - maximalna vyska opravnenych nakladov na jeden projekt je 10 000
nimalna =50 000€
a maximalna)
Finanény
£ 42
plan Spolu EU SR VZ iné
100% 90% 0% 10%
menej 953 722,22 858 350 0| 9537222 0
rozvinuty
region
viac roz- 0 0 0 0 0
vinuty
region
Spolu 953 722,22 858 350 0| 9537222 0
Principy pre | Principy vyberovych a hodnotiacich kritérii v salade s IROP*,
stanovenie . pocas doby udrzatel'nosti projektu nesmie dojst’ k zasadnému poklesu
vyberovych a | zamestnanosti v podniku vo vzt'ahu k podporenym aktivitam projektu,
hodnotiacich ° zvyhodnené budu tie projekty, ktorych vysledkom je vytvorenie najmene;j
Kkritérii /| jedného pracovného miesta. V pripade, Ze projekt vytvori pracovné miesta, bude
Hlavné zasa- | zvyhodneny v zavislosti od po&tu vytvorenych pracovnych miest.,
dy vyberu | o zvyhodnené budu tie projekty, ktorych aktivity sa tykaju podpory vyrob-
operacii* kov a sluzieb, ktoré st pre trh nové alebo vyrobkov a sluZzieb, ktoré st nové pre

podnik (inovacie),

. projekt uplatituje zasadu ,,znecistovatel’ “plati.

Dalej priloha ¢. 3k prirucke: Kritéria prevyberprojektov — hodnotiacekritéria pre-
hodnotenie ziadosti o NFP v ramci IROP, prioritna os5 (1):

. sulad projektu s programom hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja
VUC/obce a izemnoplanovacou dokumentéciou,

. sulad projektu so stratégiou MAS,

. prispevok projektu k udrzaniu zamestnanosti,

° vecna opravnenost’ vydavkov projektu - obsahova opravnenost’, t¢elnost

“1ROP SR 2014-2020, kapitola 2.5.1.2 Hlavné zasady vyberu operacii: Maximélna vyska verejnej podpory
(EFRR, statny rozpocet) na jeden projekt v ramci Specifického ciela 5.1.1 a 5.1.2 (okrem prevadzkovych
nékladov pre MAS) je 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.

“|ROP SR 2014-2020, kapitola 3.2.A Finanény plan podla zdrojov financovania, Tabulka &. 44
4 IROP SR 2014-2020, kapitola 2.5.1.2 Hlavné zasady vyberu operacii
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a ucinnost’.
Principy spolo¢ne uplatiiované pre oblast’ energetickej efektivnosti.*
Vlastné principy vyberovych a hodnotiacich Kritérii:
. projekt prispieva k plneniu $pecifického ciela stratégie 1.1 Zvysit' pocet
miestnych podnikatel'ov v izemi OZ Tekov-Hont, predaj regionalnych produktov
a sluzieb, vytvorit’ a udrzat’ pracovné miesta,
. ziadatel’ je zapojeny alebo Cestnym prehlasenim potvrdi, Ze sa hodla za-
pojit’ do regionalnej znacky izemia OZ Tekov-Hont.
. Uprednostnené budu projekty v ktorych Ziadatel’ preukdze vysSiu mieru
spolufinancovania oproti akénému planu
Meratel’né Ko6d/ID Nézov/ Merna jednot- | Pociato¢nd hodno- | Celkova cie-
ukazovatele Ukazovatel | ka ta l'ova hodnota
projektu Pocet vyrob- | pocet 0 5
no-
predajnych
klastrov
Pocet vyrob- | pocet 0 15
kov zarade-
nych do re-
gionalnej
znacky
Indikativny 1. Do 30.10.2016
harmonogram | 2. Do 30.10.2017
vyziev 3. Do 30.10.2018
4. Do 30.10.2020
5. Do 30.10.2021

Cielom 2. priority ,,Vidiecky cestovny ruch® je ,,Zvysit pocet navstevnikov uzemia OZ

Tekov-Hont*, ktory sa bude napliiat’ prostrednictvom 3 opatreni PRV.

Priradenie
kodu opatre-
nia/
opatrenia®

Tabulka ¢. 17 Opatrenie PRV SR - kod 1.2

Kéd podopatrenia - 1.2
(K6d opatrenia, ku ktorému patri pod-opatrenie — MO1: Prenos znalosti a informa¢né
akcie)

Priradenie

k fokusovej
oblasti PRV

Primarne

6B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Sekundarne

1A:Podpora inovacie, spoluprace a rozvoja vedomostnej zakladne vo vidieckych
oblastiach;

6A: Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikovako aj vytva-
rania pracovnych miest

4 Principy spolo¢ne uplatiiované pre oblast’ energetickej efektivnosti sa nachadzaju v kapitole 2.4.1.2. IROP

SR

5K 6d opatrenia/podopatrenia z PRV SR v zmysle nariadenia (EU) &. 808/2014)
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Ciele a opis
opatrenia

Zdovodnenie: Kapitola 3.2 SWOT analyza uvadza ako slabé stranky v suvislosti
s ekonomickymi zdrojmi: nevhodné podnikatel'ské zamery, chybajuci manazment
cestovného ruchu a tvorba produktov, slabd propagacia izemia, ¢o poukazuje na
nedostatok potrebnych zrucnosti. SWOT na druhej strane povazuje za vyznamnu
prilezitost podporu vzdelavania ob¢anov vV modernych zru¢nostiach (projektovy
manazment, spravania, komunikacie), v podnikani, cestovnom ruchu.

Cielom opatrenia je:

o podporit’ rozvoj zrucnosti a vedomosti V oblasti cestovného ruchu, vymenu
dobrej praxe v danej oblasti,

. prispiet’ k naplneniu ciel’a stratégie OZ Tekov-Hont: 2.1 Zvysit' pocet nav-
Stevnikov uzemia OZ Tekov-Hont,

. prispiet’ k napifaniu cielov CLLD, hlavne v oblasti vytvarania novych pra-
covnych miest a posilnenie ekonomickej stability/zivotaschopnosti malych podnikov
na vidieku.

Rozsah a opravnené ¢innosti:

V nadvédznosti na SWOT analyzu a na posudenie potrieb, OZ Tekov-Hont sa rozhod-
lo podporit”:

o kratkodobé jednorazové odborné demonstraéné a informaéné aktivity adre-
sované pre podohospodarov a prijimatel'ov pomoci v ramci rozvoja vidieka, zamera-
né na poskytnutie informacii a odovzdanie skiisenosti pre rozvoj vidieckeho cestov-
ného ruchu, o malom podnikani v tejto oblasti, propagacii, o zapajani sa do podnika-
tel'skych aktivit , ktoré s cestovnym ruchom suvisia,

o tieto kratkodobé informa¢né akcie sa budi dopiiat’ o formy propagacie §ire-
nia tlaCou a ostatnymi médiami. Prenos a spracovanie informacii sa bude vykonavat’
prostrednictvom konferencii, vystav, informacnych podujati, sut’aze i propagcie.
Konkrétne informacné aktivity a demonstra¢né akcie budi na dany rok navrhnuté pri
pristupe LEADER miestnou ak¢nou skupinou na zaklade podnetov a poziadaviek
pol'nohospodarov, lesnikov, mikro a malych podnikov vo vidieckych oblastiach,
komor, zdruzeni, zvidzov, vyskumnych organizacii a ostatnych organizacii v sektore
podohospodarstva.

Néklady na organizaciu a poskytovanie prenosu znalosti alebo informacnej akcie. V
pripade demonstra¢nych projektov sa podpora méze vzt'ahovat’ aj na prislusné inves-
ti¢né naklady. Cestovné, ubytovacie a denné vydavky ucastnikov a naklady na zasti-

penie polnohospodarov su tieZ opravnené na podporu®.

Opravneni
prijimatelia

Prijimatel'om podpory je poskytovatel odborného vzdelavania alebo iného prenosu
znalosti a informa¢nych akcii*’ a demonstraénych aktivit pre kone¢nych prijimatel'ov
nefinanénej pomoci, ktorymi su aktivni ako i za¢inajtci pol'nohospodari, obhospoda-
rovatelia lesa, spracovatelia produktov polnohospodarskej a lesnej prvovyroby
V pracovnopravnom vztahu a malé a stredné podniky vo vidieckych oblastiach.

Intenzita
pomaci

Miera podpory z celkovych opravnenych nakladov: 100%.

Opravnené
vydavky*

Opravnené su vydavky definované v PRV SR 2014-2020, ¢ast’ 8.5.1.3.2.1. Opis typu
operéacie. Dalej sa na tito ¢ast’ opatrenia vztahujii opravnené naklady definované
v PRV SR 2014-2020, cast 8.5.1.3.2.5. a podmienky opravnenosti definované
v Casti 8.5.1.3.2.6. a Informacie Specifické pre dani operaciu v Casti 8.5.5.3.3.11.
Vymedzenie primeranych kapacit organov poskytujucich sluzby prenosu znalosti na
vykon svojich uloh v podobe kvalifikacii zamestnancov a pravidelného odborného
vzdeldvania

“priloha_c_4_k_metodickemu_pokynu_opravnene_opatrenia_prv_v_ramci_strategie_clld (1)
“’priloha_c_4_k_metodickemu_pokynu_opravnene_opatrenia_prv_v_ramci_strategie_clld (1)

103




Vyska  pri- | Minimalna - maximalna vyska opravnenych nakladov na jeden projekt je 1 000 — 20
spevku  (mi- | 000 €
nimalna
a maximalna)
Finan¢ny
plan Spolu EU SR VZ  [iné
menej roz- | 170000 | 127500 42 500 0 0
vinuty re-
gion
viac rozvi- 0 0 0 0 0
nuty region
Spolu 170000 | 127 500 42 500 0 0
Principy pre Platia vSetky Zasady vzhl'adom na urcenie vyberovych
stanovenie kritérii stanovené v PRV SR 2014-2020, v ¢asti 8.5.1.3.2.7.
vyberovych a
hodnotiacich
kritérii / Vlastné principy:
flllavne ,Z;‘::l; o sulad s cielmi stratégie CLLD, hlavne so $pecifickym cielom 2.1. Zvysit
ogeréci‘lz pocet navstevnikov tizemia OZ Tekov-Hont,
o projekt je inovativny pre uzemie OZ Tekov-Hont,
o preukazané skusenosti (fotodokumentacia, certifikaty, brozury a pod.):
o V organizovani vystav CR alebo
o s informaénymi aktivitami v oblasti CR so zvlastnym dorazom na vidiecky
cestovny ruch alebo
o S propaga¢nymi aktivitami a publikdciami v oblasti Vidieckeho cestovného
ruchu
o Uprednostnené budu projekty v ktorych ziadatel' preukdze vys$Siu mieru
spolufinancovania oproti akénému planu
Meratel’'né Kod opatre- | Nazov/ Merna | Pociatoc- | Celkovaciel'ovahod-
ukazovatele nia/ID Ukazovatel’ jednot- | na hodno- | nota
projektu ka ta
1.2 Pocet podpore- | Pocet 0 15
nychc¢innosti/ opera-
cii rozdelenych pod-
'a druhu
Indikativny 6. Do 30.5.2016
harmono- 7. Do 30.5.2017
gram vyziev | 8. Do 30.5.2018
9. Do 30.5.2020
Do 30.5.2021

Tabul’ka ¢.18 Opatrenie PRV SR - kéd 6.4, ¢innost’ 1

Priradenie

Kdd podopatrenia 6.4.
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kodu opatre-
nia/
podopatrenia®®

(Kod opatrenia ku ktorému patri podopatrenie — MO6Rozvoj pol'nohospodarskych
podnikov a podnikatel'skej ¢innosti (¢lanok 19)

Priradenie
k fokusovej
oblasti PRV

Primarne

6B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Sekundarne

6A: Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikovako aj vy-
tvarani pracovnych miest

Ciele a opis
opatrenia

Zdovodnenie: V uzemi OZ Tekov-Hont uz v dnesnej dobe existuje snaha rozvi-
jat cestovny ruch vo vidieckych obciach. Ide hlavne o severozapadni
a juhovychodni oblast’ izemia OZ (Brhlovce, Santovka, Pukanec, Cajkov, Jur
nad Hronom). Potencial tizemia, ktory spo¢iva hlavne v tradiciach (Cilejkari),
tradi¢nej vyrobe (vinarstvo), remeslach (hrnciarstvo), architektire (kamenné
obydlia, 'udové domy, kultirne pamiatky), kultire, prirode (riecka Hron, CHKO
Stiavnické vrchy) je nedostatodne vyuzity, chybaji zariadenia, aktivity, manaz-
ment a marketing, ktory by prildkal viac I'udi do Gzemia. (kapitola 3.1 Analyza
zdrojov tizemia, Cast’ 3.1.6 Ekonomické zdroje, SWOT analyza). Ak sa vyuzije
potencial, moze vidiecky cestovny ruch predstavovat’ vyznamnt prilezitost’ pre
diverzifikaciu ekonomiky, tvorbu prijmov a zamestnanosti.

Ciel’om opatrenia je:

o podporit’  rozvoj  vyrobnych aktivit mimo pol'nohospodarstva
a potravinarstva na spracovanie surovin, ktoré sa nachadzaji v uzemi OZ Tekov-
Hont, a tak podporit’ tvorbu pridanej hodnoty izemia,

o predaj nepolnohospodarskych, nepotravinarskych a neakvakultrnych
vyrobkov a ich umiestnenie na regionalne trhy formou podpory kratkych dodava-
tel'skych retazcov,

o podporit’ tvorbu zamestnanosti a prijmov v obciach uzemia OZ Tekov-
Hont,

o prispiet’ k naplneniu ciela stratégie OZ Tekov-Hont: 1.1 Zvysit' pocet
navstevnikov uzemia OZ Tekov-Hont,

. prispiet’ k napianiu cielov CLLD, hlavne V oblasti vytvarania novych
pracovnych miest a posilnenie ekonomickej stability/zivotaschopnosti malych
podnikov na vidieku.

Rozsah a opravnené ¢innosti:

Cinnosti spojené s vidieckym cestovnym ruchom a agroturistikou zamerané na
vytvaranie podmienok pre rekreacné arelaxacné Cinnosti, vratane vytvarania
podmienok na poskytovanie vzdelavania a vytvorenie konferenénych priestorov.
Opravnena je vystavba ubytovacich zariadeni, rekonstrukcia a modernizacia exis-
tujucich ubytovacich zariadeni, ako aj nevyuzivanych objektov na ubytovacie
zariadenie, a to s kapacitou od 5 do 30 16z0k, v nadvdznosti na vytvorenie alebo
modernizaciu arealu na rozvoj rekrea¢nych a relaxa¢nych ¢innosti.

V pripade obhospodarovatel'ov lesa je €innost’ 1 opravnena s vynimkou budova-
nia a obnovy obcianskej a poznavacej infrastruktary (naucné a turistické chodni-
ky, cyklotrasy, odpocivadla, pozorovatel'ne, mostiky, turistické znacenie, mapové
panely, informacné tabule, turistické utulne, ohniska, odpadkové kose, vyhliad-
kové veze, lanové drahy, schody, rebriky, chodniky, objekty a centra biodiverzity
na pozorovanie — mokrade, malé vodné plochy, ukazkové lesné biotopy).

Opravneni

V stulade s PRV SR:

“8plati v pripade opatreni z PRV SR, priradi sa kéd opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) &.

808/2014
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prijimatelia

Mikropodniky a malé podniky (v zmysle odporucania Komisie 2003/361/ES) vo
vidieckych oblastiach.

Fyzické a pravnické osoby podnikajuce v oblasti pol'nohospodarskej prvovyroby.
Fyzické a pravnické osoby (mikropodniky a malé podniky vo vidieckych oblas-

tiach v zmysle odporicania Komisie 2003/361/ES) obhospodarujuce lesy vo
vlastnictve:

o sukromnych vlastnikov a ich zdruZeni;
° obci a ich zdruzeni;
. Cirkvi, ktorej majetok mozno podla pravneho poriadku SR pova-

zovat’ za sukromny, pokial’ ide o jeho spravu a nakladanie s nim.

Fyzické a pravnické osoby (mikropodniky a malé podniky vo vidieckych oblas-
tiach v zmysle odporucania Komisie 2003/361/ES) podnikajuce v oblasti hospo-
darskeho chovu ryb (akvakultary).

Intenzita po-
moci

V sulade so Stratégiou financovania Europskych Strukturalnych a investi¢nych
fondov pre programové obdobie 2014 — 2020:

- vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov pre mikro a malé
podniky: 45%, prijimatel’ spolufinancuje opravnené naklady vo vyske 55%
Podpora sa poskytuje mikropodnikom a malym podnikom a fyzickym osobam vo
vidieckych oblastiach ako aj pol'nohospodarom alebo ¢lenom pol'nohospodarske;j
domacnosti.*®

Opravnené
vydavky*

Opravnené st vydavky definované v. PRV SR 2014-2020, cast’ 8.5.5.3.3.1. Opis
typu operacie, a to konkrétne pre ¢innost’ 1. Dalej sa na tato ¢ast’ opatrenia vzta-
huju opravnené naklady definované v PRV SR 2014-2020 , cast’ 8.5.5.3.3.5.
a podmienky opravnenosti definované v casti 8.5.5.3.3.6. a Informacie $pecifické
pre dant operaciu v Casti 8.5.5.3.3.11. - Zahrnuté oblasti diverzifikacie.

Vyska pri-
spevku (mini-
malna

a maximalna)

Minimalna - maximalna vyska opravnenych nakladov na jeden projekt je 5.000 -
30 000 €

Finané¢ny plan

EU

Spolu SR VZ iné
menej 511 111,11 172 500 57500 | 281 111,11 0
rozvinuty
region
viac roz- 0 0 0 0| 00
vinuty
region
Spolu | 511 111,11 172 500 57500 | 281 111,11 0

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich
Kritérii /

Platia vSetky Zasady vzhl'adom na urcenie vyberovych

kritérii stanovené v PRV SR 2014-2020, v ¢asti 8.5.5.3.3.7.

Vlastné principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii/vyberu opera-
cii:

“Spriloha_c_4_k_metodickemu_pokynu_opravnene_opatrenia_prv_v_ramci_strategie_clld (1)
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Hlavné zasady | e projekt prispieva k Specifickému ciel'u stratégie: 2.1 Zvysit pocet nav-
vyberu opera- | Stevnikov tizemia OZ Tekov-Hont,
cii® . projekt ajeho vysledny produkt je inovativny pre tzemie OZ Tekov-
Hont,
o ziadatel’ je zapojeny alebo Cestnym prehlasenim potvrdi, Ze sa hodla za-
pojit’ do regionalnej znacky tizemia OZ Tekov-Hont.
o Uprednostnené budu projekty v ktorych ziadatel’ preukaze vysSiu mieru
spolufinancovania oproti akénému planu
Meratel’'né Kod opatrenia/ID Nazov/ Merna Pociato¢na | Celkova
ukazovatele Ukazovatel jednotka | hodnota cielova
projektu hodnota
6.4 Pocet sluzieb | pocet 0 20
v oblasti  vi-
dieckeho
cestovného
ruchu dele-
nych podla
druhu  zara-
denych  do
regionalneho
produktu
Indikativny 1. Do 30.5.2016
harmonogram | 2. Do 30.5.2017
vyziev 3. Do 30.5.2018
4, Do 30.5.2020
5. Do 30.5.2021

Tabulka ¢. 19 Opatrenie PRV SR - koéd 7.5

Priradenie
kodu opatre-

Kéd podopatrenia 7.5
(Kod opatrenia, ku ktorému podopatrenie patri - M07 Zakladné sluzby a obnova

nia®° dedin vo vidieckych oblastiach (¢lanok 20)

Priradenie Primarne

k fokusovej 6B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
oblasti PRV Sekundirne

6A: Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikovako aj vy-
tvarania pracovnych miest

opatrenia

Ciele a opis

Zdovodnenie: V tzemi OZ Tekov-Hont uz Ciastocne funguje cestovny ruch
v niektorych vidieckych obciach severozapadnej a juhovychodnej oblasti Gizemia
OZ (Brhlovce, Santovka, Pukanec, Cajkov, Jur nad Hronom). Chyba viak mala
infrastruktira hlavne v oblasti poskytovania informacii turistom (kapitola 3.2
SWOT analyza). V oblasti existuje vel'a pamiatkovych objektov, z ktorych az 100
je registrovanych pamiatkovym tradom. Vacsina tychto objektov sa v8ak nacha-

59K 6d opatrenia/podopatrenia z PRV SR v zmysle nariadenia (EU) ¢. 808/2014)
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dza v nevyhovujlicom stave a nemozu sluzit’ svojmu ucelu. Chyba tieZ prepojenie
prirodnych a historickych (pamiatkovych) objektov, napriklad nduénymi chod-
nikmi alebo cyklotrasami, ktoré by boli vybavené malou infraStruktirou pre turis-
tov (odpocivadla, ohniska a pod). V uzemi existuje len jeden nau¢ny chodnik
a prechadza nim iba jedna cyklotrasa (kapitola 3.2 SWOT analyza a kapitola 3.1
Analyza zdrojov tUzemia, Cast 3.1.4 Spolocenské, inStitucionalne, kulturne
a historické zdroje 3.1.5 Materialne zdroje)

Ciel’om opatrenia je:

o podporit’ rozvoj malej infrastruktary cestovného ruchu, obnovu kultar-
nych a historickych objektov,

. zlepsit’ dostupnost’ informacii pre navstevnikov uzemia OZ Tekov-Hont,

o zlepsit’ prepojenie prirodnych, historickych a kultarnych objektov v ramci
tvorby a realizacie produktov vidieckeho cestovného ruchu,

o podporit’ tvorbu zamestnanosti a prijmov v obciach tizemia OZ Tekov-
Hont,

. prispiet’ k naplneniu ciela stratégic OZ Tekov-Hont: 2.1 Zvysit' pocet
navstevnikov uzemia OZ Tekov-Hont,

o prispiet’ k napifaniu cielov CLLD, hlavne v oblasti vytvarania novych

pracovnych miest a posilnenie ekonomickej stability/Zivotaschopnosti malych
podnikov na vidieku.

Rozsah a opravnené ¢innosti:

. investicie, ktoré stivisia s vytvorenim, udrziavanim, obnovou a skvalitfo-
vanim turisticky zaujimavych objektov, vratane prislu$nej infrastruktury — miest-
ne kultarne, historické, prirodné a iné objekty a zaujimavosti, zriadenie muzej-
nych a galerijnych zariadeni a pod.;

o investicie do rekreacnej infrastruktury, turistickych informacii a infor-
macnych tabul’ a bodov v turistickych lokalitach, budovanie drobnych obsluznych
zariadeni pre turistov, a pod.;

o budovanie, rekonstrukcia nau¢nych chodnikov, cykloturistickych chodni-
kov, a doplnkovej infrastruktury (odpocinkové miesta, pristresky, stojany na bi-
cykle a pod.), vystavba vyhliadkovych vezi, budovanie, tidrzba a obnova cyklotu-
ristického znacenia na existujtcich cykloturistickych trasach a pod.

Opravneni
prijimatelia

V sulade s PRV SR:

Obce vo vidieckych oblastiach s po¢tom obyvatel'ov do 2 000 (vratane);
Zdruzenia obci s pravnou subjektivitou (s priemernym poctom obyvatel'ov do 2
000 (vratane)

Intenzita po- | V sulade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturadlnych a investicnych
moci fondov pre programové obdobie 2014 — 2020:
Vyska podpory z celkovych opravnenych nakladov je 100 %, s maximalnym limi-
tom v zmysle definicie malej infrastruktury®?.
Opravnené Opravnené su vydavky definované v PRV SR 2014-2020, cast’ 8.5.6.3.3.1. Opis
vydavky* typu operacie, d’alej sa na tuto Cast’ opatrenia vztahuju opravnené naklady defino-

vané v PRV SR 2014-2020, cast’ 8.5.6.3.3.5. a podmienky opravnenosti defino-
vané v Casti 8.5.6.3.3.6.

Vyska pri-
spevku  (mi-

V stlade s PRV SR:
Minimélna - maximalna vyska opradvnenych nakladov na jeden projekt je 1.000 -

IDefinicia — Mal4 infrastruktara: investicie do malej infraStruktiry su investicie nepresahujice maximélnu
vysku opravnenych nékladov 300 000 €.
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nimalna 10.000 €
a maximalna)
Finané¢ny plan
Spolu EU SR VZ |iné
menej rozvi- 100 000 75 000 25000 0| O
nuty region
viac rozvinu- 0 0 0 0| O
ty region
Spolu 100 000 75 000 25000 0] O
Principy pre Platia vsetky Zasady vzhl'adom na ur¢enie vyberovych
Sl kritérif stanovené v PRV SR 2014-2020, v Casti 8.5.6.3.3.7.
vyberovych a
hodnotiacich _ _
Kritérii /| Vlastné principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii/vyberu opera-
Hlavné zasa- | Cif:
dy vyberu | ® projekt prispieva k $pecifickému ciel'u stratégie: 2.1 Zvysit' pocet nav-
operacii* Stevnikov uzemia OZ Tekov-Hont,
o projekt ajeho vysledny produkt je inovativny pre uzemie OZ Tekov-
Hont,
o do realizacie projektu su zapojeni ob¢ania tizemia OZ Tekov-Hont,
o projekt pri realizacii vyuziva zdroje uzemia OZ Tekov-Hont (suroviny,
vyrobky, podniky).
o Uprednostnené budu projekty v ktorych Ziadatel’ preukdze vyS$S$iu mieru
spolufinancovania oproti akénému planu
Meratel’né Kod opatrenia/ID | Nazov/ Merna Pociato¢na | Celkova
ukazovatele Ukazovatel jednotka | hodnota cielova
projektu hodnota
7.5 Pocet opravenych | pocet 0 5
historickych objektov
Pocet informacnych | pocet 0 20
bodov
Pocet km oznacenych | km 0 10
nau¢nych chodni-
kov/cyklotras
Indikativny 1. Do 30.5.2016
harmonogram | 2. Do 30.5.2017
vyziev 3. Do 30.5.2018
4, Do 30.5.2020
5 Do 30.5.2021

Cielom 3. priority ,,Vzhl'ad obci a mala infrastruktara* je ,,Zlepsit’ vzhl'ad obci OZ Te-

kov-Hont a ob¢iansku vybavenost

b119

a 1 opravnenej aktivity IROP.

, ktory sa bude naplat’ prostrednictvom 2 opatreni PRV

Tabulka ¢.20 Opatrenie PRV SR - kod 7.2
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Priradenie
kodu opatre-
nia/
podopatrenia
52

Koéd podopatrenia 7.2
(Kod opatrenia, ku ktorému patri podopatrenie — MO7 Zakladné sluzby a obnova
dedin vo vidieckych oblastiach (¢lanok 20).

Priradenie

k fokusovej
oblasti PRV

Primarne
6B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Ciele a opis
opatrenia

Zdévodnenie: V kapitole 3.2 SWOT analyza stratégie OZ Tekov-Hont je defino-
vand ako slaba stranka uzemia nedostato¢ne rozvinutd alebo nachadzajica sa
Vv zlom stave mala infrastruktara obci, a to chodniky, drobna dopravna infrastruk-
tara ako parkoviska, mosty a lavky, zastavky a pod. Vzhl'ad obci podla SWOT
analyzy tiez zhorSuji neupravené verejné priestranstva.

Ciel'om opatrenia je:

o podporit’ zlepSenie vzhl'adu obci skultirnenim verejnych priestranstiev,
zlepsit’ stav drobnej cestnej infrastruktary,

prispiet’ k naplneniu ciel’a stratégie OZ Tekov-Hont: 3.1,

zlepsit’ vzhl'ad obei OZ Tekov-Hont a ob¢iansku vybavenost,

prispiet’ k naplianiu ciefov CLLD, hlavne v oblasti zlepSenia kvality
zivota na vidieku a podpora rozvoja vo vidieckych obciach s dérazom na zacho-
vanie miestneho kultirneho a historického razu tzemia.

Rozsah a opravnené ¢innosti:

o vystavba a rekonstrukcia lavok, mostov, autobusovych zastavok, vystav-
ba, rekonstrukcia a udrzba odvodnovacich kanalov, prehlbovanie existujucich
obecnych studni, vSetky investicie len v malom rozsahu a za predpokladu, ze
prispievaju k oziveniu znevyhodnenej vidieckej oblasti, kde mbze prispiet’ k roz-
voju vidieckeho cestovného ruchu.;

o zlepsenie vzhl'adu obci — Uiprava a tvorba verejnych priestranstiev, names-
ti, parkov a pod.

Opravneni
prijimatelia

V sulade s PRV:
o obce vo vidieckych oblastiach s po¢tom obyvatel'ov do 2 000 (vratane);

o zdruZenia obci s pravnou subjektivitou (s priemernym poctom obyvatel'ov
do 2 000 (vratane)) .
Poznamka: kanalizacie a COV sa nepodporuju v stratégii OZ Tekov-Hont.

Intenzita po-
moci

V sulade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych
fondov pre programové obdobie 2014 — 2020:

Vyska podpory z celkovych opravnenych nakladov:

100%, s maximalnym limitom v zmysle definicie malej infra§truktiry®®

Opravnené
vydavky*

Opravnené su vydavky®*definované v. PRV SR 2014-2020, ¢ast’ 8.5.6.3.2.1. Opis
typu operacie, d’alej sa na tto Cast’ opatrenia vzt'ahuju opravnené naklady defino-
vané v PRV SR 2014-2020, cast’ 8.5.6.3.2.5. a podmienky opravnenosti defino-
vané v Casti 8.5.6.3.2.6 .

Vyska
spevku
nimalna

pri-
(mi-

V sulade s PRV SR:
Minimalna - maximalna vyska opravnenych nakladov na jeden projekt je 5 000 —
20 000 €

S2opatrenie PRV, kod opatrenia a podopatrenia, ktoré je sucastou stratégie v zmysle Nariadenia (EU) ¢&.

808/2014

3Definicia — Mal4 infrastruktara: investicie do malej infraStruktiry su investicie nepresahujice maximélnu
vysku opravnenych nékladov 300 000 €.
%4identicky text z PRV SR 2014-2020
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a maximalna)
Finané¢ny plan
Spolu EU SR VZ iné
menej 264 193,56 198 145,17 66 048,39 0 0
rozvinuty
region
viac 0 0 0 0 0
rozvinuty
region
Spolu 264 193,56 198 145,17 66 048,39 0 0
Principy pre Platia vietky Zasady™> vzhladom na uréenie vyberovych kritérii
stanovenie stanovené v PRV SR 2014-2020, v &asti 8.5.6.3.2.7.
vyberovych a
hodnotiacich
Kritérii / | Vlastné principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii/vyberu opera-
Hlavné zasa- | Cil:
dy vyberu | projekt prispieva k $pecifickému ciel'u stratégie: 3.1 Zlepsit' vzhl'ad obci
operacii* OZ Tekov-Hont a ob¢iansku vybavenost,
o projekt ajeho vysledny produkt je inovativny pre tizemie OZ Tekov-
Hont, prispieva k ochrane charakteristického vzhl'adu krajiny, zavadza ekologické
prvky
o projekt prispieva k zvyseniu ekologickej stability uzemia a buduje prvky
zelenej infraStruktary
o projekt pri realizacii vyuziva zdroje uzemia OZ Tekov-Hont (suroviny,
vyrobky, podniky).
o Uprednostnené budu projekty v ktorych Ziadatel’ preukdze vyS$S$iu mieru
spolufinancovania oproti akénému planu
Meratel’'né Kéd opatrenia/ID Nazov/ Merna Pociato¢na | Celkova
ukazovatele Ukazovatel jednotka | hodnota cielova
projektu hodnota
7.2 Pocet projektov | pocet 0 18 celkovo
zlepSovania z tohol2
vidieckej infra- v obciach do
Strukuary, z toho 1000 obyva-
projektov, ktoré telov
boli realizované
v obciach  do
1000 obyvate-
lov— vyplatené
Indikativny 1. Do 30.5.2016
harmonogram | 2. Do 30.5.2017
vyziev 3. Do 30.5.2018
4. Do 30.5.2020
5. Do 30.5.2020
Tabulka ¢.21 Opatrenie PRV SR - kod 7.4

SSidenticky text z PRV SR 2014-2020
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Priradenie
kodu opatre-
nia

Koéd podopatrenia 7.4.
(Kod opatrenia, ku ktorému patri podopatrenie — MO7 Zakladné sluzby a obnova
dedin vo vidieckych oblastiach (¢lanok 20)

Priradenie

k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému
ciePu IROP

Primarne
6B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Ciele a opis
opatrenia

Zddvodnenie: V kapitole 3.2 SWOT analyza stratégie OZ Tekov-Hont st defino-
vané ako slabé stranky uzemia nedostato¢né moznosti vyuzitia volného casu a
slabntica spolocenska aktivita v mnohych obciach, napriklad z nedostatku priesto-
rov, zariadeni. Toto sa tyka tiez mladych l'udi, ¢o sposobuje ich slabu aktivitu
v obciach. Na druhej strane existuje mnozstvo opustenych verejnych budov, ktoré
nenasli zatial' ndhradné vyuzitie. V mensich obciach takmer Uplne chyba volnoca-
sova infrastruktira. Typickym prikladom pasivity 'udi st aj pocetné Cierne sklad-
ky odpadu.

Ciel’om opatrenia je:

o zlepsit’ podmienky travenia voI'ného ¢asu pre obcanov obci OZ Tekov-
Hont,

obnovit’ vyuzivanie nevyuzitych verejnych objektov s novym ucelom,
odstranit’ cierne skladky,

prispiet’ k naplneniu ciel’a stratégie OZ Tekov-Hont: 3.1

zlepsit’ vzhlad obci OZ Tekov-Hont a ob¢iansku vybavenost’,

prispiet’ k napliianiu ciefov CLLD, hlavne v oblasti zlepsenia kvality
zivota na vidieku a podpora rozvoja vo vidieckych obciach s dérazom na zacho-
vanie miestneho kulturneho a historického razu tzemia.

Rozsah a opravnené ¢innosti:

o investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre travenie vol'ného Casu
vratane prislusnej infrastruktry — napr. vystavba/rekonstrukcia/modernizacia
Sportovisk a detskych ihrisk, amfiteatrov, investicie do rekonstrukcie nevyuziva-
nych objektov v obci pre komunitnit/spolkovu ¢innost’ vratane rekonstrukcie exis-
tujucich kultirnych domov;

o zriadenie novych, pristavba, prestavba, rekonstrukcia a modernizacia exis-
tujicich domov smutku vratane ich okolia;

o investicie stivisiace so zvySovanim kvality zivota obyvatel'ov — investicie
spojené s odstranovanim malych tzv. divokych skladok odpadov resp. opusteného
odpadu;

o investicie suvisiace so zvySenim bezpecnosti a prevencie proti vandalizmu
na verejnych priestoroch (montaz kamerovych systémov a inych bezpecnostnych
prvkov);

o investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre rozvoj podnikania —
rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v obci pre podnikatel'sku ¢innost’, vystav-
ba/rekonstrukcia trznic pre podporu predaja miestnych produktov a pod.

Opravneni
prijimatelia

V sulade s PRV:
o obce vo vidieckych oblastiach s po¢tom obyvatel'ov do 2 000 (vratane);

o zdruZenia obci s pravnou subjektivitou (s priemernym poctom obyvatel'ov
do 2 000 (vratane).
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Intenzita po- | V stlade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych
moci fondov pre programové obdobie 2014 — 2020:
Vyska podpory z celkovych opravnenych nakladov:
100%, s maximalnym limitom v zmysle definicie malej infrastruktary®®
Opravnené Opravnené su vydavky® definované v. PRV SR 2014-2020, ¢ast’ 8.5.6.3.4.1. Opis
vydavky* typu operacie, d’alej sa na tuto Cast’ opatrenia vzt'ahuji opravnené naklady defino-
vané v PRV SR 2014-2020 , cast’ 8.5.6.3.4.5. a podmienky opravnenosti defino-
vané v Casti 8.5.6.3.4.6.
Vyska pri- | V stulade s PRV SR:
spevku  (mi- | Minimalna - maximalna vySka opravnenych ndkladov na jeden projekt je 5 000 —
nimalna 20 000 €

a maximalna)

Finanény plan

Spolu EU SR VZ | iné
menej roz- | 275762,51 | 206821,88 | 68 940,63 0 0
vinuty
region
viac rozvi- 0 0 0 0 0
nuty region
Spolu 275762,51 | 206 821,88 | 68 940,63 0 0
Principy pre Platia  vietky Zasady®®vzhladom na  urcenie

stanovenie vyberovych kritérii stanovené v PRV SR 2014-2020, v &asti
vyberovych a
hodnotiacich 8.56.34.7.
Kkritérii /| Vlastné principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii/vyberu opera-
Hlavné zasa- | cii:
dy vyberu | o projekt prispieva k $pecifickému ciel'u stratégie: 3.1 Zlepsit' vzhl'ad obci
operacii* OZ Tekov-Hont a ob¢iansku vybavenost,
o projekt ajeho vysledny produkt je inovativny pre tizemie OZ Tekov-
Hont,
o do realizacie projektu su zapojeni ob¢ania tizemia OZ Tekov-Hont,
o projekt pri realizécii vyuziva zdroje tizemia OZ Tekov-Hont
o Uprednostnené budu projekty v ktorych Ziadatel’ preukdze vy$8iu mieru
spolufinancovania oproti akénému planu
Meratel’né Koédoptrenia/ID Nazov/ Merna Poc. Celkova cie-
ukazovatele Ukazovatel’ jednotka | hodnota | F'ova hodnota
projektu 7.4 Pocet  rekons$truova- | pocet 0 10
nych objektov
74 Pocet zlikvidovanych | pocet 0 10
¢iernych skladok
7.4 Pocet projektov zame- | pocet 0 5
ranych na zvySenie
bezpecnosti
Indikativny 1. Do 30.5.2016
harmonogram | 2. Do 30.5.2017
vyziev 3. Do 30.5.2018

% Definicia — Mald infrastruktura: investicie do malej infraStruktiry su investicie nepresahujiice maximalnu
vysku opravnenych nakladov 300 000 €.

Sidenticky text ZPRV SR 2014-2020

%8identicky text z PRV SR 2014-2020
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[ 4. Do 30.5.2020

Tabulka ¢.220pravnené aktivity IROP SR - zakladna infrastruktira doprava

Priradenie

kodu opatre-
nia

nerelevantné

Priradenie k
Specifickému
ciePu IROP

5.1.2 - Zlepsenie udrzatel'nych vzt'ahov medzi vidieckymi rozvojovymi cen-
trami a ich zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastrukturach

Ciele a opis
opatrenia

Zdovodnenie

Kapitola 3.2 SWOT analyza hovori o slabom prepojeni uzemia nedostatoc-
nej moznosti parkovania na Gizemi obci a zlom stave zastavok. Tieto fakty
svedCia V prospech dobudovania cyklotrdas medzi obcami a zlepSeniu ich
dopravného prepojenia na jednej strane a 0 potrebe zlepSenia moznosti par-
kovania v obciach.

Ciele opatrenia

. zvysit’ prepojenie medzi obcami a rozsirit moznosti prepravy medzi
obcami OZ Tekov-Hont;

o rozvijat'verejnésluzby v dopravy,

. prispiet’ k naplneniu ciela stratégie OZ Tekov-Hont: 4.1 Zlepsit
vzhl'ad obci OZ Tekov-Hont a ob¢iansku vybavenost’,

. prispiet Kk naplhaniu cielov CLLD, hlavne zlepSenie kvality
a bezpec€nosti, vybavenosti a fyzickej regenerdcie vidieckych oblasti podla
Specifickych potrieb podl'a urovne ich rozvinutosti.

Rozsah a opravnené ¢innosti:

° vystavba, modernizacia, rekonstrukcia zastavok, stanic, parkovisk,
na linkach prepéjajticich obec s mestom

. zriad’'ovanie, obnova a vystavba cyklistickych tras zabezpecujucich
dopravu 0s6b do a zo zamestnania alebo k verejnym sluzbam (napr. trasy
vedice k vlakovym, autobusovym zastavkam a staniciam v obciach a mes-
tach) vratane investicii do doplnkovej cyklistickej infraStruktary vratane
odpocivadiel, chranenych parkovisk pre bicykle, nabijacich stanic pre elek-
trobicykle a pod.,

Opravneni
prijimatelia

V sulade s IROP SR:

. obce,

) zdruZenia miest a obci,

. mikroregionalne zdruZenia.

Pre cyklotrasy aj:

obc¢ianske zdruZenia a neziskové organizacie

Intenzita po-
moci

Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturdlnych a investicnych fondov
pre programové obdobie 2014 — 2020 a priloha ¢. 5 k metodickému pokynu:
zasady opravnenosti projektov na zédklade stratégie CLLD spolufinancova-
nych z IROP (1):95%z vysky opravnenych nékladov, prijimatel’ 5% (verej-
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ny a neziskovy sektor)

Opravnené V sulade s IROP SK a s Priruc¢kou pre ziadatel'a z Prioritnej osi 5 IROP
vydavky*
Vyska  pri- | V salade s IROP%:
spevku  (mi- | Minimalna - maximalna vyska opravnenych nakladov na jeden projekt je 1
nimalna 000 — 20 000 €
a maximalna)
Finanény
plan Spolu EU SR vz iné
100% 95% 0% 5%
menej 157 895,74 | 150 000 0| 789574 0
rozvinuty
region
viac roz- 0 0 0 0 0
vinuty
region
Spolu 157 895,74 | 150 000 0| 789574 0

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich

V sulade s IROP:

- projekt musi mat preukizatelny dopad na podporu, rozvoj alebo
posilnenie vztahov medzi mestom a jeho okolitym zdzemim obci alebo me-
dzi obcou ako rozvojovym polom a jej sidelnym zdzemim,

Kritérii /| - projekt uplatiiuje zasadu ,,znecistovatel’ plati*.5
Hlavné zasa- | Principy spolocne uplatfiované pre oblast’ energetickej efektivnosti®?
dy vyberu
operacii* Vlastnéprincipy:
. projekt prispieva K plneniu $pecifického ciel’a stratégie 3.1 Zlepsit
vzhl'ad obci OZ Tekov-Hont a ob¢iansku vybavenost’,
o projekt ma nadobecny charakter
o projekt poskytuje inovativne rieSenie v prvkoch dopravnej infrastruk-
tury
. uprednostnené budu projekty v ktorych ziadatel' preukaze vysSiu mieru
spolufinancovania oproti akénému planu
Meratel’né Kod/ID Nazov/ Merna | Pociato¢- | Celko-
ukazovatele Ukazovatel jednot- | na hodno- | va cie-
projektu ka ta lova
hodnota
Pocet obnovenych zasta- | pocet 0 3)
vok
m?novovytvorenych/obno | m? 0 3
venych parkovisk

9IROP SR 2014-2020, kapitola 2.5.1.2 Hlavné zasady vyberu operdcii: Maximalna vyska verejnej podpory
(EFRR, statny rozpocet) na jeden projekt v ramci Specifického ciel'a 5.1.1 a 5.1.2 (okrem prevadzkovych
nakladov pre MAS) je 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.
®priloha_c_5_k_metodickemu_pokynu_zasady opravnenosti_projektov_na_zaklade_strategie_clld_spolufi
nancovanych_z_irop (1)

81 Principy spolo¢ne uplatiiované pre oblast’ energetickej efektivnosti sa nachadzaju v kapitole 2.4.1.2. IROP

SR
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Pocet km vybudovanych | km 0 10

cyklotras medzi obcami

Indikativny
harmono-
gram vyziev

orwdPE

Do 30.10.2016
Do 30.10.2017
Do 30.10.2018
Do 30.10.2020
Do 30.10.2020

Ciel'om 4. priority ,,Socidlne podnikanie, sluzby a vzdelavanie* je ,,Rozvinut’ socidlne pod-

nikanie a sluzby a zlepsit’ podmienky pre vzdelavanie v izemi OZ Tekov-Hont®, ktory sa bude na-

pliat’ prostrednictvom 1 opatrenia PRV a 2 opravnenych aktivit IROP.

Tabul’ka ¢.23 Opatrenie PRV SR - kéd 6.4, ¢innost’ 2

Priradenie

kodu opatre-
nia/
podopatrenia®?

Kéd podopatrenia 6.4.
(Kod opatrenia, ku ktorému patri podopatrenie — M06: Rozvoj pol'nohospodar-
skych podnikov a podnikatel'skej ¢innosti (¢lanok 19)

Priradenie
k fokusovej
oblasti PRV

Primarne

6B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Sekundarne

6A: Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikovako aj vy-
tvarania pracovnych miest

Ciele a opis
opatrenia

Zdovodnenie

V pomerne rozsiahlom tzemi OZ Tekov-Hont (viac ako 666 km?) je malo sluzieb
orientovanych na seniorov, mladezi sa tieZ venuje minimalna pozornost’ (kapitola
3.2 SWOT analyza a kapitola 3.1 Analyza zdrojov izemia, Cast’ 3.1.4 Spolocen-
ské, institucionalne, kultiirne a historické zdroje). Chybajtice zariadenia Ciastocne
sanuje dennd opatrovatel'ska starostlivost’, ktora v§ak nepokryva skuto¢nt potrebu
obyvatel'stva, ktoré starne (kapitola 3.1 Analyza zdrojov Gzemia, Cast’ 3.1.3 De-
mografické zdroje). Stratégia CLLD moze prispiet’ tym, ktori maji zaujem anga-
zovat’ sa v sluzbach pre seniorov (dennd opatrovatel'ska sluzba/stacionari, poda-
vanie stravy, kluby a pod.) alebo mladez (klubova ¢innost’). Rozvoj socialnych
sluzieb predstavuje tiez potencidl rozvoja miestnej zamestnanosti.

Ciel’om opatrenia je:

o podporit’ rozvoj diverzifikacie ekonomickych aktivit mimo polnohospo-
darstva a potravinarstva, v oblasti socialneho podnikania,

o podporit’ tvorbu zamestnanosti v obciach tizemia OZ Tekov-Hont,

o prispiet’ k naplneniu Specifického ciel'a stratégie OZ Tekov-Hont: 4.1

Spristupnit’ socialne sluzby a vzdelavanie pre ob¢anov vSetkych vekovych kate-
gorii,

62K 6d opatrenia/podopatrenia z PRV SR v zmysle Nariadenia (EU) &. 808/2014
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o prispiet’ k napliianiu cielov CLLD, hlavne zlep3enie kvality a bezpe¢nosti
vybavenosti a fyzickej regeneracie vidieckych oblasti podla Specifickych potrieb
podrla urovne ich rozvinutosti.

Rozsah a opravnené ¢innosti:

Cinnost’ 2: &innosti spojené s poskytovanim sluzieb pre cielovii skupinu: deti,
seniori a ob¢ania so zniZenou schopnost'ou pohybu. V ramci danej oblasti je
mozné sa zamerat’ aj na terapie (hipoterapia, animoterapia), lesnu pedagogiku a
pod., ktoré prispievaju k rekonvalescencii, lepSiemu za¢leneniu do spolo¢enského
zivota, zvySeniu motoriky ciel'ovej skupiny.

Opravneni
prijimatelia

V sulade s PRV SR:

Mikropodniky a malé podniky (v zmysle odporucania Komisie 2003/361/ES) vo
vidieckych oblastiach.

Fyzické a pravnické osoby podnikajuce v oblasti pol'nohospodarskej prvovyroby.

Fyzické a pravnické osoby (mikropodniky a malé podniky vo vidieckych oblas-
tiach v zmysle odportcania Komisie 2003/361/ES) obhospodarujuce lesy vo
vlastnictve:

o sukromnych vlastnikov a ich zdruzeni;

. obci a ich zdruzeni;

o Cirkvi, ktorej majetok mozno podla pravneho poriadku SR pova-
zovat’ za sukromny, pokial’ ide o jeho spravu a nakladanie s nim.

Fyzické a pravnické osoby (mikropodniky a malé podniky vo vidieckych oblas-
tiach v zmysle odporucania Komisie 2003/361/ES) podnikajtice v oblasti hospo-
darskeho chovu ryb (akvakultury).

Intenzita po-
moci

V sulade so Stratégiou financovania Europskych Strukturdlnych a investi¢nych
fondov pre programové obdobie 2014 — 2020:

- vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov pre mikro a malé
podniky: 45%, prijimatel’ spolufinancuje opravnené naklady projektu 55%.
Podpora sa poskytuje mikropodnikom a malym podnikom a fyzickym osobam vo
vidieckych oblastiach ako aj pol'nohospodarom alebo ¢lenom pol'nohospodarskej
domécnosti.®

Opravnené
vydavky*

Opravnené su vydavky® definované v PRV SR 2014-2020, ¢ast’ 8.5.5.3.3.1. Opis
typu operacie, a to konkrétne pre ¢innost’ 2. Dalej sa na tato ¢ast’ opatrenia vzta-
huju opravnené naklady definované v PRV SR 2014-2020 , cast’ 8.5.5.3.3.5.
a podmienky opravnenosti definované v Casti 8.5.5.3.3.6. Informacie $pecifické
pre danu operaciu v Casti 8.5.5.3.3.11. - Zahrnuté oblasti diverzifikacie.

Vyska pri-
spevku (mini-
malna

a maximalna)

Minimalna - maximalna vyska opravnenych nakladov na jeden projekt je 5.000 -
20.000 €

Finanény plan

Spolu EU SR VZ iné
menej roz- | 222222,22 | 75000 | 25000 |12222222| O
vinuty re-
gion

®3priloha_c_4_k_metodickemu_pokynu_opravnene_opatrenia_prv_v_ramci_strategie_clld (1)
®4jdenticky text z PRV SR 2014-2020
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viac rozvi- 0 0 0 0 0
nuty region

Spolu 222 222,22 | 75000 | 25000 | 12222222 | 0O
Principy pre Platia vietky Zasady® vzhl'adom na uréenie vyberovych kritérii stanovené
stanovenie v PRV SR 2014-2020, v &asti 8.5.5.3.3.7.
vyberovych a
hodnotiacich
Kritérii / | Vlastné principy pre stanovenie vyberovych a hodnotiacich kritérii/vyberu opera-
Hlavné zasady | Cii:
vyberu opera- | ® projekt prispieva k $pecifickému ciel'u stratégie: 4.1 Spristupnit’ socialne
cif* sluzby a vzdelavanie pre obcanov vsetkych vekovych kategorii,
o projekt ajeho vysledny produkt je inovativny pre uzemie OZ Tekov-
Hont,
o projekt svojim zameranim poskytuje sluzby pre viac ako 3 obce.
o Uprednostnené budu projekty v ktorych ziadatel’ preukdze vysSSiu mieru
spolufinancovania oproti akénému planu
Meratel’'né Kod/ID Nazov/ Merna Pociato¢na | Celkova
ukazovatele Ukazovatel’ jednotka | hodnota cielova
projektu hodnota
Pocet novovznik- | pocet 0 5
nutych  komunit-
nych centier pre
deti, seniorov
a znevyhodnenych
obcanov
Indikativny 2. Do 30.5.2016
harmonogram | 3. Do 30.5.2017
vyziev 4. Do 30.5.2018
5. Do 30.5.2020
6. Do 30.5.2021

Tabulka ¢.240pravnené aktivity IROP SR — zakladanie novych a podpora existuju-
cich podnikov — zamestnavanie znevyhodnenych skupin obyvatel’stva

Priradenie nerelavantné

kédu

Priradenie k | 5.1.1 - ZvySenie zamestnanosti na miestnej trovni podporou podnikania a inovacii

Specifickému

ciel'u IROP

Ciele a opis | Zdovodnenie

opatrenia . , . . L ..
V pomerne rozsiahlom tizemi OZ Tekov-Hont (viac ako 666 km?) je malo sluzieb
orientovanych na znevyhodnené skupiny obyvatel'stva (kapitola 3.2 SWOT ana-
lyza a kapitola 3.1 Analyza zdrojov izemia, Cast’ 3.1.4 Spolo¢enské, inStitucio-

%5jdenticky text s PRV SR 2014-2020
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nalne, kulturne a historické zdroje). Stratégia CLLD méze prispiet’ tym, ktori ma-
ju zdujem angazovat' Sa V zamestnavani znevyhodnenych skupin obyvatelstva
(chranené dielne a pod.) .

Zamestnanost’ v terciarnom sektore ma teda v OZ Tekov-Hont znaény rastovy
potencial. Dosledkom tejto situacie je nizka pridana hodnota Gzemia, vysoka do-
chadzka za pracou je 43%, a malo pracovnych prilezitosti v mieste bydliska, (ka-
pitola 3.1 Analyza zdrojov uzemia, ¢ast’ 3.1.6 Ekonomické zdroje, SWOT ana-
lyza).

Ciele opatrenia

. zlepsit' vyuzivanie ekonomického potencidlu vidieka OZ Tekov-Hont
prostrednictvom resStrukturalizacie vidieckej ekonomiky a zavadzania inovécit,

o vytvorit’ pracovné miesta,

. zlepsit’ pristup k novym formam podnikania a novym pracovnym mies-
tam, napr. v novych komunitnych sluzbach a podnikoch,

o znizit’ riziko chudoby a socidlneho vylucenia,

o prispiet’ k naplneniu ciel'a stratégie OZ Tekov-Hont: 4.1 Rozvinut' so-
cidlne podnikanie a sluzby a zlepsit’ podmienky pre vzdelavanie v izemi OZ Te-
kov-Hont

o prispiet’ k napiianiu cielov CLLD, hlavne v oblasti vytvarania novych

pracovnych miest a posilnenie ekonomickej stability/Zivotaschopnosti malych
podnikov na vidieku a socialnej inkluzie.

Rozsah a opravnené ¢innosti

o obstaranie hmotného majetku pre ucely tvorby pracovnych miest,

o nutné stavebnotechnické upravy budov spojené s umiestnenim obstarane;j
technologie a/alebo s poskytovanim novych sluzieb,

o podpora marketingovych aktivit.

Opravneni V sulade s IROP:
prijimatelia - samostatne zarobkovo ¢inné osoby, okrem tych, ktoré su opravnenymi
prijimatel'mi z PRV v opatreni LEADER a oprdvnenymi prijimatel'mi z OP RH

- mikro a malé podniky s poc¢tom do 49 zamestnancov, okrem tych, ktoré st
opravnenymi prijimatel'mi z PRV v opatreni LEADER a opravnenymi prijima-
telmi z OP RH

Intenzita po- | Stratégiou financovania Eurdpskych S$trukturdlnych a investicnych fondov pre
moci programové obdobie 2014 — 2020 a priloha ¢. 5 k metodickému pokynu: zasady
opravnenosti projektov na zaklade stratégie CLLD spolufinancovanych z IROP
(1):90% z vysky opravnenych nakladov pre sukromny sektor, ktory spolufinancu-
je 10%.

Opravnené V stlade s IROP®6;
vydavky* Minimélna - maximalna vyska opravnenych nakladov na jeden projekt je 10 000 —

50 000€

VySka  pri- | V stlade s IROP®:
spevku  (mi- | Minimélna - maximalna vyska opravnenych nakladov na jeden projekt je 10 000 —

85IROP SR 2014-2020, kapitola 2.5.1.2 Hlavné zasady vyberu operacii: Maximalna vyska verejnej podpory
(EFRR, statny rozpocet) na jeden projekt v ramci Specifického ciel'a 5.1.1 a 5.1.2 (okrem prevadzkovych
nékladov pre MAS) je 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.
S7IROP SR 2014-2020, kapitola 2.5.1.2 Hlavné zasady vyberu operacii: Maximalna vyska verejnej podpory
(EFRR, statny rozpocet) na jeden projekt v ramci Specifického ciel'a 5.1.1 a 5.1.2 (okrem prevadzkovych
nakladov pre MAS) je 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.
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nimalna 50 000€

a maximalna)

Finanény

5 68
plin Spolu EU SR V72 iné
100% 90% 0% 10%

menej 222 222,22 200 000 0| 2222222 0
rozvinuty
region
viac roz- 0 0 0 0 0
vinuty
region
Spolu 222 222,22 200 000 0| 2222222 0

Principy pre

Principy vyberovych a hodnotiacich kritérii v siilade s IROP%,

stanovenie e pocas doby udrzatelnosti projektu nesmie dojst’ k zasadnému poklesu za-
vyberovych a mestnanosti v podniku vo vzt'ahu k podporenym aktivitam projektu,
hodnotiacich e zvyhodnené budu tie projekty, ktorych vysledkom je vytvorenie najmence;j
Kritérii / jedného pracovného miesta. V pripade, Ze projekt vytvori pracovné mies-
Hlavné zasa- ta, bude zvyhodneny v zavislosti od poétu vytvorenych pracovnych
dy vyberu miest.,
operacii* e zvyhodnené budu tie projekty, ktorych aktivity sa tykaju podpory vyrob-
kov a sluzieb, ktoré su pre trh nové alebo vyrobkov a sluzieb, ktoré su no-
vé pre podnik (inovacie),

e projekt uplatiuje zasadu ,,znecistovatel’ “plati.

e Uprednostnené budu projekty v ktorych ziadatel’ preukdze vysSiu mieru
spolufinancovania oproti akénému planu

Dalej priloha ¢. 3 k prirucke: Kritéria pre vyber projektov — hodnotiacekritéria
prehodnotenie ziadosti o NFP v ramci IROP, prioritna os5 (1):

e sulad projektu s programom hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja
VUC/obce a izemnopldnovacou dokumentéciou,

e sulad projektu so stratégiou MAS,

e prispevok projektu k udrzaniu zamestnanosti,

e vecna opravnenost’ vydavkov projektu - obsahova opravnenost’, icelnost’
a ucinnost’.

Principy spolo¢ne uplatiiované pre oblast’ energetickej efektivnosti.™
Vlastné principy vyberovych a hodnotiacich kritérii:

e projekt prispieva k plneniu $pecifického ciel’a stratégie 1.1 Zvysit pocet
miestnych podnikatelov v izemi OZ Tekov-Hont, predaj regionalnych
produktov a sluzieb, vytvorit’ a udrzat’ pracovné miesta,

o projekt prispieva Kk plneniu $pecifického ciela stratégie 4.1 Spristupnit
socialne sluzby a vzdelavanie pre obCanov vsetkych vekovych kategorii,

e ziadatel je zapojeny alebo ¢estnym prehlasenim potvrdi, Ze sa hodla zapo-
jit' do regionalnej znacky uzemia OZ Tekov-Hont.

Meratel’'né Kod/ID Nazov/ Merna jednotka Pociatocna Celkova cie-

8 |ROP SR 2014-2020, kapitola 3.2.A Finan¢ny plan podla zdrojov financovania, Tabulka ¢&. 44
8 |ROP SR 2014-2020, kapitola 2.5.1.2 Hlavné zasady vyberu operécii
70 Principy spolo¢ne uplatfiované pre oblast’ energetickej efektivnosti sa nachadzaju v kapitole 2.4.1.2. IROP

SR
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ukazovatele
projektu

Ukazovatel’ hodnota I'ova hodnota

Pocet vyrobno- | pocet 0 5
predajnych pod-

nikov

Pocet vyrobkov
zaradenych do
regionalnej
znacky

pocet 0 15

Indikativny
harmonogram
vyziev

Do 30.10.2016
Do 30.10.2017
Do 30.10.2018
Do 30.10.2020
0. Do 30.10.2021

2o~

Priradenie
kodu opatre-
nia

Tabulka ¢.25 Opravnené aktivity IROP SR - zdakladna infrastruktiara socialne a ko-
munitné sluzby

Nerelevantné

Priradenie k | 5.1.2 - Zleps$enie udrzatenych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami
Specifickému | a ich zdzemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastruktarach

cielu IROP

Ciele a opis | Zdovodnenie V pomerne rozsiahlom tizemi OZ Tekov-Hont (viac ako 666 km?)
opatrenia je malo sluzieb orientovanych na seniorov, mladezi sa tieZ venuje minimalna po-

zornost’ (kapitola 3.2 SWOT analyza a kapitola 3.1 Analyza zdrojov uzemia, ¢ast’
3.1.4 Spolocenské, institucionalne, kultirne a historické zdroje). Chybajtce zaria-
denia Ciastocne sanuje denna opatrovatel'skd starostlivost’, ktora vSak nepokryva
skutocnti potrebu obyvatel'stva, ktoré starne (kapitola 3.1 Analyza zdrojov tize-
mia, ¢ast’ 3.1.3 Demografické zdroje). Stratégia CLLD mo6ze pomoct’ tym, ktoré
cheu skvalitnit’ fungovanie tych existujucich alebo sa angazuji v sluzbach pre
seniorov (denna opatrovatel'ska sluzba/stacionari, podavanie stravy, kluby a pod.)
alebo mladez (komunitné centra, klubova ¢innost’). Rozvoj socidlnych sluzieb
predstavuje tiez potencial rozvoja miestnej zamestnanosti.

Ciel’om opatrenia je:

o rozvijat’ verejnésluzbyv socialnej oblasti,
o podporit’ tvorbu zamestnanosti v obciach uzemia OZ Tekov-Hont,
o prispiet’ k naplneniu $pecifického ciela stratégie OZ Tekov-Hont: 4.1

Spristupnit’ socialne sluzby a vzdelavanie pre obCanov vsetkych vekovych kate-
gorii,

o prispiet’ k naplianiu cielov CLLD, hlavne zlep$enie kvality a bezpeénosti,
vybavenosti a fyzickej regeneracie vidieckych oblasti podl'a Specifickych potrieb
podla urovne ich rozvinutosti.

Rozsah a opravnené ¢innosti:

o zriad’'ovanie novych alebo rekonstrukcia a modernizacia existujlcich za-
riadeni pre poskytovanie komunitnych socidlnych sluzieb vratane materialno-
technického vybavenia,

o zvySovanie kvality a kapacity komunitnych socialnych sluZzieb,
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rozvoj terénnych a ambulantnych socialnych sluzieb,
infrastruktiira komunitnych centier,

prijimatelia obce,

zdruzenia miest a obci,
obcianske zdruzenia,
neziskové organizacie,

[}
[}
Opravneni V sulade s IROP SR:
[}
[}
[}
[}
o cirkevné organizicie.

Intenzita po- | Stratégiou financovania Europskych S$trukturdlnych a investinych fondov pre
moci programové obdobie 2014 — 2020 a priloha ¢. 5 k metodickému pokynu: zasady
opravnenosti projektov na zaklade stratégie CLLD spolufinancovanych z IROP
(1):95%z vysky opravnenych nakladov, prijimatel’ 5% (verejny a obéiansky sek-
tor).

Opravnené V stlade s IROP SK a s Priru¢kou pre ziadatel'a z Prioritnej osi 5 IROP
vydavky*

Vyska  pri- | Vsulades IROP™:

spevku  (mi- | Minimélna - maximalna vyska opravnenych nakladov na jeden projekt je 500 — 5
nimalna 000 €

a maximalna)

Finanény plan

7

Spolu EU SR i iné
100% 95% 0% 5%
menej roz- | 105 263,16 100 000 0| 526316 | O
vinuty  re-
gion
viac  rozvi- 0 0 0 0 0
nuty region
Spolu 105 263,16 100 000 0| 526316 | O

Principy pre | V sulade s IROP:

stanovenie - projekt musi mat’ preukazate'ny dopad na podporu, rozvoj alebo posilne-
vyberovych a | nie vztahov medzi mestom a jeho okolitym zazemim obci alebo medzi obcou ako
hodnotiacich | rozvojovym po6lom a jej sidelnym zazemim.

Kritérii /] - projekt uplatfiuje zasadu ,,znecistovatel plati“.’
Hlavné zasa- | Principy spolo¢ne uplatiiované pre oblast energetickej efektivnosti’
dy vyberu
operacii* Vlastnéprincipy:
o projekt prispieva k plneniu $pecifického ciela stratégie 4.1 Spristupnit
socialne sluzby a vzdelavanie pre obCanov vsetkych vekovych kategorii,
o projekt ma nadobecny charakter,
o projekt poskytuje inovativne rieSenie v oblasti socialnych sluzieb,
o projekt podporuje vytvaranie pracovnych miest

IROP SR 2014-2020, kapitola 2.5.1.2 Hlavné zasady vyberu operdcii: Maximalna vyska verejnej podpory
(EFRR, statny rozpocet) na jeden projekt v ramci Specifického ciel'a 5.1.1 a 5.1.2 (okrem prevadzkovych
nakladov pre MAS) je 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.
"2priloha_c_5_k_metodickemu_pokynu_zasady_opravnenosti_projektov_na_zaklade_strategie_clld_spolufi
nancovanych_z_irop (1)
"3Principy spolo¢ne uplatiiované pre oblast’ energetickej efektivnosti sa nachadzaju v kapitole 2.4.1.2. IROP
SR
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o uprednostnené budi projekty s vy$Sou mierou spolufinancovania zo
strany Ziadatela.
Meratel’'né Kod/ID Nazov/ Mernd jed- | Pociato¢na | Celkova
ukazovatele Ukazovatel notka hodnota cielova
projektu hodnota
Pocet novych | pocet 0 8
socialnych slu-
Zieb
Pocet  zriade- | pocet 0 5
nych komunit-
nych centier
Indikativny 1. Do 30.10.2016
harmonogram | 2. Do 30.10.2017
vyziev 3. Do 30.10.2018
4. Do 30.10.2020

Tabul’ka ¢.26 Opravnené aktivity IROP SR - ziakladn4 infraStruktira, vzdelavane

Priradenie

kodu opatre-
nia

Nerelevantné

Priradenie k
Specifickému
ciePu IROP

5.1.2 - ZlepSenie udrzatel'nych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami
a ich zdzemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastrukturach

Ciele a opis
opatrenia

Zdovodnenie

Ako vyplyva z analyzy zdrojov, kapitola 3.1.4 Popis spolocenskych, institucional-
nych, kultarnych a historickych zdrojov, v pomerne rozsiahlom uzemi OZ Tekov-
Hont (viac ako 666 km?) je nedostatok materskych skolok (26 v 43 obciach), Za-
kladné Skolstvo je technicky v pomerne dobrom stave, ale jeho vybavenie je zasta-
rané. V kapitole 3.2 SWOT analyza a Analyza zdrojov Uizemia, kapitola 3.1.3
Demografické zdroje hovori o starnuti obyvatel'stva a odchode mladych ludi
arodin ztzemia OZ Tekov-Hont. Uroveii vzdeldvania je jednym z faktorov.
SWOT, okrem iné¢ho hovori o vzdelavani, ktoré je odtrhnuté od potrieb praxe
a nedostatku mimoskolskych aktivit pre deti a mladez.

Ciel’om opatrenia je:

. rozvijat’ verejné sluzby v oblasti vzdelavania v OZ Tekov-Hont,

. prispiet’ k naplneniu S$pecifického ciela stratégie OZ Tekov-Hont: 4.1
Spristupnit’ socialne sluzby a vzdelavanie pre obcanov vsetkych vekovych kate-
gorii,

o prispiet’ k naplitaniu cielov CLLD, hlavne zlep3enie kvality a bezpe&nosti
vybavenosti a fyzickej regeneracie vidieckych oblasti podl'a Specifickych potrieb
podl’a Girovne ich rozvinutosti.

Rozsah a opravnené ¢innosti:

o vybudovanie, modernizacia odbornych ucebni, laboratorii, jazykovych
ucebni ZS ,
o skvalitnenie a rozsirenie kapacit predSkolskych zariadeni.
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Opravneni V sulade s IROP SR:
prijimatelia o obce,
° zdruzenia miest a obcli,
° obcianske zdruZenia,
o neziskové organizicie,
° cirkevné organizicie,
Intenzita po- | Stratégiou financovania Europskych S$trukturdlnych a investi¢nych fondov pre
— programové obdobie 2014 — 2020 a priloha €. 5 k metodickému pokynu: zasady
opravnenosti projektov na zaklade stratégie CLLD spolufinancovanych z IROP
(1):95%z vysky opravnenych nakladov, prijimatel’ 5% (verejny a ob¢iansky sek-
tor)
Opravnené V stlade s IROP SK a s Priru¢kou pre ziadatel'a z Prioritnej osi 5 IROP
vydavky*
Vyska  pri- | Vsulades IROP™:
spevku  (mi- | Minimalna - maximalna vyska opravnenych nakladov na jeden projekt je 1000 —
nimalna 10 000 €

a maximalna)

Finan¢ny plan

7

EU

Spolu SR VZ iné
100% 95% 0% 5%
menej 175 859,82 | 167 066,83 0| 879299 0
rozvinuty
region
viac roz- 0 0 0 0 0
vinuty
region
Spolu 175 859,82 | 167 066,83 0| 879299 0

Principy pre

V sulade s IROP:

stanovenie - projekt musi mat’ preukézate'ny dopad na podporu, rozvoj alebo posilne-
vyberovych a | nie vzt'ahov medzi mestom a jeho okolitym zazemim obci alebo medzi obcou ako
hodnotiacich | rozvojovym p6lom a jej sidelnym zazemim,
Kkritérii /| - projekt uplatfiuje zasadu ,,znecistovatel plati*.”
Hlavné zasa- | Principy spolo¢ne uplatfiované pre oblast’ energetickej efektivnosti’
dy vyberu
operacii* Vlastnéprincipy:
o projekt prispieva K plneniu $pecifického ciel'a stratégie 4.1 Spristupnit
socialne sluzby a vzdelavanie pre obcanov vsetkych vekovych kategorii,
o projekt ma nadobecny charakter,
o projekt poskytuje inovativne rieSenie V oblasti vzdeldvacich sluzieb,
o uprednostnené budi projekty s vy$Sou mierou spolufinancovania zo

strany ziadatela.

"]ROP SR 2014-2020, kapitola 2.5.1.2 Hlavné zasady vyberu operdcii: Maximalna vyska verejnej podpory
(EFRR, statny rozpocet) na jeden projekt v ramci Specifického ciel'a 5.1.1 a 5.1.2 (okrem prevadzkovych
nakladov pre MAS) je 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.
"priloha_c_5_k_metodickemu_pokynu_zasady_opravnenosti_projektov_na_zaklade_strategie_clld_spolufi
nancovanych_z_irop (1)
76 Principy spolo¢ne uplatfiované pre oblast’ energetickej efektivnosti sa nachadzaju v kapitole 2.4.1.2. IROP
SR
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Meratel’né Koéd/ID Nazov/ Merna Pociato¢na | Celkova
ukazovatele Ukazovatel jednotka hodnota cielova hod-
projektu nota
Pocet projektov | pocet 0 18
v oblasti  vzde-
lavania dele-
nych podl'a dru-
hu
Indikativny 1. Do 30.10.2016
harmonogram | 2. Do 30.10.2017
vyziev 3. Do 30.10.2018
4, Do 30.10.2020
5. Do 30.10.2020

Tabul’ka ¢.27A Opatrenie Chod miestnej akénej skupiny

Priradenie
kodu opatre-
nia

nerelevantné

Priradenie k
Specifickému
ciel’'u IROP

5.1.2ZvySenie zamestnanosti na miestnej irovni podporou podnikania
a inovacii

Ciele a opis
opatrenia

Zdovodnenie

MAS financuje aktivity stvisiace s chodom MAS financovanej z IROP SR.
Ciel’om opatrenia je:

o plynulé zabezpecenie realizicie stratégie (chod MAS) a

Z tychto prostriedkov OZ Tekov-Hont zabezpecuje financovanie kancelarie, platy
zamestnancov, naklady spojené so stretnutiami, propagacné a informacné aktivity
a Skolenia ¢lenov a zamestnancov. rozvijat’ verejné sluzby v oblasti vzdelavania v
OZ Tekov-Hont,

Rozsah a opravnené ¢innosti:

o personalne a administrativne naklady MAS (prevadzkové, internet,
osobné, poistenie)

° vzdeladvanie zamestnancov a ¢lenov MAS (Skolenia, konferencie,
seminare, workshopy a pod., okrem Skoleni pre predkladatel'ov projektov),
ktori sa podiel'aji na priprave a vykonavani stratégie CLLD

o naklady na publicitu a sietovanie: ucast’ zamestnancov a clenov
MAS na stretnutiach s inymi MAS, vratane zasadani narodnych a eurdp-
skych sieti, ako aj poplatky za ¢lenstvo v regionalnych, narodnych alebo
europskych sietach MAS

. finan¢né néklady (napr. bankové poplatky)

o naklady vynalozené na monitorovanie, hodnotenie a aktualizaciu
stratégii CLLD (na trovni MAS)

Opravneni
prijimatelia

Miestna akéna skupina

Intenzita po-

Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych a investiénych fondov pre
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moci programové obdobie 2014 — 2020 a priloha ¢. 5 k metodickému pokynu: zasady
opravnenosti projektov na zaklade stratégie CLLD spolufinancovanych z IROP
(1):95%z vysky opravnenych nakladov, prijimatel’ 5% (verejny a ob&iansky sek-
tor)

Opravnené V stlade s IROP SK a s Priruckou pre ziadatel'a z Prioritnej osi 5 IROP

vydavky*

VySka  pri- | V stlades IROP™":

spevku  (mi- | Vyska prepocitanych opravnenych nékladov na projekt je dotacia z IROP vo

nimalna

a maximalna)

vyske 413 000 €a spolufinacovanic MAS vo vyske 21 736,8€spolu434
736,8€

Finanény plan

Spolu EU SR i iné
100% 95% 0% 5%
menej 434 736,84 | 413000 0| 21736,84 0
rozvinuty
region
viac roz- 0 0 0 0 0
vinuty
region
Spolu 434 736,84 | 413000 0| 21736,84 0

Principy pre

V stulade s IROP:

stanovenie - projekt musi mat’ preukazatelny dopad na podporu, rozvoj alebo posilne-
vyberovych a | nie vzt'ahov medzi mestom a jeho okolitym zazemim obci alebo medzi obcou ako
hodnotiacich | rozvojovym p6lom a jej sidelnym zazemim,
Kkritérii /| - projekt uplatfiuje zasadu ,,znecistovatel plati*.”®
Hlavné zasa- | Principy spolo¢ne uplatfiované pre oblast’ energetickej efektivnosti’
dy vyberu
operacii*
Meratel’né Kod opatrenia/ID | Nazov/ Merna Pociato¢na | Celkova
ukazovatele Ukazovatel jednotka | hodnota cielova
projektu hodnota
Pocet vzdelava- | pocet 0 10
cich aktivit MAS
Pocet aktivit | pocet 0 5
v oblasti publicity
MAS
Pocet aktivit | pocet 0 10

""IROP SR 2014-2020, kapitola 2.5.1.2 Hlavné zasady vyberu operdcii: Maximalna vyska verejnej podpory
(EFRR, statny rozpocet) na jeden projekt v ramci Specifického ciel'a 5.1.1 a 5.1.2 (okrem prevadzkovych
nakladov pre MAS) je 100 000 EUR z celkovych opravnenych vydavkov na projekt.
8priloha_c_5_k_metodickemu_pokynu_zasady_opravnenosti_projektov_na_zaklade_strategie_clld_spolufi
nancovanych_z_irop (1)

9 Principy spolo¢ne uplatiiované pre oblast’ energetickej efektivnosti sa nachddzaja v kapitole 2.4.1.2. IROP

SR
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V oblasti siet'ova-
nia MAS
Indikativny 6. nesleduje sa
harmonogram
vyziev

Tabulka ¢.27B Opatrenie 19.4 Chod miestnej akénej skupiny a animacia

Priradenie 19.4
kodu opatre-

Cast’ — animacia

nia

Priradenie Primarne

k fokusovej 6B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
oblasti PRV

Ciele a opis | Zdovodnenie

opatrenia MAS financuje aktivity stvisiace s animaciou MAS v suvislosti s oZivovanim
stratégie miestneho rozvoja, t.j. propagacia stratégie a informovanost’ o dotknutom
uzemi MAS fina ncovanych z PRV SR.
Ciel’om opatrenia je:
o animacia celého uzemia OZ Tekov-Hont pocas implementacie stratégie,
informovanost’ a zapojenie ob¢anov
Rozsah a opravnené ¢innosti:
e propagacia a informovanie o dotknutej oblasti a vysledkoch straté-
gie CLLD;
e vymena informacii medzi miestnymi aktérmi - semindre, konferen-
cie, workshopy pre ¢lenov MAS,
e dalsich aktérov ako aj, zamerané na ich rozsirovanie vedomosti a
zru¢nosti pri vykonévani stratégieCLLD a s tym spojenych prac;
e vzdelavanie potencidlnych prijimatelov zamerané na rozsirovanie
vedomosti a zru¢nosti pri pripraveprojektov.

Néklady suvisiace s ozivovanim stratégie (animacie) tvoria 25 %

z celkovych vydavkov v ramci operacie Chod miestnej ak¢énej skupiny a
animacia.

Opravneni Miestna ak¢na skupina

prijimatelia
Intenzita po- | V sulade so Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych
fondov pre programové obdobie 2014 — 2020: 100%z vysky opravnenych nakla-
dov, prijimatel’ 0% (verejny a ob¢iansky sektor)

Podpora sa poskytuje MAS® z prostredkov PRV SR.

Opravnené Opravnené su vydavky® definované v PRV SR 2014-2020, ¢ast’ 8.5.15.3.2.5.
vydavky* Opravnené naklady, bod 2 a ¢ast’ 8.5.15.3.2.6.

moci

80PRV SR, ¢ast’ 8.5.15.3.2. Chod miestnej akénej skupiny a animacia
8lidenticky text z PRV SR 2014-2020
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Vyska pri-
spevku  (mi-
nimalna

a maximalna)

V sulade s PRV SR®:
Vyska prepoéitanych opravnenych nakladov na animacie je 103 250 € ¢o je 25%
z celkovej dotacie na opatrenie chod MAS a animacie

Finanény plan

EU

7

Spolu SR VZ iné
menej 103 250 77 437,50 | 25812,50 0 0
rozvinuty
region
viac roz- 0 0 0 0 0
vinuty
region
Spolu 103 250 77 437,50 | 25812,50 0 0

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich

Platia vSetky Zélsady83 vzhl'adom na urenie vyberovych kritérii stanovené v PRV

SR 2014-2020, v ¢asti 8.5.15.3.2.7.

kritérii /
Hlavné zasa-
dy vyberu
operacii*
Meratel’né Kod opatrenia/ID | Nazov/ Merna Pociatoéna | Celkova
ukazovatele Ukazovatel jednotka | hodnota cielova
projektu hodnota
Pocet animacnych | pocet 0 15
aktivit podla dru-
hu
Pocet informac- | pocet 0 15
nych, propagac-
nych aktivit podl'a
druhu
Indikativny 7. nesleduje sa
harmonogram
vyziev

5.3. Monitorovanie a hodnotenie stratégie CLLD

5.3.1. Opis monitorovania a hodnotenia stratégie CLLD

OZ Tekov-Hont bude vykonavat’ monitorovacie a hodnotiace aktivity poc¢as celého priebehu

implementacie stratégie CLLD.

82 PRV SR, ¢ast’8.5.15.3.2.5. Opravnené ndklady a cast’ 8.5.15.3.2.10. Metodika vypoétu sumy alebo miery
podpory, podl'a potreby
8identicky text s PRV SR 2014-2020
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Monitorovanie

OZ Tekov-Hont je povinné poskytovat’ na poziadanie idaje a informacie riadiacim organom,
NSRV a/alebo ur¢enym hodnotitel'om, ¢i inym subjektom poverenym monitorovanim
a hodnotenim stratégii, a to nasledovne:

. pre monitoring pristupu Leader su stanovené minimalne spoloéné ukazovatele®*, pre
ktoré RO PRV zbera udaje prostrednictvom opera¢nej databazy a OZ Tekov-Hont bude na
poziadanie tieto udaje poskytovat, minimalne vSak pri vyhodnoteni kazdej vyzvy, teda
priebezne,

o dalej OZ Tekov-Hont bude monitorovat’ projektové ukazovatele pre operacie
stratégie podporované z IROP-u, a to priebezne s vyhodnotenim kazdej vyzvy,

o spolo¢né ukazovatele vysledku, ktoré st prepojené na fokusové oblasti, ku ktorym
stratégia prostrednictvom svojich operécii prispieva sa budu sledovat’ raz rocne,

o OZ Tekov-Hont bude sledovat’ aj vlastné ukazovatele, ktoré si definuje OZ pristupom
SMART®, a ktoré buda sluzit' pre vlastné hodnotenie stratégie, a to na trovni vysledkov
adosahov stratégie. Ich zoznam, prepojenie na ciele apopis sledovania sa nachadza
v podkapitole 5.3.2. Monitorovacie ukazovatele v tabul’ke ¢. 32.

Kontrola a overovanie monitorovacich ukazovatel'ov bude prebiehat v OZ v nasledovnych
krokoch:

. Kazdy prijemca podpory bude mat’ povinnost’ predlozit’ obcianskemu zdruzeniu
monitorovaciu spravu projektu, predkladanu su¢asne so ZoP.

o OZ bude vykonavat v priebehu realizdcie projektov zistovania naplilovania
monitorovacich a hodnotiacich kritérii na mieste, a to 100% zist'ovanie. Z kazdého zistenia

bude vypracovana sprava.

#Implementaéné Nariadenie Komisie (EU) &. 808/2014, priloha IV

8V suvislosti s vysledkami sa ukazovatele mozu vyjadrit kvantitativne alebo kvalitativne s pouzitim
nasledovného vzorca SMART:

Ciele SMART

1. Specifické (Specific) — jasne sa musi uviest’, ¢o stratégia riesi a akymi prostriedkami;

2. meratel'né (Measurable) — obsahujti zaklad na meranie a meratel'ny zamer vyjadreny

kvantitativne alebo kvalitativne;

3. dosiahnutel'né (Achievable) — technicky dosiahnutel'né v ramci navrhnutej stratégie;

4. realistické (Realistic) — s oh'adom na poskytnuté zdroje, pripustny ¢as, vel'kost

cielovych skupin atd’.

5. Casovo ohrani¢ené (Timebound) — obsahuju ¢asovy harmonogram a datum, do kedy sa ciel’ ma dosiah-
nut’.
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Ro¢nu spravu o plneni stratégie a ro¢nu spravu o c¢innosti OZ Tekov-Hont bude OZ
predkladat’ kazdoro¢ne do 31.3. s udajmi za predchadzajuci kalendarny rok v pisomnej forme
ana CD. Obe spravy budtaprerokované na zasadnuti Predsednictva OZ a schvalené Valnym
zhromazdenim. Sprava o plneni stratégie bude zasland postou: PPA/Odbor monitoringu,
Dobrovi¢ova 12, 815 26 Bratislava (prip. priebezné hodnotiace spravy, prip. iné dodato¢né
informadcie, ktoré si PPA, resp. RO dodatocne vyziada).

Roc¢na sprava o plneni stratégie bude obsahovat’ aj hodnoty pre spolocné a vlastné
ukazovatele a ich interpretaciu.

Rocna sprava o plneni stratégie bude vyhotovena aj v skratenej podobe vhodnej pre Siroku

verejnost’ a publikovana v plnom zneni a v skratenej podobe na web stranke OZ Tekov-Hont.

Sebahodnotenie OZ Tekov-Hont

OZ bude vykonavat’ rocne sebahodnotenie plnenia stratégie. Sebahodnotenie sa bude opierat’
0 ro¢né spravy o plneni stratégie, spolocné a vlastné ukazovatele s dorazom na ukazovatele
vysledku, ktoré budu kvantifikované a ich hodnoty buda interpretované. Sebahodnotenie sa
bude realizovat’ poCas zasadnuti predsednictva asich vysledkom bude obozndmené valné
zhromazdenie OZ, ktoré bude o nich diskutovat. OZ Tekov-Hont za tymto i€elom vyhotovi
kratku spravu o sebahodnoteni, ktorti zverejneni na svojej web stranke spolu s hodnotami
ukazovatelov vysledku aich interpretaciou. Pre ucely sebahodnotenia si OZ definuje aj

nasledovné kvalitativne ukazovatele:

o Kvalita partnerstva

o DodrZanie principu zdola-nahor (zapojenie verejnosti do rozhodnuti OZ)
o Siet'ovanie v uzemi

o Spolupraca v tizemi

. Uplatnenie inovacii

. Uplatnenie integrovaného pristupu

Kvalitativne ukazovatele sa budu vyhodnocovat’ na zédklade interview s ¢lenmi aj neclenmi
OZ. Vlastné kvantitativne ukazovatele vysledku a dosahusa nachadzaji v tabulke ¢. 32

v podkapitole 5.3.2. Monitorovacie ukazovatele.

Nezavislé hodnotenie stratégie
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Dvakrat pocas realizacie stratégie CLLD bude OZ zabezpeCovat’ jej hodnotenie nezavislym

hodnotitel'om:
o v roku 2019 — strednodoby horizont a
. v roku 2023 — na zaver realizacie stratégie.

Pre ucely hodnotenia si OZ pripravi hodnotiace otazky, na ktoré bude hodnotitel' odpovedat’
prostrednictvom spolo¢nych a vlastnych ukazovatel'ov. Rocné monitorovacie spravy poskytnu
zékladné informécie pre hodnotitel'ov, ktori eSte vykonaju vlastné pozorovania a analyzy,
vratane kvalitativnych analyz. Vystupom bude hodnotiaca sprava, ktora bude prejednana
Predsednictvom OZ a valnym zhromazdenim, ktoré spravu schvali/neschvali. Okrem spravy
hodnotitelia vypracuju sthrnnt brozaru, kde spdsobom prijatelnym pre verejnost budu
informovat o stratégii. Tato sprava bude zverejnend na web stranke OZ, bude tiez dostupna
Vv tlacenej podobe. Vysledky hodnotenia budi tiez poskytnuté RO PRV a RO IROP pre
potreby hodnotenia CLLD/Leader.

Sposob vypoctu jednotlivych ukazovatel’ov

Ukazovatele vystupu sa budu sledovat’ priebeznena urovni jednotlivych operacii a zberat’
priamo od uzivatelov prostrednictvom ziadosti o NFP (pociatocna hodnota ukazovatela)
a ziadosti o platbu (kone¢na hodnota ukazovatela). Hodnoty jednotlivych operacii sa budu
sCitavat’ a vykazovat’ spolo¢ne za ¢asové obdobie na konci kalendarneho roka (dany rok
implementacie). Cielové hodnoty povinnych vystupovych a cielovych ukazovatelov sa
nachadzaju v ak¢nom plane v tabul’kach ¢.13-¢. 27.

Ukazovatele vysledku a dosahu (spolo¢né aj vlastné) sa budd sledovat raz ro¢ne
prostrednictvom samostatnych monitorovacich tabuliek, ato vzdy ku koncu kalendarneho
roka na arovni uzivatel'ov. Udaje vyzbierané od uZivatelov sa budii kumulovat’ vzdy podla
podporenych projektov podla jednotlivych priorit stratégie (pre ukazovatele vysledku) a na
urovni stratégie — vSetci uzivatelia (pre ukazovatele dopadov).

Pre vykonanie nezéavislého hodnotenia bude hodnotitel poziadany vykonat aj nezavislé
zistovanie s ne-uzivate'mi pre vykonanie porovnédvacej analyzy (¢o by sa stalo v pripade, Ze
v uzemi OZ Tekov-Hont by nebola stratégia implementovana).

Vyuzitie vysledkov sebahodnotenia a nezavislého hodnotenia — identifikacia rizik
Vysledky sebahodnotenia a nezavislého hodnotenia bude obc¢ianske zdruZenie vyuzivat’ prie-
bezne ako Spétnll vizbu vlastnej ¢innosti pri realizacii stratégie a budovani partnerstva, a to
systémom: vysledok sebahodnotenia vedie k odporucaniam, ktoré st nasledne vychodiskom

pre planovanie a realizovanie aktivit vedtcich k zlepSeniu zistenej situacie v oblasti imple-
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mentacie stratégie a v oblasti budovania partnerstva. V planovani aktivit sa uvazuje
S moznymi rizikami pri uplatiiovani vysledkov sebahodnotenia a hodnotenia. Pre pouzitie

vysledkov sebahodnotenia a nezavislého hodnotenia OZ Tekov-Hont pouZije nasledovnu ta-

bul’ku (vratane prikladu):

Tabulka ¢. 28 Identifikacia rizik
Vysledok Odporuc¢a- | Aktivita pre | Aktivita Odhad Opatrenia
hodnotenia | nie uplatnenie | uplatnenie | moZnych pre elimina-
odporucania | odporucania | rizik pre | ciu moznych
v oblasti v oblasti realizaciu rizik
realizacie budovania | aktivity
stratégie partnerstva
Opatrenie sa | Prevod  fi- | Navrh opat- | ZlepeSenie Novi uziva- | Zabezpece-
nerealizuje nancii na iné | reni na ktoré | zapojenia telia nebudu | nie pristupu
opatrenia sa prevedu | sektorov, schopni spo- | ku Kkapitalu
nepouzité ktorych  sa | lufinancovat’ | (banky)
financie tykaju opat- | projekty
renia, na
ktore boli
prevedené
prostriedky
stratégie

5.3.2. Monitorovacie ukazovatele

V obdobi rokov 2014 — 2020 sa bude sledovat’ napiiianie ciel'ov stratégie vo forme meratel-
nych ukazovatel'ov pre vystupy a vysledky. Pritom a budua uplatiovat’ spolo¢né ukazovatele
EU avlastné ukazovatele stanovené OZ Tekov-Hont. Nizsie su tabulky spolo&nych

a vlastnych ukazovatel'ov, ich cielové hodnoty, spdsob a frekvencia sledovania.

Tabul’ka ¢.29Povinné ukazovatele na urovni programu — PRV SR 2014-2020 (povinna
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tabul’ka ¢.5 z Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD)

Cisty pocet obyvatel'ov, ktory méa prospech zo zlep- | Opatrenie 7.5 - 10 000
Senia sluzieb Opatrenie 7.2 — 20 000
- Sposob a frekvencia sledovania — priebezne | Opatrenie 7.4 — 18 000
prostrednictvom ziadosti o NFP a platbu Kumulativne - 48 000

Pocet obyvatel'ov podporenej MAS
- Sposob afrekvencia sledovania — raz roc- 28 640
ne, Statistick)ﬁ urad SR
Pracovné miesta vytvorené v podporovanych pro-
jektoch (LEADER/PRV) (oblast’ zamerania 6B)
- Sposob a frekvencia sledovania - priebezne
prostrednictvom Ziadosti o NFP a platbu

Tabul’ka ¢.30Celkové verejné vydavky — PRV SR 2014-2020 (povinna tabulka ¢.6
Z Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD)

Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora na vykonavanie operacii v ramci
stratégie CLLD (len cast’ z PRV)
- Sposob afrekvencia sledovania - priebezne prostrednictvom Ziadosti
0 NFP a platbu

1732056,07

Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora pri prevadzkovych nakladoch a
oziveni - (len Cast’ z PRV) 0
- Sposob a frekvencia sledovania - priebezne cez vydavky OZ

Tabulka ¢.31Povinné ukazovatele na urovni IROP 2014-2020 (povinna tabul’kaé.7
z Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD)

Pocet podporenych podnikov podnik
- Spésob a frekvencia sledovania - priebezne 20
prostrednictvom Ziadosti o NFP a platbu

Zamestnanost v podporenych podnikoch(vytvorena | FTE
stratégiou)

- Sposob afrekvencia sledovania - priebezne 18
prostrednictvom Ziadosti o NFP a platbu
Pocet podnikov, ktoré dostavaju podporu s cielom | podnik 10

predstavit’ vyrobky, ktoré st pre firmu nové
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- Sposob afrekvencia sledovania - priebezne
prostrednictvom Ziadosti o NFP a platbu

Pocet podnikov, ktoré dostavaju podporu s cielom | podnik

predstavit’ vyrobky, ktoré su pre trh nové 10

- Sposob afrekvencia sledovania - priebezne
prostrednictvom Ziadosti o NFP a platbu

Pocet novych sluzieb a prvkov verejnej infrastruktary | pocet
- Sposob a frekvencia sledovania — raz rocne, 40
prieskumom

Okrem vysSie uvedenych spolo¢nych ukazovatelov bude OZ sledovat aj spolo¢né
ukazovatele vystupu a vysledku podl'a vztahu k fokusovym oblastiam PRV SR, ku ktorym

prispievaju jednotlivé priority®. Prehlad tychto ukazovatel'ov je v tabul’ke ¢. 31 (vystup).

Tabul’ka ¢.32 Spolo¢né ukazovatele fokusovych oblasti, ku ktorym prispieva straté-
gia CLLD OZ Tekov-Hont

Miestne podni- | Zvysit  pocet | 1A Celkové verejné vy-
kanie miestnych pod- daje - transfer vedo-
nikatel'ov v mosti

uzemi OZ Te-
kov-Hont, pre-
daj  regional-

3A Pocet  podporenych | % pol'nohospodar-

Zycgugirgs UktO\f podnikatel'ov skych podnikov
tvorif a u dr\iZt’ Celkové verejné in- | s podporenymi

vesticie schémami kvality,

racovné miesta . . .
p miestnymi  trhmi,

kratkymi potr. re-

tazcami
a vyrobnymi skupi-
nami
6A Pocet  podporenych | Pracovné  miesta
podnikatel’'ov vytvorené v podpo-
Celkové verejné in- | rovanych  projek-
vesticie toch

8DG Agri WD: Ruraldevelopmentprograming and targetsetting, 2015
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Vidiecky ces- | Zvysit  pocet | 6A Pocet  podporenych | Pracovné  miesta
tovny ruch navstevnikov podnikatel’'ov vytvorené v podpo-
uzemia 0Y4 Celkové verejné in- | rovanych  projek-
Tekov-Hont vesticie toch
VzhPad  obci | Zlepsit vzhlad | (ilba 6B -
amala infra- | obci OZ Tekov- | ukazovatele)
Struktira Hont a obcian-
sku vybavenost’
Socialne pod- | Rozvinut®  so- | 6A Pocet  podporenych | Pracovné  miesta
nikanie, sluzby | cidlne podnika- podnikatel'ov vytvorené v podpo-
a vzdelavanie nie a sluzby rovanych  projek-
a zlepsit  pod- Celkové verejné in- | toch
mienky pre vesticie
vzdelavanie
Vv izemi 0z
Tekov-Hont

OZ Tekov bude v sebahodnoteni anezavislom hodnoteni vyuzivat nasledovné vlastné

ukazovatele vystupu (uvedené v tabulkach opatreni, kapitola 5.2 Akény plan,vysledku
a dopadu. (tabul’ka ¢.32).

Tabulka ¢.33 Vlastné ukazovatele vysledku a dosahuOZ Tekov-Hont

Ciel Ukazovatel’ Ukazovatel’ Sposob  sledo- | Frekvencia
dosahu vysledku vania
Strategicky ciel’: Struktira popu- Statisticky urad | Pri  nezavislom

Do roku 2023 zlep- | lacie SR hodnoteni v roku
§it'" podmienky pre 2019 apo skon-
zivot a pracovné | Zamestnanost Ceni stratégie
uplatnenie  obyva- | v mieste  bydli-
telov tzemia OZ | ska
Tekov-Hont

Nezamestnanost’
Specificky ciel’: Podet podnikate- | Statisticky urad | Ro¢ne
Zvysit pocet miest- lov podla sekto- | SR
nych podnikatel'ov rov
v uzemi OZ Tekov-
Hont, predaj regio- Pocéet regional- | Vlastné sledo-
nalnych produktov nych produktov | vanie
a sluzieb, vytvorit’ a a sluzieb zapoje-
udrzat®  pracovné nych
miesta V regionalne;j

znacke

Specificky ciel’: Pocet navstevni- | Vlastné  sledo- | Ro¢ne
Zvysit pocet nav- kov tizemia vanie
Stevnikov  Uzemia
OZ Tekov-Hont
Specificky ciel’: Pocet  lokalit, | Vlastné sledo- | Ro¢ne
Zlepsit’ vzhl'ad obci ktoré zlepsili | vanie
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OZ Tekov-Hont a svoj vzhlad

obciansku vybave-

nost’

Specificky ciel: Pocet obcCanov, | Vlastné sledo- | Ro¢ne
Rozvinut' socialne ktori maja pri- | vanie
podnikanie a sluzby stup k socialnym

a zlepsit podmien- sluzbam

ky pre vzdelavanie a vzdelavaniu

v uzemi OZ Tekov-

Hont

6. Finanény ramec

6.1. Financovanie stratégie CLLD
Vypocet dotacie pre stratégiu CLLD OZ Tekov-Hont v zmysle maximalnych limitov
uvedenych v systéme riadenia CLLD (LEADER akomunitny rozvoj) pre programové
obdobie 2014-2020je:
37237229 €

Vypocet tejto sumy dotacie sa nachadza v tabulke ¢.33.

| Tabul’ka &.5 Vypocet sumy dotécie pre stratégiu CLLD OZ Tekov-Hont

Fixna zlozka 2800 000 €

Variabilna zlozka Vypocet Suma v €
(polet obyvatel'ov MAS minus 20 000) X (28 540 — 20 000) x 45 384 300
45€

(rozloha tizemia MAS minus 310) x 900 € (666,581 — 310) x 900 320 922,90
(pocet obci MAS minus 20) x 9 500€ (43 —-20) x 9500 218 500
Celkova variabilna zlozka 923 722,90
Celkova dotacia CLLD 37237229

Pri vypoéte sa nebrala do uvahy nezamestnanost, nakolko udaj UPSVaR udiva mieru
nezamestnanosti okresu Levice 11,72%. Z tejto sumy na chod MAS bude vy¢lenena suma
516 250 € (13,86% z celkovej dotacie a 16,09% z dotacie ziadanej na opatrenia v stratégii), z
toho:

o Na chod MAS - 413 000 €

o Na animécie - 103 250 €
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Tabul'ka ¢.6 Celkové zdroje OZ Tekov-Hont z PRV a IROP (povinna tabulka ¢.8

Z metodického pokynu)

SPOLU EUR
Celkové zdroje z PRV (EPFRV) aIROP (EFRR) (maximalny 372372290
limit podla vzorca pre MAS v siilade s kapitolou 6.4 Systému
riadenia CLLD), z toho:
Operacie v ramci implementacie stratégie CLLD 3207 472,90
Chod MAS a animécie 516 250

Tabul'ka ¢.7 Celkové zdroje pre OZ Tekov-Hont z PRV a IROP podl’a jednotlivych fon-
dov (povinna tabul’ka ¢.9 zZ metodického pokynu)

Fond Typ regionu Spolu v EUR
Celkové zdroje z PRV (EPFRV) | EPFRV | menej rozvinuty 1 835 306,07
aIROP (EFRR) (maximalny limit
podla vzorca pre MAS vsulade | EPFRV | viac rozvinuty -
s kapitolou 6.4 Systému riadenia
CLLD), z toho: EFRR | menej rozvinuty 1888 416,83
EFRR | viac rozvinuty -
Operacie vramci implementacie | EPFRV | menej rozvinuty 1732 056,07
stratégie CLLD
EPFRV | viac rozvinuty
EFRR | menej rozvinuty 1475 416,83
EFRR | viac rozvinuty -
Chod MAS EFRR | menej rozvinuty 413 000
viac rozvinuty -
Animacie EPFRV | menej rozvinuty 103 250
viac rozvinuty -
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| Tabul'ka ¢.8 Rozdelenie zdrojov podl'a jednotlivych typov nakladov podla jednotlivych programov (povinna tabulka ¢.10 z metodického pokynu) ‘

region PRV IROP SPOLU
EPFRV SR vz spolu EFRR SR vZ spolu | fondy SR vZ spolu

Opericie | menej 1299 433 968 2700 1475 0| 139 546,33 1614 2774 433 1108 4 315
V ramci rozvinuty 042,05 | 014,02 | 677,77 733,84 416,83 963,16 458,88 | 014,02 | 224,10 697,00
stratégie | viac roz- - - - - - - - - - -
CLLD vinuty
chod menej - - - - 413 000 0| 21736,84 434 | 413000 0 21 434

rozvinuty 736,84 736,84 736,84
MAS -

viac roz- - - - - - - - - - - -

vinuty

menej 77 437,50 25 0| 103 250 - - - - | 774375 25 0| 103 250

o rozvinuty 812,50 812,5

animacie

viac roz- - - - - - - - - - - - -

vinuty

menej 1376 458 968 2803 1888 0| 161 283,17 2049 3264 458 1129 4853

rozvinuty | 479,55 | 826,52 | 671,77 98384 41603 700 | 896,38 | 826,52 | 960,94 | 683,84

viac roz- - - - - - - - - - - - -

vinuty
SPOLU spolu 1376 458 968 2 803 1888 0| 161 283,17 2049 3264 458 1129 4853

479,55 | 82652\ 677,77 983,84 416,83 700 896,38 | 826,52 960,94 683,84




6.2. Finan¢ny plan pre opatrenia

Tabul'ka ¢.9 sumarna tabul’ka financného planu (povinna tabulka ¢.11 z metodického pokynu)

Opatrenie stratégie CLLD Fond Region Spolu EU SR Y4 iné
OZ Tekov Hont
Priorita 1 EPFRV menej rozvi- 600000 225000 75000 300000
4.2. Podpora na investicie do nuty region
spracovania/uvddzania na trh viac  rozvi-
a/alebo vyvoja polnohospodar- nuty region
skych vyrobkov
Priorita 1 EPFRV menej rozvi- 75 000 56 250 18 750 0
6.3. Pomoc na zacatie podnika- nuty region
tel'skej Cinnosti na rozvoj ma- viac  rozvi-
lych pol'nohospodarskych pod- nuty region
nikov
Priorita 1 EPFRV menej rozvi- 482 444,44 162 825 54 275 265 344,44
6.4. Podpora na investicie do nuty region
vytvarania arozvoja nepolno- viac  rozvi-
hospodérskych ¢innosti -Cinnost’ nuty region
3. spracovanie auvadzanie na
trh produktov
Priorita 1 EFRR menej rozvi- 953 722,22 858 350 0 95 372,22
5.1.1 - ZvySenie zamestnanosti nuty region
na miestnej urovni podporou
podnikania a inovacii - zaklada- viac  rozvi-
nie novych a podpora existuju- nuty region
cich mikro a malych podnikov,
samostatne zarobkovo c¢innych
0s0b, druzstiev
Priorita 2 EPFRV menej rozvi- 170 000 127 500 42 500 0
1.2 Podpora na demonstracné nuty region
¢innosti a informac¢né akcie viac  rozvi-
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nuty region

Priorita 2 EPFRV menej rozvi- 511111,11 172 500 57 500 281111,11
6.4 Podpora na investicie do nuty region
vytvarania arozvoja nepolno- viac  rozvi- -
hospodarskych ¢&innosti - Cin- nuty region
nost’ 1: vidiecky cestovny ruch
a agroturistika
Priorita 2 EPFRV menej rozvi- 100 000 75000 25000 0
7.5 Podpora na investicie do nuty region
rekreacnej infraStruktry, turis- viac  rozvi- -
tickych informacii a do turistic- nuty region
kej infrastruktary malych rozme-
rov na verejné vyuzitie
Priorita 3 EPFRV menej rozvi- 264 193,56 198 145,17 66 048,39 0
7.2.. Podpora na investicie do nuty region
vytvarania, zlepSovania alebo viac  rozvi- - - - -
rozSirovania vsetkych druhov nuty region
infraStruktir malych rozmerov
vratane investicii do energie z
obnovitel'nych zdrojov a uspor
energie
Priorita 3 EPFRV menej rozvi- 275 762,51 206 821,88 68 940,63 0
7.4. Podpora na investicie do nuty region
vytvarania, zlepSovania alebo - -
roz§irovania miestnych zaklad- V'a‘f I’(.)’ZVI— )
nych sluzieb pre vidiecke obyva- nuty region
tel'stvo vratane volného Casu a
kultary a stvisiacej infrastrukta-
ry
Priorita 3 EFRR menej rozvi- 157 895,74 150 000 0 7 895,74
5.1.2 Rozvoj zékladnej infra- nuty region
Struktary v oblastiach: doprava viac  rozvi- -
nuty region
Priorita 4 EPFRV menej rozvi- 222222,22 75 000 25 000 122 222,22
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6.4. Podpora na investicie do
vytvarania a rozvoja nepolno-
hospodarskych ¢innosti - Cin-
nost 2: Cinnosti  spojené
s poskytovanim sluzieb pre cie-
Pova skupinu: deti, seniori, ob-
¢ania so znizenou schopnost'ou

nuty region

viac  rozvi-
nuty region

pohybu

Priorita 4 EFRR menej rozvi- 222 222,22 200 000 22 222,22
5.1.1 - ZvySenie zamestnanosti nuty region

na miestnej urovni podporou viac  rozvi- -

podnikania a inovacii - zaklada- nuty region

nie novych a podpora existuju-

cich mikro a malych podnikov,

samostatne zarobkovo c¢innych

0s0b, druzstiev

Priorita 4 EFRR menej rozvi- 105 263,16 100 000 5263,16
5.1.2 - Rozvoj zékladnej infra- nuty region

Struktry v oblastiach:socialne viac  rozvi- - - -
sluzby a komunitné sluzby nuty region

Priorita 4 EFRR menej rozvi- 175 859,82 167 066,83 8 792,99
5.1.2 - Rozvoj zékladnej infra- nuty region

Struktary v oblastiach: infra- viac  rozvi- -

Struktara vzdelavania

nuty region
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Tabul'ka ¢.10 Celkovy pomer medzi fondami na stratégiu (povinna tabul’ka ¢.12 z metodického
pokynu)

PRV (EPFRV) : IROP (EFRR)

Stratégia CLLD mimo BSK (menej rozvinuty region): 54,00:46,00

Stratégia CLLD v rdmci BSK (viac rozvinuty region): -

Tabul’ka ¢.11: Zameranie stratégie podla sektorov (povinna tabul’ka ¢.13 z metodického pokynu) ‘

Nézov opatrenia stratégie CLLD

Rozpocet na opat-
renie (dotacia EU +
SR)

Opravneny priji-
matel — verejny
sektor

Opravneny priji-
matel’ — neverejny
sektor

Dotécig
(EU a SR)

(oznacit’ ,,X*) (oznacit’ ,,X*)

Priorita 1

4.2. Podpora na investicie do spracova-
nia/uvadzania na trh a/alebo vyvoja
pol'nohospodarskych vyrobkov

300 000

Priorita 1

6.3. Pomoc na zacatie podnikatel'skej
¢innosti na rozvoj malych pol'nohospo-
darskych podnikov

75 000

Priorita 1

6.4. Podpora na investicie do vytvarania
arozvoja nepolnohospodarskych cin-
nosti  -Cinnost  3: spracovanie
a uvadzanie na trh produktov

217 100

Priorita 1

511 - ZvySenie zamestnanosti na
miestnej urovni podporou podnikania a
inovacii - zakladanie novych a podpora
existujucich mikro a malych podnikov,
samostatne zarobkovo ¢innych o0sdb,
druzstiev

858 350

Priorita 2
1.2 Podpora na demonstracné Cinnosti a
informacné akcie

170 000

Priorita 2

6.4 Podpora na investicie do vytvarania
arozvoja nepolnohospodarskych ¢in-
nosti - Cinnost’ 1: vidiecky cestovny
ruch a agroturistika

230 000

Priorita 2

7.5 Podpora na investicie do rekreacnej
infrastruktiry, turistickych informacii a
do turistickej infrastruktiry malych
rozmerov na verejné vyuzitie

100 000

Priorita 3
7.2 Podpora na investicie do vytvarania,
zlepSovania alebo roz§irovania vSetkych

264 193,56




druhov infrastruktir malych rozmerov
vratane investicii do energie z obnovi-
telnych zdrojov a tspor energie

Priorita 3

7.4. Podpora na investicie do vytvarania,
zlepSovania alebo rozSirovania miest-
nych zakladnych sluzieb pre vidiecke
obyvatel'stvo vratane volného cCasu a
kultiry a stvisiacej infrastruktury

275 762,51

Priorita 3
5.1.2 Rozvoj zakladnej infraStruktury
v oblastiach: doprava

150 000

Priorita 4

6.4. Podpora na investicie do vytvarania
a rozvoja nepolnohospodarskych ¢in-
nosti - Cinnost 2: ¢&innosti spojené
s poskytovanim sluzieb pre ciel'ovil
skupinu: deti, seniori, obCania so znize-
nou schopnost'ou pohybu

100 000

Priorita 4

5.1.1 - ZvySenie zamestnanosti na
miestnej urovni podporou podnikania a
inovacii - zakladanie novych a podpora
existujucich mikro a malych podnikov,
samostatne zarobkovo c¢innych o0séb,
druzstiev

200 000

Priorita 4
5.1.2 - Rozvoj zakladnej infraStruktiry
v oblastiach:socialne sluzby a komunit-
né sluzby

100 000

Priorita 4
5.1.2 - Rozvoj zakladnej infraStruktary
v oblastiach: infraStruktira vzdelavania

167 066,83

Celkovy rozpocet podla sektorov

1057 022,9

2 150 450

Percentualny pomer zamerania stra-
tégie

32,95 %

67,05%

7. Zhodnotenie prinosov stratégie CLLD, jej synergie a doplnkovost’
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Prinosy stratégie CLLD k jednotlivym oblastiam uvedenych v programoch PRV a IROP. Ide

0 nasledovné:

7.1. Prinosy K zlepsovaniuekonomického rozvoja izemia
Stratégia CLLD OZ Tekov-Hont prostrednictvom svojich dvoch priorit: Miestne podnikanie
a Vidiecky cestovny ruch prispieva k ekonomického rozvoju svojho uzemia. V ramci uvede-
nych priorit sa implementuje najviac opatreni: Miestne podnikanie - 3 opatrenia PRV al
opatrenie IROP, a Vidiecky cestovny ruch — 3 opatrenia PRV, apre socialne podnikanie
Vv ramci priority 4 — 1 opatrenie, celkovo 8 opatreni (¢o je viac ako polovica vSetkych opatreni
stratégie). Plan je prostrednictvom vySsie uvedenych opatreni podporit’ 80 subjektov v oblasti
pol'nohospodarstva, lesnictva, potravinarstva, cestovného ruchu a iného malého a stredné¢ho
podnikania. Spolu sa planuje pre realizaciu podnikatel'skych projektov v ramci stratégie roz-
pocet 3 236 721,4 €, ¢o predsatvuje 75% rozpoctu celej stratégie CLLD pre obyvatePov izemia
v poéte 28 540. Ztoho doticia do sukromného sektora z oboch programovje v hodnote
2 150 450 €, ¢o predstavuje 67% rozpoctu dotacie pre stratégiu. Uvedené investicie sa maju
prejavit’ hlavne v oblasti zvySovania prijmov, primarnej a sekundarnej zamestnanosti, ale aj
v raste celkovej kultiry podnikania, propagacie uzemia prostrednictvom regionalnych pro-
duktov asluzieb ale hlavne v celkovom zlepSeni podmienok pre Zivot a pracu v uzemi OZ

Tekov-Hont. Planovany pocet novovytvorenych pracovncyh miest je 22.

7.2. Prinosy k napiiianiu ciel'ov PRV

Prinosy stratégie CLLD OZ Tekov-Hont k napifianiu cielov PRV sii podrobne rozpisané
v kapitole 4. Strategicky ramec a konkrétne primarne a sekundarne vplyvy stratégie st
rozobrané detailne v tabul'ke ¢. 9 v podkapitole stratégie 4.2. Stanovenie priorit, Specifickych
cielov a opatreni. Konkrétne prinosy stratégie Vv oblasti podpory konkurencieschopnosti
pol’'nohospodarstva, lesnictva a potravinarstva je moZno zhrnit’ nasledovne:

o stratégia podporuje v oblasti miestneho podnikania a vidieckeho cestovného ruchu
subjekty v oblasti pol'nohospodarstva, vratane malych farmarov, ale aj produkcie potravin
(zavadzanie regionalnych produktov), lesnictva a tym odporuje konkurencie schopnost’ tychto
subjektov,

o hlavne prostrednictvom opatrenia 6.4, (ale aj 7.5) podporuje diverzifikaciu prijmov

a prace v uzemi a tiez tvorbu pridanej hodnoty tym, Ze priamo podnecuje finalizaciu vyroby
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ajej rozsirenie do novych sektorov, napr. vidieckeho cestovného ruchu alebo socidlnych
sluzieb (priorita 4 Socidlne podnikanie, sluzby a vzdelavanie),

o prostrednictvom opatreni 7.2 a 7.4 pomaha riesit’ vzhl'ad obci a tak podporuje jednak
rozvoj vidieckeho cestovného ruchu, ale aj podmienky pre byvanie obyvatelov a tym ich
ochotu zostat’ v izemi a najst’ si tu sposob uplatnenia.

Startégia podporuje prioritne inovacie ako najdoleZitejSi prierezovy ciel’, ato jednak
podporou inovativnych projektov (vyberové kritéria pre projekty), jednak inoavtivnostou
riadenia Uzemia prostrednictvom integrovanej stratégie  a multisektorvéhopartnerestva
a zapajani obyvatel'stva do rozvoja tizemia v ramci stratégie a aj mimo nej.

Stratégia podporuje aj rozvoj Zzivotného prostredia, hlavne prostrednictvom zlepSenia
vzhladu, vycistenia intravilanu a extravilinu obci ainvesticiami do ekologického

pol'nohospodarstva.

7.3. Prinosy k napiiianiu ciePov IROP
Prinosy stratégie CLLD OZ Tekov-Hont v napliianiu cielov IROP s podrobne rozpisané
v kapitole 4. Strategicky ramec a konkrétne prinosy stratégie K cielom 5.1.1. 2 5.1.2. IROP st
rozobrané detailne v tabul’ke ¢. 10 v podkapitole stratégie 4.2. Stanovenie priorit, Specifickych
cielov a opatreni. Pritom podporované aktivity v rdmci oboch vysSie uvedenych cielov su
Vv stratégii zaradené tak, aby na jednej strane podporili rozvoj miestneho podnikania a tym
prispeli k zvySeniu zamestnanosti na miestnej tirovni podporou podnikania a inovdcii (aktivity
ciela 5.1.1.) ana druhej strane zvysili dostupnost’ socialnych sluzieb a vzdelavania pre
socialne slabsie alebo znevyhodnené skupiny obyvatel'stva a tak prispeli k zlepSeniu zdzemia
v oblasti verejnych sluZieb pri napinani ciela 5.1.2. - (priorita 4 socialne podnikanie, sluzby a

vzdelavanie).

7.4. Prinosy k zac€leiovaniu zranitel’'nych skupin obyvatel’stva
V uzemi Tekov-Hont Zije podl'a SODD 2011 iba 0,39% romskej narodnostnej menSiny.
Podl'a Atlasu Romskych komunit je mozné predpokladat’, ze podiel Romov na populacii
uzemia OZ je minimalne 10x vicsi ako udava oficialna statistika, asponn v obciach kde sa
uskutocnil prieskum. Podla prieskumu je vysoky pocet Romov hlavne v obciach: Bajka,
Mytne Ludany, Pukanec, Dolna Se¢, Dolny Pial, Hronské Kosihy. Stratégia pri vybere

projektov bude situdciu v tychto obciach zohl'adiiovat’.
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Prostrednictvom aktivit ciela 5.1.1. IROP — podpora zakladania malych podnikov v ramci
priority 4 — Socialne sluzby ma tizemie ambiciu podporit’ zamestnavanie znevyhodnenych
skupin obyvatel'stva, znizovat’ riziko socialneho vyclenenia tvorbou napr. chranenych dielni,
zamestndvanim obcanov s nizkym stupiiom vzdelania a pod., najmi pri spracovavani regio-
nalnych produktov, zavadzani novych miestnych a komunitnych sluzieb.Okrem toho straté-
gia predpoklada podporit’ prostrednictvom aktivit ciel'a 5.1.2. IROP komunitné centrd, ktoré
budu sluzit’ hlavne pre marginalizované skupiny ob¢anov — star$i a zdravotne postihnuti ob-

¢ania, Romovia, dlhodobo nezamestnani a pod.

7.5. Prinosy k Zivotnému prostrediu
Princip ochrany zivotného prostredia zohladiuje stratégia v dvoch opatreniach. V ramci
priority 3 — Vzhlad obci amala infrastruktira st v opatreni 7.2 definované vyberové
a hodnotiace kritéria tak, aby projekty viedli k zachovaniu charakteristického vzhl'adu krajiny,
zavadzali prvky zelenej infrastruktiry a viedli k ekologickej stabilite izemia. Zaroven budu
mat’ projekty synergicky efekt, ako mienkotvorny prvok abudi viest k zmene pristupu
chapania azavadzaniu inovacii nielen v oblasti verejnej zelene, ale aj vysadby zelene
v sikromnych obydliach, ochrafiovaniu okolia obci vratane odstraiiovania ¢iernych skladok.
Je predpoklad, ze zelené priestranstva v obciach aich rozsirenie pomodze podporit maly
vodny cyklus a zabranit tak prehrievaniu prostredia (prispevok k boju s klimatickymi
zmenami).
V ramci priority 1 — Miestne podnikanie, opatrenie 6.3 - podpora malych pol'nohospodar-
skych podnikov je pre Gizemie absolutne inovativna a ekologicka, nakol’ko je ur¢ena vyhradne
pre podniky zaregistrované v systéme ekologického pol'nohospodarstva.
Je predpoklad, Ze vd’aka podpore ekologického pol'nohospodarstva by sa OZ Tekov — Hont
mohlo stat’ mienkotvornym prvkom v tizemi, vedicim k vyraznej zmene pohl'adu na ekologiu
a ochranu zivotného prostredia v podnikani.
V ramci priority 4 sa realizacia opatrenia Vzdelavanie zameria na podporu Sirenia vedomosti

Vv oblasti zZivotného prostredia.

7.6. Synergie a doplnkovost’ stratégie CLLD

7.6.1. Popis inych stratégii, ktoré sa na danom zemi realizuji, resp. planujua re-

alizovat’
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Stratégia CLLD OZ Tekov-Hont prispieva priamo hned’ k niekol’kym strategickym cielom
Planu hospodarsko a socidlneho rozvoja Nitrianskeho samospravneho kraja (PHSR
NSK)a d’alsich strategickych dokumentov NSK, ako je napr. Stratégia rozvoja cestovného
ruchu NSK, to:

o Prioritou 1 a2 stratégie ku Strategickému cielu PHSR NSK 1: Dlhodobo stabilny
ekonomicky vyvoj zalozeny na diverzifikovanejstruktire s prevahou odvetvi produkujucich
vysoku pridanthodnotu a odvetvi vyuzivajicich endogénne zdroje kraja.Ekonomickou
vykonnostou bude kraj patrit do prvej polovice vramci Slovenskej republiky. V ramci
priority 2 ide aj 0 jej prepojencia na stratégiu rozvoja cestovného ruchu NSK.

o Prioritou 4 ku Strategickému cielu PHSR NSK 2: Dlhodobo vyvazeny rast
vzdelanostnej Grovne sprevadzany zvySovanim celkovej zamestnanosti s osobitnym zretelom
na ohrozené skupiny obyvatel'ov. ZvySovanie kvality a dostupnosti poskytovanych socialnych
a zdravotnych sluzieb.

o Prioritou 1 ku Strategickému cielu PHSR NSK 3: Konkurencieschopny
agropotravinarsky sektor budovany na synergii réznych typov a foriem pol'nohospodarskych a
potravindrskych podnikov, vytvérajiici inovativne prostredie na vidieku, prispievajuci k
tvorbe pracovnych prilezitosti a k zodpovedajicej kvalite Zivota vidieckeho obyvatel'stva.
Okrem PHSR NSK, stratégia CLLD OT Tekov-Hont nadvizuje na PHSR jednotlivych obci,
ktoré tiez sluzili ako podklady pri spracovani stratégie.

Prikladom dobrej praxe synergie stratégie CLLD Tekov-Hont sPHSR Nitrianskeho
samospravneho kraja, je aj to, ze OZ Tekov-Hont zbieralo pocas viacerych rokov skusenosti
S uplatnenim pristupu Leader prave prostrednictvom programu Leader NSK, ktory je jednym
z najdolezitejSich pilierov PHSR NSK. Sucasna stratégia CLLD vychadza v mnohom prave

Z tejto skusenosti a pokracuje v prepojeni na PHSR NSK svojim sti¢asnym zameranim.

7.6.2. Synergie a komplementarity
Stratégia CLLD OZ Tekov-Hont nadvdzuje na Operacny program Ludské zdroje, v oblasti
jeho priorit €. 1 Vzdelavanie a €. 4 Socialne zaclenenie, ked’ v ramci svojej priority 4 Socialne
podnikanie, sluzby a vzdelavanie podporuje zaclenenie znevyhodnenych obcanov do aktivit
prostrednictvom komunitnych centier a podporuje vzdeldvanie vUzemi OZ (ucebne

a predskolské zariadenia).
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