Nazov stratégie CLLD: INTEGROVANA STRATEGIA ROZVOJA UZEMIA
MIESTNEJ AKCNEJ SKUPINY CEROVINA

Nézov MAS: MIESTNA AKCNA SKUPINA CEROVINA, OBCIANSKE ZDRZENIE



Abstrakt

Miestny rozvoj vedeny komunitou (CLLD) je néstroj na zapajanie miestnych aktérov
Miestnej akcénej skupiny Cerovina, obcianske zdruzenie (dalej len MAS Cerovina) do
rozhodovania o socialnom, environmentalnom a ekonomickou rozvoji svojho tzemia. Je
zalozeny na principe zdola-nahor a na znakoch metédy LEADER, V programovom obdobi
2014-2020 sa metdéda LEADER rozsiruje aj do inych operaénych programov a inych fondov
EU, v podmienkach SR sa CLLD bude vyuzivat v ramci Eurdpskeho polnohospodarskeho
fondu pre rozvoj vidieka prostrednictvom PRV SR 2014-2020 a v ramci Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja prostrednictvom Integrovaného regionalneho operacného programu

2014-2020.

Metoda LEADER je inovativny pristup pre rozvoj vidieka a jeho politiku, ktort bude tzemie
MAS Cerovina aplikovat v programovom obdobi rokov 2014 - 2020. Uzemie vyuZilo
zakladni myslienku tejto metddy, ktorou je podporovat’ rozvoj na zaklade vyuzivania
lokalneho potencidlu izemia, teda na zéklade vyuzivania vnutornych zdrojov, pricom jednym
zo zékladnych znakov bol a je pristup zdola nahor — t.z., Ze o rozvoji Gzemia rozhoduju
miestni aktéri. MAS Cerovina na tomto principe uz spolupracuje dlhsiu dobu, od roku 2008
kedy zacala s pripravou Integrovanej stratégie rozvoja izemia MAS Cerovina a uchadzala sa
Vv predchadzajicom programovom obdobi o podporu na pristup LEDADER. Pridanou
hodnotou tohto nastroja je spdsob, akym tento pristup prispieva k rozvoju Uzemia, t. z.
prostrednictvom aktivnych l'udi, ktori izemie MAS Cerovina dokladne poznajt, sa v Gizemi
podari realizovat’ projekty menSieho charakteru, ktoré by sa prostrednictvom dopytovo

orientovanych vyziev nerealizovali.

Cielom stratégie MAS Cerovina je do roku 2023 prispiet’ k zlepSeniu kvality Zivota
obcanov dobudovanim technickej infrastruktury, ponukou takych novych pracovnych
prilezitosti pre obyvatelov, ktoré budi mat znasobovaci ucinok, vyznamne podporit
podnikanie, zvolit vhodnt a intenzivnu propagaciou svojho potencialu a danosti, zamerat’ sa
na konkrétne produkty cestovného ruchu. Cielom zdruZenia je dosiahnut’ vyvazeny Gzemny
rozvoj a spolo¢ne vytvorit’ taky region, ktory bude atraktivny pre vsetkych jeho obyvatel'ov

na Zivot aj na pracu.
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1. Zakladné informacie o MAS

1.1 Identifika¢né udaje MAS

Tabul’ka €. 1: Identifikacné udaje MAS

Nazov MAS Miestna akéna skupina CEROVINA,
obcianske zdruZenie
Datum registracie 16.7.2008 pod ¢. VVS/ 1-900/90-32353
v zmysle zakona €.
Udaje o | 83/1990 Zb. 0 zdruZovani
MAS obcanov v zneni
neskorsich predpisov
Sidlo Sobotska 10, 980 02 Jesenské
ICO 45022 020
DIC 2022646296
Nézov banky Slovenska sporitel'na, a.s., exp. Jesenské
Udaje o Cislo tétu 0382 207 110/0900
banke IBAN SK73 0900 0000 0003 8220 7110
SWIFT GIBASKBX
. Meno a priezvisko Mgr. Gabriel Mihalyi
Udaje o - -
Statutdrovi E-mail starosta@jesenske.sk
Telefon 0918471689
Udaje Meno a priezvisko Mgr. Gabriel Mihalyi
0 kontaktnej | E-mail starosta@jesenske.sk
osobe Telefon 0918471689

1.2 Vymedzenie oblasti a obyvatel’stva, na ktoré sa stratégia CLLD vzt'ahuje

16 284
343,00

Pocet obyvatelov:
Rozloha v km?:
Hustota obyvatel’stva na 1 km?: 47
Pocet obci: 28

Z toho mesta: -

Pocet obyvatel'ov najvicsej obce: 2 236

Administrativne zaradenie — okres: Rimavska Sobota

Administrativne zaradenie — kraj: Banskobystricky

% obyvatel'stva na uzemi ziadatel’a zijuceho vo vidieckych obciach na urovni okresu: 69,7 %




Rozloha tizemia je 343,00 km? s celkovym po&tom 16 284 obyvatel'ov. Z celkového poctu 28
obci ziadna nema Statut mesta. Z pohladu Struktary sidiel v Gzemi prevazuju malé obce s
poctom 100 az 500 obyvatel'ov, ktoré tvoria viac ako 53,6 % zo vSetkych obci. Prirodzenym
centrom Uzemia a zaroven najvacSou obcou je Jesenské (2 236 obyvatel'ov). Naopak,
najmensim poctom obyvatelov disponuje obec Gemercek (101 obyvatel'ov). Hustota

osidlenia celého uzemia je 47 obyvatelov na km?,

Povinné prilohy:

- Priloha ¢. 1 tohto Metodického pokynu — Vymedzenie tzemia a obyvatelstva
MAS Cerovina

- Priloha ¢. 2 tohto Metodického pokynu — Doklad o suhlase vsetkych obci so
zaradenim do izemia posobnosti MAS Cerovina

- Priloha ¢. 3 Metodické pokyny — Zoznam ¢lenov MAS Cerovina podla sektorov (bez
obci)

- Priloha ¢.4 Mapa tizemia MAS



Obr. 1 Vymedzenie tzemia MAS Cerovina
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2. Vznik, historia a tvorba partnerstva a stratégie CLLD
2.1 Vznik a histéria partnerstva

Prvé kontinualne kroky veduce k vytvoreniu verejno-sukromného partnerstva Miestnej akénej
skupiny Cerovina, obc¢ianske zdruzenie (MAS Cerovina) sa datuju od roku 2003, kedy na
zéklade spolo¢nej dohody obci bol zaloZzeny spolo¢ny Skolsky a stavebny trad ako jednotna
baza vykondvania kompetencii prenesenych zo Statu na obce. Druhou platformou bola aktivna
¢innost' 4 samostatnych mikroregionov v tzemi: Mikroregionu Medves (1.mikoregion
r.z.1998 v okrese Rim.Sobota) zdruzujiceho obce Blhovce, Hajnacka, Gemersky Jablonec,
Dubno, Nova Basta, Stard Basta, Vecelkov, Studend, Tachty, Petrovce; Mikroregionu Rimava
- obce Rimavské Janovce, Pavlovce, Belin, Sutor, Bottovo; Mikroregionu Paldcska vrchovina
zastreSujuci obce Sirkovce, Simonovce, Drita, Gemerské Dechtéare, Hostice, Jestice, Petrovce,
Jesenské, Pavlovce, Rimavské Janovce a Mikroregionu Udolie Gortvy - obce Gortva,
Hodejovec, Hodejov, Gemercek, Cierny Potok, Konradovce a Blhovce.

Dobra spolupraca obci v rdmei spolo¢ného Skolského a stavebného tradu a vyprofilovana
¢innost’ uvedenych mikroregionov bola v roku 2007 zédkladom na naStartovanie vzajomnych
pracovnych stretnuti a diskusii zameranych na rieSenie spolo¢nych problémov uzemia. V roku
2008 boli postupne na spolupracu prizvané podnikatel'ské subjekty a aktivne spolocenské
organizacie z Uzemia, tj. zastupcovia stkromného a obc¢ianskeho sektora. Snaha o pravny
Statit doterajSej spoluprace bola zhodnotena v maji 2008 sformovanim pripravného vyboru a
schvalenim zaloZenia obc¢ianskeho zdruZzenia pod nazvom Miestna ak¢éna skupina Cerovina,
obcianske zdruzenie 28 obecnymi zastupitel'stvami. Zdruzenie bolo zaregistrované dna 16.
jula 2008 na MV SR podla zdkona €. 83/1990 Zb. o zdruzovani obCanov v zneni neskorSich
predpisov.

Pokracovanie linie spolo¢nymi silami sa podielat’ na rozvoji regionu sa premietlo do
naStartovania aktivit smerujicich na zapojenie sa do pripravy na integrovany rozvoj vidieka.
Konkrétnym vystupom je zrealizovanie projektu ,,Zacnime od seba CEROVINA®
Vypracovanie integrovanej stratégie rozvoja izemia podporeného z Programu rozvoja vidieka
SR 2007 - 2013, Opatrenia 3.5 Ziskavanie zru¢nosti, ozivovanie a vykonavanie integrovanych
stratégii rozvoja uzemia, ktorého cielom bolo spolupracou verejno- sikromného partnerstva
MAS CEROVINA vytvorit’ integrovan stratégiu rozvoja uzemia a podporné podmienky pre
implementaciu stratégie v zdujme komplexného socidlno- ekonomického rozvoja vidieckeho
uzemia na juhu Banskobystrického kraja a okresu Rimavskd Sobota. Tento projekt bol

ukonceny v januari 2010.



V stcasnosti je zlozenie verejno-sikromného partnerstva vyvazené z hl'adiska geografického i
sektorového. Zdruzenie mé& 57 clenov, z toho 28 c¢lenov prezentuje verejny sektor
(samosprava, 49%); sukromny sektor je zastipeny 20 podnikatel'skymi subjektmi
(pravnickymi 1 fyzickymi osobami) podnikajicimi v oblasti polnohospodarstva,
potravinarskeho sektora, stavebnictva a pod. Zastupenie obcianskeho sektora a aktivnych
obcanov je deklarované c¢lenstvom 6 rdéznych spolocenskych organizécii, plus 3 aktivnymi
ob¢anmi z celého tizemia ,,Ceroviny". ReSpektovanie socialnych atribitov je dané ¢lenstvom
2 aktivnych obcianskych zdruzeni, ktorych aktivity smeruju k realizacii projektov zameranych
na socialne odkézané a marginalizované rémske skupiny obyvatel'ov.

Z pozicie aplikacie kontinudlneho rozvoja na urovni celého uzemia bol zaciatkom roka 2009
naStartovany proces realizacie prvého projektu ,,Zaénime od seba Cerovina®
Vypracovanie integrovanej stratégie rozvoja izemia, ktoré¢ho aktivity smerovali k priprave
koncepéného rozvojového dokumentu a budovania integralneho rozvoja uzemia na baze

dlhodobej spoluprace a partnerstva (projekt bol ukonéeny v januari 2010).

Nésledne MAS Cerovina pripravila a uskutocnila projekt pod nazvom ,,Marketing pre
CEROVINU - Spolu sme silnejsi®, ktory bol finan¢ne podporeny z prostriedkov
Banskobystrického samospravneho kraja. Hlavnym cielom projektu bolo zintenzivnenie
spoluprace obci MAS CEROVINA - tvorit marketing zdruZenia pomocou propagacného

materialu za u¢elom rozvoja vidieka a rozvoja regionu.

2.2 Tvorba partnerstva a stratégie CLLD

Budovanie partnerstva a spoluprace je zivy proces, ktory pokracuje v ramci medzikomunalne;
spoluprace 28 obci, mikroregionov pri kazdodennej praci spolo¢ného uradu so sidlom
v Jesenskom. oval nad’alej 1 poCas implementécie projektu ,, Zacnime od seba CEROVINA “ —
Vypracovanie integrovanej stratégie rozvoja uzemia. V rdmci projektu bolo uskutocnenych
Sest’ samostatnych vzdeldvacich aktivit - (tréningy, Skolenia a seminare), a taktiez dve
pracovné stretnutia zamerané na prerokovanie strategického, finanéného a implementaéného

ramca ISRU.

Pocas realizacie projektu sa uskutocnili taktiez verejné stretnutia s priamym zapojenim
obyvatel'ov v jednotlivych obciach na tému hodnotenia kI"a¢ovych indikatorov kvality Zivota
a vygenerovania silnych, slabych stranok a prilezitosti rozvoja (podklady na zostavenie vizie a

SWOT analyzy). V pripade jednej z najmenSich obci regionu Belin bol uskutocneny



dotaznikovy prieskum. V ramci aktivit boli pripravené dve regiondlne vystavy. Prva vystava
pod nazvom ,,Zrucni ludia CEROVINY* sa uskuto¢nila v mesiaci jun 2009 v obci Jesenské;
druha vystava, ktora niesla nazov ,, Prirodné a kulturne hodnoty MAS Cerovina®, bola Sirokej
verejnosti pristupna v novembri 2009 v obci Studena. Od roku 2010 sa organizujt aktivity a
kontraktacné trhy pre podnikatel'ov v Jesenskom. Podmienky boli vytvorené pre uzemie MAS
Cerovina v ramci projektu ,, Spolocny slovensko-madarsky marketingovy informacny kanal*

(www.market-info.eu/sk), v Programe CBC MR-SR 2007-2013. Dalsie aktivity smerovali na

pracovny trhu v projekte ,, Pracuj doma — Integrovany trh prdce a program sprostredkovania
vzdelavania “, r. 2012-2013.

Mobilizdcia a animécia miestneho obyvatel'stva prebiehala prostrednictvom technik
mapovania zrucnosti obyvatel'stva, ¢innosti a zamerov podnikatel'ského sektora a
spolocenskych organizéacii v uzemi. Doélezity bol osobny kontakt, vysvetlenie dblezitosti

rieSenia problémov a v zavereénej faze premietnutie potrieb uzemia do rozvojovych priorit.

Uplatnenie $pecifickych néstrojov ur¢enych na pracu s miestnym obyvatel'stvom:

. Venn diagram zucastnenych stran;

. Matrica partnerstiev a konfliktov naj ddlezitej §i ch partnerov pre rozvoj;
. Diskusia nad zoznamom indikatorov kvality Zivota;

. Zostavenie vizie Zelaného stavu bertc do uvahy vSetky indikatory

zaznamenané pocas diskusie;

. Mapovanie tizemia v spolupraci s miestnym obyvatel'stvom, zaroven
vyhladavanie miestnych aktivistov - spolupracovnikov MAS;

. Jednoducha SWOT analyza;

. Komunika¢na analyza.

Tieto metddy boli implementované aj do prace nasich mikroregiénov od r.2010 a pri priprave

novej Stratégie CLLD v r. 2015.

Podrobné postupy a sposoby zapajania verejnosti (obCania, podnikatelia, samospréva,
profesné a zdujmové skupiny apod.) do tvorby partnerstva, spoluprace, pri jednotlivych
fazach tvorby integrovanej stratégie v roku 2010 anovej stratégie CLLD 2015 obsahuje
nasledovny rozpis.
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Pocet akcii
TYP AKCIE
I. obdobie | 1. alll.
Stiidia daného tizemia 1 1
Opatrenia na ziskanie informacii o izemi a Integrovanej stratégii rozvoja
. . , 3 2
uzemia, SWOT analyza
Vzdelavanie zamestnancov zapojenych do pripravy a implementacie 5 2
Integrovanej stratégie rozvoja izemia
Propagacné podujatia zamerané na pristup Leader a stratégia CLLD 20 7
Ostatné akcie 4 12
CELKOM 33 24

Popis:

I. Obdobie (trvala do konca volebného obdobia t.j. r.2010) bola pilotného charakteru a orientovala sa
na programové obdobie 2007-2013 aisla podl'a metodiky pri vypracovani integrovanej stratégie

rozvoja izemia Miestnej akénej skupiny Cerovina, ob¢ianske zdruzZenie:

V Il. Obdobie (ktora trvala vo volebnom obdobi 2010-2014) sme ako partneri spolupracovali bez
finan¢nej podpory zdruZenia na urovni medzikomunalnej spolupraci, sucinnosti 4 mikroregionov,
spolo¢ného tradu so sidlom v Jesenskom a operativy pri vykone kompetencii regionalneho rozvoja,
uzemného planovania, medzinarodnej a cezhrani¢nej spoluprace a podpore konkrétnych rozvojovych
projektov v zemi pre obce aniektorych aktivnych podnikatel'ov. Pripravovali sme sa na nové
programové obdobie 2014-2020, s cielom ziskat' Statut MAS a financie na realizaciu Integrovanej

stratégie rozvoja uzemia MAS Cerovina.

V 111. Obdobi sme prispdsobili nase aktivity k ciel'om a programom vo volebnom obdobi 2014-2018,
lebo 15.11.2014 boli nové komunalne volby a pripravovali sme sa aj na nové prilezitosti v novom
programovom obdobi 2014-2020 vratane Programu rozvoja vidieka a integrovaného pristupu podla
novej Metodiky na spracovanie novej ,,Stratégie CLLD* (Vid® vysSie obsah ,,Stratégie CLLD MAS

Cerovina“)

V roku 2015 na zdklade Vyzvy PRV, Opatrenie 19 — Podpora na miestny rozvoj v ramci
iniciativy LEADER, Podopatrenie 19.1 — Pripravna podpora sme podali ziadost' o NFP pod
nazvom ,Vypracovanie Stratégie miestneho rozvoja vedeného komunitou MAS

Cerovina “.Vyska ziadaného financného prispevku bolo 12 000.- EUR.
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Informacné a komunikacné kanaly, ktoré boli vyuZzité (ankety, dotazniky, informacné
kampane, anima¢né aktivity, médid, verejné stretnutia a pod.), pocet aktivit, pocet castnikov
a pod. obsahuje nasledovna tabul’ka.

Realizacia aktivit K priprave tizemia v . obdobi participativneho planovania v uzemi:

Uskuto¢nenie 2-diového tréningu v termine 04.02. 2009 — 05.02.2009 v Jesenskom
Uskuto¢nenie seminara dia 26.02.2009 v Rimavskych Janovciach

Uskutoénenie $kolenia dita 1603.2009 v Simonovciach

Uskuto¢nenie tréningu dna 29.04.2009 v Hajnacke

Uskutoc¢nenie Skolenia diia 26.05.2009 v Hodejove

Uskutocnenie tréningu dna 29.06.2009 v Novej Baste

Realizacia aktivit k priprave tizemia v |1. a III. obdobi participativneho planovania,
realizécie projektov v uzemi:

Procesy zapajania verejnosti a ¢lenskej zdkladne MAS pri priprave stratégie CLLD prebiehali
V ramci jednotlivych faz:
- Aktualizacia udajov analytickej Casti izemia
- Aktualizacia a uprava silnych stranok, slabych stranok, prilezitosti a hrozieb;
- Tvorba hlavnych potrieb a mozZnosti rozvoja;
- Urcenie priorit, hlavnych ciel'ov, Specifickych cielov, poZzadovanych vysledkov resp.
Hatratégie CLLD MAS Cerovina“ (mozné ocakévania)
- Definicia apodpora réznych typov ¢&innosti, ktoré mozu viest k naplhaniu
stanovenych cielov a vysledkom na izemi MAS Cerovina
- Upresnenie a prerozdelenie rozpoc¢tu v stilade s prioritami, cielmi MAS Cerovina
a predpisanou metodikou resp. legislativou pre PRV, IROP a LEADER.

Uskuto¢nenie prezentacie a Skolenia 17.6.2015 v Jesenskom
Uskuto¢nenie prezentacie a Skolenia 10.12.2015 v Jesenskom

V suvislosti s tvorbou partnerstva a neskor stratégie CLLD MAS bola vytvorena operativna
a organizacno-technickd skupina, ktord pracovala v zloZeni 5-6 osdb, t.j. predseda, externi
konzultanti, administratori a pracovnicka Infocentra Jesenské. Ich cinnost' znazornuje
nasledovny rozpis podl’a harmonogramu ¢innosti.
a) Pracovné stretnutia v mikroregionoch za ucasti starostov, ktori koordinovali ¢innosti
na miestnej Grovni v obciach
b) Pracovné stretnutia s externymi konzultantmi (podl'a VO), ktori odborne koordinovali
a spracovavali informacie a data z izemia MAS Cerovina
c) Pracovné stretnutia organizacno-technického charakteru, logistiky organizacie a zberu
dat, animacii, stretnuti s ¢lenskou zékladiiou, organizacie Valného zhromaZzdenia,
konzultaénych stretnuti (osobné, telefonické, elektronické)
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Priloha ¢. 5 Dokumenty preukazujlice proces tvorby partnerstva a stratégie CLLD
Dokumenty: prezencné listiny, fotodokumentacie a d’alSie relevantné podklady.
Aktivity zakladatel'ov zdruzenia MAS Cerovina, 0.z. sa nachadzaju v sidle MAS Cerovina t.j.
V obci Jesenskeé.
Zdroje dokumentov: www.jesenske.sk ¢ast MAS CEROVINA

www.market-info.eu

3. Analyticky ramec

3.1 Analyza zdrojov Gizemia
Vseobecna charakteristika uzemia

Uzemie MAS Cerovina sa nachadza v juhovychodnej ¢asti Banskobystrického kraja. Tvori
juznu cast’ okresu Rimavska Sobota. Zapadna hranica regionu susedi s okresom Lucenec,
juzna na juhu s Madarskou republikou. Z hl'adiska tizemného Clenenia sa rozprestiera v
Katastralnych uzemiach obci Belin, Blhovce, Bottovo, Cierny Potok, Drita, Dubno, Gemeréek,
Gemerské Dechtare, Gemersky Jablonec, Gortva , Hajnacka, Hodejov, Hodejovec, Hostice,
Jesenské, Jestice, Konradovce, Nova Basta, Pavlovce, Petrovce, Rimavské Janovce, Stara

Basta, Studena, Sttor, Simonovce, Sirkovce, Tachty, Vecelkov.

Dotknuté spolo¢né uzemie vysSie uvedenych 28 obci je kompaktné, vyznacuje sa spolocnymi
historickymi vdzbami, podobnymi tradiciami, ako aj zna¢nymi socialno-ekonomickymi
problémami. Charakteristickou ¢rtou uzemia je vysokd miera nezamestnanosti (patri medzi
najvysSie v ramci SR), nizka koncentracia tvorby novych pracovnych miest, pocetné
zastipenie romskeho etnika a znacné mnozstvo rodin na hranici socialnej odkazanosti (v

niektorych obciach je zivotna Groven obyvatel'ov na hranici chudoby).

V ramci Banskobystrického samospravneho kraja v sulade s rozvojom celoslovenského
sidelného systému spada do navrhovanej juZnej rozvojovej osi spajajicej t'aziska celoStatneho

a nadregionalneho vyznamu Bratislava, Lu¢enec, Roznava, KoSice.

Rozloha uzemia je 343,00 km? s celkovym poctom 16 284 obyvatelov. Z celkového poctu 28
obci ziadna nema statat mesta. Z pohladu Struktary sidiel v uzemi prevazujii malé obce s
poctom 100 az 500 obyvatel'ov, ktoré tvoria viac ako 53,6 % zo vSetkych obci. Prirodzenym
centrom Uzemia a zaroven najvacSou obcou je Jesenské (2 236 obyvatel'ov). Naopak,

najmensim poctom obyvatelov disponuje obec Gemercek (101 obyvatelov). Hustota
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osidlenia celého uzemia je 47 obyvatelov na km?,

V minulosti bolo tizemie MAS Cerovina stu¢astou Gemersko-malohontskej zupy. Vd’aka
vhodnym prirodnym podmienkam v celej Casti Uzemia prevazovala pol'nohospodarska
vyroba, kym horska ¢ast’ na severe okresu patrila do banskozeleziarskej oblasti Slovenského

Rudohoria. Gemer patril v 19. storo¢i medzi hospodarsky najvyspelejSie izemia Uhorska.

Vyhodou z hladiska polohy a lokalizacie je rozloZenie uzemia MAS Cerovina medzi mestom
Rimavskad Sobota a $tatnou hranicou s Mad’arskou republikou. Uzemie je prepojené s
okresnym mestom Rimavska Sobota cestou II/531 a s mestom Fil'akovo Statnou cestou II/571

Fil'akovo - Jesenské - Rimavska Se¢ a Tisovec.

Prepojenie uzemia na SirSie rozvojové stvislosti narodného alebo regionilneho

charakteru

Z hladiska prepojenia Uizemia na S$irSie rozvojové suvislosti prave problém dopravnej
dostupnosti by mala vyriesit' rychlostna cesta 2 (R2), ktord je v sucasnosti povazovana za
najdolezitejSiu  prioritu nielen okresu Rimavskd Sobota, ale celej juZznej Ccasti

Banskobystrického samospravneho kraja.

R2 je planovana ako rychlostna cesta na Slovensku, ktora povedie v koridore cesty 1/50 od
Statnej hranice s Ceskou republikou po dialniénu krizovatku Kosice, juh. Na svojej trase sa
bude krizovat s dialnicou D1 (Chocholna) a rychlostnymi cestami R8 (Hradiste), R1 (Ziar
nad Hronom a Zvolen), R3 (Ziar nad Hronom a Zvolen), R7 (Lucenec) a R4 (Kosice, juh). Na
tiseku Ziar nad Hronom - Zvolen bude R2 v peéZi s rychlostnymi cestami R1 a R3. R2 bude
vybudovand na trasach eurdpskych ciest ES8, E77, ES71 a E572. V stcasnosti je zndme
presné trasovanie len niekol’kych tisekov medzi Zvolenom a Ozd’anmi, no celkova dizka po
dokonceni sa odhaduje na vysSe 360 km. V sucasnosti je v prevadzke je 49,2 km, z toho 6,1

km obchvat Ozdian a zvy$nych 14 km obchvat obci Figa a Tornal’a.

Jej vystavba umozni hospodarsky rast zvolensko-juhoslovenskej rozvojovej osi: Zvolen -
Lucenec - Rimavska Sobota - Roznava - KoSice, zabezpe¢i prepojenie medzi zapadnou a
vychodnou ¢astou Slovenskej republiky, a tym zvysi dopravnu dostupnost’ ¢o najblizSie do

uzemia.

Druh4 investicia na Urovni regionalneho charakteru, ktord ma tendenciu mat’ po jej realizacii
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pozitivny dopad na rozvoj uzemia, je vystavba rekreaéného komplexu v existujucej
rekreacnej oblasti Kurinec - Zelend voda, nachadzajuceho sa 5 km od okresného mesta
Rimavské Sobota. V sti€asnosti je projekcne pripravend plocha na vystavbu plne vybaveného
rekreacného komplexu s kapacitou 3000-3700 navstevnikov denne, plne vybavena zdkladna
infrastruktira a dostupny zdroj termalnej vody. Cielom uvedeného investicného zdmeru je
rozvoj cestovného ruchu a vybudovanie atraktivneho miesta nielen pre obyvatel'ov regionu,

ale aj pre zahrani¢nu klientelu.
Administrativno-spravna poloha

Podla administrativno-spravneho ¢lenenia Slovenskej republiky patri izemie MAS Cerovina

do Banskobystrického kraja, okresu Rimavska Sobota.

V zmysle definicie vidieckosti uzemia podl'a Eurdpskej komisie - DG ARD a Eurostatu (april
2004), ktora je postavena na dvoch hierarchickych urovniach teritoridlnych jednotiek (iroven
lokalna a Uroven regionéalna), je za vidiecku obec na lokélnej trovni NUTS-V povazovana

obec s hustotou osidlenia menSou ako 150 obyvatel'ov na km?.

Na turovni NUTS-III (kraje) v ramci Slovenska patri Banskobystricky kraj spolu s
Nitrianskym krajom medzi dva vyrazne vidiecke regiony; BBSK méa 52,2% podiel
obyvatel'stva Zijuceho vo vidieckych obciach. Uzemie MAS Cerovina je zastGpené 69,7%
obyvatel’ov, ktori ziji vo vidieckych obciach na trovni okresu. Priemerna hustota osidlenia

izemia MAS Cerovina je 47 obyvatel'ov na 1 km®
Geograficka charakteristika — klimatické pomery

Podnebie uzemia MAS Cerovina je kontinentalne, patri do klimatickej oblasti miernych
zemepisnych $irok, ktoré sa vyznacuje teplou a suchou klimou s vysokou amplitadou teploty
vzduchu. Priemernd ro¢na teplota na vacSine uzemia dosahuje 8,5 - 9 °C. Absolutne maxima
teploty vzduchu dosahuji 38 °C a absolutne minima klesaji az na -34 °C. Rozdiel
priemernych teplot medzi najteplejSim mesiacom (jul) a najchladnej$im (januar) je nad 23 °C.
Tropickych dni s priemernou teplotou nad 30 °C byva 28, letnych dni s teplotou nad 20 °C
priemerne 63 a mrazivych dni je priemerne 129. Priemerny ro¢ny svit je 2046,00 hod.,
maximalny v auguste 199,08 hod. a minimalny v decembri 9,54 hod. V poslednych rokoch

dochadza castejSie k vyraznym vykyvom vzduchu od normalu s tendenciou k otepl'ovaniu.
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Priemerné ro¢né uhrny zrdzok dosahuju 620 - 670 mm. Najvacsi uhrn spadnutych zrazok sa v
priemere vyskytuje v mesiacoch jun a jul, naopak najmensi uhrn je v mesiacoch januar az
marec. Dlhotrvajice dazde st zriedkavé. Trvald snehova prikryvka sa v kotlinach udrzi 28 -
35 dni, v pohoriach az 40 dni. Priemerna rocnéd vzdu$na vlhkost je 78%. NajsuchSou oblast’ou
je lokalita Hodejov - Rimavské Janovce. V sumare v poslednych rokoch prevlada suchsi raz

klimy s nerovnomernym rozdelenim zrazok pocas roka.

Smer a rychlost’ vetra vykazuji v priebehu roka relativne stabilné hodnoty. Prevladajuce

smery veterného pradenia st juhozapad - severovychod a severozapad - juhovychod.

Geomorfologia a geologia izemia

Prevazna Cast’ uzemia z hl'adiska geomorfologického ¢lenenia patri do Matransko -slanskej
geomorfologickej oblasti, do celku Cerova vrchovina. Severna Cast’ je zaclenena do oblasti
Lud&enecko-kosickej zniZeniny', do celku Juhoslovenska kotlina a do podcelku Rimavské
kotlina.

Povrch Cerovej vrchoviny je morfologicky bohato ¢leneny. Patri medzi relativne mladé
horstvo, ktoré vznikalo prevazne v mladSej kriede a tretohoradch. Bazaltové lavy réznych
vulkanickych centier sa v priebehu pliocénu vyliali do terénnych depresii a neSirokych
rieénych dolin mierne zarovnaného reliéfu. V priebehu starSich Stvrtohor (pleistocénu) nastal
intenzivny vyzdvih uzemia Cerovej vrchoviny. Vyzdvih mal klenbovity charakter, najvyssiu
amplitidu okolo 300 m dosiahol v centralnej Casti, kym na okrajoch len okolo 100 - 150 m.
Nasledkom tohto vyzdvihu doslo k reorganizacii rie¢nej siete. Predtym linearne tecuce toky v
smere severozapad - juhovychod zmenili smer. Nasledkom pomerne rychleho vyzdvihu sa
bazaltové lavové pokrovy a prudy, vyliate do terénnych depresii, dostali do vyvysenej polohy.
Vznika velké bohatstvo sopecnych tufov a horniny ryolit, dacit, andezit a bazalt. Povodny
tvar a vysSka bazaltovych vrchov bola znizend a zmenend eréziou a denudéciou. Typické tvary

sa dnes nachadzaji uz len na vrchoch Hajnécka, Ragac, Ostry vrch a Zoboda.

Na pieskovcoch nasledkom vyzdvihu tGzemia sa zarezavali povrchové toky hlboko do
podkladu, ¢im sa vytvoril svojrazny rozbrazdeny pieskovcovy reliéf s 50-100 m hlbokymi
dolinami, ktoré st oddelené Sirokymi chrbatmi. Sklony svahov st spravidla strmé, nezriedka

dosahuju aj 20-30°. Vysky kot na pieskovcoch su trochu nizsie ako na bazaltoch.

! Lugenecko-kosicka zniZenina je dlh4 a $irokd na méalo pevnych trefohornych sedimentoch so subhorizontalnou
Struktarou, ktord je naruSend poklesovou tektonikou. Cely pas je exomorfne znaéne nivelizovany na pas
pahorkatiny.

16



Uzemie Rimavskej kotliny malo v §tvrtohorach mierne odlisny vyvoj. Pogas pleistocénu tu
nastali mensie etapovité vyzdvihy, nasledkom ktorych sa Rimava a jej bo¢né toky skokovite
zarezavali do podlozia. Periodické vyzvihy boli doprevadzané aj cyklickymi klimatickymi
zmenami. V chladnych periddach sa na Sirokych nivach usadili Strky, ktoré boli pokryté
spraSovymi hlinami. V nasledujicich periodach sa nasledkom bujnej vegetacie vytvorili

pddne vrstvy.

Z geologického hladiska sa izemie zarad’'uje do oblasti pektonickych molasovych usadenin.
Tieto sa usadili najma v tretohorach po alpinskom vyvrasneni Zapadnych Karpat a vypliaju
rozsiahle zniZeniny v ich juznej Casti, ako aj pocetné medzihorské kotliny. Podlozie izemia je
tvorené¢ kremitymi, kremito-sericiteckymi a grafiticko-sericiteckymi  fylitmi, ktoré
prechddzaju do zelenych bridlic a sericiticko-chloritickych fylitov gemerika.

Na rozhrani oligocénu a miocénu sa na Uzemi Rimavskej kotliny a v podlozi Cerovej
vrchoviny usadili véapnité prachovce s kolisavym zastipenim ilovej a piescitej frakcie,
oznacované ako secenské vrstvy. Tato sedimentacna vyplii pochadza z mora (centrdlna
Paratetyda). Na uzemi na povrch vystupuju severne od Gortvy v okoli Gemerceka.

Koncom egeru sa more stiahlo, ale v spodnom miocéne nastala nova transgresia, ktora
zanechala tzv. filakovské suvrstvia (pieskovce), ktoré st na tzemi Cerovej vrchoviny
zastiipené tzv. tachtianskymi pieskovcami.

V pliocéne a v pleistocéne sa odohraval na tzemi bazaltovy vulkanizmus, ktory je zastupeny
sopkami a lavovymi pradmi v okoli Hodejova, Blhoviec a zapadne od Konradoviec.
Najrozsiahlej$i vulkanizmus je zapadne od Konradoviec, kde su zachované tri troskové
kuzele. Dal§imi zachovanymi zvyskami bazaltového vulkanizmu st pleistocénne sopeéné
kratery tzv. maarového typu.

Stvrtohorné sedimenty st reprezentované najmi pleistocénnymi svahovymi zloZeninami,
rieCnymi terasami a holocénnou aluvialnou vypliou rie¢nych niv.

Najmlads$imi usadeninami st vyplne riecnych niv vodnych tokov a ich bo¢nych pritokov. Na
dne st zachované Strkové vrstvy poslednej pleistocénnej studenej periddy, na ktorych lezia

holocénne hlinito-piescité, ilovité a piescité uloZeniny.
P6dne pomery

Pdodotvorné procesy st podmienené roznymi endogénnymi a exogénnymi faktormi ako je

zlozenie materskej horniny, klima, biologické ¢initele, geografia terénu.
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Podne typy:

- hnedozeme: konkrétne hnedozeme kultivované a hnedozeme pseudoglejové. Pddne
reakcie su neutralne alebo slabo kyslé, humusova vrstva je menej vydatna, ale humus je
kvalitny s dostatkom zivin.;

- luvizeme: luvizeme pseudoglejové, humusova vrstva nie je ve'mi mohutna, humus nie je
taky kvalitny, reakcia poda je slabo kysla;

- rendziny a pararendziny: pararendziny zo stredne tazkych az lahkych silikatovo-
karbonatovych terciérnych sedimentov;

- kambizeme moddlne, varianta nasytené aj kyslé: kambizeme modalne a kultizemné,
nasytené az kyslé so sprievodnymi rankrami a kambizeme pseudoglejové zo stredne
tazkych az 'ahkych skeletnatych zvetralin vulkanickych hornin;

- Cernozeme: Cernozeme Ciernicové karbonatové - vytvorené na nove rieky Gortvy, najma
pri Gsti do Rimavy, poda ma neutrdlnu reakciu, je dobre prevzdusnend, jej humus je
kvalitny. Je bohatd na ziviny a vel'mi urodna.;

- fluvizeme glejové - vyskytujuce sa v nivach vodnych tokov, maji svetly humusovy

horizont.

Z podnych druhov si v prevaznej miere zastipené piescito-hlinité, stredne tazké pody (20 -
30% zastipenie obsahu castic < 0,01 mm). V lesnych porastoch sa vyskytuju aj hlinité, na

mokrejSich nivach aj ilovito-hlinité pody (45 - 60% podielom obsahu castic < 0,01 mm).

Vyssie uvedena charakteristika pdd podmienuje aj ich produkény potencial. Z hladiska
urodnosti najrozsirenejSie su stredne produkéné pddy, na svahovitych pozemkoch ide

vyslovene o nizko produkéné pody.

Rastlinstvo

Z hladiska fytogeografického clenenia SR? patri Uzemie do oblasti Panodnskej flory
(Pannonicum), obvodu pramatranskej xerotermnej flory (Matricum), fytogeografického

okresu Ipel'sko-rimavska brazda.

V lesnych porastoch je typickym druhom dub cerovy (Quercus cerris), ktory ma v Cerovej
vrchovine centrum rozsirenia. Okrem neho sa hojne vyskytuje dub zimny (Quercus petraea) a

na vlhS§ich a menej slne¢nych svahoch hrab obycajny (Carpinus betulus). Na severne

2 Futak, 1980
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orientovanych svahoch a v chladnejSich dolindch a vysSich polohach sa stretdvame s bukom
lesnym (Fagus sylvatica). Okrem tychto druhov drevin je pomerne plosne vel'mi rozsireny
vegetaéného stupiia, kde v krovinatom podraste rastie lieska obyc¢ajna (Coryllus avellana) a
hloh (Crataegus sp.). Bukovo - dubovy vegeta¢ny stupen zasahuje do vyssich poloh, ale viaze
sa aj chladnejSie, severne orientované strdne v nizSich polohach. V zastipeni je buk lesny
(Fagus sylvatica), dub zimny (Quercus petraea) ako hlavna drevina, lipa (Tillia sp.), Ceresna
vtacia (Cerasus avium), javor mlie¢ny (Cerasus platanoides) a hrab obycajny (Carpinus
betulus). Podrast tvoria vta¢i zob (Ligustrum vulgare), lieska a hloh. Dubovo- bukovy
vegetaény stupen sa viaze na severné expozicie a relativne vysSie nadmorské vysky. Dub

zimny sa tu vyskytuje ako primes.

Povodné typy luznych lesov su v sucasnosti v uzemi pomenené. Na nivach riek sa vyskytuju
lemy brehovych porastov, zlozené z jelse lepkavej (Alnus glutinosa) a réznych druhov vib

ako aj sporadicky vysadenym topol'om.

V TGzemi sa vyskytuje viacero vzacnych teplomilnych druhov, ktoré sa viazu predovsetkym
na vyslnné odlesnené svahy a st sicast'ou lesnych spoloc¢enstiev. Z druhov vyskytujucich sa v
Cerovej vrchovine je to napr. marulka lesna (Calamintha silvatica), mechurik stromovy
(Colutea arborescens), modrica Sirokolista (Muscari botryoides), silenka zelenokveta (Silene
viridiflora), sisak najvyssi (Scutellaria altissima), d’atelina prostredna banatska (Trifolium
medium banaticum), skalnica Schlehanova (Sempervivum schlehanii), skarda thl'adna (Crepis
pulchra), kukucka vencova (Lychnis coronaria), rozec velkoplody hajny (Cerastium vulgare
ssp. lucorum) a hladkasty (Linum glabrescens), na vlhkych miestach Stiav husty (Acetoaa
thyrsiflora). Daldimi vyznamnym druhmi sa napr. $trka¢ rumelsky (Rhinantuhus rumelicus) -
v Slovenskej republike znamy len odtial'to, natrznik malokvety (Potentilia micrantha),
ovsienka pekna (Aira elegans), Certkusok prehnuty (Succisella inflexa), kavyl' tenkolisty
(Stipa stenophylla), ostrica Fritschova (Carex fritschii) a d’alsie. Hojny je poniklec Cervasty
(Pusatillapratensis ssp.nigricans) a poniklec velkokvety (Pulsatilla vulgaris ssp.grandis) je
vel’'mi vzacny. Na spraSiach rastie zlata brada juzna (Crysopogon grilus), podkovka chochlata
(Hippocrepis comosa) a hrdobradka horska (Teucrium montanum), ktoré na vapencoch a

dolomitoch vystupuji na inych tizemiach do hor.
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ZivocliSstvo

Podl'a zoografického Clenenia patri sledované uzemie do pandnskeho pasma stepi. V lesnych
porastoch najdeme typickych zastupcov zveri Capreolus capreolus (srnec horny), Cervus
elaphus (jelen obycajny), Sus scrofa (svina diva). Stretdvame sa tu i s mdsozravcami, napr.
Felis silvestris (macka diva), Martes martes (kuna lesna), Meles meles (jazvec obycajny),
Vulpes vulpes (liska hrdzava). Je mozny prechod aj introdukovaného druhu, a to Ovis
musimon (muflon). 3 sovy; Zije tu sova obycajna (Sorex araneus), vyr skalny (Bubo bubo) a

krkavec ¢ierny (Corvus corax).

V spolocenstve ik a poli sa nachadzaju Bufo viridis (ropucha zelena), Lepus europaeus
(zajac polny), Citellus citellus (sysel' obycajny), Circus cyaneus (kana siva), Emberiza
calandra (strnadka lu¢na), Phasianus colchicus (bazant pol'ny), Coturnix coturnix (prepelica
pol'nd). Zo suchomilnych druhov je to napr. Eresus niger (stepnik ¢erveny), Sagopedo (saga
stepnd), Acrida hungarica (konik uhorsky), Myrmeleon formicarius (mravcolev

¢iernobruchy), fazace (Docradion) a d’alsie.

V spolocenstvach vdd, ktoré sa viazu na brehy tokov, nachddzame z obojzivelnikov - Rana
esculenta (skokan zeleny), Rana arvalis (skokan ostropysky), Rana ridibunda (skokan
rapotavy), z plazov sa tu vyskytuje Natrix natrix (uzovka obyc¢ajna). Najpocetnejsie je tu
zastupeny hmyz - pakomare, ovady a komare. Zije tu chvostoskok vodny (Podura aquatica),
korculiarka obyc¢ajna (Gerris lacustris), vodomerka obyc¢ajna (Saldula saltatoris), sidla,

vazky, podenka obyc¢ajna (Ephemera vulgata) a pod.

Sucasna situiacia v environmentalnych ukazovatel'och

Podra idajov Obvodného tradu Zivotného prostredia v Rimavskej Sobote’ mnozstvo emisii v
uzemi méa mierne stupajucu tendenciu. Od roku 2010 bol zaznamenany narast vo vSetkych

zlozkéch produkovanych strednymi zdrojmi znecistovania ovzduSia. Obce, cez ktoré

3 lesnom spolocenstve zije Columbia oenans (holub pluzik), Columbia palumbus (holub hrivnak),
Upupa epops (dudok oby¢ajny), Cuculus canorus (kukucka oby¢ajna), Corvus corax (krkavec ¢ierny),
Garrulus grandarius (sojka obycajna), Carduelis carduelis (stehlik oby¢ajny) a d’alSie druhy. Z plazov
sa tu vyskytuje Elaphe longissima (uzovka stromova).

\Y, skalnych spoloCenstvéch sa stretdvame s jastericou zelenou (Lacerta viridis), jastericou mirovou
(L. muralis) a vyskytuje sa tu aj zmijovec hladky (Coronella austriaca). Vysinné a teplé strane vyuziva
predovsetkym teplomilny hmyz. Lesostepné a stepné strane pod bralami hojne obl'ubuje modlivka zelena

(Mantis religiosa). Tieto biotopy s vhodné pre
* Kvalitu ovzdusia vo vieobecnosti uréuje obsah znegistujucich litok vo vonkaj$om ovzdusi. Postup pre jej
hodnotenie stanovuje Zakon o ochrane ovzdusia ¢. 478/2002 Z.z.
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prechédzaju cesty II. triedy, vyraznejSie ovplyviiuje znecistovanie ovzdusia automobilovou
dopravou, ktoré komparativne zatazuje ovzduSie hlavne tuhymi znecistujucimi latkami
(TZL), oxidmi siry, oxidmi dusika a oxidom uholnatym. Ina situdcia je v lokalitach
koncovych obci, tu je negativny vplyv na kvalitu ovzdusia minimalny. Celkovo sa v uzemi

nachadza 6 prevadzkovatel'ov znecistenia ovzdusia.

Zdroje znecist’ ovania na uzemi MAS Cerovina v roku 2015
1. Hostice - chov HZ Julius Borbas, SHR
- chov HZ ZAGRO s.r.0.
- Kotol'ia na pevné palivo Zakladna skola Hostice
Gemersky Jablonec - CSPHM Unimont
Jesenské - CSPHM, EXEN
- CSPHM, GAS Product

W N

- SuSiaren obilia Gemernakup, a.s.

- chov o$ipanych Pigagro, s.r.o.
4. Rimavské Janovce - suSiaren obilia AGROPA
5. Bottovo - chov HZ RS Bottovo
6. Vecelkov — chov hydiny Vegal, s.r.o.

Tabulka 3.1.1 - MnoZstvo emisii zo zdroja Pigagro, s.r.o. v tondch za rok:

Rok TZL SO2 NOx CcO TOC NH3
2010 0,0157 0,0010 0,2082 0,0577 0,0211 21,4773
2011 0,0825 0,0041 0,9147 0,1820 0,0653 21,0391
2012 0,0124 0,0011 0,1997 0,0688 0,0221 22,366
2013 0,0280 0,0017 0,3522 0,0897 0,0199 22,5247
2014 0,0080 0,0009 0,1491 0,0581 0,0096 21,4391

Zdroj: Obvodny urad Zivotného prostredia Rimavska Sobota, 2015

Kvalita povrchovych vod konkrétne kvalita vody v rieke Rimava je dlhodobo monitorovana.
V dosledku vysokého obsahu NL a mnoZstva koliformnych baktérii je kvalita vody v Rimave
v V. triede Cistoty v skupine zékladnych chemickych ukazovatel'ov a v skupine biologickych
a mikrobiologickych ukazovatel'ov. Vysoké hodnoty NELyy sposobuju zaradenie toku do IV.
triedy Cistoty v skupine dopliujicich chemickych ukazovatelov. Rimava je znecistovana
odpadovymi vodami potravinarskeho priemyslu, pol'nohospodarskej vyroby a odpadovymi

vodami z verejnych kanalizécii, kde nie su ¢istiarne odpadovych vod.

Kvalitu podzemnych vod negativne ovplyviiuje polnohospodarska ¢innost” a odpadové vody,
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¢o vyvolava prekracovanie stanovenych limitov pre pitni vodu (prekrocenie koncentracie
limitnych hodnét Fe (0,380mg.1""), Mn (2,360 mg.I"") a nepolarnych extrahovanych latok
(0,100 mg.I"%)°.

Vyuzitie pédneho fondu

Celkové plocha rieSeného izemia zabera 343 005,4 m?, z toho polnohospodarska poda tvori
59,98 %. Ako je uvedené v tabul’ke , v ramci pol'nohospodarskej pody najvicsie zastipenie
ma ornd pdda (102 660,2 mz) trvalé travne porasty (28,15 %). Necelych 1,16 % zaberaju

zahrady a do 1 % maju podiel ovocné sady a vinice.

Tabulka 3.1.2 — Pédny fond MAS Cerovina r.2014

Pédny fond Rozloha (m?) Rozloha (%)
Celkova vymera tizemia MAS Cerovina (v m°) 343 005,4 100%
Pol’nohospoddrska poda spolu: 205 736 59,98%
- orna poda 102 660,2 29,93%
- vinica 1651,6 0,48%
- zdhrady 3981,3 1,16%
- ovocné sady 896,4 0,26%
- trvaly travny porast 96 546,5 28,15%
Nepol’nohospoddrska poda spolu: 137 269,4 40,02%
- lesny pozemok 116 393,2 33,94%
- vodna plocha 4 340,7 1,27%
- zastavana plocha nadvorie 12 437,8 3,62%
- ostatné 4 097,7 1,19%

Zdroj: Statisticky virad SR, Krajska sprava v Banskej Bystrici, 2015

Nepol'nohospodarska pdda predstavuje 40,02 % z celkovej vymery pody, z toho dominuja
lesy s podielom 33,94 %. Z ostatnych druhov pozemkov maji najvacsiu rozlohu zastavané

plochy (3,62 %); vodné plochy tvoria 4 340,7 m? z podneho fondu.

Na zaklade predchadzajucich udajov je evidentné, Ze charakter Uzemia je tvoreny zna¢nym
zastapenim ornej pddy a lesnych porastov. Podl'a udajov z katastra nehnutel'nosti najvyssie
zastupenie ornej pody v rdmci celkovej vymery podneho fondu ma obec Rimavské Janovce a
Sirkovce. V porovnani s ostatnymi obcami je zastipenie ornej pddy v obci Konradovce
Janovciach (10,82%) a Gemerskych Dechtaroch (9,28%). Zatial' ¢o vysoky podiel lesnych
pozemkov je v Hajnacke (16 615 m?) a v Petrovciach (9 675 m?), lesné pozemky sa vobec

® Hodnoty pripustnej koncentracie definované Vyhlaskou MZ SR ¢&. 51/2004 Z.z.
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nevyskytujii v Simonovciach, Studenej a Pavlovciach.

Co sa tyka vyuzitia polnohospodérskej pody, v osevnom postupe st zastipené obilniny, repka
ozimna, slnec¢nica, kukurica na zrno a viacro¢né krmoviny. Oblast MAS Ceroviny bola v
minulosti zndma produkciou ovocia a zeleniny, v sifasnom obdobi tento artikel
pol'nohospodarskej prvovyroby nahradilo vyraznejSie pestovanie obilnin. Vysoké percento
trvalych travnych porastov je vyuzivané na chov oviec, ostatna zivoc¢isna vyroba je zamerana
predovsetkym na chov hovddzieho dobytka. Koncentracia vyroby oSipanych je len v obci

Jesenské.

Lesy

Drevinové zlozenie lesnych porastov je roznorodé. V lesnych porastoch je typickym druhom
dreviny dub cerovy, ktory mé v Cerovej vrchovine centrum rozsirenia. Okrem toho drevinové
zlozenie dopiia dub zimny a na vlhsich a menej slneénych svahoch hrab oby&ajny. Na
severne orientovanych svahoch v chladnejSich a vysSich polohach sa stretdvame aj s bukom
lesnym.

V nizSich polohach sa vyskytuju lesy dubového vegetaéného stupna, kde sa v krovinatom

poraste vyskytuje lieska obyc¢ajna a hloh.

Z hladiska kategorizacie lesov v rieSenom tizemi hlavnou funkciou lesov je produkcia drevnej
hmoty (lesy hospodarske). V lokalitich chranenych tUzemi je funkcia lesov ochranna.

Hlavnym distriblitorom drevnej hmoty st Lesy SR, §.p., odstepny zdvod Rimavska Sobota.

Voda

Uzemie MAS Cerovina patri do povodia rieky Rimava a Gortva. Rimava prameni vo
Veporskych vrchoch na juhovychodnom upéti Fabovej hory v nadmorskej vyske cca 1 130 m
n. m. Na tzemie Ceroviny priteka od Rimavskej Soboty, tecie popri obci Rimavské Janovce,
kde pribera sprava Cukvu a Gemercecky potok, nasledne pokracuje popri obciach Pavlovce a
Jesenské, kde pribera pravostranni Gortvu a sti¢a sa na juhovychod. Obteka obec Sirkovce,
pri susednych Simonovciach sa stada na severovychod, sprava pribera Madaci potok a d’alej
pretekd uzemim s vybudovanymi ochrannymi hradzami. Pokracuje viac-menej vychodnym
smerom, z pravej strany priberd Belinsky potok a mimo uzemia sa v nadmorskej vyske
priblizne 145 m n. m. vlieva do Slane;j.

Rieka Gortva prameni v Cerovej vrchovine v nadmorskej vyske okolo 470 m n. m., priamo na
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hraniciach s Mad’arskom, v blizkosti mad’arskej obce Ronabanya. Najprv teCie na sever a
vytvara §tatnu hranicu v dizke asi 3 km, potom sa stia¢a na vychod, napaja vodna nadrz
Tachty a vteka do BasStianskej kotliny. Sprava pribera Vecelkovsky potok a popri obci
Studena sa sti¢a na severovychod, zlava pribera Comovsky potok a hlavné koryto sa
rozdeluje na dve ramena, ktoré na kratkom tseku tedd sibezne. Dalej Gortva pribera
lavostranny Vel'ky potok a rieka tecie kratko na sever, sprava sa oddel'uje rameno, ktoré tecie
vyraznym oblikom vypnutym na vychod a boli na iom vybudované dve vodné nadrze -
Petrovce a Dubno. Dalej preteka cez obec Gemersky Jablonec, sta¢a sa najprv na zapad,
pribera druhé rameno sprava a pri osade Stavica sa opit’ sti¢a na sever a vteka do Hajna¢skej
vrchoviny. Pokracuje cez obec Hajnacka a staca sa na severovychod, vzapiti opét’ na sever,
zl'ava pribera Mocaristy potok, preteka okrajom obce Blhovce, nasledne pribera zl'ava Pasovy
potok a Cierny potok a meni smer toku na vychod. Z lavej strany priberd Ostry potok a
preteka cez Hodejov a vstupuje do Rimavskej kotliny.

Vodné plochy su prezentované vodnymi nadrzami, ktoré maju viactcelové vyuzitie. Patria
sem Vodna nddrz Kurinec, Hostice, Petrovce, Tachty a mala vodna nadrz v obci Bottovo

vyuzivané na rekreacné ucely.

Uzemie disponuje vyrazne poletnym zastipenim mineralnych pramefiov s dobrou kvalitou
vody (Hodejov, Hajnacka, Gortva, Cierny Potok, Sutor, Belin, Konradovciach, Petrovce,
Studend). Mineralne vody su charakterizované ako prirodné, slabo az stredne mineralizovane,
studené, hydrogénuhli¢itanovo-vapenato-hore¢natého typu so zvySenym obsahom oxidu

uhlicitého, zeleza a siry.

Vyskyt a vyuZitie nerastnych surovin

Horniny, ktorymi je tUzemie budované, poskytuju znacné mozZnosti na t'azbu nerastnych
surovin. Najviac su vyuzivané cadice, menej sa na tazbu vyuzivaju tehliarske suroviny a
piesok®. Najvicsie lozisko ¢adiGa sa nachadza v katastralnom tzemi obce Konradovcee, je od
obce vzdialené cca 1 km zapadnym smerom, ma obdiZnikovy tvar smernej dizky (S - J) 2 000
m a $irky 200 - 300 m’. Lozisko disponuje zdsobami stavebného kamefia s bilandnymi

zésobami 1 832 m® TazenG nerastnd - GZitkova surovinu z petrografického hladiska

najviac pieskov a tehliarskych surovin je obsiahnutych vo filakovskom stuvrstvi, ktoré buduje predovsetkym
svahy Cerovej vrchoviny
7 gaditové kametiolomy su trvalou jazvou v krajine, pretoZe samorekultivainy proces tejto odolnej horniny je
vel'mi pomaly
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predstavuje nefelinicky bazanit, hornina tmavosivej az sivoCiernej farby, masivna, s

ojedinelymi dutinkami, niekedy mierne poérovita. Tehliarske suroviny s bilanénymi zasobami

3197 000 m® sa nachadzaju v k.. obce Hajnacka.

Tabul’ka 3.1.3 Zoznam loZisk nevyhradenych nerastov v izemi Obvodny bansky tirad

Spisskej Novej Vsi

Nazov lokality Nerast Stav

Dria stavebny kamen net’azi sa
Gortva piesky do 31. 12. 2027
Hodejov tufy net'azi sa
Hodejov - Blhovce stavebny kamen net’azi sa
Hodejov - Stella Sand Strkopiesky do 31. 12. 2015
Kostolna a Stard Basta stavebny kamen net'azi sa
Ragacz | stavebny kamen net'azi sa

Zdroj: www.hbu.sk

Tabul’ka 3.1.4 Perspektiva novych zdrojov stavebnych surovin

Prognézne uzemie | Lokalizacia

Geologicka
charakteristika

Moznosti vyuZivania

Prognozy zdrojov surovin na jemnu keramiku, kameninu a Ziaruvzdorné vyrobky

Kota Rakov

sv. od Konradoviec

poltarske suvrstvie

Obdoba surovin tazenych
a vyuzivanych na loziskach
poltarskeho stivrstvia

Prognozy a najdené vyskyty stavebného, dlaZobného a dekoracného kameiia

Samota svetla

jjv.od Blhoviec

bazaltovy prad
cerova form.

Dlazobné kocky, obrubniky,
kamenivo do betonov,
zelezni¢ny a cestny Strk,
granulovana drt’.

Prognozy stavebného piesku

Hodejov

okolie obce Hodejov

filakovské stvrstvie

Konradovce

j-ajv. Od obce
Gemersky Jablonec

filakovské stvrstvie

maltské piesky a piesky do
omietok

Prognozy a loZiskd pripravené na v'aZbu surovin na hrubu keramicku vyrobu (tehliarske hliny)

Husin4 - medzi obcami lu¢enské suvrstvie
Konradovce

Gemerdek - medzi obcami ludenské suvrstvie
Hodejov

Vyroba plnych, dierovanych
tehal a usl'achtilejsie tehliarske
vyrobky

Zdroj: www.actamont.tuke.sk

Tieto suroviny su zatial' vol'né a pri dodrZani nélezitych podmienok bude mozné tieto nové

loziska ekonomicky vyuzivat, a tak ovplyvnit hospodarsky rozvoj iizemia.

Popis a vymedzenie chranenych tizemi a izemi NATURA 2000, USES, vizemia padajiice

pod nitratova smernicu
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Chranené oblasti

V zmysle zédkona ¢. 543/2002 Z.z. o ochrane prirody a krajiny (d’alej len ,,zdkon*) do
rieSené¢ho Uzemia zasahuje velkoplosné chranené iuzemie - chranena Krajinna oblast’
(CHKO) Cerova vrchovina.

Celkova vymera oblasti je 31 183 ha. Uzemie ma vrchovinovy (Cerova vrchovina) a
kotlinovy (Rimavska kotlina) charakter. Scasti je pokryté listnatymi lesmi (teplomilné dubiny,
dubovo-cerové lesy, kvetnaté buciny, karpatské a panonske dubovo-hrabové lesy a sutinové
lesy). Na ostatnom uzemi prevlada polnohospodarska krajina s rozptylenou drevinovou
vegetaciou a pasienkami. V uzemi sa nachadzaju aj skalnaté a mokrad’ové biotopy, ako aj
vidiecke urbanne biotopy. Uzemie je vyznamné hlavne pre hniezdenie druhov otvorenych
ploch (mozaikovitd polnohospodarska krajina s rozptylenou drevinovou vegetdciou,
pasienky), lesov, skalnatych biotopov a mokradi. Cennd je hniezdna populécia druhu
Skovranka stromového Lullula arborea a Lanius minor. Teplé a suché podmienky tohto
uzemia st vyhovujicim biotopom na hniezdenie a prezivanie vyrika lesného (Otus scops) a
véelarika zlatého (Merops apiaster). Dobré podmienky nachadzaji zvlast na juznych
slne¢nych lokalitach s riedkou stromovou a krovinatou vegetaciou, ale aj v mladych lesnych
porastoch. Dal§imi vyznamnymi druhmi st tu bu¢ia¢ik moéiarny (Ixobrychus minutus), vyr
skalny (Bubo bubo), kana mociarna (Circus aeruginosus), rybarik rie¢ny (Alcedo atthis),

véelar lesny (Pernis apivorus) a mnohé d’alsie.

Na tzemi CHKO plati druhy stupent ochrany, okrem maloploSnych chranenych tzemi a ich
ochrannych pasiem nachadzajucich sa na uzemi CHKO, v ktorych plati uréeny stupen

ochrany uizemia podl'a zékona (3., 4. alebo 5. stupen ochrany).

Prirodné rezervacie (PR)

- Hajnaésky hradny vrch - vymera 97 100 m?, rok vyhlasenia 1958. Predmetom
ochrany je krajinne dominantny sopec¢ny vrchol, s vyznaénymi ukazkami odkryvov v
geologickej stavbe, ktoré dokumentuji neogénny vulkanizmus v oblasti Cerovej
vrchoviny. Vyskyt povodného rastlinstva a zivocisstva sa nachadza v katastralnom
uzemi obce Hajnacka.

Vynos MK SSR ¢. 1161/1988-32 z 30.6.1988 - t. od 1.9.1988, VZV KU v Banskej
Bystrici €. 6/2003 zo 4.3.2003 - 4. stupeii ochrany - t¢innost’ od 1.4.2003.

8 progndzované uzemia st vytypované vyluéne podla makroskopickych geologickych indicii
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Ostra skala - vymera 177 900 m® vyhlasena v roku 2001. Prirodna rezervécia v
katastralnom uzemi obce Hajnacka je zriadenda z ddovodu zabezpecCenia ochrany
krajinnej dominanty Cerovej vrchoviny s charakteristickymi rastlinnymi a Zivo¢iSnymi
spoloCenstvami skalnej lesostepi a dubovych lesov (troskovy kuzel’ vysoky 451 m, pri
vrchole odkryté brald tufov kraterového valu. Vo vrcholovej Casti botanicky cenna
lesostep).

Vieobecne zavizna vyhlaska KU v Banskej Bystrici ¢.1/2001 z 23.1.2001.

Pohansky hrad (PoganyvAr) - narodna prirodna rezervéacia o vymere 2 233 500 m?,
vyhlasend v roku 1958. CHU je vyhlasené na ochranu najzachovalejsej a
najtypickejSej ndhornej ploSiny na bazaltovom pokrove na Slovensku, ktory
predstavuje tzemie s vysokou krajinarskou a geomorfologickou hodnotou a sucasne
jeden z najrozsiahlej$ich suvislych lesnych komplexov s prirodzenym drevinovym
zlozenim v Cerovej vrchovine (k.u. Surice, Hajnacka, Stara Basta).

Vynos Ministerstva kultiry SSR ¢.1160/1988-32 z 30.6.1988 VZV KU v Banskej
Bystrici ¢.14/2000 z 2.5.2000.

Ragac¢ (Rohac) - narodna prirodnd rezervécia o vymere 97 300 m? vyhlasend v roku
1964. Predmetom ochrany je ochrana suboru geologickych a geomorfologickych
javov dokumentujucich findlnu sopecnti Cinnost’ a prirodzenych lesnych spolocenstiev
Cerovej vrchoviny s vyskytom chranenych a inych zriedkavych druhov rastlin a
zivocichov na Uzemi katastra obce Hajnacka. Vynos Ministerstva kultiry SSR ¢.

1160/1988-32 z 30.6.1988.

Steblova skala - mimoriadne cenna lokalita z prirodovedeckého, krajindrskeho i
botanického hladiska na uzemi katastrov obci Gemerské Dechtare a Hajnacka.
Obnazeny vulkanicky lavovy privod vrcholu (468 m) so svojou stipovou odluénostou
ma tvar obrateného vejdra. Zvysky jeho lavového prudu tvoria zaujimavé utvary
nazvané Suhajova skala a Crep. Na ploche 37,92 ha PR sa vyskytuje vel'a druhov
teplomilnych a suchomilnych rastlin.

Vseobecne zavdznd vyhlaska Krajského uradu v Banskej Bystrici ¢. 7/2000 z 31.3.
2000.

Tahan - fytogeograficky a floristicky vyznamna lokalita Rimavskej kotliny.

Predmetom ochrany je vyskyt viacerych chranenych a ohrozenych druhov fléry -
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¢rievicnika papuckového (Cypripedium calceolus) a kosatca dvojfarebného (lris

variegata).

- Vodna nadrz Gemersky Jablonec - ¢ast’ vodnej nadrze Petrovce na toku Gortvy na
zabezpe&enie ochrany vodného vtactva s vymerou 320 290 m? vyhlasena v roku 2000.

Rozprestiera sa na katastralnom uzemi obci Petrovce, Gemersky Jablonec a Dubno.

Prirodné pamiatky (PP)
- Jalovsky pieskovec - prirodzeny odkryv vrstiev pieskovcov so Sikmym zvrstvenim,
ktoré vzniklo vzdivanim plytkého mora (ndlez Zralo¢ich zubov). Rozloha 17 000 m?,
rok vyhladsenia 1988, 4. stupeil ochrany. Prirodnd pamiatka sa nachddza v

katastralnom uzemi obce Driia.

- Kostna dolina - na rozlohe 49 200 m? vo vymolovej rokline juhovychodne od
Hajnacky je odkryta cast’ tufového prstenca s preliacinou uprostred, kde sa nasli kosti
cicavcov (mastodont, nosorozec, tapir, panda, opica, hyena). V zaujme jej ochrany je
tu zakdzana tazba, zasahy do terénu, zber nalezov, stavebna Cinnost’, poskodzovanie
rastlinstva, niCenie zivoCichov, zneCistovanie, zakladanie ohna, stanovanie a
taborenie. Chraneny prirodny vytvor je verejnosti pristupny peSo po jestvujucich
chodnikoch. Vyhlasena za narodnu prirodnt pamiatku bola v roku 1994 rozhodnutim
OUZP Rimavska Sobota &. OUZP 32/1994 z 21.3.1994 NPP - Vyhlaska MZP SR &.
293/1996 Z.z. VZV KU v Banskej Bystrici ¢. 6/2003 zo 4.3.2003 - 4. stupefi ochrany.

Chranené aredly (CHA)
- Fenek - povodne prirodzene zamokrena dolina vychodne od Petroviec, neskor umelo
zahradena, vytvara mociar ako vzacny biotop vodného vtactva, obojzivelnikov,

makkySov a mociarnej vegetacie. Plocha 12,3 ha.

Chranené stromy
- 300 roény dub letny (Quercus robur) sa nachadza v katastralnom tizemi obce Cierny
Potok.

Zo zavazkov SR ako €lenského Statu Eurdpskeho spolocenstva vyplyva realizacia Programu
budovania sustavy osobitne chranenych uzemi NATURA 2000, ktorého hlavnym cielom je
zachovanie prirodného dediCstva, ktoré je vyznamné nielen pre prislusny c¢lensky Stat, ale
najmi pre EU ako celok.
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Sustavu NATURA 2000 tvoria 2 typy Gzemi:
1. osobitne chranené uzemia (Special Protection Areas, SPA) - vyhlasované na zaklade
smernice o vtakoch - v narodnej legislative: chranené vtacie iizemia,
2. osobitné tzemia ochrany (Special Areas of Conservation, SAC) - vyhlasované na
zéklade smernice o biotopoch - v narodnej legislative: izemia eurépskeho vyznamu
- pred vyhldsenim, po vyhlaseni je uzemie zaradené v prislusnej narodnej kategorii

Chranenych tizemi.

Osobitne chranenym tzemim v rdmci Natury 2000 je Cerova vrchovina a Rimavska kotlina
(SKCHVUO003)* o vymere 30 187,7 ha. Nachadza sa v &asti orografickych celkov Cerové
vrchovina, Juhoslovenska kotlina, v podcelku Rimavska kotlina a celku Slovenské Rudohorie,
podcelku Reviicka vrchovina. Uéelom vyhlasenia Chraneného vtadieho vizemia Cerova
vrchovina a Rimavska kotlina je zachovanie biotopov druhov vtakov eurdépskeho vyznamu:
vyrika lesného, vcelarika zlatého, Skovranka stromového, buciacika mociarneho, vyra
skalného, kane mociarnej, rybarika riecneho, vcéeldara lesného, datla prostredného, penice
jarabej, pipisky chochlatej, krutihlava hnedého, prepelice polnej, hrdlicky polnej, strakosa

kolesdra a zabezpecenie ich prezitia a rozmnozovania.
Biodiverzita, izemny systém ekologickej stability

V zmysle narodnej legislativy o ochrane prirody a krajiny sa za uzemny systém ekologicke;j
stability (USES) povazuje celopriestorové $truktira navzajom prepojenych ekosystémov, ich
zloZiek a prvkov, ktord zabezpec€uje rozmanitost’ podmienok a foriem zivota v krajine. Kostru
tohto systému tvoria biocentrd, biokoridory a interakcné prvky nadregiondlneho,
regiondlneho alebo miestneho vyznamu. USES je rozborom sucasnej krajinnej $truktury a
mapuje skutocny stav ekologickej stability uzemia, vytypovava prvky a siibory geosystémov,

ktoré vytvaraju zaklad na vymedzenie biocentier a biokoridorov.

Prvky kostry USES
Kostru tzemného systému ekologickej stability v uzemi tvoria ekologicky vyznamné

segmenty krajiny podla funkénych kritérii:

1. Centrdlna cast CHKO Cerova vrchovina - predstavuje jadrové uzemie eurdpskeho
vyznamu,

2. Okrajové casti CHKO Cerova vrchovina- predstavuje jadrové tizemie eurdpskeho
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vyznamu,

Pohansky hrad - biocentrum nadregionalneho vyznamu, poloha: CHKO Cerova
vrchovina;

Steblova skala - biocentrum regionalneho vyznamu, charakteristika je uvedena v Casti
chranené uizemia;

Ragdc - biocentrum regionalneho vyznamu, charakteristika je uvedena v Casti
chranené uzemia; o

Fenek - Radas - biocentrum regionalneho vyznamu, charakteristika je uvedena v Casti
chranené uizemia;

Vodny tok Rimava - biokoridor regionalneho vyznamu, hydricko-terestricky, ktory
tvori sucast hydrografickej siete v modelovom uzemi so spontannou obnovou
vodnych ekosystémov. Predpoklad renaturaénych tUprav a zachovania laénych
komplexov. Rie¢ny koridor sa sice uplatiuje ako bariéra Sirenia suchozemskych
organizmov, ale je zdrojom vody a potravy. Mnohé rastliny sa tu Siria splavovanim.
Vodny tok Gortva - biokoridor lokalneho vyznamu. Hydricko-terestricky, odvodiuje

Cerovl vrchovinu a vtekd do Rimavy pri Jesenskom.

Vsetky z uvedenych chranenych uzemi, biokoridorov a biocentier (prvkov kostry USES)

alebo ich ochranné pasma priamo zasahuji do hodnoteného tzemia.

Regulativy Eurdpskej unie

Zranitel’né oblasti boli na izemi SR vy€lenené Nariadenim vlady SR zo dna 26. 06. 2003.

Podl’a tohto nariadenia bolo 1546 obci vyhlasenych za izemia zraniteI'né z hl'adiska ochrany

vodnych zdrojov. Pol'nohospodarske subjekty hospodariace v spominanych uzemiach su

povinné reSpektovat’ osobitné zasady hospodarenia podl'a 3 ur€enych kategdrii obmedzeni

hospodéarenia:
kategoria A - produkéné bloky s najniz§im stupiom obmedzenia
hospodarenia; kategéria B - produkéné bloky so strednym stupiiom

obmedzenia hospodarenia; kategéria C - produkéné bloky s najvys$Sim

9

k. 0.: Abovce, Bakta, Batka, Blhovce, Bottovo, Cenice, Ciz, Drazice, Driia, Dubno, Dubovec, Gemerské

Dechtare, Gemerské Michalovce, Gemersky Jablonec, Hajnacka, Hodejov, Hodejovec, Hostice, Chanava,
Chramec, Janice, Jesenské, Jestice, KaloSa, Kral’, Lenartovce, Martinovd n/Rimavicou, Nizna Pokoradz,
Nizny Blh, Nova Basta, Oravka, Petrovce, Rakytnik, Riecka pri Krali, Rimavska Se¢, Rimavska Sobota,
Rumince, Stard Basta, Simonovce, Sirkovce, Strkovec, Tachty, Tomasovce pri Batke, Uzovska Panica,
Vcelince, Vecelkov, Vlkyna, VySna Pokoradz, Zacharovce.
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stupfiom obmedzenia hospodarenia.

Z 28 obci su vsetky zaradené do zoznamu zranitelnych oblasti. V uvedenych katastralnych
uzemiach obci sa nachadzaju produkcéné bloky s najnizSim a strednym stupiiom obmedzenia

hospodarenia (kategoria A a B).

Demograficka situacia

V uzemi MAS Cerovina v sucasnosti zije 16 284 obyvatel'ov (idaj k 31.12.2014). Analyza
demografického vyvoja v tzemi, vychadzajic z udajov v tabulke ........ , poukazuje za
poslednych pit rokov na pozitivny trend nérastu poctu obyvatelov. Vyraznejs$i nérast je
citelny v roku 2012, a 2014. Zakladné demografické udaje a demograficky vyvoj za

sledované roky su uvedené tabulke ............

Tabul’ka 3.1.5 Vyvoj poétu obyvatel’ov v rokoch 2010-2014

2010 2011 2012 2013 2014
Muzi 7516 7759 8001 7890 7956
Zeny 8109 8279 8339 8318 8328
Spoll:I 15732 16138 16240 16208 16284
Zdroj: Statisticky urad SR, Krajska sprava v Banskej Bystrici, 2015
Tabul’ka 3.1.6 Vyvoj po¢tu obyvatel’ov podl’a obci v rokoch 2010-2014
Obce MAS Cerovina 2010 2011 2012 2013 2014
Belin 183 196 205 206 197
Blhovce 765 797 802 804 798
Bottovo 211 205 205 205 209
Cierny Potok 151 156 158 154 153
Dria 208 209 216 215 225
Dubno 156 150 154 152 170
Gemercek 103 103 105 104 101
Gem. Dechtare 430 456 454 451 442
Gem. Jablonec 656 699 705 701 715
Gortva 513 540 542 545 543
Hajnacka 1207 1196 1191 1188 1174
Hodejov 1471 1585 1587 1600 1637
Hodejovec 200 200 200 192 197
Hostice 976 1029 1037 1031 1049
Jesenské 2257 2192 2238 2240 2236
Jestice 158 178 171 164 155
Konradovce 305 332 345 344 339
Nova Basta 519 526 522 504 505
Pavlovce 358 389 392 398 395
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Petrovce 245 247 239 238 233
R.Janovce 1269 1328 1329 1331 1356
Stara Basta 328 328 322 319 318
Studena 288 279 277 274 273
Sutor 508 526 536 548 555
Simonovce 544 577 588 583 578
Sirkovce 927 937 939 941 954
Tachty 531 523 529 523 533
Vetelkov 265 255 252 253 244
Celkom 15732 16138 16240 16208 16284

Zdroj: Statisticky virad SR, Krajska sprava v Banskej Bystrici, 2015

Vnatorna Struktiru vyvoja vekovej Struktury obyvatel'stva odzrkadl'uju grafy z roku 2010
a2014. Grafy svedéia o stacionarom type vekovej Struktury, Cize ide o stagnujuci typ
populacie. Zakladna vekovej pyramidy sa v porovnani s inymi regiéonmi Slovenska nezuzZuje,
relativne vysoko pocetnéd detska zlozka obyvatel'stva znamena, ze populdcia ma dostatocnu

reproduként schopnost’.

Kym v roku 2010 vekova kategoria do 2 rokov alebo menej predstavovala 3,82% podiel na
celkovej populacii, v roku 2014 sa tento podiel mierne znizil na 3,55%. Pocetnost’ v kategorii
18 rokov alebo viac v roku 2010 predstavoval 77,52% podiel z celkovej populacie - v roku
2014 podiel sa mierne znizil na 77,08% V kategoérii 50 rokov alebo viac predstavoval 30,63%
podiel z celkovej populécie - v roku 2014 podiel sa mierne znizil na 31,57% podiel z celkovej

populécie.

Mierne zvySenie mdzeme vidiet’ v kategorii od 6 do 14 rokov. Kym v roku 2010 pocetnost’
Vv kategoérii predstavoval 11,32% - v roku 2014 podiel sa mierne zvysil na 11,58% podiel

z celkovej populacie.

Tabulka 3.1.7: Vekové skupiny, Uzemie MAS Cerovina —rok 2010

Pocet

obyvatel'ov 2 rokov

podla veku alebo| Od3do5 Od6do| Od15do| 18rokov| 50rokov| 85 rokov

- rok 2010 menej rokov| 14 rokov| 18rokov | alebo viac| alebo viac| alebo viac
15732 602 620 1782 765 12196 4820 201

Zdroj: Statisticky tirad SR, Krajskd sprava v Banskej Bystrici, 2015

32



Graf k tabulke 3.1.7: Vekové skupiny, Uzemie MAS Cerovina — rok 2010

M 2 rokov alebo menej
B Od 3 do 5 rokov

B Od 6 do 14 rokov

m Od 15 do 18 rokov
H 18 rokov alebo viac
1 50 rokov alebo viac

= 85 rokov alebo viac

Tabul’ka 3.1.8: Vekové skupiny, Uzemie MAS Cerovina —rok 2014

Pocet

obyvatel'ov 2 rokov

podl'a veku alebo| Od3do5|0Od6do14| Od15do| 18rokov| 50rokov| 85 rokov

- rok 2014 menej rokov rokov| 18rokov| aleboviac| aleboviac| alebo viac
16284 579 638 1887 850 12553 5142 215

Zdroj: Statisticky irad SR, Krajskd sprava v Banskej Bystrici, 2015

Graf k tabulke 3.1.8: Vekové skupiny, Uzemie MAS Cerovina — rok 2014

M 2 rokov alebo menej
M Od 3 do 5 rokov

m Od 6 do 14 rokov

M Od 15 do 18 rokov
H 18 rokov alebo viac
M 50 rokov alebo viac

= 85 rokov alebo viac

Ekonomicka aktivita

Ekonomicky aktivny obyvatelia okresu Rimavskd Sobota tvoria 47,52%. V regione MAS

Cerovina je podobny podiel z trvalo byvajuceho obyvatel'stva tvoria 47,59% ekonomicky

aktivny obyvatelia.

33



Vyssi podiel je vobciach Bottovo 54,90%, v Gemerskom Jablonci 53,67%, v Studenej

50,53% a v obci Sutor tvoria 50,58%, ako priemer okresu a izemia MAS Cerovina. Najnizsi

podiel ekonomicky aktivnych obyvatel'ov , kde nedosiahne ani 40% je v obci Petrovce kde je
podiel 39,60% a v obci Konradovce 39,62%.

Tabulka 3.1.9 Ekonomick4 aktivita, Uzemie MAS Cerovina —rok 2011

(]
Q
=
N Ekonomicka aktivita
Y
2
z 7 5ls|8 | B AN BT A §z
2 & |5 _H3s8l=|c |32 5| 5| 18 g4 g E =
E 2 5 [2ey28[218 | E g% g% .q% |24°% | E3
g S 5| 524%55( 8|8 |5 | %525 B s | 2928 | |2 Es
= - S | 8cg Es| g | g | & 5| 82 84 % B8 |E | 2 | n3T
MAS
Ceorovina | 16060 | 3426 | 116 | 74 | 316 | 4027 | 447 | 196 | 65 | 3208 | 21 | 3304 | 124 | 736 | 7643
Zdroj: Statisticky virad SR, Krajska sprava v Banskej Bystrici, 2015
Tabul’ka 3.1.10 Nezamestnanost’, Uzemie MAS Cerovina —rok 2014
— — 5 Nedisponibilny pocet uchadzacov o Di
< = s S = 2 X zamestnanie . ls.po'n Miera .
= g 2 s 'z 'z 2 S E E ibilny Miera
vz 5| =8 E E 2. |28 7910 k.ono pocet NeZAM | o vid.
= g & = & > > = 5 2S micky . Vyp.
g E = g N N Zs | 5= A oo | kth uchad Ik | meza
SEE| N S S NS | g2 EE€lwS5|E x|loBE |® tvne | 2kov | 2% | mestn
88| S8 | x| % | SF | EZ|spoluia B 5 G2 Ehz 5| S 8| ebyvar | T T | pottu |
51 iy — =, = [z 4 )
gvo) EE- g é E %: 'q':]: g g §§§ g -g“a e zamest UOOZ v %)
“ & *O “ § é > g al< 3 8 nanie 7%
RS-L 14106 254 327| 14113| 0,05| 1956 91 676 78| 892 301 | 40747 | 12157 | 34,64 | 29,84
RS -1I. 13968 304 | 431 14106| 0,99 1925 41 708 | 71| 868 | 274 40747 | 12181 | 34,62 | 29,89
RS-1II. |14 131 2751 511 13968 | -1,15| 1878 41 715| 41| 879 239 40747 | 12090 | 34,28 | 29,67
RS-1V. [13967| 556| 658| 14131 | 1,17| 1822 51 582 34 963 | 238 40747 | 12309 | 34,68 | 30,21
RS- V. 14130 127 422 13967 | -1,15| 1799 41 560| 34| 990 | 211 40747 | 12168 | 34,28 | 29,86
RS-VIL |14 121 325| 406| 14130| 0,06 | 1832 2| 567| 37 00; 2211 40747 | 12298 | 34,68 | 30,18
RS-VIL [ 14169 | 324| 452| 14121 | -0,34 970 8| 508 | 44| 187 | 223| 40747 | 13 151 | 34,66 | 32,27
RS- VIIL | 14284 | 347 | 482 14169 -0,81| 1461 8| 484 | 57| 685| 227| 40747 | 12708 | 34,77| 31,19
RS-1IX. [ 14423 | 301 503 | 14284 -0,96| 1578 31 518 73| 718 266 40747 12706 | 35,06 | 31,18
RS -X. 14488 | 333 | 468 | 14423 | -0,45| 1378 31 503 71| 554| 247 40747 | 13045| 35,40 | 32,01
RS-XI. | 14514 292| 406| 14488 | -0,18| 1396 31 493 72| 566| 262 40747 | 13092 | 35,56 | 32,13
RS - XII. | 14 355 358 373 | 14514 1,11 | 1378 6| 469 | 68| 572 | 263 40747 | 13136 | 35,62 | 32,24
Priemer 30,89

Zdroj: www.upsvar.sk/statistika, 2014

Vzdelanostna uroveii — stupei aj druhy, vyvojové trendy vo vzdelanosti

Z hladiska l'udskych zdrojov z jednym zo zasadnych faktorov, ktoré ovplyviiuji ekonomicky

rozvoj regionu, je vzdelanostna urovein obyvatel'stva, najma podiel vysokoSkolsky vzdelanych

na celkovej populacii. Uvedeny indikator je v porovnani s ostatnymi regionmi Slovenska
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znacne nizky; podiel vysokoskolsky vzdelanych ob¢anov v roku 2011 dosiahol len 4,53 %.

Celkovo v ramci vzdelanostnej urovne podla najvyssiecho ukonceného stupiia vzdelania ma
29,25 % obyvatel'ov uzemia dosiahnuté zakladné vzdelanie, 13,77 % ucnovské vzdelanie bez
maturity a 12,81 %, stredné odborné bez maturity 8,75%, tplné stredné uc¢novské s maturitou
2,45%, uplné stredné odborné s maturitou 12,80%. Bez Skolského vzdelanie je 19,38%
obyvatel'ov tizemia (tabulka 3.1.11).

Tabul’ka 3.1.11 Obyvatel’stvo podl’a pohlavia a stupinia najvysSieho vzdelania, r. 2011 —
MAS Cerovina

NajvysSie dosiahnuté vzdelanie muzi Zeny spolu

Zakladné 1791 2907 4 698
Ucnovské (bez maturity) 1471 788 2212
Stredné odborné (bez maturity) 850 556 1 406
Uplné stredné uéhovské (s maturitou) 234 160 394
Uplné stredné odborné (s maturitou) 982 1074 2 056
Uplné stredné vieobecné 201 322 523
Vyssie odb. vzdelanie 74 86 160
Vysoko$kolské spolu 347 381 728
Vysokoskolské bakaldrske 77 100 177
Vysokoskolské magisterské, inzinierske, doktorské 263 265 528
Vysokoskolské doktorandské 7 16 23
Bez skolského vzdelania 1542 1572 3114
Nezistené 329 393 722
Uhrn 7821 8239 | 16060

Zdroj: Statisticky virad SR, Krajska sprava v Banskej Bystrici, 2015

Narodnostné a etnické zloZenie obyvatel’stva

Z hladiska narodnostného zloZenia povazujeme Uzemie MAS Ceroviny za narodnostne
zmieSané (etnograficky ro6znorodé¢), nakol'ko podla tidajov uvedenych v tabulke .... podiel
mad’arskej narodnosti tvori 58,34 %. Zo 16 208 obyvatel'ov tizemia MAS v roku 2013 sa k
slovenskej narodnosti prihlasilo 21,43% a k rémskej narodnosti 14,81 % obyvatel'stva. Tuto
skuto¢nost’ mozno jednoducho vysvetlit' polohou regionu pri hranici s Mad’arskou republikou.
Z ostatnych narodnosti sa v regione vyskytuje ceska (0,32 %), vel'mi nizke zastlipenie maji

obyvatelia d’alSich narodnosti: nemeckej, pol'skej, srbskej, ukrajinskej, moravskej a rusinske;.

Najvyssi podiel obyvatel'ov s mad’arskou narodnost'ou - celkovo viac ako 90%-tny podiel bol
v roku 2013 zaznamenany v obci Petrovce 91,17%, Tachty 94,07% a v Jesticiach 90,85%.
Najvyssi podiel obyvatel'ov so slovenskou narodnost’ou bol v roku 2013 zaznamenany v obci
Cierny Potok 85,06% a Vv obci Bottovo 88,29%. Najvyssi podiel s Romskou narodnost'ou bol
v roku 2013 v obci Sutor s podielom 73,17%.
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Tabul’ka 3.1.12 Narodnostné zloZenie obyvatel’stva v roku 2013

Narodnosti - MAS Cerovina Pocet Percento
Slovenska 3474 21,43%
Mad’arska 9 456 58,34%
Romska 2401 14,81%
Rusinska 0 0%
Ukrajinska 4 0,02%
Ceska 52 0,32%
Nemecka 9 0,06%
Pol’ska 4 0,02%
Chorvatska 0 0%
Srbska 0 0%
Ruska 0 0%
Zidovska 1 0,01%
Moravska 5 0,03%
Bulharska 0 0%
Sliezska 0 0%
Grécka 0 0%
Rumunska 4 0,02%
Rakuska 0 0%
Vietnamska 0 0%
Albanska 0 0%
Ina 0 0%
Nezistena 798 4,92%
Spolu 16 208 100%

Zdroj: Statisticky virad SR, Krajska sprava v Banskej Bystrici, 2015

Vierovyznanie

Religioznu Struktaru obyvatel'stva regionu MAS Cerovina prezentuje 76,10 % obyvatel'ov

hlasiacich sa ku rimskokatolickemu vierovyznaniu. Druhli najpocetnejSiu skupinu tvoria

obcania hlasiaci sa k Reformovanej krestanskej cirkvi 6,76%. Na zaklade udajov uvedenych

v tabul’ke bez vyznania je 5,35% obyvatel'ov.

Tabul’ka 3.1.13 NdboZenské vyznania obyvatel’ov v roku 2011

Vierovyznanie Pocet 0s6b %

Nezistené 1437 8,94%
Rimskokatolicka cirkev 12 222 76,10%
Evanjelické cirkev 182 1,13%
Gréckokatolicka cirkev 51 0,31%
Reformovana krest’anska cirkev 1087 6,76%
Pravoslavna cirkev 6 0,03%
Nab. spolocenstvo — Jehovovi svedkovia 108 0,67%
Evanjelicka cirkev — metodicka 33 0,2%
Krestanské zbory 34 0,2%
Apostolska cirkev 2 0,01%
Bratska jednota baptistov 4 0,02%
Cirkev adventistov v siedmeho dna 4 0,02%
Cirkev bratska 0 0
Ustredny zviz Zidovskych naboZenskych obci 0 0
Starokatolicka cirkev 5 0,03%
Cirkev Ceskoslovenska husticka 1 0,01%
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Novo apostolska cirkev 0 0
Bahajske spolocenstvo 2 0,01%
Cirkev JeziSa Krista Svitych neskorsich dni 6 0,03%
Bez vyznania 860 5,35%
Ostatné 25 0,15%
Celkom 16 060 100%

Zdroj: Statisticky virad SR, Krajska sprava v Banskej Bystrici, 2015

Situacia v Skolstve, zdravotnictve, socialnych a inych verejnych sluzbach

Ststavu Skolskych zariadeni v uzemi tvori 12 materskych skol a 14 zékladnych $§kol, z toho 5

zakladnych §kol je plne organizovanych (ro¢nik 1-9) a 9 zékladnych $kdl je s prvym stupiom

vyucovania (ro¢nik 1 - 4). Okrem toho sa v Jesenskom nachadza Zakladna umelecka skola.

V sucasnosti uvedené materské skoly navstevuje cca 300 deti. Najmenej deti v rdmci celého

uzemia je v materskych skolach v Novej Baste a v obci Tachty. Najvacsi pokles poctu deti za

poslednych sledovanych 11 rokov bol v Skolskom roku 2014/2015.

Tabul’ka 3.1.14 Vyvoj poctu deti v materskych §kolach — MAS Cerovina

Skolsky rok Pocet deti
2010/2011 303
2011/2012 315
2012/2013 323
2013/2014 301
2014/2015 298
2015/2016 318

Zdroj: Materské skoly 2015

Tabul’ka 3.1.15 Vyvoj poctu deti v materskych Skolach podl’a obci

Materské skoly 2010/ 2011/ 2012/ 2013/ 2014/ 2015/
2011 2012 2013 2014 2015 2016
Rim. Janovce 21 21 21 20 20 25
Jesenské 69 67 60 64 60 63
Sirkovce 24 24 24 24 24 24
Simonovce 22 23 23 21 22 25
Hostice 21 21 21 21 21 21
Tachty 12 17 20 13 9 13
N. Basta 12 12 13 10 9 8
Gem. Jablonec 22 20 36 33 36 38
Hajnacka 21 23 23 22 23 22
Blhovce 18 21 20 14 17 20
Hodejov 41 44 40 36 37 39
Gortva 20 22 22 23 20 20
Spolu 303 315 323 301 298 318

Zdroj: Materské skoly 2015
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Tabul’ka 3.1.16 Vyvoj poétu Ziakov v zakladnych §kolach — MAS Cerovina

Skolsky rok Pocet deti
2010/2011 1425
2011/2012 1439
2012/2013 1436
2013/2014 1444
2014/2015 1480
2015/2016 1470

Zdroj: Zakladné skoly 2015

Tabul’ka 3.1.17 Vyvoj po¢tu Ziakov v zdkladnych §kolach podla obci

Zakladné Skoly 2010/ 2011/ 2012/ 2013/ 2014/ 2015/
2011 2012 2013 2014 2015 2016
Rim. Janovce, slov. 13 16 15 17 19 14
Rim. Janovce, mad’. 26 24 26 19 17 23
Jesenské, slov. 141 139 149 156 165 162
Jesenské, mad'’. 390 412 401 420 427 431
Sirkovce 42 43 43 42 38 39
Simonovce 34 38 29 32 34 29
Hostice 170 171 173 163 161 165
Tachty 13 13 13 19 25 27
Nova Basta 19 13 17 19 15 14
Gem. Jablonec 201 201 187 170 195 209
Hajnacka 34 36 38 39 41 34
Blhovce 31 27 28 29 28 26
Hodejov 283 282 291 294 290 267
Gortva 27 24 26 25 25 30
Spolu: 1425 1439 1436 1444 1480 1470

Zdroj: Zakladné skoly 2015

V rédmci 28 obci je zakladné Skolstvo ako uz bolo vysSie uvedené zastipené 14 zakladnymi
$kolami. V obciach Rimavské Janovce (ZS s vyudovacim jazykom slovenskym aj
madarskym), Jesenské (ZS s vyudovacim jazykom slovenskym aj mad’arskym), Hodejov (ZS
s vyucovacim jazykom slovenskym aj mad’arskym), Hostice, Gemersky Jablonec funguju
plne organizované zakladné Skoly, v ostatnych zékladnych Skoldch Ziaci navStevuja len 1.
stupent vyucovania. Materidlno - technické zabezpecenie $kdl je na rdznej urovni, v prevaznej
vacsine stav Skolskych budov a objektov nevyhovuje siasnym potrebam. Na Skolach v

celom regione posobi 175 pedagogickych zamestnancov.

Skvalitiiovanie vyu€ovacieho procesu na Skolach odzrkadl'uja mnohé ukazovatele, akymi st
okrem iného aj vybavenie $kdl pocitatovou technikou a ich zapdjanie sa do réznych
vzdeldvacich programov (Otvorena Skola, Zdrava skola, Infovek a mnohé dalSie). Na

zékladnych skoléch je pre ziakov k dispozicii 174 pocitacov a 25 Specidlnych tried.
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Socidlne zariadenia

Poskytovanie socidlnej starostlivosti a socidlnych sluzieb priamo v uzemi je zabezpeCované
prostrednictvom 3 socialnych zariadeni. Pre dospelych v obci Nova Basta poskytuje svoje
sluzby Domov dochodcov a socialnych sluzieb s kapacitou 22 miest a v Hajnacke s kapacitou
27 miest. V Jesenskom sa nachadzaji dva arealy Detského domova, a to na Ulici mieru ¢.
155, kde je kapacita 40 deti umiestnenych v 20-tich profesionalnych rodinach a na Ulici
novej ¢. 625 v ktorom st umiestnené deti vo vekovej hranici 1 - 18 rokov (v stcasnosti je ich
tu umiestnenych 10).

Okrem spominanych zariadeni obce  Jesenské, Rimavské Janovce  prevadzkuju
opatrovatel'skii sluzbu. Roznos stravy maju dochodcovia k dispozicii v 10 obciach - v
Rimavskych Janovciach, Jesenskom, Studenej, Hostice, Tachty, Nova Basta, Hajnacka,

Hodejov, Stara Basta a Vecelkov.

Komunitné centra

Dolezitym prvkom v oblasti poskytovania socialnych sluzieb romskej komunite v tizemi, ale i
ostatnym socialne odkazanym obyvatel'om st Komunitné centra, v ktorych pracuju terénni
socialni pracovnici. Maji vel'mi dobré vysledky a ich ¢innost’ je klientmi, ktorym poskytuji
svoje sluzby, hodnotena vysoko pozitivne. V sti¢asnosti v uzemi MAS Cerovina funguju 4

Komunitné centra: v obciach Jesenské, Simonovce, Hodejov a Gortva.

Dostupnost’ zdravotnej starostlivosti pre obyvatelov priamo v Uzemi je zabezpecCena
prostrednictvom zdravotného strediska v obci Jesenské, kde ordinujii dvaja vSeobecni -
prakticki lekari, traja stomatologovia, jeden gynekolodg, dvaja detski lekari, jeden internista, 1
kozny lekar, 1 diabetologicka ambulancia a 2 lekarnici. VV zdravotnom stredisku v Hodejove
ordinuje vSeobecny prakticky lekar. Na juhu izemia sa zdravotné stredisko nachddza v obci
Hajnacka, kde je 1 lekaren. Obyvatelia byvajuci blizko Statnej hranice s Mad’arskou
republikou vyuzivaju aj zdravotné sluzby v obci Cered. Komplexné zdravotné sluzby
obyvatel'om poskytuje VSeobecnd nemocnica Rimavska Sobota, n.o. a siet’ tu lokalizovanych

vSeobecnych a odbornych ambulancii.

PrehPad a opis inStitucii posobiacich v izemi — na miestnej, regionalnej aj narodnej
urovni, ak su tieto lokalizované v uzemi, vratane obecnych dradov a pod. Popis ich
ulohy vo verejno-sukromnom partnerstve (MAS) alebo spoluprace s verejno-

sukromnym partnerstvom
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V regione poOsobi 28 samosprav, ktoré prezentujii obecné urady. NajvicSia lokalizécia a
dostupnost’ institucii je v Jesenskom; pre obyvatelov je tu k dispozicii Obvodné oddelenie
policajného zboru, Spolo¢ny skolsky trad a Stavebny trad. Matrika mé zastapenie len vo
vacésich obciach - v Hajnacke , Hodejove, Hosticiach, Gemerskom Jablonci a v Jesenskom. V
Gemerskom Jablonci ma detaSované pracovisko Urad prace, socialnych veci a rodiny
Rimavska Sobota (tabul’ka 3.1.18).

Tabul’ka 3.1.18 Prehl’ad inStitacii v izemi MAS Cerovina

Nazovy institiucie Lokalizdcia

Matri¢ny urad Gemersky Jablonec, Hajnacka, Hodejov, Hostice,
Jesenské

Obvodné oddelenie policajného zboru Jesenské

Spolo¢ny skolsky urad Jesenské

Spolo¢ny stavebny trad Jesenské

Urad prace socialnych veci arodiny | Gemersky Jablonec

Rimavska Sobota, detasované pracovisko

Gemersky Jablonec

Zdroj: Viastny prieskum, 2015

PrehPad kultirnych a historickych zdrojov vratane stru¢ného opisu histérie izemia,
prehPad pamiatok zaradenych do pamiatkovej starostlivosti a ich sucasny stav i

vyuZzitie, popis tradicii a duchovného dediéstva

Prvé znamky osidlenia regionu sa datuju v obdobi paleolitu (starSia doba kamennd) a najma
od neolitu (mlad$ia doba kamennd). Z tejto doby je zastiipena kultira keramiky volutovej,
bukovohorskej a lengyelskej. Eneolit prezentuje kultira kanelova. Rozsiahle mnozstva
hromadnych nalezov, tzv. bronzovych pokladov dokazuji zna¢né osidlenie izemia v mladSej
dobe bronzovej a halstatskej (presnu $pecifikaciu uvadza popis uvedeny nizsie).

Lokalita Charakteristika

Driia Vyznamnd archeologicka lokalita pilinskej kultary. Pohrebisko
prezentujui nalezy Ziarovych hrobov laténskych s nalezmi skvostnych
zeleznych mecov a trac¢sko- halStatské Ziarové hroby. Sidlisko bolo
zalozené na hradnej pdde koncom 12. storocia. POvodne na mieste
stal stredoveky hrad.

Dubno Nalezy bronzovych predmetov z obdobia kyjatickej kultary

Gemerské Dechtare ~ Archeologické nalezisko z hradiStnej doby slovanske;

Gortva Vyskum v Casti zaniknutej dediny Bizovo v katastri obce potvrdil
existenciu starovekého sidliska. Zachované zostali zvySky gotického
kostola s cintorinom, kinazov dom, pece a pivnice.

Hajnacka Viaceré unikatne archeologické nalezy: Kostnd dolina -
paleontologické nalezisko, stopy vySinného osidlenia badenskej
kultiry, ojedinelé nalezy kyjatickej a laténskej keramiky, stredoveky
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hrad.

Hodejov Opevnena osada v eneolite s kulturou kanelovej keramiky. Pocas
zachranného vyskumu sa na roznych miestach svahu, na temeni
hradného kopca i1 v jeho obnazenom profile zistili premieSané vrstvy
obsahujuce najmi stredoveké nalezy. Bukovohorkej kulture patri
takmer 200 ¢repov, badenskej kultire 1520 keramickych artefaktov a
do doby laténskej 23 Crepov. Vyskum naznacil, Ze osidlenie tejto
kultry sa koncentrovalo na vrchole kopca. Lokalita je znama aj
nalezom velkého depotu bronzovych predmetov z 15. storo€ia p. n. 1.,
¢o radi poklady Hodejovského hradného kopca medzi najkrajSie a
vedecky najcennejSie nielen v ramci Slovenska, ale predstavuju
unikat aj v ramci vtedajSej pravekej Eurdpy. Uzko suvisia s
predmetmi najdenymi na Cypre a Kréte, ktoré sa davaji do spojitosti

s Mykénami.

Hostice O najstarSich stopach osidlenia svedCia archeologické nalezy z
mladSej doby bronzovej, pilinskej kulttry a halStatsky material.

Jesenské Archeologické nalezy prezentuju pilinska kultiru z mladsej doby
bronzovej a lokalita z druhej doby Zeleznej (laténu).

Konradovce Lokalita z mladSej doby bronzovej

Nova Basta Osidlenie prezentuje pilinska kultara z doby bronzovej.

Rimavské Janovce Archeologické nalezy pochadzajii z konca eneolitu, priblizne z roku
1800 p. n. L. Zachovali sa archeologické naleziskd kamennych a
bronzovych nastrojov z pilinskej a mladsej doby bronzovej a z doby
halstatske;j.

Stara Basta Archeologické nélezy z eneolitu a to kanelova keramika a medené
nastroje. Na Pohanskom hrade nemoZno obist nalezy kultury
luZzickych poli. Taktiez bazaltové jaskyne si vyznamnymi
archeologickymi a chiropterologickymi lokalitami.

Simonovce Osidlenie je dolozené archeologickym naleziskom kamennych
nastrojov.
Sirkovce Nalezisko diluvidlnej nivy - pozostatkov mamutich kosti.

V 5. alebo 6. storo¢i pred n.l. na izemie regionu prenikli Skytovia, po nich asi v druhej
polovici tretieho tisicrocia pred n.l. prisli Kelti. V 1. az 4. storo¢i nastupuje obdobie rimske a
stahovanie narodov, pricom v konecnej faze prisli v niekol’kych vinach Slovania (4.- za¢iatok
9.storocia). V starSej dobe hradiStnej ¢iZe slovanskej zac¢ina obdobie rozpadu patriarcharneho
rodového zriadenia a v dosledku vnitorného hospodarskeho a spolocenského vyvoja vznikaja
pociatocné triedne - feudédlne vzt'ahy. V tomto obdobi vznikli na uzemi pocetné hradiska a
staré hrady na vysokych kopcoch. Prvé zaznamy o dnesnych obciach st z 11. az 13. storocia.
V tychto storociach vznikli aj rytierske hrady - Sirkovsky hrad, Hodejov, Hajndcka, Drna,
nasledne po rozpade starého komitatu, ktory bol nastrojom kralovskej moci, sa vytvara
Slachticka Zupa vratane rozsireného vlastnictva vel'komoZznych rodov.

Tragicky tatarsky pad a porazka uhorského vojska 15. aprila 124 na rieke Slan4 zaznamenali
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pohromu pre celé uzemie okresu. Po ni¢ivom najazde Tatarov sa prehlbuje panstvo feudalov a
s feudalizéciou suvisi v 11.-13. storo€i rozSirovanie romanskeho umenia. V tomto smere
najstarSou umelecko-stavite'skou pamiatkou je kostol benediktinskeho opatstva v
Rimavskych Janovciach. V 14. az 16. storoCi prichddzaji na uzemie menSie skupiny
valachov, v 15. storo¢i Cesi a v 16. a 17. storo¢i pribudli Mad’ari a Chorvati z tzemia
zaujatého Turkami. Nasledovalo obdobie husitov, zakladanie majerov zemepanmi a v rokoch
1553 - 1593 a 1598 - 1686 omansko-turecka okupacia. Kym v severnej Casti okresu sa v
obdobi po ukonceni vojen v 17. storo¢i zacala rozvijat’ priemyselna vyroba, juzna Cast’ do

ktorého izemie MAS spada, ostala pol'nohospodarka so statkarskym sposob hospodarenia.

Historické hodnoty izemia reprezentujii najmé zachované historicko-urbanistické Struktary a

kultarne pamiatky.
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Zoznam nehnutel’nych kulturnych pamiatok:

1. Cierny Potok pomnik padlych v 2. svetovej vojne

2. Drha kostol (ref.) doba vzniku: r. 1802

3. Gemercek kostol (rimskokatolicky) doba vzniku: r. 1880-1883

4. Gemerské Dechtare kaplnka (rimskokatolicka) doba vzniku: r. 1880

5. Gemersky Jablonec kostol (rimskokatolicky) doba vzniku: pol. 13. storocia
6. Hajnacka hrad, ruina doba vzniku: 14. storocie

7. Hajnacka miesto pamétné - paleontologické vyskumy

8. Hodejov hrad, ruina doba vzniku: 15. storocie

9. Hodejov kastiel doba vzniku: r. 1865

10. Hodejov karia doba vzniku: 1. pol. 19. storocia
11. Hostice kostol (rimskokatolicky) doba vzniku: r. 1783-1787

12. Jesenské kuaria doba vzniku: 19. storocie

13. Jesenské kuria doba vzniku: 2. pol. 18. storocia
14. Jesenské kostol (rimskokatolicky) doba vzniku: r. 1730-1737

15. Jesenské kostol (reformovana krest’anska cirkev), doba vzniku: r. 1898
16. Nova Basta kostol (rimskokatolicky) doba vzniku: 13. storocie

17. Pavlovce dom l'udovy a komora doba vzniku: r.1882

18. Pavlovce dom l'udovy a komora doba vzniku: koniec 19.

19. Pavlovce dom l'udovy doba vzniku: r.1853

20. Pavlovce dom l'udovy doba vzniku: r.1874

21. Pavlovce dom l'udovy -

22. Petrovce archeologicka lokalita kostol s cintorinom, 1. pol. 13. st.

23. Petrovce kostol (rimskokatolicky) doba vzniku: r. 1929-1930

24, Rimavské Janovce kuria doba vzniku: 2. pol. 19. storocia
25.  Rimavské Janovce kostol (ref.) doba vzniku: 1. pol. 14. storocia
26. Rimavskeé Janovce kostol (rimskokatolicky) doba vzniku: 2. pol. 12. storocia
27. Rimavské Janovce kuria doba vzniku: 2. pol. 18. storocia
28. Stara Basta archeologicka lokalita hradisko vysinné, pravek

29. Simonovce dom l'udovy s arealom doba vzniku: r. 1863

30. Simonovce kostol (ref.) doba vzniku: r. 1790

31.  Sirkovce hrad, ruina doba vzniku: 13. storodie

32.  Sirkovce dom l'udovy doba vzniku: r. 1863

33.  Sirkovce kostol (ref.) doba vzniku: r. 1718

Zaujimavost'ou a atrakciou su zrucaniny vyssSie spominanych hradov Hajnac¢ka (vybudovany
za tatarskych vpadov, prvé pisomné zmienky o fiom st z r. 1245. Roku 1545 ho obsadili
Turci. V 16.-17. st. ho znovu opevnili a stal sa vyznamnym bodom protitureckej obrannej
linie. V roku 1703 vyhorel a uz nikdy nebol obnoveny), Hodejov (prva pisomna zmienka o
hrade je z roku 1281 v suvislosti s povstanim Palatinat. Predpoklada sa, ze hrad dala postavit’
Slachticka rodina Ratholdovcov. Roku 1567 wvyhlésili Hodejov za pohrani¢ny hrad
protitureckej obrany. Odoldval naporom Husitov aj Turkov, ktori ho nakoniec, po viacerych
pokusoch, v roku 1574 dobyli a spustosili), Kapla (zaniknuty goticky hrad postaveny

zaCiatkom 13. storocia) a Drna, Specifikom je rimskokatolicky filialny Kostol sv. Jana
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Krstitela v Rimavskych Janovciach (ndrodna kultirna pamiatka), ktory patri medzi najstarsSie
kostoly Sirokého regionu. Je vysoko atraktivnou sucastou Gotickej cesty. Z romanskeho
obdobia pochddza i rimskokatolicky Kostol svitého Abdona a Senena nachadzajici sa v
Gemerskom Jablonci. Dokazy zivota §l'achtickych a zemepanskych rodin prezentuju viaceré
kastiele a kurie, z ktorych medzi narodné kultirne pamiatky patri Stojkovicsov kastiel v

Hodejove.

Tabul’ka 3.1.19 Prehlad kultirnych zdrojov v uzemi

Muzeum Kostol Hrad | Kastiel Kaplnka Sochy | Pamiitné miesta | Zvonice
/pamitna /Kkirie /vyznamné

izba hroby

3/1 24 3 719 8 6 8/8 13

Zdroj: Obecné urady, 2015

Dalej sa zo zaujimavych pamiatok v izemi nachadza 25 kostolov, 8 kaplniek, 6 soch, 13
zvonic a 16 pamétnych miest a vyznamnych hrobov (tabul'ka 3.1.19). V katastroch obci Nova

Basta - Vecelkov je putnické miesto Studna pani Marie.

Povodnt l'udov architekturu, miestne remesla a Zivot v okolitom regidone si mézu navstevnici
pozriet’ v Obecnom etnografickom muzeu v Studenej, v mizeu v Jesticiach a v pamdtnej izbe
ludového umenia v Ciernom Potoku. V Sirkovciach je mozné navstivit' sikromné muzeum

pol'nohospodarskych strojov.

Technicky stav viacerych spominanych pamiatok je havarijny, najmarkantnejSie je to v
pripade existujucich kastielov v Sirkovciach a Hosticiach. V ramci kultirneho vybavenia obci
je pre obyvatelov k dispozicii 25 kulturnych domov, a v 15-tich obciach sa nachadza

kniZnica.
Popis tradicii a duchovného dediéstva

Doteraz zachovavané tradicie v Uzemi su odrazom hodnotného zdzemia prezentované¢ho
vyznamnou kulturnou oblastou, ktorym v minulosti Gemer - Malohont bol. Tento kraj dal
narodu 1 byvalému Uhorsku mnohé vyznamné osobnosti. Od vekov tu zil skromny, pracovity

a inak nadany l'ud.

Po staroCia bolo pol'nohospodérstvo hlavnym zamestnanim a zakladnym zdrojom obZivy
dedinského obyvatel'stva. Praca na pdde bola aktivnym zapasom cloveka tvorcu nielen o
potrebné biologické hodnoty, ale vzdy napliiiala i jeho kultarnu identitu. Materialne i

duchovné prejavy tradicnej l'udovej kultary, vztah k prirode, usporiadanie rodiny i

44




spoloCenstva, hodnotové orientacie boli v minulosti vyrazne ovplyviiované rolnickym
zakladom spdsobu zivota. Polnohospodarska vyroba bola zamerand predovsetkym na
pestovanie obilovin, ovocia rozneho druhu a chov dobytka. Jej celkovy obraz uputava
bohatstvom rozmanitych foriem a vyvojovych stupniov. Na jej formovani sa podielali
geografické a klimatické rozdiely na naSom uzemi, ktoré vtlacili pecat osobitnosti
jednotlivym oblastiam z hl'adiska pestovatel'skych moznosti a uplatnenia pracovnych technik.
Dolezité boli tiez vplyvy socialno- ekonomickych ¢initelov- napr. r6zne koloniza¢né prady a
kultarne styky so susednymi narodmi, ktoré obohacovali povodnu doméacu rol'nicku kultaru o

nové prvky.

Stopy minulosti stt dodnes zachované prostrednictvom prvkov povodnej I'udovej architektiry
s prvkami klasicizmu, najmi podstienky s pavla¢ami, murované stipiky alebo rad stipikov a
geometricka alebo rastlinnd vyzdoba Stitov. Typické st aj Stukové vyzdoby na prieceli a
povodné zelezné detaily ako st kované brany. V oblasti gastronémie medzi tradicné jedla
patri gul’d§ s fazulou, polievky rézneho druhu, plnend kapusta, tvarohovy kolac, a tradi¢na
zabijacka, ktora spdjala celll rodinu z dediny a spolo¢né vecera na zaver. Suroviny si rodina
spolo¢ne rovnomerne rozdelila, lebo o dva ¢i tri tyzdne mal zase niekto iny zabijacku (preto je
0 nds zname, ze sme Stedry voci druhému). Nemozno nespomenut’ Specificku rémsku kultaru,
ktora je skutocne osobitd a puta pozornost doma i v zahrani¢i. Silny vyraz , energia,
spontaneita - to st priznaky romskej hudby. O fom, zZe Romovia su talentovani hudobnici
svedci mnozstvo huslovych virtuézov a hudobnikov z ich radov. Dokazom ,,duchovnej”
vyspelosti st mnohi rodaci a vyznamné osobnosti kultirneho, duchovného, politického a

naboZzenského Zivota, ktori tu posobili.

Tabul’ka 3.1.20 Vyznamni rodaci (Zijuci)

Obec Meno a Ddtum narodenia | Cinnost’
priezvisko

Hajnacka Eva Rysova, 16.8.1932 Divadelna, filmova a televizna
Bratislava Narodena: 16.08.1932 Hajnacka (okr. Rimavska

Sobota) Studovala na gymnaziu v Ludenci a na
VSMU v Bratislave v triede Jiliusa Pantika.
Okrem neho Evu Rysovii pocas §tadia
ovplyvnili taki pedagogovia ako Andrej Bagar,
Viliam Zaborsky, Ladislav Chudik alebo Martin
Huba. Drzitel’ka Ceny Karla Capka za rok 2005
svoje vedomosti z hereckého kumstu dodnes
odovzdava mladym adeptom herectva na
Cirkevnom konzervatoériu v Bratislave

Jesenskeé Arpad Pélos, 15.3.1957 Od roku 1982 pracuje ako herec - Thalia
Kosice Kosice.
Petrovce Arpad Tézsér 6.10.1935 Pise basne, eseje, literarne kritiky, preklada do

mad’ar€iny slovensku a ¢esku literataru. Od roku
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1991 prednasa dejiny mad’arskej literatary na
Katedre mad’arského jazyka a literatary FF UK
v Bratislave

Sirkovce

Prof.RNDr. Milan
Lapin CSc.,
Bratislava

14.5.1948

Veduci oddelenia meteoroldgie a klimatologie
na Katedre astronomie, fyziky Zeme a
meteoroldgie.

Od roku 1996 pdsobi ako vysokoskolsky
pedagog na Univerzite Komenského Bratislave.

Zdroj: Interny prieskum 2015

Tabul’ka...... vyznamny rodaci (neZijuci)
Obec Meno a priezvisko | Cinnost’
Gortva Adorjan Boldizsar Spisovatel’, zaoberajuci sa spisanim noviel. Po ukonceni Stidia v
nar. 1820 zom. 1867 | Budapesti bol pravnikom. Jeho kamarat bol znamy basnik Petofi.
Hostice Jozsef Kellner Zurnalista a literdrny kritik. Publikaénii &innost zaGal uz ako
Jozsef Kalasz nar. stredoskolak.
7.2.1908 zom. V Kassai Napldé (Kosicky dennik). Jeho publika¢na cinnost’ sa
24.8.1942 rozvinula najma v 30-tych rokoch ked’ pracoval v redakcii novin A
Nap (Den). Patril k najaktivnej$im publicistom kritickej rubriky.
Kratky cas bol aj §éfredaktorom rychlo zaniknutého Casopisu Déli
Hirlap (Juzny vestnik)
r. 1934-39 patril k spolupracovnikom &asopisu Esti Ujsag (Vegerné
noviny). V ¢ase Slovenského $tatu Zil v emigracii. V marci roku
1942 ho zatkli a odtransportovali do koncentraéného tabora v
Majdanku kde zahynul. Publikoval aj pod menom Jozsef Kalasz.
Jesenské Beszédes Janos nar. | Bol socharom. U¢il sa na technickej umeleckej skole. V roku 1890 v
18.8.1874 zom. Konstantinopole v bankovej hale robil vsetky fresky. Vo Viedni
10.12.1922 pracoval s Friedlom a Hehrerom, potom v Mnichove a v Parizi
pokracoval v S$tadiu. V sluzbach franctzskeho fotografického
akademického ustavu obcestoval vtedajsiu Aziu a Afriku, ktora
patrila pod francuzku koloniu. O tamojSich I'udoch zhotovoval
mensSie bronzové a terakotové sosky. Najznamejsie su jeho figurky
sedliakov. V roku 1923 Umelecka Galéria usporiadala vystavu jeho
umeleckych prac.
Konradovce Kovats Mihaly nar. Doktor, MTA diskusny ¢len. Popritom sa zaoberal aj s chémiou.

1792 zom. 1851-

Robil aj vyznamné popularno-vedecké prace. Lekar, ktory sa

Mezdbcsat zaoberal pisanim o stidnom lekéarstve.
Roza Vighova- Spisovatel’ka mad’arskej narodnosti pre deti a mladez.
Ivanova Zila v Konradovciach. Tlacou uverejnila 380 mensich prac.

Nova Basta

Béla Ebeczky

Neskor sa stal uradnikom v budapestianskej Zeleznice. Publikoval
basne, Crty, rozpravky a poviedky v réznych Dbeletrickych
Casopisoch. V r. 187278 vychadzali jeho publicistické prace v
Gomeri Lapok (Gemerské listy) a v Losonczi Hiradd (Lucenecky
vestnik) a pod. V sutazi Pesti Hirlap dostala pochvalu jeho
poviedka: A grofné muffja (Grofkin rukavnik), ktora bola prelozena
aj do nemciny.

Pavlovce Pap Gyula nar. 1843 | Etnograf a basnik. V roku 1868 vo Filakove otvoril pravnicku
zom. 1931 kancelariu. V roku 1903 ¢len Petofiho spolku.

Rimavské Klara Valyiova Spisovatel’ka, vydala dve basnické diela

Janovce 18.storocie

Dezider Cibulka nar.
7.5.1901 zom.
2.1.1959 Bratislava

Huslista. 1935-1949 koncertoval v mestach byvalého CSR.
Upravoval slovenské ludové piesne, niektoré vysli na
gramoplatniach.

Emanuel Michalek
nar. 29.12.1838
zom. 5.10.1915v
Egri

Utitel' a prekladatel’. Pochadzal so §Fachtického rodu. Studoval v
Rimavskej Sobote, Roziave a Egri. V r.1862 vysviteny za kiaza.
Od roku 1870 hlavny spovednik v Egri, knihovnik lycea a profesor v
uditel'skom tstave, prednasal svetové dejiny na univerzite v Egri.
Zostavil stpis egerskej arcibiskupskej kniznice.
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Stefan Muranyi nar.
24.2.1939 zom.
12.11.1977 Kosice

Strojny inZinier a vysokoSkolsky ucitel. Posobil ako odborny
asistent na Katedre fizykdlnej metalurgie, zvarania a zlievania.
Spoluautor vysokoskolskych uc¢ebnic. Umrel na nésledky trazu pri
vyskume.

Studena

Mag Janos nar. 1936

Bol dobrovol'nikom v ob¢ianskej vojne vo Francuzku.

Sirkovce

Serki Szab6 Jozsef
nar. 1862 zom. 1944

Pedagog a spisovatel. Vyznamné diela: Tompa Mihaly, spisovatel-
farr, spomienky na mladost’.

Pekary Istvan nar.
1905

Maliar, zaoberal sa aj vyrobou gobelinov a zasluzil sa o zachovanie
vSetkych druhov krojov v mal'bach.

Stefan MOLNAR
nar. 10.09.1801
zom. 15.5.1873
Séarospatak
(Madarsko)

Utitel’ a prirodovedec. Studoval na gymnaziu v Rimavskej Sobote,
Lucenci a Sarospataku, na univerzitaich vo Viedni a Berline. V r.
1826-31 profesor na gymnaziu v Rimavskej Sobote, potom v
Sarospataku. Vyucoval prirodné vedy, autor ucebnice fyziky pre
gymnazia a VS. Robil meteorologické pozorovania a vysledky
zverejnoval.

Géza Lukacs nar.
23.4.1856 zom. -

Bol hlavnym notarom zupy. Advokatsky titul ziskal 1881. Po ro¢nej
koncipienskej praxi ho roku 1882 zvolili za podnotara a roku 1883
za hlavného notara Gemerskej zupy. Od r. 1889 dva roky redigoval
Casopis Gomor-Kishont, v ktorom uverejiioval tvodniky a
besednice. Pri¢inil sa o zvelad’ovanie kultarneho, spolocenského a
hospodarskeho zivota R.S.

Zdroj: Interny prieskum 2015

Tabul’ka 3.1.21 Vyznamné osobnosti posobiace v izemi

Obec Meno a Cinnost’

priezvisko
Gemersky Andrej Rojko nar. Studoval v Ruzomberku, Levodi a v Roziave, v roku 1848 bol
Jablonec 30.11.1817 zom. vysviteny za knaza. Bol kaplanom v Dubovci, Polomke (1851),

10.12.1907 Hrnéiarskej Vsi, Divine. Potom bol administratorom fary v
Gemerskom Jablonci, zomrel v Lome nad Rimavicou 10. decembra
1907.

Hodejov Rudolf Kubinyi nar. | Stojkovicsov kastiel’ dal postavit’ Rudolf Kubinyi, v Hodejove byval

1815 zom. v rokoch 1820 - 1867. Jeho kniZnica obsahovala najvyznamnejSie

29.9.1896 v diela nemeckej, anglickej, talianskej a francuzskej literatury a bola

Zacharovciach povestna v celom Uhorsku. Pred rokom 1848 Gemersky stolicny
hlavny notar.1848 - 1849 poslanec uhorského snemu za Rimavsko -
Secsky obvod, 1867 - 1872 Zzupan Gemerskej stolice,1872 - 1875
zupan HeveSskej stolice na vlastnti ziadost sa vzdal funkcie
27.4.1875 a utiahol sa do ustrania. Kastiel' postaveny v rozpéti
rokov 1834 - 1846.

Serzant Juraj Historicky prvy general v armade USA, s povodnymi slovenskymi

Kantor korefimi, ma starych rodi¢ov pochovanych na hodejovskom

nar. 19.4.1916 cintorine, v Hodejove vychodil zakladni Skolu a gymnazium v
Rimavskej Sobote.

Rimavské Jan Fabry nar. Botanik, stredogkolsky profesor. Studoval vo Viedni. 1949-
Janovce 21.7.1830 Lucenec | vychovavatel’ v Rimavskych Janovciach. Funkcionar

zom. 28.12.1907 miestnych spolkov.

Rimavska Sobota Spoluzakladatel’ a neskor riaditel’ Gemerského muzea. Prispieval do
sobotskych novin, viedol miestnu meteorologicku stanicu, autor
ucebnice botaniky a zoologie pre gymnazia. Herbar zhromazd’oval
42 rokov a sklada sa asi z 80 zv. Je majetkom SNM v Bratislave

Sirkovce Samuel Balog Narodil sa v Nagybarci (Mad’arsko). Evanjelicky reformovany farar

Almasi nar.
6.6.1796 Nagybarca
Mad’arsko zom.
15.101867 Sirkovce

a filozof. Gymndzium v Rimavskej Sobote a na teologickej
akadémii v Sarospataku. Posobil ako kaplan v Zipe, farar v
Otro¢ku, Neporadzi a v Sirkovciach. Zaoberal sa filozofiou a
estetikou, teologickou histériou, pisal poviedky a basne, prekladal.

Zdroj: Viastny prieskum, 2015
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Typické ¢rty tizemia, ktoré mozu byt’ zikladom pre budovanie identity

Vychadzajac z bohatej historie izemia je urcite zakladnym portfoliom pre budovanie
identity mnozstvo zracanim rytierskych hradov, kultarnych pamiatok a zaujimavosti, ktoré
sa v uzemi nachadzaju. Historické kastiele, ktirie, zvonice, pamétné miesta, zachovavanie
tradicii a l'udovych zvykov a bohatd Cinnost spoloCenskych organizacii davaji urcité

smerovanie k budovaniu identity uzemia so Sirokospektralnym charakterom.

Dal$im faktorom v tomto smere je moznost’ budovania identity na ,,prirodnych zdrojoch®.
Prezentacia jedinecnych foriem sopecnych bazaltov, ktoré boli vypreparované z menej
odolnych neogénnych sedimentov v oblasti Cerovej vrchoviny, bohaté paleolontologické
nalezisko v Kostenej doline, mnozstvo chranenych prirodnych rezervécii a pamiatok

davajui tomuto kutu Slovenska neopakovatel'ny raz a charakter.

POPIS MATERIALNYCH ZDROJOV

Stav vysporiadania vlastnickych vzt’ahov (situdcia v ROEP a pozemkovych upravdch),
pripravenost’ uzemia na rozvoj (situdcia v PHSR, uzemnoplanovacej dokumentdcii a pod.)
Miera vysporiadania vlastnickych vztahov - Registra obnovenej evidencie pozemkov (ROEP)
a pozemkovych Uprav v izemi MAS Cerovina je na urovni 46,43 %. V 15 obciach bol

ukonceny ROEP uplne alebo Ciastocne.

Uzemno-planovaciu dokumentaciu (UPD) nema vypracovani 18 obci, obec Hodejov
disponuje uz neaktualnou verziou. Obec Blhovce ma spracovany Uzemny plan obce, Nova
Basta navrh UPD a Gemeréek ma spracovani urbanisticki $tudiu. Jestice, Rimavské Janovce
a Tachty maji uzemno-planovaciu dokumentaciu v §tadiu spracovania. Plan hospodarskeho a
socidlneho rozvoja obce mé spracovanych 16 obci, v Stadiu rozpracovania sa nachadza 5

dokumentov.

Tabul’ka 3.1.22 Stav spracovania ROEP, UPD a PHSR

Obec Stav spracovania Stav spracovania UPD Stav spracovania
ROEP PHSR 2014/2020
Belin nezacala sa realizécia nie je vypracovana rozpracovany
Blhovce dokonc¢end v roku 2002 Uzemny plan obce, 2003 | rozpracovany
Bottovo nezacala sa realizécia nie je vypracovana rozpracovany
Cierny Potok spracovany nie je vypracovana rozpracovany
Dria spracovany v roku 1997 nie je vypracovana rozpracovany
Dubno nezacala sa realizdcia nie je vypracovana rozpracovany
Gemercek schvaleny v roku 2000 spracovand urbanisticka
Stidia rozpracovany
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Gemerské Dechtare nezacala sa realizacia nie je vypracovana rozpracovany
Gemersky Jablonec nezacala sa realizacia nie je vypracovana rozpracovany
Gortva nie je spracovany nie je vypracovana rozpracovany
Hajnacka nie je spracovany nie je vypracovana rozpracovany
Hodejov dokonc¢eny v roku 2002 neaktualna rozpracovany
Hodejovec nezacala sa realizacia nie je vypracovana rozpracovany
Hostice nezacala sa realizacia spracovana rozpracovany
Jesenské dokonéené v roku 2014 schvalena v roku 2005 spracovany

Jestice schvaleny v roku 2001 v $tadiu spracovania rozpracovany
Konradovce schvaleny v roku 2009 nie je vypracovana rozpracovany
Nova Basta spracovany Navrh UPD rozpracovany
Pavlovce spracovany nie je vypracovana rozpracovany
Petrovce schvaleny v roku 2004 Uzemny plan zény pri rozpracovany

VN z roku 1998

Rimavské Janovce dokoncené v roku 2014 v $tadiu rozpracovania rozpracovany
Stara Basta nezacala sa realizacia nie je vypracovana rozpracovany
Studena spracovany nie je vypracovana rozpracovany
Sutor nezacala sa realizacia nie je spracovana rozpracovany
Simonovce spracovany nie je spracovana rozpracovany
Sirkovce nezacala sa realizacia nie je spracovana rozpracovany
Tachty schvaleny v roku 1999 v §tadiu spracovania rozpracovany
Vecelkov Nezacala sa realizacia nie je spracovana rozpracovany

Zdroj: Obecné urady, 2015

Dopravna infrastruktira

Taziskom dopravného systému v izemi je cestna a Zelezni¢na doprava. Uzemim prechadzaji
cestné trasy 1I/531 (Pavlovce - Rimavska Sobota - Tisovec) a II/571, ktord spaja region s
mestom Filakovo (Fil'akovo - Jesenské - Rimavskd Sec¢). Dopravna prepojenost’ vo vnutri
uzemia je zabezpecena cestami III. triedy ¢. 57124 (Jesenské - Hostice - Gemersky Jablonec),
[1I/57116 (Hajnacka - Gemersky Jablonec) a I1I/57118, ktora vedie od Gemerského Jablonca
cez Tachty az po hranicu s Mad’arskou republikou. Prepojenie na najvyznamnejSiu dopravnu
komunikaciu kraja - cestu E 571 Bratislava - Nitra - Zvolen - Lucenec - Rimavska Sobota -
Tornal’a - Roznava - KoSice, ktora je zaradend do eurdpskej cestnej siete, je mozné az v meste

Rimavska Sobota.

Dopravna dostupnost’ do okresného a krajského mesta nie je priazniva. Krajské mesto Banska

v

hranici s Mad’arskou republikou vzdialenost’ do okresného mesta predstavuje 42,3 km.

Dika ciest II triedy je 27,49 km, dizka ciest III. triedy a ostatnych komunikacii je 101,84
km, o spolu tvori 129,33 km. Zékladny prehl'ad o cestnej sieti v izemi dokumentuje tabul'ka

3.1.23.
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Tabul’ka 3.1.23 Cestna siet’ na uzemi MAS

Dial’'nice v km | Rychlostné Cesty I. triedy | Cesty II. Cesty III. Spolu
cesty v km v km Triedy v km triedy
a ostatné v km
0,00 0,00 0,00 27,49 101,84 129,33

Zdroj: Obecné urady, 2015

Osobnu prepravu na cestach zabezpecuju autobusy SAD Lucenec a SAD Rimavska Sobota.
Viécsina autobusov preméva v rannych a popoludnajsich hodinach, ked’ obyvatelia a ziaci
dochadzaji do zamestnania a $kol a spat’ domov. V obciach existuje 53 autobusovych
zastavok.

Zelezniéna doprava je prezentovana Zelezni¢nou tratou ¢. 160 Zvolen - Barca a tratou &. 174
Jesenské - Brezno. Zelezni¢né stanice sa nachadzaji v Blhovciach, Hodejove, v Hajnacke a
Jesenskom, Zelezni¢né zastavky su cestujucim k dispozicii v Hajnacke, Gortve, v Jesenskom a
v Rimavskych Janovciach (2). V obci Jesenské sa nachadza nakladna stanica. Celkova dizka

zeleznicnej trate v izemi je 44, 60 km.

V dlhodobom vyhlade sa uvazuje s elektrifikaciou zelezni¢ného tahu Zvolen - Filakovo -
Kosice, so zdvojkol'ajenim a elektrifikdciou Zeleznicnej trate ¢. 160 striedavym systémom 25

kV, 50 Hz a vybudovanim vysokorychlostnej trate (VRT).
Turistické chodniky

1. Néaucny chodnik Hajnacka - Hajnac¢sky hradny vrch - Pohansky hrad
2. Znacené turistické trasy a cyklotrasy:

- Trasa 1 - Vychadza z Hajnacky, odkial’ je presun po ceste do Novej Basty. Dalej
pokracuje po polnej ceste cez Dunivii horu do Siatorskej Bukovinky. Odtialto opat
trasa vedie po ceste cez Filakovo a Camovce az do Suric.

- Trasa 2 - Tato trasa zacina v Hajnacke, odkial' cez Blhovce a Hodejov aZz do
Jesenského. Z Jesenského pokracuje smerom na Hostice, pred ktorymi sa odboc¢i do
Gemerskych Dechtarov. Posledny tsek cesty vedie nddhernym cerovym lesom popod
Ragac¢ az do Hajnacky.

- Trasa 3 - Trasa zacina na Kurinci - rekreatnom stredisku v blizkosti Rimavskej
Soboty, prechadza cez Hodejov, Bottovo a kipele Ciz az do rekreaéného strediska

Teply vrch.

Cez katastre obci Gemeréek a Cierny Potok prechadza Sestdesiatkilometrovy turisticky

chodnik zndmy ako ,, Cesta lasky — Maria Séchy** z Filakova na Murai.
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Environmentalna infraStruktara

V stucasnom obdobi dodavku pitnej vody aj odkanalizovane v prevaznej miere zabezpecuje
na izemi MAS Cerovina Stredoslovenska vodarenska spolo¢nost’, a.s. Banska Bystrica.

Stav vybudovania kanalizacie je v takom Stadiu, Zze z 28-mich obci len v piatich (Jesenské,
Rimavské Janovce, Simonovce, Sirkovcee a dast COV v Hajnacke) je zabezpedené odvadzanie
odpadovych vod, ktoré vznikni na tzemi (10,7%). Celkova dizka kanalizaénej siete je cca 20
000 m. Cisti¢ky odpadovych vod s vybudované v Rimavskych Janovciach, v Jesenskom, v
Simonovciach a ¢ast’ v Hajnacke. V obciach, ktoré st bez kanalizacie, su splaskové vody
akumulované v septikoch a v individudlnych Zumpéch; v celom izemi obyvatelia pouzivaju
len 6 domovych ¢isti¢iek odpadovych vod. Verejny vodovod je vybudovany v 19 obciach
regionu, absentuje v Beline, Blhovciach, Bottove, v Ciernom Potoku, v Gemer&eku,
Hodejove, Konradovciach, Sutore a Vecelkove. V obci Dria je nevyhnutné vodovod
rekonstruovat. Vodovodna siet’ je vybudovana v celkovej dizke 75 120 m; v tzemi sa

nachadza 25 vodnych zdrojov.

V oblasti zasobovania plynom je situacia v izemi ovel’a lep$ia. Plynofikovanych je 20 obci,
na vykurovanie pevnym palivom a elektrinou su odkazani obyvatelia 8-mich obci: Belin,
Bottovo, Gemerdek, Gemerské Dechtare, Hostice, Jestice, Pavlovce a Sutor. Celkova dizka
plynovodného potrubia je 68 930 m.

V obciach MAS Cerovina bolo v roku 2007 vyprodukovanych 2 438,9 t odpadov, priCom
zneSkodiiovany komunalny odpad tvoril 94,71 % (tabulka 2.5.3). Separéacia jednotlivych

zloziek odpadov je zabezpecena vo vsetkych obciach v izemi.

Tabul’ka 3.1.24 MnoZstvo vyprodukovaného komunilneho odpadu v tizemi v roku 2014

Komunalny odpad v tonach 2014
MnozZstvo komundlneho odpadu 24389
Vyuzivany komunalny odpad 80,7
Zneskodnovany komunalny odpad 23101

Komunikac¢na infrastruktara

Uzemie pokryva jednotna telekomunikatna siet, ktorej je tvorena prenosnou analégovou
kostrou. Telefonizaciu pevnou telefénnou linkou zabezpeluje Slovak Telekom, a.s. Dizka
telefonnych rozvodov v regione je 101 293 m. Mobilné telefonne sluzby na tizemi poskytuju
spolo¢nosti Globtel, a. s. a EuroTel Bratislava, a. s. V niektorych koncovych obciach regionu

je slabé pokrytie signalom mobilnych operatorov z dovodu absencie vykryvacov signalu.
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Internetova komunikacia v Gzemi je komplikovand, pretoze telefonne linky, cez ktoré su
internetové sluzby dostupné, su analégového charakteru. Internet na verejne dostupnych
miestach je obyvatelom k dispozicii len v 5 obciach: v Jesenskom, Gemerskych Dechtaroch,
Simonovciach, Rimavskych Janovciach a v Sutore. Kvalita a rychlost’ pripojenia prenosu dat
v celom regione si ziada dobudovanie digitdlnej prekryvnej siete (DON), ktord umozni

aplikaciu integrovanych sluzieb digitalnej siete (ISDN).

Situacia v byvani, obyvanosti a vybavenosti bytového fondu, zameranie sa na vekovu
Struktiru domov a bytov

V roku 2011 z celkového poctu obyvanych domov 85,34 % tvorili trvalo obyvané domy
(tabul’ka 3.1.25). Domovy fond tvorilo 3 937 rodinnych domov, 65 bytovych domov a 27
ostatnych budov. V rdmci domového fondu najvyssi podiel mali z trvale obyvanych domov,
rodinné domy vo vlastnictve fyzickych osdb (92,05 %). Pocet neobyvanych domov v ramci

celého tizemia podla statistiky predstavuje 14,19 % podiel z domového fondu.

TabulPka 3.1.25 Domovy fond MAS Cerovina v roku 2011

Domovy fond

Domov spolu 4823
Trvale obyvané domy 4116
v % 85,34%
B rodinné domy 3937
= § bytové domy 65
e iné 27
fyzické osoby 3789
Stat 11
g s obce 44
= g iné pravnické osoby 16
S 2 kombinécia vlastnikov 46
e iné 20
Neobyvané domy spolu 684
- zmena vlastnikov 166
E % urcené na rekreaciu 63
S g uvol'nené na prestavbu 47

s > . -
= nespdsobilé na byvanie 120
s z inych dovodov 278

Zdroj: Statisticky tirad SR, Krajskd sprava v Banskej Bystrici, 2015

V roku 2011 z celkového poctu obyvanych bytov 86,06 % tvorili trvalo obyvané byty
(tabulka 3.1.26). Bytovy fond tvorilo 437 vlastnych bytov v obytnych domoch, 4 030 bytov
vo vlastnych rodinnych domoch, 112 obecnych bytov, 8 druzstevnych bytov a 293 inych
bytov. V ramci bytového fondu najvyssi podiel mali z trvale obyvanych bytov, byty vo

vlastnych rodinnych domoch (80,26 %). Poet neobyvanych bytov v rdmci celého tizemia
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podl’a statistiky predstavuje 12,66 % podiel z bytového fondu.

Tabulka 3.1.26 Bytovy fond MAS Cerovina v roku 2011

Bytovy fond

Byty spolu 5834
Trvale obyvané byty 5021
vV % 86,06%
vlastné byty v obytnych domoch 437

> o byty vo vlastnych rodinnych domoch 4030

£5  [obecnébyty 112
Sy druzstevné byty 8
e > iné 293

1 265

2o |2 875
E2% 3 1702

E E,% 4 827
~'° & |5+ 1328
do 40 705

273 40-80 2956

5= 59 81100 688
&~ > © 9 100+ 637
plyn 917

. elektrina 378

% kvapalné palivo 13
Yo pevné palivo 3259
$§ |iny 55
oo ziadny 46

Neobyvané byty 739
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Zdroj: Statisticky virad SR, Krajska sprava v Banskej Bystrici, 2015

Na zaklade Statistickych udajov, ktoré prezentuju analyzu vSetkych zakladnych ukazovatel'ov
bytového fondu z hl'adiska Girovne byvania, je mozné skonStatovat’ neustaly pozitivny vyvoj. |
ked’ priemerny vek rodinnych a bytovych domov je viac menej nepriaznivy - priemerny vek
rodinnych domov je 44 rokov, na druhej strane tito skutocnost’ vyvazuje do urcitej miery

Struktara kategorizacie bytového fondu.

Priemerné velkost' obytnej plochy v m? na 1 osobu je na arovni celostatneho priemeru. Na 1
byt v priemere pripada 61,81 m? obytnej plochy; priemerny pocet obytnych miestnosti je 2,84.
Pocet 0sdb na 1 byt deklaruje hodnota 3,17.
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Rekreac¢né, ubytovacie a stravovacie zariadenia

Z hladiska vybavenosti infraStruktirou cestovného ruchu je uzemie MAS znacne
poddimenzované. Ako nedostatok mézeme v prvom rade vnimat’ kvantitu poskytovanych
sluzieb priamo v uUzemi. V severnej Casti do Uzemia zasahuje rekreacnd oblast’ - zname
letovisko Kurinec - Zelena voda, ktoré sa nachadza 5 km od okresného mesta Rimavska
Sobota. Kedysi bolo a i v sucasnosti je vyhladavanym miestom na oddych pre domacich
obyvatel'ov a turistov zo vzdialenejs$ich kutov Slovenska ¢i okolitych krajin. Rekreacna oblast’
je vybudovana okolo vodnej nadrze Kurinec - Zelend voda, na baze vodnej plochy 22
hektarov. Je idedlnym miestom pre rézne druhy Sportov. Letovisko rekreantom d’alej ponuka
ktpanie vo vodnej nadrzi a bazéne, moznost’ zapozi¢ania malych plavidiel a ubytovanie v
hoteli, turistickych ubytovniach a autocampe. Okrem tohto rekrea¢ného zariadenia sa v
regione nachadzaji dve ubytovacie zariadenia, ktorych blizsiu Specifikdciu uvadza tabulka

3.1.27.

Tabul’ka 3.1.27 Prehl’ad ubytovacich zariadeni v izemi MAS

Nazov Meno majitel’a Charakteristika Kapacita Sluzby

Penzion Pohansky Penzion*

hrad v letnom obdobi

Ing. Gejza Mede
Meding

otvoreny

10 16Zok, plus
moznost’ pristelkov
Presso - miestnost’ s
kapacitou 30
stoli¢iek, vonkajsia
terasa - 12 stoliciek

Stravovanie na
objednavku Sluzby
wellnes: perlickovy
ktpel’, sauna,
masaze

Obecny penzién v | Obec Sirkovce Turisticka 12 1670k,
Sirkovciach ubytoviia spolocenska
miestnost’ s
kapacitou 12
stoli¢iek, vonkajsia
terasa
Penzion  Ascona | Zoltan Kovacs Penzion* otvoreny 10 16z0k, Stravovanie a
Club v letnom obdobi 2x316Z0k+1, 1x3 ubytovanie
16zok
Turisticka Ondrej Kurek Turisticka 20 1670k, 5x3, 1x5 ubytovanie
ubytoviia Jesenské ubytoviia

Zdroj: Vlastny prieskum podnikatel'skych subjektov, 2015

V celom uzemi MAS Cerovina su dostupné restauracné sluzby len v obci Jesenské. MoZnost’
stravovania pre navstevnikov tu ponuka 5 stravovacich zariadeni (tabulka 3.1.28). Ponuka
jedal v tychto zariadeniach uspokoji aj narocnejSich navstevnikov. V juznej Casti izemia je
moznost vyuzit' ponuky stravovania v madarskej obci Cered, ktora disponuje niekolkymi

reStauraciami a bufetmi.
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Tabul’ka 3.1.28 Prehl’ad reStaura¢nych zariadeni v izemi

Nazov Meno majitel’a Charakteristika Kapacita
ASCONA CLUB, s.r.o. Zoltan Kovacs Restauracia, podavanie | 1 miestnost’ - 24 stoli¢iek
obedov a veceri, MENU | + terasa 20 stoli¢iek
sezonne pocas letnych
mesiacov,  usporiadanie
akcii
STELLA Ladislav Balogh BAR - podavanie alko a | 2 miestnosti -
BAR nelako napojov, priprava | 50 stoli¢iek + terasa 50
pizze na objednavku stoliciek
NOSTALGIA Peter Vincze Restauracia - podavanie | 1 reStauracia - 70
- reStauricia Zuzana Vinczeova obedov, usporiadanie | stoliiek, 1 vycap - 10
akcii. Denne 3 hlavné | miest
jedla a 1 polievka, + aj na
objednavku
PIZZERIA BABI Patricia Cuptakova Pizzéria - podavanie | 15 stoliciek
arozvoz pizze, cestovin,
zapekanych jedal

Zdroj: Vlastny prieskum podnikatelskych subjektov, 2015

POPIS EKONOMICKYCH ZDROJOV

Struktura a charakter podnikatel'ského prostredia v rieSenom uzemi vnatorne reflektuje na
skuto¢nost, ze v minulosti bola tato oblast’ juznej Casti okresu Rimavska Sobota vd’aka
prirodnym a klimatickym podmienkam zndma intenzivnou pol'nohospodérskou ¢innostou a
tradiciou ovocinarstva a zahradnictva. Trend rozvoja polnohospodarskej prvovyroby v
sucasnosti pretrvava, je ale poznaceny nasledkami vyraznych zmien v ramci reStrukturalizacie
pol'nohospodarskych druzstiev a Statnych majetkov. Uskutonené resStrukturalizatné zmeny sa
prejavili vo vyraznom poklese zamestnanosti v tomto odvetvi, ¢o sa doteraz v celom tzemi
prejavuje vo vysokej miere nezamestnanosti, a tym mnohymi socidlnymi problémami

miestnych obyvatel'ov.

Zastupenie podnikatel'skych subjektov v jednotlivych sektoroch, prehl’ad o Strukture odvetvi v
ramci jednotlivych sektorov a zamestnanosti je uvedené na zaklade tidajov Statistického tradu

BB.

V prvom rade, ak porovnadme celkovy pocet fyzickych subjektov podnikajucich v uzemi v
rokoch 2010 - 2014, mézeme na zaklade uvedenych Statistickych tdajov pozorovat’ negativny
trend vyvoja, ktory predstavuje pokles 0 5,24 % (tabul’ka 3.1.29).

Tabul’ka 3.1.29 Fyzické osoby — MAS Cerovina podl’a rokov 2010-2014

Fyzické osoby 2010 2011 2012 2013 2014
Fyzické osoby — podnikatelia 562 550 532 533 506
Zivnostnici 463 449 429 427 399
Slobodné povolania 28 30 30 33 34
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Samostatne hospodariaci rol'nici 71 71 73 73 73

Spolu 1124 1100 1064 1 066 1012

Zdroj: Statisticky virad SR, Krajska sprava v Banskej Bystrici, 2015

Ak porovname celkovy pocet pravnickych subjektov podnikajucich v tizemi v rokoch 2010 -
2014, mozeme na zaklade uvedenych Statistickych tidajov pozorovat’ pozitivny trend vyvoja,
ktory predstavuje narast o 11,32 % (tabulka ......... ). Z tabul’ky vyplyva, Ze najva¢si narast
(pocas rokov 2010-2014) tvoria PO zapisané do OR.

Tabul’ka 3.1.30 Pravnické osoby — MAS Cerovina podl’a rokov 2010-2014

Pravnické osoby 2010 2011 2012 2013 2014
PO subjekty zapisané do OR 246 256 261 275 298
Podniky 92 100 102 116 136
Obchodné spolo¢nosti 79 86 89 103 110
Akciové spolo¢nosti 1 2 2 2 1
Spol. sr.0. 78 84 87 96 109
Druzstva 4 5 5 4 5
Neziskové organizécie 154 156 159 159 162
Spolu 654 689 705 755 821

Zdroj: Statisticky virad SR, Krajska sprava v Banskej Bystrici, 2015

V uzemi MAS je najviac rozvinuta terciarna sféra, ¢o je dané predovsetkym vel’kym poctom

podnikatel'skych subjektov pdsobiacich v obchode a v inych sluzbach.

V primarnom sektore najvyraznejSie odvetvie je polnohospodarstvo. Vyznamny podiel na
produkcii v rdmci tohto odvetvia maji nielen obchodné spolo¢nosti a pol'nohospodarske
druzstva, ale 1 stkromne hospodariaci rolnici. Medzi vyznamné podnikatel'ské subjekty
hospodariace v katastrdlnom uzemi obce Bottovo patri Rol'nicka spolo¢nost’, a.s., ktora
prevzala &innost po byvalom Statnom semenarskom podniku. Jej &innost je zamerani na
vyrobu a nasledny predaj osiv obilovin, strukovin, d’atel'ovin a trav. V sucasnosti spolocnost’
hospodari na vymere 2 700 ha, pricom v ramci Struktiry Zivoc¢iSnej vyroby sa zaoberd
vyrobou mlieka (430 ks hovddzieho dobytka) a chovom oviec (125 ks) zameraného na
produkciu mésa.

V Rimavskych Janovciach sa pestovaniu hustosiatych obilnin, olejnin a kukurice na zrno
vratane ZivoCiSnej vyroby zaoberajucej sa chovom 700 ks oviec venuje stkromne
hospodariaci rol'nik Ondrej Palkovacs - AGROPA.

V obci Jesenské sidlia dva vyznamné podnikatel'ské pol'nohospodarske subjekty. Prvym z
nich je spolo¢nost RIMAVA, s.r.0., ktord hospodari celkovo v 8-mich katastroch na vymere

viac ako 2 040 ha. Hlavné portfolio rastlinnej vyroby tejto spolocnosti tvori pestovanie
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krmovin a obilnin. Zivo&isnu vyrobu prezentuje chov 2 154 ks oviec uréeny na doméce a
zahrani¢né trhy. Druhou spolo¢nostou je Pigagro, s.r.o., ktord prevadzkuje velkovykrmiu
osipanych (13 500 ks).

V Simonovciach vyrobu po byvalom pol'nohospodarskom druZstve prevzala BOVIBA spol. s
r.0., ktora hospodari na vymere 622 ha. Sortiment rastlinnej vyroby primarne tvoria hustosiate
obilniny a krmoviny. V rdmci zivo¢isnej vyroby spolo¢nost’ zacala postupnu likvidaciu 100 ks
dojnic a postupne prechadza na chov hovidzieho dobytka bez trhovej produkcie mlieka.

V katastroch obci Hostice, Gemerské Dechtare, Jestice a Petrovce na celkovej vymere 570 ha
hospodari ZAGRO, s.r.0. Rastlinnll vyrobu charakterizuje pestovanie obilnin a olejnin, esSte v
predminulom roku spolo¢nost’ pestovala i tabak. Celkovo 11 zamestnancov zabezpecuje i
chod Zivocisnej vyroby - chov 130 ks hovddzieho dobytka (bez trhovej produkcie mlieka) a
260 ks oviec. V Gemerskych Dechtaroch okrem troch sikromne hospodariacich rol'nikov v

pol'nohospodarskej prvovyrobe podnikd ZAGRANCS, s.r.0.

Medzi d’alSie spolo¢nosti orientované na rastlinnti a zivo¢isnu vyrobu patri GAZDA s.r.o. ,
d’alej PALOC s.r.o. v Petrovciach a v Gemerskom Jablonci Druzstvo Agria so sidlom v
Gemerskom Jablonci, ktoré je zamerané na pestovanie obilnin, krmovin, olejnin, tabaku a na
zivoc¢isnu vyrobu (chov HD a oviec).

V Novej Baste hospodari Podielnicke pol'nohospodarske druZzstvo Bakov. Méria Molnarova
(SHR) hospodari na celkovej vymere 1 200 ha v katastroch obci Tachty, Studend, Vecelkov,
Nové Basta, Stara Basta, Gemersky Jablonec, Siatorskd Bukovinka a Batka. Portfolio
rastlinnej vyroby tvori pestovanie kukurice na zrno, potravinarskej pSenice, repky olejnej a
uhoriek. Zivo¢isna vyroba je prezentovand chovom 1100 ks oviec so zameranim na predaj
jahniat do zahranicia.

Lesnictvu sa venujui Lesy SR, 8. p., urbarske a pozemkové spoloCenstva.

V ramci sekundarneho sektora vyznamné spolocnost’, ktord sa orientujuce na spracovanie

dreva a jeho finalizaciu je firma Pila Gemersky Jablonec, s.r.o..

V Druhym vyraznym odvetvim v rdmci sekundarneho sektora je potravinarstvo, konkrétne
vyroba pekarenskych vyrobkov a cestovin. Spoloc¢nost’ Julius Mihdlyi orientujica sa na
pekérenskil vyrobu so sidlom v Jesenskom v stGcasnosti zamestndva 30 zamestnancov.
Vyrobou cestovin sa taktiez zaoberaji dva podnikatel'ské subjekty v Hajnacke, a to
spolo¢nost ALFA - PLUS sr.o. a Julius Suvert FRITEX. V Rimavskych Janovciach
prevadzkuje vyrobu kukuri¢nych chrumiek Edita Egriova - DITEX, ktora poskytuje pracovné
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miesta 5-tim zamestnancom. Vyroba a distribucia nealkoholickych napojov je vyhradnym

artiklom MiVi, spol. s r.o.

Strojarsky priemysel okrem drobnych zivnostnikov zastupuje spolocnost ROLLER, s.r.o.,
zaoberajuca sa vyrobou strojov a strojovych zariadeni (40 zamestnancov). Vyroba zamkovych
a betoénovych dlazieb je zakladnym predmetom cinnosti podnikatel'a Ladislava Padara -

DLAPRO v obci Tachty.

Terciarna sféra je tvorend v prevaznej miere z podnikatel'ov podnikajicich vo vel'koobchode
a maloobchode. V celom tizemi sa nachddzaji obchodné prevadzky so zmieSanym tovarom,
pricom vo vacsich obciach su pre obyvatel'ov k dispozicii i iné predajne (napr. predaj kvetin,
vencov, odevov a pod.) Svoje zastipenie v tomto sektore ma i poskytovanie poradenstva,
sprostredkovanie dopravy, postové sluzby, poskytovanie pohostinskych, reStauracnych a
inych sluzieb. Prikladom je sprostredkovanie predaja vina prostrednictvom velkoskladu v
Novej Baste, ktory prevadzkuje Pavel Bozo, Kute - Bovi a sprostredkovanie predaja vina a
nealkoholickych népojov spolocnostou MEVY, s.r.o. (Jesenské). V ramci terciarnej sféry
patri 1 poskytovanie ubytovania v Penzione Pohansky hrad v Novej Baste a v Obecnom
penzione v Sirkovciach, penzion ASCONA CLUB a Turisticka ubytoviia (Renata Kurekova)

V obci Jesenské.

Priloha ¢. 6 Zoznam zdrojov analyzy a vstupnych dokumentov
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3.2 SWOT analyza

SWOT analyza tzemia reflektuje na vSetky zdroje tizemia, s dorazom na miestne
Specifika a ramcové predstavy o d’alSom vyvoji regionu. Zavery zisteni st zhrnuté vo
vyslednej SWOT analyze a nasledna identifikacia potrieb so zdovodnenim hierarchie
a priorit zohlPadnuje realne moZnosti izemia — toto je predmetom problémovej analyzy.

Vychodiskové zdroje pre analyzu su relevantné z vecného aj ¢asového hPadiska.

Spolo¢na SWOT analyza za region MAS CEROVINA sa zacala pripravovat’ uz pocas auditu
uzemia pri stretnutiach v obciach. Pocas tychto stretnuti s predstavite'mi obci, podnikatelov,
neziskovych organizacii aobCanov prebehla diskusia o pozitivach, negativach
a 0 prilezitostiach rozvoja pre region. V kazdej obci bola vytvorena SWOT analyza tykajuca
sa tej, ktorej obce. Na zaklade tychto stretnuti a jednotlivych obecnych SWOT analyz bola

expertnym spdsobom vytvorena kostra spolo¢nej SWOT analyzy pre region.

SWOT analyza je jednym z podkladov pre vytvorenie strategického ramca integrovanej
stratégie rozvoja Uzemia ama dve Casti — analyza silnych aslabych stranok a analyza
prilezitosti a ohrozeni:

— Analyza silnych a slabych strdnok monitoruje si€asny stav izemia na zéklade auditu
zdrojov. Ohodnocuje to, ¢o je v oblasti dostupné, ¢i uz negativne alebo pozitivne.
Zaroven berie na zretel fakt, Ze to ¢o je negativne v sucasnosti nemusi byt negativom
aj v buducnosti a naopak. Tato analyza nacrtava obraz sicasnej situacie.

— Analyza prilezitosti a moznych ohrozeni sa koncentruje na rozvoj Gizemia z pohl'adu
buduicnosti a hl'ada moznosti. Ide o dynamicky obraz stcasnej situacie. Ide o tvorbu
rozhodnuti o tom, ¢o zo sucasného stavu predstavuje rozvojovu prilezitost’ z pohl'adu

buduicnosti, na com mozno stavat’ a ktoré rizika treba zobrat’ do uvahy.

SWOT analyza bola podla pouzitej metodiky rozclenend pre Cast’ silné stranky, slabé
stranky, prileZitosti a ohrozenia a na tri oblasti: ekonomika, Zivotné prostredie a spolo¢nost’.
Cast’ ohrozeni sa deli na vnutorné a vonkajiie. Vysledkom dotvorenia a odsthlasenia
finalnej verzie SWOT analyzy je zhodnotenie stavu tzemia ocami l'udi. Pritom silné stranky
aslabé stranky predstavuju staticky pohlad a prilezitosti a ohrozenia zasa dynamicky

pohl'ad na region a jeho charakteristiky. Proces tvorby SWOT analyzy prebiehal postupne na
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stretnutiach v regione. Stretnuti sa zucastnili zastupcovia samosprav, podnikatelia, obcania
a zastupcovia obc¢ianskych zdruzeni spolo¢ne z viacerych obci Uzemia. Bola spracovana na
zaklade sumarizacie vystupov indikatorov kvality zivota a SWOT analyz z verejnych
obecnych stretnuti ako aj na zaklade situacnej analyzy podporenej nazormi mapovanych
skupin obyvatel'stva. V obdobi od 24. aprila 2009 do 07. méja 2009 bolo uskutocnenych 6
verejnych stretnuti a jeden dotaznikovy prieskum vo vybranych obciach regionu. Vysledkom
tychto stretnuti bolo spracovanie individudlnych SWOT analyz na zdklade voI'nych diskusii,
ktoré s ob¢anmi na verejnych stretnutiach prebiehali. V obdobi od 26. 05. 2009 do 29. 06.
2009, kedy bola SWOT analyza na spolo¢nych pracovnych stretnutiach prezentovana a
pripomienkovand, sa stala zdkladom pre zadefinovanie kl'ucovych disparit celého uzemia.
Nasledne bola uz v minulosti spracovana a odstthlasend SWOT analyza aktualizovana. Bolo
to dila 17.6.2015 na spolo¢nom stretnuti zéastupcov vSetkych sektorov. Na vSetkych
pripravnych stretnutiach sa Il. A IIl. obdobi zucastnilo 28 zéastupcov verejnej spravy, 39
zastupcov sukromného sektora a 150 zastupcov ob¢anov a ob¢ianskych zdruzeni. Vsetkych

stretnuti sa zac¢astnilo celkom 235 0s6b.

Informovanost’ o stretnuti k tvorbe spolo¢nej SWOT analyzy bola v obciach zabezpecena
prostrednictvom pozvanok a prostrednictvom verejnej informacie uvedenej na web stranke
obce Jesenské v samostatnej sekcii MAS CEROVINA, kde bola uverejnena pozvanka na
stretnutie s osobnym pozvanim vSetkych aktivnych obcanov, podnikatelov a zaujemcov
0rozvoj regionu aj prostrednictvom INFOCENTRA obce Jesenské. Daldimi kanalmi,
ktorymi sa pozyvali hlavne zastupcovia sukromného sektora bolo osobné pozvanie od

starostu obce.

Stretnutie k tvorbe SWOT analyzy

Zucastnené subjekty a obce Obsah stretnutia Termin a miesto
konania

Zastupcovia vSetkych clenskych obci tzemia Zostavenie SWOT 17.6.2015

MAS CEROVINA a aktivni obCania analyzy Jesenské

Pocas stretnutia k tvorbe SWOT analyzy bola expertnym spdsobom vedend diskusia k
vyvojovym trendom niektorych vyznamnych ukazovatelov SWOT analyzy. Na stretnutiach

ucastnici spolocne naformulovali zakladné oporné body pre spolocnit SWOT analyzu celého
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uzemia. Zhodnotenie suc¢asného a buduceho stavu zékladnych javov v izemi bolo vykonané

cez diskusiu 0 vyznamnejsich rozvojovych trendoch v tizemi.

Oporné body pre SWOT analyzu:
SILNE STRANKY

— Priaznivé klimatické podmienky

— Vyhodna geograficka poloha v blizkosti hranice s Mad’arskou republikou

— Pol'nohospodarstvo — podmienky na pestovanie ovocia, zeleniny, lieivych rastlin
a drobného ovocia

— 40 % zastupenie lesnych porastov, bohaté zdroje drevnej hmoty

— Vodné toky Rimava, Gortva a ich pritoky

— Koyvalitné zdroje pitnej vody a lie¢ivé mineralne pramene

— Vodné nadrze Kurinec, Hostice, Petrovce a Tachty vyuzivané na rekreacny rybolov

— Vysoka diverzita flory a fauny

— Atraktivne polovné reviry

— CHKO Cerova vrchovina, prirodné rezervacie a prirodné pamiatky

— Nerastné bohatstvo — loziska kvalitného bazaltu, pieskovcov a tehliarskej suroviny
(secenské Sliry)

— Progresivny demograficky vyvoj

— Vysoky podiel obyvatel'stva v produktivhom veku

— Aktivne spolocenské organizacie

— Pravidelné organizovanie kultarnych podujati

— Vyznamni rodéci

— Dobra spolupraca obci na irovni mikroregionov

— Skusenosti obci s implementéaciou projektov zo $tatnych fondov a EU

— Aktivne fungujice komunitné centra

— Bohata historia a kulturne dedi¢stvo

— Vyznamné archeologické naleziska a lokality

— Zrucaniny rytierskych hradov Hajnacka, Hodejov, Kapla a Dria

— Ludova architektura, zvonice, pamitniky, povodné sochorové studne, pivnice

— Vyhovujtca siet’ materskych a zakladnych §kol

— VoIné budovy vo vlastnictve obci

— Socialne zariadenia: Domov dochodcov Nova Basta, Detsky domov Jesenské

— Zdravotné strediska a lekarne
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— Kultirne zariadenia a kniznice, pamétné izby
— Vybudované $portové aredly

— Vybudovana siet’ turistickych chodnikov

— Zavedeny separovany zber odpadov

— Dostatok disponibilnej pracovnej sily

— Vhodné lokality na budovanie priemyselnych zon

SLABE STRANKY

— Nedostatocné vyuzitie prirodnych podmienok

— Nevyhovujuca kvalita Cistoty vodnych tokov a znecistovanie vod

— Nizke environmentalne povedomie obyvatel'ov

— Tvorba ciernych skladok

— Malo vysokoskolsky vzdelanych osob

— Migrécia mladych za pracou mimo region

— Vysoky podiel marginalizovanych skupin obyvatel'stva

— Nezaujem obyvatel'ov o veci verejné

— Apatia a nepriazniva socialna situacia

— Nizka trovei prezentacia historickych a kultirnych hodnét uizemia

— Chatrajuce kultarne a historické pamiatky

— Nedobudovana technicka infrastruktara, absencia vodovodov, kanalizacie a COV

— Zly technicky stav miestnych komunikacii a chodnikov

— Neupravené verejné priestranstva

— Nevyhovujuci stav obecnych budov a objektov spolocenského vyznamu, skolok a §kol

— Nedostatok viacucelovych Sportovych arealov a detskych ihrisk

— Miestami slabé pokrytie signalom mobilnych operatorov a nizka dostupnost’ internetu

— Vysokeé percento neobyvanych rodinnych domov

— Nedostatok socidlnych bytov

— Nevyhovujice autobusové spojenie z niektorych obci

— Nizka kvalifikacna Groven pracovnej sily

— Dlhodobo vysokd nezamestnanost’ (najvysSia miera v ramci SR — okres Rimavska
Sobota)

— Nedostatok pracovnych prilezitosti v regione

— Nezaujem zahrani¢nych investorov o uzemie
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— Nizky podiel vyrobnych prevadzok

— Nedostatok ubytovacich a stravovacich zariadeni

PRILEZITOSTI

— Vyuzitie historického, kultarneho a prirodného potencidlu pre rozvoj vidieckeho
cestovného ruchu

— Rozvoj vidieckej turistiky, agroturistiky, poznavacej a oddychovej turistiky

— Tvorba spolo¢nych produktov cestovného ruchu

— Vyuzitie mineralnych a lie¢ivych pramenov

— Vyuzitie vodnych ploch pre rozvoj rekreaénych aktivit — rekreacné zony

— Rozvoj cykloturistickych, jazdeckych a nauénych chodnikov

— Ozivenie kulturno-historickych tradicii za i¢elom zvySenia navstevnosti regionu

— Vybudovanie nauc¢no-historickych expozicii

— ZvySenie Urovne propagacie a prezentcie regionu

— Zriadenie informac¢nych centier

— Vzdelavanie obyvatel'stva a marginalizovanych skupin

— Obnova a rekonstrukcia kultarnych a historickych pamiatok

— Dobudovanie technickej infrastruktury

— Rekonstrukcia obecnej infrastruktury

— ZlepSenie podmienok pre travenie vol'ného ¢asu deti a mladeze

— Vystavba ihrisk

— Zriadenie socialnych sluzieb pre dochodcov

— Budovanie vnutornych kapacit pre lepSie manaZovanie rozvoja Uzemia (prenos
skusenosti a knowhow)

— Spolo¢ny marketing tUzemia vramci regionalnej spoluprace medzi obcami
a mikroregionmi

— Intenzivny rozvoj cezhrani¢nej spolupriace so susednymi regiéonmi v Mad’arskej
republike

— Vyuzitie domécich surovin a ich finaliz4cia (spracovanie dreva)

— Vyuzitie obnovitelnych zdrojov energie

— Podpora novych investicnych zdmerov

— Vytvéranie vhodnych podmienok pre rozvoj podnikania

— Rozsirenie a skvalitnenie sortimentu sluZieb
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— Tvorba a ochrana zivotného prostredia
— Rozsirenie separovaného zberu o nové zlozky

— Zvysenie ekologického povedomia obyvatel'ov

OHROZENIA

— nedostatok pracovnych prilezitosti, resp. Ziadne nové pracovné miesta

— nezamestnanost’

— nesolventnost’ obyvatel'ov na vidieku, nemaju prijem, netvoria obraty v obchodoch...

— odchod mladych a vzdelanych I'udi za pracou mimo region

— nepriaznivy demograficky vyvoj

—  zIé medzil'udské vzt'ahy, zavist’

— Cast’ populécie - pasivni, nevzdelani a neprisposobivi

— nezaujem obcanov o veci verejné

— nevedomost’, ako ziskavat financie,

— zle nastaveny systém eurofondov — refundacia, neumoznuje podporu podnikania pre
zacinajucich a mladych podnikatel'ov

— nedostatok zdrojov (investi¢ného kapitalu) na realizaciu dlhodobych a komplexnych
rozvojovych zamerov

— nizka informovanost’ na vidieku

— neatraktivnost’ ponuky tzemia pre mladych l'udi

— nevysporiadané majetkopravne vzt'ahy

— nepriazniva legislativa k odlahlym regionom, politika Statu, odvodové zataZenie,
reforma verejnej spravy (hlavne pre malé obce)

— netransparentné pridel'ovanie grantov

— nevyhodny systém financovania projektov pre malé obce

— administrativna naro¢nost’ pripravy a realizacie projektov

— zékon o verejnom obstaravani - naro¢né obstaravania
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Tabul’ka €. 2: SWOT analyza (¢. 3.2.1)

Oblast’: Silné stranky Slabé stranky PrileZitosti ;
Ekonomika | — potencidl pre rozvoj | — nevyhovujica, —  historicky, prirodny | Vnitorné
pol'nohospodarstva nedobudovana a kulturny potencial | — nedostatok
—  podmienky pre a zastarana — diverzifikacia pracovnych
vidiecky turizmus, infrastruktura pol'nohospodarskych prilezitosti, ziadne
agroturistiku (technicka cinnosti — noveé pracovné
—  kultarne zdroje a a environmentalna) agroturistika, miesta pre mladych
zariadenia —  chybaji nové vidiecky turizmus —  nesolventnost’
—  vol'né priestory na pracovné —  vyuzitie externych obyvatel'ov na
rozvoj podnikania, prilezitosti finanénych zdrojov vidieku
cestovného ruchu — nevysporiadané —  prichod investorov — odchod mladych
a socialnych sluzieb vlastnicke vztahy | — vol'na pracovna sila, a vzdelanych l'udi
— slaby marketing vyuzitie aktivnych —  nepriaznivy
uzemia nastrojov trhu prace demograficky vyvoj
—  neexistuju — ideéalne podmienky - zIé medziludské
konkrétne pre cyklotrasy, vztahy, zavist’
regionalne turistické chodniky... | — ¢ast populacie -
produkty —  volné priestory na pasivni, nevzdelani
cestovného ruchu podnikanie a neprispdsobivi
— ubytovanie na ludia
sukromi — nezdujem obcanov
—  podpora zachovania 0 veci verejné
a rozvoja remesiel — nevedomost’ako
a sluzieb ziskavat financie
—  vyuzit potencial — nizka informovanost’
uzemia na na vidieku
energetické ucely — neatraktivnost’
ponuky uzemia pre
mladych ludi
Zivotné — CHKO Cerova — chybajlca —  priroda Vonkajsie
prostredie vrchovina, prirodné infrastruktura - —  polnohospodarstvo —  nepriazniva
rezervacie a prirodné vodovod, priaznivé ZP legislativa
pamiatky kanalizacie a COV | —  alternativne zdroje k odlahlym
— separovany odpad v | — narastajuce energie regionom, politika
regione mnozstvo novych | —  vyuzit’ lesnatost’ Statu
—  vodné toky a vodné ¢iernych skladok uzemia a vodné toky | — odvodové zat'azenie
nadrze vhodné na —  nizke a vodné nadrze - reforma verejnej
rekreacné vyuzitie environmentalne spravy (hlavne pre
—  vhodné podmienky povedomie malé obce)
pre polovnictvo obyvatel'ov —  netransparentné
—  lie¢ivé mineralny pridel'ovanie grantov
pramene — nevyhodny systém
— dostatok lesov, financovania
bohaté zdroje projektov pre malé
drevnej hmoty obce
— archeologické — administrativna
naleziska narocnost’  pripravy
a realizacie
Spoloénost | ~ aktivn'e ,spoloéenské — dlhodoba ’ - s’polupréca v ramci B ELC\)/J;:;g:/ia dané
organizacie nezamestnanost tzemia p )
. . , . . ., vlastnicke  vztahy
- prav1c_1e1ne _ v malych obciach | — prepojenie aktivit k pozemkom
organizovanie —  pretrvavajuci odliv obci pre spolo¢né budovam
kultarnych podujati mladych l'udi projekty a ,ku :
—  obcianske zdruzenia Z regioénu — spolkova ¢innost’ Z% ;)n 2 verejnom
V regione, — informacna —  vzdelani a aktivni obstatavan -
Lo ) naroc¢né
—  prihrani¢ny region, nedostupnost’ Pudia
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fungujuce 0 podpore — budovat’ imidz obstaravania

partnerstva v MR podnikania dediny a regionu
a moznostiach —  prezentacia
ziskat’ financné uspesnych projektov
zdroje a aktivit v uzemi
—  chyba prenos
informacii medzi
sektormi

—  chyba cielena
praca s mladezou
a je nizka
angazovanost’
mladych

—  starnutie regionu
(potreba zriadenia
socialnych sluzieb
a terénnych
komunitnych
sluzieb)

—  pasivita obanov
k veciam
verejnym, aj
vseobecne

— malo miestnych
lidrov

3.3 Identifikacia potrieb

Identifikacia potrieb so zdovodnenim hierarchie a priorit zohPadiiuje redlne moZnosti
uzemia. Vychodiskové zdroje pre analyzu su relevantné z vecného aj casového

hPadiska.

Audit zdrojov a SWOT analyza boli vychodiskom pre problémovu analyzu, ktora ma za ciel’
identifikovat’ klI'icové problémy Uzemia, ktoré st zdkladom pre ur€enie rozvojovych priorit
uzemia. Spravny vyber rozvojovych priorit je najdolezitejSim krokom v strategickom
plénovani a vychodiskom pre zostavenia Ucinnej stratégie. Rozvojové, resp. strategické
priority reflektuju kIi€ové problémy v uzemi a predstavujii oblasti intervencie, v ktorych sa
budu koncentrovat' planované financie, l'udské a materidlne zdroje. Pre zostavenie
problémove] analyzy boli pouzit¢ metdédy participativneho pladnovania, tzn. zapojenie

zastupcov rieseného uzemia s podporou vonkajsich expertov.

Cielom problémovej analyzy je rozhodnutie, na ktoré z problémov Uzemia, ktoré boli
identifikované v SWOT analyze sa zameria pripravovana stratégia. Dolezitost’ problémov
a tym aj priority stanovila pracovna skupina zostavena z ¢lenov zdruZenia a prizvani vonkajsi

experti zabezpecili metodicky postup pracovného stretnutia. Pozornost’ bola venovana
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vSetkym pomenovanym problémom v uzemi, pricom vyber zdroja financovania (PRV, IROP,
OP T'udské zdroje) bol nasledne predmetom d’al§ich krokov spracovania stratégie. Pritomni
ucastnici stretnutia vybrali klI'i¢ové problémy identifikované na trovni obci alebo Uzemi
MAS CEROVINA, ktoré boli zakladom pre vyber priorit do budtcej stratégie miestneho

rozvoja.

Tymto postupom je zabezpecené, ze SWOT analyza je d’alej rozpracovana do druhej urovne,
kde st identifikované nielen potreby, ale aj moznosti. Tzn., ze vSetky potreby, ktoré sa
premietli do stratégie boli riadne odovodnené a st aj jasne previazané s identifikovanymi
potrebami. Pomenovanie potrieb a moznosti je nevyhnutnym nastrojom na budovanie

intervencnej logiky a na zabezpecenie silného zamerania sa na vysledky.

Na pracovnom stretnuti boli najprv pomenované kl'aicové problémy v uzemi, ktoré povazuja
¢lenovia MAS za potrebné riesit’ a ktoré predstavuju potreby tizemia. Tieto problémy vyberali
¢lenovia pracovnej skupiny, zapisali ich na harky a v spolo¢nej diskusii ich zdruzili do
skupin, ktoré¢ predstavuji kI'icové problémy v tizemi. Ich preklopenim do podoby Zelané¢ho
stavu boli pomenované potreby tzemia. Nasledne bola v pracovnej skupine facilitovana
problémova analyza a bol urobeny vyber prioritnych problémov, na ¢o sa mé koncentrovat’

stratégia CLLD a nasledne boli preklopenim problémov nadefinované potreby izemia.

Pomenované potreby a priority rozvoja boli d’alej vyhodnotené z hl'adiska troch pohl'adov: ¢i
je problém vébec riesiteI’ny na miestnej tirovni, ¢i ho v izemi chceme riesit’ a ¢i sa da
problém riesit’ prostrednictvom opatreni stratégie CLLD. Takto boli vyselektované
strategické priority pre rieSenie potrieb zemia a boli zoradené podla poradia ich
délezitosti.

Tabul’ka 3.2.2: Zoznam kPucovych problémov a potrieb vizemi - bez poradia

délezitosti:

Problémy Potreby MozZnost’
rieSenia cez
stratégiu
CLLD

- Nedostatok pracovnych prileZitosti Tvorba novych  pracovnych | Ano

- Vysoké nezamestnanost’ miest a podpora miestneho

- Nezamestnanost’ podnikania

- Nedostato¢ne fungujuci trh prace

- Udrzanie mladych l'udi v uzemi

- Slaby rozvoj podnikania

- Oslabené pol'nohospodarstvo a jeho
slaby rozvoj
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- Nie su vyuzité danosti uzemia

- Infrastruktara Dobudovanie  a rekonstrukcia | Ano

- Nevyhovujuci stav infrastruktary komplexnej infrastruktiry

- Chybajica infrastruktar  (COV
a kanalizacia, vodovod)

- Strata vidieckosti obci (vzhl'ad)

- Uvedomelost’ ob¢anov Animacia a ozivenie v 1zemi Ciasto¢ne
- Medziludské vztahy, pasivita
obyvatel'ov

- Nezéujem obyvatel'ov o veci verejné

- Slaba spolupraca (obci navzijom, | Podpora spoluprace na roznych | Ciastoéne
sutkromny sektor averejny sektor, | irovniach
cezhrani¢na spolupraca)

- Nedostatok financii Ziskanie dodato¢nych zdrojov | Ciastogne
- Nedostatok dotacii v regione zo $tatnych a EU zdrojov
- Odliv mladych, migracia Rozvoj komunitnych sluzieb Ano

neprispdsobivych skupin)
- Marginalizované skupiny, ich
neprispdsobilost’ a nevzdelanost’

- Chybaju rézne druhy socialnych | Rozvoj socidlnych sluzieb Ano
sluZieb pre starnuce obyvatel’stvo

- Nizka vzdelanostna uroven | Vzdelavanie, informovanie | Ano
obyvatel'stva a ziskavanie zru¢nosti

- Slaba informovanost’

- Nevysporiadané vlastnicke vztahy, Vysporiadané vlastnicke vztahy | Nie

- Nie je vysporiadanie pozemkov

- Chybajuca UPD Spracovana UPD Nie

Strategické priority (kPucové problémy uzemia) boli stanovené podlPa poradia
dolezitosti:

1. Tvorba pracovnych miest a podpora miestneho podnikania — 15x

2. Dobudovanie komplexnej infrastruktiary — 15X

3. Integracia marginalizovanych skupin obyvatel'stva a rozvoj komunitnych a socidlnych

sluzieb — 10x

Tieto strategické priority st vychodiskom pre formulovanie strategického ciela. Vybrané
strategické priority st riesitel'né na urovni stratégie CLLD (CHCEME + POTREBUJEME +
DOKAZEME). Pri vybere priorit boli zohladnené a oddvodnené nézory &lenov zdruZenia.

Aj ked samotné rozhodovanie o zadefinovani jednotlivych problémov, potrieb a priorit a
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stanovenie ich dolezitosti je na rozhodnuti pracovnej skupiny, dolezita tlohu v tejto faze mali
vonkajsi experti, ktori kontrolujii a facilituju cely proces s cielom dosiahnut’ navzajom
logicky kompaktny dokument, ktory berie do tivahy podstatné javy a stvislosti v tzemi.
Ulohou expertov je riadit diskusiu v skupine, sledovat dosiahnutie stanoveného ciela
a korigovat’ pripadné odbocenie od témy v pracovnej skupine. Expert ma za ulohu vysvetlit
pracovnej skupine suvislosti medzi jednotlivymi etapami postupu, teda vedie skupinu od vizie
az k definovaniu strategického ciel’a, strategickych priorit, Specifickych ciel'ov a opatreni az

po aktivity.

4. Strategicky ramec

Vizia, strategické ciele, strategické priority a Specifické ciele sa definované
V nadviznosti na analyticku ¢ast’ (SWOT analyza), pricom su zohPadnené ciele PRV
a IROP a zaroven je preukazatePna vizba na miestne potreby. Pri tvorbe strategickej

Casti je kladeny doraz na vzajomnu doplnkovost’ PRV a IROP.

Stratégia miestneho rozvoja CLLD pre region MAS Cerovina vychadza zo SWOT analyzy
a identifikovanych potrieb uzemia. Definuje svoju viziu do roku 2030 a strategicky ciel’ do
roku 2023, d’alej 3 priority, 3 Specifické ciele a nasledne opatrenia, ktoré budu financované
z PRV (EFPRV), IROP (EFRR) a OP Ludské zdroje (ESF). Definovanie kazdého ciel’a
vychddza z odkomunikovane; SWOT analyzy aku kazdému ciel'u su priradené potreby,
ktoré budii danym cielom napliiané. Stanovené ciele stratégie CLLD prispievaju k cielom
stratégie EU 2020, ako aj k cielom PRV SR 2014-2020, IROP 2014-2020 a OP Ludské

zdroje.

V tabul’ke nizSie su popisané potreby, ktoré je potrebné a mozné rieSit’ prostrednictvom

stratégie CLLD a ich vézba na problémy uzemia, ktoré vyplynuli z analyzy.

Tabul’ka 4.0.1 MoZnosti naplnenia pomenovanych potrieb izemia MAS CEROVINA vo
vztahu k stratégii CLLD:

Zdroj podpory Potreby Problémy

Podopatrenie 19.2 - Tvorba novych pracovnych | - Nedostatok pracovnych
Operacie v ramci miest prilezitosti

stratégie CLLD - Podpora miestneho | -  Vysoka nezamestnanost’

(PRV SR, IROP, OP podnikania - Nezamestnanost’

LZ) - Dobudovanie - Nedostato¢ne fungujuci trh prace
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a rekonstrukcia komplexnej
infrastruktury
Rozvoj
sluzieb
Rozvoj socidlnych sluzieb
Vzdelavanie, informovanie
a ziskavanie zruc¢nosti

komunitnych

Udrzanie mladych I'udi v tzemi
Slaby rozvoj podnikania
Oslabené pol'nohospodarstvo
a jeho slaby rozvoj

Nie st vyuzité danosti izemia
InfraStruktara

Nevyhovujuci stav infrastruktary
Chybajuca infrastruktar (COV
a kanalizacia, vodovod)

Strata vidieckosti obci (vzhl'ad)
Odliv mladych, migracia
neprispdsobivych skupin)
Marginalizované skupiny, ich
neprisposobilost’ a nevzdelanost’
Chybajt r6zne druhy socialnych
sluzieb pre starntce
obyvatel'stvo

Nizka  vzdelanostna
obyvatel'stva

aroven

Podopatrenie 19.4 - Animdcia a ozivenie Slaba spolupraca (obci navzéajom,
Chod MAS a V uzemi stkromny sektor a verejny
animacie - Podpora spoluprice na sektor, cezhrani¢na spolupraca)
rdznych Grovniach Slaba informovanost’
Podopatrenie 19.3 - Animacia a ozivenie Slaba spolupraca (obci navzajom,

Projekty spoluprace

V uzemi

sukromny sektor a verejny

- Podpora spoluprice na sektor, cezhrani¢na spolupraca)

ro6znych Grovniach

Tabulka 4.0.2 Popis identifikovanych potrieb vizemi MAS CEROVINA aich

priradenie Kk prioritam:

Potreba Priorita

Priorita ¢. 1: Tvorba pracovnych miest
a podpora miestneho podnikania

Tvorba pracovnych miest

Zdovodnenie:

Miera evidovanej nezamestnanosti v uzemi dosahuje dlhodobo hodnoty nad 30 %. Za rok
2014 dosiahla hodnotu 30,88%. Tento udaj zarad’uje okres Rimavska Sobota do prvoradych
prie¢ok v hodnoteni miery nezamestnanosti v celoslovenskom porovnani. Udaj zaznamenava
mierne kolisanie smerom nadol, ¢o sa podari dosiahnut' vyuzivanim ucinnych nastrojov
zamestnanosti poskytovanych uradmi prace (€o je doCasné opatrenie) a navySe, vela
obyvatel'ov regionu pracuje ndhodne, doCasne, sezonne alebo trvalo v zahrani¢i. Preto je
tvorba pracovnych miest priamo v Gizemi, ktord je naviazana na miestny potencial, prioritou
rozvoja. Kvalita zivota aj zastavenie odlivu obyvatel'ov z vidieka izko stvisi s miestnym
ekonomickym rozvojom. Problém vysokej nezamestnanosti bol v pracovnej skupine
oznaceny ako najzavaznejsi v regione.

Vizba na analyzu uzemia: kapitola 3.1 Analyza zdrojov uzemia, cast Ekonomické zdroje,
SWOT analyza.

Potreba Priorita

Podpora miestneho podnikania Priorita ¢. 1: Tvorba pracovnych miest
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| a podpora miestneho podnikania

Zdovodnenie:

Hospodarska zékladia regionu je malo rozvinutd, poskytuje minimum pracovnych
prilezitosti a vo vel'kej miere je zalozend na drobnom zivnostenskom podnikani. Velka ¢ast
podnikatel'ov samostatne nevyvija podnikatel'ské aktivity, ale iba dodavatel'sky zabezpecuju
¢innost’ inych podnikatel'skych subjektov. Pocet pravnickych osob od r. 2014 kleséa v sulade
s celoslovenskym trendom, Co reflektuje na legislativne upravy nastavené zo strany Statu.
Pokles je primerany zmenam a je mozné konstatovat’ mierny pokles v pocet Zivnostnikov
a pravnickych osob. Pocet sukromne hospodariacich rolnikov si udrzuje za poslednych 5
rokov stabilné pocty (73). Protipdlom tymto faktom je potencial uzemia, kde existuje
tradicia a vhodné podmienky na rozvoj pol'nohospodarskych aktivit vratane diverzifikacie do
nepol'nohospodarskych ¢innosti. Miestne podnikanie zalozené na baze lokalnych zdrojov by
pomohlo jednak zvysit' pridani hodnotu Uzemia, atiez vytvarat miestnu zamestnanost.
Dal§im argumentom pre rieSenie tejto potreby je vysoka dochadzka za pracou, ktorG by
mohla znizit' prileZitost zamestnat’ sa v uzemi. Kvalita Zivota aj zastavenie odlivu
obyvatel'ov z vidieka izko suvisi s miestnym ekonomickym rozvojom.

Vizba na analyzu uzemia: kapitola 3.1 Analyza zdrojov uzemia, cast’ Ekonomické zdroje,

SWOT analyza.

Potreba Priorita

Dobudovanie  arekonstrukcia komplexnej | Priorita ¢. 2: Dobudovanie a rekonstrukcia
infraStruktary komplexnej infrastruktiry

Stav vybudovania kanalizacie je v takom S§tadiu, ze z 28-ich obci len v piatich (Jesenské,
Rimavské Janovce, Simonovce, Sirkovce ac¢ast COV v Hajnacke) je zabezpedené
odvadzanie odpadovych vod, ktoré vznikna na tGzemi (10,7%). Celkova dizka kanalizatnej
siete je cca 20 000 m. Cisti¢ky odpadovych vod su vybudované v Rimavskych Janovciach,
v Jesenskom, v Simonovciach a ast’ v Hajnacke. V obciach, ktoré su bez kanalizacie, su
splaskové vody akumulované v septikoch a v individudlnych Zumpach; v celom tUzemi
obyvatelia pouzivaju len 6 domovych CcistiCiek odpadovych vod. Verejny vodovod je
vybudovany v 19 obciach regiénu, absentuje v Beline, Blhovciach, Bottove, v Ciernom
Potoku, v Gemerceku, Hodejove, Konradovciach, Sutore a Vecelkove. V obci Dria je
nevyhnutné vodovod rekonstruovat. Vodovodna siet’ je vybudovana v celkovej dizke 75 120
m; v Uzemi sa nachddza 25 vodnych zdrojov. Vzhl'adom na velkll finanéni ndro¢nost’
investicie do vybudovania kanalizacie, pripadne vodovodu v obci prestdva vSak byt toto
prioritou obci a vV rdmci stratégie CLLD sa planuje pre tuto oblast’ vyclenit’ zdroje len na
rekonstrukcie menSieho rozsahu. Pracovnd skupina identifikovala aj problém straty
vidieckosti obci, ktory suvisi snevhodnymi stavebnymi a architektonickymi zasahmi
a s nerieSenim vzhl'adu verejnych priestranstiev a stavebnych objektov vo vlastnictve obci aj
inych subjektov. Tento aspekt suvisi nielen s kvalitou byvania obyvatel'ov ale aj s rozvojom
cestovného ruchu, ktory sice nebol identifikovany ako priorita, avS§ak méa v tzemi velky
potencial. Kvalita zivota aj zastavenie odlivu obyvatel'ov z vidieka tizko suvisi s miestnym
ekonomickym rozvojom. TaktieZ pre zvySenie kvality Zivota na vidieku je potrebné rozvijat’
infrastruktiru a dostupnost’ miestnych sluzieb pre obyvatel’stvo.

Vizba na analyzu uzemia: kapitola 3.1 Analyza zdrojov uzemia, cast' Materidalne zdroje,

SWOT analyza.

Potreba Priorita

Rozvoj komunitnych sluzieb Priorita ¢. 3: Integracia marginalizovanych
skupin obyvatel'stva arozvoj komunitnych
a socialnych sluzieb

Zdovodnenie:

SWOT analyza dokladuje problémy v tizemi, ktoré vznikaju v obciach s vy$sim zastipenim
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marginalizovanych skupin obyvatel'stva. Podla Statistickych udajov sa sice k romske;j
narodnosti hlési iba relativne maly pocet ob¢anov (2 401 obyvatel'ov 14,81 %), avSak tento
udaj na zéklade poznatkov z Gizemia a informacii z obecnych uradov zd’aleka nezodpoveda
skutocnosti. V uzemi je nedostatok sluzieb orientovanych na marginalizované a problémové
skupiny obyvatel'ov, na druhej strane tu existuje potencial pre poskytovanie tychto sluzieb
prostrednictvom roéznych neziskovych organizécii, prip. aj obci. Pre zvySenie kvality zivota
na vidieku je potrebné rozvijat’ dostupnost’ miestnych komunitnych a socialnych sluzieb pre
obyvatel’stvo.

Vizba na analyzu vizemia: kapitola 3.1 Analyza zdrojov uzemia, cast’ Demograficka situdcia,
SWOT analyza.

Potreba Priorita

Rozvoj socidlnych sluzieb Priorita ¢. 3: Integracia marginalizovanych
skupin obyvatel'stva arozvoj komunitnych
a socialnych sluzieb

Zdovodnenie:

Pocet obyvatelov regionu zaznamenava trvale stipajucu tendenciu. Najvyssi pocet
obyvatel'ov bol v roku 2014 a predstavoval 16 284 osob. K pozitivnemu demografickému
vyvoju vuzemi prispieva rémska populacia, ktora vylepSuje ukazovatele. Ekonomicky
aktivny obyvatelia okresu Rimavsk4 Sobota tvoria 47,52%. V regione MAS Cerovina je
podobny podiel ztrvalo byvajuceho obyvatel'stva tvoria 47,59% ekonomicky aktivni
obyvatelia. V tGzemi je nedostatok sluzieb orientovanych na seniorov, mladez
a marginalizované¢ komunity obyvatelov, na druhej strane tu existuje potencial pre
poskytovanie tychto sluzieb prostrednictvom réznych neziskovych organizacii, prip. aj obci.
Pre zvySenie kvality Zivota na vidieku je potrebné rozvijat’ dostupnost’ miestnych sluzieb pre

obyvatel'stvo.

Vizba na analyzu vizemia: kapitola 3.1 Analyza zdrojov uizemia, cast’' Demograficka situdcia,

SWOT analyza.

Potreba Priorita

Vzdeladvanie, informovanie  a ziskavanie | Priorita ¢. 3: Integracia marginalizovanych

zrucnosti skupin obyvatel'stva arozvoj komunitnych
a socialnych sluzieb

Zdovodnenie:

Z hl'adiska l'udskych zdrojov z jednym zo zasadnych faktorov, ktoré ovplyvituji ekonomicky
rozvoj regionu, je vzdelanostnd uroven obyvatel'stva, najmid podiel vysokoSkolsky
vzdelanych na celkovej populacii. Uvedeny indikétor je v porovnani s ostatnymi regionmi
Slovenska znaéne nizky; podiel vysokoskolsky vzdelanych obcanov v roku 2011 dosiahol len
4,53 %. Celkovo v ramci vzdelanostnej Urovne podla najvySSiecho ukonceného stupna
vzdelania ma 29,25 % obyvatel'ov tizemia dosiahnuté zédkladné vzdelanie, 13,77 % ucnovské
vzdelanie bez maturity a 12,81 %, stredné odborné¢ bez maturity 8,75%, uplné stredné
ucnovské s maturitou 2,45%, Gplné stredné odborné s maturitou 12,80%. Bez Skolského
vzdelanie je 19,38% obyvatelov tzemia V uzemi chybaju zrucnosti, ktoré je potrebné
rozvijat’, ak sa ma podporit’ rozvoj miestneho podnikania — napr. priprava a manaZovanie
projektov, priprava podnikatel'ského planu, spracovanie polnohospodarskych produktov,
finalizacia a ich odbyt apodobne. Druht cast neformalneho vzdelavania je potrebné
orientovat’ na vztah k Zivotnému prostrediu — pre ob¢anov a firmy, budovanie vidieckej
identity — samospravy aj obc¢anov, zakladné zivotné zrucnosti pre oblast’ marginalizované
komunity.

Vizba na analyzu uzemia: kapitola 3.1 Analyza zdrojov uzemia, cast Demograficka situdcia,
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SWOT analyza.

Potreba Priorita

Animadcia a ozivenie v izemi Podopatrenie 19.4
Chod MAS a animacie

Zdovodnenie:

SWOT analyza poukézala na slabi spolupricu obci navzdjom, ale aj medzisektorovu
spolupracu (verejny, podnikatel'sky a neziskovy sektor vratane obcanov). Ako problém bola
tiez pomenovana slaba informovanost’ o aktudlnych moznostiach ziskania podpory formou
Statnych alebo europskych dotacii pre samospravy aj podnikatel'ov. Odborne obsadena
kancelaria MAS dokéaze v tizemi poskytovat’ takéto informacie, ale aj kvalifikovane poradit,
pripadne pomdct pripravit’ potrebné ziadosti, podklady apod.

Vizba na analyzu uzemia: SWOT analyza.

Potreba Priorita

Podpora spoluprace na réznych tirovniach Podopatrenie 19.3
Projekty spoluprace

Zdovodnenie:

SWOT analyza identifikovala mnozstvo navzajom zatial' nespolupracujucich neziskovych
organizacii. Spolu so samospravami a podnikatel'skymi subjektmi s potencidlnymi
partnermi pre projekty spolupracu z PRV ale aj z inych zdrojov — napr. program cezhrani¢nej
spolupréce Slovensko — Mad’arsko 2014-2020, ViSegradsky fond a pod.

Vizba na analyzu uzemia: kapitola 3.1 Analyza zdrojov uzemia, cast Demograficka situdcia,
SWOT analyza.

4.1 Definovanie vizie a strategického ciel’a

Vizia je najvSeobecnej$im vyjadrenim predstavy a zameru kam sa chce region MAS Cerovina
posunut’, ako chce zmenit svoje tzemie, aka chce byt a pod. v dlhodobom horizonte 15
rokov, az do roku 2030.

Vizia vyjadruje predstavu obyvatel'ov o budlcich okolnostiach zivota v uzemi. Je tuzko
prepojena na vnimanie aspektov kvality Zivota v oblastiach ako — pracovné prilezitosti,
byvanie, zivotné prostredie, moznosti spolo¢enského Zivota a oddychu. Vizia bola v tzemi
naformulovana spolo¢ne a kazdy sa s flou stotoznil. Vizia je pripravena stat’ sa prostriedkom

na zacatie spolocnej tvorby rozhodnuti a komunika¢ného procesu v rdmci partnerstva.

Vizia bola formulovand ¢lenmi zdruzenia na spolo¢nom stretnuti s podporou facilitatora
a s pouzitim metdédy myslienkovych map. Pritomni sa rozdelili na dve pracovné skupiny, kde

v kazdej boli rovnomerne zastiipené vsetky sektory.

Zakladom pre formulovanie vizie su:

73




Skupina

nové firmy, nové pracovné miesta
konkurencieschopna vyroba
cyklotrasy, turistické chodniky
folklor, 'udové tradicie

rodinné farmy

komunitné centra a socidlne sluzby
Sportoviska, ihriska

priemyselny park

vela zelene

integrovani Roémovia

pracujuci a vzdelani Roémovia

Skupina

kanalizacia, COV, vodovod

parkoviskd, miestne komunikécie, cesty
chodniky

zberné dvory

amfiteater

historické a kultarne tradicie st vyuzivané
parky a verejna zelen

zachovanie vidieckosti, imidZ dediny
pouZivanie prirodnych materidlov
rekonstrukcia infraStruktary

socialna starostlivost’

priemyselné zony

thriska

polovnictvo

cyklotrasy, turistické chodniky, vyhliadky

integrované marginalizované skupiny
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Fotodokumentacia skupinovej prace a naslednej prezentacie

Vizia MAS Cerovina do r. 2030

Uzemie MAS Cerovina je modernym vidieckym regiénom, kde je prvorada bezpe¢nost’
a vytvorené zazemie pre vyssi Zivotny Standard domacich obyvatel’ov. Hlavnym
atriblitom rozvijajucej sa ekonomiky siu investicie zamerané na vytvaranie pracovnych
prileZitosti a budovanie konkurencieschopnej vyroby. Marginalizované skupiny
obyvatel’ov sii kontinualnou a integrovanou stu¢ast'ou Zivota regiénu. Specificky
prirodny raz krajiny a bohaté historické a kultirne tradicie ponikaja vSetkym

obyvatel’om i nav§tevnikom atraktivne mozZnosti travenia vol’ného ¢asu.

Strategicky ciel’ je konkretizdciou vizie a bol stanoveny do roku 2023. Strategicky ciel’
okrem stanovenia samotného ciela definuje aj sposoby na dosiahnutie Zelaného stavu, teda

vyjadruje kvalitativhu zmenu.

Strategicky ciel’:

MAS Cerovina do roku 2023 vytvori nové pracovné miesta na zaklade vyuZitia
miestneho potenciilu, zabezpeci pre svojich obyvatel'ov vyznamné zlepSenie
v dobudovani komplexnej infrastruktiry a zvySi integraciu marginalizovanych skupin
obyvatel’stva.

4.2 Stanovenie priorit, Specifickych ciel’ov a opatreni

V nadvidznosti na definovanll viziu a strategicky ciel' boli spolo¢ne definované priority
a Specifické ciele v rdmci priorit. Vyber priorit a Specifickych ciel'ov bol urobeny na zéklade

SWOT analyzy aku kazdému ciel'u boli priradené potreby, ktoré budi danym cielom
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naplnané. Stanovené ciele su konkrétne, meratelné a dosiahnutel'né v stanovenom termine,

¢o je predmetom nasledne monitorovacieho ramca.

V nadvidznosti na stanovené priority a Specifické ciele boli definované opatrenia, ktorymi sa
budu priority a Specifické ciele napliiat’. Opatrenia s rozdelené na opatrenia v ramci PRV,

opatrenia v ramci IROP a opatrenia v ramci OP Ludské zdroje.
Strategické priority

1. Tvorba pracovnych miest a podpora miestneho podnikania
2. Dobudovanie a rekonstrukcia komplexnej infrastruktiry
3. Integracia marginalizovanych skupin obyvatel'stva a rozvoj komunitnych a socidlnych

sluzieb

Specifické ciele

Stanovenie Specifickych ciel'ov je dolezité k tomu, aby sa zadefinovalo, ¢o konkrétne musime
jednotlivymi prioritami dosiahnut’, aby sme naplnili celkovy ciel (strategicky ciel’). K tomu je
nutné vybrat’ spravne opatrenia, ¢i uzZ z PRV, IROP alebo OP Ludské zdroje. Pre kazdu
prioritu bola vytvorena pracovnéd skupina, v ktorej €lenovia naplanovali Specificky ciel
priority ¢asovo limitovany do roku 2023 a spolu hl'adali opatrenia, ktorymi je mozné dany
ciel naplnit. V dvoch pracovnych skupindch boli navrhnuté ciele pre jednotlivé priority, ktoré
prezentovali pracovné skupiny atieto boli nasledne v diskusii upravené a odsuhlasené

vSetkymi pritomnymi.

Priorita ¢. 1: Tvorba pracovnych miest a podpora miestneho podnikania
Specificky ciel: Podporit’ a vyuzit miestny potencial podnikatelov, podporit vznik novych
podnikatel'ov, rozvijat podnikanie najmi v oblasti pol'nohospodarstva, sluzieb a remesiel,

inovacie.

Priorita €. 2: Dobudovanie a rekon$trukcia komplexnej infrastruktiary
Specificky ciel: Dobudovat’ nova a rekonstruovat’ jestvujiicu infrastrukturu, ktora bude

sluzit’ vSetkym obyvatel'om aj navstevnikom tizemia a bude pokryvat’ vSetky oblasti zivota.

Priorita ¢. 3: Integracia marginalizovanych skupin obyvatel’stva a rozvoj komunitnych

a socialnych sluzieb
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Specificky ciel: Vytvorit podmienky pre integraciu marginalizovanych skupin obyvatel'stva
a vytvorit’ Siroki ponuku socidlnych a komunitnych sluzieb, ktoré buda sluzit’ pre rozne

skupiny obyvatel'ov na naplnenie ich Specifickych potrieb.

Fotodokumentacia z participativnej pripravy stratégie CLLD — tvorba strategického

ramca.

Stanovené strategické priority aich Specifické ciele prispievaju K jednotlivym fokusovym
oblastiam aj prioritim PRV SR2014-2020 primarne aj sekundarne. Primarny prinos je
K Priorite ¢. 6: Podpora socialneho zaclefiovania, zmieriiovania chudoby a hospodarskeho
rozvoja vo vidieckych oblastiach a ku fokusovej oblasti 6B: Podpora miestneho rozvoja vo
vidieckych oblastiach. Sekundarny prinos stratégie MAS Cerovina je identifikovany aj pre
iné fokusové oblasti PRV SR. Okrem prinosu stratégie k PRV SR je popisany aj prinos
stratégie MAS Cerovina k Specifickym cielom IROP v ramci jeho prioritnej osi ¢. 5 Miestny

rozvoj vedeny komunitou. Uvedené je prehl'adne opisané v nasledujucich tabulkéch.

Prislusnost’ Specifickych ciel’ov k fokusovym oblastiam PRV SR 2014-2020

Priorita stratégie CLLD | Priorita ¢. 1:
Tvorba pracovnych miest a rozvoj miestneho podnikania

Specificky ciel Podporit’ a vyuzit’ miestny potencial podnikatel'ov, podporit’ vznik
novych podnikatel'ov, rozvijat’ podnikanie najmé v oblasti
pol'nohospodarstva, sluzieb a remesiel, inovacie.

Prepojenie SC na FO 2A: Zlepsenie hospodarskeho vykonu vsetkych
fokusovu oblast’ PRV pol'nohospodarskych podnikov a ul’'ahcenie restrukturalizacie
SR a modernizécie polnohospodarskych podnikov, najmé na ucely zvySenia

ich Ui¢asti na trhu, zamerania na trh a pol'nohospodarskej diverzifikacie
- prioritny prinos.

FO 2B: Ulah¢enie vstupu polnohospodéarov s primeranymi zru¢nostami
do odvetvia pol'nohospodérstva a najmé generacnej vymeny - prioritny

77



prinos

FO 3A: Zvysenie konkurencieschopnosti prvovyrobcov prostrednictvom
ich lepSej integracie do pol'nohospodarskeho retazca pomocou

systémov kvality, pridavania hodnoty pol'nohospodarskym produktom,
propagacia na miestnych trhoch a v kratkych dodavatel'skych retazcoch,
skupin a organizicii vyrobcov a medziodvetvovych organizicii —
sekundarny prinos.

FO 5C: Ulahéenie dodavok a vyuzivania OZE, vedlajsich produktov ,
odpadov, zvyskov a inych nepotravinovych surovin na ucely
bioekonomiky — sekundarny prinos

FO 6A: Ulahéenie diverzifikacie, zakladania novych mladych podnikov
a vytvarania pracovnych miest — sekundarny prinos

Priorita stratégie CLLD

Priorita ¢. 2:
Dobudovanie a rekonstrukcia komplexnej infrastruktary

Specificky ciel

Dobudovat novi a rekonstruovat’ jestvujucu infrastrukturu, ktora bude
sluzit’ vSetkym obyvatel'om aj navStevnikom uzemia a bude pokryvat’
vsetky oblasti Zivota.

Prepojenie SC na
fokusovu oblast’ PRV
SR

FO 6B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach — prioritny
prinos.

FO 5C: Ulahcenie dodavok a vyuzivania OZE, vedl'ajsich produktov ,
odpadov, zvyskov a inych nepotravinovych surovin na ucely
bioekonomiky — sekundarny prinos

Priorita stratégie CLLD

Priorita ¢. 3:
Integracia marginalizovanych skupin obyvatel’stva a rozvoj
komunitnych a socialnych sluzieb

Specificky ciel

Vytvorit' podmienky pre integraciu marginalizovanych skupin
obyvatel’stva a vytvorit’ Siroku ponuku socialnych a komunitnych
sluzieb, ktoré budu sluzit’ pre rézne skupiny obyvatel'ov na naplnenie
ich Specifickych potrieb.

Prepojenie SC na
fokusovu oblast’ PRV
SR

FO 6B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach — prioritny
prinos.

FO 5C: Ulahcenie dodavok a vyuzivania OZE, vedl'ajSich produktov ,
odpadov, zvyskov a inych nepotravinovych surovin na ucely
bioekonomiky — sekundarny prinos

Prislusnost’ Specifickych cielov k Specifickym cielom IROP

Priorita stratégie CLLD

Priorita ¢. 1:
Tvorba pracovnych miest a rozvoj miestneho podnikania

Specificky ciel

Podporit’ a vyuzit’ miestny potencial podnikatel'ov, podporit’ vznik
novych podnikatel'ov, rozvijat’ podnikanie najma v oblasti
pol'nohospodarstva, sluzieb a remesiel, inovacie.

Prepojenie SC na
Specificky ciel’ IROP

Specificky ciel’ 5.1.1: ZvySenie zamestnanosti na miestnej Grovni
podporou podnikania a inovacii

Priorita stratégie CLLD

Priorita ¢. 2:
Dobudovanie a rekonstrukcia komplexnej infrastruktury

Specificky ciel

Dobudovat’ nova a rekonstruovat’ jestvujiicu infraStruktiru, ktora bude
sluzit’ vSetkym obyvatelom aj névStevnikom uzemia a bude pokryvat
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vsetky oblasti Zivota.

Prepojenie SC na
Specificky ciel’ IROP

Specificky ciel 5.1.2: ZlepSenie udrzatelnych vztahov medzi
vidieckymi rozvojovymi centrami a ich zazemim vo verejnych sluzbach
a vo verejnych infrastruktarach

Priorita stratégie CLLD

Priorita ¢. 3:
Integracia marginalizovanych skupin obyvatel’stva a rozvoj
komunitnych a socialnych sluzieb

Specificky ciel

Vytvorit' podmienky pre integraciu marginalizovanych skupin
obyvatel’stva a vytvorit’ Sirokt ponuku socialnych a komunitnych
sluzieb, ktoré budu sluzit’ pre rézne skupiny obyvatel'ov na naplnenie
ich $pecifickych potrieb.

Prepojenie SC na
Specificky ciel’ IROP

Specificky ciel 5.1.2: ZlepSenie udrzatelnych vztahov medzi
vidieckymi rozvojovymi centrami a ich zdzemim vo verejnych sluzbach
a vo verejnych infrastruktarach

V nadvéznosti na stanovené priority a Specifické ciele boli definované opatrenia, ktorymi sa

budi dané priority a $pecifické ciele napiiat’. Prehl'adné priradenie opatreni/podopatreni PRV

a aktivit IROP je uvedené v nasledovnej tabul’ke.

Opatrenia stratégie, ktorymi sa budi napiiiat’ priority a Specifické ciele stratégie CLLD

(PRV a IROP)

Priorita stratégie CLLD

Priorita ¢. 1:
Tvorba pracovnych miest a rozvoj miestneho podnikania

Specificky ciel

Podporit’ a vyuzit’ miestny potencial podnikatel'ov, podporit’ vznik
novych podnikatel'ov, rozvijat’ podnikanie najmé v oblasti
pol'nohospodarstva, sluzieb a remesiel, inovécie.

Podopatrenia PRV SR 2014-2020, aktivity IROP 2014-2020, opatrenia OP I’Z 2014-2020

Podopatrenie 4.1
Podpora na investicie do
pol'nohospodarskych
podnikov

Investicie do hmotného majetku, ktoré zvysuju celkovi vykonnost
a udrzatelnost’ pol'nohospodarskeho podniku ako aj ¢innosti tykajtice sa
spracovania alebo vyuzivania obnovitel'nych zdrojov energie s vynimkou
vodnej, veternej a solarnej energie a ¢innosti tykajtice sa vyroby biomasy
a zakladania porastov rychlorastucich drevin.

Podopatrenie 4.2
Podpora pre investicie na
spracovanie/uvadzanie na
trh a/alebo vyvoj
pol'nohospodarskych
vyrobkov

Investicie do hmotného majetku, ktoré sa tykaji spracovania,
skladovania, uvddzania na trh a/alebo vyvoja polnohospodarskych
a potravinarskych vyrobkov, na ktoré sa vztahuje priloha I ZFEU alebo
vyroby, spracovania, skladovania, uvadzania na trh a/alebo vyvoja
potravinarskych vyrobkov, pricom vystupom vyrobného procesu mdze
byt aj vyrobok, na ktory sa priloha I ZFEU nevztahuje a na investicie,
ktoré zaroven prispievaji k usporam spotreby energie. Investicia sa tyka
vylucne vlastnej ¢innosti podniku.

Podopatrenie 6.1 Pomoc
na zacatie podnikatel'skej
¢innosti pre mladych
pol'nohospodéarov

Podpora sa poskytuje mladému polnohospodarovi na zacatie jeho
podnikatel'skej ¢innosti v oblasti Zivoc¢isnej a Specializovane] rastlinnej
vyroby na realizaciu podnikatel'ského planu.

Podopatrenie 6.4
Podpora na investicie do
vytvarania a rozvoja
nepol'nohospodarskych

Cinnost 1: ¢innosti spojené s vidieckym cestovnym ruchom
a agroturistikou zamerané na vytvaranie podmienok pre rekreacné
arelaxaéné ¢innosti, vratane vytvarania podmienok na poskytovanie
vzdelavania a vytvorenie konferencnych priestorov.
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¢innosti

Cinnost’ 2: Cinnosti spojené s poskytovanim sluzieb pre cielovii
skupinu: deti, seniori a obCania so zniZzenou schopnostou pohybu.
V ramci danej oblasti je mozné sa zamerat’ aj na terapie (hipoterapia,
animoterapia), lesnd pedagogiku a pod., ktoré prispievaju
k rekonvalescencii, lepSiemu zacleneniu do spolocenského zivota,
zvySeniu motoriky ciel'ovej skupiny.

Cinnost’ 3: spracovanie a uvadzanie na trh produktov, ktorych vystup
spracovania nespada do prilohy I ZFEU. Vstupom spracovania moze byt
aj produkt, ktory spada do prilohy I ZFEU za podmienky, Ze je vstupom
zéroven aj produkt, ktory nespadd do prilohy I ZFEU (s vynimkou
spracovania polnohospodarskych produktov, ktorych vstup spada
vyluéne do prilohy I ZFEU a vystupom je energia z OZE alebo produkt,
ktory sa d’alej vyuziva na vyrobu energie) vratane doplnkovej vyroby
nepolnohospodarskeho, nelesného a neakvakultirneho charakteru, ako
aj predaj vlastnych produktov nepolnohospodarskeho, nelesného a
neakvakultirneho charakteru (vratane zriadenia mobilnych predajnych
miest) a vyrobkov a/alebo produktov inych pol'nohospodarov
a obhospodarovatel'ov lesa a akvakultirnych podnikov za ucelom
ekonomického rozvoja daného izemia. Opravnena je aj tvorba a rozvoj
aktivit a cinnosti spojenych s poskytovanim sluzieb, najmi sluzieb
suvisiacich o skladovanim, logistikou a dopravou a zriadovanim
podnikatel'skych inkubatorov.

Specificky ciel 5.1.1:
ZvySenie zamestnanosti
na  miestnej  Urovni
podporou podnikania a
inovacii

- zlepSenie vyuzivania ekonomického potencialu vidieckych oblasti
prostrednictvom restrukturalizacie vidieckej ekonomiky a zavadzania
Inovacii,

- tvorba pracovnych miest a hospodarskeho rastu,

- vznik novych komunitnych sluzieb a podnikov,

- zlepSenie zamestnatel'nosti a pristupu k novym formam podnikania
a novym pracovhym miestam,

- znizenie zavislosti vidieckeho obyvatelstva od prijmov z primarnej

ekonomickej aktivity, najmid v polnohospodarstve, smerom
k zamestnanosti v nepol'nohospodarskych  odvetviach,  napr.
Vv sektore sluzieb,
- znizenie rizika chudoby a socialneho vylucenia
OP Ludské zdroje, - zvySenie zamestnanosti a zamestnatel'nosti dlhodobo
Specificky ciel’ 3.1.1 nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starSich a osob so zdrav.
Zvysit zamestnanost, postihnutim

zamestnatelnost’ a znizit’
nezamestnanost’ s
osobitnym dérazom na
dlhodobo
nezamestnanych, nizko
kvalifikovanych, starSich
a zdravotne postihnuté
0soby

- znizenie nezamestnanosti, hlavne dlhodobej a nezamestnanosti nizko
kvalifikovanych o0sob, vratane Romov

- zavedenie novych nastrojov pre integraciu ZUoZ, prioritne dlhodobo
nezamestnanych do udrzatelného zamestnania

- zvySeny pocet spolo¢nosti/subjektov v oblasti socialnej ekonomiky

OP DLudské zdroje ,
Specificky ciel’ 3.1.2
Zlepsit pristup na trh
prace uplatnenim
ucinnych nastrojov na
podporu zamestnanosti,
vratane podpory mobility
pre ziskanie zamestnania,
samostatnej zarobkovej
¢innosti a aktivit vo

- zvySenie zamestnanosti zlep§enou mobilitou za pracou, zmiernenim
bariér mobility pracovnej sily a lepS§im vyuzivanim potencidlu
mobility pracovnej sily

- zabezpelend udrzatelnost’ SZC a zlepsena efektivnost’ vynalozenych
finan¢nych zdrojov pre tych, ktori budi prevadzkovat' udrzatelné
Zivnosti

- udrZanie pracovnych miest, tvorba novych prac. miest, resp. udrZanie
prac. miest pre osoby, ktorym hrozi prepustanie z pracovného
pomeru

- zvySené zrucnosti pre adaptabilitu pracovnikov a prispdsobenie
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vidieckych oblastiach

pracovnikov, podnikov a podnikatel'ov zmenam

zlepsenie  adaptability = zamestnancov a  podnikov  lepSou
identifikaciou sektorovej potreby zru¢nosti na trhu prace a dopytu po
kvalifikovanej pracovne;j sile prostrednictvom NSP23

Priorita stratégie CLLD

Priorita ¢. 2:
Dobudovanie a rekonstrukcia komplexnej infrastruktury

Specificky ciel

Dobudovat’ novu a rekonstruovat’ jestvujucu infrastruktaru, ktora bude
sluzit’ vSetkym obyvatelom aj navstevnikom tzemia a bude pokryvat
vsetky oblasti Zivota.

Podopatrenia PRV SR 2014-2020 a aktivity IROP 2014-2020

Podopatrenie 7.2
Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania
alebo rozsirovania
vSetkych druhov
infrastruktir malych
rozmerov vratane
investicii do energie z
obnovitel'nych zdrojov a
uspor energie

vystavba, rekons$trukcia, modernizdcia, dostavba
vodovodu, alebo Cistiarne odpadovych vod;

vystavba a rekonstrukcia miestnych komunikacii, lavok, mostov,
chodnikov a =zachytnych parkovisk, autobusovych zastavok,
vystavba, rekonStrukcia a udrzba odvodnovacich kanalov,
prehlbovanie existujucich obecnych studni. V pripade investicii do
miestnych komunikacii, tie budi umoznené len v malom rozsahu a
za predpokladu, Ze prispievaji k oziveniu znevyhodnenej vidieckej
oblasti, kde mo6ze zlepsit’ prepojenie medzi vidieckymi oblastami a
SirSou dopravnou sietou, prip. budi prispievat k miestnemu
ekonomickému rozvoju (napr. k rozvoju vidieckeho cestovného
ruchu a pod.);

zlepsenie vzhl'adu obci — tiprava a tvorba verejnych priestranstiev,
namesti, parkov a pod

kanalizacie,

Podopatrenie
7.4Podpora na investicie
do vytvarania,
zlepSovania alebo
roz§irovania miestnych
zakladnych sluzieb pre
vidiecke obyvatel'stvo
vratane vol'ného ¢asu a
kultary a stvisiacej
infrastruktary

investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre travenie volného
casu vratane prislusne; infrastruktiry - napr.
vystavba/rekonstrukcia/modernizacia Sportovisk a detskych ihrisk,
amfitedtrov, investicie do rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v
obci pre komunitni/spolkovi ¢innost’ vratane rekonstrukcie
existujucich kultrnych domov;

zriadenie novych, pristavba, prestavba, rekonstrukcia a modernizacia
existujucich domov smutku vratane ich okolia;

investicie suvisiace so zvySovanim kvality zivota obyvatelov —
investicie spojené s odstranovanim malych tzv. divokych skladok
odpadov resp. opusteného odpadu;

investicie suvisiace so zvySenim bezpeCnosti a prevencie proti
vandalizmu na verejnych priestoroch (montaz kamerovych systémov
a inych bezpeénostnych prvkov);

investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre rozvoj podnikania —
rekonStrukcie nevyuzivanych objektov v obci pre podnikatel'ska
¢innost, vystavba/rekonsStrukcia trznic pre podporu predaja
miestnych produktov a pod.

investicie do vyuzivania OZE vratane investicii spojenymi s usporou
energie — len ako sucast’ investicii do miestnych sluzieb.

Podopatrenie 7.5
Podpora na investicie do
rekreacnej infrastruktary,
turistickych informacii a
do turistickej
infrastruktiry malych
rozmerov na verejné
vyuzitie

investicie, ktoré stvisia s vytvorenim, udrziavanim, obnovou a
skvalitnovanim turisticky zaujimavych objektov, bodov a miest
vratane prislusnej infraStruktiry — miestne kulturne, historické,
prirodné a iné objekty a zaujimavosti, zriadenie muizejnych a
galerijnych zariadeni a pod.;

investicie do rekreacnej infrastruktury, turistickych informacii a
informac¢nych tabtl' v turistickych lokalitich na verejné vyuzitie,
budovanie drobnych obsluznych zariadeni pre turistov, informacné
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body, smerové tabule, KIOSKy a pod.;

budovanie, rekonstrukcia naucnych chodnikov, cykloturistickych
chodnikov, ich napojenie na nau¢né chodniky, budovanie doplnkove;j
infraStruktiry (odpocinkové miesta, pristresky, stojany na bicykle a
pod.), vystavba vyhliadkovych vezi, budovanie, idrzba a obnova
cykloturistického znacenia na existujucich cykloturistickych trasach
a pod.

Specificky ciel’ 5.1.2:
ZlepSenie  udrzatelnych
vzt'ahov medzi
vidieckymi rozvojovymi
centrami aich zazemim
vo verejnych sluzbach
avo verejnych
infrastruktirach

zvysenie kvality zivota vo vidieckych regionoch;
rozvoj mestsko-vidieckych vztahov;
rozvoj verejnych sluzieb

Priorita stratégie CLLD

Priorita ¢. 3:
Integracia marginalizovanych skupin obyvatel’stva a rozvoj
komunitnych a socidlnych sluZzieb

Specificky ciel

Vytvorit' podmienky pre integraciu marginalizovanych skupin
obyvatel’stva a vytvorit’ Siroku ponuku socialnych a komunitnych
sluzieb, ktoré budu sluzit’ pre ro6zne skupiny obyvatel'ov na naplnenie
ich $pecifickych potrieb.

Podopatrenia PRV SR 2014-2020 a aktivity IROP 2014-2020

Podopatrenie 7.4
Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania
alebo rozsirovania
miestnych zékladnych
sluzieb pre vidiecke
obyvatel’stvo vratane
volného casu a kultiry a
suvisiacej infrastruktiry

investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre travenie volného
casu Vratane prislusne;j infraStruktiry - napr.
vystavba/rekonstrukcia/modernizacia Sportovisk a detskych ihrisk,
amfiteatrov, investicie do rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v
obci pre komunitni/spolkovi Cinnost' vratane rekonstrukcie
existujucich kultirnych domov;

zriadenie novych, pristavba, prestavba, rekonstrukcia a modernizacia
existujucich domov smutku vratane ich okolia;

investicie suvisiace so zvySovanim kvality zivota obyvatelov —
investicie spojené s odstraiovanim malych tzv. divokych skladok
odpadov resp. opusteného odpadu;

investicie stvisiace so zvySenim bezpeCnosti a prevencie proti
vandalizmu na verejnych priestoroch (montaz kamerovych systémov
a inych bezpecnostnych prvkov);

investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre rozvoj podnikania —
rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v obci pre podnikatel'ski
¢innost’, vystavba/rekonstrukcia trznic pre podporu predaja
miestnych produktov a pod.

investicie do vyuzivania OZE vratane investicii spojenymi s usporou
energie — len ako sucast’ investicii do miestnych sluzieb.

Specificky ciel’ 5.1.2:
ZlepSenie  udrzatelnych
vzt'ahov medzi
vidieckymi rozvojovymi
centrami aich zazemim
vo verejnych sluzbach
avo verejnych
infrastruktiirach

zvysenie kvality zivota vo vidieckych regionoch;
rozvoj mestsko-vidieckych vztahov;
rozvoj verejnych sluzieb.

OP  Ludské
Specificky

zdroje,

ciel’ 3.1.1

zvySenie zamestnanosti a zamestnatelnosti dlhodobo
nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starsich a o0s6b so zdrav.
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2Zvysit zamestnanost,
zamestnatelnost a znizit
nezamestnanost N
osobitnym dorazom na
dlhodobo

nezamestnanych, nizko
kvalifikovanych, starsich
a zdravotne postihnuté

osoby

postihnutim

znizenie nezamestnanosti, hlavne dlhodobej a nezamestnanosti nizko
kvalifikovanych osob, vratane Romov

zavedenie novych nastrojov pre integraciu ZUoZ, prioritne dlhodobo
nezamestnanych do udrzatelného zamestnania

zvySeny pocet spolocnosti/subjektov v oblasti socidlnej ekonomiky

OP  Ludské zdroje,
Specificky ciel’ 3.1.2
Zlepsit  pristup na trh

prdce uplatnenim
ucinnych nastrojov na
podporu  zamestnanosti,

vrdtane podpory mobility
pre ziskanie zamestnania,
samostatnej  zarobkovej
Cinnosti a  aktivit vo
vidieckych oblastiach

zvySenie zamestnanosti zlepSenou mobilitou za pracou, zmiernenim
bariér mobility pracovnej sily a lepsim vyuzZivanim potencialu
mobility pracovnej sily

zabezpecend udrzatelnost SZC a zlepSend efektivnost vynaloZenych
financnych zdrojov pre tych, ktori budu prevadzkovat udrzatelné
Zivnosti

udrzanie pracovnych miest, tvorba novych prac. miest, resp.
udrzanie prac. miest pre osoby, ktorym hrozi prepustanie z
pracovného pomeru

zvySené zrucnosti pre adaptabilitu pracovnikov a prispésobenie
pracovnikov, podnikov a podnikatelov zmenam

- zlepSenie  adaptability  zamestnancov —a  podnikov  lepSou
identifikdciou sektorovej potreby zrucnosti na trhu prace a dopytu po
kvalifikovanej pracovnej sile prostrednictvom NSP23

Pri vybere opatreni zPRV alIROP bol kladeny doéraz na ich vzijomnu vyvazenost
a doplnkovost’. Planované opatrenia z inych zdrojov, konkrétne OP Ludské zdroje posobia
voci opatreniam z PRV a IROP koherentne a doplnkovo — vybrané boli opatrenia takého
charakteru, ktoré napomoZzu k dosiahnutiu stanovenych ciel'ov a priorit a ktoré nemohli byt
podporené zo zdrojov PRV aIROP ako napr. zvySovanie zrucnosti pre marginalizované
skupiny, zvySovanie kvalifikacie pracovnej sily, podpora socialnej ekonomiky a pod.

4.3 Suhrnna tabulka strategického ramca

Tabulka ¢. 3 Sihrnny prehPad strategického ramca

Vizia

Uzemie MAS Cerovina je modernym vidieckym regionom, kde je prvorada bezpe&nost’ a vytvorené
zazemie pre vyssi zivotny Standard domécich obyvatel'ov. Hlavnym atributom rozvijajtcej sa
ekonomiky st investicie zamerané na vytvaranie pracovnych prileZitosti a budovanie
konkurencieschopnej vyroby. Marginalizované skupiny obyvatel'ov st kontinudlnou a integrovanou
sti¢ast'ou Zivota regionu. Specificky prirodny raz krajiny a bohaté historické a kultrne tradicie
pontikaju vSetkym obyvatel'om i ndvStevnikom atraktivne moZnosti trdvenia vol'ného Casu.

Strategicky ciel’

MAS Cerovina do roku 2023 vytvori nové pracovné miesta na zaklade vyuZitia miestneho
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potencialu, zabezpeci pre svojich obyvatel'ov vyznamné zlepsenie v dobudovani komplexnej
infrastruktury a zvysi integraciu marginalizovanych skupin obyvatel’stva.

Priorita 1:
Tvorba pracovnych miest a podpora miestneho podnikania

Specificky ciel: Podporit a vyuZit miestny potencial podnikatelov, podporit vznik novych
podnikatelov, rozvijat podnikanie najmé v oblasti pol'nohospodarstva, sluzieb a remesiel,
inovacie.

Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:
4.1 Podpora investicii | Specificky ciel &. 5.1.1: ZvySenie zamestnanosti na -
do miestnej urovni podporou podnikania a inovéacii
pol'nohospodarskych Aktivita: Zakladanie novych a podpora existujacich
podnikov mikro a malych podnikov, samostatne zarobkovo
4.2 Podpora pre ¢innych osob, druzstiev:
investicie na A.) Obstaranie hmotného majetku pre ucely tvorby
spracovanie/uvadzanie pracovnych miest
na trh a/alebo vyvoj B.) Nutné stavebno-technické tpravy budov
pol'nohospodarskych spojené s umiestnenim obstaranej technoldgie
vyrobkov a/alebo s poskytovanim novych sluzieb
6.1 Podpora na zacatie C.) Podpora marketingovych aktivit
podnikatel'skej ¢innosti D.) Podpora miestnych produkéno-
pre mladych pol'nohos- spotrebitel'skych retazcov, sietovanie na
podarov urovni miestnej ekonomiky a vymena
6.4 Podpora investicii sktisenosti
do vytvarania a rozvoja
nepol'nohospodarskych
¢innosti

Priorita 2:

Dobudovanie a rekonstrukcia komplexnej infrastruktiary

Specificky ciel’: Dobudovat’ novii a rekonstruovat’ jestvujiicu infrastruktiru, ktora bude sluzit
vSetkym obyvatel'om aj navsStevnikom tuzemia a bude pokryvat’ vSetky oblasti Zivota.

Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:
7.2 Podpora Specificky ciel’ 5.1.2: Zlepsenie udrzatelnych vztahov | -
investicii do medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a ich

budovania, zlepSenia zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych

alebo rozsirenia infrastrukturach

vSetkych typov malej Aktivita: Rozvoj zakladnej infrastruktary v oblastiach:
infrastruktiry vratane o dopravné prepojenie  a dostupnost’
investicii do sidiel:

obnovitel'nych zdrojov = vystavba, modernizécia,
energie a uspor energie rekonstrukcia zastavok, stanic,
7.4  Podpora parkovisk, na linkach
investicii do prepajajucich obec s mestom,
zriad’'ovania, zlepSenia o socialne sluzby a komunitné sluzby:

alebo rozsirenia » zriadovanie novych alebo
miestnych zékladnych rekonStrukcia  a modernizécia
sluzieb pre vidiecke existujucich  zariadeni  pre
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obyvatel’stvo vratane
sluzieb v oblasti
vol'ného Casu a kultury
a do stvisiacej
infrastruktury

7.5  Podpora
investicii pre verejné
vyuzivanie rekreacnej
infrastruktury,
informacnej a drobne;j
infrastruktury
cestovného ruchu

poskytovanie komunitnych
socialnych  sluzieb  vratane
materialno-technického
vybavenia,

= zvySovanie kvality a kapacity
komunitnych socialnych
sluzieb,

" 10ZVOj terénnych
a ambulantnych socialnych
sluzieb,

» infraStruktara komunitnych
centier,

o infrastruktara vzdelavania:
= vybudovanie, modernizacia

odbornych ucebni, laboratorii,
jazykovych ucebni zS,,
skvalitnenie a rozsirenie kapacit
predskolskych zariadeni,

Priorita 3:
Integracia marginalizovanych skupin obyvatel’stva a rozvoj komunitnych a socialnych sluZieb

Specificky ciel: Vytvorit podmienky pre integraciu marginalizovanych skupin obyvatel'stva a
vytvorit’ Sirokll ponuku socidlnych a komunitnych sluzieb, ktoré budu sluzit’ pre r6zne skupiny
obyvatel'ov na naplnenie ich Specifickych potrieb.

Opatrenia PRV:

7.4  Podpora
investicii do
zriad’'ovania, zlepSenia
alebo rozsirenia
miestnych zékladnych
sluzieb pre vidiecke
obyvatel’stvo vratane
sluZieb v oblasti
vol'ného €asu a kultary
a do suvisiace]
infraStruktury

Opatrenia IROP:

Specificky ciel’ 5.1.2: Zlep3enie udrzatelnych vzt'ahov
medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a ich
z4dzemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych

infrastrukturach

Aktivita: Rozvoj zakladnej infraStruktary v oblastiach:
o socidlne sluzby a komunitné sluzby:

= zriadovanie novych alebo
rekonstrukcia ~ a modernizécia
existujucich  zariadeni  pre
poskytovanie komunitnych
socidlnych  sluzieb  vratane
materialno-technického
vybavenia,

= zvySovanie kvality a kapacity
komunitnych socialnych
sluzieb,

"  10ZVO]j terénnych
a ambulantnych socialnych
sluzieb,

* infrastruktira komunitnych
centier,

o infrastruktiara vzdelavania:

= vybudovanie, modernizacia
odbornych ucebni, laboratorii,
jazykovych uéebni ZS, ,

Iné opatrenia:
Operacny
program LCudské
zdroje
Specificky ciel”
4.1.1 ZvySenie
ucasti najviac
znevyhodnenych
a ohrozenych
0sob v
spolo¢nosti,
vratane na trhu
prace

Specificky ciel
4.1.2 Prevencia a
eliminacia
vsetkych foriem
diskriminacie
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= skvalitnenie a rozsirenie kapacit
predskolskych zariadeni,

Prierezova priorita:
Efektivna ¢innost’ MAS - Animacie

Specificky ciel’:

Opatrenia PRV:

19.4 Podpora na
prevadzkové naklady
a ozivenie

Opatrenia IROP:

Iné opatrenia:

Prierezova priorita:
Efektivna ¢innost’ MAS — Chod MAS

Specificky ciel’:

Opatrenia PRV:

Opatrenia IROP:

Specificky ciel’ &. 5.1.1: Zvy$enie zamestnanosti na
miestnej trovni podporou podnikania a inovécii
Aktivita: Financovanie prevadzkovych ndkladov MAS
spojenych s riadenim uskuto¢iiovania stratégii CLLD:

a) personalne a administrativne naklady MAS
(prevadzkové, osobné, poistenie)
b) vzdelavanie zamestnancov a ¢lenov MAS

(Skolenia, konferencie, semindre, workshopy a
pod., okrem Skoleni pre predkladatel'ov
projektov), ktori sa podielaji na priprave a
vykonévani stratégie CLLD

c) naklady na publicitu a sietovanie: ucast
zamestnancov a Clenov MAS na stretnutiach s

inymi MAS, vratane zasadani narodnych a
europskych sieti, ako aj poplatky za Clenstvo v
regionalnych, néarodnych alebo eurdpskych
sietach MAS

d) finan¢né naklady (napr. bankové poplatky)
e) naklady vynaloZené na monitorovanie, hodnotenie
a aktualizaciu stratégii CLLD (na arovni MAS)

Iné opatrenia:

Prierezova priorita:
Projekty spoluprace

Specificky ciel’:

Opatrenia PRV:

19.3 Priprava

a vykonavanie ¢innosti
spoluprace miestnej
ak¢nej skupiny

Opatrenia IROP:

Iné opatrenia:

86




4.4 Integrované znaky stratégie CLLD

Stratégia uvadza zikladny sibor integraénych opatreni a konkretizuje ich aplikaciu
medzi prioritami/Specifickymi ciePmi, resp. v ramci konkrétnych opatreni, zdrojov a
pod. na tdrovni uzemia MAS Cerovina. Integracia zahrina a popisuje aj moZnosti

spoluprace na roznych urovniach.

V stlade s nariadenim (EU) ¢&. 1303/2013 by sa mal miestny rozvoj vedeny komunitou
(CLLD) vykonavat pomocou ,integrovanych znakov stratégie”“ a ,viacsektorovych
oblastnych stratégii miestneho rozvoja“. Stratégia CLLD pre Gzemie MAS Cerovina sa
zameriava na také ciele a ¢innosti, ktoré maju najvacsiu Sancu sposobit’ zmeny, ktoré chcu
dosiahnut’, stratégia CLLD podporuje tie oblasti, kde uz existuje potencial a poskytovana

podpora sa zameriava na rozvijanie tychto zamerov.

Integracia v stratégii CLLD pre MAS Cerovina sa sustred’uje najmé na tieto okruhy:

e zabezpecit postupné vykonavanie réznych miestnych podpornych opatreni v Specifickom
poradi a ich zosuladenie, aby dosahovali rovnaké strategické ciele
(nadvédznost/doplnkovost’ jednotlivych projektov aj s ohladom na iné aktivity, iné zdroje

a pod.) — vid’: Priloha ¢. 10 Harmonogram vyhlasovania vyziev;

e zafat s jednou alebo viacerymi otdazkami, témami, problémami alebo ciel'ovymi
skupinami, ktoré mobilizuju komunitu, ale umiestnit’ ich do SirSej stuvislosti a budovat’
vonkajsie spojenia s ostatnymi odvetviami a subjektmi, ktoré mozu ovplyvnit’ situdciu —

vid: orientacia strategického ciela na 3 najvyznamnejSie priority: Tvorba pracovnvch

miest a podpora miestneho podnikania, Dobudovanie a rekon$trukcia komplexnej

infra$truktury, Integrdcia marginalizovanych skupin obyvatel'stva a rozvoj komunitnych

a socialnych sluzieb

V stratégii CLLD 2014-2020 bude aplikovany integrovany pristup, a to na troch Grovniach:

1. na urovni zapojenia vSetkych relevantnych aktérov do strategického pldnovania

(princip partnerstva) — verejna sprava, podnikatelia, obcania, neziskovy sektor

2. Planovanie a realizacia obsahovo prepojenych a vzajomne previazanych rozvojovych
cielov aopatreni - 3 strategické priority, ktoré budi podporené zo zdrojov PRV

a IROP a OP Ludské zdroje prostrednictvom vybranych opatreni
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3. Vyuzitie moznosti na rozvoj spoluprace mimo uzemia MAS Cerovina (cezhrani¢na
spolupraca HU-SK, projekty narodnej a nadnarodnej spoluprace z PRV SR 2014-
2020)

Prepojenie tychto troch urovni pocas implementacie stratégie CLLD bude znamenat’

optimalnu troven integracie.

Integrovany pristup prindSa nové moznosti  efektivnejSieho investovania financnych
prostriedkov v rozvoji obci a regionu, nakolko spolu logicky suvisia jednotlivé aktivity a
opatrenia. Zaroven tento pristup prinaSa multiplikacny efekt, ktory mobilizuje verejné aj
sukromné zdroje a prispieva k prehibeniu spoluprace medzi subjektmi verejnej spravy
navzajom a verejnou spravou a podnikatel'skym a neziskovym sektorom a obcanmi

(verejnost’ou).

Integrovany pristup je obsiahnuty uz v samotnom fakte, ze stratégia CLLD je multifondova
(prioritne PRV a IROP s moznostou zapojenia dalsich zdrojov/programov). Dalej su to
vzajomné vizby medzi opatreniami/projektmi a ich prepojenost’ na externé prostredie. Medzi
zakladné spolocné znaky integrovanych nastrojov v obdobi 2014-2020 patri vzijomna
synergia, integrované stratégie a partnerstvo a viacuroviiova sprava. Vsetky tieto aspekty st
obsiahnuté v stratégii CLLD pre region MAS Cerovina. Pristup LEADER je integrovanou
sucast’ou miestneho rozvoja vedeného komunitou CLLD. MAS Cerovina pripravila stratégiu
CLLD, ktoru bude financovat’ z PRV aj IROP, pricom v kazdom z programov si uvedené
opravnené oblasti podpory aopravneni prijimatelia, ¢im je zabezpeCend vzajomna
doplnkovost’ a synergia programov IROP a PRV v oblasti CLLD. Pri obdobnych oblastiach
podpory vo vSeobecnosti plati, Ze z EPFRV (PRV) st oprdvneni polnohospodari,
spracovatelia pol'nohospodarskych a potravinarskych vyrobkov, obhospodarovatelia lesa,
v pripade investicii do nepol'nohospodarskych ¢innosti subjekty s podielom trzieb
Z poI'nohospodarskej a lesnickej ¢innosti nad 30 %. Z EFRR (IROP) st v ramci podpory
podnikania potom opravnené subjekty, ktoré nie st opravnené z PRV. V pripade investicii na
obnovu arozvoj obci a zvySovanie kvality Zivota obyvatel'ov je doplnkovost’ zabezpeCena
rozdielnym zameranim investicii, kedy podpora z EFRR bude zamerand na zlepSenie
udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a ich zdzemim vo verejnych
sluZzbach a vo verejnych infraStruktirach. V obdobi 2014-2020 sa region MAS Cerovina viac
zameria na prilev financnych prostriedkov do sukromného a ob¢ianskeho sektora. V stratégii
CLLD pre region MAS Cerovina na roky 2014-2020 bude tento pomer 51,01 : 48,99

v prospech vyraznejiej podpory stukromného sektora. Clenovia ob&ianskeho zdruZenia toto
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rieSenie povazuju za také, ktoré bude mat’ priamy dopad na region. ZniZenie socidlno-
) y

ekonomickej zaostalosti dosiahne region hlavne:

— podporou zivnostnikov a samostatne hospodariacich rolnikov, mikro a malych

podnikov najma v pol'nohospodarskom sektore,
— rozvinutim miestnej ekonomiky a zlepSenim zavadzania inovécii na miestnej irovni

— zlepSenim vyuZzivania zdrojov v regione
4.5 Inovativne znaky stratégie CLLD

Miestne problémy sa doteraz rieSili individudlne v kazdej obci. Prvé kontinualne kroky
vedlce k vytvoreniu verejno-sikromného partnerstva MAS Cerovina sa datuji od roku 2003,
kedy na zaklade spolo¢nej dohody obci bol zalozeny spolo¢ny Skolsky a stavebny urad ako
jednotna baza vykonavania kompetencii prenesenych zo Statu na obce. Druhou platformou
bola aktivna ¢innost 4 samostatnych mikroregionov v uzemi: Mikroregionu Medves
zdruzujuceho obce Blhovce, Hajnacka, Gemersky Jablonec, Dubno, Nova Basta, Starad Basta,
Vecelkov, Studena, Tachty, Petrovce; Mikroregionu Rimava - obce Rimavské Janovce,
Pavlovce, Belin, Sutor, Bottovo; Mikroregionu Palécska vrchovina zastreSujiici obce
Sirkovce, Simonovce, Driia, Gemerské Dechtare, Hostice, Jestice, Petrovce, Jesenské,
Pavlovce, Rimavské Janovce a Mikroregionu Udolie Gortvy - obce Gortva, Hodejovec,
Hodejov, Gemeréek, Cierny Potok, Konradovce a Blhovce. Zastupcovia obci sa zadali
pravidelne stretavat’. Na tychto stretnutiach sa informacie len odovzdavaju, aj to mnohokrat
nekoordinovanym spdsobom a sporadicky. Samospravy nedokaZu tieto informacie spracovat’
a problémy zostavaju len v rovine pomenovania pocas diskusie. Odkedy sa zacalo aktivne
pracovat na priprave uzemia na pristup Leader pomocou externych expertov, sa zacina
menit’ pohlad Gizemia na rieSenie problémov. Region je koordinovane vedeny k tomu, aby
boli problémy jasne pomenované, ale na druhej strane aj k tomu aby boli zadefinované aj
pozitiva uzemia a jej potreby. Pracuje sa spoloc¢ne so sikromnym a ob¢ianskym sektorom, ¢o
doteraz nebolo zauzivané. Tato spolupraca funguje uz od roku 2008, kedy sa region zacal
prvy krat pripravovat na pristup Leader. Nebol uspeSny anapriek tomu spolupraca
a partnerstvo ostalo zachované a region pracuje d’alej. Obyvatelia spolo¢ne nadefinovali viziu
- predstavu o buducnosti a hlavné smery rozvoja. Zmena oproti doterajsej praxi je hlavne
v koordinovanej komunikacii sjednym cielom — odstranit ¢o najviac nadefinovanych
problémov v izemi a nadefinovani toho, ¢o chce komunita zmenit, ¢o je cielom rozvoja

uzemia. Komunikécia v izemi MAS Cerovina sa sustredila na stanovenie takych ¢innosti,
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ktoré maju pre miestny rozvoj zndsobovacie uCinky, na vyuzitie a stanovenie takych
postupov, ktoré¢ vedli k dlhodobejsim a udrzateI'nejsim rieseniam. Predpoklady pre udrzanie
zamestnanosti v tizemi MAS Cerovina st vo vyuzivani technologickych inovacii v oblasti
malého a stredného podnikania, v oblasti spracovania pol'nohospodarskych produktov, vo
vyuzivani danosti izemia v prospech rozvoja vidieckej turistiky a agroturistiky a v aktivnom
pristupe Kk rieSeniu problémov marginalizovanej skupiny obyvatel'stva. Pre posilnenie
ekonomickej a socialnej Zivotaschopnosti vidieka je potrebna diverzifikacia
ekonomickych aktivit, rozvoj sluzieb, posilnenie investicii do miestnej infrastruktiary
a adaptacia marginalizovanej skupiny do kaZdodenného Zivota. KPicovou vyzvou pre
region je uskutocnovanie novych napadov a podpora podnikania. Region MAS Cerovina
vzhP’adom na svoju vyhodnu polohu vidieckej oblasti v prihrani¢nom regione, prirodné
a historické zdroje a podmienky sa moZe po zavedeni inovativhych prvkov stat’
konkurencieschopnym vidieckym priestorom na podnikanie a pracu, tvarenie vol’'ného

¢asu, byvanie a uzivanie produktov cestovného ruchu.

Medzi typické Crty tzemia, ktoré su zdkladom pre stanovenie inovativnych znakov stratégie
patri:
— prirodné bohatstvo, historia izemia a bohaté kulturne dedi¢stvo
— geologicka stavba - vynimocnost’ oblasti zvyrazinuji vulkanické formy andezitovej
proveniencie v oblasti Cerovej vrchoviny
— vybudované turistické chodniky a cyklotrasy
— tradicia v pol'nohospodarstve  (klasické pol'nohospodarstvo, ovocinarstvo,
pestovanie zeleniny) - prirodné podmienky
— trvalé travne porasty — chov oviec, hoviddzieho dobytka
— polovnictvo — dostatok revirov, obory a zverni¢ky, budovanie polovnickych
chodnikov
— pekna priroda, Ccisté Zivotné prostredie, vidiecky charakter Uzemia, vhodné
podmienky pre vidiecky turizmus a agroturistiku
— vodné nadrze Hostice, Petrovce a Tachty, Sportové vyuzitie, rybarstvo, vodna
turistika.
— vol'né priestory na rozvoj podnikania
— atrakcie pre rozvoj cestovného ruchu v izemi (napr. zricaniny rytierskych hradov
Hajnacka, Hodejov, Kapla a Dria, Sirkovce, Goticka cesta, vidiecke turistické

centra Baranta, Bizovo-Hodejovec, Medves, mizea a pod. )
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— prihrani¢ny region — dvojjazycnost’ obyvatel'ov, fungujlice partnerstva s MR
— vhodné podmienky pre pol'ovnictvo a rybarstvo

— zachovana l'udova kultara, kulturne zariadenia, tradi¢né podujatia v obciach
— pohostinni ['udia

— dobré vzt'ahy narodnostnych mensin

Inovacéné aktivity

Inovacia je chapana v SirSom zmysle. Moze znamenat’ uvddzanie nového vyrobku, nového
procesu, novej sluzby, technolégie alebo postupov, vyrobného procesu v miestnom prostredi
alebo v zavadzani IKT... Z dovodov nizkej hustoty a relativne nedostato¢nej tirovne 'udskych
a fyzickych zdrojov vS8ak maju vidiecke oblasti slabsie spojenia s vyskumnymi a vyvojovymi

strediskami a pokladaju za tazké produkovat radikalne inovacie technického charakteru.

Inovécia vo vidieckych oblastiach m6ze zahfiat’ prenos a adaptaciu inovacii vyvinutych inde
pouzitelnych ako technologicka inovéacia v oblasti spracovania polnohospodarskych
produktov, modernizaciu tradicnych know-how, alebo hladanie novych rieSeni
pretrvavajucich problémov vidieka. Spolupraca medzi roznymi subjektmi a odvetviami moze
byt inovaciou k hl'adaniu novych sposobov mobilizacie a vyuzivania existujucich zdrojov
a aktiv tizemia. Napr. vyroba, predaj a vhodna propagacia domdécich vyrobkov vyrdbanych
z kvalitnych miestnych surovin, vytvorenie, predaj a propagacia jedine¢nych produktov
cestovného ruchu, vyuzivanie obnoviteI'nych zdrojov energii v sledovanom tzemi. Tvorba
novych pracovnych miest je dolezitym nastrojom pre Sirsi pristup vidieckeho obyvatel'stva
K inovaciam. Inovacie v miestnom rozvoji spocivaju aj v samotnom partnerstve. Inovacnym
pristupom je aj vzajomna vymena skusenosti a rozvoj spoluprace s inymi uzemiami v rdmci

SR a zahranicia.

Identifikované potreby uzemia MAS Cerovina:

— podpora a vyuzitie miestneho potencialu podnikatePov, podpora vzniku novych
konkurencieschopnych podnikatel’ov, rozvoj podnikania, poI’nohospodarstva,
sluZieb a remesiel, zavedenie novych progresivnych technolégii a inovacii.

— vybudovanie novej a rekonstrukcia jestvujicej infrastruktiry, ktora bude slazit’
vSetkym obyvatelom aj navStevnikom uzemia a bude pokryvat’ vSetky oblasti

Zivota vratane infrastruktiary cestovného ruchu.
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—  zlepSenie komunitnych a socidlnych sluZieb a vytvorenie podmienok pre

integraciu marginalizovanej skupiny obyvatel’stva do kazdodenného Zivota.

Beruc do uvahy vsetky aspekty, ktoré boli zistené v procese komunikacie s miestnymi aktérmi
regionu a jeho typické Crty, boli stanovené nasledovné inovativne znaky stratégie CLLD:

— vytvorenie takého prostredia, ktoré bude nasledne tvorit’ pracovné miesta S vyuzitim
prirodnych a miestnych zdrojov prostrednictvom podopatrenia 6.1. Pomoc na zacatie
podnikatel'skej Cinnosti pre mladych polnohospodarov, podopatrenia 6.4 Podpora
investicii do vytvarania a rozvoja nepol'nohospodarskych c¢innosti, podopatrenia 4.1
Podpora na investicie do pol'nohospodarskych podnikov a podopatrenia 4.2 Podpora
investicii do spracovania/uvadzania na trh a/alebo vyvoja polnohospodarskych
produktov

— podpora pilotného projektu propagacie, podpory predaja a podpory technologického
vybavenia regiondlnych vyrobcov pouzivajucich vyluéne doméce suroviny
prostrednictvom rozvoja spoluprédce s inymi tizemiami v rdmci SR a Vv zahrani¢i

— podpora pilotného projektu tvorby a predaja produktov cestovného ruchu
prostrednictvom rozvoja spoluprace s inymi izemiami v ramci SR a v zahranici

—  prostrednictvom podpory komunitnych sluZieb rieSit' integraciu marginalizovanej
skupiny do kaZzdodenného zivota a hlavne zamestnanost’ marginalizovanej skupiny na
vidieku prostrednictvom podopatrenia PRV ¢islo 7.4 Podpora investicii do
zriad’'ovania, zlepSenia alebo rozsirenia miestnych zakladnych sluzieb pre vidiecke
obyvatel'stvo vratane sluzieb v oblasti volného Casu a kultiry a do suvisiacej
infrastruktury a opatrenia IROP, Specificky ciel’ 5.1.2 ZlepSenie udrzateI'nych vzt'ahov
medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a ich zdzemim vo verejnych sluzbach a vo

verejnych infrastruktiurach

Cielom stratégie je do roku 2023 ponukat’ také nové pracovné prileZitosti pre
obyvatelov, ktoré budi mat’ zniasobovaci ucinok, zvysit’® konkurencieschopnost’
zaostavajuceho vidieckeho regionu aj podporou vyroby a predaja z domacich surovin,
zabezpelit’ pre svojich obyvatelov vyznamné zlepSenie v dobudovani technickej
infrastruktary, zvolitt vhodni a intenzivnu propagiaciou svojho potencialu
a prirodnych, kultirnych a historickych danosti, zamerat’ sa na konkrétne a spolo¢né

rodukty cestovného ruchu a vytvorit’® podmienk re integraciu marginalizovanej
P Yy P yp g g )
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skupiny obyvatel’stva do kazdodenného Zivota. Vzh’adom na celkovu zaostalost’ regionu

bude kazda aktivita smerujica k dosiahnutiu stanoveného ciel’a svojim sposobom

inovativna.

5. Implementaény ramec

5.1 Popis riadiaceho a implementa¢ného procesu

5.1.1 Riadiaci proces - organiza¢na Struktara MAS

Organy zdruZzenia

Valné zhromaZzdenie

Spravna rada

Predseda, podpredseda spravnej rady
Vyberova komisia

Monitorovaci vybor

Kontrolny vybor

Komisie

Valné zhromazdenie

Najvys$sim organom MAS Cerovina je valné zhromazdenie, ktoré tvoria ¢lenovia MAS
Cerovina.

Clenovia MAS Cerovina, ktori si pravnickymi osobami, vykonavajii svoje prava
poverenou osobou. Opravnenost’ na zastupovanie ¢lena na valnom zhromazdeni ¢lenov
predloZzi zastupca ¢lena — pravnickej osoby pisomnym poverenim.

Valné zhromaZdenie Clenov zvoldva spravna rada minimélne raz do roka, alebo ak
pisomne poziada o zvolanie minimalne tretina ¢lenov MAS Cerovina, a to do 30-tich dni
od dorucenia Ziadosti predsedovi spravnej rady. V pripade zvolania mimoriadneho
valného zhromazdenia ¢lenov je predmetom rokovania len to, ¢o bolo dovodom jeho
zvolania.

Valné zhromazdenie zvolava spravna rada pisomnou pozvankou 14 dni pred stanovenym
terminom.

Pri hlasovani na valnom zhromazdeni ¢lenov ma kazdy ¢len jeden hlas.

Valné zhromaZzdenie ¢lenov je schopné sa uznésat’ za pritomnosti nadpolovicnej vacsiny

vSetkych c¢lenov. Ak nie je pritomnd 30 minut po stanovenom termine zaciatku
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nadpolovicnd vicSina vsetkych clenov, rozhodne spravna rada o zvolani ndhradného
valného zhromazdenia.

— Nahradné valné zhromazdenie Clenov je uznasaniaschopné ak je pritomnd miniméalne 1/3
¢lenov MAS Cerovina a vzdy musi dodrziavat povodne stanoveny program. Ak je v
programe zluc¢enie alebo zruSenie MAS Cerovina a ak nie je riadne valné zhromazdenie
¢lenov uznasaniaschopné, musi spravna rada vzdy zvolat’ valné zhromazdenie ¢lenov na
iny termin.

— Valné zhromazdenie rozhoduje o najddlezitejSich otdzkach MAS, a to predovsetkym:

a) rozhoduje o pocte ¢lenov v organoch MAS Cerovina, ktory je vzdy neparny,

b) voli a odvoléava ¢lenov organov MAS Cerovina: spravnej rady a kontrolného vyboru,

¢) schval'uje volebny poriadok pre vol'bu organov MAS Cerovina,

d) schval'uje a meni stanovy MAS Cerovina,

e) schval'uje uctovnil uzavierku za uplynuly kalendarny rok,

f) schval'uje rozpocet a hospodarenie MAS Cerovina,

g) rozhoduje o zaniku alebo zluceni MAS Cerovina,

h) stanovuje vysku, spdsob a termin thrady ¢lenskych prispevkov,

1) schval'uje rozvojové dokumenty a stratégiu MAS Cerovina,

J) schval’uje kritéria pre vyber individualnych projektov,

k) rozhoduje o ucasti MAS Cerovina v inych profesijnych alebo zaujmovych
organizécidch a voli do nich svojich zastupcov,

1) berie na vedomie prijatie novych ¢lenov MAS Cerovina a ukoncenie Clenstva ¢lenov
MAS Cerovina,

m) schval'uje spravu o ¢innosti kontrolného vyboru.

- Valné zhromazdenie ¢lenov rozhoduje nadpolovi¢nou vécSinou pritomnych hlasov, ak
v8ak rozhoduje o zmene stanov, o zluceni alebo zruSeni MAS Cerovina, o majetkovom
vysporiadani je potrebnd dvojtretinova viacsina pritomnych ¢lenov.

— 'V pripade rovnosti hlasov sa vykona nové hlasovanie. V pripade rovnosti hlasov aj v
druhom hlasovani sa povazuje, ze navrh nebol prijaty.

- Z rokovania valného zhromazdenia ¢lenov sa vyhotovi zapisnica, ktord musi obsahovat’:
datum, miesto konania, program, prijatych rozhodnutiach s uvedenim vysledkov
hlasovania k jednotlivym bodom programu a namietkach ucastnikov a zaverecné

uznesenie a prezencnu listinu, ktord tvori prilohu zépisnice.

Spravna rada
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Spravna rada je najvyssi vykonny a rozhodovaci orgdn v obdobi medzi valnymi
zhromazdeniami.
Spravna rada ma minimalne 7 ¢lenov a maximalne 15 clenov, zvolenych na obdobie
dvoch rokov. Opakovana volba ¢lena spravnej rady je mozna. Zastupenie ¢lenov z
verejného sektora v spravnej rade moze byt maximalne vo vyske 50 % z celkového poctu
¢lenov spravnej rady.
Spravna rada vykonava hlavne tieto ¢innosti:

a) voli a odvolava Statutarnych zastupcov - predsedu a podpredsedu spomedzi

¢lenov spravnej rady,

b) menuje a odvolava do funkcie manazéra MAS Cerovina,

¢) predkladd zmeny stanov a vnltornych smernic na schvalenie valnému zhromazdeniu,

d) riadi a koordinuje ¢innost' MAS Cerovina,

e) menuje likvidatora,

f) schval'uje projekty odporuc¢ené vyberovou komisiou,

g) schvaluje uzavretie zmlav strategického charakteru s inymi pravnickymi a fyzickymi

osobami ako aj s medzinarodnymi organizaciami,

h) obsahovo a organiza¢ne pripravuje a zvolava zasadania valného zhromazdenia,

1) schval’uje plan ¢innosti MAS Cerovina,

j) poveruje iné osoby na konanie v mene MAS Cerovina na presne stanoveny ucel,

k) podava navrh valnému zhromazdeniu na odvolanie ¢lena spravnej rady,

m) vyhlasuje vyzvy na podéavanie individualnych projektov,

n) zriad’uje vyberova komisiu a monitorovaci vybor,

0) vymenuva ¢lenov monitorovacieho vyboru,

p) voli a odvolava ¢lenov vyberovej komisie a schval'uje jej Statit

1) zabezpecuje vyber hodnotitel'ov a sposob ich priradenia k jednotlivym ziadostiam o NFP

s) vedie zoznam hodnotitel'ov

t) plni d’alSie ulohy ur¢ené Valnym zhromazdenim.
Spravna rada je uznaSania schopnd, ak je pritomnd nadpolovi¢nad vécSina jej Clenov.
Uznesenia schval’'uje nadpolovi¢nou vdcsinou pritomnych ¢lenov.
Zasadnutie spravnej rady zvolava predseda podl'a potreby, minimalne vSak $tyrikrat do
roka.
Mandat ¢lena spravnej rady zanika uplynutim funkéného obdobia, odstiipenim ¢lena alebo

odvolanim valnym zhromazdenim.
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Pri ukonceni funkcie Clena spravnej rady z akéhokol'vek dovodu modZze spravna rada
kooptovat’ nového c¢lena spravnej rady z radov ¢lenov MAS Cerovina do doby

najbliz§icho konania valného zhromazdenia.

Vyberova komisia

Vyberova komisia je organom MAS Cerovina a voli a odvolava ju spravna rada. Pre ucely
hodnotenia a vyberu ZoNFP (projektov) koneéného prijimatel'a — predkladatela projektu v
ramci kazdej vyzvy, spravna rada menuje vzdy novl vyberovu komisiu, ktorda sa mdze
skladat’ z rovnakych ¢lenov.

Vyberova komisia ma minimalne 7 a maximalne 13 ¢lenov. Opakovana volba ¢lena
vyberovej komisie je moznd. Zastipenie ¢lenov z verejného sektora vo vyberovej komisii
mdze byt maximalne vo vyske 50% z celkového poctu ¢lenov vyberovej komisie.

Clen vyberovej komisie neméze byt &lenom spravnej rady.

Zasadania vyberovej komisie zvolava jej predseda, ktorého volia ¢lenovia komisie
spomedzi seba.

Vyberova komisia je uznasania schopnd, ak je pritomna nadpolovi¢na vacsina jej Clenov.
Uznesenie vyberovej komisie je pravoplatné ak zan hlasuje nadpoloviénd vicsSina
pritomnych ¢lenov.

Vyberova komisia:

a) hodnoti a vybera ZoNFP (projekty),

b) predklada navrh ZoNFP (projektov), ktoré schval'uje/odporuca, resp.
neschval'uje/neodporaca na financovanie z PRV SR 2007 — 2013 spravnej rade,

c) uskutocnuje d’alSie suvisiace ¢innosti uvedené v Statute.

Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor je kontrolnym orgdnom MAS Cerovina, ktory vykonava najmi
hodnotenie a kontrolu realizacie projektov v ramci stratégie, pripravuje a vypracovava
spravy o implementacii stratégie, spravy o monitoringu za ro¢né obdobie a pod.

Tvoria ho minimélne 3 a maximalne 5 ¢lenovia, ktorych voli sprdvna rada na obdobie
implementacie stratégie. Opakovana volba ¢lena monitorovacieho vyboru je mozna.
Monitorovaci vybor voli zo svojho stredu predsedu monitorovacieho vyboru.

Clen monitorovacieho vyboru nesmie byt’ su¢asne ¢lenom spravnej rady alebo vyberovej
komisie.

Monitorovaci vybor:
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a) vykonava najma hodnotenie a kontrolu realizacie projektov v rdmci stratégie,
b) pripravuje a vypracovava spravy o implementacii stratégie,
C) pripravuje avypracovava spravy o monitoringu za ro¢né obdobie, ktoré sa
predkladajii na RO a PPA,
d) vykonava monitoring priebehu vecného a finanéného plnenia projektov za ro¢né
obdobie a vyhodnotenie jednotlivych vyziev.
Clenovia monitorovacicho vyboru musia posobit’ (mat trvalé, pripadne prechodné
bydlisko, sidlo alebo prevadzku) v uizemi MAS Cerovina, ale nemusia byt clenmi MAS
Cerovina.
Zasadania monitorovacieho vyboru sa konaju minimalne raz ro¢ne a zvoldva ich predseda
monitorovacieho vyboru. Na zasadnutie monitorovaciecho vyboru musia byt pozvani
zastupcovia RO, PPA a NSRV.
Uznesenie monitorovacicho vyboru je platné, ak za jeho prijatie hlasovala nadpolovicna
vacsina pritomnych ¢lenov.
Predseda monitorovacieho vyboru je povinny zic¢astiovat’ sa na rokovani spravnej rady s

hlasom poradnym.

Predseda a podpredseda spravnej rady

Predsedu a podpredsedu spravnej rady voli a odvolava spradvna rada MAS Cerovina
spomedzi svojich ¢lenov. Predseda spravnej rady je Statutdrnym orgdnom MAS Cerovina.
Predseda spravnej rady je Statutdrnym organom v pracovnopravnych vztahoch
zamestnancov zdruZenia.

Predseda spravnej rady hlavne:

a) zvolava a vedie zasadnutia spravnej rady,

b) spravidla vedie zasadania valného zhromazdenia,

¢) rozhoduje o vSetkych veciach, ktoré nie st tymito stanovami zverené inym organom
MAS Cerovina,

d) riadi ¢innost MAS Cerovina,

e) predkladéa navrh rozpoctu spravnej rade na posudenie,

f) predseda spravnej rady =zastupuje MAS Cerovina navonok. Pocas dlhodobe;j
nepritomnosti predsedu ho zastupuje podpredseda v plnom rozsahu pravomoci, okrem
bodu 2.

g) Podpredseda spravnej rady MAS Cerovina koné na zaklade poverenia predsedu.
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h) vo vztahu k PRV SR 2014 — 2020 predklada na PPA Protokol o vybere Ziadosti o NFP
z PRV SR 2014 -2020
i) vo vztahu k IROP predklada Protokol o vybere ziadosti o NFP z IROP na RO pre IROP

Kontrolny vybor

Kontrolny vybor je kontrolnym organom MAS Cerovina.
Tvoria ho minimdlne 3 a maximdalne 5 Clenovia, ktorych voli valné zhromazdenie na
obdobie dvoch rokov. Opakovana vol'ba ¢lena kontrolného vyboru je mozna. Zastipenie
¢lenov z verejného sektora v kontrolnom vybore moze byt maximalne vo vyske 50% z
celkového poctu ¢lenov kontrolného vyboru.
Vybor voli zo svojho stredu predsedu kontrolného vyboru.
Clen kontrolného vyboru nesmie byt sucasne ¢lenom spravnej rady alebo vyberove;
komisie.
Kontrolny vybor:

a) dohliada na implementéciu podporenych projektov,

b) nahliada do dokladov a zdznamov tykajucich sa ¢innosti MAS Cerovina,

¢) kontroluje hospodarenie MAS Cerovina, nakladanie s majetkom MAS Cerovina,

d) kontroluje dodrziavanie vnutornych smernic,

e) upozoriuje na nedostatky a stanovuje lehoty ich odstranenia.
Zasadania kontrolného vyboru sa konaju minimalne raz za Stvrtrok a zvoldva ich predseda
vyboru.
Uznesenie kontrolného vyboru je platné, ak za jeho prijatie hlasovala nadpolovi¢na
vacsina pritomnych ¢lenov.

Clenovia maju pravo zicastiiovat’ sa na rokovani spravnej rady s hlasom poradnym.

Pracovné pozicie a poziadavky na jednotlivé pozicie:

Manazér MAS

VS vzdelanie II. stupiia

sktisenosti s pripravou, implementaciou a hodnotenim projektov min. 5 rokov
prax na zodpovedajicej manazérskej pozicii min. 5 rokov

skusenosti v oblasti pol'nohospodarstva, lesnictva, potravinarstva, rozvoja vidieka
a regionalneho rozvoja

prax v oblasti tvorby, implementacie a koordinacie projektov EPFRV alebo EFRR

pocitaCové zrucnosti na vysokej irovni (MS Word, Excel, Power Point, internet)
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- schopnost’ viest’ tim, komunikativnost’, organizacné schopnosti, vysoké pracovné
nasadenie,

- jazykové znalosti — slovencina (angli¢tina, nemcina - vyhoda)

- schopnost’ pracovat’ samostatne

- flexibilita

- vodic¢sky preukaz skupiny B — aktivny vodi¢

Administrativny pracovnik MAS

- min SS vzdelanie

- pocitacové zrucnosti na vysokej urovni (MS Word, Excel, Power Point, MS Office,
internet)

- skusenosti S implementaciou a administraciou projektov

- vedomosti so zameranim na rozvoj vidieka a regionalneho rozvoja

- jazykové znalosti - slovencina, mad’ar¢ina (angli¢tina, nemc¢ina — vyhoda)

- vysoké pracovné nasadenie

- schopnost’ pracovat’ samostatne,

- flexibilita,

- vodicsky preukaz skupiny B — aktivny vodi¢

Uttovnik MAS

- min. SS vzdelanie s maturitou ekonomického smeru

- jednoduché, resp. podvojné uctovnictvo

- skusenosti s uctovnictvom projektov

- pocitacové zrucnosti (balik MS Office, internet)

- prax Vv uctovnictve min. 2 roky

- jazykové znalosti — slovenc¢ina (angli¢tina, nem¢ina — vyhoda)
- vysoké pracovné nasadenie

- schopnost’ pracovat’ samostatne

- vodic¢sky preukaz skupiny B — aktivny vodic¢

Obcianske zdruzenie MAS Cerovina po zriadeni kancelarie MAS pripravi nasledovné
dokumenty:

- Organizacny poriadok

- Organizacny a pracovny poriadok kancelarie

- Rokovaci poriadok Valného zhromazdenia, Vyberovej komisie a Monitorovacieho vyboru
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- Statt monitorovacieho vyboru, §tatit vyberovej komisie
- Registraturny poriadok

- Smernica VO

- Smernica — obeh dokladov

- Pravidla a pokyny na BOZP

Priloha €. 7 Organizacna Struktira MAS CEROVINA, o.z.
Priloha ¢. 9 Stanovy MAS CEROVINA, o.z.

5.1.2 Implementa¢ny proces

Implementacny proces predstavuje proces vyberu, hodnotenia a schvalovania ziadosti
zahriujaci vyhlasenie vyzvy, prijem projektov, hodnotenie a vyber na irovni MAS, PPA resp.
RO pre IROP, schvalenie Ziadosti. Tieto procesy maji svoje odliSnosti pre PRV, IROP
a projekty podporované z vlastnych resp. inych zdrojov. Podrobne su tieto procesy opisané
vzdy v aktuadlnom zneni prislusného dokumentu (Systém riadenia CLLD, Systém riadenia
PRV, Systém riadenia ESIF, IROP) MAS Cerovina sa nimi bude riadit v celom procese

implementacie stratégie. Nasledovny prehl'ad predstavuje stthrn tychto procesov.

1. Ziadosti podporované v ramci PRV
Vyber projektov (ZoNFP) obsahuje nasledovné kroky, ktoré su dalej podrobne opisané
vV Systéme riadenia CLLD

Na urovni MAS CEROVINA bude prebiehat”:
— Vypracovanie indikativneho harmonogramu vyziev, aktualizacia
—  Vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP (uzavreta vyzva)
— Zmena a zrusenie vyzvy
—  Prijem a registracia Ziadosti o NFP
— Kontrola formalnej spravnosti Ziadosti o NFP
— Kontrola vecnej spravnosti Ziadosti o NFP
— Kontrola opravnenosti vydavkov
—  Odborné hodnotenie Ziadosti o NFP, priradenie k prioritnej/fokusovej oblasti
— Uplatnenie hodnotiacich kritérii

— Monitorovanie a hodnotenie
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Na urovni PPA bude prebiehat’:
— Schvélenie indikativneho harmonogramu vyziev, schval'ovanie zmien
— Prijem a registracia Ziadosti o NFP na PPA
— Kontrola formalnej spravnosti Ziadosti o NFP
— Kontrola vecnej spravnosti Ziadosti o NFP
— Odborné hodnotenie Ziadosti o NFP, priradenie k prioritnej/fokusovej oblasti
— Zmluva o poskytnuti NFP

— Monitorovanie a hodnotenie

Na tirovni MAS Cerovina bude prebiehat’ iba jednokolovy vyber ZoNFP.

2. Ziadosti podporované v ramci IROP
Vyber projektov (ZoNFP) obsahuje nasledovné kroky, ktoré su dalej podrobne opisané

v Systéme riadenia ESIF.

Na urovni MAS Cerovina bude prebiehat’:
— Vypracovanie indikativneho harmonogramu vyziev, aktualizicia
—  Vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP (iba otvorena vyzva)
— Zmena a zrusenie vyzvy
—  Administrativne overenie Ziadosti o NFP
— Odborné hodnotenie Ziadosti o NFP
—  Vyber Ziadosti o NFP

— Monitorovanie a hodnotenie

Na urovni RO pre IROP prebieha:
— Schvélenie indikativneho harmonogramu vyziev, schval'ovanie zmien
— Overenie vyberu ZoNFP vykonanej MAS na RO pre IROP a schvalovaci proces
ZoNFP
— Zmluva o poskytnuti NFP

— Monitorovanie a hodnotenie

3. Ziadosti podporované z inych zdrojov

MAS Cerovina sa rozhodla pre podporu ziadosti z Operacného programu Ludské zdroje.
Konkrétne sa jedna o prioritnd os 3 Zamestnanost, Specificky ciel 3.1.1 Zvysit
zamestnanost’, zamestnatelnost’ a znizit' nezamestnanost’ s osobitnym dorazom na dlhodobo

nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, star§ich a zdravotne postihnuté osoby, Specificky
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ciel 3.1.2 Zlepsit pristup na trh prace uplatnenim ucinnych ndstrojov na podporu
zamestnanosti, vratane podpory mobility pre ziskanie zamestnania, samostatnej zarobkovej
¢innosti a aktivit vo vidieckych oblastiach. MAS sa pri predkladani ziadosti bude riadit

podla pokynov Riadiaceho organu pre Operacny program LCudské zdroje.

5.2 Akény plan

MAS bude v procese implementacie Stratégie CLLD uplatiiovat’ aj tieto pristupy, ktoré nie st
zohl'adnené v systéme CLLD:
- zapojenie expertov do vyberovej komisie (potreba posudit’ $pecifické podmienky ako
napr. inovativnost’ projektov, sulad s UPN, ekologické prinosy a pod.)
- pre kazdd vyzvu bude organizovany informacny den v zemi pre potencidlnych
ziadatel'ov
- Clenovia vyberovej komisie buda vzdy zaskoleni pre svoju pracu vo vyberovej komisii
- MAS bude ako podpornu ¢innost’ pre zohl'adnenie prierezovych priorit (najmé zivotné
prostredie, marginalizované skupiny) organizovat’ aj vzdelavacie aktivity pre ¢lenov
MAS a ¢lenov vyberovej komisie zamerané na tieto témy

Tabul’ka ¢. 4. A: Opatrenia stratégie CLLD

Nazov opatrenia Podpora na investicie do pol'nohospodarskych podnikov

Priradenie kodu opatrenia (plati v pripade 41
opatreni z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia
(EU) &. 808/2014)

Priradenie k fokusovej oblasti PRV / 2A, 2B, 5C
$pecifickému ciel'u IROP
Ciele a opis opatrenia Zdbvodnenie vyberu:

- Operacie zamerané na zlepSenie hospodarskeho vykonu
vSetkych  pol'nohospodarskych podnikov a ul'ahCenie
restrukturalizacie a modernizacie pol'nohospodarskych
podnikov, najmd na ucely zvySenia ich t0casti na trhu,
zamerania na trh a pol'nohospodarskej diverzifikacie.

- Prispieva k Priorite ¢. 1 Tvorba pracovnych miest a rozvoj
miestneho podnikania, vyuziva miestny potencidl tzemia

(ekonomicka zakladna, prirodné zdroje, tradicie.

Rozsah a opravnené ¢innosti:

- Vzhladom na finanéné moznosti stratégie CLLD sa podpori
iba kategoria A.

- investicie do zvySenia produkcie alebo jej kvality v zivoc¢isnej
vyrobe a Specialnej rastlinnej vyrobe vratane investicii do
geotermalnych vrtov s tym suvisiacich investicii a vratane
investicii do obstarania technického a technologického
vybavenia zivoc¢iSnej vyroby a Specidlnej rastlinnej vyroby
vratane strojov a naradia
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- investicie do vystavby, rekonStrukcie a modernizacie
skladovacich kapacit a pozberovej upravy vratane suSiarni
S energetickym vyuzitim biomasy na vyrobu tepla s max.
tepelnym vykonom do 2 MWt

- investicie vsuvislosti s vyuzivanim zavlah, realizdciou
investicii do existujicich a novych zavlahovych systémov
(infrastruktary ako aj koncovych zariadeni) s cielom ich
vystavby, rekonstrukcie, modernizacie a efektivnejSicho
nakladania so zavlahovou vodou a energiou obmedzenim ich
strat, vSetko s cielom zvysit’ produkciu a jej kvalitu

- investicie spojené s o zavadzanim inovativnych technologii v
suvislosti s  variabilnou aplikdciou organickych a
priemyselnych hnojiv do pddy a ostatnych substratov s
cielom zlepSenia kvalitativnych vlastnosti a tirodnosti pddy a
ochrany pred jej degradaciou

- investicie do zlepSenia odbytu

- investicie do zniZenia zat'aze na Zivotné prostredie vratane
technologii v suvislosti s rastom produkcie alebo rastom
kvality produkcie

- investicie na zaloZenie porastov rychlo rasttcich drevin
a inych trvalych energetickych plodin na pol'nohospodarske;j
pode

- investicie spojené s vyuzitim biomasy z odpadu vzniknutého
primarne zo zivoci§nej vyroby

Opravneni prijimatelia

Prijimatelom pomoci st fyzické a pravnické osoby podnikajtce v
pol'nohospodarskej prvovyrobe. MAS Cerovina podpori iba
mikro a malé podniky.

Intenzita pomoci

Zakladna miera podpory z celkovych opravnenych vydavkov:
e 50 % v pripade menej rozvinutych regionov (mimo
Bratislavského kraja);
Zaroven plati, ze zakladna miera podpory sa zvySuje:
e 020 % v pripade mladych poI'nohospodarov;

V pripade, ak predmetom projektu je aj spracovanie, kde
vystupom je produkt mimo prilohy I, bude na uvedenu ¢ast’
nasledovna miera podpory:

Miera podpory z celkovych opravnenych vydavkov pre mikro a

malé podniky:
e 55% v pripade PO, KE, BB, ZA kraja

Opravnené vydavky*

1. investicie do dlhodobého hmotného majetku vratane lizingu a
investicii na zlepSenie kvalitativnych vlastnosti nehnutel'ného
dlhodobého hmotného majetku spojené s opisom ¢innosti

2. investicie do dlhodobého nehmotného majetku (nadobudnutie
alebo vyvoj pocitacového softvéru a nadobudnutie
patentovych prav, licencii, autorskych prav a ochrannych
znamok);

3. investicie do dlhodobého hmotného majetku nakiipeného z
druhej ruky vratane jeho lizingu, ale len v pripade, Ze
ziadatel'om o NFP je mlady farmar z Opatrenia 6.1 a v Case
podania ziadosti vek majetku neprevysi 3 roky;

4. stvisiace v§eobecné naklady definované v kapitole 8.1.3 (v
zmysle €. 45 nariadenia 1305/2013.)

Vyska prispevku (minimalna a maximalna)

Min. 3 000 eur, Max. 42 000 eur

Finan¢ny plan

Spolu EU SR vz iné
menej 305455 | 126 000 | 42000 | 137455 | O
rozvinuty
region
viac - - - - -
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rozvinuty
region

Spolu 305455 | 126000 | 42000 | 137455 | O

Principy pre stanovenie vyberovych a
hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady vyberu
operacii*

vid’ priloha ,,Vyberové kritéria a hodnotiace (bodovacie) kritéria
pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD*

Meratel'né ukazovatele projektu

Kod/ID Celkova
cielova
hodnota

Pociato¢na
hodnota

Merna
jednotka

Nazov/Ukazovatel

4.1 pocet
pol'nohospodarskych
podnikov, ktoré z
PRV ziskali podporu
na investicie do
restrukturalizacie
alebo modernizacie
(oblast’ zamerania
2A)

pocet 0 4

41 Celkové verejné eur 0 168 000

vydavky

41 Pracovné miesta
vytvorené

Vv podporovanych
projektoch - oblast’
zamerania 6B

pocet 0 1

4.1 Pracovné miesta
vytvorené

Vv podporovanych
projektoch - celkom
v PRV

pocet 0 1

4.1 Pocet podnikov,
ktoré ziskali podporu
na investicie do
pol'nohospodarskych
podnikov

pocet 0 4

4.1 Celkové investicie (v | eur 0 305 455
EUR) (verejné +

stikromné)

Indikativny harmonogram vyziev

02/2017, 02/2018, 02/2020

Tabul’ka ¢. 4. B: Opatrenia stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Podpora pre investicie na spracovanie/uvadzanie na trh a /alebo
vyvoj pol'nohospodarskych vyrobkov

Priradenie kodu opatrenia (plati v pripade 4.2
opatreni z PRV, priradi sa kod

opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia

(EU) &. 808/2014)

Priradenie k fokusovej oblasti PRV / 3A, 6A

Specifickému ciel'u IROP

Ciele a opis opatrenia

Zdovodnenie vyberu:
— Vnadviznosti na rozvoj polnohospodarskej vyroby je
potrebné posilnit’ konkurencieschopnost” spracovatel'ského

a potravinarskeho priemyslu, jeho vyrobnu diverzifikaciu
ainovaciu, zarovei zvySovanie produktivity a efektivity
vyrobnych faktorov vyvazit' opatreniami k ochrane zivotného
prostredia a k zmierneniu klimatickych zmien.
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- Prispieva k Priorite ¢. 1 Tvorba pracovnych miest a rozvoj
miestneho podnikania, vyuZiva miestny potencidl Uzemia
(ekonomicka zakladna, prirodné zdroje, tradicie.

Rozsah a opravnené ¢innosti:

1. vystavba vratane pripravy staveniska, rekonstrukcia a
modernizacia objektov suvisiacich so spracovanim,
skladovanim, uvadzanim na trh a/alebo vyvojom
pol'nohospodarskych a potravinarskych vyrobkov, vratane
kancelarii (sklady obalovych materidlov, Cistiacich
a dezinfekénych prostriedkov a pomocok);

2. obstaranie, rekonstrukcia a modernizacia zariadeni, strojov,
pristrojov a technoldgii, spracovatel'skych a vyrobnych
kapacit, vratane laboratorneho vybavenia a detektorov kovov
V ramci procesu spracovania, skladovania, uvadzania na trh
produktov a /alebo vyvoja pol'nohospodarskych
a potravinarskych vyrobkov, vratane produktov s chranenym
oznacenim povodu, chranenym zemepisnym oznacenim a
zarucenych tradi¢nych Specialit podla osobitného predpisu
(nariadenie EU ¢&. 1151/2012 , nariadenie (EU) &. 1308/2013);

3. stavebné alebo technologické investicie na vytvorenie alebo
modernizaciu miestnej zbernej siete - prijem, skladovanie,
uprava, triedenie a balenie;

4. nakup chladiarenskych, mraziarenskych alebo termoizola¢nych
nakladnych, osobnych alebo $pecidlnych automobilov,
privesov a navesov, nakladnych automobilov a privesov
(navesov) Specializovanych na prepravu zvierat (aj nad 3,5 t),
manipulaénych vozikov v stvislosti so spracovanim, resp.
uvadzanim na trh

5. zavedenie technoldgii a postupov s cielom vytvorit’ nové alebo
kvalitnejSie vyrobky a otvorenie novych trhov, najma
v suvislosti s kratkym dodéavatel'skym retazcom vratane
podpory uvadzania vyrobkov na trh alebo vypracovania
programov spravnej vyrobnej praxe;

6. stavebné alebo technologické investicie podporujice lepsie
vyuzitie alebo eliminaciu vedl'ajsich produktov alebo odpadu
a Cistiarne odpadovych vod;

7. investicie v suvislosti s vyrobou a mieSanim krmiv z
pol'nohospodarskych produktov

8. investicie na vybudovanie a zariadenie vlastnych podnikovych
predajni; Pozn.: V pripade sektora ,, hrozno a vino “ su
neopravnenymi investiciami investicie do nakupu vnutorného
vybavenia pre predajné a prezentacné priestory v ramci
vyrobného podniku[l], pretoZe tieto investicie sii opravnenymi
na podporu z Narodného podporného programu v ramci SOT s
vinom.

9. investicie do zlepSenia pracovného prostredia pre
zamestnancov (hygienické zariadenia, jedalne, odpocivarne,
klimatizacia).

[1] V rdmci Narodného podporného programu SR v ramci SOT s
vinom su opravnené iba naklady na nakup hmotného majetku v
suvislosti s vautornym vybavenim a zariadenim, napr. nabytok,
chladiarenské zariadenie, umyvaci drez, vycapné zariadenie,
sanitarne zariadenie a pod. Vylucené su akékolvek naklady na
stavebné prace napr. vystavba hrubej stavby, zavedenie
elektroinstalacie, vodoinstalacie, nanesenie omietky, vvmalovanie

a pod.

Opravneni prijimatelia

1. Fyzické a pravnické osoby podnikajuce v oblasti spracovania
produktov pol'nohospodarskej prvovyroby
al/alebo potravinarskej vyroby (s vynimkou rybich produktov)
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v ramci celého rozsahu ¢innosti.

2. Fyzické a pravnické osoby podnikajuce v oblasti
pol'nohospodarskej prvovyroby ako aj spracovania vlastnej
produkcie. V tomto pripade prijimatel’ podpory bude moct’
predavat’ vyhradne vyrobky, na ktoré sa ako vstup vztahuje
priloha I ZFEU.

MAS Cerovina podpori iba mikro a malé podniky.

Intenzita pomoci

Vystup v ramci prilohy I ZFEU
e pre mikro, maly a stredny podnik: 50% v pripade menej
rozvinutych regiénov (mimo Bratislavského kraja);
Vystup mimo prilohy I ZFEU
e pre mikro a malé podniky: 55% v nasledovnych krajoch:
ZA, PO, KE);

Opravnené vydavky*

1. investicie do dlhodobého hmotného majetku vratane lizingu a
investicii na zlepSenie kvalitativnych vlastnosti nehnutel'ného
dlhodobého hmotného majetku spojené s opisom ¢innosti;

2. investicie do dlhodobého nehmotného majetku (nadobudnutie
alebo vyvoj pocitatového softvéru a nadobudnutie patentovych
prav, licencii, autorskych prav a ochrannych znamok v
spojitosti so spracovanim pol'nohospodarskych produktov);

3. suvisiace vSeobecné naklady definované v kapitole 8.1.3 (v
zmysle €. 45 nariadenia 1305/2013.).

Vyska prispevku (minimdlna a maximalna)

Min. 3 000 eur, Max. 45 000 eur

Finan¢ny plan

Spolu | EU SR VZ iné
menej 327273 | 135000 45000 | 147273 | O
rozvinuty
region
viac - - - - -
rozvinuty
region
Spolu 327273 | 135000 45000 | 147273 | O

Principy pre stanovenie vyberovych a
hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady vyberu
operacii*

vid’ priloha ,,Vyberové kritéria a hodnotiace (bodovacie) kritéria
pre vyber projektov predkladane;j stratégie CLLD*

Meratel'né ukazovatele projektu

Ko6d/ID | Nazov/Ukazovatel’ Merna Pociato¢na | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
4.2 pocet pocet 0 4
pol'nohospodarskych
podnikov, ktoré z
PRV ziskali podporu
na investicie do
reStrukturalizacie

alebo modernizécie
(oblast’ zamerania
2A)

4.2 Celkové verejné eur 0 180 000
vydavky
4.2 Pracovné miesta pocet 0 1
vytvorené

Vv podporovanych
projektoch - oblast’
zamerania 6B

4.2 Pracovné miesta pocet 0 1
vytvorené

V podporovanych
projektoch - celkom
v PRV

4.2 Pocet podnikov, ktoré | pocet 0 4
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ziskali podporu na
investicie do
pol'nohospodarskych
podnikov

4.2 Celkové investicie (v | eur 0 327 273
EUR) (verejné +
sukromné)

Indikativny harmonogram vyziev

02/2017, 02/2018, 02/2020

Tabul’ka ¢. 4. C: Opatrenia stratégie CLLD

Néazov opatrenia

Pomoc na zacatie podnikatel'skej ¢innosti pre mladych

pol'nohospodarov
Priradenie kodu opatrenia (plati v pripade 6.1
opatreni z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia
(EU) &. 808/2014)
Priradenie k fokusovej oblasti PRV / 2B

$pecifickému ciel'u IROP

Ciele a opis opatrenia

Zdovodnenie vyberu:

- Opatrenie riesi potrebu posilnenia ekonomickej stability/
zivotaschopnosti malych podnikov na vidieku a rovnako
potrebu zvysenia efektivity vSetkych vyrobnych faktorov a
dosiahnut’  narast  pridanej  hodnoty  podnikov v
pol'nohospodarstve, potravinarstve a lesnictve.

- Prispieva Kk Priorite ¢. 1 Tvorba pracovnych miest a rozvoj
miestneho podnikania, vyuziva miestny potencidl uzemia
(ekonomicka zéakladna, prirodné zdroje, tradicie).

Rozsah a opravnené ¢innosti:

- Podpora sa poskytuje mladému polnohospodarovi na zacatie
jeho  podnikatel'skej Cinnosti v oblasti  Zivocis$nej
a Specializovanej rastlinnej vyroby  na  realizaciu
podnikatel’ského planu

Reaguje na potrebu posilnenia  ekonomickej  stability/

Zivotaschopnosti malych podnikov na vidieku a rovnako potrebu

zvysenia efektivity vSetkych vyrobnych faktorov a dosiahnut narast

pridanej hodnoty podnikov v polnohospodarstve, potravinarstve

a lesnictve.

Opravneni prijimatelia

Milady poPnohospodar — samostatne hospodariaci rolnik
(mikropodnik alebo maly podnik v zmysle odporticania Komisie
2003/361/ES), ktory vykonéava pol'nohospodarsku prvovyrobu ako
sustavnu a samostatnu ¢innost’ pod vlastnym menom, na vlastnu
zodpovednost’ a za ucelom dosiahnutia zisku, ktory je hlavnym
zdrojom jeho prijmu. Tato fyzicka osoba v &ase podania ZoNFP
nema viac ako 40 rokov, mé zodpovedajuce profesijné zrucnosti a
schopnosti a prvykrat zaklada pol'nohospodérsky podnik ako jeho
jediny a najvyssi predstavitel’.

Intenzita pomoci

100 %

Opravnené vydavky*

Opravnené naklady si vylu¢ne naklady uvedené v podnikatel’skom
pléne. Prijimatel’ podpory nie je povinny preukazovat skutocny
ucel pouzitia NFP na jednotlivé typy nakladov, uvedenych v
podnikatel'skom plane.

Vyska prispevku (minimélna a maximalna)

50 000 € na 1 mladého po’nohospodara

Finan¢ny plan

Spolu | EU SR VZ | iné
menej 200 000 | 150 000 [ 50 000 0 |0
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rozvinuty
region

viac rozvinuty | - - -
region

200 000 | 150 000 | 50 000

Spolu

0 0

Principy pre stanovenie vyberovych a
hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady vyberu
operacii*

vid’ priloha ,,Vyberové kritéria a hodnotiace (bodovacie) kritéria

pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD*

Meratel'né ukazovatele projektu

Kod/ID Merna

jednotka

Nazov/Ukazovatel

Pociato¢na
hodnota

Celkova
cielova
hodnota

6.1 Celkové verejné eur 0
vydavky (v EUR)

200 000

6.1 Pracovné miesta pocet 0
vytvorené

Vv podporovanych
projektoch - oblast’
zamerania 6B

4

6.1 Pracovné miesta pocet 0
vytvorené

Vv podporovanych
projektoch - PRV
celkom

6.1 pocet pocet 0
pol'nohospodarskych
podnikov, ktoré ziskali
Z programu rozvoja
vidieka podporu na
plan rozvoja
podnikania/investicie
v prospech mladych
pol'nohospodéarov
(oblast’ zamerania 2B)

6.1 Pocet prijimatel'ov pocet 0
(poI'nohospodarskych
podnikov), ktori
dostavajii pomoc na
zacatie podnikania pre
mladych
pol'nohospodéarov(6.1.)

6.1 Celkové investicie (v eur 0
EUR) (verejné +
sukromné)

200 000

Indikativny harmonogram vyziev

03/2017, 03/2018, 03/2020

*v pripade identického textu postacuje odvolavka na text PRV/IROP

Tabul’ka ¢. 4. D: Opatrenia stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Podpora na investicie do vytvarania a rozvoja
nepol'nohospodarskych ¢innosti

Priradenie kodu opatrenia (plati v pripade 6.4

opatreni z PRV, priradi sa kod

opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia

(EU) &. 808/2014)

Priradenie k fokusovej oblasti PRV / 6A, 5C, 2A, 2B

Specifickému ciel'u IROP
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Ciele a opis opatrenia

Zddvodnenie vyberu:

- Sir§i rozvoj podnikatel'skej Ginnosti na vidieku zabezpedi
nové pracovné prilezitosti pre nezamestnanych a osobitne
mladych l'udi, ¢im sa podpori ekonomicky rast, stabilizacia a
posilnenie vidieckej ekonomiky a generovanie novych
pracovnych miest.

- Prispieva Kk Priorite ¢. 1 Tvorba pracovnych miest a rozvoj
miestneho podnikania, vyuZiva miestny potencial tzemia
(ekonomicka zékladna, prirodné zdroje, tradicie.

Rozsah a opravnené &innosti:
Cinnost’ 1: &innosti spojené s vidieckym cestovnym ruchom
a agroturistikou zamerané na vytvaranie podmienok pre
rekreacné a relaxacné Cinnosti, vratane vytvarania podmienok na
poskytovanie vzdelavania a vytvorenie konferenénych priestorov.
Opravnena je vystavba ubytovacich zariadeni, rekonstrukcia
a modernizécia existujucich ubytovacich zariadeni, ako aj
nevyuzivanych objektov na ubytovacie zariadenie a to s kapacitou
od 5 do 30 16zok,v nadvdznosti na vytvorenie alebo modernizaciu
arealu na rozvoj rekreacnych a relaxacnych ¢innosti.
V pripade obhospodarovatelov lesa je ¢innost’ 1 opravnend
S vynimkou budovania a obnovy obcianskej a poznavacej
infrastruktury (naucné a turistické chodniky, cyklotrasy,
odpocivadla, pozorovatelne, mostiky, turistické znacenie, mapové
panely, informacné tabule, turisticke utulne, ohniska, odpadkové
kose, vyhliadkové veze, lanové drdhy, schody, rebriky, chodniky,
objekty a centrd biodiverzity na pozorovanie — mokrade, malé
vodné plochy, ukdzkové lesné biotopy).
Cinnost’ 2: &innosti spojené s poskytovanim sluzieb pre cielovii
skupinu: deti, seniori a ob¢ania so zniZenou schopnost’ou
pohybu. V ramci danej oblasti je mozné sa zamerat’ aj na terapie
(hipoterapia, animoterapia), lesni pedagogiku a pod., ktoré
prispievaju k rekonvalescencii, lepSiemu zacleneniu do
spologenského Zivota, zvy$eniu motoriky ciel'ovej skupiny.
Cinnost’ 3: spracovanie a uvadzanie na trh produktov, krorjch
vystup spracovania nespadd do prilohy I ZFEU. V/stupom
spracovania moze byt aj produkt, ktory spada do prilohy I ZFEU
za podmienky, Ze je vstupom zaroven aj produkt, ktory nespada do
prilohy I ZFEU (s vynimkou spracovania polnohospodarskych
produktov, ktorych vstup spada vyluéne do prilohy I ZFEU a
vystupom je energia z OZE alebo produkt, ktory sa d’alej vyuziva
na vyrobu energie) vratane doplnkovej vyroby
nepol'nohospodarskeho, nelesného a neakvakultirneho charakteru,
ako aj predaj vlastnych produktov nepol'nohospodarskeho,
nelesného a neakvakultirneho charakteru (vratane zriadenia
mobilnych predajnych miest) a vyrobkov a/alebo produktov inych
pol'nohospodarov a obhospodarovatel'ov lesa a akvakulturnych
podnikov za ucelom ekonomického rozvoja daného uzemia.
Opravnena je aj tvorba a rozvoj aktivit a ¢innosti spojenych
s poskytovanim sluzieb, najma sluzieb stvisiacich
so skladovanim, logistikou a dopravou a zriadovanim
podnikatel'skych inkubatorov.
V ramci vyuzivania obnovitel’'nych zdrojov energie st opravnené
nasledovné investicie za podmienky, ze Cast’ energie prijimatel’
podpory spotrebuje vo vlastnom podniku a v pripade vyuzivania
solarnej energie, tato pokryje sprostredkovane aj Cast’ jeho
spotreby tepla resp. bude vyrobena elektrina pouZita aj na
klimatizaciu a pod.:

1. investicie na budovanie zariadeni na energetické

vyuzivanie biomasy na vyrobu elektriny a tepla
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spalovanim bioplynu vyrobeného anaerébnou
fermentaciou, s max. elektrickym vykonom do 500 kW,
kde je Cast’ energie uvadzana do siete;

2. investicie na budovanie zariadeni na energetické
vyuzivanie biomasy na vyrobu tepla a vykurovanie s
max. tepelnym vykonom do 500 kW, kde je cast’ energie
uvadzana do siete;

3. investicie na vyrobu biomasy pre technické a energetické
vyuzitie, kde je Cast’ energie uvadzana do siete;

4. investicie na budovanie zariadeni na energetické
vyuZivanie drevnej biomasy na vyrobu elektriny a tepla
spalovanim plynu vyrobeného termochemickou
konverziou s max. elektrickym vykonom do 500 kW;

5. investicie na budovanie zariadeni na energetické
vyuzivanie odpadovej drevnej biomasy na vyrobu tepla
a vykurovanie s max. tepelnym vykonom do 500 kW;

6. investicie na budovanie zariadeni na energetické
vyuzivanie solarnej energie s max. vykonom 250 kW,

7. investicie na budovanie zariadeni na energetické
vyuzivanie veternej energie s max. vykonom 250 kW;

8. investicie na budovanie zariadeni na energetické
vyuzivanie vodnej energie s max. vykonom 250 kW.

Cinnosti spojené s vyuzivanim OZE prispievaji k fokusovej
oblasti 5C.

Opravneni prijimatelia

Cinnost’' 1 a 2:

Mikropodniky a malé podniky (v zmysle odporac¢ania Komisie
2003/361/ES) vo vidieckych oblastiach.

Cinnost’ 1 a7 3:

1.

2.

Fyzické a pravnické osoby podnikajice v oblasti
pol'nohospodarskej prvovyroby.

Fyzické a pravnické osoby (mikropodniky a malé podniky vo
vidieckych oblastiach v zmysle odporicania Komisie
2003/361/ES) obhospodarujuce lesy vo vlastnictve:

e  sukromnych vlastnikov a ich zdruzeni;

e  obci aich zdruzeni,

e cirkvi, ktorej majetok mozno podla pravneho
poriadku SR povazovat’ za sukromny, pokial’ ide o
jeho spravu a nakladanie s nim.

Fyzické a pravnické osoby (mikropodniky a malé podniky vo
vidieckych oblastiach v zmysle odporicania Komisie
2003/361/ES) podnikajtce v oblasti hospodarskeho chovu ryb
(akvakultiry).

MAS Cerovina podpori iba mikro a malé podniky.

Intenzita pomoci

Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov pre mikro a
malé podniky:

e 55 % v nasledovnych krajoch SR: PO, KE, BB, ZA;

Opravnené vydavky*

1. vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré su v
sulade s opravnenymi ¢innost'ami v ramci tohto
podopatrenia a Specifikaciou vydavkou uvedenou v
podkapitole 8.1;

2. vSeobecné naklady stvisiace s bodom 1, $pecifikované v
podkapitole 8.1.

[1] V ramci ¢innosti 3 nie su opravnené investicie suvisiace
s drevospracujucim priemyslom (piliarska vyroba, vyroba
nabytku a pod.), s vynimkou vyuzivania dreva ako OZE.

V pripade obhospodarovatelov lesa je innost’ 1 opravnend
S vynimkou budovania a obnovy obcianskej a poznavacej
infrastruktury (naucné a turisticke chodniky, cyklotrasy,
odpocivadla, pozorovatelne, mostiky, turistické znacenie,
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mapové panely, informacné tabule, turistické utulne, ohniskd,
odpadkové kose, vyhliadkové veze, lanové drahy, schody,
rebriky, chodniky, objekty a centrad biodiverzity na pozorovanie
— mokrade, malé vodné plochy, ukazkové lesné biotopy).
V pripade podnikov akvakultury nie su opravnené investicie do
alternativnych zdrojov prijmov, ktoré suvisia s akvakulturou, ako
je rybarska turistika, environmentalne

Vyska prispevku (minimdlna a maximalna)

Min. 3 000 eur, Max. 46 000 eur

Finan¢ny plan

Spolu EU SR vz iné
menej 418 182 172500 | 57500 188182 |0
rozvinuty
region
viac - - - - -
rozvinuty
region
Spolu 418 182 172500 | 57500 188182 | O

Principy pre stanovenie vyberovych a
hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady vyberu
operacii*

vid’ priloha ,,Vyberové kritéria a hodnotiace (bodovacie) kritéria
pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD*

Meratel'né ukazovatele projektu

Ko6d/ID | Nazov/Ukazovatel’ Merna Pociato¢na | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
6.4 Celkové verejné eur 0 230 000
vydavky (v EUR)
6.4 Pracovné miesta pocet 0 2
vytvorené

Vv podporovanych
projektoch - oblast’
zamerania 6B

6.4 Pracovné miesta pocet 0 2
vytvorené

Vv podporovanych
projektoch - PRV
celkom

6.4 Celkové investicie (v eur 0 418182
EUR) (verejné +
sukromné)

6.4 Pocet prijimatel'ov pocet 0 5
(po'nohospodarskych
podnikov), ktori
dostavajii podporu na
investicie do
nepol'nohospodarskych
¢innosti vo vidieckych
oblastiach (6.4.)

6.4 pocet pocet 0 5
pol'nohospodarskych
podnikov, ktoré ziskali
Z programu rozvoja
vidieka podporu na
plan rozvoja
podnikania/investicie v
prospech mladych
pol'nohospodarov
(oblast’ zamerania 2B)

4 . ¢
6 Pocet operacii pocet 0 S

Indikativny harmonogram vyziev

03/2017, 03/2018, 03/2020
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Tabul’ka ¢. 4. E: Opatrenia stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
roz§irovania vSetkych druhov infra$truktir malych
rozmerov vratane investicii do energie z obnovitelnych
zdrojov a ispor energie

Priradenie kodu opatrenia (plati v pripade 7.2
opatreni z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia

(EU) &. 808/2014)

Priradenie k fokusovej oblasti PRV / 6B

$pecifickému ciel'u IROP

Ciele a opis opatrenia

Zdbévodnenie vyberu:

- Pre efektivny a wudrzatelny rast vidieckych oblasti je
vzhladom na velky potencial vidieckeho cestovného ruchu
tychto oblasti ddlezité podporovat investicie do budovania
infrastruktury miestneho vidieckeho cestovného ruchu.

- Prispieva kPriorite ¢. 2 Dobudovanie a rekonstrukcia
komplexnej infrastruktury

Rozsah a opravnené ¢innosti:

- vystavba, rekonstrukcia, modernizacia, dostavba kanalizacie,
vodovodu, alebo ¢istiarne odpadovych vod,;

- vystavba a rekonStrukcia miestnych komunikacii, lavok,
mostov, chodnikov a zachytnych parkovisk, autobusovych
zastavok, vystavba, rekonstrukcia a udrzba odvodnovacich
kanalov, prehlbovanie existujucich obecnych studni. V
pripade investicii do miestnych komunikacii, tie buda
umoznené len v malom rozsahu a za predpokladu, Ze
prispievaju k oziveniu znevyhodnenej vidieckej oblasti, kde
moze zlepsit’ prepojenie medzi vidieckymi oblastami a SirSou
dopravnou sietou, prip. budu prispievat’ k miestnemu
ekonomickému rozvoju (napr. k rozvoju vidieckeho
cestovného ruchu a pod.);

- zlepsenie vzhl'adu obci — Giprava a tvorba verejnych
priestranstiev, namesti, parkov a pod.

Opravneni prijimatelia

- obce vo vidieckych oblastiach,

- pri investiciach do kanalizacii a COV - obce vo vidieckych s
vynimkou obci, ktoré su sicastou aglomeracie nad 2 000 EO,
ako aj aglomeracie pod 2 000 EO, ktora zasahuje do
chranenych vodohospodarskych oblasti;

zdruzenia obci s pravnou subjektivitou

Intenzita pomoci

100 %

Opravnené vydavky*

1. vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré su v sulade s
podporovanymi ¢innostami v ramci tohto podopatrenia,
vratane vydavkov na zaclenenie prvkov zelenej infrastruktary
— naklady na nasledné "ozelenenie" objektov a ich zaclenenie
do zelenej infrastruktury obce;

2. suvisiace vSeobecné naklady definované v casti 1.2
Vseobecné podmienky opravnenosti pre projektové opatrenia
(v zmysle ¢l. 45 nariadenia 1305/2013 v PRV 2014 - 2020
kapitola 8.1.3.).

Vyska prispevku (minimalna a maximalna)

Min. 3 000 eur, Max. 30 000 eur

Finan¢ny plan

Spolu EU SR vz iné
menej 210000 | 157500 | 52500 0 0
rozvinuty
region
viac - - - - -
rozvinuty
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region
Spolu 210000 | 157500 | 52500 0 0

Principy pre stanovenie vyberovych a
hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady vyberu
operacii*

vid’ priloha ,,Vyberové kritéria a hodnotiace (bodovacie)
kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD*

Meratel'né ukazovatele projektu

Kod/ID | Nazov/Ukazovatel | Merna Pociato¢na | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
7.2 Celkové verejné eur 0 210 000
vydavky (v EUR)
7.2 Cisty podet pocet 0 3000

obyvatel'ov, ktory
ma prospech zo
zlepSenia sluzieb

7.2 Pocet obyvatel'ov pocet 16 284 16 000
ktorych pokryvaji
MAS

7.2 Pocet obyvatelov, pocet 0 3000

ktori maju prospech
70 zlepSenia
sluzieb/infrastr.
(7.1.;7.2;;7.4;
75,76.,7.7)

7.2 Pocet operacii,
ktoré ziskali pocet 0 7
podporu na
investicie do
infrastruktary
malych rozmerov
vratane investicie
do energie

Z obnovitel'nych
zdrojov a ispor
energie

Indikativny harmonogram vyziev

11/2016, 11/2018

Tabul’ka ¢. 4. F: Opatrenia stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
rozSirovania miestnych zakladnych sluzieb pre vidiecke
obyvatel’stvo vratane vol'ného Casu a kultury a stvisiacej

infraStruktiry
Priradenie kodu opatrenia (plati v pripade 74
opatreni z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia
(EU) & 808/2014)
Priradenie k fokusovej oblasti PRV / 6B, 5C

Specifickému ciel'u IROP

Ciele a opis opatrenia

Zdovodnenie vyberu:

- Pre efektivny a udrzatel'ny rast vidieckych oblasti je vzhladom
na vel'ky potencial vidieckeho cestovného ruchu tychto oblasti
doélezité podporovat’ investicie do budovania infraStruktiry
miestneho vidieckeho cestovného ruchu.

Prispieva Kk Priorite  ¢. 2 Dobudovanie a rekonstrukcia

a komplexnej infrastruktiry akPriorite ¢. 3 Integricia

marginalizovanych skupin obyvatel'stva arozvoj komunitnych

a socialnych sluzieb
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Rozsah a oprdvnené innosti:

investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre travenie
vol'ného Casu vratane prislusnej infrastruktiry — napr.
vystavba/rekonstrukcia/modernizacia Sportovisk a detskych
ihrisk, amfiteatrov, investicie do rekonstrukcie nevyuzivanych
objektov v obci pre komunitni/spolkovu €innost’ vratane
rekonstrukcie existujicich kulturnych domov;

zriadenie novych, pristavba, prestavba, rekonstrukcia a
modernizacia existujucich domov smutku vratane ich okolia;
investicie suvisiace so zvySovanim kvality Zivota obyvatelov —
investicie spojené s odstraiovanim malych tzv. divokych
skladok odpadov resp. opusteného odpadu;

investicie sivisiace so zvySenim bezpecnosti a prevencie proti
vandalizmu na verejnych priestoroch (montaz kamerovych
systémov a inych bezpecnostnych prvkov);

investicie stvisiace s vytvaranim podmienok pre rozvoj
podnikania — rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v obci pre
podnikatel'sku ¢innost’, vystavba/rekonstrukcia trznic pre
podporu predaja miestnych produktov a pod.

investicie do vyuzivania OZE vratane investicii spojenymi

S usporou energie — len ako sucast’ investicii do miestnych
sluzieb.

Opravneni prijimatelia

1. obce vo vidieckych oblastiach
2. zdruzenia obci s pravnou subjektivitou

Intenzita pomoci

100

%

Opravnené vydavky*

1.

vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré su v sulade s
podporovanymi ¢innostami v ramci tohto podopatrenia,
vratane vydavkov na zaclenenie prvkov zelenej infrastruktary
— naklady na nasledné "ozelenenie" objektov a ich zaclenenie
do zelenej infrastruktury obce a vratane nakladov suvisiacich s
investiciami do vyuzivania OZE a do tspor energie, pokial’ st
tieto investicie stiCastou inych investicii v ramci operacie;
suvisiace vSeobecné naklady definované v Casti 1.2 VSeobecné
podmienky opravnenosti pre projektové opatrenia (v zmysle ¢l
45 nariadenia 1305/2013 v PRV 2014 - 2020 kapitola 8.1.3.).

Vyska prispevku (minimalna a maximalna)

Min. 3 000 eur, Max. 30 000 eur

Finan¢ny plan

Spolu EU SR VZ | iné

menej 210000 | 157500 52 500 0 0

rozvinuty
region

viac - - - - -
rozvinuty
region

Spolu

210 000

157 500

52 500 0

0

Principy pre stanovenie vyberovych a
hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady vyberu
operacii*

vid’ priloha ,,Vyberové kritéria a hodnotiace (bodovacie)
kritéria pre vyber projektov predkladane;j stratégie CLLD*

MerateI'né ukazovatele projektu

Ko6d/ID | Nézov/Ukazovatel Merna Pociato¢na | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
74 Celkové verejné eur 0 210000
vydavky (v EUR)
7.4 Pocet obyvatelov, pocet 0 3000
ktori maju prospech
70 zlepSenia
sluzieb/infrastr.
(7.1.;7.2.;74.,;75,
7.6.,7.7)
7.4 Pocet obyvatel'ov pocet 16 284 16 000
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ktorych pokryvajt
MAS

7.4

Pocet operacii, ktoré 0 7
ziskali podporu na pocet
investicie do
miestnych
zakladnych sluzieb
pre vidiecke obyv.
investicie

Indikativny harmonogram vyziev

11/2016, 11/2018

Tabul’ka ¢. 4. G: Opatrenia stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Podpora na investicie do rekreacnej infrastruktuary,
turistickych informacii a do turistickej infrastruktary malych
rozmerov na verejné vyuZitie

Priradenie kodu opatrenia (plati v pripade

opatreni z PRV, priradi sa kod 7.5
opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia

(EU) &. 808/2014)

Priradenie k fokusovej oblasti PRV / 6B

$pecifickému ciel'u IROP

Ciele a opis opatrenia

Zdovodnenie vyberu:

Pre efektivny a udrzatel'ny rast vidieckych oblasti je vzhl'adom
na vel'ky potencial vidieckeho cestovného ruchu tychto oblasti
dolezité podporovat’ investicie do budovania infrastruktiry
miestneho vidieckeho cestovného ruchu.

Prispieva K Priorite ¢. 2 Dobudovanie a rekonStrukcia
a komplexnej infrastruktary

Rozsah a oprdvnené &innosti:

investicie, ktoré suvisia s vytvorenim, udrziavanim, obnovou a
skvalithovanim turisticky zaujimavych objektov, bodov a miest
vratane prislusnej infrastruktry — miestne kultrne,
historické, prirodné a iné objekty a zaujimavosti, zriadenie
muzejnych a galerijnych zariadeni a pod.;

investicie do rekreacnej infrastruktury, turistickych informacii
a informacnych tabdl’ v turistickych lokalitach na verejné
vyuzitie, budovanie drobnych obsluznych zariadeni pre
turistov, informa¢né body, smerové tabule, KIOSKy a pod.;
budovanie, rekonstrukcia nau¢nych chodnikov,
cykloturistickych chodnikov, ich napojenie na ndu¢né
chodniky, budovanie doplnkovej infrastruktary (odpoéinkové
miesta, pristresky, stojany na bicykle a pod.), vystavba
vyhliadkovych vezi, budovanie, idrzba a obnova
cykloturistického znacenia na existujucich cykloturistickych
trasach a pod.

Opravneni prijimatelia

1. obce vo vidieckych oblastiach
2. zdruzenia obci s pravnou subjektivitou.

Intenzita pomoci

100

%

Opravnené vydavky*

1.

vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré su v stlade s
podporovanymi ¢innostami v ramci tohto podopatrenia,
vratane vydavkov na zaclenenie prvkov zelenej infrastruktury
— naklady na nésledné "ozelenenie" objektov a ich zaclenenie
do zelenej infrastruktary obce;

stivisiace vSeobecné naklady definované v casti 1.2 VSeobecné
podmienky opravnenosti pre projektové opatrenia (v zmysle ¢l.
45 nariadenia 1305/2013 v PRV 2014 - 2020 kapitola 8.1.3.).
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Vyska prispevku (minimalna a maximalna) Min. 3 000 eur, Max. 26 380 eur

Finan¢ny plan

Spolu EU SR VZ | iné
menej 184660 | 138495 46 165 0 0
rozvinuty
region
viac - - - - -
rozvinuty
region
Spolu 184660 | 138495 46 165 0 0

Principy pre stanovenie vyberovych a

vid’ priloha ,,Vyberové kritéria a hodnotiace (bodovacie)

hodnotiacich kritérii / Hlavn¢ zasady vyberu | kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD*

operacii*

Meratel'né ukazovatele projektu

Kod/ID | Nazov/Ukazovatel Merna Pociatocna | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
7.5 Celkové verejné eur 0 184 660
vydavky (v EUR)
75 Pocet obyvatelov, pocet 0 8 500

ktori maju prospech
zo zlepSenia
sluzieb/infrastruktary
(7.1,;,72,;74.;75,;
76.,7.7)

7.5 Pocet operacii, ktoré
ziskali podoru na pocet 0 7
investicie do
rekreaénej/turistickej
inraStruktury

Indikativny harmonogram vyziev

11/2016, 11/2018

Tabul’ka ¢. 4. H: Opatrenia stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Podpora na prevadzkové naklady a ozivenie (Chod MAS)

Priradenie kodu opatrenia (plati

Vv pripade opatreni z PRV, priradi sa
kod opatrenia/podopatrenia

v zmysle nariadenia (EU) ¢.
808/2014)

194

Priradenie k fokusovej oblasti PRV /
$pecifickému ciel'u IROP

6B

Ciele a opis opatrenia

Ciele, zdévodnenie vyberu:

- Prispevok opatrenia k miestnemu rozvoju vychadza z charakteru samotnej
metody LEADER, ktora je zamerana na lokalne komunity a ich podporu
prostrednictvom realizacie stratégii CLLD, ktoré reflektuju konkrétne
potreby lokalnych komunit.

- Podpora pre budovanie verejno-sikromného partnerstva bude sluzit’ ako
akcelerator miestneho rozvoja. Odborne obsadena kancelaria MAS dokaze
vuzemi poskytovat takéto informacie, ale aj kvalifikovane poradit,
pripadne pomoct pripravit’ potrebné ziadosti, podklady a pod.

- Opatrenie ma prierezovy charakter a prispieva k dosiahnutiu strategického
ciela.

Rozsah a opravnené &innosti:

- Podpora vramci operdcie bude poskytovand pre MAS na naklady

Vv suvislosti s ozivovanim stratégie miestneho rozvoja, t.j. propagacia
stratégie a informovanost’ o dotknutom tuzemi.

Opravneni prijimatelia

MAS, ktora je vybrand RO na implementaciu stratégie
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Intenzita pomoci

100 %

Opravnené vydavky*

Financovanie anima¢nych nakladov MAS v suvislosti s ozivovanim stratégie

CLLD:
a.

b.

C.

Néklady

propagacia a informovanie o dotknutej oblasti a vysledkoch
stratégie CLLD;

vymena informacii medzi miestnymi aktérmi - seminare,
konferencie, workshopy pre ¢lenov MAS, d’alSich aktérov ako aj,
zamerané na ich rozsirovanie vedomosti a zru¢nosti pri vykonavani
stratégie CLLD a s tym spojenych prac;

vzdelavanie potencialnych prijimatel'ov zamerané na rozsirovanie
vedomosti a zruénosti pri priprave projektov.

stvisiace s ozivovanim stratégie (animacie) musia tvorit min. 15 %

amax 25 % z celkovych vydavkov v ramci operacie Chod miestnej akénej
skupiny a animadcia.

Vyska prispevku (minimalna
a maximalna)

Max. 82

860 eur

Finan¢ny plan

Spolu EU SR iné

menej
rozvinuty
region

82 860 62 145 20715 0 0

viac

rozvinuty
region

Spo

lu 82 860 62 145 20715 0 0

Principy pre stanovenie vyberovych
a

hodnotiacich kritérii / Hlavné
zasady vyberu operacii*

vid’ PRV

SR 2015-2020, Systém riadenia CLLD a Systém riadenia PRV

Meratel'né ukazovatele projektu vid’ PRV SR 2015-2020, Systém riadenia CLLD a Systém riadenia PRV
Kod/ID | Nazov/Ukazovatel Merna Pociatocna | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
194 Pocet vybranych MAS pocet 0 1
194 Pocet obyvatel'ov, ktorych
pokryvaju miestne akéné pocet 16 284 16 000
skupiny
194 Celkové verejné vydavky (v
EUR) —podporana pocet 0 2556380
vykonévanie operacii v rdmci
stratégie MRVK (19.2)
194 Celkové verejné vydavky (v
EUR) — podpora pri . 497 050
prevé)dzlfovj?ch ngkladoch a pocet 0
oziveni (19.4)
vlastné | Pocet Skoleni pre ¢lenov pocet 0 4
MAS
vlastné | Pocet
propagaénych/informaénych | podet 0 3
aktivit MAS
Indikativny harmonogram vyziev vid’ PRV SR 2015-2020, Systém riadenia CLLD a Systém riadenia PRV

Tabul’ka ¢&. 4. I: Opatrenia stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Investi¢na priorita ¢. 5.1: Zavizné investicie v ramci stratégii
miestneho rozvoja vedeného komunitou

Opravnena aktivita: Zakladanie novych a podpora existujicich
mikro a malych podnikov, SZCO , druistiev
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Priradenie kodu opatrenia (plati v pripade
opatreni z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia
(EU) &. 808/2014)

Priradenie k fokusovej oblasti PRV /
$pecifickému ciel'u IROP

5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na miestnej irovni podporou
podnikania a inovacii

Ciele a opis opatrenia

Zdovodnenie vyberu:

Prostrednictvom opatrenia budu rieSené potreby na miestnej
urovni, najmid znizenie sociadlno-ekonomickej zaostalosti,
zvySenie kvality zivota a zlepSenie infraStruktury miestnych
sluzieb vo vidieckych oblastiach, rozvoj miestnej ekonomiky
a zamestnanosti vyuzitim miestnych zdrojov a zavadzanie
inovacii vo vidieckych oblastiach, ako aj podpora r6znych
foriem zamestndvania vo vidieckych oblastiach.

%

Prispieva k Priorite ¢. 1 Tvorba pracovnych miest a podpora

miestneho podnikania

Rozsah a opravnené ¢innosti:

- obstaranie hmotného majetku pre ticely tvorby pracovnych
miest

- nutné stavebnotechnické upravy budov spojené s umiestnenim
obstaranej technoldgie a/alebo s poskytovanim novych sluzieb

- podpora marketingovych aktivit

- podpora miestnych produkéno-spotrebitel'skych retazcov,
siefovanie na urovni miestnej ekonomiky a vymena skusenosti

Opravneni prijimatelia

- samostatne zarobkovo ¢inné osoby, okrem tych, ktoré st
opravnenymi prijimatel'mi z PRV v opatreni LEADER a
opravnenymi prijimatel'mi z OP RH

- mikro a malé podniky s poctom do 49 zamestnancov, okrem tych,
ktoré su opravnenymi prijimateI'mi z PRV v opatreni LEADER a
opravnenymi prijimatel'mi z OP RH

Intenzita pomoci

85 %

Opravnené vydavky*

Vid Prirucka pre ziadatela z Prioritnej osi 5 IROP

Vyska prispevku (minimalna a maximalna)

Min. 3 000 eur, Max. 47 820 eur

Finan¢ny plan

Spolu EU SR VZ iné

menej 618 847 526 020 | - 92 827 0
rozvinuty

region

viac - - - - -
rozvinuty
region

Spolu 618 847 526 020 - 92 827 0

Principy pre stanovenie vyberovych a
hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady vyberu
operacii*

vid’ priloha ,,Vyberové kritéria a hodnotiace (bodovacie)
kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD*

Meratel'né ukazovatele projektu

Ké6d/ID | Nazov/Ukazovatel Merna Pociatocna | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
R0168 Zamestnanost’ FTE 0 9
V podporenych
podnikoch
R0168 Pocet podnikov, podnik 0 1
ktoré dostavaju
podporu s ciefom
predstavit’ vyrobky,
ktoré su pre firmu
nové
R0168 Pocet podnikov, podnik 0 1
ktoré dostavaji
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podporu s cielom
predstavit’ vyrobky,
ktoré su pre trh nové
R0168 Pocet podporenych podnik 0 11
podnikov

R0168 Podiel
zamestnanosti

v mikro a malych
podnikoch do 49
zam. a SZCO na
celkovom pocte zam
a mikro a malych
podnikoch do 49
zam a SZCO

v sektoroch
nespadajtcich do
podpory PRV
vlastny | Stavebno-technické
upravy budov 0
spojené m 300
S umiestnenim
technologie
vlastny | Stavebno-technické
upravy budov 0 300
spojené m
S poskytovanim
novych sluzieb
vlastny | Pocet inovativnych

FTE/ 0 *[*
%

pocet 0 3

projektov

Indikativny harmonogram vyziev

06/2017, 06/2019, 06/2020

Tabul’ka ¢. 4. J: Opatrenia stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Investi¢na priorita €. 5.1: Zavazné investicie v ramci stratégii
miestneho rozvoja vedeného komunitou
Opravnena aktivita: Rozvoj zakladnej infrastruktiry

Priradenie kodu opatrenia (plati v pripade
opatreni z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia
(EU) &. 808/2014)

Priradenie k fokusovej oblasti PRV /
$pecifickému ciel'u IROP

5.1.2 ZlepSenie udrzatel'nych vzt'ahov medzi vidieckymi
rozvojovymi centrami a ich zdzemim vo verejnych sluzbach
a vo verejnych infrastruktarach

Ciele a opis opatrenia

Ciele, zdévodnenie vyberu:

- Prostrednictvom opatrenia budu rieSené potreby na miestnej
urovni, najmé zniZenie socialno-ekonomickej zaostalosti,
zvysenie kvality zivota a zlepSenie infrastruktiry miestnych
sluzieb vo vidieckych oblastiach, rozvoj miestnej ekonomiky
a zamestnanosti vyuzitim miestnych zdrojov a zavadzanie
inovacii vo vidieckych oblastiach, ako aj podpora roznych
foriem zamestnavania vo vidieckych oblastiach, budovanie
kapacit a rozvoj obcianskej spolo¢nosti regione, zvysenie
kvality a bezpe¢nosti vybavenosti a fyzickej regeneracie
vidieckych oblasti

- Aktivita prispieva k Priorite ¢. 1 Dobudovanie a rekonstrukcia
komplexnej infrastruktury.

Rozsah a opravnené aktivity:

- dopravné prepojenie a dostupnost’ sidiel,
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- socialne sluzby a komunitné sluzby,

- infrastruktira vzdelavania,

- vystavba a obnova mestskych trhovych priestorov za
ucelom podpory lokalnych producentov

Opravneni prijimatelia

- obce
zdruzenia

miest a obci

mikroregionalne zdruZenia
obcianske zdruzenia

- neziskové organizacie

cirkevné organizacie

Intenzita pomoci

95 %

Opravnené vydavky*

Vid’ Prirucka pre ziadatel’a z Prioritnej osi 5 IROP

Vyska prispevku (minimalna a maximalna)

Min. 3 000 eur, Max. 38 100 eur

Finan¢ny plan

Spolu | EU SR

VZ

iné

menej

region

rozvinuty

681789 | 647700 | -

34089

viac

region

rozvinuty

Spolu

681789 | 647700 | -

34089

0

Principy pre stanovenie vyberovych a
hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady vyberu
operacii*

vid’ priloha ,,Vyberové kritéria a hodnotiace (bodovacie)
kritéria pre vyber projektov predkladanej stratégie CLLD*

Meratel'né ukazovatele projektu

Kod/ID

Nazov/Ukazovatel

Merna
jednotka

Pociato¢na

hodnota

Celkova
cielova
hodnota

RO110

Pocet novych
sluzieb a prvkov
verejnej
infrastruktiry

pocet

17

R0110

Vidiecka

a mestska
populacia so
zlepsenou
infrastruktirou
a pristupom

k verejnym
sluzbam

obyvatel’

9 000

vlastny

ZrekonS$truované
autobusové
zastavky

pocet

vlastny

Zriadenie novych
zariadeni pre
poskytovanie
komunitnych
socialnych sluzieb

pocet

vlastny

Zriadenie
terénnych

a ambulantnych
socidlnych sluzieb

pocet

vlastny

Modernizované
odborné ucebne.
laboratéria

a jazykové ucebne
ZS

pocet

Indikativny harmonogram vyziev

06/2017, 06/2019
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Tabulka €. 4. K: Opatrenia stratégie CLLD

Néazov opatrenia

Investi¢na priorita ¢. 5.1: Zavdzné investicie v ramci stratégii miestneho
rozvoja vedeného komunitou

Opravnena aktivita: Financovanie prevadzkovych nakladov MAS
spojenych s riadenim uskuto¢novania stratégii CLLD

Priradenie kodu opatrenia (plati

Vv pripade opatreni z PRV, priradi sa
kéd opatrenia/podopatrenia

v zmysle nariadenia (EU) &.
808/2014)

Priradenie k fokusovej oblasti PRV
/
$pecifickému ciel'u IROP

5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na miestnej irovni podporou podnikania
a inovacii

Ciele a opis opatrenia

Ciele, zdovodnenie vyberu:

- Prostrednictvom IROP je rieSeny trvalo udrzatelny rozvoj
vidieckych oblasti prepojeny srieSenim zamestnanosti na
vidieku. Aktivita Financovanie prevadzkovych nakladov MAS
spojenych s riadenim uskuto¢fiovania stratégii CLLD v ramci SC
5.1.1  je predpokladom pre fungovanie kancelaric MAS
a zabezpecenie spravnej implementacie stratégie CLLD

Rozsah a opravnené ¢innosti:

- financovanie prevadzkovych nakladov

s riadenim uskutoéiiovania stratégii CLLD

MAS  spojenych

Opravneni prijimatelia

Miestna ak¢né skupina, ktoré je vybrand RO na implementaciu
stratégie miestneho rozvoja a ma pravnu formu obc¢ianske zdruZenie
v zmysle zdkona €. 83/1990 Zb.

Intenzita pomoci

95 %

Opravnené vydavky*

1. financovanie prevadzkovych ndkladov MAS
riadenim uskutoénovania stratégii CLLD:

a. personalne a  administrativne naklady MAS
(prevadzkové  vratane nakladov na  prenajom
kancelarskych priestorov, osobné naklady, poistenie);

b. vzdelavanie zamestnancov a ¢lenov MAS (Skolenia,
konferencie, seminare, workshopy a pod., okrem $koleni
pre predkladatelov projektov), ktori sa podielaji na
priprave a vykonavani stratégie CLLD;

c. naklady na publicitu a sietovanie: Cast’ zamestnancov a
¢lenov MAS na stretnutiach s inymi MAS, vratane
zasadani narodnych a eurdpskych sieti, ako aj poplatky
za Clenstvo v regionalnych, narodnych alebo eurdpskych
sietach MAS;

d. finan¢né ndklady (napr. bankové poplatky);

e. naklady vynalozené na monitorovanie, hodnotenie a
aktualizaciu stratégii CLLD (na arovni MAS);

spojenych s

Vyska prispevku (minimalna
a maximalna)

Max. 414 190 eur/7 rokov

Finanény plan

EU
414190

\24 iné
21799 0

Spolu
435989

menej
rozvinuty
region
viac - - - - -
rozvinuty
region
Spolu

435989 | 414 190 - 21799 0

Principy pre stanovenie vyberovych
a

hodnotiacich kritérii / Hlavné
zasady vyberu operacii*
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Meratel'né ukazovatele projektu

Kod/ID | Nazov/Ukazovatel Merna Pociatocna | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
R0168 Pocet podporenych MAS pocet 0 1
vlastny | Pocet vzdelavacich aktivit M
MAS pocet 0 4
vlastny | Pocet
propagacénych/informaénych pocet 0 3

aktiit MAS

Indikativny harmonogram vyziev

Tabul’ka 4 L: Opatrenia stratégie CLLD — iné zdroje (OP Ludské zdroje)

Nazov opatrenia

OP Dudské zdroje, Specificky ciel’ 3.1.1 Zvy3it’ zamestnanost,
zamestnateI'nost’ a znizit’ nezamestnanost’ s osobitnym dérazom na
dlhodobo nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, star§ich a zdravotne
postihnuté osoby

Priradenie kodu opatrenia (plati
Vv pripade opatreni z PRV, priradi
sa kod opatrenia/podopatrenia

v zmysle nariadenia (EU) ¢.
808/2014)

Priradenie k fokusovej oblasti
PRV /
$pecifickému ciel'u IROP

Ciele a opis opatrenia

Ciele, zdovodnenie vyberu:

zvysenie zamestnanosti a zamestnatelnosti dlhodobo
nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starSich a os6b so zdrav.
postihnutim

znizenie nezamestnanosti, hlavne dlhodobej a nezamestnanosti nizko
kvalifikovanych osob, vratane Romov

zavedenie novych nastrojov pre integraciu ZUoZ, prioritne dlhodobo
nezamestnanych do udrzatelného zamestnania

zvySeny pocet spoloénosti/subjektov v oblasti socialnej ekonomiky

Rozsah a opradvnené ¢innosti:

V zmysle prislusnej vyzvy OP IZ

Opravneni prijimatelia

v zmysle prislusnej vyzvy OP LZ

Intenzita pomoci

v zmysle prislusnej vyzvy OP LZ

Opravnené vydavky*

v zmysle prislusnej vyzvy OP LZ

Vyska prispevku (minimalna
a maximalna)

v zmysle prislusnej vyzvy OP LZ

Finan¢ny plan

V zmysle prislusnej vyzvy OP LZ

Principy pre stanovenie
vyberovych a

hodnotiacich kritérii / Hlavné
zéasady vyberu operacii*

v zmysle prislusnej vyzvy OP LZ

Meratel'né ukazovatele projektu

Kod/ID | Néazov/Ukazovatel' | Merna Pociatocnd | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
vlastny | Pocet projektov pocet 0 1
predlozenych do
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vyzvy z inych
zdrojov

Indikativny harmonogram vyziev | -

V zmysle OP LCudské zdroje

Tabulka 4 M: Opatrenia stratégie CLLD- — iné zdroje (OP Ludské zdroje)

Nazov opatrenia

OP Ludské zdroje , Specificky ciel’ 3.1.2 Zlepsit pristup na trh
prace uplatnenim ucinnych nastrojov na podporu zamestnanosti,
vratane podpory mobility pre ziskanie zamestnania, samostatne;j

zarobkovej Cinnosti a aktivit vo vidieckych oblastiach

Priradenie kodu opatrenia (plati

V pripade opatreni z PRV, priradi sa kod

opatrenia/podopatrenia v zmysle
nariadenia (EU) ¢. 808/2014)

Priradenie k fokusovej oblasti PRV /
$pecifickému ciel'u IROP

Ciele a opis opatrenia

Ciele, zd6évodnenie vyberu:

zvySenie zamestnanosti zlepSenou mobilitou za pracou,
zmiernenim bariér mobility pracovnej sily a lep$im
vyuzivanim potencialu mobility pracovne;j sily

zabezpetena udrzatelnost SZC a zlepiena efektivnost
vynalozenych finanénych zdrojov pre tych, ktori budu
prevadzkovat’ udrzatel'né Zivnosti

udrzanie pracovnych miest, tvorba novych prac. miest, resp.
udrzanie prac. miest pre osoby, ktorym hrozi prepustanie z
pracovného pomeru

zvySené zrucnosti pre adaptabilitu pracovnikov a prisposobenie
pracovnikov, podnikov a podnikatel'ov zmenam

zlepSenie adaptability zamestnancov a podnikov lepSou
identifikaciou sektorovej potreby zruénosti na trhu prace a
dopytu po kvalifikovanej pracovnej sile prostrednictvom
NSP23

Rozsah a oprdvnené innosti:

v zmysle prislusnej vyzvy OP LZ

Opravneni prijimatelia

v zmysle prislusnej vyzvy OP LZ

Intenzita pomoci

v zmysle prislusnej vyzvy OP LZ

Opravnené vydavky*

v zmysle prislusnej vyzvy OP ’Z

Vyska prispevku (minimalna
a maximalna)

v zmysle prislusnej vyzvy OP BZ

Finan¢ny plan

v zmysle prislusnej vyzvy OP BZ

Principy pre stanovenie vyberovych a
hodnotiacich kritérii / Hlavné zasady
vyberu operacii*

v zmysle prislusnej vyzvy OP LZ

MerateI'né ukazovatele projektu Kod/ID | Nazov/Ukazovatel' | Merna Pociatocna | Celkova
jednotka | hodnota cielova
hodnota
vlastny | Pocet projektov pocet 0 1
predlozenych do
vyzvy z inych
zdrojov
Indikativny harmonogram vyziev -V zmysle OP Ludské zdroje
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5.3 Monitorovanie a hodnotenie stratégie CLLD

5.3.1 Opis monitorovacich a hodnotiacich opatreni stratégie CLLD

MAS Cerovina si okrem povinnych monitorovacich ukazovatel'ov stanovila vo svojej stratégii
aj dodato¢né monitorovacie ukazovatele, ktoré budi sluzit’ pre monitorovanie priebehu a
vysledku realizacie projektov v ramci implementicie Stratégie CLLD a c¢innosti MAS
vzhl'adom k stanovenym cielom. Stanovené dodatocné monitorovacie ukazovatele pre
vyhodnotenie strategického ciel’a, Specifickych cielov a jednotlivych opatreni st objektivne
a meratel'né. Dosiahnuté hodnoty stanovenych sledovanych ukazovatelov bude MAS cerpat
Z monitorovacich sprav projektov od jednotlivych kone¢nych prijimatelov, z koncoro¢nych
obecnych statistik, SU SR a UPSVaR. Kumulativne dosiahnuté hodnoty MAS Cerovina
uvedie v Sprave o ¢innosti MAS. Monitoring sa zacne realizovat’ ihned” po podpise zmluvy
0 poskytnuti NFP, pricom MAS bude akceptovat’ podmienky uvedené v zmluve, teda bude
monitorovat’ nielen ukazovatele, ktoré si stanovila sama, ale zohladni aj poziadavky

poskytovatel’a podpory.

- spoOsob podavania pravidelnych sprav organom MAS a riadiacim organom pre PRV

a IROP,
MAS Cerovina bude zapojena do monitorovacich a hodnotiacich aktivit viacerymi sposobmi.
V Zmluve o poskytnuti NFP bude viazana poskytnit’ riadiacim organom, NSRV a/alebo
ur¢enym hodnotitelom alebo inym subjektom poverenym vykonom tychto funkcii v jeho

mene vSetky informacie potrebné na monitorovanie a hodnotenie programu.

Okrem toho bude MAS vykonavat’ vlastné hodnotenie a monitorovanie svojej rozvojovej
stratégie. V stratégii uvedie planované hodnoty vystupovych a vysledkovych monitorovacich
ukazovatelov, ktoré sa maju dosiahnut’ do r. 2023.Dosiahnuté hodnoty tychto ukazovatelov
bude MAS cCerpat’ z monitorovacich sprav projektov od jednotlivych kone¢nych prijimatelov,
z koncoroénych obecnych statistik, SU SR a UPSVaR. Kumulativne dosiahnuté hodnoty

MAS uvedie v Sprave o ¢innosti MAS Cerovina kazdorocne.

Zber udajov bude jedno rdzovy pri mensich projektoch a projektoch, ktoré budu refundované
jednou platbou. Pri rozsiahlejSich projektoch (realizacia nad 12 mesiacov), ktoré budu
financované cez zalohové platby, bude zber opakovany. Zdrojom pre zber indikatorov bude aj
tzv. sebahodnotenie MAS Cerovina, kedy na kazdom zasadnuti MAS bude miestny manazér

informovat’ o po¢te podpisanych zmlav, pocte zacfatych aukoncenych projektov,
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preplatenych Ziadosti o platbu a pod. Tieto udaje budi podkladom pre monitorovacie spravy,

ale aj pre vyro¢nu spravu MAS, ktort bude schval'ovat’ Valné zhromazdenie.

MAS ma povinnost’ vypracovavat ro¢ne Spravu o ¢innosti MAS. Spravy budu predkladané
PPA, Odboru monitoringu (za opatrenia PRV SR) kazdoro¢ne s udajmi za predchadzajaci
kalendarny rok a Ministerstvu podohospodarstva a rozvoja vidieka SR (za opatrenia IROP) .
Zavazna osnova Spravy o ¢innosti MAS bude pouzita z prislusSnych web stranok Riadiacich
organov. Sucastou Spravy o ¢innosti MAS bude aj vyhodnotenie stanovenych indikéatorov

uvedenych v stratégii MAS.

- milniky implementacie stratégie, na zaklade ktorych je mozné posudit’ napiiianie jej
cielov,
Monitorovanie a hodnotenie je organickou stfastou spravneho strategického planovania
a programovania. Umoznuje vytvorit' stalu spitnu véizbu praktickej realizacie stratégie
(programu). Zaroveil umoziuje v€as urobit’ zmeny v interven¢nom ramci v prospech Zelanej
zmeny a dosahovania ciel'ov v pripade potreby. Tento postup umoziiuje aj nestranne posudit’

kvalitu zostavenia intervencného rdmca a poucit’ sa z pripadnych chyb.

Monitoring je priebezny proces, ktory pomaha kontrolovat vyuzitie zdrojov v akénom
plane a vidiet bezprostredny vystup funkcnosti opatreni. Pre monitorovanie implementacie
akéného planu boli naplanované vypovedné monitorovacie indikatory — indikatory vstupu,
vystupu pripadne vysledku, ktoré nam pomdzu zmerat postupny pokrok implementacie
stratégie. Pre spravne a korektné vysledky je nevyhnutné mat’ dobry pristup k udajom, ktoré

nam pomozu napliiat’ monitorovacie indikatory.

Hodnotenie je proces sledovania plnenia cielov stratégie, vykondva sa priebezne alebo
periodicky, ato prostrednictvom indikatorov hodnotenia — vysledku a dopadu, ktorych

hierarchia zodpoveda Specifickym a strategickym ciel'om.

MAS Cerovina si v ramci stratégie stanovila monitorovacie a hodnotiace indikatory, ktoré
budu slazit pre monitorovanie priebehu a vysledku realizacie projektov v rdmci
implementacie stratégie a ¢innosti MAS vzhl'adom k stanovenym cielom. Zaroveini bude MAS

MAS Cerovina sledovat’ a vyhodnocovat’:

— povinné ukazovatele v stvislosti s IROP a PRV — rovenn programu,
— povinné ukazovatele v suvislosti s IROP a PRV — uroven Specifickych cielov IROP

a fokusovych oblasti PRV
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— vlastné ukazovatele

Mil'niky implementacie stratégie :

— pocet pracovnych miest vytvorenych v druhom roku implementécie stratégie

— pocet obyvatelov, ktori maji prospech zo =zlepSenia sluzieb v druhom roku
implementacie stratégie

— pocet podporenych obci v druhom roku implementacie stratégie

— pocet podporenych  subjektov zastupujucich stkromny sektor v druhom roku
implementacie stratégie

— pocet novych vyrobkov

— pocet inovativnych projektov

- subor meratelnych ukazovatelov, zdovodnenie nastavenia cielovej hodnoty

ukazovatel'ov, sposoby ich vypoétu

MAS Cerovina v ramci stratégie stanovila monitorovacie a hodnotiace indikatory, ktoré budu
slizit' pre monitorovanie priebehu a vysledku realizacie projektov v ramci implementacie
stratégie a Cinnosti MAS vzhl'adom k stanovenym cielom. MAS Cerovina bude sledovat

a vyhodnocovat’:

— povinné ukazovatele v sivislosti s PRV a IROP na urovni programu,
— povinné ukazovatele v stvislosti s PRV a IROP na urovni fokusovych oblasti PRV a
Specifickych cielov IROP a

— vlastné ukazovatele
Subor meratelnych ukazovatelov bol stanoveny v sulade s Metodickym pokynom na
spracovanie stratégie CLLD (kapitola 5.3.2), pricom cielové hodnoty boli stanovené na
zéklade zhodnotenia potencidlu Uzemia, v sulade s analyzou potencidlnych Zziadatelov,
vyberom opatreni a ¢innosti pre operacie podporené¢ v ramci CLLD a Vv sulade s finanénym
pléan stratégie CLLD. Subor vlastnych ukazovatel'ov pre PRV a IROP zohl'adiiuje poziadavku
metodiky, aby boli SMART (Specifické, merate'né, dosiahnutelné, realistické¢ a Casovo

ohranicené).

- sposob kazdorocného vykazovania hodnot meratel'nych ukazovatel'ov
Zakladom hodnotenia implementécie stratégie je neustdle (minimalne raz za pol roka) ¢iselné

vyhodnocovanie stanovenych indikatorov monitorovania (vystup) a minimdlne raz za rok
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indikéatorov hodnotenia (vysledok a dopad) za sucasného sledovania celkového vyvoja tizemia
Vv kontexte. Kone¢ny prijimatel’ — predkladatel’ projektu je povinny predlozit’ monitorovaciu
spravu projektu su¢asne s poslednou ZoP. V monitorovacej sprave je potrebné uviest’ hodnoty
sledovanych ukazovatel'ov, priebeh realizacie projektu, problémy pri realizacii projektu

a d’alSie nalezitosti, ktoré su obsahom spravy.

Monitorovaci vybor na kazdom svojom zasadnuti bude mat k dispozicii udaje v podobe
kvantifikovanych indikatorov a bude diskutovat’ o aktudlnom stave. Spravy o monitorovani
pripravi kancelaria MAS na zéklade pravidelnych zberov tdajov u uzivatel'ov v st¢innosti
s poskytovatelom podpory. Monitorovacie spravy budi aj podkladom pre zostavenie
priebeznych hodnotiacich sprav atie sluzia néasledne ako vstup pre nezavislé hodnotenie
implementacie Stratégie CLLD iako podklad pre RO pre hodnotenie implementacie
vSetkych vybranych stratégii vratane postidenia, ako tieto prispievaju k realizacii cielov PRV
a IROP. Vysledky priebezného hodnotenia po ukonceni prvych dvoch rokov implementacie
Stratégie CLLD  budi pouzité pre zhodnotenie uspeSnosti implementicie a pripadné
navrhnutie zmien, ktoré je mozné vykonat’ najskor po 3 rokoch od zaciatku implementacie

stratégie.

o postupy samohodnotenia orgdnov MAS a ¢innosti MAS,
Je vel'mi dolezité aby MAS Cerovina sama vyhodnocovala implementaciu stratégie ako aj

svoju vlastnu ¢innost’ a vlastné inStitucionalne zdzemie.

Okrem implementdcie stratégie, MAS Cervoina bude pravidelne vyhodnocovat svoje

inStitucionalne zabezpecenie implementacie stratégie, a to konkrétne:

- funkénost existujicej organizacnej Struktiry MAS

- funkénost’ manazmentu MAS

- flexibilitu, Géinnost’ a opravnenost’ rozhodovacich postupov o stratégii a projektoch

- schopnost’ MAS zabezpecit implementaciu stratégie a projektov

- schopnost’ MAS zabezpecit’ monitoring a hodnotenie projektov
Pre samohodnotenie MAS Cerovina si Monitorovaci vybor zostavi tabul’ky sebahodnotenia,
ktoré zohl'adnia vyssie uvedené kritéria a bodovaci systém v prvom roku prevadzky MAS,
konkrétne do 6 mesiacov od uskutoCnenia prvej vyzvy. Vhodnym néstrojom na
sebahodnotenie pre MAS je vyro¢na ¢lenska schodza a podrobna vyroéna sprava - ak nebude

odozva zo strany ¢lenov a potencidlnych Ziadatel'ov, je to zly signal pre MAS.
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Proces sebahodnotenia by mal pre MAS Cerovina pomoct riadit’ stratégiu a smerovat’ ju k
dosiahnutiu ciel'ov, odhalit’ nefunkéné intervencie a pomdct navrhnut' efektivne zmeny a
pomdct’ porozumiet’ efektivitu a ucinnost’ institucionalneho a administrativneho zabezpecenia

implementacie.

- periodicitu a spoésob hodnotenia.
Hodnotenie bude MAS Cerovina vykondvat prostrednictvom tabuliek sebahodnotenia,
monitorovacich sprav konecnych prijimatel'ov, zberu doplnkovych informacii od kone¢nych
prijimatel'ov a z ro¢nych Statistickych vysledkov za sledovany region. Komplexné hodnotenie
¢innosti sa bude vykonavat’ Standardne raz rocne v Monitorovacom vybore, v Predsednictve
avrocnej vyrofnej sprave prezentovanej na  vyroénom Valnom zhromazdeni. Prvé

hodnotenie bude vykonané do 6 mesiacov od uskuto¢nenia prvej vyzvy.

5.3.2 Monitorovacie ukazovatele

MAS Cerovina si stanovilo na preukazovanie napiiiania cielov v obdobi rokov 2016 — 2023
jasne meratel'né ukazovatele pre vystupy. Monitorovacie ukazovatele su stanovené

nasledovne:

— povinné ukazovatele v suvislosti s IROP a PRV — uroven programu

— povinné ukazovatele v sivislosti s IROP a PRV — tiroven $pecifickych cielov IROP
a fokusovych oblasti PRV

— vlastné ukazovatele

Tabul’ka €. 5: Povinné ukazovatele na Grovni programu — PRV SR 2014 -2020

Cielova
Nazov ciel'ového ukazovatel’a hodnota v roku
2023
Cisty podet obyvatel'ov, ktory ma prospech zo zlep$enia sluZieb 14 500
Pocet obyvatel'ov podporenej] MAS 16 284
Pracovné miesta vytvorené v podporovanych projektoch (LEADER/PRYV) 8
(oblast’ zamerania 6B)
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Tabulka €. 6: Celkové verejné vydavky — PRV SR 2014 -2020

Cielova
Nazov ukazovatel’a vystupu hodnota v roku
2023
Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora na vykondvanie operacii v 1 382 660.00
ramci stratégie CLLD (len cast’ z PRV) ’
Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora pri prevadzkovych 82 860.00
nakladoch a oziveni - (len ¢ast’ z PRV) ’
Tabulka €. 7: Povinné ukazovatele na arovni IROP 2014-2020
Merna Cielova
Nazov ukazovatela vystupu jednotka hodnota v roku
2023

Pocet podporenych MAS pocet 1
Pocet podporenych podnikov podnik 11
Zamestnanost’ v podporenych podnikoch FTE 9
Pocet podnikov, ktoré dostavaji podporu s cielom podnik

I L . 1
predstavit’ vyrobky, ktoré su pre firmu nové
Pocet podnikov, ktoré dostavaju podporu s cielom podnik 1
predstavit’ vyrobky, ktoré su pre trh noveé
Pocet novych sluzZieb a prvkov verejnej infrastruktiry pocet 17

Povinné ukazovatele v suvislosti s PRV na urovni fokusovych oblasti

Fokusova oblast’ 2A) ZlepSenie hospodarskeho vykonu vsetkych pol'nohospodarskych podnikov a
ul'ahCenie reStrukturalizacie a modernizacie pol'nohospodarskych podnikov, najmé na ucely zvySenia
ich ucasti na trhu, zamerania na trh a pol'nohospodarskej diverzifikacie

Nazov ciel’ového ukazovatel’a

Ciel’ova hodnota v

roku 2023

pocet polnohospodarskych podnikov, ktoré z PRV ziskali podporu na
investicie do reStrukturalizacie alebo modernizacie (oblast’ zamerania 2A)

4

Ukazovatel’ vystupu - =
(2014 - 2020) 2 = = S ©
© =S| 28| 2 b R S
g SEE| 29| 2 x e 2 s 8
c =2 8BS 80 | =£ I~ S 2
< ST 28| 25 | &8 = X3
B ol 5<c| S Q< S Lo
o > > L >
o > >
Pocet podnikov, ktoré ziskali
MO4 | podporu na investicie do poln. pocet 0 2016 4 MAS ro¢ne
podnikov (4.1.)
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— — v

Mog | Celkoveé investicie (verejné EUR | © 2016 | 305455 | MAS rotne
sukromné) (4.1)

MO04 | Celkové verejné vydavky (4.1) EUR 0 2016 168 000 MAS ro¢ne

— — i

Mo | Celkoveé investicie (verejné EUR | 0 2016 | 418182 | MAS rotne
sukromné) (6.4)

MO06 | Celkové verejné vydavky (6.4) EUR 0 2016 230 000 MAS roéne

Fokusova oblast’ 2B: Ulahcenie vstupu polnohospodarov s primeranymi zru¢nostami do odvetvia

pol'nohospodarstva, a najma generacnej vymeny

Nazov cielového ukazovatel’a

Cielova hodnota v
roku 2023

pocet pol'n. podnikov, ktoré ziskali z PRV podporu na plan rozvoja
podnikania/investicie v prospech mladych pol'nohospodarov (oblast’ 2B)

5

Ukazovatel’ vystupu

s = s
(2014 - 2020) =< S = 2
S ) 2 = = S <
= 52 > = < S 'c
= s 5| S S = c 5
@ 2 | BE|Z = > g2
= s | 28|% |¢® = <8
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g 5 |2 |5 |®= L
3 2 &
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Pocet podnikov, ktoré ziskali
podporu na investicie do
MO4 | pol'nohosp. podnikov (podpora pocet 0 2016 0 MAS roéne
podnikatel’. planu mladych
pol'nohospodarov) (4.1.)
Celkové investicie (verejné + 5
MO04 , . EUR 0 2016 0 MAS roéne
sukromné)
MO04 | Celkové verejné vydavky EUR 0 2016 0 MAS roéne
Pocet prijimatelov, ktori
Mog | dostavajit pomoc na zatatie potet | O | 2016 4 MAS rotne
podnikania pre mladych
pol'nohospodarov (6.1.)
Pocet prijimatel'ov (pol'nohosp.
podnikov), ktori dostavaju
MO06 | podporu na investicie do pocet 0 2016 5 MAS roéne
nepol'nohospod. ¢innosti vo
vidieckych oblastiach (6.4.)
= P i
Mog | Celkove investicie (verejné EUR | 0 | 2016 | 618182 | MAS rogne
sukromné) (6.1 + 6.4)
MO06 | Celkové verejné vydavky (6.1) EUR 0 2016 | 200 000 MAS ro¢ne
MO06 | Celkové verejné vydavky (6.4) EUR 0 2016 | 230000 MAS ro¢ne

Fokusova oblast’ 3A: Zvysenie konkurencieschopnosti prvovyrobcov prostrednictvom ich lepsej
integracie do pol'nohospodarsko-potravinového retazca pomocou systémov kvality, pridavania

hodnoty pol'nohospodarskym produktom, propagacie na miestnych trhoch a v kratkych

dodévatel’'skych retazcoch, skupin vyrobcov a medziodvetvovych organizacii

Cielova
Nazov cielového ukazovatela hodnota v
roku 2023
pocet pol'nohospodarskych podnikov, ktoré dostavaju podporu na tcast’ na
systémoch kvality, miestnych trhoch a kratkych dodavatel'skych retazcoch, a 4

skupin/organizacii vyrobcov (oblast’ zamerania 3A)
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Pocet operécii, ktoré ziskali podporu na
MO4 investicie (napr. d_o poln’.podn.lkov,’v potet 0 2016 5 MAS rofne
oblasti spracovania a uvadzania poln.
vyrobkov na trh) (4.1. a 4.2.)
MO4 Celkové investicie (verejné + sukromné) EUR 0 2016 | 632727 | MAs .
(4.1.a4.2)
MO04 | Celkové verejné vydavky (4.1.a4.2.) EUR 0 2016 | 348000 | MAS ro¢ne

Fokusova oblast’ 6A: Ul'ahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov ako aj
vytvérania pracovnych miest

Cielova
Nazov cielového ukazovatel’a hodnota v
roku 2023
T20: pracovné miesta vytvorené v podporovanych projektoch (oblast’ zamerania 6A - 2
6.4)
Ukazovatel’ vystupu S - -
(2014 — 2020) s 2 z - S
= =~ 8 | = =R o 'c
) = 2 o L 2 O S ©
— L ©p—
[ o— S £ < O = £ =S S 8
55 < =] '8 2 ot o '8 = X 5
% £ S e = (O E Lo
S & > > L ®
Pocet prijimatel’'ov (pol'nohosp.
podnikov), ktori dostavaju pomoc na
MO6 | zacatie podnikania/podporu na investicie | pocet 0 2016 5 MAS | ro¢ne
do nepol'nohosp. ¢innosti vo vidieckych
oblastiach (6.2. 2 6.4.)
MO6 C’elkove 1’nvest1c1e (v EUR) (verejné + EUR 0 2016 | 418182 | MAS | rotne
sukromné)
MO06 | Celkové verejné vydavky (v EUR) EUR 0 2016 | 230000 | MAS | ro¢ne
Fokusova oblast’ 6B: Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
Ciel'ova
Nazov ciePového ukazovatela hodnota v
roku 2023
Cisty pocet obyvatelov, ktory mé prospech zo zlep3enia sluzieb 14 500
Vidiecke obyvatel'stvo, na ktoré¢ sa vztahuju stratégie miestneho rozvoja (oblast’ 14 500
zamerania 6B)
T23: pracovné miesta vytvorené v podporovanych projektoch (Leader) (oblast’ 8
zamerania 6B)
Ukazovatel’ vystupu > \
(2014 — 2020) s | 28|82 < |5 2.8
@ ey | £8|$x|TE = =
= £ 5 == | =29 | &2 s S
o S c '8 ° S -\ =5 e S g
= S =S| =] 23 = x5
T S @D \g} = \& > (@) f:) E o D
& S S L3
Mo7 | Potet operdci, kioré siskali podporuna || o [ pos6 | 7 | Mas | rotne
investicie do infrastruktury malych
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rozmerov vratane investicii do energie z
OZE a tspor energie (7.2.)

Pocet operacii, ktoré ziskali podporu na
MO7 | investicie do miestnych zakladnych pocet
sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo (7.4.)

2016

MAS

ro¢ne

Pocet operécii, ktoré ziskali podporu na
MO7 | investicie do rekreacnej/turistickej pocet
infrastruktiry (7.5.)

2016

MAS

ro¢ne

Pocet obyvatel'ov, ktori maju prospech
MO7 | zo zlepSenia sluzieb/infrastruktury (7.1.; podet
7.2.;74.,75.,7.6.;7.7)

2016

14 500

MAS

ro¢ne

MO7 | Celkové verejné vydavky (v EUR) EUR

2016

604 660

MAS

rocne

M19 | Pocet vybranych MAS pocet

2016

1

MAS

ro¢ne

M19 Pocet obyvatelov, ktorych pokryvaji

. < 7 . ocet
miestne akéné skupiny P

2016

14 500

MAS

rocne

Celkové verejné vydavky (v EUR) —
M19 | podpora na vykonavanie operacii v EUR
ramci stratégie MRVK (19.2)

2016

2556 380

MAS

ro¢ne

Celkové verejné vydavky (v EUR) —
M19 | podpora pri prevadzkovych nakladoch a EUR
oziveni (19.4)

2016

497 050

MAS

ro¢ne

Povinné ukazovatele v suvislosti s IROP na urovni Specifickych ciePov IROP

24
=) = «
= s s = e
= =< Z N = Q 8
2 T | E2g| % TS |8 S =
i Nézov ukazovatelPa 5 2 2| = =S | = g S
4 % | 28| 4% TE | 5 23
= o o S| S s 2 E L o
3 £ > |5 S > L=
a D > oy 6
>N 2 >
Podiel zamestnanosti v mikro
a malych podnikoch do 49 . N
511/ | zamestnancov a SZCO na celkovom FTE 0 |2016 / MAS roene
po&te zamestnanosti v mikro SU SR
RO168 | 5 malych podnikoch do 49 %
zamestnancov a SZCO v sektoroch
nespadajucich do podpory PRV
512/ | Vidiecka a mestska populacia so
zlepsenou infrastrukturou obvvate y
R0110 | 4 pristupom k verejnym sluzbam yl\’/ 0 2016 16 000 MAS rocne
Vlastné ukazovatele MAS
Cielova
Nazov ciel’ového ukazovatela hodnota v roku
2023
Celkovy pocet vytvorenych pracovnych miest v ramci stratégie CLLD 17

Pracovné miesta vytvorené v podporovanych projektoch - IROP
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Pocet predloZzenych projektov v rdmci OP LCudské zdroje

Pocet vzdelavacich aktivit zabezpecenych MAS 8
Pocet propagacnych/ informacnych aktivit MAS 6
Pocet vyhlasenych vyziev - celkom v stratégii CLLD 23
Pocet podporenych Ziadatel'ov (projektov) — celkom v stratégii CLLD 66
Pocet inovativnych projektov — celkom v stratégii CLLD 3
o<
.g _52 “§ E g ™ [
S T | 2g|% S8 | 8 S g
o | Nazov ukazovatela = 22 | 2 =Y | S )
R 2 S o | & < < e e
B - = O = > o = L 9
= = S < | 2 22 |8 Lo
S = ;;‘ ) 2 > =@
2 2 > 5
>N 2 >
511 Stavebno-technické tipravy budov
o spojené s umiestnenim technologie m? 0 2016 300 MAS | ro¢ne
Stavebno-technické tpravy budov
51.1 spojené s poskytovanim novych m2 0 2016 300 MAS | roéne
sluzieb
512 Zrekon$truované autobusové
7 | zastavky pocet 0 2016 3 MAS | ro¢ne
Zriadenie novych zariadeni pre
5.1.2 | poskytovanic komunitnych pocet | O | 2016 | 1 | MAS | rocne
socialnych sluzieb
512 Zriadenie terénnych a ambulantnych
o socialnych sluzieb pocet 0 2016 1 MAS | ro¢ne
512 Modernizované odborné uéebne,v
o laboratéria a jazykové ucebne ZS pocet 0 2016 3 MAS | ro¢ne

6. Financ¢ny ramec

6.1 Financovanie stratégie CLLD

Celkovy rozpocet stratégie CLLD MAS Cerovina je uvedeny v sulade s maximalnymi limitmi

uvedenymi v systéme riadenie CLLD (LAEDER akomunitny rozvoj) pre programové

obdobie 2014-2020. MAS Cerovina si okrem fixnej zlozky uplatiiuje aj zlozku variabilni.

S inymi zdrojmi zdruzenie neuvaZuje.

Stanovené jednotkové alokacie v
EUR

EUR / obyvatel X =45

EUR / km2 rozlohy Y =900
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EUR / obec Z=9500
EUR /%
) W =8500
nezamestnanosti

Vypocet variabilnej zlozky:

(343- 310)*900 + (28- 20)*9 500 + (30,88- 13,5)*8 500 = 29 700 +
76 000 + 147 730 = 253 430 eur

Fixna zlozka: 2 800 000 eur

Spolu: 3053 430 eur

Tabul’ka ¢. 8: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP

SPOLU EUR
Celkové zdroje z PRV (EPFRV) a IROP (EFRR) 3053 430,00
(maximalny limit podPa vzorca pre MAS v sulade
s kapitolou 6.4 Systému riadenia CLLD), z toho:
Operacie v ramci implementacie stratégie CLLD 2 556 380,00
Chod MAS a animacie 497 050,00

Tabul’ka €. 9: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP rozdelené podla fondov

Fond Typ regiénu Spolu v EUR

Celkové zdroje z PRV (EPFRV) EPFRV, | mengj 3053 430,000
a IROP (EFRR) (maximalny limit EFRR rozvinuty
podl’a vzorca pre MAS v silade viac rozvinuty 0,00
S kapitolou 6.4 Systému riadenia
CLLD), z toho:
Operacie v ramci implementacie EPFRV, | mengj 2 556 380,00
stratégie CLLD EFRR rozvinuty

viac rozvinuty 0,00
Chod MAS EFRR menej 414 190,00

rozvinuty

viac rozvinuty 0,00
Animacie EFPRV | menej 82 860,00

rozvinuty

viac rozvinuty 0,00
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Tabulka €. 10: Rozdelenie zdrojov na jednotlivé typy vydavkov v ramci prislusnych programov

region

PRV

IROP

SPOLU

EPFRV

.

SR

spolu

EFRR

VZ

spolu

fondy

7

SR

VZ

spolu

operacie
V ramci
stratégie
CLLD

menej
rozvinuty

1 036 995

345 665

1 855 569

1173720

0] 126917

1300 637

2210715

345 665

599 826

3156 206

viac
rozvinuty

chod
MAS

menej
rozvinuty

414 190

0 21799

435989

414190

21799

435989

viac
rozvinuty

animacie

menej
rozvinuty

62 145

20715

82 860

62 145

20715

82 860

viac
rozvinuty

SPOLU

menej
rozvinuty

viac
rozvinuty

spolu

1099 140

366 380

1938 429

1587 910

0| 148716

1736 626

2 687 050

366 380

621 625

3675055




6.2 Finan¢ny plan pre opatrenia

Tabulka €. 11: Sumarna tabulka finan¢ného plianu

Opatrenie
stratégie
CLLD

Fond

Region

Spolu

EU

A\

iné

4.1

EFPRV

menej
rozvinuty
region

305 455

126 000

42 000

137 455

viac
rozvinuty
region

4.2

EFPRV

menej
rozvinuty
region

327 273

135000

45 000

147 273

viac
rozvinuty
region

6.1

EFPRV

menej
rozvinuty
region

200 000

150 000

50 000

viac
rozvinuty
region

6.4

EFPRV

menej
rozvinuty
region

418 182

172 500

57 500

188 182

viac
rozvinuty
region

7.2

EFPRV

menej
rozvinuty
region

210 000

157 500

52 500

viac
rozvinuty
region

7.4

EFRR

menej
rozvinuty
region

210 000

157 500

52 500

viac
rozvinuty
region

7.5

EFPRV

menej
rozvinuty
region

184 660

138 495

46 165

viac
rozvinuty
region

5.11

EFPRV

menej
rozvinuty
region

618 847

526 020

92 827
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viac - -
rozvinuty
region

EFPRV menej 681789 | 647 700

rozvinuty
region

- 34 089 -

5.1.2 -
viac - -

rozvinuty
region

Tabulka €. 12: Celkovy pomer medzi fondmi na stratégiu

PRV (EPFRV) : IROP (EFRR)

Stratégia CLLD mimo BSK (menej rozvinuty region):

54,08:45,92

Stratégia CLLD v ramci BSK (viac rozvinuty region):

Tabulka €. 13: Zameranie stratégie podla sektorov

N4azov opatrenia stratégie CLLD

Opravneny
prijimatel’ —
verejny sektor

Opravneny
prijimatel’ —
neverejny

sektor
(oznacit' ,, X*)

(oznacit' ,, X ")

4.1. Podpora investicii do 168 000

pol'nohospodarskych podnikov

X

4.2. Podpora investicii do 180 000
spracovania/uvadzania na trh a/alebo
vyvoja pol'nohospodarskych

produktov

X

6.1. Podpora na zacatie 200 000
podnikatel’'skej Cinnosti pre mladych

pol'nohospodarov

6.4. Podpora investicii do vytvarania 230 000

a rozvoja nepol'nohosp. ¢innosti

7.2. Podpora investicii do budovania, 210 000
zlepsenia alebo rozsirenia vSetkych
typov malej infrastrutkiry vratane

investicii do obnovitel'nych zdrojov

energie a Uspor energie

7.4. Podpora investicii do 210 000
zriad’ovania, zlepSenia alebo
roz§irenia miestnych zakladnych
sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo
vratane sluzieb voblasti voI'ného ¢asu
a kultury a do suvisiacej

infrastruktiry

7.5. Podpora investicii pre verejné 184 660
vyuzivanie rekreacnej infrastruktuary,
informacnej a drobnej infrastruktary

cestovného ruchu

5.1.1. ZvySenie zamestnanosti na 526 020
miestnej urovni podporou podnikania

a inovacii
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5.1.2. Zlepsenie udrzatelnych 647 700 X
vzt'ahov medzi vidieckymi

rozvojovymi centrami a ich zdzemim
vo verejnych sluzbach a vo verejnych

infrastrukttrach

Celkovy rozpocet podla sektorov 2 556 380 1252 360 1304 020
Percentualny pomer zamerania 48,99 % 51,01 %
stratégie

7. Zhodnotenie prinosov stratégie CLLD, jej synergie a doplnkovost’

7.1 Prinosy Kk zlepSovaniu ekonomického rozvoja tizemia

Strategickym cielom MAS Cerovina je do roku 2023 vytvorit nové pracovné miesta na
zdklade vyuzitia miestneho potencidlu, zabezpecit pre svojich obyvatelov vyznamné
zlepSenie v dobudovani komplexnej infraStruktiry a zvysSit' integraciu marginalizovanych
skupin obyvatel'stva.

Poradie priorit podl'a ich vyznamnosti je nasledovné:

Priorita ¢. 1: Tvorba pracovnych miest a podpora miestneho podnikania

Specificky ciel: Podporit’ a vyuzit miestny potencial podnikatelov, podporit’ vznik novych
podnikatel'ov, rozvijat podnikanie najmi v oblasti pol'nohospodarstva, sluzieb a remesiel,

inovacie.

Priorita €. 2: Dobudovanie a rekonStrukcia komplexnej infrastruktiary
Specificky ciel: Dobudovat novil a rekonitruovat’ jestvujucu infrastruktiru, ktora bude

sluzit’ vSetkym obyvatel'om aj navstevnikom uzemia a bude pokryvat’ vSetky oblasti Zivota.

Priorita ¢. 3: Integracia marginalizovanych skupin obyvatel’stva a rozvoj komunitnych
a socialnych sluzieb

Specificky ciel: Vytvorit’ podmienky pre integraciu marginalizovanych skupin obyvatel'stva
a Vvytvorit' Siroku ponuku socidlnych a komunitnych sluzieb, ktoré¢ budu sluzit’ pre rdzne

skupiny obyvatel'ov na naplnenie ich Specifickych potrieb.

Vsetky uvedené priority navzajom synergicky prispievaju k zlepSovaniu ekonomického
rozvoja Uzemia, pricom prostrednictvom svojich Specifickych cielov pomahaji dosiahnut’
celkovy strategicky ciel’ a predstavy 0 rozvoji uzemia definované vo vizii, spajaji projekty
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jednotlivych sektorov (verejny, podnikatel'sky, neziskovy, obCiansky), zohl'adiuji miestne

Specifikd a vyuzivaju komparativne vyhody Gizemia.

Ocakavané meratel'né prinosy pre ekonomicky rozvoj izemia st najma:

- Vytvorenie novych pracovnych miest: 17

- Celkové verejné vydavky na vykonavanie operacii CLLD: 2 556 380 EUR

- Celkové¢ sukromné zdroje Ziadatel'ov na vykonavanie operacii CLLD: 621 625 EUR

- Vlastné zdroje MAS na spolufinancovanie prevadzkovych nakladov z Chodu MAS:
21 799 EUR

- Pocet podporenych Ziadatel'ov/projektov celkom: 66

- Pocet podnikov, ktoré dostavaji podporu s cielom predstavit’ vyrobky, ktoré si pre
firmu nové: 1

- Pocet podnikov, ktoré dostavaju podporu s cielom predstavit’ vyrobky, ktoré su pre trh
nové: 1

- Pocet novych sluzieb a prvkov verejnej infrastruktury: 17

7.2 Prinosy k napiiianiu ciePov PRV

Ciele PRV SR 2014 — 2020:

- Konkurencieschopnost’ pol'nohospodarstva, potravinarstva a lesnictva;

- Udrzatel'né vyuZzivanie prirodnych zdrojov a opatrenia v oblasti klimy;

- Vyvazeny uzemny rozvoj vidieckej ekonomiky.

Priority PRV SR 201 — 2020:

- Podpora prenosu znalosti a inovécii.

- ZvySenie Zivotaschopnosti a konkurencieschopnosti, inovacnych technolégii a
udrZateI'ného hospodarenia.

- Podpora organizacie, spracovania, dobrych Zivotnych podmienok zvierat a riadenia rizik.

- Obnova, zachovanie a posilnenie ekosystémov.

- Podpora efektivnosti zdrojov a klimy.

- Podpora socialnej inkluzie, zniZovania chudoby a hospodarskeho rozvoja

Najdolezitejsim cielom PRV SR 2014 — 2020 je posilnenie konkurencieschopnosti

podohospodarskeho sektora v oblasti pol'nohospodarstva, lesnictva a potravinarstva. Tento

ciel aj ostatné ciele a priority PRV SR 2014 — 2020 budd napliiané prostrednictvom
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vybranych opatreni PRV SR, ktoré reflektuju na Specifické ciele stanovené pre jednotlivé
rozvojové priority stratégie CLLD:

Podopatrenie 4.1

Zlepsenie hospodarskeho vykonu vsSetkych pol'nohospodarskych podnikov a ul'ahcenie
reStrukturalizacie a modernizacie pol'nohospodarskych podnikov, najmé na ucely zvysenia ich
ucasti na trhu, zamerania na trh a pol'nohospodarskej diverzifikacie.

Podopatrenie 4.2

V nadvédznosti na rozvoj polnohospodarskej vyroby je nevyhnutné posilnit
konkurencieschopnost’  spracovatel'ského a potravinarskeho priemyslu, jeho vyrobnu
diverzifikaciu a inovaciu, pricom zvySovanie produktivity a efektivity vyrobnych faktorov
V pol'nohospodarstve je potrebné vyvazit takymi opatreniami, ktoré by jednoznacne
zabezpecili ochranu zivotného prostredia a prispeli k zmierneniu klimatickych zmien.

Podopatrenie 6.1

Reaguje na potrebu posilnenia ekonomickej stability/ Zivotaschopnosti malych podnikov na
vidieku a rovnako potrebu zvySenia efektivity vSetkych vyrobnych faktorov a dosiahnut
narast pridanej hodnoty podnikov v pol'nohospodarstve, potravinarstve a lesnictve.

Podopatrenie 6.4

SirS$i rozvoj podnikatel'skej ¢innosti na vidieku zabezpeci nové pracovné prilezitosti pre
nezamestnanych a osobitne mladych l'udi, ¢im sa podpori ekonomicky rast, stabilizacia a
posilnenie vidieckej ekonomiky a generovanie novych pracovnych miest.

Podopatrenie 7.2

Pre efektivny a udrzatelny rast vidieckych oblasti a zvySenie kvality Zivota obyvatelov je
dolezité podporovat’ investicie do vytvarania, zlepSovania alebo rozsirovania vSetkych druhov
infraStruktur malych rozmerov vratane investicii do energie z obnovite'nych zdrojov a spor
energie, ako su napr.: kanalizicie, Cov, vodovody, miestne komunikdacie, lavky, mosty,
chodniky, parkoviska, autobusové zastavky, odvodiiovacie kandly, obecné studne a
zlepSenie vzhladu obci.

Podopatrenie 7.4

Pre efektivny a udrzatelny rast vidieckych oblasti a zvySenie kvality Zivota obyvatelov je
dolezité podporovat investicie do rekreacnej infraStruktary, turistickych informacii a do
turistickej infrastruktary malych rozmerov na verejné vyuZitie, ako su napr.: infrastruktira
pre travenie volného casu, rekonStrukcie nevyuzivanych objektov v obci pre
komunitnt/spolkova €innost’ vratane rekonStrukcie existujucich kultirnych domov, domov

smutku vratane ich okolia, zvySovanie kvality Zivota obyvatelov, zvySenie bezpecnosti a
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prevencie proti vandalizmu na verejnych priestoroch, vytvaranie podmienok pre rozvoj
podnikania, investicie do vyuzivania OZE.

Podopatrenie 7.5

Pre efektivny a udrzateI'ny rast vidieckych oblasti je vzhl'adom na velky potencial vidieckeho
cestovného ruchu tychto oblasti doélezité podporovat’ investicie do vytvarania, zlepSovania
alebo rozsirovania miestnych zakladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo vratane vol'ného
Casu a kultary a stvisiacej infrastruktiry, ako su napr.: turisticky zaujimavé objekty, miestne
kultarne, historické, prirodné a iné objekty a zaujimavosti, muzejné a galerijné zariadeni,
rekreacnd infrastruktira, turistické informdcie a informac¢né tabule, obsluzné zariadenia pre
turistov, ndu¢né chodniky, cykloturistické chodniky, doplnkova infrastruktura, vyhliadkové

veze, budovanie, udrzba a obnova cykloturistického znacenia a pod.

7.3 Prinosy k napiiianiu ciePov IROP

Globélny ciel' IROP 2014 — 2020 je prispiet k zlepSeniu kvality zivota a zabezpecit
udrzatel'né poskytovanie verejnych sluzieb s dopadom na vyvazeny audrzateIny tzemny

rozvoj, hospodarsku, izemnu a socialnu sudrznost’ regionov, miest a obci.

Cielom miestneho rozvoja vedeného komunitou (CLLD) v podmienkach SR je posilnenie
hospodarskej, socialnej a uzemnej sudrznosti prevazne vidieckeho uzemia a zaistenie
dlhodobého udrzatel'ného rozvoja tizemia s rieSenim vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi
centrami a ich funkénym zazemim. Hlavné vyzvy na miestnej trovni nadvazuju na 3 oblasti

Strukturdlnych problémov, a to su:

- Znizenie socialno-ekonomickej zaostalosti
- ZvySenie kvality Zivota

- ZlepSenie infrastruktiry miestnych sluzieb

Ciele a priority IROP 2014 — 2020 budu napiiané prostrednictvom vybranych opatreni, ktoré
reflektuji na Specifické ciele IROP, ktoré boli priradené pre naplnenie jednotlivych
rozvojovych priorit stratégie CLLD:

Specificky ciel’ 5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na miestnej Grovni podporou podnikania

a inovacii
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Specificky ciel bude zabezpedovat efektivne zabezpedenie chodu MAS, propagiciu
a implementacia stratégii CLLD, zlepSenie vyuzivania ekonomického potencialu vidieckych
oblasti prostrednictvom re$trukturalizacie vidieckej ekonomiky a zavadzania inovacii, tvorbu
pracovnych miest a hospodarskeho rastu, vznik novych komunitnych sluzieb a podnikov,
zlepSenie zamestnatel'nosti a pristupu k novym formam podnikania a novym pracovnym
miestam, znizenie zavislosti vidieckeho obyvatel'stva od prijmov z primarnej ekonomicke;j
aktivity, najmd v pol'nohospodarstve, smerom k zamestnanosti Vv nepol'nohospodarskych
odvetviach, napr. v sektore sluzieb, znizenie rizika chudoby a socialneho vylaéenia.

Specificky ciel 5.1.2 ZlepSenie udrzatelnych vzfahov medzi vidieckymi rozvojovymi

centrami a ich zdzemim vo verejnvch sluzbach a vo verejnych infra$truktarach

Specificky ciel' bude zabezpetovat zvysenie kvality Zivota vo vidieckych regiénoch, rozvoj

mestsko-vidieckych vzt'ahov, rozvoj verejnych sluzieb.

Doplnkovost’ a synergia opatreni IROP k d’alsim zdrojov stratégie CLLD (PRV SR, OP
LCudské zdroje) bude zabezpecend neprekryvanim podpory pre jednotlivé projekty, ktora
bude zabezpecend na Urovni ziadatel'ov alebo podporenych ¢innosti v stlade so systémom

riadenia PRV SR, Systémom riadenia CLLD a Systémom riadenia ESIF.

7.4 Prinosy k za€lefiovaniu zranitePnych skupin obyvatelstva

PRV SR 2014 - 2020 ajeho implementacia je v stlade s Partnerskou dohodou viazana
uplatnovanim horizontalnych principov v oblasti nediskrimindcie, kam spadd aj rovnost
medzi muzmi azZenami anediskriminacie pre vSetkych obfanov SR  vratane
marginalizovanych skupin obyvatel'stva, dlhodobo nezamestnanych, roémske komunity,
telesne a zdravotne postihnutych, Zien po materskej dovolenke, obéanov nad 50 rokov a pod.

Marginalizované romske komunity, ktorych obyvatelia st va¢Sinou nezamestnani, ziju najma

vo vidieckych oblastiach.
Uplatnenie principu nediskrimindacie v stratégii CLLD MAS Cerovina:

- Socialny aspekt opatrenia ¢ 6 PRV SR 2014-2020 zahfnia prispevok ku generacnej

vymene pracovnikov v pol'nohospodarstve a zaroven k zamedzeniu vyl'udnovania vidieka.
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Cinnosti spojené s poskytovanim sluzieb pre deti, seniorov a ob&anov so zniZzenou
schopnostou pohybu v ramci podopatrenia 6.4 prispeji k lepSiemu zacleneniu tychto
skupin obyvatel'ov do spolocenského zZivota na vidieku.

Pri inklzii marginalizovanych romskych komunit sa bude uplatiiovat’ socidlny aspekt pri
verejnom obstardvani vo vztahu k projektom realizovanych v obciach, ktoré su
identifikované v Atlase romskych komunit 2013. Tieto obce budii mat’ pri verejnom
obstaravani povinnost’ uplatnit’ socialne hl'adisko tykajuce sa inklazie MRK.

Dalsi prinos bude zabezpeéeny prostrednictvom opatrenia &. 7 Zakladné sluzby a obnova
dedin vo vidieckych oblastiach vratane aplikovania socialneho aspektu pri verejnom
obstardvani v rdmci tychto opatreni.

V ramci stratégie CLLD bude su medzi opravnenymi ziadatelmi MAS ako aj ziadatelia z
uzemia MAS v ramci OP Ludské zdroje. Tym bude stratégia synergicky s opatreniami
PRV SR 2014 - 2020 prispievat k socidlnej inklazii marginalizovanych skupin
obyvatel'stva, vratane marginalizovanych romskych komunit.

Prinosom k zaclenovaniu zranitelnych skupin obyvatel'stva budu aj zdroje vyclenené na

Chod MAS a animacie podpora vzdelavania, propagacie, animacie v oblasti zranitenych

skupin.

V sulade s dodrziavanim principu rovnosti prileZitosti mézu predkladat’ svoje projekty

vramci implementacie ISRU vietci opravneni Ziadatelia — predkladatelia projektov bez

vynimky abez akéhokol'vek obmedzenia. Tento princip bol reSpektovany aj pri tvorbe

formovani verejno-sukromného partnerstva, pri tvorbe ISRU aj volIbe ¢lenov organov MAS,

kde neboli pouzité ziadne vynimky ani obmedzenia. Pozitivna diskriminacia v podobe

zvyhodnenia mladych farmérov je aplikovana v stilade s opatrenim €. 6 PRV SR 2014-2020.

Tabul’ka 7.4.1 Prispevok stratégie CLLD Kk za€lefiovaniu zranitePnych skupin
obyvatel’stva:
Priorita + CS/Zdroj financovania PRV SR IROP OP I’Z
Priorita ¢ 1: Tvorba pracovnych miest a rozvoj
miestneho podnikania, Specificky ciel: Podporit a 61 5 $C 311
vyuzit’ miestny potencial podnikatelov, podporit’ vznik 6. 4 SC5.1.1 SC 3'1'2
novych podnikatel'ov, rozvijat’ podnikanie najméi v oblasti ' o
pol'nohospodarstva, sluzieb a remesiel, inovécie.
Priorita ¢. 2: Dobudovanie a rekonStrukcia komplexnej 79
infrastruktary, Specificky ciel: Dobudovat’ nova ' v

« ). NN , . e 7.4 SC5.1.2
a rekonstruovat’ jestvujiicu infrastruktaru, ktora bude sluzit 75
vSetkym obyvatel'om aj navstevnikom izemia a bude '
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pokryvat’ vsetky oblasti Zivota.

Priorita ¢. 3: Integracia marginalizovanych skupin
obyvatel'stva a rozvoj komunitnych a socialnych sluZieb
Specificky ciel: Vytvorit’ podmienky pre integraciu

marginalizovanych skupin obyvatel'stva a vytvorit’ Siroku 7.2 5 gg g } ’ é
ponuku sociadlnych a komunitnych sluzieb, ktoré budu sluzit’ 7.4 SC5.1.2 o
pre rozne skupiny obyvatel'ov na naplnenie ich $pecifickych

potrieb.

7.5 Prinosy Kk Zivotnému prostrediu

PRV SR 2014 - 2020 ajeho implementacia je v stlade s Partnerskou dohodou viazana
uplatiiovanim horizontalnych principov V oblasti nediskriminécie, kam spada aj udrzatel'ny
rozvoj. UdrZzatelny rozvoj predstavuje najméd zachovanie a obnovu prirodného bohatstva,
kultarneho razu a ekologickej stability krajiny a zvySenie environmentidlneho povedomia
obc¢anov a ich zapojovanie sa do rozhodovaciecho procesu. Tieto principy su obsiahnuté aj
v stratégii CLLD MAS Cerovina. Trvald udrzatelnost” ekonomického rastu je chapana ako
dlhodoby ucinok, jej zhodnotenie spociva v postideni efektivnosti vynalozenych prostriedkov
v ramci dlhSieho obdobia. Tento efekt bude mozné zhodnotit’ az po ukonceni implementacie

stratégie CLLD prostrednictvom vyhodnotenia monitorovacieho a hodnotiaceho ramca.

Hlavnym cielom horizontdlneho principu udrzatelny rozvoj je teda zabezpecenie
environmentalnej udrzatel'nosti socidlneho a ekonomického rastu s osobitnym doérazom na
ochranu a zlepsenie zivotného prostredia pri zohl'adneni zasady ,,zneCistovatel’ plati“ v stlade
s Partnerskou dohodou. Metéda CLLD/LEADER, implementovand v ramci opatrenia 19.
PRV SR 2014 — 2020 vyrazne prispeje K socialnemu aspektu trvalo udrzatel'ného rozvoja

zapojenim miestnych aktérov do rozvoja vidieka pomocou miestnych akénych skupin.

Zivotné prostredie je jednym z prierezovych cielov PRV SR 2014 — 2020. CLLD/LEADER
kladie doraz na zdravé zivotné prostredie bez ekologickych zat'azi, s komplexnou ochranou
zloziek zivotného prostredia a so zretelom na podporu a vyuzivanie obnovitel'nych zdrojov
energie. Specialna pozornost je venovana stiladu ekonomického rozvoja s ochranou Zivotného
prostredia, ako aj zaclenovaniu prvkov zelenej infrastruktiry a to najma v ramci budovania
infraStruktury malych rozmerov alebo pri inych ¢innostiach, pri ktorych je to relevantné. Tieto

aktivity zaroven sekundarne prispeju k cielom v oblasti klimatickych zmien.
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Tabulka 7.5.1 Prispevok stratégie CLLD k Zivotnému prostrediu:

Priorita + CS/Zdroj financovania PRV SR IROP OoP
Ludské
zdroje

Priorita ¢. 1: Tvorba _pracovnych miest a rozvoj 41

miestneho podnikania, Specificky ciel: Podporit a 4'2

vyuzit miestny potenciadl podnikatelov, podporit vznik 6.1 5

novych podnikatel'ov, rozvijat’ podnikanie najmé v oblasti 6. 4 SC5.1.1

pol'nohospodarstva, sluzieb a remesiel, inovéacie. '

Priorita ¢. 2: Dobudovanie a rekonstrukcia komplexnej

infradtruktiiry, Specificky ciel': Dobudovat nova 7.2

a rekonstruovat’ jestvujiicu infrastruktaru, ktora bude sluzit 74

vsetkym obyvatel'om aj navstevnikom tizemia a bude 7.5

pokryvat’ vSetky oblasti Zivota.

Priorita ¢. 3: Integracia marginalizovanych skupin

obyvatel’stva a rozvoj komunitnych a socidlnych sluzieb

Specificky ciel: Vytvorit podmienky pre integraciu 7.2

marginalizovanych skupin obyvatel'stva a vytvorit’ §irok 74 SC5.1.2

ponuku socialnych a komunitnych sluzieb, ktoré budu sluzit

pre rdzne skupiny obyvatel'ov na naplnenie ich $pecifickych

potrieb.

7.6 Synergie a doplnkovost’ stratégie CLLD

7.6.1 Popis inych stratégii, ktoré sa na danom uzemi realizuju, resp. planuju realizovat’

Banskobystricky samospravny kraj pripravuje Regiondlnu integrovani uzemnu stratégiu

Banskobystrického samospravneho kraja na roky 2014 — 2020, ktorej predfinalna verzia bola
uverejnena v mesiaci september 2015. Strategicka Cast navrhuje pre Uzemie

Banskobystrického kraja nasledovné prioritné osi:

—  Prioritné os ¢.1: Bezpecna a ekologicka doprava na uzemi Banskobystrického kraja

—  Prioritnd os ¢.2: Cahsi pristup k efektivnym a kvalitnej$im verejnym sluzbam na Gizemi
Banskobystrického kraja

—  Prioritna os ¢.3: Mobilizacia kreativneho potencialu na uzemi Banskobystrického kraja

—  Prioritné os ¢.4: ZlepSenie kvality zivota s dorazom na zivotné prostredie na izemi
Banskobystrického kraja

Stratégia CLLD MAS CEROVINA, o.z. bude prispievat’ k naplneniu vsetkych prioritnych

oblasti.
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Program hospodarskeho a socialneho rozvoja BBSK 2015 -2023 je v sucasnej dobe v stadiu

spracovania. Dokument este nebol schvaleny, v mesiaci november 2015 prebieha jeho verejné
prerokovanie. Na zaklade vysledkov analyzy a zvolenej stratégie rozvoja Banskobystrického
samospravneho kraja sa najvhodnejSie rozvojové projekty a aktivity budi zameriavat’ na 4
strategické priority nasledovne: Prioritna oblast’ 1: Zdravé a adaptabilné prostredie - Zeleny
region, Prioritnd oblast’ 2: Lepsia kvalita zivota — Sluzby pre l'udi, Prioritnd oblast’ 3:
Konkurencieschopna ekonomika — udrzatelné a konkurencieschopné miestne ekonomiky,
Prioritna oblast’ 4: Partnerstvd. Vyber priorit, Specifickych cielov, opatreni, moznych
projektov a podporovanych aktivit je uzko previazany s ¢asovymi a finanénymi moznostami
jednotlivych aktérov v oblasti regiondlneho a miestneho rozvoja na uzemi Banskobystrického
samospravneho kraja. Sucastou dokumentu je indikativny zoznam projektovych zdmerov
spracovany podla jednotlivych okresov a obci. Medzi Programom hospodérskeho
a socidlneho rozvoja BBSK a Stratégiou CLLD MAS Cerovina je vytvoreny sulad. Stratégia
CLLD MAS Cerovina bude prispievat’ k naplneniu vSetkych prioritnych oblasti. Zaroven
MAS Cerovina, bude podporovat’ aj ciele rozvoja okresu Rimavsk4d Sobota, lebo okres

dlhodobo patri medzi okresy s najvyS$Sou mierou nezamestnanosti.

7.6.2 Synergie a komplementarity

RieSeny region si vzhladom na svoj charakter, geografickll roznorodost’ rozptylent sidelnu
Struktaru a kulttrno-historicky a prirodny potencidl vyzaduje skor individualne rieSenia —
vacSie mnozstvo malych projektov navzijom prepojenych s cielom podporit’ endogénny

rozvoj Uzemia, ktoré bude podporovat’ aj integrovana stratégia rozvoja izemia.

Sucastou akéného planovania v ramci pripravy uzemia na LEADER je aj vyhodnotenie
doterajSej pomoci Uzemiu a zaroven prieskum investiénych zdmerov obci. Impulzy pre
naStartovanie rozvoja uzemia existovali uz davnejSie a vysledkom snahy jednotlivcov, obci
a inych subjektov je aj zalozenie verejno-sukromného partnerstva uz v roku 2008. Jednotlivé
subjekty vratane obci sa uz v minulosti uchadzali o podporu z réznych zdrojov a Vv regione
boli uz podporené viaceré individualne aj spolo¢né projekty, a to nielen zo Statnych dotacii,
ale aj zo zdrojov EU. Preto obce aj region uz maji uréité skiisenosti z pripravy, ale aj z

implementacie uspe$nych projektov. Spojenie celého uzemia a vytvorenie verejno-
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sutkromného partnerstva v priprave na pristup Leader je jeho prvym va¢$im projektom

vyuzivajucim verejné zdroje v procese integrovaného rozvoja.

Zakladné prvky integrovaného pristupu rozvoja tizemia na trovni obci spiiia aj spracovanie
dokumentov Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce, ktory ma v sicasnosti
spracovanych a rozpracovanych vsetkych 28 obci. Pri niektorych tychto dokumentov boli
vyuzité postupy strategického planovania a bola zapédjanad verejnost’ vratane podnikatel'ov
a neziskovych organizécii.

Vzhl'adom na blizkost' hranice s Madarskou republikou a dvojjazycnost znacnej Casti
obyvatelov je tu vysoky potencidl pre rozvoj cezhrani¢nej spoluprace, ktorti je mozné
realizovat’ €1 uz s vyuzitim projektov spoluprace v rdmci pristupu LEADER alebo inych
zdrojov, ako je napr. Program cezhrani¢nej spoluprace Interreg Slovenska republika-
Mad’arska republika, Medzinarodny Visegradsky fond a iné. Z tohto hl'adiska je prihrani¢na
poloha tizemia komparativnou vyhodou pre region, avSak z hl'adiska socio-ekonomickych
ainych vizieb je poloha nevyhodou atzemie patri medzi marginalizované oblasti

s dlhodobym deficitom exogénnej pomoci Statu a lezi aj mimo zdujmu véacsich investorov.
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