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       Vízia mesta Brezna: 
 

Spoločne meníme veci k lepšiemu, 
meníme svoje mesto pre seba, svoje deti i pre 
budúce generácie 

 
 
 
Program rozvoja mesta Brezna, spolu s územným plánom, je základným a kľúčovým dokumentom pre 
riadenie samosprávy, ktorý vychádza z poznania situácie a konkrétnych potrieb obyvateľov, 
podnikateľov, záujmových skupín a ďalších subjektov v území. Mesto Brezno prostredníctvom tohto 
dokumentu koncepčne, systémovo analyzuje a určuje rozvoj na najbližších sedem rokov spolu s 
činnosťami, investičnými projektmi a so zdrojovým krytím na jeho zabezpečenie. 
 
Podľa zákona o podpore regionálneho rozvoja1 je Program rozvoja mesta Brezna základným 
strednodobým programovým dokumentom a úlohou mesta je podľa citovaného zákona2 vypracúvať, 
schvaľovať, vyhodnocovať a zabezpečovať jeho plnenie.  

                                                 
1 § 8 zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja 
2 § 12 zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja 
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Názov: Program rozvoja mesta Brezna na roky 2016 - 2022 
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Dátum schválenia programu rozvoja: December 2015 

Dátum platnosti: 01.01.2016 do 31.12.2022 

Verzia4 1.0. 

Publikovaný verejne: DD.MM.RRRR 
 

                                                 
3 Všeobecne záväzné nariadenie č, 65/2001 o záväzných častiach územného plánu mesta Brezno bolo doplnené 
a novelizované celkom 10 x. Posledná X. zmeny a doplnky boli schválené MsZ dňa 15.12.2009 uznesením číslo 
188/2009. 
4 Prvé prijaté znenie sa označuje číslom 1.0. Každá  ďalšia aktualizovaná verzia, schválená Mestským 
zastupiteľstvom mesta Brezna sa označuje číslom 1.x., pričom x je poradové číslo novej verzie PRMB 2016-2022 
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ÚVOD 
 
 
 
 
Program rozvoja mesta Brezna na roky 2016 – 2022 (ďalej len PRMB 2016-2022) je strednodobý 
strategický dokument, ktorý bol spracovaný na základe zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore 
regionálneho rozvoja v z.n.p.. Obsah dokumentu rámcovo vymedzuje § 8 Zákona. Cieľom PRMB ako 
kľúčového strategického dokumentu mesta je analýza možností a potrieb mesta Brezna, definovanie 
cieľov a opatrení, ktoré pomôžu dosiahnuť vyvážený udržateľný rozvoj mesta s ohľadom na potreby 
jeho obyvateľov.  
 
PRMB 2016-2022 je spracovaný v súlade s Metodikou na vypracovanie programu hospodárskeho  
rozvoja  sociálneho  rozvoja  obce/obcí/VÚC  MDVaRR SR, rešpektujúc pritom princíp partnerstva 
a vzájomnej spolupráce zamestnancov mestského úradu, predstaviteľov mesta, externých 
odborníkov z verejného, súkromného i mimovládneho sektora, zástupcov štátnej správy, tretieho 
sektora, zástupcov marginalizovanej rómskej komunity, obyvateľov mesta – odborníkov z rôznych 
oblastí verejno-spoločenského a hospodárskeho života mesta.  
 
Východiskami pre formulovanie PRMB 2016-2022 mesta boli: 

 vízia mesta Brezna o trvalo udržateľnom rozvoji, 

 Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja (PHSR) mesta Brezno na 2008 – 2013  

 Vyhodnotenie PHSR mesta Brezno na 2008 - 2013 

 Územnoplánovacia dokumentácia mesta, ktorou je Územný plán mesta Brezna (ÚPN), v znení 
jeho neskorších zmien a doplnkov (základný dokument schválený 14.12.2001 uznesením MsZ 
číslo 134/2001). 

 Koncepcia rozvoja škôl a školských zariadení v zriaďovateľskej pôsobnosti mesta Brezno do 
roku 2020  (schválená 16. júna 2014 uznesením MsZ číslo 76/2014). 

 Koncepcia rozvoja športu mesta Brezno na obdobie 2014 – 2020 s výhľadom do roku 2022 
(schválená 27. októbra 2014 uznesením MsZ číslo 143/2014). 

 Čiastkové vízie spracované pracovnými skupinami pre tvorbu PRMB 2016-2022. 

 Analýza vnútorného a vonkajšieho prostredia mesta. 

 Vyhodnotenie prieskumu realizovaného na území mesta Brezna formou ankety v roku 2015. 

 Analýzy silných a slabých stránok, príležitostí a ohrození pre mesto v oblastiach samosprávy, 
bezpečnosti občanov, technickej infraštruktúry a životného prostredia, dopravnej 
infraštruktúry, školstva, kultúry a športu, bývania, sociálneho rozvoja, podnikateľskej sféry 
a cestovného ruchu. 

 Analýzy problémov identifikované pracovnými skupinami. 

 Vecne príslušné Všeobecne záväzné nariadenia mesta Brezna. 
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1 PROGRAM ROZVOJA MESTA BREZNA - - 
ZÁKLADNÝ STRATEGICKÝ DOKUMENT 

 
 
 
PRMB 2016 – 2022 je základný dokument, ktorým sa mesto stará o všestranný rozvoj svojho územia 
a komplexne rieši opatrenia a aktivity na dosiahnutie skvalitnenia a rozšírenia sortimentu služieb 
poskytovaných obyvateľom mesta a jeho návštevníkom. 
 
 

1.1 PROCES PRÍPRAVY A SPRACOVANIA  DOKUMENTU 
 
Spracovanie PRMB 2016 - 2022 bolo iniciované samosprávou. Uskutočnilo sa v mesiacoch apríl 2015 
až december 2015 v partnerstve verejného, súkromného a mimovládneho sektora. Na spracovaní sa 
podieľali predstavitelia samosprávy mesta, odborné útvary MsÚ, komisie pri MsZ, zástupcovia štátnej 
správy, zástupcovia marginalizovanej rómskej komunity, externí odborníci z verejného, súkromného 
i mimovládneho sektora a obyvatelia mesta zastávajúci rôzne statusy v rôznych oblastach verejno-
spoločenského a hospodárskeho života mesta. Išlo teda o zapojenie kľúčových aktérov, ktorí pôsobia 
na území mesta Brezna a v budúcnosti môžu prispieť k samotnej realizácii PRMB. 
 
PRMB 2016 – 2022 je zameraný na realizáciu významných zmien s dlhodobým dopadom na územie. 
Účelom tohto dokumentu nie je operatívne riadenie bežných úloh samosprávy. PRMB 2016 – 2022 
počíta s realizáciou prijatých opatrení v krátkodobom a strednodobom časovom horizonte. Trvalo 
udržateľný rozvoj tohto územia je možné dosiahnuť iba na koordinovanej participácii viacerých 
zainteresovaných subjektov s využitím viacerých finančných zdrojov efektívne a vhodne 
kombinovaných. PRMB 2016 – 2022 je strednodobý rozvojový dokument, ktorý je svojím obsahom 
výsostne zameraný na miestne potreby a pomery a preto rieši iba obmedzený počet tém a ponúka 
len obmedzený počet priorít. Súčasne však ponúka riešenia a spôsob realizácie týchto opatrení a 
systém priebežného monitorovania. Navrhuje tiež spôsob jeho ex post hodnotenia, ktoré sa 
každoročne (vždy k 31.05. príslušného kalendárneho roka) predkladá BBSK.5 
 
Pri koordinácii prípravy a samotného spracovania dokumentu sa uplatnila dvojstupňová riadiaca 
štruktúra: riadiaci tím a päť odborných pracovných skupín. Uskutočnilo sa 11 stretnutí riadiaceho 
tímu a 17 facilitovaných pracovných stretnutí každej pracovnej skupiny. Hlavnou participatívnou 
metódou generovania nápadov a hľadania najvhodnejších riešení problémov bola metóda 
brainstormingu, ktorá uľahčovala zúčastneným nachádzanie kreatívnej stratégie riešení. O priebehu 
spracovávania dokumentu bola verejnosť informovaná prostredníctvom webového sídla mesta 
Brezna, prostredníctvom štrukturovaných rozhovorov lídrov jednotlivých pracovných skupín 
a koordinátora, ktoré boli medializované v miestnej tlači. 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
5 § 12, písm. b) zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja 
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Proces spracovania PRMB 2016 – 2022 je možné rozdeliť do 4 základných etáp:  
 

Etapy procesu spracovania PRMB  
Termíny IV. V. VI. VII. VIII. IX. X. XI. XII. 
I. etapa : Prípravná fáza 
spracovania dokumentu a 
určenie stratégie 

         

II. etapa: Formulácia 
textov jednotlivých častí 
dokumentu 

         

III etapa: 
Pripomienkovanie, 
finalizácia a prerokovanie 
dokumentu 

         

Zdroj: vlastný 

 
 

I. ETAPA – PRÍPRAVNÁ FÁZA SPRACOVANIA DOKUMENTU A URČENIE STRATÉGIE 
 
Odbor služieb občanom a vnútornej správy MsÚ Brezno predložil v marci 2015 zámer mesta 
spracovať nový PRMB 2016 – 2022, ktorý nahradí existujúci Program hospodárskeho a sociálneho 
rozvoja mesta Brezno na 2008 – 2013 (jeho platnosť bola poslancami MsZ predĺžená do konca roka 
2015.)6 
Primátor mesta Brezna 1. apríla 2015 vymenoval riadiaci tím, zložený z dvoch koordinátorov a piatich 
lídrov pracovných skupín zastrešujúcich všetky oblasti hospodárskeho a spoločenského života mesta 
Brezna. 
Zámer mesta bol prednostom MsÚ Brezno odprezentovaný poslancom na zasadnutí v apríli 2015. 
MsZ mesta Brezna dňa 30. apríla 2015 prerokovalo Návrh na predĺženie platnosti dokumentu 
„Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja mesta Brezno na obdobie 2008-2013“ do 31.12.2015 
a zámer spracovania rozvojového dokumentu „Program rozvoja mesta Brezna na roky 2016 – 2022“. 
Poslanci MsZ k predloženému materiálu prijali uznesenie č. 89/2015, ktorým v prvom bode predĺžilo 
platnosť existujúceho PHSR do 31.12. 2015 a v druhom bode súhlasili so zámerom mesta spracovať 
strednodobý rozvojový dokument pracovníkmi samosprávy mesta. 
 
V priebehu mesiacov apríl a máj sa uskutočnili 3 facilitované stretnutia riadiaceho tímu, na ktorých 
členovia: 

 navrhli zloženie pracovných skupín pre spracovanie PRMB Brezno, 

 zadefinovali strategický zámer mesta Brezna na najbližšie programovacie obdobie, rozdelený do 
piatich prioritných oblastí, ktoré korešpondujú so schváleným Územným plánom mesta Brezna a 
programovou štruktúrou mesta Brezna. 

 navrhli programovú štruktúru dokumentu, 

 dohodli postup spracovania analytickej časti dokumentu, 

 a odsúhlasili harmonogram práce jednotlivých pracovných skupín. 
 
Súbežne v mesiaci máj 2015 pracovné skupiny začali prvú etapu práce na analytickej časti PRMB 2016 
- 2022. 
 
 

                                                 
6Uznesenie MsZ č. 89/2015 z 30.4.2015 
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II. ETAPA – FORMULÁCIA TEXTOV JEDNOTLIVÝCH ČASTÍ DOKUMENTU 
 
Päť pracovných skupín, ktoré prostredníctvom svojich lídrov spolupracovali s koordinátorom na 
spracovaní PRMB 2016 – 2022 sa v priebehu mesiacov máj až september 2015 stretli celkom 17x. Na 
jednotlivých stretnutiach členovia rokovali s nasledovným programom: 
 
1. Predstavenie vízie mesta Brezna  
2. Prerokovanie analytickej časti dokumentu a SWOT analýza konkrétnej oblasti  
3. Nastolenie problémov, určenie priorít a špecifických cieľov.  
4. Návrh konkrétnych opatrení a projekty vrátane ich priradenia k jednotlivým cieľom a prioritám a 

súbor ukazovateľov výsledkov a dosahov vrátane východiskových a cieľových hodnôt. 
5. Návrh opatrení na dosiahnutie stanovených cieľov.  
6. Prerokovanie strategickej časti dokumentu. 
Spracovaný materiál bol priebežne predkladaný riadiacemu tímu, s cieľom prediskutovať stratégiu, 
akčný plán, merateľné ukazovatele a programovú štruktúru jednotlivých oblastí. Riadiaci tím sa 
v mesiacoch máj až september stretol celkom 4 krát. 
 
Súbežne s tvorbou obsahovej stránky jednotlivých oblastí riadiaci tím spracoval anketu, ktorú v júni 
a júli 2015 realizovala na území mesta Brezna za pomoci študentov Gymnázia Jána Chalupku v Brezne 
koordinátorka riadiaceho tímu. Riadiaci tím anketu vyhodnotil v mesiaci august a september, kedy 
boli výsledky ankety zverejnené na webovom sídle mesta Brezna (príloha č. 3). Na základe záverov 
ankety pracovné skupiny dopracovali v mesiaci september textovú časť dokumentu za zverenú oblasť 
a predložili koordinátorke ku konečnému spracovaniu. 
 
 

III ETAPA: PRIPOMIENKOVANIE, FINALIZÁCIA A PREROKOVANIE DOKUMENTU 
 
V novembri 2015 bol dokument predložený na pripomienkovanie v samospráve – v komisiách pri MsZ 
a súčasne predložený na verejné pripomienkové konanie zverejnením v klientskom centre MsÚ 
Brezno a na webovom sídle mesta Brezna. 
V mesiaci november 2015 sa súbežne uskutočnilo posudzovanie vplyvov rozvojového dokumentu na 
životné prostredie. Mesto Brezno dňa 19. 11. 2015 doručilo na Okresný úrad Brezno – odbor 
starostlivosti o životné prostredie oznámenie o vypracovaní strategického dokumentu PRMB 2016 - 
2022. Oznámenie o PRMB 2016 - 2022 bolo súčasne zverejnené na úradnej tabuli  a na webovom 
sídle mesta. Okresný úrad Brezno, odbor starostlivosti o životné prostredie dňa ........................ 
rozhodol, že PRMB..................................................podľa zákona č. 24/2006 Z. z. o posudzovaní 
vplyvov na životné prostredie a o zmene a doplnení niektorých zákonov.7 
 
 
Finálna verzia dokumentu PRMB 2016 – 2022 bola v decembri 2015 predložená poslancom MsZ na 
prerokovanie a schválenie. 
 
 

1.2 OBSAHOVÁ ŠTRUKTÚRA DOKUMENTU 
 
PRMB 2016 – 2022 pozostáva zo štyroch častí, ktoré vo svojom obsahu zohľadňujú odporúčania 
metodického pokynu MDVaRR SR. 
 
 

                                                 
7 Bude dopracované po skončení pripomienkového konania 
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Časť 1. 
Definuje základný právny rámec PRMB 2016 – 2022 a východiská, ktoré poskytovali vstupné dáta pre 
spracovanie PRMB na najbližšie obdobie rokov 2016 – 2022. Táto časť dokumentu popisuje 
harmonogram a stratégiu prípravy a jeho spracovania, vrátane obsahovej a programovej štruktúry 
dokumentu. 
 
Časť 2. 
Definuje stratégiu mesta pri implementácii dokumentu. V úvode definuje právny rámec nadnárodnej, 
národnej stratégie regionálneho rozvoja SR, definuje problematiku podpory regionálneho rozvoja. 
Poskytuje základnú terminológiu potrebnú pre vyššiu zrozumiteľnosť obsahu dokumentu a základné 
princípy implementácie PRMB 2016 – 2022. 
 
Časť 3. 
Definuje postupy mesta pri priebežnom monitoringu PRMB 2016 – 2022 a jeho následnom 
zhodnotení a prípadnej aktualizácii dokumentu, vrátane zadefinovania povinnosti mesta každoročne 
predkladať VÚC Banská Bystrica správu o jeho plnení. 
 
Časť 4. 
Z hľadiska trvalo udržateľného rozvoja mesta je strategickou časťou dokumentu, ktorá definuje víziu 
mesta na najbližších sedem rokov, strategické ciele mesta a prioritné oblasti rozdelené do 10 častí. 
 
Záver dokumentu informuje o schválení a jeho zverejnení v súlade so zákonom č. 539/2008 Z. z. 
o podpore regionálneho rozvoja v znení neskorších predpisov. 
 
 

1.3 PROGRAMOVÁ ŠTRUKTÚRA DOKUMENTU 
 
Programovú štruktúru PRMB 2016 - 2022, ktorú zostavil po vypracovaní jednotlivých častí 
dokumentu riadiaci tím. je spracovaná tak, aby čo najviac korešpondovala s programovým rozpočtom 
mesta Brezna. Celkový počet prioritných oblastí na obdobie 2016 – 2022 je 10, priorít 32. 
 
V PRMB 2016 - 2022 je v súlade s Metodikou na vypracovanie programu hospodárskeho a sociálneho  
rozvoja  obce/obcí/MDVaRR SR použité trojstupňové číslovanie:  

 prvý stupeň - prioritná oblasť, 

 druhý stupeň – Priorita, 

 tretí stupeň  opatrenie 
napr. Prioritná oblasť 1, Priorita 1.1., Opatrenie 1.1.1. 
 
Pri každom opatrení je uvedený zodpovedný subjekt, termín (rok) realizácie, možnosti financovania, 
merateľný ukazovateľ, východisková hodnota a plánovaná hodnota. 
 
 
 
Tabuľka 1 Programová štruktúra Programu rozvoja mesta Brezna na roky 2016 - 2022 
 

 
PRIORITNÁ OBLASŤ 1 
MESTO PRE OBČANA –
MODERNÁ SAMOSPRÁVA 

PRIORITA 1.1 
Flexibilná samospráva reagujúca na nové trendy 
PRIORITA 1.2 
Informatizácia spoločnosti 
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PRIORITNÁ OBLASŤ 2 
BEZPEČNOSŤ OBČANOV A 
PORIADOK 

PRIORITA 2.1 
Bezpečnosť obyvateľov mesta 

  
PRIORITNÁ OBLASŤ 3 
TECHNICKÁ INFRAŠTRUKTÚRA 
A ENVIROMENTÁLNA POLITIKA 
MESTA 

PRIORITA 3.1 
Zdokonalenie systému odpadového hospodárstva 
PRIORITA 3.2 
Zásobovanie pitnou vodou 
PRIORITA 3.3 
Kvalitné životné prostredie  v meste a jeho okolí 
PRIORITA 3.4 
Modernizácia a budovanie technickej infraštruktúry 

 
PRIORITNÁ OBLASŤ 4 
DOPRAVNÁ INFRAŠTRUKTÚRA 

PRIORITA 4.1 
Komplexné riešenie dopravného systému mesta a bezpečnosti 
cestnej premávky 

 
PRIORITNÁ OBLASŤ 5 
VZDELÁVANIE 

PRIORITA 5.1 
Kvalitné vzdelávanie pre všetkých 
PRIORITA 5.2 
Školy a školské zariadenia 21. storočia 
PRIORITA 5.3 
Revitalizácia infraštruktúry škôl a školských zariadení, 
rekonštrukcia budov a úprava vonkajších areálov 

 

PRIORITNÁ OBLASŤ 6 
ŠPORT A VOĽNOČASOVÉ 
AKTIVITY 

PRIORITA 6.1 
Rozvoj športu a športovej infraštruktúry 

PRIORITA 6.2 
Systém financovania športu v meste 

PRIORITA 6.3 
Rozvoj komunálneho športu 

 

PRIORITNÁ OBLASŤ 7 
KULTÚRA AKO ROVNOCENNÁ 
SÚČASŤ ŽIVOTA V MESTE 

PRIORITA 7.1 
Dobudovanie infraštruktúry pre kultúru 

PRIORITA 7.2 
Systém financovania kultúry v meste Brezno 

 PRIORITA 7.3 
Rozvoj komunálnej kultúry na území mesta 

 PRIORITA 7.4 
Propagácia kultúry v meste 

 

PRIORITNÁ OBLASŤ 8 
PROSTREDIE PRE ŽIVOT A 
BÝVANIE 

PRIORITA 8.1 
Rozvoj bývania a občianskej vybavenosti 

PRIORITA 8.2 
Verejná zeleň 

PRIORITA 8.3 
Cintorínske služby 

PRIORITA 8.4 
Kvalitná občianska vybavenosť 
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PRIORITNÁ OBLASŤ 9 
SOCIÁLNE SLUŽBY A OBLASŤ 
ZDRAVOTNÍCTVA 
 

PRIORITA 9.1 
Eliminácia sociálnopatologických javov 

 
PRIORITA 9.2 

Prevencia sociálnopatologických javov 

PRIORITA 9.3 
Programy pomoci a podpory pre znevýhodnené skupiny 
obyvateľstva 

PRIORITA 9.4 
Skvalitnenie sociálnych služieb PRE OBYVATEĽOV  MESTA 
s dôrazom na proces deinštitucionalizácie 

PRIORITA 9.5 
Zlepšenie kvality poskytovania zdravotnej starostlivosti na 
území mesta Brezno 

PRIORITA 9.6 
Skvalitnenie Odbornosti poskytovanej zdravotnej starostlivosti 
na území mesta Brezno 

 PRIORITA 9.7 
Zlepšenie zdravia obyvateľstva a zvýšenie prevencie v oblasti 
zdravia   

 

PRIORITNÁ OBLASŤ 10 
ZAMESTNANOSŤ, PODNIKANIE 
A CESTOVNÝ RUCH 

PRIORITA 10.1 
Vyššia zamestnanosť ako nástroj zvýšenia životnej úrovne 
obyvateľstva 
PRIORITA 10.2 
Kvalitné podnikateľské prostredie ako nástroj znižovania 
nezamestnanosti v meste 
PRIORITA 10.3 
Rozvoj cestovného ruchu – Brezno brána do Nízkych Tatier 
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2 STRATÉGIA MESTA PRI IMPLEMENTÁCII 
PROGRAMU ROZVOJA 

 
 
 
Stratégia vyváženého trvalo udržateľného rozvoja mesta Brezna vychádza z jeho vnútorných špecifík, 
rešpektujúc pri tom princípy regionálnej politiky. Problematiku podpory regionálneho rozvoja 
upravuje zákon č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja v z.n.p., ktorý v § 5 definuje 
základné dokumenty tejto podpory: 
a) Národná stratégia regionálneho rozvoja SR, 
b) program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja VÚC, 
c) program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce. 
 
 

2.1 NÁRODNÁ STRATÉGIA SR 
 
Národná stratégia regionálneho rozvoja SR je podľa zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho 
rozvoja v z.n.p.  východiskový strategický dokument, ktorý komplexne určuje strategický prístup štátu 
k podpore regionálneho rozvoja v dlhodobom období pri rešpektovaní princípov trvalo udržateľného 
rozvoja. MDVaRR SR zabezpečuje vypracovanie národnej stratégie pri uplatnení partnerstva. 
 
Národná stratégia obsahuje najmä:  
 analýzu hospodárskej a sociálnej situácie v regiónoch, 
 odhad vývoja rozvoja regiónov a c) hlavné faktory rozvoja regiónov, 
 stratégiu regionálneho rozvoja, s určením strategických cieľov a prioritných oblastí rozvoja podľa 

VÚC, 
 inštitucionálne a organizačné zabezpečenie realizácie národnej stratégie, 
 systém monitorovania a hodnotenia vývoja regionálneho rozvoja s určením merateľných 

ukazovateľov a spôsob kontroly ich plnenia, 
 nástroje podpory regionálneho rozvoja, 
 vecný a časový harmonogram realizácie národnej stratégie. 
 
Nadnárodná stratégia, ktorá má za cieľ vytvoriť s EÚ inteligentné, udržateľné a inkluzívne 
hospodárstvo, ktoré nám zabezpečí vysokú mieru zamestnanosti, produktivity a sociálnej súdržnosti 
je zadefinovaná v dokumentu EURÓPA 2020 Stratégia na zabezpečenie inteligentného, udržateľného 
a inkluzívneho rastu. Stratégia rozvoja spracovaná Európskou komisiou predstavuje víziu európskeho 
sociálneho trhového hospodárstva v 21. storočí. 
 
Základom stratégie sú tri vzájomne sa dopĺňajúce priority:8 

 Inteligentný rast: vytvorenie hospodárstva založeného na znalostiach a inovácii. 
 Udržateľný rast: podporovanie ekologickejšieho a konkurencieschopnejšieho 
 hospodárstva, ktoré efektívnejšie využíva zdroje. 
 Inkluzívny rast: podporovanie hospodárstva s vysokou mierou zamestnanosti, ktoré 
 zabezpečí sociálnu a územnú súdržnosť. 

 
 
V agende Stratégie 2020 Európskej únie pokračuje v SR Ministerstvo financií SR nasledovne:  

                                                 
8 Zdroj: http://fastsearch.mfsr.sk/mfsr/?query=Strat%C3%A9gia+2020+Eur%C3%B3pskej+%C3%BAnie+&x=0&y=0 

http://fastsearch.mfsr.sk/mfsr/?query=Strat%C3%A9gia+2020+Eur%C3%B3pskej+%C3%BAnie+&x=0&y=0
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- je gestorom vypracovania strategických dokumentov v oblasti štrukturálnych politík, čo 
prispieva k previazanosti štrukturálnych politík a makroekonomickej a fiškálnej politiky, 

- je gestorom opatrení v rámci informačnej spoločnosti, 
- metodicky usmerňuje implementáciu, realizáciu a hodnotenie plnenia úloh stratégie na 

národnej úrovni, 
- je hlavným reprezentantom SR pri komunikácii vecnej stránky agendy s Európskou komisiou.9 

 
Na rozpracovanie politiky súdržnosti v rámci Stratégie 2020 a princípov pre Programovacie obdobie 
2014 – 2020 SR boli vytvorené tri pracovné skupiny 
1. Ministerská pracovná skupina pre politiku súdržnosti 
2. Partnerstvo pre politiku súdržnosti 
3. Rezortná koordinačná skupina Ministerstva dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja pre 

politiku súdržnosti.10 
 
Výsledkom ich činnosti, okrem iného, bolo spracovanie kľúčového dokumentu Partnerská dohoda SR 
na roky 2014 – 2020, ktorý definuje priority našej krajiny v kontexte cieľov EÚ. Dňa 20. júna 2014 
Európska komisia prijala túto Partnerskú dohodu so Slovenskom o využívaní európskych 
štrukturálnych a investičných fondov v prospech rastu a zamestnanosti v rokoch 2014 – 2020. 
Dokument definuje stratégiu pre optimálne využívanie európskych štrukturálnych a investičných 
fondov v regiónoch a mestách krajiny. Investície EÚ, ktoré sú určené reálnej ekonomike, podporia 
konkurencieschopnosť, znižovanie nezamestnanosti a rast, a to prostredníctvom podpory inovácie, 
nízkouhlíkového hospodárstva, odbornej prípravy a vzdelávania. Takisto sa zamerajú na podporu 
podnikania, boja proti sociálnemu vylúčeniu a snáh o rozvoj takého hospodárstva, ktoré je šetrné k 
životnému prostrediu a efektívne využíva zdroje. Európsky komisár pre regionálnu politiku Johannes 
Hahn k prijatiu dohody povedal: „Obyčajní ľudia na Slovensku musia pocítiť a vidieť prínosy investícií 
EÚ. Dnes sme prijali strategický investičný plán, na základe ktorého sa toto stane skutočnosťou. Táto 
partnerská dohoda je pre Slovensko štartovacou čiarou smerom k rastu a zamestnanosti počas 
nasledujúcich 10 rokov a odzrkadľuje spoločné odhodlanie Európskej komisie a Slovenska čo 
najefektívnejšie využívať investície EÚ.“11 
 
 

2.2 STRATÉGIA ROZVOJA NA REGIONÁLNEJ ÚROVNI 
 
Stratégiu trvalo udržateľného rozvoja regiónu v súlade s citovaným Zákonom zabezpečuje Program 
rozvoja vyššieho územného celku, ktorý zákon definuje ako „strednodobý rozvojový dokument, ktorý 
je vypracovaný v súlade s cieľmi a prioritami ustanovenými v národnej stratégii a je vypracovaný 
podľa záväznej časti územnoplánovacej dokumentácie regiónu.12 Program rozvoja VÚC je 
koncipovaný aj v súlade s jednotlivými sektorovými koncepciami a relevantnými dokumentmi 
spracovanými na území samosprávneho kraja. 
 
 

2.3 ROZVOJ NA MIESTNEJ ÚROVNI 
 
Zákon NR SR č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja v z.n.p. definuje program rozvoja 
obce,  pôsobnosť obce pri podpore regionálneho rozvoja a vytvorený v rámci partnerstva13, ako 
„strednodobý rozvojový dokument, ktorý je vypracovaný v súlade s cieľmi a prioritami ustanovenými 

                                                 
9 Zdroj: http://www.finance.gov.sk/Default.aspx?CatID=7642 
10 Zdroj: http://www.nsrr.sk/sk/programove-obdobie-2014---2020/pracovne-skupiny/). 
11 Zdroj: http://europa.eu/rapid/press-release_IP-14-697_sk.htm 
12  §7 zákona č. 539/2008 Z. z. o regionálnom rozvoji 
13 § 8 zákona č. 539/2008 Z. z. o regionálnom rozvoji 

http://www.finance.gov.sk/Default.aspx?CatID=7642
http://www.nsrr.sk/sk/programove-obdobie-2014---2020/pracovne-skupiny/
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-14-697_sk.htm
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v národnej stratégii a zohľadňuje ciele a priority ustanovené v programe hospodárskeho rozvoja a 
sociálneho rozvoja vyššieho územného celku, na území ktorého sa obec nachádza, a je vypracovaný 
podľa záväznej časti územnoplánovacej dokumentácie obce.“ 
 
Zákon zároveň definuje obsahovú stránku dokumentu pri zohľadnení: 

 geografickej, kultúrno-historickej a sociálneho ekonomickej charakteristiky obce, 
 stavu vybavenosti a obsluhy územia obce, 
 hodnotenia a analýzy hospodárskej situácie, sociálnej situácie, environmentálnej situácie a 

situácie v oblasti kultúry a vybavenosti a obsluhy územia obce. 
 
Zákon ďalej definuje základnú štruktúru programu rozvoja v rozsahu: 

 analýza väzieb strategických dokumentov v oblasti regionálneho rozvoja s územím obce,  
 určenie rozvojového potenciálu a limitov rozvoja územia obce, definovanie podmienok 

udržateľného rozvoja obce,  
 stratégia rozvoja obce, pri zohľadnení jej vnútorných špecifík, ktorá určí hlavné smery, priority 

a ciele rozvoja obce,  
 analýza finančných potrieb a možností financovania PHSR obce, 
 zoznam opatrení a aktivít na zabezpečenie realizácie PHSR obce, 
 inštitucionálne zabezpečenie a organizačné zabezpečenie realizácie PHSR obce, 
 finančné zabezpečenie jednotlivých opatrení a aktivít, inštitucionálnej a organizačnej stránky 

realizácie programu hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce,  
 systém monitorovania a hodnotenia plnenia PHSR obce s ustanovením merateľných 

ukazovateľov, 
 časový harmonogram realizácie PHSR obce. 

 
Dokument je podľa tohto zákona možné v priebehu programovacieho obdobia aktualizovať, pričom 
schválenie základného dokumentu, ako aj všetkých jeho zmien, podlieha výlučne do právomoci MsZ 
mesta Brezna. 
Schválenie PHSR obce a príslušnej ÚPN, ak jej spracovanie vyžaduje osobitný predpis, je podmienkou 
na predloženie žiadosti obce o poskytnutie finančného príspevku zo štátneho rozpočtu a z 
doplnkových zdrojov podľa § 4 ods. 2.14 zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja 
v z.n.p.. 
 
 

2.4 TERMINOLÓGIA 
 
 Strategické plánovanie mesta – nepretržitý proces zabezpečenia rovnováhy medzi cieľmi a 

možnosťami mesta v neustále sa meniacom prostredí. Je to výsledok konsenzu zúčastnených 
strán, výsledok tvorivej činnosti, založenej na vzájomnej spolupráci a hľadaní optimálnych riešení 
s cieľom stanoviť spôsob dosiahnutia úloh vytýčených mestom. 

 
 Strategický dokument – strednodobý strategický dokument spracovaný spravidla na 5 a viac 

rokov (v prípade PRMB na 7 rokov), ktorý rieši a navrhuje systematicky rozvoj konkrétnej oblasti 
života v meste. Svojím zameraním však zasahuje do každej oblasti hospodárskeho, 
kultúrnospoločenského života mesta a jeho rozvoja. Nie je právne záväzným dokumentom. Je 
však zdrojom informácií pre predstaviteľov mesta i pre širokú verejnosť a v tom spočíva jeho 

                                                 
14 Doplnkovým zdrojom finančného zabezpečenia podpory regionálneho rozvoja sú finančné prostriedky z 
fondov Európskej únie poskytované podľa osobitných predpisov. Napríklad zákon č. 543/2007 Z. z. o pôsobnosti 
orgánov štátnej správy pri poskytovaní podpory v pôdohospodárstve a rozvoji vidieka v znení neskorších 
predpisov, zákon č. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Európskeho spoločenstva v znení 
neskorších predpisov 
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strategický význam. Preto musí byť obsahovo koncipovaný v súlade ÚPN a ako taký je 
východiskovým dokumentom pre zostavenie rozpočtu mesta Brezna pre jednotlivé roky. 

 
 Program rozvoja mesta – je základným strategickým dokumentom, ktorým sa mesto pri výkone 

svojej činnosti stará o všestranný rozvoj svojho územia a o potreby svojich obyvateľov. 
Dokument definuje víziu mesta Brezna, prioritné oblasti rozvoja, jednotlivé ciele mesta a návrh 
opatrení, ktoré by mali zabezpečiť do budúcnosti naplnenie stanovených cieľov. 

 
 Akčný plán –pozostáva zo súboru konkrétnych aktivít a projektov, ktoré je v meste potrebné 

uskutočniť na dosiahnutie stanovených cieľov. Akčný plán definuje spôsob a termín realizácie 
navrhnutých opatrení, participáciu mesta a iných subjektov pri jeho napĺňaní a definuje potrebné 
ľudské, finančné a technologické zdroje na ich splnenie. 

 
 Priority – definujú oblasti, na ktoré sa mesto bude zameriavať s cieľom splnenie predostretej 

vízie mesta. 
 
 Cieľ mesta – definuje stav, ktorý chce mesto v konečnom dôsledku dosiahnuť. Je dôležité, aby 

ciele boli definované jasne, aby boli reálne a akceptovateľné aj širokou verejnosťou a aby boli 
merateľné. Ich obsahom bude v budúcnosti tvoriť základ pre monitoring, kontrolu a hodnotenie 
činnosti mesta. 

 
 Analýza SWOT (analýza silných a slabých stránok, príležitostí a ohrození) – poskytuje hodnotenie 

silných a slabých stránok územia, príležitostí a ohrození v jeho externom prostredí, umožňuje 
rýchly prehľad východiskovej situácie územia pred formulovaním stratégie. Analýza silných a 
slabých stránok sleduje súčasný stav z hľadiska vnútorných faktorov, odhaľuje, čo v meste máme 
pozitívne a negatívne. Silnou stránkou územia sú jeho prirodzené dispozície a akákoľvek 
konkurenčná výhoda. Slabou stránkou je to, čo územiu chýba, alebo čo sa robí nedostatočne v 
porovnaní s inými. Analýza príležitostí a ohrození sa zameriava na budúci rozvoj regiónu z 
hľadiska vonkajších faktorov, určuje možnosti rozvoja a riziká, s ktorými treba rátať. Príležitosťou 
je akýkoľvek pozitívny trend, ktorý môže svojím pôsobením podporiť silné alebo slabé stránky 
územia, napĺňanie vízie, resp. rozvojových cieľov, a ktorý môže byť impulzom pre jeho ďalší 
rozvoj. Ohrozením sú akékoľvek nevýhodné trendy alebo smery vývoja na úrovni regionálnej, 
národnej či celosvetovej, ktoré pôsobia, alebo budú pôsobiť v prostredí územia nášho mesta 
proti jeho silným alebo dokonca slabým stránkam, resp. napĺňaniu jeho vízie a cieľov. 
 

 Disparity sú nerovnosti, rozdielnosti, nezhody medzi potenciálom a jeho využitím v území v 
súčasnosti. Vychádzajú z porovnania slabých stránok a ohrození, ako aj silných a slabých stránok 
a silných stránok a ohrození. Pôsobenie ohrození z vonkajšieho prostredia na slabé, ako aj na 
silné stránky znižuje možnosť využitia silných a eliminovania slabých stránok pre ďalší želaný 
rozvoj mesta. Preto je potrebné urobiť rozhodnutia o realizovaní opatrení na miestnej úrovni, 
ktoré budú pôsobiť na zoslabenie pôsobenia ohrození, alebo na orientáciu na rozvoj tých silných, 
alebo na elimináciu tých slabých stránok, na ktoré ohrozenia nebudú pôsobiť. 

 
 Faktory rozvoja sú tie charakteristiky a trendy, ktoré budú pôsobiť v smere želaného rozvoja 

mesta. Faktory rozvoja sú definované porovnaním silných stránok a príležitostí, formulovaných v 
analýze SWOT. O silné stránky územia, priaznivo ovplyvňované príležitosťami z vonkajšieho 
prostredia, bude výhodné sa v najbližšej budúcnosti oprieť a 
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2.5 ZÁKLADNÉ PRINCÍPY IMPLEMENTÁCIE PROGRAMU ROZVOJA 

 
Stratégia rozvoja mesta Brezna vychádza z analýzy potenciálu mesta a regiónu, z vyhodnotenia jeho 
silných a slabých stránok, z posúdenia príležitostí a rizík budúceho vývoja, ako aj zo zohľadnenia 
všeobecne platných princípov usporiadania spoločnosti a fungovania efektívnej verejnej správy v 
trhovej ekonomike. Cestou k napĺňaniu základného cieľa je v jednotlivých oblastiach čo 
najdôslednejšie uplatňovať tieto metódy a základné etické princípy: 
 
 Osobná sloboda a osobná zodpovednosť 

Pôsobenie samosprávy mesta smeruje k napĺňaniu potrieb a záujmov obyvateľov mesta. Úlohou 
verejnej správy však nie je nahrádzať osobnú zodpovednosť jednotlivcov, ale vytvárať čo 
najlepšie prostredie pre uplatnenie slobodných aktivít a iniciatív jednotlivých ľudí a 
podnikateľských subjektov.  

 
 Súkromné vlastníctvo 

Rešpektovanie a ochrana súkromného vlastníctva práva ako jedného zo základných ľudských 
práv, je spôsob ako dosiahnuť, aby sa individuálne úsilia realizovali čo najúčinnejšie a v duchu 
uplatnenia etického princípu utilitarizmu prinášali čo najväčší prospech čo najväčšiemu počtu 
ľudí. Mesto má záujem vytvárať priestor pre zabezpečovanie potrieb občanov službami 
súkromných poskytovateľov. 

 
 Posilňovanie konkurencieschopnosti 

Konkurencia je hnacou silou vývoja a zlepšovania života ľudí. Mesto prostredníctvom svojej 
samosprávy, rešpektujúc skúsenosti vyspelých krajín sa bude snažiť minimalizovať regulačné 
zásahy do podnikania, ktoré obmedzujú individuálnu iniciatívu a konkurenčné pôsobenie 
podnikateľských subjektov v trhovom hospodárstve. Pri svojich rozhodovaniach bude  mať 
samospráva na zreteli vždy len verejný prospech obyvateľov mesta Brezna. 

 
 Dobrovoľná solidarita 

Prirodzenou formou zabezpečovania potrieb tých ľudí, ktorí sa nedokážu o seba postarať sami, je 
uplatňovanie dobrovoľných foriem solidarity, súkromných iniciatív a aktivít „zdola“, najmä 
pôsobenia mimovládnych, charitatívnych a cirkevných organizácií. Mesto má záujem vytvárať čo 
najlepšie podmienky pre ich činnosť, podporovať ich a dopĺňať ich v oblastiach, v ktorých 
dobrovoľné formy solidarity nedokážu ľuďom v núdzi zabezpečiť základné životné potreby. 

 
 Subsidiarita 

Problémy sa majú riešiť tam, kde existujú, teda čo najbližšie k ľuďom. Verejná správa má mať 
zodpovednosť za riešenie iba tých problémov, ktoré nemôžu riešiť jednotlivci prostredníctvom 
svojich aktivít na trhu, či v občianskej spoločnosti. V rámci verejnej správy majú byť na vyššiu 
úroveň prenášané iba tie kompetencie, ktoré nie je možné efektívne uplatňovať na nižšej úrovni. 
Mesto by malo preto podporovať ďalšiu decentralizáciu rozhodovania v rámci verejnej správy 
(vrátane decentralizácie príslušných zdrojov v rámci fiškálnej decentralizácie).  

 
 Efektívnosť a kvalita 

Verejná správa je financovaná z prostriedkov, ktoré sú prostredníctvom daní (či už podielovej 
alebo miestnych) odobraté občanom. Jej pôsobenie musí byť preto čo najefektívnejšie a zároveň 
čo najkvalitnejšie. Mesto by malo realizovať kroky, ktoré povedú k zvyšovaniu hospodárnosti ním 
vynakladaných prostriedkov a kvality ním realizovaných činností v záujme spokojnosti obyvateľov 
mesta. 
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 Transparentnosť rozhodovania 
Transparentnosť a verejná kontrola sú neodmysliteľnou súčasťou modernej verejnej správy. 
Mesto má záujem prijať také opatrenia, ktoré poskytnú obyvateľovi maximálne množstvo 
informácií, mesto  má záujem usilovať sa o „otvorenú“ samosprávu, v ktorej sa všetky dôležité 
rozhodnutia uskutočňujú na základe vopred stanovených a verejne známych pravidiel a ktorej 
činnosť je prehľadná a podlieha reálnej občianskej kontrole. 

 
Implementácia Programu rozvoja mesta Brezna 

  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Obr. č. 1 Implementácia Programu rozvoja mesta Brezna 
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3 KONTROLA, HODNOTENIE 
A AKTUALIZÁCIA PROGRAMU ROZVOJA 

 

 

 

3.1 KONTROLA 
 
Rozvojový program mesta je zoradený podľa prioritných oblastí, priorít a opatrení. Ku každému 
opatreniu sú priradené aktivity (úlohy), zabezpečujúce naplnenie strategického cieľa a cieľov 
dosahovaných zadefinovanými opatreniami. Ku každej aktivite je priradený zodpovedný subjekt 
(odborný útvar MsÚ, PO, štatutári RO,), ktorého úlohou je zabezpečiť realizáciu navrhnutých aktivít. 
Subjekt, ktorý je uvedený pri aktivite ako zodpovedný je povinný zabezpečovať:  

 začlenenie finančných požiadaviek na realizáciu aktivít do rozpočtu mesta, 

 komunikáciu s inými odbornými útvarmi MsÚ a externými partnermi pri realizácii aktivít, 

 realizáciu aktivít v kompetencii samosprávy, 

 zabezpečenie podkladov pre monitoring a aktualizáciu rozvojového dokumentu, t. j. poskytnúť 
údaje o aktivitách, ktoré boli realizované v uplynulom období, ktoré sú naplánované na aktuálny 
rok a ktoré je potrebné realizovať v ďalšom období. 

 
 

3.2 MONITORING A HODNOTENIE 
 
V súlade so zákonom č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja mesto zabezpečuje  
a koordinuje vypracovanie a realizáciu programu rozvoja, pravidelne ho monitoruje a každoročne do 
31. mája zasiela príslušnému VÚC správu o jeho plnení a zabezpečuje súlad programu rozvoja s ÚPN, 
ak jej spracovanie vyžaduje osobitný predpis.15  
Správa o monitoringu bude predložená poslancom MsZ vo forme hodnotiacej správy. Hodnotenie 
poskytne informácie o vplyve realizovaných opatrení a podľa výsledku monitoringu bude podkladom 
na prípadnú aktualizáciu dokumentu PRMB vzhľadom na prebiehajúce zmeny. Na monitorovanie a 
hodnotenie jednotlivých častí strategického dokumentu (cieľov, opatrení a aktivít) slúžia merateľné 
ukazovatele. Jednotlivé merateľné ukazovatele sú navrhnuté tak, aby sa týkali najmä výstupov v 
danej oblasti. Okrem toho sú medzi merateľnými ukazovateľmi navrhnuté také, ktoré majú za cieľ 
sledovať strednodobý efekt alebo dlhodobý efekt a dôsledky na cieľovú skupinu. Medzi merateľné 
ukazovatele sú zahrnuté aj tie, ktoré popisujú samotnú cieľovú skupinu v danej oblasti. Monitoring 
a hodnotenie sa uskutoční najmä v čase prípravy návrhu rozpočtu na ďalšie obdobie. 
 
 

3.3 AKTUALIZÁCIA 
 
Pri každej aktualizácii PRMB (podľa výsledkov monitoringu a hodnotenia a na základe odporúčaní 
vychádzajúcich z hodnotenia) sa uskutoční verejné pripomienkovanie. Pri aktualizácii PRMB budú 
zohľadnené pripomienky odborných útvarov MsÚ, komisií MsZ, odbornej a širokej verejnosti, tiež 
skutočnosti vyplývajúce z čiastkových strategických dokumentov mesta. Verejnosť bude informovaná 
o možnosti pripomienkovania dokumentu prostredníctvom webového sídla mesta a periodík mesta 
Brezna. 

                                                 
15 Zákon č. 50/1976 Zb. o územnom plánovaní a stavebnom poriadku (stavebný zákon) v znení 

neskorších predpisov 

http://www.zakonypreludi.sk/zz/1976-50
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Strategický cieľ mesta Brezna 
Zvýšiť atraktivitu mesta Brezna pre miestnych obyvateľov, 
pre miestnych podnikateľov i potencionálnych investorov, 

ako i pre návštevníkov mesta 
 

 

Vízia mesta Brezna 
Spoločne meníme veci k lepšiemu, 

meníme svoje mesto pre seba, svoje deti i pre budúce generácie 
 

 

 

4 STRATEGICKÉ CIELE A PRIORITNÉ OBLASTI 
MESTA BREZNA 

 
 
 
Už pri prvotnom zámere spracovať nový PRMB 2002 - 2016 predstavitelia mesta vychádzali zo 
základnej predstavy, ktorej cieľom je zvýšenie atraktivity mesta Brezna pre miestnych obyvateľov, pre 
miestnych podnikateľov i potencionálnych investorov, ako i pre návštevníkov. 
 
Riadiaci tím v spolupráci s pracovnými skupinami vychádzal pri koncipovaní jednotlivých akčných 
plánov z tejto základnej paradigmy pri zadefinovaní vízie mesta Brezna, krátko a výstižne 
charakterizujúcej stav, ktorý chceme v Brezne z dlhodobého hľadiska dosiahnuť: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Strategický rozvoj mesta sa bude realizovať v desiatich prioritných oblastiach, ktoré z časti 
korešpondujú s Programovým rozpočtom mesta Brezna na roky 2015 – 2017: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRIORITNÁ OBLASŤ 1  MESTO PRE OBČANA –MODERNÁ SAMOSPRÁVA 
 
PRIORITNÁ OBLASŤ 2  BEZPEČNOSŤ OBČANOV A PORIADOK 
 
PRIORITNÁ OBLASŤ 3  TECHNICKÁ INFRAŠTRUKTÚRA A ENVIROMENTÁLNA 
                                         POLITIKA MESTA 
 
PRIORITNÁ OBLASŤ 4  DOPRAVNÁ INFRAŠTRUKTÚRA 
 
PRIORITNÁ OBLASŤ 5  VZDELÁVANIE 

 
PRIORITNÁ OBLASŤ 6  ŠPORT A VOĽNOČASOVÉ AKTIVITY 
 
PRIORITNÁ OBLASŤ 7  KULTÚRA AKO ROVNOCENNÁ SÚČASŤ ŽIVOTA V MESTE 
 
PRIORITNÁ OBLASŤ 8  PROSTREDIE PRE ŽIVOT A BÝVANIE 
 
PRIORITNÁ OBLASŤ 9   SOCIÁLNE SLUŽBY A OBLASŤ ZDRAVOTNÍCTVA 
 
PRIORITNÁ OBLASŤ 10  ZAMESTNANOSŤ, PODNIKANIE A CESTOVNÝ RUCH 
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4.1 PRIORITNÁ OBLASŤ 1 
MESTO PRE OBČANA – MODERNÁ 
SAMOSPRÁVA 

 
 

1. Súčasný stav 
 
Volení predstavitelia spravujú mesto prostredníctvom MsÚ, MsP, príspevkovej organizácie Technické 
služby Brezno, rozpočtových organizácií založených mestom (ZŠ s MŠ, CVČ, ZUŠ) a obchodnej 
spoločnosti Lesy mesta Brezno s.r.o. so 100 %-tnou majetkovou účasťou mesta. 
 
Mestský úrad je výkonný orgán MsZ a primátora mesta, zabezpečuje ich organizačné a 
administratívne veci, ako aj orgánov zriadených MsZ (komisie pri MsZ, hlavný kontrolór, MsP, MHZ a 
pod.) bez právnej subjektivity. V roku 2015 došlo na MsÚ k reorganizácii, štvorstupňové riadenie sa 
zmenilo na trojstupňové, počet zamestnancov oproti roku 2014 sa znížil o 17. Jednotlivé oddelenia 
MsÚ plnia úlohy v súlade s platným organizačným poriadkom MsÚ. Táto základná organizačná právna 
norma MsÚ je záväzná pre všetkých zamestnancov pracujúcich na mestskom úrade. Organizačný 
poriadok upravuje vnútornú organizáciu úradu, najmä jeho organizačné členenie, pôsobnosť a 
vnútornú právomoc jednotlivých útvarov, zásady riadenia, zásady organizačnej štruktúry úradu a tiež 
ich vzájomné vzťahy. Vzdelávanie zamestnancov je zamerané najmä na zmeny v legislatíve, 
informačné technológie, komunikačné a manažérske zručnosti. (podrobnejšie informácie obsahuje 
príloha č. 1 PRMB 2002 - 2016). 

 
Informačný systém mesta, komunikácia samosprávy s verejnosťou 
V komunikácii s mestom i v samotnej administratíve však stále prevažuje papierová podoba. Väčšinu 
služieb užívateľ nemôže využiť bez toho, aby tlačivo nemusel vytlačiť, vlastnoručne podpísať a fyzicky 
doručiť (zaniesť alebo poštou poslať) mestskému úradu. Nemôže ani sledovať priebeh vybavovania 
svojho podania. Preto je dôležité zaviesť v podmienkach mesta on-line služby pre občanov a 
podnikateľské subjekty, pričom množstvo on-line služieb je relevantným meradlom pokroku v 
informatizácii mesta.  
 
Aktuálne informácie o samospráve a dianí v meste sú k dispozícii na webovom sídle mesta 
www.brezno.sk a na sociálnej sieti Facebook. Mesto zriadilo na webovom sídle mesta informačný 
systém samosprávy e-Gov, ktorý sprístupňuje občanom mesta základné údaje ISS. V rámci tohto 
systému je vytvorená tzv. privátna zóna, ktorá umožňuje fyzickej aj právnickej osobe po zadaní 
prideleného užívateľského mena a hesla prístup ku svojim údajom uloženým v ISS (výška dane 
z nehnuteľnosti, poplatok za TKO, nedoplatky voči mestu, uhradené platby na účet mesta atď.). Len 
samospráva otvorená ľuďom, z vôle ktorých vykonáva moc, môže realizovať správu vecí verejných. 
Ľudia sa voľbou svojich zástupcov nevzdávajú práva byť plnohodnotne informovaní o všetkých 
záležitostiach obce alebo mesta. Každý obyvateľ obce sa môže zúčastňovať na samospráve obce. Má 
právo zúčastňovať sa na verejných diskusiách a zhromaždeniach obyvateľov obce a vyjadrovať na 
nich svoj názor, zúčastňovať sa na zasadnutiach obecného zastupiteľstva, obracať sa so svojimi 
podnetmi a sťažnosťami na orgány obce atď. Aby tieto práva mohol uplatniť, musí mať dobrý prístup 
k informáciám. Transparentné rozhodovanie je nevyhnutnou podmienkou na efektívne vynakladanie 
verejných finančných prostriedkov. 
 
 
 
 

http://www.brezno.sk/
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2. Východiská pre stratégiu mesta 
 
Aby samospráva mohla zabezpečiť rozvoj mesta vo všetkých oblastiach, je potrebné, aby flexibilne 
reagovala na zmeny, prispôsobovala sa novým trendom a maximálne napĺňala požiadavky klientov.  
Modernizácia samosprávy zahŕňa tak zlepšenie materiálno-technických podmienok, ako aj 
podmienok pre zamestnancov a ich rozvoj. Rozvoj mesta v ďalšom období zabezpečí okrem 
existujúcich strategických dokumentov pripravovaná aktualizácia ÚPN a obojstranná komunikácia 
samosprávy s verejnosťou, ktorá je podmienkou vzájomnej spolupráce.  
 
Samospráva disponuje množstvom informácií, ktoré je potrebné za účelom transparentnosti 
fungovania samosprávy sprostredkovávať verejnosti. Tu vzniká priestor pre rozširovanie využívania 
informačného systému samosprávy – komplexné a aktuálne informácie, integrácia údajov, 
digitalizácia dokumentov, automatizácia procesov v samospráve. Mesto by malo neustále zvyšovať 
odbornú úroveň zamestnancov a zlepšovať používateľské prostredie v oblasti informačno-
komunikačnej techniky mesta. 
 
Poskytovanie elektronických služieb si vyžaduje kvalitnú sieťovú infraštruktúru v podobe 
komplexného informačného systému.  Mnohé činnosti samosprávy mesta vyžadujú interakciu s inými 
zložkami verejnej správy, najmä štátnej správy, na viacerých úrovniach. Preto proces informatizácie 
mesta musí byť úzko koordinovaný s budovaním elektronických služieb verejnej správy na centrálnej 
úrovni, teda ústredných orgánov štátnej správy. Interoperabilita jednotlivých informačných systémov 
na horizontálnej i vertikálnej úrovni verejnej správy je zatiaľ veľmi problematická. 
 
Sieťová infraštruktúra by mala byť zameraná na:  

 regionálne a metropolitné optické siete,  

 využitie IP telefónie (telefonovanie cez internet), call-centier, video-konferenčné služby,  

 príjem televíznych a rozhlasových programov, miestny teletext, miestna televízia a 
miestny rozhlas, 

 verejné WI-FI hot-spoty pre mobilný internet (orientované najmä na turistov a študentov),  

 kamerový systém MsP,  

 služby pre občanov a podniky,  

 riadenie správy infraštruktúry prostredníctvom monitorovania systémov, získavanie 
informácii pre odstránenie možných problémov, 

 inteligentné dopravné systémy,  

 riadenie komplexnej správy zmien a konfigurácií, vzdialenej správy a inštalácie softvéru, 
optimálneho softvér asset manažmentu, predvídania požiadaviek na údržbu systémov, 

 zabezpečenie informačných systémov pred vírusmi, spamom a neoprávneným vniknutím. 
 
Informatizácia v podmienkach mesta prináša nové nástroje aj v oblasti vzdelávania. Takéto 
vzdelávanie sa vyznačuje črtami ako vzdelávanie všade, kedykoľvek a bez časového obmedzenia. 
Toto vzdelávanie môže byť realizované ako vzdelávanie pracovníkov MsÚ a mestom zriadených 
organizácií pomocou e-Learningového portálu. Príkladom môže byť vzdelávanie pracovníkov 
samosprávy v oblasti novej legislatívy, ale tiež v oblasti komunikácie alebo poskytovania služieb 
občanom. 
 
Elektronické vzdelávanie v územnej samospráve by malo byť zamerané na:  

 e-Learningové vzdelávanie pracovníkov úradov samosprávy a zriaďovaných organizácií,  

 interaktívne e-Learningové vzdelávanie občanov a podnikateľov o funkciách a práci 
samosprávy,  
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 moderné školstvo – zriadenie portálu miestneho či regionálneho školstva, podpora 
komunikácie učiteľ – rodič - elektronizácia knižníc, on-line rezervačný systém kníh, 
prepojenie knižnice s blízkymi školami.  

 
Priority mesta na rozšírenie elektronických služieb 
Prioritou mesta by malo byť rozširovanie ponuky elektronických služieb fyzickým a právnickým 
osobám prepojených s informačným systémom mestského úradu:  

 výkon úloh štátnej správy samosprávou (matrika, výkon stavebnej správy), 

 podpora využívania zaručeného elektronického podpisu pri komunikácii s občanmi a 
podnikateľmi, 

 elektronický systém platenia miestnych poplatkov a daní, 

 sociálny systém obce, 

 elektronická evidencia psov, 

 elektronický systém spoplatňovania parkovného, napríklad prostredníctvom SMS správ, 

 digitálna kronika mesta, 

 podávanie sťažností – história a výstup, 

 vybudovanie integrovaných obslužných miest vrátane infokioskov, a to aj na podporu cestovného 
ruchu, 

 webové sídlo mesta – aktualizácia a maximálne množstvo informácií, 

 personalizovaná webová stránka pre občanov – online prístup občana na svoje konto: 
pohľadávky, záväzky, platby voči mestu, história komunikácie s mestom, aktuálny stav vybavenia 
žiadosti, informácie podľa záujmu občana, 

 informačný systém riadenia vzťahu s občanom – história interakcie a komunikácie pracovníkov 
mestského úradu s občanom cez všetky komunikačné kanály (osobná návšteva, elektronické 
formuláre, telefonické centrum).  

 účasť občanov na elektronických petíciách, 

 elektronické dotazníky pre občanov a podnikateľov, - elektronické výskumy verejnej mienky, 

 diskusné fórum, e-panel, 

 webcasting (web-broadcasting) – elektronické audio a video spravodajstvo zverejňované na 
stránkach samosprávy, napríklad aj priame prenosy a digitalizované záznamy z rokovaní 
zastupiteľstva, - e-mail alebo SMS notifikácia (informovanie) o vybraných udalostiach a 
aktualitách. 

 
 

3. Akčný plán Prioritnej oblasti 1 

MESTO PRE OBČANA – MODERNÁ SAMOSPRÁVA 
 
 

PRIORITNÁ OBLASŤ 1 MESTO PRE OBČANA - MODERNÁ SAMOSPRÁVA  
Vízia Samospráva flexibilne reagujúca na potreby občanov mesta Brezna, 

podnikateľské subjekty, či jeho návštevníkov. 
Samospráva poskytujúca kvalitné služby. 
Samospráva transparentná vo svojich rozhodnutiach. 
Samospráva približujúca sa klientovi – zvýšenie komunikácie klienta 
s úradom z pohodlia domova. 

PRIORITA 1.1 FLEXIBILNÁ SAMOSPRÁVA REAGUJÚCA NA NOVÉ TRENDY  
Strategický cieľ Zvýšiť spokojnosť verejnosti so službami samosprávy, zlepšiť mienku 

verejnosti o samospráve. Zvýšiť záujem verejnosti o spoluprácu so 
samosprávou. 

OPATRENIE 1.1.1 Etická samospráva ako záruka kvality a zodpovednosti 
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Cieľ Zvýšiť kredit samosprávy, získať dôveru klienta, že činnosť samosprávy 
vychádza zo základných etických princípov zodpovednosti, čestnosti 
a transparentnosti. 

Aktivita 1.1.1.1 
 

Vydať etický kódex zamestnanca samosprávy 

Termín (Rok) 2016 - 2017 
Zodpovední Útvar primátora 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Vypracovaný dokument 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 1.1.1.2 
 

Organizovať pravidelné školenia zamestnancov samosprávy z etiky 
samosprávy. 

Termín (Rok) 2018 a priebežne 
Zodpovední MsÚ  
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet školení 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1x ročne 
 
OPATRENIE 1.1.2 Transparentné fungovanie samosprávy v meste 
Cieľ Poskytnúť občanovi mesta prehľadné, systematicky usporiadané a 

aktualizované informácie o aktivitách mesta. 
Zverejňovanie informácií nad rámec zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom 
prístupe k informáciám na webovom sídle mesta (napr. informácie, ktoré 
mesto poskytlo na základe žiadosti podľa zákona č. 211/2000 Z. z. o 
slobodnom prístupe k informáciám (možnosť predísť duplicite) 

Aktivita 1.1.2.1 
 

Vytvoriť novú kategóriu na webovom sídle mesta Brezna „Transparentné 
Brezno“ a zabezpečiť jej pravidelnú aktualizáciu s maximálnym množstvom 
informácií 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední Útvar primátora - webmaster, všetky odbory MsÚ, PO a RO v zriaďovateľskej 

pôsobnosti mesta, obchodná spoločnosť so 100 % majetkovou účasťou 

mesta 

Financovanie ---- 
Merateľný ukazovateľ Percento spokojnosti návštevníkov webového sídla zisťované formou 

ankety vždy k termínu vyhodnotenia PRMB 2016 - 2022  
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 80 
 
Aktivita 1.1.2.2 
 

Vytvoriť priestor na diskusiu medzi volenými predstaviteľmi mesta 
a občanmi (obdobne ako je kategória „Otázky primátorovi“) 

Termín (Rok) od roku 2016 priebežne 
Zodpovední Útvar primátora 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet stretnutí 

 
Východisková hodnota 24 
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Plánovaná hodnota 48 ročne 
Aktivita 1.1.2.3 

 

Prevádzkovanie diskusného fóra, resp. ankety medzi obyvateľmi mesta 
na vybrané témy na webovom sídle mesta 

Termín (Rok) od roku 2016 priebežne 
Zodpovední Útvar primátora - webmaster 
Financovanie --- 
Merateľný ukazovateľ Počet uskutočnených ankiet a diskusií 
Východisková hodnota 10 
Plánovaná hodnota 12 ročne 

 
Aktivita 1.1.2.4 

 

Rozšírenie elektronického sprievodcu „Ako vybavíte“ o „Často kladené 
otázky“ (vysvetlenie modelových situácií klientovi) 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední Webmaster v spolupráci s odbornými útvarmi MsÚ, RO, PO, s.r.o. 
Financovanie --- 
Merateľný ukazovateľ Rozšírenie elektronického sprievodcu na webovom sídle 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 1.1.2.5 

 

Rozširovanie ponuky elektronických on-line služieb fyzickým a 
právnickým osobám prostredníctvom webového sídla mesta (e_GOV 3) 
- zavedenie elektronického platenia miestnych daní a poplatkov (na 
báze internet bankingu), elektronickej evidencie psov, elektronického 
platenia parkovného (napríklad prostredníctvom SMS správ) 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední OSOVS 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje16 
Merateľný ukazovateľ Počet elektronických formulárov 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 20 

 
OPATRENIE 1.1.3 Zlepšenie pracovných podmienok v samospráve 
Cieľ Skvalitniť pracovné prostredie a takto zvýšiť produktivitu a kvalitu služieb 

zamestnancov mesta v prospech a spokojnosť klientov mesta. 
Aktivita 1.1.3.1 
 

Vybudovať bezbariérový vstup do budovy MsÚ na Nám. gen. M. R. 
Štefánika 1 pre imobilných klientov. 

Termín (Rok) 2016 - 2017 
Zodpovední Prednosta MsÚ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Vybudované zariadenie 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 

                                                 
16 §4, ods. 1 zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja v z.n.p. definuje zdroje financovania regionálneho 
rozvoja. Okrem rozpočtu obcí sú to mimorozpočtové zdroje, najmä štátny rozpočet, štátne účelové fondy, rozpočet VÚC, 
prostriedky fyzických a právnických osôb, príspevky medzinárodných organizácií, prostriedky vyplývajúce z medzinárodných 
zmlúv o poskytnutí grantu uzatvorených medzi Slovenskou republikou a inými štátmi. §4, ods. 2 citovaného zákona definuje 
tzv. doplnkové zdroje: finančné prostriedky z fondov Európskej únie poskytované podľa osobitných predpisov. 
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Aktivita 1.1.3.2 
 

Realizovať vzdelávanie a rozvoj zamestnancov (organizovať pravidelné 
vzdelávacie a rozvojové programy pre zamestnancov, podporovať 
individuálne a celoživotné vzdelávanie zamestnancov, podporovať stáže 
zamestnancov na iných MsÚ a v zahraničí) 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední Prednosta MsÚ 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet uskutočnených vzdelávacích aktivít 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 ročne 
 
PRIORITA 1.2 INFORMATIZÁCIA SPOLOČNOSTI 
Strategický cieľ Zlepšenie využívania ISS – integrácia údajov, digitalizácia dokumentov a 

automatizácia procesov v samospráve (elektronické formuláre a platby, on-
line verzie verejných databáz údajov, oznámení a rozhodnutí mesta). 
Modernizácia HW a SW na MsÚ. 

OPATRENIE 1.2.1 Elektronizácia verejnej správy a rozvoj elektronických služieb (OPIS) 
Cieľ Vybudovať modernú, na občana orientovanú a efektívnu elektronizovanú 

verejnú správu a zabezpečenie rozvoja elektronických služieb s prepojením 
na informačný systém miestnej samosprávy. 

Aktivita 1.2.1.1 
 

Elektronizácia verejnej správy a samosprávy a rozvoj elektronických služieb 
s cieľom efektívne poskytovať služby verejnej správy občanom. Rozvoj 
zdieľaných služieb e-Governmentu na regionálnej a miestnej úrovni a 
integrácia IKT a vybraných procesov verejnej správy do jedného bodu (SW)  

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední Prednosta MsÚ, informatici 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje (štátny rozpočet, fondy, 

mimorozpočtové zdroje) 
Merateľný ukazovateľ Počet poskytovaných služieb občanom 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 5 
 
Aktivita 1.2.1.2 
 

Rozvoj špecializovaných služieb e-Governmentu na regionálnej a miestnej 
úrovni zamerané na vytvorenie a udržateľný rozvoj kvalitnej 
administratívnej podpory úradu prostredníctvom investícií do zdieľaného 
HW. 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední Prednosta MsÚ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Percento plnenia  
Východisková hodnota 0 EUR 
Plánovaná hodnota 1000 EUR / ročne 

 
OPATRENIE 1.2.2 Trvalo udržateľný rozvoj ISS 
Cieľ Operatívne zavádzanie nových modulov na základe legislatívnych zmien, 

požiadaviek a potrieb klientov mesta 
Aktivita 1.2.2.1 
 

Rozšírenie informačného systému o nové moduly, napr.  stavebné činnosti, 

sociálna oblasť, Geoaplikácia – Územný plán, Verejné osvetlenie, VKM s 

Zeleň – dreviny, plochy, údržba ...  
Termín (Rok) 2016 a priebežne 
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Zodpovední Prednosta MsÚ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet modulov 
Východisková hodnota 33 
Plánovaná hodnota 2 moduly ročne 
 
Aktivita 1.2.2.2 
 

Nákup výpočtovej techniky a periférnych zariadení na zabezpečenie 

fungovania elektronickej schránky 
Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední Prednosta MsÚ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Percento plnenia 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1000 EUR / ročne 
 
OPATRENIE 1.2.3 Informačný systém mestského úradu a jeho organizácií 
Cieľ Informačný systém MSÚ Brezno zaviesť do všetkých organizácií 

v zriaďovateľskej pôsobnosti mesta Brezno 
Aktivita 1.2.3.1 V dodávateľskej firme informačného systému zabezpečiť zakúpenie licencie 

IS pre všetky organizácie 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední Mesto + riaditelia PO a RO 
Financovanie Rozpočet, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Zakúpené licencie 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 6 
 
Aktivita 1.2.3.2 
 

Zabezpečiť školenie pracovníkov, ktorí budú pracovať s IS 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední Mesto + riaditelia PO a RO 
Financovanie Rozpočet , mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Vykonané školenie 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 6 

 
Aktivita 1.2.3.3 Zavedenie IS do rutinnej prevádzky 

 
Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední Mesto + riaditelia PO a RO 
Financovanie Rozpočet , mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Spustenie do prevádzky 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 6 

 
OPATRENIE 1.2.4 Metropolitná sieť mestského úradu a jeho organizácií 
Cieľ Vytvorenie metropolitnej siete medzi mestským úradom Brezno a 

organizáciami v zriaďovateľskej pôsobnosti mesta Brezno 
Aktivita 1.2.4.1 Zabezpečiť vybudovanie a prevádzkovanie metropolitnej siete 
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a zabezpečenia hlasových služieb 
Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední Mesto + riaditelia PO a RO 
Financovanie Rozpočet , mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Vybudovaná metropolitná sieť 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 6 
 
Aktivita 1.2.4.2 Metropolitnú sieť uviesť do rutinnej prevádzky a sprevádzkovanie 

hlasových služieb 
Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední Mesto + riaditelia PO a RO 
Financovanie Rozpočet , mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Spustenie metropolitnej siete do prevádzky 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 6 
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4.2 PRIORITNÁ OBLASŤ 2 

BEZPEČNOSŤ OBČANOV A PORIADOK 

 

 

 

1. Súčasný stav 
 
Mestská polícia Brezno 
 
MsP je poriadkový útvar pôsobiaci pri zabezpečovaní vecí verejného poriadku, ochrany životného 
prostredia v meste a plnení úloh vyplývajúcich zo zákona č. 564/1991 Zb. o obecnej polícii v znení 
neskorších predpisov, VZN mesta, uznesení MsZ a rozhodnutí primátora mesta. MsP zabezpečuje na 
území mesta : 

 verejný poriadok v meste, spolupôsobí pri ochrane jej obyvateľov a iných osôb v meste pred 
ohrozením ich života a zdravia. 

 Spolupôsobí s príslušnými útvarmi Policajného zboru  SR pri ochrane majetku mesta, majetku 
občanov, ako aj iného majetku v meste pred poškodením, zničením, stratou alebo pred zneužitím 

 Dbá o ochranu životného prostredia v meste. Dbá o dodržiavanie poriadku, čistoty a hygieny 
v uliciach a iných verejne prístupných miestach, 

 Vykonáva kontrolu dodržiavania VZN mesta, plní ďalšie úlohy podľa uznesení mestského 
zastupiteľstva a rozhodnutí primátora 

 
Práva a povinnosti príslušníkov a zamestnancov pracujúcich na MsP sú upravené v zákone o obecnej 
polícii, v zákone o výkone práce vo verejnom záujme, v Zákonníku práce, vo vykonávacích predpisoch 
k týmto zákonom, ako aj v ďalších všeobecne záväzných právnych prepisoch. Pri plnení úloh majú 
postavenie verejného činiteľa. 
 

Na úseku prevencie aktívne pôsobí komisia pre ochranu verejného poriadku a riešenie problémov 
s neprispôsobivými občanmi pri Mestskom zastupiteľstve mesta Brezna.  
 
 

2. Východiská pre stratégiu mesta 
 
Na zabezpečenie dostatočnej ochrany osôb a majetku osôb chce mesto rozšíriť kamerový systém 
(zvýšenie počtu kamier, nepretržité monitorovanie kritických miest,) riešiť dopravnú situáciu v okolí 
základných škôl s pomocou dobrovoľníkov z radov  občanov. V oblasti prevencie sa MsP bude 
venovať najmä deťom (dopravná bezpečnosť), seniorom a zdravotne postihnutým (ochrana majetku 
a osôb).   
Samospráva sa zameria aj na zabezpečenie dostatočnej prevencie negatívnych spoločenských javov. 
Bude sa snažiť vytvoriť bariéry proti rozšíreniu užívania drog a zabezpečiť dostatok bezpečných zón v 
okolí zariadení pre deti a mládež. Každoročne spracuje plán preventívnych podujatí, ktorý zverejní na 
webovom sídle mesta. Podporí činnosť odborníkov a subjektov, ktorí pôsobia v oblasti prevencie, 
pričom využije skúsenosti aj z iných miest na Slovensku a v zahraničí – bude organizovať stretnutia 
odborníkov a podporí poskytovanie odbornej pomoci. Svoju činnosť zameria na preventívne, 
informačno-propagačné a kontrolné aktivity. Poskytne priestor pre cielenú a systematickú prevenciu 
v školách a podporí činnosť koordinátorov prevencie v ZŠ a SŠ. Pravidelne bude realizovať monitoring 
zneužívania psychoaktívnych látok na verejných priestranstvách a monitoring dodržiavania zákazu 
predaja alkoholu a tabakových výrobkov mladistvým. 
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3. Akčný plán Prioritnej oblasti 2 
Bezpečnosť občanov a poriadok 

 

PRIORITNÁ OBLASŤ 2 BEZPEČNOSŤ OBČANOV A PORIADOK 
Vízia Brezno je bezpečným miestom pre život, ktoré prijíma opatrenia na ochranu 

zdravia a majetku svojich obyvateľov. 

Chceme, aby Brezno bolo mestom, v ktorom sú občania informovaní o ich 

právach, ale aj povinnostiach z oblasti bezpečnosti a neustálou osvetou boli 

vedení k tomu, aby vedeli ako reagovať v krízových situáciách. 

PRIORITA 2.1 BEZPEČNOSŤ OBYVATEĽOV MESTA 
Strategický cieľ Ochrana osôb, ich zdravia, majetku, životného prostredia 
OPATRENIE 2.1.1 Zabezpečenie dostatočnej ochrany osôb a majetku 
Cieľ Systematické pôsobenie mestskej polície na území mesta Brezna za účelom 

zvýšenia ochrany obyvateľov mesta, ich zdravia a majetku, ochrany 
obecného majetku a životného prostredia. 

Aktivita 2.1.1.1 
 

Spracovať Koncepciu zlepšenia bezpečnosti v meste 

Termín (Rok) 2016 - 2017 
Zodpovední MsP 
Financovanie ------ 
Merateľný ukazovateľ Vypracovaný dokument 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
Aktivita 2.1.1.2 
 

Rozšíriť kamerový systém v meste Brezne 

Termín (Rok) 2016-2017 
Zodpovední MsP, mesto Brezno 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet namontovaných kamier 
Východisková hodnota 10 
Plánovaná hodnota 31 
 
Aktivita 2.1.1.3 
 

Realizovať preventívne akcie zamerané na deti (dopravná bezpečnosť, 

negatívne spol. javy), na seniorov a zdravotne postihnutých (ochrana 

majetku a osôb) 
Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední MsP v spolupráci s odborným útvarom MsÚ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje  
Merateľný ukazovateľ Počet realizovaných aktivít 
Východisková hodnota 12 
Plánovaná hodnota 20 ročne 
 
OPATRENIE 2.1.2 Zabezpečenie dostatočnej prevencie negatívnych spoločenských javov 
Cieľ Znížiť počet drogových závislostí a drogovej trestnej činnosti.  

Eliminovať negatívne sociálno-patologické javy v škole, rodine a voľnom čase. 
Aktivita 2.1.2.1 
 

Pravidelne organizovať stretnutia zástupcov inštitúcií pôsobiacich v oblasti 

prevencie a riešenia závislostí. 
Termín (Rok) 2016 
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Zodpovední OSO a MsP 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet zrealizovaných stretnutí 
Východisková hodnota 2x ročne 
Plánovaná hodnota 2x ročne 
 
Aktivita 2.1.2.2 
 

Pravidelne robiť  osvetu a informovať obyvateľov o aktivitách inštitúcií 

pôsobiacich v oblasti prevencie v regionálnych médiách 
Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední MsÚ – útvar primátora, MsP 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet realizovaných podujatí 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 4x ročne 
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4.3 PRIORITNÁ OBLASŤ 3 

TECHNICKÁ INFRAŠTRUKTÚRA 
A ENVIROMENTÁLNA POLITIKA 

 
 

1. Súčasný stav 
 
Kvalita životného prostredia obyvateľov má priamy vplyv na potenciál hospodárskeho rozvoja 
regiónu, v ktorom žijú (a naopak). Preto medzi najdôležitejšie úlohy samosprávy musí patriť i 
vytváranie dobrých podmienok pre kvalitné životné prostredie.  
Snahou mesta Brezna je zabezpečiť čo najoptimálnejšie využívanie prírodných zdrojov a starostlivosť 
o životné prostredie.   
 
Z hľadiska možností mesta priamo zasahovať do rozvoja životného prostredia v meste prisudzuje 
súčasný legislatívno-právny stav v SR najdôležitejšie úlohy týmto oblastiam environmentálnej 
infraštruktúry. 
 
 
1.1. Odpadové hospodárstvo 
 
Podľa zákona č. 223/2001 Z. z. o odpadoch v znení neskorších predpisov17 (ďalej len „zákon o 
odpadoch“) spadá do pôsobností obcí kooperácia činností súvisiacich s komunálnym odpadom v 
obci. Obec zodpovedá za nakladanie s komunálnymi odpadmi, ktoré vznikli na území obce, a s 
drobnými stavebnými odpadmi, ktoré vznikli na území obce.  
V súčasnosti nakladanie s komunálnymi odpadmi a drobnými stavebnými odpadmi na území mesta 
Brezna vykonáva príspevková organizácia mesta Technické služby Brezno, ktorá bola zriadená v roku 
1964. Dňa 30. apríla 2015 MsZ mesta Brezna schválilo zrušenie a zánik mestských príspevkových 
organizácii Mestský športový klub Brezno so sídlom Zimný štadión, Brezno a Mestské kultúrne 
stredisko so sídlom Švermova ulica, Brezno, kombináciou ich čiastočného zániku zlúčením s právnym 
nástupcom - mestskou príspevkovou organizáciou Technické služby Brezno a čiastočným zánikom bez 
právneho nástupcu s prechodom práv a povinností na zriaďovateľa Mesto Brezno ku dňu 30.6.2015. 
S účinnosťou od 1. júla 2015 sa činnosť príspevkovej organizácie Technické služby Brezno rozšírila 
(viac v analytickej časti spracovanej v prílohe č. 1).  
 
 
1.2. Vodné hospodárstvo, zásobovanie pitnou vodou 
 
Vodárenská infraštruktúra – verejný vodovod a väčšina verejnej kanalizácie v meste Brezne  
s výnimkou miestnej časti Rohozná, Podkoreňová a Vrchdolinka je v majetku Stredoslovenskej 
vodárenskej spoločnosti, a. s. (StVS, a.s.). Mesto Brezno je minoritným akcionárom StVS a. s. 
(akcionármi sú viaceré mestá a obce podľa počtu obyvateľov). Časť vodárenských a kanalizačných 
služieb zabezpečuje i mesto Brezno. Čistiareň odpadových vôd je od roku 2007 taktiež vo vlastníctve 
StVS, a.s.. 
StVS, a.s. vznikla v roku 2002 ako nástupnícka organizácia po zaniknutom podniku Stredoslovenské 
vodárne a kanalizácie, š. p. Banská Bystrica. 1.1.2006 vznikla Stredoslovenská vodárenská 
prevádzková spoločnosť a.s., ktorá pre materskú spoločnosť na základe zmluvy zabezpečuje 

                                                 
17 OD 1.1.2016 VSTUPUJE DO ÚČINNOSTI ZÁKON Č. 79/2015 Z. Z. O ODPADOCH A O ZMENE A DOPLNENÍ 
NIEKTORÝCH ZÁKONOV 
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prevádzku vodárenskej infraštruktúry  v majetku StVS a.s.  Banská Bystrica, ale bez vlastníckeho 
alebo rozhodovacieho práva k tomuto infraštrukturálnemu majetku. Z vyššie uvedených dôvodov je 
StVS, a.s. (resp. jej dcérska spoločnosť) strategickým potenciálnym investorom pri snahe mesta 
Brezna o realizáciu ďalšej modernizácie vodárenských a kanalizačných služieb  v meste.  
 
 
1.3. Tvorba krajiny 
 
Riešené územie mesta Brezno je tvorené troma krajinnými subtypmi – sídelno-urbanizovanou 
(urbánny priestor), poľnohospodárskou a lesnou, ktoré sa v krajinnom priestore navzájom prelínajú a 
ovplyvňujú.  
 
Charakteristické črty krajiny sú reprezentatívne znaky krajiny, ktoré vyplývajú z prírodného 
usporiadania, kultúrno-historického dedičstva, súčasných ľudských aktivít, vzájomného pôsobenia 
prírodných a ľudských faktorov.  
 
Tvorba sídelno-urbanizovanej časti krajiny je riešená priestorovým usporiadaním funkčných celkov 
bývania, vybavenosti, výroby a dopravy, v ktorých sú zohľadňované urbanisticko-estetické a 
ekologicko-hygienické kritériá. Pri tvorbe krajiny je treba vychádzať z lokálnych podmienok, prírodno-
krajinárskeho potenciálu, avšak usmerňovať všetky činnosti do krajiny tak aby bola zachovaná 
schopnosť samoregulácie prírodných systémov, čo pri využívaní prímestskej krajiny znamená dbať aj 
na vhodnosť usporiadania rekreačných plôch a ich vzájomné prepojenie a previazanie na systém 
sídelnej zelene (viac v prílohe č. 1) 
 
 

2. Východiská pre stratégiu mesta 
 
Kvalita životného prostredia je významnou podmienkou kvality života v meste. Ozelenenie sídla 
a okolitej krajiny bude spracované v novej územnej štúdii - generel zelene a krajinno-ekologický plán, 
na ktorých základoch bude mesto koncepčne stavať a realizovať opatrenia na zníženie znečistenia 
a kvality životného prostredia, resp. kvality jeho zložiek. V oblasti ovzdušia pôjde o monitoring 
znečistenia ovzdušia, ochranu pred hlukom a prachom budovaním najmä pásov zelene. V oblasti vôd 
bude potrebné revitalizovať sprievodnú zeleň a brehové porasty, vyriešiť prepojenie systému 
vnútromestskej a krajinnej zelene biokoridormi. Plánované je tiež zamerať sa na odstránenie čiernych 
skládok odpadu a zamedzenie šírenia inváznych druhov rastlín a živočíchov.  
 
Ďalším krokom na zlepšenie starostlivosti o životné prostredie bude zvýšenie záujmu obyvateľov o 
ochranu a tvorbu životného prostredia. Samospráva mesta bude podporovať podujatia zamerané na 
zvýšenie záujmu občanov o prírodu a ochranu životného prostredia; propagovať výskyt vzácnych 
spoločenstiev fauny, flóry a prírodných útvarov; podporovať využitie krajinných prvkov a vzácnych 
prírodných lokalít na výchovno-relaxačné účely pre obyvateľov a návštevníkov mesta (prírodné parky, 
náučné chodníky). 
 
 
2.1. Odpadové hospodárstvo  
 
Vo svojej koncepcii pripravovaných aktivít plánuje mesto Brezno : 

 zdokonalenie systému odpadového hospodárstva, t.j.  
o výmena a obnova kontajnerov a zlepšenie úrovne stojísk na kontajnery,  
o zvýšenie informovanosti občanov a spôsobe nakladania s odpadmi, 
o motivácia obyvateľov a inštitúcií k separácií 
o zvýšenie množstva vyseparovaných komodít 
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 vybudovanie uzamykateľných stojísk kontajnerov, 

 vybudovanie nového zberného dvora so separačnými linkami, 

 modernizácia vozového a strojového parku. 
 
 
2.2. Vodné hospodárstvo, zásobovanie pitnou vodou 
 
V návrhu ÚPN mesta Brezno zachovávame súčasný systém zásobovania pitnou vodou: SKV Bystrá - 
Brezno, vodovod Rohozná a ostatné miestne vodovody.  

 
Navrhujeme : 

 na prívode z Vagnára vodojem s objemom 2 x 650m3s úpravňou vody (realizácia projektu  
„Brezno - vodojem Vagnár,II.stavba„, StVaK 07/89), 

 predĺženie prívodu z Trangošky od vodojemu Mazorníkovo do vodojemu Lúčky DN300, južný 
obchvat mesta Brezno (realizácia projektu „Brezno - Mazorníkovo, prepojenie vodojemov“, 
Drukos 1990), 

 III.tlakové pásmo vodovodu Brezno - Vrchdolinka (realizácia PS „Brezno - Vrchdolinka, vodovod“, 
StVaK š.p. PR Banská Bystrica), 

 rozšírenie vodovodnej siete vo väzbe na územný rozvoj, 

 krytie deficitu zdrojov pitnej vody využitím vodného zdroja Chvatimech, sprevádzkovaním 
realizovaných vodárenských zariadení, dotáciou vody z navrhovaného SKV Hronček z VN 
Hronček, resp. dotáciou vody z potenciálnych zdrojov Nemcova a Sokolia dolina (k.ú. Bacúch) 
Qmin = 23,3 l.s-1.  

 
V katastrálnom území rezervujeme územie pre výhľadový prívod Horehronského skupinového 
vodovodu do vodojemu Mazorníkovo. Navrhovaná koncepcia je v súlade s ÚPN VÚC 
Banskobystrického kraja.  
 
 
2.2.1. Odkanalizovanie a čistenie odpadových vôd 
 
ÚPN Brezno vychádza v zámeroch zo štúdie „Brezno - odkanalizovanie mesta“ spracovanej VEOLIA 
a.s. a obsahuje tiež nové návrhy na realizáciu rekonštrukcie kanalizačnej siete. Na kanalizáciu mesta 
Brezno navrhuje postupne napojiť cca 98% obyvateľov.  
Mesto Brezno sa prioritne zameriava na potrebu rekonštrukcie hlavných kanalizačných zberačov v 
meste a vybudovania kanalizačnej siete v okrajových častiach mesta (Vrchdolinka, Rohozná, Zadné 
Halny a Bujakovo).  
 
 
2.3. Tvorba krajiny 
 
Tvorbu krajiny, ktorú chápeme aj ako starostlivosť o krajinu, aktuálne ovplyvňujú dve skupiny 
problémov : 
a) v rámci krajinno-ekologických prístupov riešime hlavne problematiku dynamiky a fungovania 

krajiny,  
b) v krajinno-estetických prístupoch sa zameriavame na výskum vzhľadu krajiny, na krajinný obraz a 

krajinný ráz pomocou identifikácie charakteristických čŕt a reprezentatívnych znakov krajiny. 
Pozornosť venujeme možnosti zachovania a ochrany historických krajinných štruktúr.  

 
Aj keď v súčasnosti mestská štruktúra obsahuje parkové plochy, sú zdevastované a poškodené,. Je 
preto potrebné tieto územia významovo zaradiť. Podľa Generelu  zelene je nutné do návrhu zaradiť aj 
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ďalšie plochy na nové parky (Mazorníkovo – pôvodný ÚPN, rozšíriť do kontaktu, nemocnica+ kasárne 
– park a plochy určené na výstavbu (rekonštrukciu a pod.) a zadať ich vybudovanie minimálne podľa 
základných regulačných prvkov. 
 
 
2.3.1. Protipovodňové opatrenia 
 
Na zabezpečenie dostatočnej prevencie voči mimoriadnym udalostiam bude samospráva realizovať 
protipovodňové opatrenia na vodných tokoch v jej území pri zohľadnení ochrany krajiny (regulácia 
vodných tokov, pravidelná údržba vodných tokov a brehových porastov) a modernizovať systém 
varovania obyvateľov v prípade ohrozenia mimoriadnou udalosťou. 
 
 
2.4. Technická infraštruktúra 
 
Pre rozvoj mesta a novú výstavbu je nevyhnutná modernizácia technickej infraštruktúry – bude 
potrebné rekonštruovať zastarané siete, ale aj budovať nové inžinierske siete. Úlohou samosprávy 
bude zabezpečiť systémový rozvoj inžinierskych sietí, t. j. spolupracovať s prevádzkovateľmi 
inžinierskych sietí, koordinovať ich postup pri rekonštrukcii inžinierskych sietí a vytvárať aktuálnu 
technickú mapu mesta. 
 
Pre rozvoj mesta je podstatné doplnenie a modernizácia existujúcej technickej infraštruktúry, pričom 
je potrebná koordinácia aktivít s prevádzkovateľmi jednotlivých inžinierskych sietí.   
 
 

3. Akčný plán Prioritnej oblasti 3 
TECHNICKÁ INFRAŠTRUKTÚRA A ENVIROMENTÁLNA POLITIKA MESTA 

 
 

PRIORITNÁ OBLASŤ 3 TECHNICKÁ INFRAŠTRUKTÚRA A ENVIROMENTÁLNA POLITIKA MESTA 
Vízia Chceme, aby sa mesto Brezno pre obyvateľov stalo mestom :  

s čistým prostredím (čistý vzduch, voda a pôda, hluk ), s kvalitnou zeleňou 
infraštruktúrou a kvalifikovanou starostlivosťou o mestskú zeleň,  s 
rozvinutými možnosťami pre poldennú a jednodennú prímestskú rekreáciu 
občanov, pripraveným na výzvy a zmeny životného prostredia v budúcnosti 
(klimatické zmeny, obeh vody v krajine...) 

PRIORITA 3.1 ZDOKONALENIE SYSTÉMU ODPADOVÉHO HOSPODÁRSTVA 
Strategický cieľ Riešiť komplexne systém separácie komunálneho odpadu 
OPATRENIE 3.1.1 Skvalitniť spôsob zberu a separácie TKO 
Cieľ Zamedziť tvorbe divokých skládok odpadu. Zlepšiť stav kontajnerových 

stanovíšť. Zvýšenou osvetou motivovať občanov k maximálnej separácii 
odpadu. 

 
Aktivita 3.1.1.1 
 

Systém separácie komunálneho odpadu riešiť komplexne – zapojiť do 
separácie odpadu veľké podniky, úrady, školy, podporovať 
environmentálnu výchovu a osvetu, zaviesť environmentálne manažérske 
systémy v samospráve mesta. 

Termín (Rok) Priebežne do 2022 
Zodpovední MsÚ-OŽPaSP + TS 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Objem/percento triedeného odpadu 
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Východisková hodnota 35 
Plánovaná hodnota 60 
 
Aktivita 3.1.1.2 
 

Zabezpečiť postupnú výmenu kontajnerov na TKO 

Termín (Rok) Priebežne do 2022 
Zodpovední TS 
Financovanie Rozpočet TS, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet kontajnerov 
Východisková hodnota 1248 
Plánovaná hodnota 1500 
 
Aktivita 3.1.1.3 
 

Dobudovať vhodné stojiská na umiestnenie zberných nádob na separáciu 
odpadu. 

Termín (Rok) Priebežne do 2022 
Zodpovední MsÚ-OŽPaSP+TS 
Financovanie Rozpočet TS, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet stojísk 
Východisková hodnota 10 
Plánovaná hodnota 60 
 
Aktivita 3.1.1.4 
 

Zabezpečiť maximalizovanie využitia miestnych zásob kompostárne, 
zabezpečenie hygieny lesných porastov (kontaktové územie) ako súčasti 
životného prostredia (hlásenie čiernych skládok odpadu a rozšírenie 
inváznych druhov). 

Termín (Rok) Priebežne do 2022 
Zodpovední TS  
Financovanie Rozpočet TS, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Využitie zásob kompostárne – v percentách ??? 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 30 
  
Aktivita 3.1.1.5 
 

Aktualizovať Program odpadového hospodárstva mesta Brezna, ktorý bude 
v súlade s Programom odpadového hospodárstva BBSK, hľadať 
alternatívne spôsoby spracovania TKO. 

Termín (Rok) 2016 
Zodpovední MsÚ-OŽPaSP 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Program odpadového hospodárstva schválený MsZ 
Východisková hodnota 1 
Plánovaná hodnota 1 
  
PRIORITA 3.2 ZÁSOBOVANIE PITNOU VODOU 
Strategický cieľ Rozšírenie vodovodnej siete vo väzbe na územný rozvoj 
OPATRENIE 3.2.1 Modernizácia technickej infraštruktúry 
Cieľ Zníženie strát a porúch, zvýšenie kapacity inžinierskych sietí. 
Aktivita 3.2.1.1 
 

Modernizovať existujúce vodovodné potrubia, rekonštrukcia existujúceho 
vodojemu Rohozná, dobudovať vodojemy -  Vrchdolinka, Podkoreňová. 

Termín (Rok) 2016-2022 
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Zodpovední MsÚ-OI+TS, partner: StVPS 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Percento rekonštrukcie 
Východisková hodnota 20 
Plánovaná hodnota 60 
 
PRIORITA 3.3 KVALITNÉ ŽIVOTNÉ PROSTREDIE  V MESTE A JEHO OKOLÍ 
Strategický cieľ Znížiť znečistenie jednotlivých zložiek životného prostredia (ovzdušie, voda, 

pôda...). Zvýšiť zadržiavanie vody v krajine a znížiť riziko povodňových 
situácií. Zamedziť šíreniu inváznych druhov rastlín a živočíchov, znížiť výskyt 
alergénov v prostredí. 

OPATRENIE 3.3.1 Starostlivosť o životné prostredie 
Cieľ Zníženie znečistenia životného prostredia 
Aktivita 3.3.1.1 
 

Spracovať zoznam rizikových lokalít ohrozených znečistením ovzdušia a 
hlukom, navrhnúť opatrenia na riešenie (protihlukové bariéry, pásy 
zelene).  

Termín (Rok) 2016 a priebežne do 2022 
Zodpovední MsÚ - OŽPSP 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Schválený zoznam opatrení  
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 3.3.1.2 
 

Revitalizácia brehových porastov vodných tokov a dotvorenie prepojenia 
systému vnútromestskej a krajinnej zelene biokoridormi (interakčnými 
prvkami).  

Termín (Rok) Priebežne do 2020 
Zodpovední MsÚ + TS 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Percento zelene 
Východisková hodnota 20 
Plánovaná hodnota 80 
 
Aktivita 3.3.1.3 
 

Zabezpečenie on-line monitoringu znečistenia životného prostredia (dáta o 
znečistení ovzdušia a čiernych skládok dostupné na webe). 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední OU + MsÚ 
Financovanie Mimorozpočtové zdroje, rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet podnetov od občanov 
Východisková hodnota 10 
Plánovaná hodnota 30 
 
Aktivita 3.3.1.4 
 

Realizovanie protihlukových bariér a pásov zelene v rizikových lokalitách. 
 

Termín (Rok) 2017 a priebežne 
Zodpovední MsÚ a TS 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Percentuálne zníženie hlučnosti a znečistenia ovzdušia 
Východisková hodnota 0 
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Plánovaná hodnota 50 
 
Aktivita 3.3.1.5 
 

Odstránenie znečistenia vodného toku Hron.  
 

Termín (Rok) Do 2019 
Zodpovední MsÚ, partneri: OÚ, Povodie Hrona 
Financovanie Spolufinancovanie zúčastnených strán 
Merateľný ukazovateľ Percento zníženia znečistenia ŽP 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 80 
 
OPATRENIE 3.3.2 Zvýšenie záujmu obyvateľov o ochranu a tvorbu životného prostredia 
Cieľ Podporiť vzdelávanie a výchovu všetkých skupín obyvateľov k ochrane 

a tvorbe životného prostredia. Zvýšiť využívanie prírodných zdrojov 
a alternatívnych zdrojov energií bez negatívneho vplyvu na životné 
prostredie. 

Aktivita 3.3.2.1 
 

Vydať propagačný materiál zameraný na životné prostredie (propagovať 
pestré druhové zastúpenie fauny a flóry, výskyt vzácnych spoločenstiev 
fauny, flóry a prírodných útvarov; propagovať vzácne prírodné lokality, 
náučné chodníky; propagovať podujatia zamerané na zvýšenie záujmu 
občanov o prírodu a ochranu životného prostredia). 

Termín (Rok) Do 2018 
Zodpovední MsÚ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet vydaného propagačného  materiálu 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2x ročne 
 
Aktivita 3.3.2.2 
 

Spracovať štúdiu a realizáciu parku (oddychovej zóny) 

Termín (Rok) 2016-2017 
Zodpovední MsÚ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Spracovaná štúdia a projekt 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
Aktivita 3.3.2.3 
 

Vybudovanie oddychovej zóny na nábreží Hrona (znovuzapojenie nábrežia 
Hrona do života mesta). 

Termín (Rok) 2018 a priebežne 
Zodpovední MsÚ+TS 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Sprevádzkovanie oddychovej zóny 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 3.3.2.4 
 

Spracovať projekt pre kontaktové územie vo vybraných lokalitách mesta, 
doplniť o lesopark a piknikovú lúku. Pri spracovaní projektov zohľadniť 
kultúrnohistorické hodnoty územia ako rovnocennej zložky prírodného 
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prostredia. 
Termín (Rok) 2016 – 2017 
Zodpovední MsÚ+OÚ 
Financovanie spolufinancovanie 
Merateľný ukazovateľ Spracovanie projektu 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 3.3.2.5 
 

Vybudovať kontaktové územie, lesopark a piknikovú lúku, zabezpečiť 
inštaláciu infotabúľ 

Termín (Rok) 2018 
Zodpovední MsÚ+OÚ 
Financovanie spolufinancovanie 
Merateľný ukazovateľ Percento realizácie kontaktového územia 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 100 
 
Aktivita 3.3.2.6 
 

Spracovať projekt na vybudovanie náučných chodníkov (oblasť PR 
Breznianska Skalka). 

Termín (Rok) Do 2022 
Zodpovední MsÚ–OI 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Spracovaný projekt 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 3.3.2.7 
 

Spracovať projekt na vybudovanie peších chodníkov, skratiek v meste aj 
krajine – prepojenia do krajiny v kontaktových polohách zastavaného 
územia a poľnohospodárskej krajiny v m.č. Rohozná, Vrchdolinka, 
nainštalovať infotabule. 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední MsÚ–OI 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Spracovaný projekt 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 3.3.2.8 
 

Vybudovať pešie chodníky, skratky v meste aj krajine – prepojenia do 
krajiny v kontaktových polohách zastavaného územia a poľnohospodárskej 
krajiny v m.č. Rohozná, Vrchdolinka a nainštalovať infotabule. 

Termín (Rok) Do 2022 
Zodpovední MsÚ–OI, TS 
Financovanie Rozpočet mesta, rozpočet TS, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Percento uvedenia do prevádzky chodníkov a skratiek a infotabúľ pri 

vybudovaných chodníkoch 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 60  

 
Aktivita 3.3.2.9 Spracovať projekt na výstavbu komunitných záhrad, následne ho 
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 zrealizovať 

Termín (Rok) 2016 
Zodpovední MsÚ-OI 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Spracovaný projekt 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 3.3.2.10 
 

Vybudovať komunitné záhrady 

Termín (Rok) 2016-2017 
Zodpovední MsÚ–OI, TS 
Financovanie Rozpočet mesta, rozpočet TS, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Sprevádzkovanie komunitných záhrad 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 4 
 
OPATRENIE 3.3.3 Revitalizácia vodných tokov a protipovodňová ochrana 
Cieľ Znížiť riziko ohrozenia obyvateľov a majetku v prípade mimoriadnych 

udalostí. Ochrana obyvateľstva pred povodňami, suchom a zmenou klímy. 
Brezno chránené pred mimoriadnymi udalosťami. 

Aktivita 3.3.3.1 
 

Zabezpečenie dostatočnej prevencie voči mimoriadnym udalostiam 

Termín (Rok) Priebežne do roku 2022 

Zodpovední MsÚ+TS 

Financovanie Rozpočet mesta, rozpočet TS  

Merateľný ukazovateľ Percento zvýšenia ochrany pred povodňami 

Východisková hodnota 10 

Plánovaná hodnota 50 

 
Aktivita 3.3.3.2 
 

Vypracovať a zrealizovať projekty spomaľovania odtoku dažďovej vody 
z poľnohospodárskej krajiny, vybudovať vodné farmy, rybníky, dažďové 
záhrady... 

Termín (Rok) Priebežne do 2022 

Zodpovední /Partneri MsÚ-OŽPaSP+TS, partneri: občania mesta, správcovia vodných tokov 

Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje (štátne dotácie, mimorozpočtové 
zdroje) 

Merateľný ukazovateľ Percento zrealizovaných projektov z vypracovanej projektovej dokumentácie 

Východisková hodnota 0 

Plánovaná hodnota 60 

 
Aktivita 3.3.3.3 
 

Modernizovať systém sirén tak, aby umožnili zverejniť slovnú informáciu v 
prípade krízovej udalosti. 

Termín (Rok) 2020 

Zodpovední / Partneri MsÚ-OSOVS 

Financovanie mimorozpočtové zdroje 

Merateľný ukazovateľ Realizácia zmeny systému sirén na území mesta 

Východisková hodnota 0 

Plánovaná hodnota 1 
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Aktivita 3.3.3.4 
 

Budovať vodozádržné prvky (prehrádzky, poldre, zasakovacie pásy...) v 
povodiach drobných vodných tokov 

Termín (Rok) Priebežne do roku 2022 

Zodpovední MsÚ-OŽPaSP,partneri:  správcovia vodných tokov 

Financovanie Rozpočet mesta, spolufinancovanie 

Merateľný ukazovateľ Percento realizácie opatrení 

Východisková hodnota 0 

Plánovaná hodnota 60 

 
Aktivita 3.3.3.5 
 

Zvýšiť informovanosť o príčinách povodní pre všetkých zainteresovaných 

formou bulletinu, reg. periodík, prostredníctvom webového sídla mesta 

a podobne ... 

Termín (Rok) 2016 

Zodpovední MsÚ–OŽPaSP 

Financovanie Rozpočet mesta 

Merateľný ukazovateľ Počet vydaných periodík, bulletinu 

Východisková hodnota 0 

Plánovaná hodnota 3 

  
Aktivita 3.3.3.6 
 

Vytvoriť protipovodňový varovný systém v povodí prepojený na GIS   

Termín (Rok) Do roku 2022 

Zodpovední MsÚ–OŽPaSP, OSO 

Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 

Merateľný ukazovateľ Vytvorenie protipovodňového varovného systému 

Východisková hodnota 0 

Plánovaná hodnota 1 

 
OPATRENIE 3.3.4 Modernizácia tepelných rozvodov mesta 
Cieľ Maximálne zníženie porúch a strát a tým zníženie priamych nákladov pre 

konečných odberateľov – obyvateľov mesta 
Aktivita 3.3.4.1 
 

Analyzovať súčasný stav a zamerať sa na modernizáciu technických 
zariadení s lepšou účinnosťou a dopadom na ŽP. 

Termín (Rok) Do 2020 

Zodpovední MsÚ-OŽPSP, partneri: OÚ-OŽP, Veolia energia Brezno 

Financovanie Rozpočet mesta 

Merateľný ukazovateľ Správa o výsledku kontroly a vykonanej analýzy 

Východisková hodnota 0 

Plánovaná hodnota 1 

 
Aktivita 3.3.4.2 
 

Modernizácia technických zariadení s lepšou účinnosťou a dopadom na ŽP. 

Termín (Rok) Do 2020 
Zodpovední MsÚ-OŽPSP, partneri: OÚ-OŽP, Veolia energia Brezno 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje (štátna dotácia, mimorozpočtové 

zdroje) 
Merateľný ukazovateľ Percento zrealizovaných opráv teplovodov a kotolní, hodnoty emisií 
Východisková hodnota 30 
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Plánovaná hodnota 80 
 

PRIORITA 3.4. VEREJNÉ OSVETLENIE  

Strategický cieľ Efektívne prevádzkovanie verejného osvetlenia bez obmedzenia bezpečnosti 
obyvateľov mesta a zatraktívnenia mesta 

OPATRENIE 3.4.1 Efektívne prevádzkovanie verejného osvetlenia na území mesta 

Cieľ Účelné a efektívne prevádzkovanie verejného osvetlenia s cieľom dosiahnuť 
maximálnu úsporu FP mesta 

Aktivita 3.4.1.1 
 

Vykonať revíziu prevádzkovaných svetelných bodov v meste za účelom 
dosiahnutia hospodárneho prevádzkovania verejného osvetlenia, 
výsledkom ktorej bude návrh na komplexné riešenie 

Termín (Rok) 2016 - 2020 
Zodpovední TS 
Financovanie Rozpočet TS 
Merateľný ukazovateľ Počet prevádzkovaných svetelných bodov v meste a návrh na  riešenie/ 

počet prevádzkovaných CSS v meste 

Východisková hodnota 1680/5 

Plánovaná hodnota 2000 
 
Aktivita 3.4.1.2 
 

Efektívne fungovanie verejného osvetlenia v meste Brezno  
 

Termín (Rok) 2016-2020 
Zodpovední TS 
Financovanie Rozpočet TS 
Merateľný ukazovateľ celková svietivosť svetelných bodov (v %) / funkčnosť CSS (v %)  

Východisková hodnota 98/100 

Plánovaná hodnota 99/100 
 
Aktivita 3.4.1.3 
 

Optimalizácia verejného osvetlenia  

Termín (Rok) 2022 

Zodpovední TS 

Financovanie Rozpočet TS 

Merateľný ukazovateľ Počet rekonštruovaných a nových prvkov verejného osvetlenia 
Východisková hodnota 1470 
Plánovaná hodnota 1200 rekonštrukcia + 400 ks nové 
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4.4 PRIORITNÁ OBLASŤ 4 
DOPRAVNÁ INFRAŠTRUKTÚRA 

 
 

 
1. Súčasný stav 
 
Dopravná poloha mesta Brezno je ovplyvnená pozíciou mesta v priestore Horehronského 
podolia, s bariérou Nízkych Tatier na severe a Veporských vrchov na juhu. Tieto pohoria 
predstavujú dopravné bariéry, ktoré spôsobujú, že dominantným dopravným smerom v 
priestore mesta Brezno je smer západ-východ, ktorý je podporený priebehom cestnej a 
železničnej siete. Komunikácia v smere na sever a na juh je možná len prostredníctvom cestnej 
siete, ktorá však v týchto smeroch prekonáva značné výškové rozdiely. Prírodné pomery a 
historický vývoj regiónu spôsobili, že Brezno leží mimo ťažiskových vnútroštátnych dopravných 
trás západo-východného smeru a mimo paneurópskych multimodálnych dopravných 
koridorov. Ťažiť však môže z polohy na vnútroštátnom dopravnom koridore západo-
východného smeru v trase Banská Bystrica – Brezno – Telgárt – Poprad/Rožňava. 

 
Z hľadiska polohy Brezna v dopravnej sieti Slovenskej republiky je pre mesto významnejšia cestná 
sieť. Breznom prechádza cesta I/66 Banská Bystrica – Brezno – Telgárt, na ktorú sa v priestore 
Horehronia pripája niekoľko ciest I. a II. triedy, zabezpečujúcich prepojenie mesta a regiónu cez 
horské masívy na celoštátne významné koridory v smere západ-východ.   
Nadradená cestná sieť reprezentovaná trasami budovanej diaľničnej siete a siete rýchlostných ciest 
(podľa Nového projektu výstavby diaľnic a rýchlostných ciest SR, 2001 i jeho aktualizácie 2003) mesto 
Brezno obchádza. Vzdialenosť mesta k najbližšiemu úseku diaľnice D1 je 46 km (cez sedlo Čertovica), 
vzdialenosť k rýchlostnej ceste R1 je 42 km.  
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Brezno leží mimo magistrálnych železničných trás medzinárodného a celoštátneho významu, mestom 
však prechádza železničná trať III. kategórie v trase Zvolen – Banská Bystrica – Brezno – Červená 
Skala – Margecany.  
Vzdialenosť mesta Brezno od najbližšieho letiska s pravidelnou osobnou leteckou dopravou v 
Poprade je 80 km (cestná vzdialenosť). Vzdialenosť medzinárodného letiska Bratislava (po cestnej 
sieti) je 240 km. Vodné cesty sa v blízkosti mesta nenachádzajú. Najbližší verejný prístav 
vnútrozemskej vodnej dopravy v Štúrove je vzdialený 190 km po železnici a 188 km po cestnej sieti.  
 
Brezno predstavuje regionálne významnú cestnú dopravnú križovatku, na jeho území a v jeho zázemí 
sa zbieha cestná doprava prichádzajúca do priestoru Horehronského podolia v smere od severu (t. j. 
od Liptovského Hrádku) a od juhu (t. j. od Detvy a Rimavskej Soboty) a premiešava sa s cestnou 
dopravou prichádzajúcou od západu (t. j. od Zvolena a Banskej Bystrice) a od východu (t. j. od 
Popradu a Rožňavy). Vďaka týmto okolnostiam je priestor Brezna vystavený pomerne objemnej 
cestnej tranzitnej doprave, čo kladie mimoriadne nároky na riešenie cestnej siete na území mesta a v 
jeho zázemí (s predpokladaným nárastom intenzity cestnej dopravy sa tieto nároky budú zvyšovať).  
 
Mesto Brezno je vystavené pomerne objemnej tranzitnej cestnej doprave. V priestore mesta a jeho 
bezprostrednom okolí prichádza k stretu tranzitnej dopravy z priestoru Zvolen – Banská Bystrica v 
smere na Horehronie, Poprad a Rožňavu (resp. opačným smerom) a dopravy od Liptovského 
Mikuláša zo severného a od Detvy a Rimavskej Soboty z južného ťahu. Zároveň je Brezno ako 
významné regionálne hospodárske centrum zdrojom i cieľom regionálnej i vnútromestskej dopravy, 
čo kladie vysoké nároky na rozvoj a údržbu cestných komunikácií. Vzhľadom na skutočnosť, že k 
stretu všetkých spomenutých cestných ťahov prichádza v intraviláne mesta v jeho centrálnej časti, 
prichádza k nadmernej záťaži centrálnej zóny mesta, ktorá vzhľadom na dopravnú kapacitu nám. gen. 
M. R. Štefánika a priľahlých komunikácií zároveň pôsobí ako bariéra spomaľujúca tranzitnú dopravu 
priamo v priestore mesta. Objem tranzitnej cestnej dopravy vchádzajúcej a vychádzajúcej do/z 
Brezna rastie, a to predovšetkým na prieťahu cesty I/66. Nárast intenzity cestnej dopravy vyplýva z 
nárastu významu osobného automobilu v mobilite obyvateľstva, ako i z postupného presunu ťažiska 
nákladnej dopravy zo železníc na cesty (rast kamiónovej dopravy).  
 
Najzaťaženejšou je komunikácia v prieťahu cesty I/66 v intraviláne mesta (Ulica Československej 
armády), ktorá zároveň zohráva úlohu kľúčovej komunikácie vo vnútromestskej cestnej doprave v 
smere západ-východ. Tento fakt naznačuje potrebu presunu tranzitnej dopravy mimo intravilán 
mesta prostredníctvom obchvatovej komunikácie, čo rieši aj aktuálna podoba územného plánu pre 
mesto Brezno, ktorá počíta s preložkou cesty I/66 pozdĺž južného okraja bývalého areálu Mostárne 
Brezno. Najvyššiu dynamiku nárastu intenzity cestnej dopravy zaznamenáva prieťah cesty II/529 v 
centrálnej časti mesta (ul. Rázusova), ktorý okrem tranzitnej dopravy slúži ako spojovacia 
komunikácia obytných častí Mazorníkovo, a čiastočne aj okrajové časti s centrom mesta. Nárast 
intenzity cestnej dopravy v intraviláne mesta i v jeho okolí je potrebné tiež vidieť v súvislosti s 
rozvojom letného i zimného cestovného ruchu v strediskách južne i severne od mesta, pre ktoré slúži 
mesto Brezno ako zázemie ponúkajúce dostatočne rozvinutú sieť nákupov a služieb.  
 
 

2. Východiská pre stratégiu mesta 
 
Ako sme uviedli, mesto Brezno má vypracovanú vlastnú ÚPN, ktorej urbanistická koncepcia 
schválením jedenástich zmien a doplnkov, sa však natoľko narušila, že stráca uplatniteľnosť. Návrh – 
plán funkčného využitia územia a priestorového usporiadania sídla sa priamo opieral o dobu určitú – 
15 rokov, počas ktorých stráca platnosť koncept neusmerňovaných činností, divokého vývoja, 
a potreby riešenia týchto dopadov. Z uvedeného dôvodu mesto plánuje na ďalšie obdobie rokov 10-
15 vypracovanie novej Územno plánovacej dokumentácie mesta Brezna, ktorá by mala (okrem 
mnohých iných oblastí) riešiť dopravnú situáciu v meste - problematický  prieťah štátnej cesty I/66 
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centrálnou časťou sídla a jej križovanie so štátnymi cestami II/529 a I/72 priamo v historickom jadre, 
nedostatočný systém záchytných parkovacích, peších a cyklistických chodníkov, veľkú dochádzkovú 
vzdialenosť zo železničnej stanice a podobne. 
Súčasne mesto plánuje vyhotovenie Doravného generelu mesta, ktorý poskytne detailné riešenie 
dopravnej infraštruktúry mesta z hľadiska jeho dlhodobého využitia.  
 
Pri MsZ Brezna existuje Komisia pre rozvoj mesta a mestskej infraštruktúry, ktorá má poradnú 
funkciu aj vo vzťahu k riešeniu dopravných problémov mesta. V rámci Návrhu rozvojových 
programov na roky 2008 - 2010 mesto deklaruje okrem priebežnej rekonštrukcie komunikácií a 
chodníkov tiež snahu venovať pozornosť vytvoreniu projektu organizácie dopravy v meste. Z tohto 
aspektu je nevýhodou, že kľúčové komunikácie na území mesta (prieťahy ciest I/66, II/529 a I/72) 
nepatria pod jeho správu, čiže možnosti mesta v riešení dopravnej situácie na týchto komunikáciách 
sú minimálne. Po zrealizovaní preložky cesty I/66 bude potrebné vyvinúť snahu o čo najrýchlejšie 
preradenie vnútromestských úsekov prieťahov týchto ciest pod správu mesta.  
 
 

3. Akčný plán Prioritnej oblasti 4 
DOPRAVNÁ INFRAŠTRUKTÚRA 

 

PRIORITNÁ OBLASŤ 4 DOPRAVNÁ INFRAŠTRUKTÚRA 
Vízia Mesto plánuje pre obyvateľov a návštevníkov vybudovať bezpečnú a účelnú 

dopravnú sieť, doplniť statickú dopravu a vybudovať sieť nemotorovej 
dopravy. 

PRIORITA 4.1 KOMPLEXNÉ RIEŠENIE DOPRAVNÉHO SYSTÉMU MESTA A 
BEZPEČNOSTI CESTNEJ PREMÁVKY 

Strategický cieľ Kvalita – udržateľnosť, bezpečnosť a plynulosť dopravnej situácie v meste 
OPATRENIE 4.1.1 Zlepšenie dynamickej dopravy v meste 
Cieľ Zabezpečiť plynulosť dopravy v meste, odľahčenie zaťaženia centrálnej 

mestskej zóny z hľadiska dopravy (Tranzitná doprava) 
Aktivita 4.1.1.1 
 

Vypracovať komplexný Územný generel dopravy mesta s výhľadom do roku 
2025 

Termín (Rok) Do 2017 
Zodpovední MsÚ–OŽPSP, MsÚ-AM, MsÚ-OI 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Schválený dokument 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 4.1.1.2 
 

Vypracovať projektovú dokumentáciu na jednotlivé časti /konkrétne 
identifikované napojenia krízových uzlov a ťahov – Mazorníkovo – II/529, 
ŠLN–I/66, križovatky Fraňa Kráľa–Švermova–ŠLN, Fraňa Kráľa–ČSA, ČSA– 
OD Tesco - Banisko 

Termín (Rok) Do 2017 
Zodpovední MsÚ–OŽPSP, MsÚ-AM, MsÚ-OI 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Schválená PD 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
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OPATRENIE 4.1.2 Zlepšenie statickej dopravy v meste 
Cieľ Zabezpečiť dostatok parkovacích miest, zvýšiť komfort parkovania pre 

miestnych obyvateľov i pre návštevníkov v každej mestskej časti, centrálne aj 
jednotlivo. 

Aktivita 4.1.2.1 
 

Navrhnúť a naprojektovať doplnenie parkovacích miest a odstavných plôch 
v meste (zamerať sa KBV). 

Termín (Rok) 2016 
Zodpovední MsÚ–OŽPSP, MsÚ-AM, MsÚ-OI 
Financovanie Rozpočet mesta, spolufinancovanie 
Merateľný ukazovateľ Schválený projekt 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
Aktivita 4.1.2.2 
 

Zrealizovať doplnenie parkovacích miest a odstavných plôch v meste 
(zamerať sa KBV). 

Termín (Rok) Do 2021 
Zodpovední MsÚ–OŽPSP, MsÚ-AM, MsÚ-OI 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet vybudovaných PM 
Východisková hodnota 25 
Plánovaná hodnota 823 
 
Aktivita 4.1.2.3 
 

Pripraviť projektovú dokumentáciu centrálneho parkoviska mesta / 
mestských častí 

Termín (Rok) 2016 
Zodpovední MsÚ-AM, MsÚ-OI 
Financovanie MsÚ+spolufinancovanie 
Merateľný ukazovateľ Schválená PD 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 4.1.2.4 
 

Vybudovať centrálne parkovisko mesta/ mestských častí 

Termín (Rok) Do 2018 
Zodpovední MsÚ-OI+TS 
Financovanie Rozpočet mesta,  spolufinancovanie 
Merateľný ukazovateľ Vybudované centrálne parkovisko 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 

OPATRENIE 4.1.3 Rozvoj nemotorovej dopravy v meste 
Cieľ Podpora a rozvoj nemotorovej dopravy za účelom skvalitnenia života 

obyvateľov, zlepšenia životného prostredia a podpory pohybových aktivít 
obyvateľstva mesta Brezna. Znížiť objem cestnej dopravy v centre mesta. 

Aktivita 4.1.3.1 
 

Spracovať projekt na vybudovanie cyklo-spojenia Valaská – Brezno. 

Termín (Rok) 2016 
Zodpovední MsÚ – Architekt mesta 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
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Merateľný ukazovateľ Schválený projekt 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 4.1.3.2 
 

Vybudovať cyklo-spojenie Valaská–Brezno 

Termín (Rok) Do 2016 
Zodpovední Rozpočet mesta - OI 
Financovanie mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Vybudované cyklo-spojenie 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
Aktivita 4.1.3.3 
 

Spracovať koncepciu rozvoja nemotorovej dopravy: projekt trás pre 
cyklistov, korčuliarov, peších v katastri mesta, prepojiť nimi centrum mesta 
so sídliskami aj s okrajovými štvrťami. 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední MsÚ–OI,AM 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Schválená koncepcia 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 4.1.3.4 Realizácia koncepcie rozvoja nemotorovej dopravy: projektu trás pre 

cyklistov, korčuliarov a peších v katastri mesta. 
Termín (Rok) 2017 - 2022 
Zodpovední MsÚ - OI 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Percento vybudovaných cyklotrás 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 50 

 
Aktivita 4.1.3.5 
 

Doplniť mestský mobiliár o stojany na bicykle /s projektom na vybudovanie 
kompletnej infraštruktúry so zázemím, následná realizácia 

Termín (Rok) Do 2020 
Zodpovední TS 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet zrealizovaných stojísk 
Východisková hodnota 10 
Plánovaná hodnota 30 
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4.5 PRIORITNÁ OBLASŤ 5 

VZDELÁVANIE 
 
 
 

1. Súčasný stav školstva na území mesta Brezna 
 
Vo vzdelanej spoločnosti sa kladie dôraz nielen na užitočnosť človeka v ekonomickom procese, ale 
významná je celková komplexná osobnostná vzdelanosť, označovaná často ako kultúrnosť človeka, 
ktorá určuje „kvalitu života“. Od nej totiž závisí aj to, na akej úrovni komunikujeme, ako sa vieme 
navzájom chápať, ako sa správame k životnému prostrediu, ako vieme využiť výsledky vedy v 
prospech ľudstva, a najmä akú máme radosť zo života.  
 
Prehľad škôl a školských zariadení v zriaďovateľskej pôsobnosti mesta 
 

Základná škola s materskou školou Pionierska 2  
Základná škola s materskou školou Karola Rapoša, Pionierska 4 
Základná škola s materskou školou MPČĽ 35 
Základná umelecká škola, Krčulova 21 
Centrum voľného času, Školská 7 
 
Mesto Brezno je v súčasnosti zriaďovateľom troch základných škôl s jasnou profiláciu. Ich súčasťou sú 
školské kluby a tri materské školy v štyroch elokovaných pracoviskách. Do zriaďovateľskej pôsobnosti 
mesta patrí aj základná umelecká škola a centrum voľného času.  
 
Základné školy poskytujú žiakom vedomosti zručnosti a návyky potrebné pre ďalší stupeň 
edukačného procesu a elementárne základy pre orientáciu v živote i spoločnosti. Poskytujú primárne 
a nižšie sekundárne vzdelávanie. Vyučovací jazyk je slovenský.  
 
 
Materské školy vytvárajú podmienky pre cieľavedomú a systematickú výchovu a vzdelávanie detí od 
2 do 6, resp.7 rokov a pripravujú ich na povinnú školskú dochádzku.  
 
 
Školské kluby detí pri základných školách zabezpečujú pre žiakov, ktorí plnia povinnú školskú 
dochádzku, činnosť zameranú na prípravu na vyučovanie a oddych v čase mimo vyučovania, resp. v 
čase školských prázdnin.  
 
 
Základná umelecká škola garantuje umeleckú výchovu a vzdelávanie prevažne pre žiakov základnej 
školy, ale organizuje štúdium aj pre predškolákov, žiakov stredných škôl a dospelých.  
 
 
Centrum voľného času tvorí výchovno-vzdelávaciu, záujmovú a rekreačnú činnosť detí, rodičov a 
iných osôb do veku 30 rokov v ich voľnom čase. Svoju činnosť orientuje hlavne na deti predškolského 
veku a základných škôl. Úlohou pravidelnej záujmovej činnosti je podchytiť talentované deti a ďalej 
rozvíjať ich schopnosti a zručnosti a zároveň dať priestor všetkým na rozvíjanie svojich záujmov. 
 
Školy majú právnu subjektivitu a sídlia v budovách, ktoré sú majetkom mesta. 
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V záujme mesta je zvyšovať kvalitu školského vzdelávania, vrátane skvalitnenia priestorových 
a materiálno-technických podmienok. Zrealizovala sa rekonštrukcia ZŠ s MŠ Pionierska 2, realizuje sa 
projekt na výmenu okien a zateplenie ZŠ s MŠ K. Rapoša P4. 30. apríla 2015 poslanci MsZ schválili 
VZN-05/2015 o poskytovaní finančného príspevku pre mladé talenty mesta. Účelom poskytovania 
finančného príspevku je podpora talentovaných mladých ľudí v ich ďalšom vzdelávaní a  rozvoji ich 
talentu. V súlade s aktuálnym stavom finančných prostriedkov a potrebami škôl poslanci MsZ 
každoročne schvaľujú všeobecne záväzné nariadenie o určení výšky finančných prostriedkov 
určených na mzdy a prevádzku na žiaka základnej umeleckej školy, dieťa materskej školy, dieťa 
školského zariadenia; v zariadeniach školského stravovania na jedno hlavné jedlo a doplnkové jedlo 
zriadených na území mesta Brezna.   
 
Mesto Brezno má kvalitne vypracovanú Koncepciu rozvoja škôl a školských zariadení do roku 2020, 
v ktorej sú podrobne zadefinované koncepčné zámery a strategické ciele jednotlivých škôl 
a školských zariadení. 
 
 

2. Východiská pre stratégiu mesta 
 
Efektívny a moderný výchovno-vzdelávací proces, starostlivosť o budovy a areály škôl a školských 
zariadení patrí k súčasným prioritám mesta. STEPE i SWOT analýza je odrazom súčasného stavu škôl 
a školských zariadení v meste a zároveň východiskom pre skvalitňovanie edukačného procesu 
v budúcnosti. Z uvedeného vyplýva: 

 sústavne zvyšovať kvalitu poskytovaného vzdelávania v školách, využívať alternatívne prvky, 
realizovať rôzne projekty na zlepšenie výchovno-vzdelávacieho procesu, 

 podporovať informatizáciu a participovať na obnove a modernizácii interaktívnych systémov škôl 
a školských zriadení, 

 podporovať systematické a zmysluplné vzdelávanie pedagogických zamestnancov, 

 prehlbovať a skvalitňovať spoluprácu škôl, vrátane iných subjektov v meste,   

 zlepšiť technický stav školských budov, znížiť ich energetickú náročnosť, 

 spolufinancovaním úspešných grantov prispieť k modernizácii infraštruktúry škôl a školských 
zariadení. 

 
 
Strategické zámery 
 
1. Kvalitné vzdelávanie pre všetkých 

 vytvárať priaznivé prostredie v školách a školských zariadeniach, 

 komplexne skvalitniť edukačný proces vrátane vzdelávania žiakov so špeciálnymi 
výchovno-vzdelávacími potrebami, vzdelávania mimoriadne nadaných žiakov i žiakov zo 
sociálne znevýhodneného prostredia, 

 
2. Školy a školské zariadenia 21.storočia 

 konštituovať školy a školské zariadenia ako prosperujúce inštitúcie, efektívne využívajúce 
ľudské a materiálno-technické zdroje, moderné informačné technológie so zvyšujúcim sa 
trendom kvalitného edukačného procesu, 

 
3. Revitalizácia infraštruktúry škôl a školských zariadení, rekonštrukcia budov a úprava 

vonkajších areálov 

 skvalitňovať školskú infraštruktúru, postupne rekonštruovať budovy škôl a školských 
zariadení, upravovať ich areály. 
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3. Akčný plán Prioritnej oblasti 5 
VZDELÁVANIE 

 
 

PRIORITNÁ OBLASŤ 5 VZDELÁVANIE 
Vízia Chceme skvalitňovať vzdelávanie v meste, chceme podporovať  vzájomnú 

spoluprácu škôl, školských zariadení a mimoškolských zariadení, podporovať 
systematické vzdelávanie pedagogických zamestnancov a poskytovať 
obsahovo kvalitné vzdelávanie v moderných zariadeniach, ktoré bude 
dostupné všetkým vekovým kategóriám bez ohľadu na etnikum, sociálny 
status alebo iné sociálne znevýhodnenie. 

PRIORITA 5.1 KVALITNÉ VZDELÁVANIE PRE VŠETKÝCH 
Strategický cieľ Sústavne zvyšovať kvalitu poskytovaného vzdelávania v školách, využívať 

alternatívne prvky, realizovať rôzne projekty na zlepšenie výchovno-
vzdelávacieho procesu. Podporovať informatizáciu škôl a školských zariadení, 
participovať na obnove a modernizácii interaktívnych systémov škôl 
a školských zriadení. Podporovať systematické a zmysluplné vzdelávanie 
pedagogických zamestnancov. Prehlbovať a skvalitňovať spoluprácu škôl, 
vrátane iných subjektov v meste. Zlepšiť technický stav školských budov, 
znížiť ich energetickú náročnosť. Spolufinancovaním úspešných grantov 
prispieť k modernizácii infraštruktúry škôl a školských zariadení.  

OPATRENIE 5.1.1 Zlepšenie podmienok v školstve 
Cieľ Vytvárať priaznivé prostredie v školách a školských zariadeniach. 

Komplexne skvalitniť edukačný proces vrátane vzdelávania žiakov so 
špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, vzdelávania mimoriadne 
nadaných žiakov i žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia. 
Zvyšovanie úrovne poskytovaných služieb za účelom skvalitnenia duševného 
i telesného zdravia detí, mládeže a dospelých. 

Aktivita 5.1.1.1 
Základné školy 

Rozvíjať autonómnosť škôl prostredníctvom školských výchovno-
vzdelávacích programov vymedzujúcich profiláciu škôl 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie ZŠ 
Financovanie Rozpočet RO, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet nových učebných predmetov 
Východisková hodnota 4 
Plánovaná hodnota 17 

 
Aktivita 5.1.1.2 
Základné školy 

 

Pokračovať v programoch vzdelávania detí z málo podnetného prostredia, 
detí s poruchami učenia /dať im šancu byť úspešnými/ prostredníctvom 
vytvárania tried v nultom ročníku, individuálnou integráciou žiakov, 
zavedením asistentov učiteľa a personálnym zabezpečením škôl odbornými 
zamestnancami – školský špeciálny pedagóg, sociálny pedagóg 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie ZŠ 
Financovanie zdroje RO, rozpočet mesta,  mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ % úspešnosti  
Východisková hodnota 30 
Plánovaná hodnota 70 
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Aktivita 5.1.1.3 
Materské školy 

V edukačnom procese podporiť prístup orientovaný na osobnosť dieťaťa s 
uplatňovaním prvkov zvolenej alternatívnej koncepcie  

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie MŠ 
Financovanie zdroje RO, rozpočet mesta,príspevky rodičov  
Merateľný ukazovateľ počet aktivít 
Východisková hodnota 3 
Plánovaná hodnota 11 
 
Aktivita 5.1.1.4 
Školské kluby detí 

Rozvíjať kompetencie detí získané vo výchovno-vzdelávacej činnosti. 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie školy 
Financovanie Rozpočet RO, príspevky rodičov  
Merateľný ukazovateľ % získaných kompetencií 
Východisková hodnota 40 
Plánovaná hodnota 100 
 
Aktivita 5.1.1.5 
Školské kluby detí 

Vytvárať podmienky pre rozvoj osobnosti každého dieťaťa 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie školy 
Financovanie Rozpočet RO, príspevky rodičov 
Merateľný ukazovateľ počet záujmových útvarov / % žiakov 
Východisková hodnota 5 / 30 
Plánovaná hodnota 6 / 100   

 
Aktivita 5.1.1.6 
Základná umelecká škola 

Získať a upraviť vlastné priestory pre elokované pracovisko ZUŠ na sídlisku 
Mazorníkovo 

Termín (Rok) do roku 2017  
Zodpovední zriaďovateľ, vedenie školy 
Financovanie Rozpočet RO, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
Aktivita 5.1.1.7 
Základná umelecká škola 

Budovať školu modernú, adekvátne reagujúca na vývojové zmeny a trendy 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie školy 
Financovanie Rozpočet RO, príspevky rodičov, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ nový učebný predmet /aktivita/ 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2 
 
Aktivita 5.1.1.8 
Centrum voľného času 

Vytvoriť podmienky na neformálne vzdelávanie detí a mládeže 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie školského zariadenia 
Financovanie Rozpočet RO, príspevky rodičov, mimorozpočtové zdroje 
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Merateľný ukazovateľ % vytvorených podmienok 
Východisková hodnota 20 
Plánovaná hodnota 80 
 
Aktivita 5.1.1.9 
Centrum voľného času 

Organizovať a zabezpečiť výchovno-vzdelávaciu činnosť detí a mládeže 
prostredníctvom preferovaných aktivít za účelom kvalitatívneho 
zviditeľnenia CVČ 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie školského zariadenia 
Financovanie Rozpočet RO, príspevky rodičov, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet aktivít  
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2 
 
PRIORITA 5.2 ŠKOLY  A ŠKOLSKÉ  ZARIADENIA  21. STOROČIA 
Strategický cieľ Konštituovať školy a školské zariadenia ako prosperujúce inštitúcie, efektívne 

využívajúce ľudské a materiálno-technické zdroje, moderné informačné 
technológie so zvyšujúcim sa trendom kvalitného edukačného procesu. 

OPATRENIE 5.2.1 Zlepšenie informovanosti, komunikácie a spolupráce v školstve 
Cieľ Skvalitnenie výchovno-vzdelávacieho procesu, vytvorenie systému otvorenej 

školy a podpora celoživotného vzdelávania, rozvoj školskej infraštruktúry. 
Informatizácia a internetizácia škôl a školských zariadení. 

Aktivita 5.2.1.1 
Základné školy 

Vytvoriť komplexný interaktívny systém v školách /vybaviť triedy 
interaktívnymi setmi, zriadiť bezchybné wifi-pokrytie všetkých učební 
s centrálnym riadením/, zlepšiť podmienky využívania počítačov a 
interaktívnej techniky vo výchovno-vyučovacom procese 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne  
Zodpovední zriaďovateľ, vedenie ZŠ  
Financovanie Rozpočet RO, príspevky rodičov, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ % vybavenia 
Východisková hodnota 65 
Plánovaná hodnota 100 

 
Aktivita 5.2.1.2 
Základné školy 

Prostredníctvom kontinuálneho vzdelávania zvýšiť kľúčové kompetencie 
pedagogických zamestnancov v oblasti modernizácie vzdelávacieho 
procesu a aktívneho využívania interaktívnych technológií vo vyučovacom 
procese 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie ZŠ 
Financovanie Rozpočet RO, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ % úspešne ukončeného kontinuálneho vzdelávania  
Východisková hodnota 55 
Plánovaná hodnota 100 
 
Aktivita 5.2.1.3 
Základné školy 

Vytvoriť pracovné miesto pre zamestnanca starajúceho sa o informačnú 
techniku 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední zriaďovateľ, vedenie ZŠ  
Financovanie Rozpočet RO, rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ počet vytvorených pracovný miest 
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Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 3 
 
Aktivita 5.2.1.4 
Základné školy 

Aktívny fundraising škôl, získavanie sponzorov a finančných prostriedkov 
zo štrukturálnych fondov 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie ZŠ 
Financovanie Rozpočet RO 
Merateľný ukazovateľ % úspešnosti 
Východisková hodnota 20 
Plánovaná hodnota 60 
 
Aktivita 5.2.1.5 
Materské školy 

Vyškoliť z každej materskej školy pedagogického zamestnanca 
kompetentného na tvorbu projektov za účelom získavania finančných 
zdrojov 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie školy 
Financovanie Rozpočet RO, rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ počet vytvorených pracovných miest  
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 3 
 
Aktivita 5.2.1.6 
Materské školy 

Postupne zabezpečovať interaktívne komponenty do tried a vytvoriť 
pracovné miesto pre zamestnanca, starajúceho sa o informačnú techniku 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie škôl,  zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet RO, rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ %  vybavenosti / počet pracovných miest 
Východisková hodnota 30 / 0 
Plánovaná hodnota 70 / 3 
 
Aktivita 5.2.1.7 
Školské kluby detí 

Zdokonaľovať profesijné kompetencie vychovávateliek absolvovaním 
vzdelávania podľa ponúk MPC 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie školy 
Financovanie Rozpočet RO 
Merateľný ukazovateľ % úspešného ukončenia kontinuálneho vzdelávania 
Východisková hodnota 25 
Plánovaná hodnota 100 
 
Aktivita 5.2.1.8 
Centrum voľného času 

Prostredníctvom kontinuálneho vzdelávania zvyšovať kľúčové kompetencie 
pedagogických zamestnancov 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie školy, školského zariadenia 
Financovanie Rozpočet RO, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ % zapojenia sa pedagogických zamestnancov do kontinuálneho vzdelávania  
Východisková hodnota 15 
Plánovaná hodnota 80 
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Aktivita 5.2.1.9 
Základná umelecká škola 

Postupne zabezpečovať interaktívne komponenty do tried, hlavne 
v skupinovom vyučovaní 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední vedenie školy 
Financovanie Rozpočet mesta, príspevky rodičov, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ % vybavenia  
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 40 
 
 
Aktivita 5.2.1.10 
Základná umelecká škola 

Vybudovať tanečnú sálu, resp. na tento účel zrekonštruovať nevyužívané 
priestory mesta 

Termín (Rok) do roku 2017 
Zodpovední zriaďovateľ, vedenie školy 
Financovanie Rozpočet RO, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 5.2.1.11 
Základná umelecká škola 

Vytvoriť a zabezpečiť podmienky pre realizáciu a naplnenie výchovného 
programu CVČ 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne  
Zodpovední vedenie školského zariadenia 
Financovanie Rozpočet RO, príspevky rodičov, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ % realizácie  
Východisková hodnota 20 
Plánovaná hodnota 80 
 
Aktivita 5.2.1.12 
Centrum voľného času 

Vybudovať počítačovú učebňu 

Termín (Rok) do roku 2017 
Zodpovední zriaďovateľ, vedenie školského zariadenia 
Financovanie Rozpočet mesta, rozpočet RO, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
PRIORITA 5.3 REVITALIZÁCIA INFRAŠTRUKTÚRY ŠKÔL A ŠKOLSKÝCH ZARIADENÍ, 

REKONŠTRUKCIA BUDOV A ÚPRAVA VONKAJŠÍCH AREÁLOV 
Strategický cieľ Skvalitňovať školskú infraštruktúru, postupne rekonštruovať budovy škôl 

a školských zariadení, upravovať ich areály. 
OPATRENIE 5.3.1 Rekonštrukcia školských budov v meste 
Cieľ Zlepšenie technického stavu školských budov - 

statická stabilita, kanalizácia, rozvody vody, elektroinštalácia, strechy... 
Aktivita 5.3.1.1 
ZŠ s MŠ P 4 
 

Vymeniť kanalizačné a vodovodné rozvody /zvislé i ležaté/ v celej budove 
/okrem pavilónu B/. Vymeniť poškodené podlahy. Revitalizovať skladové 
priestory jedálne. Kompletne vymeniť elektrické rozvody. Kompletne 
zrekonštruovať strechu. 

Termín (Rok) do roku 2016 a priebežne 
Zodpovední zriaďovateľ 
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Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ % zrealizovaných opráv 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 100 
 
Aktivita 5.3.1.2 
ZŠ s MŠ P 4 
 

Zrekonštruovať poškodenú časť strechy. Vymeniť podlahy. Rekonštruovať 
kanalizáciu a sociálne zariadenia. Revitalizovať vybavenie tried 
a odborných učební. Opraviť obvodové múry a vonkajšie terasy. Opraviť 
schodište v pavilóne D. 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne  
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ % zrealizovaných opráv 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 100 
 
Aktivita 5.3.1.3 
MŠ Clementisa 5 
 

Zabezpečiť spracovanie statického posudku a následné vykonanie 
potrebných prác. Kompletne vymeniť kanalizačné a vodovodné rozvody. 
Vymeniť poškodené podlahy. 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ % zrealizovaných opráv 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 100 
 
Aktivita 5.3.1.4 
Základná umelecká škola 

Opraviť strechu. Dokončiť rekonštrukciu elektrických rozvodov 
a vodovodného potrubia. Zrekonštruovať sociálne zariadenia. 

Termín (Rok) do roku 2016 a priebežne 
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ % zrealizovaných opráv 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 100 
 
Aktivita 5.3.1.5 
Centrum voľného času  

Zrekonštruovať elektrické rozvody a vodovodné potrubia. Vymeniť 
vonkajšie žľaby. 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet zrealizovaných opráv 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 3 
 
OPATRENIE 5.3.2 Zníženie energetickej náročnosti budov 
Cieľ Zníženie prevádzkových nákladov, zvýšenie komfortu prostredia. 
Aktivita 5.3.2.1 
ZŠ s MŠ P 4 

Vymeniť nevyhovujúce kotle a zásobník vody v kotolni.  

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
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Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet zrealizovaných opráv 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2 
 
Aktivita 5.3.2.2 
ZŠ s MŠ MPČĽ 35 

Vymeniť okná na pavilónoch. Zrekonštruovať ústredné kúrenie. 

Termín (Rok) od roku 2016 a pribežne 
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet zrealizovaných opráv 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2 
 
Aktivita 5.3.2.3 
MŠ Clementisa 5 

Vymeniť okná, obnoviť fasádu a zatepliť strechu. 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne  
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet zrealizovaných opráv 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 3 
 
Aktivita 5.3.2.4 
MŠ B. Němcovej 

Vymeniť ventily na radiátoroch za termostatické s možnosťou regulácie, 
Zatepliť budovu. 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet zrealizovaných opráv  
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2 
 
Aktivita 5.3.2.5 
MŠ Hradby 

Vymeniť ventily na radiátoroch za termostatické s možnosťou regulácie. 
Vymeniť okná a zatepliť budovu. 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet zrealizovaných opráv 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2 
 
Aktivita 5.3.2.6 
Základná umelecká škola 

Dokončiť výmenu okien a zatepliť budovu. 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne  
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet opráv 
Východisková hodnota 1 
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Plánovaná hodnota 2 
 
Aktivita 5.3.2.7 
Centrum voľného času 

Dokončiť výmenu okien. 
Zrekonštruovať strechu a zatepliť obvodové panely budovy. 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet zrealizovaných opráv  
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 3 
 
OPATRENIE 5.3.3 Spolufinancovaním úspešných grantov prispieť k revitalizácii infraštruktúry 

škôl a školských zariadení a ich vonkajších areálov 
Cieľ Získanie mimorozpočtových finančných prostriedkov na rekonštrukciu 

školských budov a zariadení na území mesta, ako aj areálov nachádzajúcich 
sa v blízkosti zariadení, ktoré sa využívajú počas vyučovacieho procesu 
i mimo neho. 

Aktivita 5.3.3.1 
ZŠ s MŠ P2 

Vybudovanie ihriska s tartanovou bežeckou dráhou, Vybudovanie dvoch 
ihrísk s umelou trávou na loptové hry. 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet zrealizovaných práv 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 5.3.3.2 
ZŠ s MŠ MPČĽ 35 

Revitalizácia športového areálu. 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet  
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 5.3.3.3 
Základná umelecká škola 

V súčinnosti so zriaďovateľom vypracovať projekt na kompletnú 
rekonštrukciu budovy s využitím dvora na prístavbu vlastnej tanečnej sály 
a ďalších tried, resp. získať finančné prostriedky na revitalizáciu záhrady 
a vytvorenie adekvátneho priestoru na realizáciu koncertov, výstav 
a rôznych podujatí pre verejnosť. 

Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne 
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet   
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
Aktivita 5.3.3.4 
Centrum voľného času 

Vytvoriť nový vchod kvôli zlepšeniu prístupu do budovy. 
Vybudovať ihrisko pre loptové hry. 
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Termín (Rok) od roku 2016 a priebežne  
Zodpovední zriaďovateľ 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet zrealizovaných opráv  
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2 
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4.6 PRIORITNÁ OBLASŤ 6 

ŠPORT A VOĽNOČASOVÉ AKTIVITY 
 
 
 

1. Súčasný stav športu na území mesta Brezna 
 
Mesto Brezno zabezpečuje rozvoj športu v jeho rekreačnej alebo výkonnostnej forme 
prostredníctvom Odboru kultúry a športu MsÚ, pomocou príspevkovej organizácie Technické služby 
Brezno, športových klubov a oddielov, školských zariadení, mimovládnych organizácií a záujmových 
združení.  
Športové kluby a oddiely, sú samostatné  právne subjekty so štatútom občianskeho združenia, ktoré 
zabezpečujú činnosti v oblasti výkonnostného športu. 
 
Oblasť komunálneho športu – zabezpečuje OKŠ MsÚ, príspevková organizácia Technické služby 
Brezno, školy a školské zariadenia, športové kluby (k 1.9.2015 - 16 oddielov a klubov), mimovládne 
organizácie a záujmové skupiny, ktoré organizujú príležitostné športové aktivity. Pod komunálnym 
športom rozumieme rekreačný alebo príležitostný šport, ktorý využíva a realizuje široká verejnosť bez 
rozdielu veku a potreby jeho formálneho zastrešovania a organizovania, prípadne ho praktizuje 
účasťou na organizovaných športových podujatiach pre verejnosť. 
 
V meste Brezno správu a údržbu športových objektov vykonáva príspevková organizácia mesta 
Brezno – Technické služby Brezno, ktorá má v správe športové objekty: Zimný štadión L. Horského 
(Aréna Brezno, sauna), Viacúčelové ihrisko pri zimnom štadióne, Mestský futbalový štadión a 
korčuliarsky okruh, Futbalový štadión na Brezenskej ulici, Krytú plaváreň Mazorníkovo a tenisové 
kurty, areál minigolfu a verejné športoviská v meste Brezno. 
Okrem tradičných športov sa rozvíjajú aj netradičné športové disciplíny, najmä u mladej generácie.   
 
 

2. Východiská pre stratégiu mesta 
 
Šport v meste Brezno má svoje dôležité postavenie a medzi silné stránky môžeme zaradiť, že Brezno 
má vybudovanú modernú viacúčelovú halu s celoročnou prevádzkou, ktorá je využívaná nie len na 
výkonnostný šport, ale taktiež na komunálny šport. Práve komunálny šport a rôznorodosť športových 
podujatí, ktoré sa v meste počas roka organizujú, považujeme za silný potenciál mesta Brezno. 
Dôležitou silnou stránkou sú taktiež športové triedy v základných školách a vybudované športoviská 
pri nich. 
Jednou z najpodstatnejších slabých stránok je určite fakt, že mesto nemá vybudovanú vlastnú 
mestskú telocvičňu, ktorá by slúžila nie len športovým klubom a oddielom, ale taktiež na ďalší rozvoj 
komunálneho športu v meste. Zlý technický stav niektorých objektov a budov (krytá plaváreň), 
nevyužité športové plochy, či neudržiavaná atletická dráha sú všetko slabé stránky, ktoré musí mesto 
riešiť, aby sa v budúcnosti mohol rozvíjať výkonnostný, ako aj komunálny šport. Pre vytvorenie 
lepších podmienok pre športové kluby a oddiely je potrebné navýšenie dotácie od mesta, ktoré 
športové kluby a oddiely dostávajú na svoju činnosť.  Dôležitým faktorom, ktorý je potrebný do 
budúcnosti riešiť, je slabá propagácia športových podujatí, ktorá by sa mohla vyriešiť vlastnou 
webovou stránkou v oblasti športu, či zriadením viacerých mestských výlepných plôch. 
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3. Akčný plán Prioritná oblasť 6 
Šport a voľnočasové aktivity 

 

PRIORITNÁ OBLASŤ 6 ŠPORT A VOĽNOČASOVÉ AKTIVITY 
Vízia Chceme, aby obyvatelia mesta bez ohľadu na vek a výkonnosť mohli športovať 

v atraktívnom prostredí zrekonštruovaných športovísk a športových objektov 

a atraktívnymi športovými aktivitami chceme všetkých motivovať k pohybu. 

Financie určené na rozvoj športu chceme investovať účelne s cieľom jeho 

ďalšieho rozvoja a vytvárania nových zaujímavých aktivít. 
PRIORITA 6.1 ROZVOJ ŠPORTU A ŠPORTOVEJ INFRAŠTRUKTÚRY 
Strategický cieľ Koncepčný a systematický prístup mesta k oblasti športu. Vytváranie 

podmienok pre viaczdrojové financovanie športu v meste. Podpora 
mimoškolských aktivít detí a mládeže, podpora športu u dospelých, čím znížime 
výskyt civilizačných chorôb a zlepšíme zdravotný stav občanov mesta. 

Opatrenie 6.1.1 Dobudovanie infraštruktúru pre šport v Zimnom štadióne (Aréna Brezno) 
Cieľ Zlepšiť a rozšíriť technické zázemie športovísk a ubytovacích služieb 
Aktivita 6.1.1.1 
 

Zrekonštruovať strechu prevádzkovej budovy Zimného štadióna 

Termín (Rok) 2018 - 2021 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Zrekonšruovaná strecha 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
Aktivita 6.1.1.2 Vytvoriť nové ubytovacie kapacity v budove zimného štadióna po 

zrekonštruovaní strechy  
Termín (Rok) 2018 - 2021 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet nových lôžok 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 25 
 
Aktivita 6.1.1.3 
 

Nákup nového zariadenia na úpravu ľadu (rolba) 

Termín (Rok) 2016 - 2017 
Zodpovední TS + MsÚ-OEF 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet nových rolieb 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Opatrenie 6.1.2 Dobudovanie a rozvoj infraštruktúry na Mestskom futbalovom štadióne 

a futbalovom ihrisku Brezenská 
Cieľ Rozšíriť možnosti pre komunálny šport a zlepšiť technický stav budov 
Aktivita 6.1.2.1 
 

Dobudovať trávnaté plochy pre komunálny šport na Mestskom futbalovom 
štadióne 

Termín (Rok) 2017 - 2019 
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Zodpovední TS 
Financovanie Vlastné zdroje TS, rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet trávnatých ihrísk 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 6.1.2.2 
 

Oprava strechy na futbalovom ihrisku Brezenská 

Termín (Rok) 2017 - 2020 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF, športové kluby 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Ukončenie investičnej akcie, odovzdanie strechy do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 6.1.2.3 
 

Zateplenie budovy na futbalovom ihrisku Brezenská 

Termín (Rok) 2017 - 2020 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF, športové kluby 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Ukončenie investičnej akcie, odovzdanie strechy do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Opatrenie 6.1.3 Rekonštrukcia krytej plavárne v Brezne 
Cieľ Zlepšiť technický stav a sprístupnenie objektu Krytá plaváreň 
Aktivita 6.1.3.1 
 

Rekonštrukcia podhľadov nad plaveckým bazénom 

Termín (Rok) 2016 - 2017 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Ukončenie investičnej akcie, odovzdanie strechy a výplní do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 6.1.3.2 
 

Rekonštrukcia technológie kúrenia a vzduchotechniky 

Termín (Rok) 2017 - 2020 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Ukončenie investičnej akcie, odovzdanie strechy a výplní do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 6.1.3.3 
 

Vybudovanie odstavných plôch a prístupu do objektu 

Termín (Rok) 2016 - 2017 
Zodpovední TS 
Financovanie Vlastné zdroje TS 
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Merateľný ukazovateľ Počet vybudovaných odstavných plôch / vybudovanie prístupu 
Východisková hodnota Xx / 0 
Plánovaná hodnota Xx / 1 
 
Opatrenie 6.1.4 Revitalizácia a obnovenie areálu minigolfu 
Cieľ Skvalitnenie areálu minigolfu pre profesionálnych hráčov i pre širokú verejnosť, 

skvalitnenie služieb a spríjemnenie prostredia 
Aktivita 6.1.4.1 
 

Vymeniť ihriská minigolfu a obslužné komunikácie 

Termín (Rok) 2017 - 2020 
Zodpovední TS, MTGK, MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Mimorozpočtové zdroje, Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Odovzdanie novovybudovaných ihrísk obslužných komunikácií do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 3 
 
Opatrenie 6.1.5 Rekonštrukcia verejných športovísk na území mesta Brezna 
Cieľ Obnoviť prevádzku verejných športovísk zlepšením technického stavu 
Aktivita 6.1.5.1 
 

Spracovať a aktualizovať pasportizáciu verejných športových zariadení 

Termín (Rok) 2016 - 2022 
Zodpovední TS, MsÚ-OKŠ 
Financovanie Vlastné zdroje TS, rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Schválená pasportizácia verejných športových zariadení 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 6.1.5.2 
 

Opraviť športové povrchy, oplotenie a športové zariadenie 

Termín (Rok) 2016 - 2022 
Zodpovední TS, športové kluby, občianske združenia, verejnosť, MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Mimorozpočtové zdroje, rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Percento opravených športovísk 
Východisková hodnota 20 
Plánovaná hodnota 80 

 
Opatrenie 6.1.6 Modernizácia športovísk na území mesta Brezna 
Cieľ Vytvoriť materiálno – technické zázemie pre výkonnostný, vrcholový 

a komunálny šport s cieľom zvýšiť návštevnosť športových podujatí a podporiť 
športovanie širokej verejnosti 

Aktivita 6.1.6.1 
 

Vybudovať mestskú telocvičňu 

Termín (Rok) 2016 - 2018 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Odovzdanie telocvične do prevádzky 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
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Aktivita 6.1.6.2 
 

Vybudovať atletickú dráhu s tartanovým povrchom 

Termín (Rok) 2016 - 2019 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF, športové kluby 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Vybudovaný priestor 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
Aktivita 6.1.6.3 
 

Vybudovať letné kúpalisko 

Termín (Rok) 2018 - 2022 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Odovzdanie letného kúpaliska do prevádzky 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
  
Opatrenie 6.1.7 Šport v prírode ako základ pohybových aktivít obyvateľstva 
Cieľ Vytvorenie vhodných oddychových zón a športovísk pre deti, mládež a pre 

dospelých s cieľom motivovať ku športovaniu vo voľnej prírode. 
Aktivita 6.1.7.2 
 

Vybudovanie prírodnej ľadovej plochy 

Termín (Rok) 2016 - 2022 
Zodpovední TS + občianske združenia 
Financovanie Vlastné zdroje TS, občianske združenia, verejnosť 
Merateľný ukazovateľ Odovzdanie prírodnej ľadovej plochy do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 6.1.7.3 
 

Rozvoj cykloturistiky prostredníctvom budovania cyklotrás 

Termín (Rok) 2016 - 2018 
Zodpovední MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje  
Merateľný ukazovateľ Odovzdanie cyklotrasy do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
PRIORITA 6.2 EFEKTÍVNY A SPOĽAHLIVÝ SYSTÉM FINANCOVANIA ŠPORTU V MESTE 
Strategický cieľ Zmeniť systém financovania športu v meste Brezno 
Opatrenie 6.2.1 Systémové riešenie pre prerozdeľovanie dotácií z rozpočtu mesta pre 

športové kluby 
Cieľ Zlepšenie podmienok fungovania športových klubov, podpora voľnočasovvých 

aktivít, motivácia a podpora mladých talentov 
Aktivita 6.2.1.1 Za účasti subjektov pôsobiacich v oblasti športu navrhnúť systém 

financovania športu v meste Brezno a zabezpečiť zmenu prerozdeľovania 
dotácií z rozpočtu mesta 

Termín (Rok) 2016 - 2017 
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Zodpovední Mesto Brezno  
MsÚ-OEF, MsÚ-OKŠ, komisia pre šport pri MsZ, športové kluby, občianske 
združenia 

Financovanie --- 
Merateľný ukazovateľ Schválené nové VZN o poskytovaní dotácií z rozpočtu mesta Brezno 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 6.2.1.2 
 

Navýšenie dotácie pre športové kluby poskytované podľa VZN mesta Brezno 
o poskytovaní dotácií z rozpočtu mesta Brezno  

Termín (Rok) 2017 - 2018 
Zodpovední MsZ, MsÚ-OEF, MsÚ-OKŠ 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Uznesenie MsZ o navýšení dotácie pre športové kluby 
Východisková hodnota 35 000 € 
Plánovaná hodnota 50 000 € 
 
Opatrenie 6.2.2 Viaczdrojové financovanie športových aktivít 
Cieľ Zvýšiť schopnosť športových klubov získavať prostriedky na činnosť 

z grantových zdrojov 
Aktivita 6.2.2.1 Zabezpečiť informačný servis pre zástupcov športových klubov o získavaní 

prostriedkov z grantových zdrojov (prehľad možností) 
Termín (Rok) 2016 - 2020 
Zodpovední MsÚ-OKŠ, MsÚ-ÚP 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Zriadenie informačného portálu na webovom sídle mesta a jeho aktualizácia 
Východisková hodnota 0 / % spokojnosti zástupcov športových klubov 
Plánovaná hodnota 1 / 80 
 
PRIORITA 6.3 ROZVOJ KOMUNÁLNEHO ŠPORTU 
Strategický cieľ Podporiť športovanie a pohybové aktivity obyvateľov. Zlepšiť podmienky pre 

vrcholový a výkonnostný šport. Zvýšiť návštevnosť športových podujatí. 
Opatrenie 6.3.1 Podpora športu pre všetky vekové kategórie 
Cieľ Rozšíriť ponuku športových podujatí a aktivít v meste Brezno 
Aktivita 6.3.1.1 
 

Organizovanie športových súťaží a turnajov pre širokú verejnosť v rôznych 
druhoch športu. 

Termín (Rok) 2016 - 2022 
Zodpovední MsÚ-OKŠ, športové kluby, občianske združenia 
Financovanie Rozpočet mesta, športové kluby, občianske združenia 
Merateľný ukazovateľ Počet zorganizovaných podujatí 
Východisková hodnota 25 
Plánovaná hodnota 30 
 
Aktivita 6.3.1.2 
 

Rozvíjanie všeobecnej pohybovej prípravy organizovaním športových 
podujatí a súťaží pre materské, základné a stredné školy v rôznych druhoch 
športu 

Termín (Rok) 2016 - 2022 
Zodpovední MsÚ-OKŠ, ZŠ s MŠ, športové kluby, mimovládne organizácie 
Financovanie Rozpočet mesta, športové kluby 
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Merateľný ukazovateľ Počet zorganizovaných podujatí pre ZŠ a MŠ, SŠ 
Východisková hodnota 7 
Plánovaná hodnota 10 
 
Aktivita 6.3.1.3 
 

Udržanie existujúcich a rozvoj nových mestských športových líg  

Termín (Rok) 2016 - 2022 
Zodpovední MsÚ-OKŠ, športové kluby 
Financovanie Rozpočet mesta, športové kluby 
Merateľný ukazovateľ Počet zorganizovaných športových súťaží 
Východisková hodnota 3 
Plánovaná hodnota 4 
Aktivita 6.3.1.4 Zabezpečenie plaveckej a predplaveckej prípravy pre materské, základné 

a stredné školy 
Termín (Rok) 2016 - 2022 
Zodpovední MsÚ-OKŠ, TS 
Financovanie Vlastné zdroje TS 
Merateľný ukazovateľ Počet MŠ, ZŠ, SŠ 
Východisková hodnota 22 
Plánovaná hodnota 22 
 
Aktivita 6.3.1.5 
 

Zabezpečenie školičky korčuľovania pre materské školy 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-OKŠ, TS, hokejový klub 
Financovanie Vlastné zdroje TS 
Merateľný ukazovateľ Počet MŠ 
Východisková hodnota 5 
Plánovaná hodnota 5 
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4.7 PRIORITNÁ OBLASŤ 7 
KULTÚRA AKO ROVNOCENNÁ SÚČASŤ 
ŽIVOTA V MESTE 

 
 

1. Súčasný stav kultúry na území mesta Brezna 
 
Mesto Brezno má vzhľadom na svoje administratívno-správne postavenie a geografickú  polohu  v 
porovnaní s inými sídlami špecifický kultúrny model so štandardom kultúrnej vybavenosti. Buduje sa 
viac rokov a odvíja sa od kultúrnej úrovne obyvateľstva, tradícií, ale predovšetkým od spoločensko-
ekonomického potenciálu a materiálno-technického vybavenia kultúrnych zariadení. Podľa 
pamiatkového úradu Slovenskej republiky, ktorý vytvoril zoznam kultúrnych pamiatok na Slovensku, 
v meste Brezno sa nachádza 48 kultúrnych pamiatok. 
 
Brezno je spoločenským centrom regiónu. Mesto a jeho okolie poskytuje rôznorodé možnosti 
relaxácie, kultúrneho a spoločenského vyžitia. Rôzne spektrum inštitúcií a združení každoročne 
organizuje zaujímavé podujatia, formálne aj neformálne, z ktorých sa mnohé stali tradičnými a k nim 
pribúdajú aj nové, ako reakcia na požiadavky a potreby miestnych obyvateľov i návštevníkov. 
 
 

2. Východiská pre stratégiu mesta 
 
Kultúra, ako spôsob aktívneho využívania voľného času je dôležitou súčasťou zdravia a kvalitného 
života obyvateľov mesta. Na území mesta pôsobí v oblasti kultúry viac subjektov s rôznou 
organizačno-právnou formou, materiálnymi a finančnými podmienkami pre činnosť. Na spektre 
kultúrnej ponuky participujú organizácie, ktoré z hľadiska zdroja financovania môžeme rozdeliť do 
nasledovných skupín. Úlohou samosprávy bude zvýšiť a spestriť ponuku podujatí a zvýšiť 
informovanosť v tejto oblasti.   
 
Brezno je mesto s vysokým kultúrnym potenciálom a všeobecne známe ako mesto s bohatou 
kultúrnou minulosťou, ale aj súčasnosťou. Každoročne sa tu organizujú rôzne tradičné podujatia, 
ktoré sa konajú počas celého roka, ako aj príležitostné podujatia, ktoré sa tešia diváckemu záujmu. 
Mesto žije kultúrou a nie len súčasnou. V súčasnosti disponuje vybudovaným historickým centrom v 
pamiatkovej zóne s množstvom architektonických a historických pamiatok. Možno práve tie pomôžu 
návštevníkovi preniesť sa na chvíľu do jeho vzdialenej minulosti a lepšie pochopiť Brezno súčasné. 
Históriu i súčasnosť približujú návštevníkovi stále expozície v Horehronskom múzeu v Brezne, ale 
i rôzne tématicky zamerané výstavy ponúkajúce návštevníkovi zaujímavé exponáty. 
Na historickom breznianskom námestí sa počas celého roka koná veľa spoločenských, zábavných aj 
športových podujatí. Hlavne v posledných májových dňoch víta mesto množstvo účinkujúcich hostí i 
návštevníkov na mestských slávnostiach – Dňoch mesta. Prezentujú sa tu aj domáce záujmové 
skupiny – Folklórny súbor Mostár a DFS Šťastné detstvo, spevácke zbory, dychový orchester i miestni 
divadelníci – Chalupkovci. Svojimi vystúpeniami oživujú námestie takmer každý týždeň aj počas 
Breznianskeho kultúrneho leta. 
Aj v jeseni sa mesto na niekoľko dní stáva multikultúrnym priestorom s desiatkami účinkujúcich a 
množstvom návštevníkov. Brezno je hostiteľom mnohých domácich aj zahraničných súborov. 
Vyústením medzinárodných partnerských vzťahov s mestami Meudon vo Francúzsku, Nový Bydžov v 
Česku, Ciechanów v Poľsku, Čačak v Srbsku, Agria v Grécku a Nadlak v Rumunsku je každoročné 
podujatie Dni partnerských miest. 
Komplexné informácie a analýza sú rozpracované v prílohe č. 1 Analytická časť. 
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3. Akčný plán Prioritná oblasť 7 
KULTÚRA AKO ROVNOCENNÁ SÚČASŤ ŽIVOTA V MESTE 

 

PRIORITNÁ OBLASŤ 7 KULTÚRA AKO ROVNOCENNÁ SÚČASŤ ŽIVOTA V MESTE 
Vízia Zachovať kultúrne dedičstvo a rozvíjať tradičné kultúrne tradície s cieľom 

ponúkať obyvateľom mesta a jeho návštevníkom zaujímavé a najmä 
rôznorodé kultúrne podujatia dostupné všetkým vekovým kategóriám 

PRIORITA 7.1 DOBUDOVANIE INFRAŠTRUKTÚRY PRE KULTÚRU 
Strategický cieľ Zvýšenie rôznorodosti kultúrnych podujatí a počtu návštevníkov kultúrnych 

podujatí. Zachovanie kultúrneho dedičstva. 
OPATRENIE 7.1.1 Zlepšiť  technický stav budovy Mestského domu kultúry 
Cieľ Systematicky podporovať starostlivosť o kultúrne dedičstvo v meste – 

obnovu, rekonštrukciu a dlhodobo udržateľný rozvoj pamiatkových objektov. 
Podporovať zlepšenie technického a prevádzkového stavu objektov 
využívaných na organizovanie kultúrnych podujatí. 

Aktivita 7.1.1.1 
 

Demontáž komínov a náter strechy 

Termín (Rok) 2017 - 2019 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Rozpočet mesta, vlastné zdroje TS 
Merateľný ukazovateľ Ukončenie akcie, odovzdanie do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 7.1.1.2 
 

Výmena sedačiek a úprava podlahy v kinosále 

Termín (Rok) 2016 - 2017 
Zodpovední TS + MsÚ-OEF 
Financovanie Mimorozpočtové zdroje, rozpočet mesta, vlastné zdroje TS 
Merateľný ukazovateľ Ukončenie akcie, odovzdanie do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 7.1.1.3 
 

Rekonštrukcia elektroinštalácií 

Termín (Rok) 2017 - 2020 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF, 
Financovanie Mimorozpočtové zdroje, rozpočet mesta, vlastné zdroje TS 
Merateľný ukazovateľ Ukončenie akcie, odovzdanie do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 7.1.1.4 Zmodernizovať javiskovú techniku, svetelnú techniku (úspora energie), 

zvukovú techniku 
Termín (Rok) 2017 - 2020 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Ukončenie akcie, odovzdanie do užívania 
Východisková hodnota 0 
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Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 7.1.1.5 
 

Obnova a modernizácia interiérov a exteriérov 

Termín (Rok) 2017 - 2021 
Zodpovední TS s MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Rozpočet mesta, vlastné zdroje TS 
Merateľný ukazovateľ Ukončenie akcie, odovzdanie do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
OPATRENIE 7.1.2 Zlepšiť technický stav a sprístupnenie objektu Synagóga, mestská veža 
Cieľ Systematicky podporovať starostlivosť o kultúrne dedičstvo v meste – 

obnovu, rekonštrukciu a dlhodobo udržateľný rozvoj pamiatkových objektov. 
Aktivita 7.1.2.1 
Mestský dom kultúry 

Kompletná rekonštrukcia Synagógy a jej sprístupnenie pre verejnosť 

Termín (Rok) 2016 - 2018 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Mimorozpočtové zdroje, rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Ukončenie akcie, odovzdanie do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 7.1.2.2 
Mestský dom kultúry 

Kompletná rekonštrukcia mestskej veže a jej sprístupnenie pre verejnosť 

Termín (Rok) 2016 - 2018 
Zodpovední TS + MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Mimorozpočtové zdroje, rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Ukončenie akcie, odovzdanie do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
OPATRENIE 7.1.3 Doplnenie materiálového vybavenia 
Cieľ Rozšíriť ponuku kultúrnych podujatí na sídlisku Mazorníkovo 
Aktivita 7.1.3.1 Nájsť vhodný priestor a vybudovať jednoduché pódium na sídlisku 

Mazorníkovo pre kultúrne podujatia 
Termín (Rok) 2017 - 2019 
Zodpovední TS s MsÚ-OKŠ, MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Odovzdanie pódia do užívania 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
PRIORITA 7.2 SYSTÉM FINANCOVANIA KULTÚRY V MESTE BREZNO 
Strategický cieľ Podpora činnosti kultúrnych telies na území mesta Brezna a ich motivácia  
OPATRENIE 7.2.1 Nájsť systémové riešenie pre prerozdeľovanie dotácií z rozpočtu mesta pre 

kultúrne telesá 
Cieľ Systematické a spravodlivé prerozdeľovanie dotácií mesta pre jednotlivé 

kultúrne telesá pôsobiace na území mesta 
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Aktivita 7.2.1.1 
 

Za účasti subjektov pôsobiacich v oblasti kultúry navrhnúť systém 
financovania kultúry v meste Brezno a zabezpečiť zmenu prerozdeľovania 
dotácií z rozpočtu mesta 

Termín (Rok) 2016 - 2017 
Zodpovední Mesto Brezno  

MsÚ-OI, MsÚ-OKŠ, komisia pre rozvoj kultúry pri MsZ, kultúrne telesá, 
občianske združenia 

Financovanie --- 
Merateľný ukazovateľ Schválené nové VZN o poskytovaní dotácií z rozpočtu mesta Brezno 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
OPATRENIE 7.2.2 Zvýšiť schopnosť kultúrnych telies získavať prostriedky na činnosť 

z grantových zdrojov 
Cieľ Participácia kultúrnych telies a mesta na ich financovaní, metodická pomoc 

mesta  
Aktivita 7.2.2.1 
 

Zabezpečiť informačný servis pre zástupcov kultúrnych telies o získavaní 
prostriedkov z grantových zdrojov (prehľad možností) 

Termín (Rok) 2016 - 2020 
Zodpovední Mesto Brezno, MsÚ-OKŠ, MsÚ-ÚP 
Financovanie --- 
Merateľný ukazovateľ Zriadenie informačného portálu na webovom sídle mesta a jeho aktualizácia 
Východisková hodnota 0 / % spokojnosti zástupcov súborov ZUČ 
Plánovaná hodnota 1 / 80 

 
PRIORITA 7.3 ROZVOJ KOMUNÁLNEJ KULTÚRY NA ÚZEMÍ MESTA 
Strategický cieľ Podpora činnosti kultúrnych telies na území mesta Brezna a ich motivácia  
OPATRENIE 7.3.1 Udržať a rozvíjať komunálnu kultúru 
Cieľ Zvýšiť počet a kvalitu kultúrnych podujatí, zabezpečiť žánrovú pestrosť a 

vyváženosť ponuky kultúrnych podujatí.  
Aktivita 7.3.1.1 
 

Organizovanie tradičných spoločensko-kultúrnych podujatí pre širokú 
verejnosť 

Termín (Rok) 2016 - 2022 
Zodpovední MsÚ-OKŠ, TS, kultúrne telesá, občianske združenia 
Financovanie Rozpočet mesta, Kultúrne telesá 
Merateľný ukazovateľ Počet uskutočnených tradičných podujatí 
Východisková hodnota 15 
Plánovaná hodnota 20 

 
Aktivita 7.3.1.2 
 

Organizovanie festivalov a prehliadok 

Termín (Rok) 2016 - 2022 
Zodpovední MsÚ-OKŠ, TS, kultúrne telesá 
Financovanie Rozpočet mesta, Kultúrne telesá 
Merateľný ukazovateľ Počet uskutočnených podujatí 
Východisková hodnota 6 
Plánovaná hodnota 8 
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Aktivita 7.3.1.3 
 

Spolupráca so školami i predškolskými zariadeniami na území mesta 
a organizovanie podujatí podporujúcich vyučovací proces. 

Termín (Rok) 2016 - 2022 
Zodpovední MsÚ-OKŠ, TS 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet podujatí zorganizovaných na podporu vyučovacieho procesu 
Východisková hodnota 15 
Plánovaná hodnota 20 

 
Aktivita 7.3.1.4 

 
Uskutočňovať pravidelné stretnutia zástupcov kultúrnych telies na území 
mesta a organizátorov jednotlivých kultúrnych podujatí za účelom 
vzájomnej koordinácie a zjednotenia termínov veľkých podujatí v regióne 

Termín (Rok) 2016 - 2022 
Zodpovední MsÚ-OKŠ, kultúrne telesá 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet uskutočnených rokovaní 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2 x ročne 
 
PRIORITA 7.4 PROPAGÁCIA KULTÚRY V MESTE 
Strategický cieľ Podpora činnosti kultúrnych telies na území mesta Brezna, kvalitná 

propagávia ako motivačný prvok 
OPATRENIE 7.4.1 Zlepšiť propagáciu kultúry a športu 
Cieľ Zlepšiť a zvýšiť kvalitu propagácie v oblasti kultúry a športu 
Aktivita 7.4.1.1 
 

Vytvorenie samostatnej web stránky pre oblasť kultúry a športu 

Termín (Rok) 2016 - 2022 
Zodpovední MsÚ-OEF, MsÚ-OSOVS, MsÚ-OKŠ 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Vytvorenie samostatnej web stránky 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 7.4.1.2 
 

Vytvorenie mestskej internetovej televízie 

Termín (Rok) 2017-2022 
Zodpovední MsÚ_OEF, MsÚ-OSOVS 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Spustenie vysielania miestnej TV 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
Aktivita 7.4.1.3 
 

Zvýšenie počtu mestských plôch pre propagáciu podujatí v meste Brezno 
(informačné tabule, bilboardy) 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-OSOVS 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet mestských propagačných plôch na území mesta 
Východisková hodnota 25 
Plánovaná hodnota 35 
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4.8 PRIORITNÁ OBLASŤ 8 

PROSTREDIE PRE ŽIVOT A BÝVANIE 
 
 
 

1. Súčasný stav 
 
Bytový fond v Brezne k 31.10.2015  tvorí 147 nájomných bytov vo vlastníctve mesta Brezna. Slabá je 
najmä ponuka cenovo dostupných a nízkoštandardných bytov. V oblasti rozvoja bývania samospráva 
pripravuje výstavbu a údržbu mestských nájomných bytov, , prípravu podmienok na rozvoj bytovej 
výstavby a starostlivosť o verejné priestranstvá a zeleň (verejné detské ihriská a pieskoviská, mestský 
mobiliár a fontány). Z celkového počtu  147 mestských nájomných bytov je 147 bytov bežného z toho 
18 bytov nižšieho štandardu a 27 bytov v bytových domoch, ktoré pre mesto Brezno spravuje 
Spoločenstvo správa bytov Brezno. 
 
Mesto Brezno je vlastníkom viacerých objektov občianskej vybavenosti, ktoré postupne modernizuje 
z vlastných zdrojov a v rámci strategického rozvoja pripravuje ich modernizáciu v najbližšom 
programovacom období. Medzi základné objekty občianskej vybavenosti mesta patria: 

 administratívne budovy MsÚ, 

 Mestský dom kultúry, 

 mestská tržnica, 

 verejné WC, 

 cintoríny,  

 školské, kultúrne a športové objekty 
 
Okrem správy a údržby týchto objektov mesto zabezpečuje pravidelné čistenie verejných 
priestranstiev v meste, jarné a jesenné čistenia mesta prostredníctvom veľkoobjemových 
kontajnerov, zimnú údržbu miestnych komunikácií a verejných priestranstiev, vyčistenie mesta po 
zimnej údržbe, vrátane parkovísk a podobne. 
 
Správu bytov v rámci mestského úradu Brezno vykonáva odbor ekonomiky a financovania. 
Zabezpečuje prenájmy pozemkov, bytových a nebytových priestorov – eviduje žiadosti na nájom, 
pripravuje podklady k nájmu pre nájomné zmluvy, vyúčtovanie a platby spojené s nájmom, 
zabezpečuje údržbu prenajímaných prípadne voľných bytových priestorov, ktoré má v správe, 
zabezpečuje všetky činnosti týkajúce sa vlastníctva nehnuteľností vyplývajúce z platných všeobecne 
záväzných právnych predpisov. Zabezpečuje kúpu a predaj pozemkov, bytových a nebytových 
priestorov. 
Bytovú politiku mesta rieši všeobecne záväzné nariadenie číslo VZN-04/2012 o hospodárení s bytmi 
a obytnými miestnosťami v zariadenia určených k trvalému bývaniu, vo vlastníctve mesta a zákon č. 
182/1993 Z. z o vlastníctve bytov  a nebytových priestorov v znení neskorších predpisov. 
 
 

2. Východiská pre stratégiu mesta 
 
Jednou z podmienok kvalitného života je vhodné bývanie. Bude potrebné zlepšiť najmä okolie 
bytových zón, štruktúru bytového fondu a ponuku služieb. Na rozvoj bývania samospráva plánuje 
využiť financie aj z mimorozpočtových zdrojov (dotácie a úverové programy financované zo štátneho 
rozpočtu a z fondov EÚ, granty na komunitné aktivity na úpravu okolia a zelene, výhodné pôžičky a 
granty na opravu systematických chýb obytných domov zo ŠFRB a na znižovanie energetickej 
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náročnosti domov. Systematický rozvoj bývania a služieb podporí tým, že zabezpečí aktuálnu 
územnoplánovaciu dokumentáciu mesta, dostatok vhodných lokalít a dostatočnú kapacitu 
inžinierskych sietí. 
 

Na zlepšenie okolia bytových zón mesto spracuje koncepčné materiály - plán údržby a kultivácie 
mestskej zelene a plán budovania a údržby detských ihrísk. Samospráva plánuje pokračovať v 
modernizácii verejného osvetlenia na celom území mesta, rekonštruovať existujúce a budovať nové 
parky. Zameria sa na zlepšenie vybavenia, osvetlenia a čistoty verejných priestranstiev. Spoločne s 
občanmi a inými inštitúciami zabezpečí väčšiu čistotu obytných zón (odpadky na verejných 
priestranstvách, uskladnenie odpadu, odstraňovanie odpadu po psoch a stavebných prácach, 
zníženie vysokej prašnosti v obytných zónach v blízkosti ciest a priemyselných zón). 
 
K zlepšeniu štruktúry bytového fondu samospráva prispeje vytvorením podmienok na výstavbu 
cenovo dostupného bývania, t. j. aj naďalej bude využívať úvery ŠFRB na výstavbu mestských bytov a 
poskytne cenovo dostupné mestské pozemky na individuálnu bytovú výstavbu. Priebežne bude 
zisťovať a vyhodnocovať požiadavky občanov na riešenie bytovej otázky a realizovať výstavbu najmä 
mestských bytov nižšieho štandardu. Na základe záujmu investorov bytovej výstavby zabezpečí 
obstaranie územnoplánovacej dokumentácie, koordinovanie aktivít pri zabezpečovaní pozemkov, 
koordinovanie aktivít pri budovaní technickej infraštruktúry, koordinovanie vybudovania miestnych 
komunikácií, verejného osvetlenia a inžinierskych sietí.   
 

V oblasti zlepšenia občianskej vybavenosti sa samospráva bude snažiť dosiahnuť vyvážený pomer 
medzi oddychovými a parkovacími plochami na území mesta. Podporí vysporiadanie pozemkov pod 
parkovacími plochami a inžinierskymi sieťami na území mesta. 
 
 

3. Akčný plán Prioritná oblasť 8 
PROSTREDIE PRE ŽIVOT A BÝVANIE 

 

PRIORITNÁ OBLASŤ 8 PROSTREDIE PRE ŽIVOT A BÝVANIE 
Vízia Atraktívne a zdravé prostredie pre život, prácu i oddych obyvateľov a 

návštevníkov mesta a dostatok bytov a ďalších foriem bývania pre všetky 
kategórie občanov. 

PRIORITA 8.1 ROZVOJ BÝVANIA A OBČIANSKEJ VYBAVENOSTI 
Strategický cieľ Stabilizovať počet obyvateľov v meste   

Dosiahnuť vyššiu kvalitu bývania, spokojnosť občanov s bývaním a službami. 
OPATRENIE 8.1.1 Zlepšenie štruktúry bytového fondu 
Cieľ Zabezpečiť dostatok cenovo dostupných menších a stredne veľkých bytov. 

Zvýšiť zapojenie súkromného sektora do bytovej výstavby. 
Aktivita 8.1.1.3 
 

V ÚPN vytvoriť nové rozvojové plochy pre hromadnú bytovú výstavbu. 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední MsÚ-OI, MsÚ-AM 
Financovanie Rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet rozvojových plôch 

Východisková hodnota 1 

Plánovaná hodnota 4 

 
PRIORITA 8.2 VEREJNÁ ZELEŇ 
Strategický cieľ Skrášlenie životného prostredia obyvateľov mesta a návštevníkov, estetické 
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skrášlenie verejných priestranstiev, vytvorenie „farebného mesta“ – 
príjemného na pohľad i na oddych 

OPATRENIE 8.2.1 Starostlivosť o zeleň, ihriská, pieskoviská 
Cieľ Úprava a doplnenie zelene, pravidelná údržba zelene, ihrísk a pieskovísk 

Aktivita 8.2.1.1 
 

Sezónna kvetinová výzdoba námestia 

Termín (Rok) Priebežne do konca  
Zodpovední TS 
Financovanie Rozpočet TS 
Merateľný ukazovateľ Počet sadeníc 

Východisková hodnota 3000 ks 

Plánovaná hodnota 10 000 

 
Aktivita 8.2.1.2 
 

Údržba drevín v závislosti od stavu  

Termín (Rok) ročne 
Zodpovední TS 
Financovanie Rozpočet TS 
Merateľný ukazovateľ Počet výrubov / počet vysadených stromov a kríkov 

Východisková hodnota 30/45 

Plánovaná hodnota 35/50 
 
Aktivita 8.2.1.3 
 

Kosenie trávnikov 
 

Termín (Rok) ročne 
Zodpovední TS 
Financovanie Rozpočet TS 
Merateľný ukazovateľ Pokosená plocha 

Východisková hodnota 90 ha – 2x ročne 

Plánovaná hodnota 90 ha – 3x ročne 
 
OPATRENIE 8.2.2 Starostlivosť o detské ihriská a pieskoviská 
Cieľ Pravidelná starostlivosť o funkčnosť hracích prvkov a plôch. 

Aktivita 8.2.2.1 
 

Údržba detských ihrísk a pieskovísk 
 

Termín (Rok) priebežne 
Zodpovední TS 
Financovanie Rozpočet TS 
Merateľný ukazovateľ Počet detských ihrísk / Počet pieskovísk 

Východisková hodnota 10/13 

Plánovaná hodnota 20 
 
 
PRIORITA 8.3 CINTORÍNSKE SLUŽBY 
Strategický cieľ Poskytovať občanom kvalitné cintorínske služby reagujúce na nové trendy 

OPATRENIE 8.3.1 Údržba mestských cintorínov a skvalitňovanie cintorínskych služieb 
Cieľ Pravidelná starostlivosť o cintoríny a ich údržba. 

Aktivita 8.3.1.1 
 

Pravidelná starostlivosť o okolie hrobových miest (kosenie, úprava okolia) 
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Termín (Rok) priebežne 
Zodpovední TS 
Financovanie Rozpočet TS 
Merateľný ukazovateľ Počet udržiavaných cintorínov 

Východisková hodnota 3 

Plánovaná hodnota 3 
 
Aktivita 8.3.1.2 
 

Modernizácia existujúceho „Domu smútku“ 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední TS 
Financovanie Rozpočet TS,  
Merateľný ukazovateľ Percento plnenia 

Východisková hodnota 10 

Plánovaná hodnota 80 
 
Aktivita 8.3.1.3 
 

Skvalitnenie služieb pri občianskych obradoch rozlúčky so zosnulých 

Termín (Rok) 2016 
Zodpovední TS 
Financovanie Rozpočet TS 
Merateľný ukazovateľ Nákup ozvučovacej techniky 

Východisková hodnota 0 

Plánovaná hodnota 1 

 
PRIORITA 8.4 KVALITNÁ OBČIANSKA VYBAVENOSŤ 
Strategický cieľ Skvalitňovanie a modernizácia objektov slúžiacich pre občanov mesta a jeho 

návštevníkov 

OPATRENIE 8.4.1 Prevádzkovanie verejných toaliet 
Cieľ  

Aktivita 8.4.1.1 
 

Generálna oprava kanalizácie v objekte 

Termín (Rok) 2017-2018 
Zodpovední TS 
Financovanie Rozpočet TS 
Merateľný ukazovateľ Odovzdanie do prevádzky 

Východisková hodnota 0 

Plánovaná hodnota 1 
 
OPATRENIE 8.4.2 Obnova priestorov zasadačky MsZ na nám. gen. M. R. Štefánika 3 
Cieľ Modernizácia obslužných priestorov a zasadacích priestorov 

Aktivita 8.4.2.1 
 

Vybudovanie kuchynky 

Termín (Rok) 2016-2017 
Zodpovední MsÚ-OSOVS 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Uvedenie priestorov do prevádzky 

Východisková hodnota 0 

Plánovaná hodnota 1 
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Aktivita 8.4.2.2 
 

Rekonštrukcia sociálneho zariadenia 

Termín (Rok) 2016-2017 
Zodpovední MsÚ-OSOVS 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Uvedenie priestorov do prevádzky 

Východisková hodnota 0 

Plánovaná hodnota 1 

 
OPATRENIE 8.4.2 Modernizácia prípravnej miestnosti sobášiacich a členov ZPOZ 
Cieľ Modernizácia obslužných priestorov sobášiacich a členov ZPOZ 

nachádzajúcich sa pri obradnej sieni MsÚ a technického vybavenia obradnej 
siene 

Aktivita 8.4.2.1 
 

Vybudovanie kuchynky  

Termín (Rok) 2016-2017 
Zodpovední MsÚ-OSOVS 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Uvedenie priestorov do prevádzky 

Východisková hodnota 0 

Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 8.4.2.2 
 

Vybudovanie toalety  

Termín (Rok) 2016-2017 
Zodpovední MsÚ-OSOVS 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Uvedenie priestorov do prevádzky 

Východisková hodnota 0 

Plánovaná hodnota 1 
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4.9 PRIORITNÁ OBLASŤ 9 

SOCIÁLNE SLUŽBY A OBLASŤ 

ZDRAVOTNÍCTVA 
 
 

1. Súčasný stav sociálnej oblasti a zdravotníctva a území mesta Brezna 
 
Mesto Brezno v oblasti poskytovania sociálnych služieb pracuje s piatimi cieľovými skupinami, ktoré 
zahŕňajú všetky kategórie obyvateľstva:  

1. seniori 
2. ťažko zdravotne postihnutí 
3. rodina, deti a mládež 
4. občania bez prístrešia 
5. marginalizovaná rómska komunita.  

 
Medzi služby poskytované všetkým cieľovým skupinám patrí najmä sociálne poradenstvo, ktoré 
poskytujú sociálni pracovníci odboru starostlivosti o obyvateľa Mestského úradu v Brezne, ďalej 
poradenské služby Úradu práce sociálnych vecí a rodiny. S dôrazom na marginalizovanú rómsku 
komunitu sociálne poradenstvo poskytujú terénni sociálni pracovníci a ich asistenti  v rámci projektu 
„Národný projekt – Terénna sociálna práca v meste Brezno“, v oblasti zdravia zdravotný asistent 
organizácie „Zdravé komunity“. Rodiny s deťmi využívajú aj služby Centra pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie v Brezne.  
Sociálne služby krízovej intervencie sú poskytované občanom bez prístrešia v Nízkoprahovom 
dennom centre „Lúč“ ambulantnou formou a pobytovou v útulku „Nádej“. Obetiam domáceho 
násilia sú poskytované sociálne služby v Zariadení núdzového bývania „Náruč“, ktoré je určené pre 
matky s deťmi a v Komunitnom centre „Plamienok boli tieto služby poskytované  (nielen) 
marginalizovanej rómskej komunite, avšak toto bolo v apríli 2015 zničené požiarom. 
Sociálnou  službou  na podporu rodiny s deťmi je pomoc pri osobnej starostlivosti o dieťa a podpora 
zosúlaďovania rodinného a pracovného života, ktorá bola od r. 2008 po prijatí zákona č. 448/2008 
Z.z. využívaná minimálne.  
Sociálne služby na riešenie nepriaznivej situácie z dôvodu ťažkého zdravotného postihnutia, 
nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dôvodu dovŕšenia dôchodkového veku využíva najmä 
cieľová skupina ŤZP a seniori a jedná sa predovšetkým o opatrovateľskú službu a požičovňu pomôcok. 
Podporné služby ako odľahčovacia služba, sociálne služby v Dennom centre „Prameň“, pomoc pri 
výkone opatrovníckych práv a povinností sú taktiež určené predovšetkým seniorom a ŤZP. 
Mesto Brezno taktiež vykonáva osobitného príjemcu prídavku na dieťa, rodičovský príspevok a dávku 
v hmotnej núdzi. Dôvodom na určenie osobitného príjemcu na prídavok na dieťa je predovšetkým 
zanedbávanie povinnej školskej dochádzky, ale aj nestarostlivosť zo strany rodičov o dieťa a uloženie 
niektorého z výchovných opatrení. V prípade dávky hmotnej núdzi je dôvodom nevyužitie dávky na 
účel, na ktorý je určená a nehospodárne nakladanie s finančnými prostriedkami. Cieľom je 
samozrejme  aj s ďalšou systematickou prácou s rodinou efektívne využitie štátnych sociálnych dávok 
a dávky v hmotnej núdzi, zlepšenie záškoláctva a zabezpečenie potrieb maloletých detí. 
V súlade so zákonom č.305/2005 o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov, mesto poskytuje súčinnosť pri predchádzaní vzniku porúch 
psychického, fyzického a sociálneho vývinu dieťaťa, predchádzaniu vzniku krízových situácií v rodine 
s cieľom dosiahnuť sanáciu rodinného prostredia a predísť vyňatiu dieťaťa z biologickej rodiny. 
V zmysle tohto zákona poskytuje mesto príspevok na sanáciu rodiny, príspevok na dopravu rodičov za 
dieťaťom do detského domova a príspevok na tvorbu úspor. Podmienky poskytovania príspevkov sú 
upravené vo VZN. 
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 Mesto Brezno poskytuje aj sociálne služby nad rámec zákona o sociálnych službách s cieľom 
maximálne rozšíriť paletu služieb a napomôcť zvýšeniu kvality života jeho obyvateľov. V roku 2010 
bola zriadená služba sociálneho taxíka, ktorá je určená všetkým obyvateľom mesta Brezno najmä za 
účelom uľahčenia prepravy do zdravotníckych zariadení, avšak  seniori, ŤZP a rodiny s deťmi ju môžu 
využívať na bežnú prepravu po meste. Využiteľnosť tejto služby zo strany občanov nestačila pokryť 
dopyt, preto bola v r. 2014 rozšírená aj o druhé vozidlo sociálneho taxíka. Služba je poskytovaná 
dodávateľským spôsobom s finančnou dotáciou mesta Brezno. Pre seniorov je určený  poukážkový 
systém, kde po  dodržaní určitých podmienok obdrží senior poukážku v hodnote 14 EUR na rok, ktorú 
môže využiť v pomerne širokej škále služieb a lekární. Pre seniorov, ktorí využívajú stravovanie 
v školských jedálňach mesta je pri problémoch s mobilitou zabezpečený dovoz obedov do 
domácnosti. Pre neprispôsobivých občanov bez prístrešia bola zriadená sezónna ohrevovňa, ktorá 
v zimných mesiacoch ( v závislosti od poveternostných podmienok) poskytuje týmto klientom nocľah. 
Pomerne výrazný vplyv v sociálnej oblasti má aj tretí sektor, ktorí mobilizuje a zviditeľňuje jednotlivé 
cieľové skupiny, zapája sa do komunitnej sociálnej práce za účelom integrácie cieľových skupín do 
života v meste. Definovaním svojich potrieb prostredníctvom komunitného plánovania  zástupcovia 
tretieho sektora a zástupcovia z radov občanov prispievajú k rozšíreniu  poskytovania služieb 
v sociálnej oblasti. V poslednom období došlo k zintenzívneniu spolupráce najmä s cieľovou skupinou 
ťažko zdravotne postihnutých, ktorí prostredníctvom občianskych združení participujú na príprave 
rôznych podujatí, zapájaní inštitúcií na území mesta pri debarierizácií prostredia nie len z hľadiska 
architektonických, ale aj ľudských bariér. 
 
V súlade s Komunitným plánom sociálnych služieb mesta Brezno na roky 2014 - 2020 s výhľadom do 
roku 2022 mesto zintenzívnilo pravidelnú informovanosť jednotlivých cieľových skupín elektronickou 
formou, ale aj prostredníctvom webového sídla mesta Brezna. Taktiež poskytuje poradenstvo 
a pomoc pri realizácií drobných projektov či získavaní dotácií, čo umožňuje realizáciu najrôznejších 
aktivít pre všetky cieľové skupiny. 
 
Zvýšenú pozornosť je potrebné venovať marginalizovanej rómskej komunite, ktorá je definovaná 
vysokou mierou sociálnej exklúzie a deprivácie. V meste Brezno žije podľa údajov Atlasu rómskych 
komunít (2013) 1838 príslušníkov MRK, čo je  8,7 % z celkového počtu obyvateľov. Problémy tejto 
skupiny obyvateľstva v meste Brezno sú totožné s problémami väčšiny miest Slovenska, kde táto 
komunita žije. Je to predovšetkým vysoká nezamestnanosť, nízka úroveň vzdelania, bývania, hygieny, 
osobnej zodpovednosti, problémy so starostlivosťou a výchovou maloletých detí. Za účelom 
zlepšenia situácie a spolužitia MRK s väčšinovou populáciou mesto Brezno realizovalo množstvo 
projektov. V súčasnej dobe stále prebieha „Národný projekt TSP v meste Brezno“ a projekt 
„Komunitná synergia v meste Brezno“ zameraný na zlepšenie zamestnanosti. Ďalej boli realizované aj 
ďalšie napr. so zameraním na starostlivosť o deti to bol projekt „Služby starostlivosti pre dieťa 
a rodinu“, s dôrazom na vzdelávanie projekt „Vzdelávanie cesta k integrácií MRK.“  
 
Mesto má taktiež spracovanú Lokálnu stratégiu komplexného prístupu marginalizovaných rómskych 
komunít v meste Brezno, ktorá vytvára pre mesto príležitosť čerpať finančné prostriedky zo 
štrukturálnych fondov komplexne a v súlade s hierarchiou potrieb najzraniteľnejšej skupiny 
obyvateľstva, dispozíciami, podmienkami ako aj ľudským potenciálom, ktorý zúročí doterajšie 
teoretické a praktické skúsenosti a poznatky v realizácii krokov smerujúcich k podpore procesu ich 
integrácie 
 
V oblasti zdravotníctva je občanom mesta Brezna a regiónu poskytovaná zdravotná starostlivosť 
najmä v Nemocnici s poliklinikou v Brezno n.o., ďalej v neštátnych ambulanciách praktických 
i odborných lekárov sídliacich prevažne v centre mesta. Pohotovostnú službu zabezpečuje Lekárska 
služba prvej pomoci. Nedostatky vo fungovaní odborných ambulancií sa vedenie nemocnice snaží 
riešiť a taktiež došlo k zlepšeniu a posilneniu odbornosti v oblasti personálnej aj na jednotlivých 
oddeleniach nemocnice.   
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2. Východiská pre stratégiu mesta 
 
Sociálne služby v meste Brezno zastrešujú všetky cieľové skupiny obyvateľov žijúcich v meste. 
Východiskom do budúcna je najmä udržateľnosť sociálnych služieb, ich skvalitňovanie v súlade 
s požiadavkami občanov. Taktiež zlepšenie efektivity, napr. v tejto súvislosti mesto od 1.1.2016 
transformuje sociálnu službu krízovej intervencie – útulok na nocľaháreň. Nocľaháreň poskytuje 
rovnaké služby ako útulok s výnimkou ubytovania, poskytuje prístrešie na účel prenocovania. Avšak 
v priebehu dňa majú občania bez prístrešia možnosť využiť ambulantnú službu nízkoprahového 
denného centra, kde majú taktiež možnosť uspokojenia svojich potrieb. Okrem zvýšenia finančnej 
efektivity chceme docieliť mobilizáciu a participáciu klientov pri riešení  svojej situácie. Mobilizáciu 
osobnostného potenciálu chceme zlepšovať u všetkých cieľových skupín, zamerať sa na efektívnejšie 
riešenie problému záškoláctva, či prevenciu sociálnopatologických javov a rozširovať spoluprácu 
s tretím sektorom, ktorý má v sociálnej oblasti nezastupiteľnú úlohu. 
 
Vonkajšie prostredie v oblasti sociálnych služieb je ovplyvnené predovšetkým aplikáciou a prenosom 
európskej legislatívy, využívaním inovatívnych foriem v oblasti sociálnych služieb s multizdrojovým 
financovaním. V sociálnych službách sa jedná najmä o proces deinštitucionalizácie, čiže poskytovanie 
sociálnych služieb terénnou formou, t.j. v prirodzenom prostredí klienta, alebo ambulantnou formou. 
Vplyv vonkajšieho prostredia odráža STEEP analýza, ktorá zahŕňa aj situáciu v oblasti zdravotníctva a 
ktorú v plnom znení predkladáme v prílohe č. 1 PRMB 2016 - 2022. 
 
 

3. Akčný plán Prioritná oblasť 9 
SOCIÁLNE SLUŽBY A OBLASŤ ZDRAVOTNÍCTVA 

 

PRIORITNÁ OBLASŤ 9 SOCIÁLNE SLUŽBY A OBLASŤ ZDRAVOTNÍCTVA 
Vízia Dosiahnuť maximálnu spoluprácu a koordináciu v oblasti sociálnych 

služieb, prevencie, zamestnanosti a zdravotníctva v meste Brezne.  
Vytvorenie systému  s dôrazom na: 
 dostupnosť sociálnych služieb a zdravotníckej starostlivosti pre 

každého obyvateľa, 
 poskytovanie sociálnych služieb občanom v prirodzenom prostredí, 
 starostlivosť o deti a rodiny v krízových situáciách, 
 odstraňovanie „technických aj medziľudských bariér“, 
 skvalitnenie zdravotníckej starostlivosti obyvateľov mesta, 
 zlepšenie zdravotnej prevencie obyvateľstva 

PRIORITA 9.1 ELIMINÁCIA SOCIÁLNOPATOLOGICKÝCH JAVOV 
Strategický cieľ Eliminácia  nárastu  závislostí a sociálnopatologických javov 
OPATRENIE 9.1.1 Rozšíriť ponuku voľnočasových aktivít pre občanov 
Cieľ Organizovať atraktívne podujatia, ktoré oslovia širokú verejnosť všetkých 

vekových kategórií s cieľom aktívneho využitia voľného času a tým 
maximálnej eliminácie negatívnych javov ohrozujúcich deti, mládež i celé 
rodiny. 

Aktivita 9.1.1.1 
 

Pravidelne organizovať podujatia a voľnočasové aktivity 
 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední MsÚ-OKaŠ, MsÚ-OSO, partneri: občianske združenia  
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet aktivít a podujatí 
Východisková hodnota 5 
Plánovaná hodnota 7 
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Aktivita 9.1.1.2 
 

Vytvoriť kalendár podujatí za účelom ich zosúladenia 

Termín (Rok) 2017 a priebežne 
Zodpovední MsÚ-OKaŠ, MsÚ-OSO, partneri: občianske združenia 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
OPATRENIE 9.1.2 Aktivizovať tretí sektor k intenzívnejšej práci s mládežou 
Cieľ 
 

Participáciou MVO a ďalších inštitúcií  zintenzívniť a najmä skvalitniť služby 
pre cieľovú  skupinu s dôrazom na efektívne využívanie voľného času 
a elimináciu sociálnopatologických javov 

Aktivita 9.1.2.1 
 

Rozvinúť systém dobrovoľníctva 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední Občianske združenia, stredné školy na území mesta a ďalšie 

inštitúcie podľa záujmu 
Financovanie --- 
Merateľný ukazovateľ Počet dobrovoľníkov 
Východisková hodnota 10 
Plánovaná hodnota 30 
 
Aktivita 9.1.2.2 
 

Zabezpečiť vhodnú propagáciu fungovania a možností voľnočasových 
aktivít zo strany neziskových organizácií a občianskych združení 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední MsÚ-OSO, partneri: občianske združenia 
Financovanie --- 
Merateľný ukazovateľ Počet zverejnených aktivít 
Východisková hodnota 5 
Plánovaná hodnota 12 ročne 

 
Aktivita 9.1.2.3 
 

Zaviesť systém priamej podpory pre rodiny na využívanie športovísk 
a účasť na kultúrnych podujatiach (poukážkový systém) 

Termín (Rok) 2018 
Zodpovední MsÚ-OSO, MsÚ-OKaŠ, MsÚ-OEF 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Výška príspevku 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 7 
 
PRIORITA 9.2 PREVENCIA  SOCIÁLNOPATOLOGICKÝCH JAVOV 
Strategický cieľ Vybudovať systém prevencie a programov na zamedzenie nárastu 

sociálnopatologických javov 
OPATRENIE 9.2.1 Eliminovať negatívne vplyvy na území mesta 
Cieľ Obmedziť patologické hráčstvo   
Aktivita 9.2.1.1 
 

zrušenie herní na území mesta 

Termín (Rok) 2017 – 2018 



Program rozvoja mesta Brezna 2016 – 2022 
   

  79 zo 100 

Zodpovední MsZ 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ percento zrušených herní 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 8 
 
Aktivita 9.2.1.2 
 

Pravidelná kontrola nočných podnikov a reštauračných zariadení na 
prítomnosť na podávanie alkoholu maloletým 

Termín (Rok) 2016 
Zodpovední MsÚ-OSO, MsP, partneri: OO PZ,UPSVR 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet vykonaných kontrol ročne 
Východisková hodnota 24 
Plánovaná hodnota 36 
 
Aktivita 9.2.1.3 
 

Realizácia preventívnych programov motivačným spôsobom 

Termín (Rok) 2018 
Zodpovední MsÚ-OSO, partneri: OOPZ, , dobrovoľníci, neziskové organizácie 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet programov 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2 ročne 
 
Aktivita 9.2.1.4 
 

Protidrogová kampaň na území mesta 

Termín (Rok) 2018 
Zodpovední MsÚ-OSO, školy na území mesta, dobrovoľníci 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
OPATRENIE 9.2.2 Poskytovať efektívnu pomoc pri riešení problémov občanov, najmä detí, 

mládeže a rodín 
Cieľ Poskytnúť účinnú pomoc v krízovej situácií 
Aktivita 9.2.2.1 
 

Zriadenie bezplatnej linky dôvery 
 

Termín (Rok) 2018 
Zodpovední MsÚ-OSO, MsÚ-OEF, partner: nezisková organizácia 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet  
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 9.2.2.2 
 

Zriadiť centrum sociálnoprávneho poradenstva pri riešení problémov 
rodín 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední MsÚ-OSO, nezisková organizácia 
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Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 9.2.2.3 
 

Efektívna spolupráca inštitúcií pri riešení problémov detí a mládeže 
(záškoláctvo, šikana) 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední MsÚ-OSO, MsP, partneri: OO PZ, UPSVR, školy na území mesta 
Financovanie --- 
Merateľný ukazovateľ Počet pracovných stretnutí ročne 
Východisková hodnota 2 
Plánovaná hodnota 4 
 
Aktivita 9.2.2.4 
 

Zriadiť nízkoprahové denné centrum pre deti a rodinu 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední MsÚ-OSO 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 9.2.2.5 
 

Výstavba komunitného centra 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední MsÚ-OSO, MsÚ-OI 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
PRIORITA 9.3 PROGRAMY POMOCI A PODPORY PRE ZNEVÝHODNENÉ SKUPINY 

OBYVATEĽSTVA 
Strategický cieľ Dosiahnuť maximálnu integráciu znevýhodnených skupín obyvateľstva do 

života spoločnosti 
OPATRENIE 9.3.1 Vytvárať pracovné príležitosti pre znevýhodnených uchádzačov 

o zamestnanie 
Cieľ Zlepšiť uplatnenie sa na trhu práce znevýhodneným UoZ 
Aktivita 9.3.1.1 
 

Vytvárať chránené pracoviská 

Termín (Rok) 2018 
Zodpovední MsÚ-OSO, partner: ÚPSVR 
Financovanie štátne zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2 

 
Aktivita 9.3.1.2 Poradenstvo znevýhodneným UoZ pri uplatnení sa na trhu práce 
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Termín (Rok) 2018 
Zodpovední MsÚ-OSO, partner: ÚPSVR 
Financovanie štátne zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet stretnutí 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 3 
 
OPATRENIE 9.3.2 Zlepšiť  integráciu ŤZP občanov do bežného života  
Cieľ Vyriešiť bezbariérovosť v meste 
Aktivita 9.3.2.1 
 

Úprava chodníkov v meste  

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední TS 
Financovanie Rozpočet, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Percento upravených chodníkov 
Východisková hodnota 20 
Plánovaná hodnota 80 

 
Aktivita 9.3.2.2 
 

Participácia subjektov na území mesta pri odstránení architektonických  
bariér 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední MsÚ-OSO, MsÚ-OI, OZ 
Financovanie Rozpočet, doplnkové  zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet stretnutí 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2 
 
OPATRENIE 9.3.3 Vytvoriť systém materiálnej podpory pre sociálne slabšie rodiny 
Cieľ Sociálne slabším uľahčiť prístup k uspokojeniu základných potrieb   
Aktivita 9.3.3.1 
 

Zriadenie predajne so zľavneným tovarom v spolupráci s obchodnými 
reťazcami 

Termín (Rok) 2018 a priebežne 
Zodpovední MsÚ-OSO, partner: obchodné spoločnosti 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet zriadených prevádzok 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 9.3.3.2 
 

Vytvoriť systém materiálnej pomoci sociálne slabším rodinám formou 
vzájomnej pomoci so zapojením obyvateľov mesta 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední MsÚ-OSO + dobrovoľníci 
Financovanie Rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Efektivita systému v % 
Východisková hodnota 20 
Plánovaná hodnota 80 

 
OPATRENIE 9.3.4 Zriadenie mestských detských jaslí 
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Cieľ Pomoc rodinám so  zabezpečením starostlivosti o dieťa  
Aktivita 9.3.4.1 
 

Zriadenie prevádzky vrátane personálneho obsadenia 

Termín (Rok) 2017 a priebežne 
Zodpovední MsÚ-OSO, MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
PRIORITA 9.4 SKVALITNENIE SOCIÁLNYCH SLUŽIEB PRE OBYVATEĽOV  MESTA 

S DÔRAZOM NA PROCES DEINŠTITUCIONALIZÁCIE 
Strategický cieľ Skvalitnenie existujúcich sociálnych služieb a vytvorenie nových druhov 

sociálnych služieb 
OPATRENIE 9.4.1 Uviesť do praxe sociálnu službu monitorovanie a signalizácia potreby 
Cieľ Skvalitniť bezpečnosť seniorov v domácom prostredí 
Aktivita 9.4.1.1 
 

Zvýhodniť pri poskytovaní sociálnej služby klientov OSL 
 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední MsÚ-OSO, MsP 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet klientov 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 15 

 
Aktivita 9.4.1.2 
 

Rozšírenie služby medzi ďalších prijímateľov na území mesta  

Termín (Rok) 2018 
Zodpovední MsÚ-OSO, MsP 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet nových klientov 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 15 
 
OPATRENIE 9.4.2 Podporiť deinštitucionalizáciu sociálnych služieb 
Cieľ Rozšíriť poskytovanie sociálnych služieb v prirodzenom prostredí 
Aktivita 9.4.2.1 
 

Rozšírenie a propagácia domácej opatrovateľskej služby 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední MsÚ-OSO 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet nových klientov 
Východisková hodnota 110 
Plánovaná hodnota 150 
 
Aktivita 9.4.2.2 
 

Skvalitnenie domácej opatrovateľskej služby 

Termín (Rok) 2016 a priebežne 
Zodpovední MsÚ-OSO 
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Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ % spokojnosti klientov 
Východisková hodnota 80 
Plánovaná hodnota 100 
 
OPATRENIE 9.4.3 Zabezpečiť poskytovanie sociálnej služby v zariadení 
Cieľ Zriadiť zariadenie pre seniorov    
Aktivita 9.4.3.1 
 

Príprava projektovej dokumentácie, výstavba zariadenia 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Kolaudácia stavby 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 9.4.3.2 
 

Zabezpečiť prevádzku zariadenia v súlade s platnou legislatívou 

Termín (Rok) 2018 
Zodpovední MsÚ-OSO 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Spustenie do prevádzky 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
OPATRENIE 9.4.4 Rozšíriť možnosť výberu sociálnej služby 
Cieľ Zriadiť zariadenie opatrovateľskej služby 
Aktivita 9.4.4.1 
 

Príprava projektovej dokumentácie, výstavba zariadenia 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Kolaudácia stavby 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
Aktivita 9.4.4.2 
 

Zabezpečiť prevádzku zariadenia v súlade s platnou legislatívou 

Termín (Rok) 2018 
Zodpovední MsÚ-OSO 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Spustenie do prevádzky 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
OPATRENIE 9.4.5 Zriadenie mobilnej hospicovej starostlivosti 
Cieľ Pomoc rodinám v starostlivosti o ťažko chorých v prirodzenom prostredí 
Aktivita 9.4.5.1 
 

Zabezpečiť hospicovú starostlivosť v prirodzenom prostredí  
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Termín (Rok) 2018  a priebežne 
Zodpovední MsÚ-OSO 
Financovanie ---- 
Merateľný ukazovateľ Počet rokovaní 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 4 
 
Aktivita 9.4.5.2 
 

Zriadiť mobilnú hospicovú jednotku 

Termín (Rok) 2018  a priebežne 
Zodpovední MsÚ-OSO 
Financovanie Zdravotnícke poistovne, úhrady klientov a rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Percentuálne využitie služby 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 50 
 
OPATRENIE 9.4.6 Vybudovať systém prestupného bývania 
Cieľ Pomoc pri zabezpečení bývania znevýhodneným skupinám obyvateľstva 
Aktivita 9.4.6.1 
 

Vyčleniť z fondu mestských bytov bytové jednotky na prestupné bývanie 

Termín (Rok) 2018 
Zodpovední MsÚ-OSO, MsÚ-OEF, MsÚ- OI 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet vyčlenených bytov 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 4 
 
OPATRENIE 9.4.7 Zriadiť integračné centrum 
Cieľ Rozšíriť možnosti aktivít a stretávania pre určené cieľové skupiny 

obyvateľstva 
Aktivita 9.4.7.1 
 

Rekonštrukcia objektu M. R. Štefánika 2 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední MsÚ-OI, MsÚ-OEF 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Kolaudácia objektu 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 9.4.7.2 
 

Zabezpečiť prevádzku zariadenia v súlade s platnou legislatívou 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední MsÚ-OSO 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Spustenie do prevádzky 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
PRIORITA 9.5 ZLEPŠENIE KVALITY POSKYTOVANIA ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI NA 
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ÚZEMÍ MESTA BREZNO 
Strategický cieľ Zabezpečiť dostupnú a kvalitnú zdravotnú starostlivosť obyvateľom mesta 
OPATRENIE 9.5.1 Rekonštrukcia a modernizácia NsP Brezno n.o. 
Cieľ Skvalitnenie služieb v NsP Brezno n.o. 
Aktivita 9.5.1.1 
 

Vnútorná rekonštrukcia poliklinickej a nemocničnej časti Nemocnice 
s poliklinikou Brezno, n.o. 

Termín (Rok) 2018-2019 
Zodpovední NsP Brezno 
Financovanie vlastné zdroje, zdroje EU dotácie zo ŠR 
Merateľný ukazovateľ % zrekonštruovaných priestorov 
Východisková hodnota 30 
Plánovaná hodnota 80 

 
Aktivita 9.5.1.2 
 

Rekonštrukcia tepelného hospodárstva nemocnice 

Termín (Rok) 2016-2017 
Zodpovední NsP Brezno 
Financovanie vlastné zdroje, zdroje EU dotácie zo ŠR 
Merateľný ukazovateľ % zrekonštruovaných priestorov 
Východisková hodnota 30 
Plánovaná hodnota 80 

 
Aktivita 9.5.1.3 
 

Vybudovanie odpadového hospodárstva nemocnice 

Termín (Rok) 2018 
Zodpovední NsP Brezno 
Financovanie vlastné zdroje, zdroje EU dotácie zo ŠR 
Merateľný ukazovateľ % úspešnosti realizácie stavby 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 100 
 
Aktivita 9.5.1.4 
 

Revitalizácia areálu nemocnice 

Termín (Rok) 2016 
Zodpovední NsP Brezno 
Financovanie vlastné zdroje, zdroje EU dotácie zo ŠR 
Merateľný ukazovateľ % úspešnosti realizácie stavby 
Východisková hodnota 40 
Plánovaná hodnota 100 
 
Aktivita 9.5.1.5 
 

Využitie areálu starej nemocnice 

Termín (Rok) 2017-2018 
Zodpovední NsP Brezno 
Financovanie vlastné zdroje, zdroje EU dotácie zo ŠR 
Merateľný ukazovateľ % využitia 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 100 
OPATRENIE 9.5.2 Modernizácia NsP Brezno n.o. 
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Cieľ: Zabezpečiť dostupnosť inovatívnych vyšetrovacích metód obyvateľom 
mesta. 

Aktivita 9.5.2.1 
 

Modernizácia zdravotníckej vyšetrovacej  techniky 

Termín (Rok) 2016 
Zodpovední NsP Brezno 
Financovanie vlastné zdroje, zdroje EU dotácie zo ŠR 
Merateľný ukazovateľ % zmodernizovaných zariadení 
Východisková hodnota 30 
Plánovaná hodnota 100 
 
Aktivita 9.5.2.2 
 

Rozšírenie a modernizácia nemocničného informačného systému 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední NsP Brezno 
Financovanie vlastné zdroje, zdroje EÚ, dotácie zo ŠR 
Merateľný ukazovateľ % zmodernizovaných zariadení 
Východisková hodnota 30 
Plánovaná hodnota 100 
  
PRIORITA 9.6 SKVALITNENIE ODBORNOSTI POSKYTOVANEJ ZDRAVOTNEJ 

STAROSTLIVOSTI NA ÚZEMÍ MESTA BREZNO 
Strategický cieľ Odborné zabezpečenie zdravotnej starostlivosti 
OPATRENIE 9.6.1 Zlepšenie personálneho obsadenia v zdravotníctve 
Cieľ: Predchádzať situáciám nedostatku odborníkov v zdravotníctve 
Aktivita 9.6.1.1 
 

Riešiť s kompetentnými riziko nedostatku všeobecných lekárov 
a pediatrov vzhľadom na obsadenosť obvodov – veková  štruktúra 
lekárov 

Termín (Rok) 2016 a trvale 
Zodpovední Mesto Brezno, partner: VÚC 
Financovanie --- 
Merateľný ukazovateľ Počet rokovaní 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 9.6.1.2 
 

Udržať prevádzkovanie staníc RLP a RZP po ukončení 6 ročného obdobia 
r. 2014 – 2020-2021 

Termín (Rok) 2020-2021 
Zodpovední Mesto Brezno, partner: NsP 
Financovanie štátne dotácie, fondy EU, ZP 
Merateľný ukazovateľ Počet staníc 
Východisková hodnota 5 
Plánovaná hodnota 5 
Aktivita 9.6.1.3 
 

Udržať prevádzkovanie staníc RLP a RZP po ukončení 6 ročného obdobia 
r. 2014 – 2020-2021 

Termín (Rok) 2017 
Zodpovední NsP, Horská služba, OOHZ, SČK, OOPZ 
Financovanie štátne dotácie, fondy EÚ, ZP 
Merateľný ukazovateľ % vybavenosti  
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Východisková hodnota 60 
Plánovaná hodnota 100 
 
Aktivita 9.6.1.4 
 

Propagácia možnosti dialyzačnej liečby v NsP Brezno počas pobytu 
v meste 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-TIK, partner: NsP 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ počet dialyzovaných turistov ročne 
Východisková hodnota 20 
Plánovaná hodnota 40 
 
PRIORITA 9.7 ZLEPŠENIE ZDRAVIA OBYVATEĽSTVA A ZVÝŠENIE PREVENCIE V OBLASTI 

ZDRAVIA   
Strategický cieľ Zefektívnenie prevencie v oblasti zdravia u obyvateľov mesta  
OPATRENIE 9.7.1 Zabezpečiť dostatočnú zdravotnú prevenciu obyvateľstva 
Cieľ Preventívne aktivity pre obyvateľov mesta 
Aktivita 9.7.1.1 
 

Propagácia zdravého životného štýlu a podpora aktivít zameraných na 
zlepšenie zdravotného stavu obyvateľstva 

Termín (Rok) 2016 a trvale 
Zodpovední MsÚ-OSO, partneri: NsP, MVO 
Financovanie Mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet aktivít 
Východisková hodnota 2 
Plánovaná hodnota 4 
 
Aktivita 9.7.1.2 
 

Zabezpečiť informovanosť obyvateľstva  o preventívnych aktivitách 
v oblasti zdravotníctva 

Termín (Rok) 2016 a trvale 
Zodpovední MsÚ-OSO, NsP, MVO 
Financovanie –––– 
Merateľný ukazovateľ Počet zverejnených informácií 
Východisková hodnota 2 
Plánovaná hodnota 5 

 
Aktivita 9.7.1.3 
 

Zverejniť zoznam zdravotníckych zariadení na webovom sídle mesta 
a pravidelne ho aktualizovať 

Termín (Rok) 2017 a trvale 
Zodpovední MsÚ-OSO 
Financovanie –––– 
Merateľný ukazovateľ Počet 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
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4.10 PRIORITNÁ OBLASŤ 10 

ZAMESTNANOSŤ, PODNIKANIE 

A CESTOVNÝ RUCH  
 
 

1. Súčasný stav v podnikateľskej sfére 
 

Mesto nemá priame kompetencie v oblasti opatrení na trhu práce. V rámci svojich kompetencií sa 
môže snažiť vytvoriť podmienky pre zlepšenie podnikateľského prostredia a rozvoj podnikania 
v meste. Jednou z ciest riešenia nezamestnanosti a zvýšenia reálnych príjmov obyvateľov je podpora 
existujúcich domácich podnikov a vytváranie priaznivých podmienok pre zakladanie nových živností. 
Podľa údajov štatistického úradu SR bolo v okrese Brezno v r. 2014  celkovo 4420 fyzických osôb – 
podnikateľov, ktorí boli podľa právnych foriem rozčlenení nasledovne: živnostníci – 4033, slobodné 
povolania – 207 a samostatne hospodáriaci roľníci – 180. Z celkového počtu živností sa takmer 
polovica týka priemyselnej činnosti, veľké zastúpenie má aj stavebníctvo, veľkoobchod a 
maloobchod. 
 
Podľa údajov Okresného úradu Brezno, odbor živnostenského podnikania, bol ku koncu roku 2014 
celkový počet podnikateľských subjektov v okrese, teda fyzických aj právnických osôb spolu 5700. V 
porovnaní s údajmi za predchádzajúce roky má celkový počet podnikateľských subjektov od r. 2011 
mierne klesajúcu tendenciu, pričom počet fyzických osôb s platným živnostenským oprávnením sa 
znižuje a počet právnických osôb zaznamenal mierny nárast. 
 
Jednou z príčin straty záujmu o podnikanie je zhoršenie podmienok podnikania priamo v meste. 
Presun autobusovej zastávky do okrajovej juhozápadnej časti mesta ku železničnej stanici a výstavba 
štyroch veľkých supermarketov pri vstupe do mesta od Banskej Bystrice  (Kaufland a Lidl na Banisku, 
Tesco na západe a Billa v blízkosti autobusovej a železničnej stanice) spôsobil vyľudnenie námestia. 
Ľudia, ktorí pricestujú do mesta autobusom alebo vlakom, si spravia nákupy vo veľkých nákupných 
centrách a veľa z nich priamo do centra mesta ani nepríde. Dobudovaním obchvatu na južnej strane 
mesta sa môže situácia ešte zhoršiť – v meste sa nezastavia ani tí, ktorí cez Brezno len prechádzajú. 
Táto situácia má zlý dopad na prevádzky na námestí – malé obchodíky, kaviarničky a reštaurácie. 
Mesto má krásne zrekonštruované námestie s veľkým parkom – príjemné miesto na posedenie 
a oddych. 
 
 

2. Súčasný stav v oblasti cestovného ruchu 
 
Jednou z reálnych možností podpory rozvoja podnikania v meste je rozvoj cestovného ruchu. 
Breznianska kotlina svojou polohou predstavuje východiskové miesto do národných parkov Nízke 
Tatry a Muránska planina, ako aj do chránenej krajinnej oblasti  Biosférickej rezervácie Poľana. 
Z maloplošných chránených území sú tu náleziská Breznianska Skalka, Horné lazy a Rohoznianska 
jelšina. Medzi svetové unikáty patrí historická železničná trať Brezno -Tisovec so šesťkilometrovým 
ozubnicovým úsekom Pohronská Polhora – Bánovo a to  nie len z historického hľadiska, ale aj pre 
prírodné krásy, ktorými prechádza. Po južnej línii katastrálneho územia vedie líniový letný aj zimný  
náučný chodník Čierny Balog – Hronec, v blízkej obci Čierny Balog sa nachádza Lesnícky skanzen 
Vydrovo s prírodovedným, ochranárskym a historickým zameraním a neďaleko Dobročský prales. Na 
trase Čierny Balog – Hronec - Chvatimech vedie Čiernohronská železnička z r. 1909, ktorá je po 
rekonštrukcii sprístupnená verejnosti. V meste pri evanjelickom kostole začína zelenou značkou 
značený turistický chodník, ktorý prechádza dolinou Drakšiar popod svahy prírodnej rezervácie 
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Breznianska Skalka, pokračuje chrbtom Zapače s lyžiarskymi vlekmi a končí v Bystrej. Na Dieloch 
z neho odbočuje oranžovo značený turistický chodník do Mýta Pod Ďumbierom. Čiastočnými limitami 
rozvoja cestovného ruchu na území mesta a regiónu je veľkoplošná ochrana prírody a vodných 
zdrojov a tiež vyhlásenie historického jadra mesta za pamiatkovú zónu. Cieľom mesta je byť 
vyhľadávanou turistickou destináciou s optimálnym využitím kultúrno-historického, ľudského 
a prírodného potenciálu. Cestou k dosiahnutiu tohto cieľa je viacjazyčná propagácia mesta a jeho 
okolia, spolupráca s organizáciami cestovného ruchu a jednotná koncepcia prezentácie mesta 
vychádzajúca z jeho historických daností, kultúrneho dedičstva  a využitia prírodných podmienok,  
podporovaná kvalitnými službami v cestovnom ruchu.  Práve rozvoj cestovného ruchu sa ukazuje ako 
najväčšia príležitosť pre oživenie podnikateľského prostredia v meste, podpora pre existujúce 
podniky a dôvod zakladania nových živností. Vďaka prekrásnej prírode a dobrým podmienkam pre 
zimné športy navštevuje región veľké množstvo turistov, ktorí sa však väčšinou ubytujú v blízkosti 
lyžiarskych vlekov – v penziónoch na Mýte, Bystrej a Táľoch. Mesto musí presvedčiť týchto turistov, 
že do Brezna sa oplatí prísť a pobudnúť v ňom dlhší čas. Že im mesto má čo dať a ukázať, že je 
mestom, do ktorého sa oplatí prísť zas. Prioritou je vzbudiť v  návštevníkovi záujem o mesto a o jeho 
príbeh. Brezno má svoje historické osobnosti a svoje vlastné dejiny, ktorých potenciál nevyužíva 
v plnej miere.  
 
 

3. Východiská pre stratégiu mesta 
 
Niektoré problémy týkajúce sa podnikateľskej sféry nie je možné na tejto platforme odstrániť (napr. 
tie, ktoré vychádzajú z platnej legislatívy štátu). Preto je potrebné zamerať sa na problémy, ktoré je 
možné riešiť v kompetencii mesta. Mesto realizuje svoju ekonomickú politiku prostredníctvom 
regulačných opatrení a iných programov vo vzťahu k podnikaniu a vplyvom rozpočtovej politiky 
a finančného hospodárenia mesta. Svoju politiku realizuje   predovšetkým prostredníctvom 
schvaľovania všeobecne záväzných nariadení, ktoré vychádzajú zo slovenských legislatívnych noriem 
a zo štatútu mesta Brezna. Vyberáme niekoľko príkladov, ako môže samospráva ovplyvniť 
ekonomickú činnosť v meste. Podrobnú analýzu predkladáme v prílohe č. 1 PRMB 2016 – 2022: 

 svojim rozhodovaním o zavedení miestnej dane a miestnych poplatkov, vydávaním stanovísk 
k začatiu podnikateľskej činnosti právnických a fyzických osôb  a k zámeru ich činnosti, 
stanovením podmienok podnikania na území mesta, určením predajnej a prevádzkovej doby 
v živnostenskom podnikaní, správou trhovísk;  

 hospodárnym a efektívnym nakladaním s majetkom mesta – využívanie voľných pozemkov 
a objektov vhodných na podnikanie, správou a údržbou historických pamiatok a stavieb 
miestneho významu, výstavbou, správou a údržbou miestnych komunikácií, verejných 
priestranstiev, cintorínov, kultúrnych, športových a iných mestských zariadení, stanovením výšky 
nájmu za nájom mestských pozemkov a budov;  

 zabezpečovaním verejného poriadku, napr. ustanovením činností, ktorých vykonávanie je 
zakázané alebo obmedzené na určitý čas alebo na určitom mieste, zabezpečením 
verejnoprospešných služieb - najmä nakladanie s komunálnym odpadom a drobnými stavebnými 
odpadmi, udržiavanie čistoty v meste, podieľaním sa na ochrane a zveľaďovaní životného 
prostredia v meste, zabezpečením správy a údržby verejnej zelene a osvetlenia;  

 vydávaním stanovísk k investičnej činnosti v meste, obstarávaním a schvaľovaním územno-
právnej dokumentácie sídelných útvarov a zón, vypracovávaním koncepcie rozvoja jednotlivých 
oblastí života mesta, obstarávaním a schvaľovaním programov rozvoja bývania 
a spolupôsobením pri utváraní vhodných podmienok na bývanie v meste, vykonávaním vlastnej 
investičnej činnosti a podnikateľskej činnosti v záujme zabezpečenia potrieb obyvateľov 
a rozvoja mesta;  
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Strategická časť dokumentu rozvoja mesta vychádza z vyššie uvedených kompetencií mesta a určuje 
hlavné prioritné oblasti a ciele, ktoré chce mesto v nasledujúcich rokoch dosiahnuť. Za najdôležitejšie 
prioritné oblasti v podnikateľskej sfére sme stanovili: 
1. Zamestnanosť 
2. Podnikateľské prostredie 
3. Cestovný ruch 
 
 

4. Akčný plán Prioritná oblasť 10 
ZAMESTNANOSŤ, PODNIKANIE A CESTOVNÝ RUCH 

 

PRIORITNÁ OBLASŤ 10 ZAMESTNANOSŤ, PODNIKANIE A CESTOVNÝ RUCH 
Vízia Brezno bude mestom, z ktorého nebudú ľudia cestovať za prácou, ale 

budú pracovať, aby mohli cestovať pre radosť. 
Brezno bude mestom s kvalitným, dynamickým a konkurencieschopným 
podnikateľským prostredím motivujúcim tvorbu hodnôt a pracovných 
miest. 
Brezno bude významným, atraktívnym a dynamickým centrom 
cestovného ruchu s celoročnou ponukou kvalitných produktov. 

PRIORITA 10.1 VYŠŠIA ZAMESTNANOSŤ AKO NÁSTROJ ZVÝŠENIA ŽIVOTNEJ ÚROVNE 
OBYVATEĽSTVA 

Strategický cieľ Mesto bude podporovať aktivity zamerané na zlepšenie podmienok na 
trhu práce, zintenzívni spoluprácu s Úradom práce, sociálnych vecí 
a rodiny pri realizácii aktívnej politiky trhu práce prostredníctvom 
programov na zlepšenie prístupu nezamestnaných k pracovným miestam 
a pri realizácii opatrení na efektívne fungovanie trhu práce. 

OPATRENIE 10.1.1 Podpora aktivít zameraných na zlepšenie podmienok na trhu práce 
podporovaním vytvárania nových pracovných miest 

Cieľ Systematická príprava a flexibilita na trhu práce 
Aktivita 10.1.1.1 
 

Podpora spolupráce inštitúcií v oblasti vzdelávanie-veda-prax 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední ÚPSVaR, MsÚ-OSOVS-školský úrad, školy na území mesta, komisia pre 

školstvo pri MsZ 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ počet nezamestnaných evidovaných uchádzačov o zamestnanie 
Východisková hodnota 5006 
Plánovaná hodnota 4500 
  
Aktivita 10.1.1.2 
 

Podpora duálneho vzdelávania v spolupráci s ÚPSVaR Brezno 
a vzdelávacími inštitúciami 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-OSOVS, MsÚ-OSOVS-školský úrad, školy na území mesta, partner: 

ÚPSVaR 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ počet evidovaných uchádzačov o zamestnanie  
Východisková hodnota 5006 
Plánovaná hodnota 4500 
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Aktivita 10.1.1.3 
 

Podpora celoživotného a dištančného vzdelávania, rekvalifikačné kurzy - 
prostredníctvom ÚPSVaR Brezno 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-OSOVS, MsÚ-OSOVS-školský úrad, školy na území mesta, partner: 

ÚPSVaR 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ počet nezamestnaných zaradených do kurzov 
Východisková hodnota 390 
Plánovaná hodnota 400 
  
Aktivita 10.1.1.4 

 
Dôsledné využívanie štátnych projektov aktívnej politiky na trhu práce 
s cieľom vytvárania nových pracovných miest 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-OSO, partner: ÚPSVaR 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet vytvorených nových pracovných miest využitím štátnych projektov 
Východisková hodnota 250 
Plánovaná hodnota 350 ročne 
 
OPATRENIE 10.1.2 Skvalitnenie informovanosti o aktuálnej ponuke voľných pracovných 

miest 
Cieľ Motivácia nezamestnaných  pri hľadaní zamestnania  
Aktivita 10.1.2.1 

 
V spolupráci s ÚPSVaR v pravidelných mesačných intervaloch 
aktualizovať ponuky voľných pracovných miest v regióne na webovej 
stránke mesta, na informačnej tabuli mesta a v regionálnej tlači 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-OSO, MsÚ-webmaster 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Počet aktualizácií 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1x mesačne 
 
OPATRENIE 10.1.3 Znižovanie nezamestnanosti využívaním mestských projektov aktívnej 

politiky na trhu práce 
Cieľ Zapojenie dlhodobo nezamestnaných do pracovného procesu  
Aktivita 10.1.3.1 

 
Dôsledne využívať možnosti na zaradenie čo najväčšieho počtu 
nezamestnaných (najmä zo znevýhodnených skupín) do pracovného 
procesu prostredníctvom aktívnej politiky trhu práce v rámci 
kompetencií mesta 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-OSO, partneri: ÚPSVaR, TS 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet nezamestnaných zaradených v projektoch mesta 
Východisková hodnota 70 
Plánovaná hodnota 100 ročne 
 
OPATRENIE 10.1.4 Intenzívna spolupráca a komunikácia medzi mestom, podnikateľmi 

a SARIO 
Cieľ Zlepšenie komunikácie mesta, podnikateľov, ÚPSVaR a SARIO 
Aktivita 10.1.4.1 Pravidelne realizovať stretnutia za účasti vedenia mesta, ÚPSVaR, 
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 podnikateľov a SARIO 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-OSOVS, MsÚ-OSO, ÚPSVaR 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ počet spoločných stretnutí 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2x ročne 
 
PRIORITA 10.2 KVALITNÉ PODNIKATEĽSKÉ PROSTREDIE AKO NÁSTROJ ZNIŽOVANIA 

NEZAMESTNANOSTI V MESTE 
Strategický cieľ Vytvorenie kvalitného a dynamického podnikateľského prostredia, 

v ktorom sa bude dariť existujúcim podnikom a budú vytvorené dobré 
podmienky pre vznikanie nových podnikov a živností. 

OPATRENIE 10.2.1 Efektívne využívanie a zhodnocovanie nehnuteľného majetku mesta - 
pozemkov a objektov vhodných na podnikanie, príprava územia pre 
nových investorov 

Cieľ Čo najefektívnejšie využiť voľný nehnuteľný majetok mesta s cieľom 
podporiť podnikanie v meste 

Aktivita 10.2.1.1 
 

Prehľadne skatalogizovať nehnuteľný majetok mesta – pozemky 
a objekty vhodné na podnikanie (popis, rozmery, vhodnosť využitia + 
fotodokumentácia), zverejniť ho na webovej stránke mesta a pravidelne 
ho aktualizovať 

Termín (Rok) 2016 
Zodpovední MsÚ-OEF, MsÚ-webmaster 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Vyhotovený katalóg a počet aktualizácií 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 / aktualizácia 1x ročne  
 
Aktivita 10.2.1.2 

 
Pomoc a podpora pri príprave území pre veľkých aj malých investorov 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-OI+TS 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet nových investorov 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
OPATRENIE 10.2.2 Usmerňovanie ekonomickej činnosti v meste prostredníctvom 

všeobecne záväzných nariadení a odstraňovanie administratívnych 
bariér podnikania 

Cieľ Prispôsobenie VZN mesta požiadavkám trhu 
Aktivita 10.2.2.1 

 
Novelizácia všeobecne záväzného nariadenia o podmienkach predaja 
výrobkov a poskytovania služieb na trhových miestach v meste Brezno s 
ohľadom na požiadavky trhu a podmienky novej legislatívy 

Termín (Rok) 2016 
Zodpovední MsÚ-OSOVS, MsÚ-OEF 
Financovanie --- 
Merateľný ukazovateľ Novelizované VZN 
Východisková hodnota 0 
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Plánovaná hodnota 1 
 
 
OPATRENIE 10.2.3 Zlepšenie vzájomnej komunikácie a spolupráce podnikov, podnikateľov 

a samosprávy, vytvorenie dôvery podnikateľov voči samospráve 
Cieľ Vytvoriť platformu spolupráce podnikov, podnikateľov a samosprávy na 

báze vzájomnej informovanosti, spolupráce a dôvery 
 
Aktivita 10.2.3.1 

 
Na webovom sídle mesta vytvoriť a pravidelne aktualizovať databázu 
firiem na území mesta (bez reklamných informácií) 

Termín (Rok) 2016 
Aktualizácia 2016-2022 

Zodpovední MsÚ-ÚP-webmaster 
Financovanie --- 
Merateľný ukazovateľ Vytvorenie samostatnej kategórie na webovom sídle mesta / počet 

aktualizácií 
Východisková hodnota 0 / 0 
Plánovaná hodnota 1 / 2x ročne 
 
Aktivita 10.2.3.2 

 
Na webovom sídle mesta, na úradnej tabuli mesta a v regionálnej tlači 
informovať o pripravovaných rozvojových programoch mesta 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-ÚP-webmaster, MsÚ-OSOVS 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ Vytvorenie samostatnej kategórie na webovom sídle mesta / počet 

aktualizácií 
Východisková hodnota 0 / 0 
Plánovaná hodnota 1 / 2x  ročne 

 
Aktivita 10.2.3.3 

 
Organizovať pravidelné stretnutia vedenia mesta, komisie pre 
podnikanie a rozvoj CR pri MsZ, podnikateľov a združení zaoberajúcich 
sa rozvojom CR 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-ÚP, komisia pre podnikanie a rozvoj CR 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ počet realizovaných stretnutí 
Východisková hodnota 2 
Plánovaná hodnota 2x ročne 
 
Aktivita 10.2.3.4 

 
Pravidelne organizovať medzi podnikateľmi anketu, v ktorej sa vyjadria 
ku kvalite podnikateľského prostredia v meste 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-ÚP, MsÚ-OSOVS, komisia pre podnikania a rozvoj CR 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ počet zrealizovaných ankiet 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 2x ročne 
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PRIORITA 10.3 ROZVOJ CESTOVNÉHO RUCHU – BREZNO BRÁNA DO NÍZKYCH TATIER 
Strategický cieľ Cieľom mesta je byť vyhľadávanou turistickou destináciou s optimálnym 

využitím kultúrno-historického, ľudského a prírodného potenciálu. 
OPATRENIE 10.3.1 Propagácia mesta a jeho okolia 
Cieľ Spropagovať mesto, jeho kultúrno-historický a tvorivý potenciál 
Aktivita 10.3.1.1 
 

Propagácia mesta prostredníctvom predaja pohľadníc a suvenírov 
s logom mesta, zapojiť do výroby suvenírov domácich výrobcov, ktorých 
výrobky/suveníry sa budú predávať v TIKu  

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-ÚP, MsÚ-ÚP-TIK 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ počet domácich výrobcov dodávajúcich suveníry 
Východisková hodnota 4 
Plánovaná hodnota 8 
 
Aktivita 10.3.1.2 Predaj suvenírov v kaviarničke na prízemí mestskej veže po jej 

zrekonštruovaní 
Termín (Rok) 2018 
Zodpovední MsÚ-OI, MsÚ-ÚP-TIK 
Financovanie Rozpočet mesta, granty 
Merateľný ukazovateľ Vybudovanie kaviarničky s priestorom na predaj suvenírov 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 10.3.1.3 
 

Vydávať vlastný propagačný materiál, v ktorom budú propagované 
aktivity mesta a tento distribuovať  v celom regióne Horehronia 
(recepcie wellnesshotelov, lyžiarske strediská a podobne) 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-ÚP, MsÚ-ÚP-TIK, partneri:  Klaster Horehronie, OOCR NTJ 
Financovanie rozpočet mesta, granty 
Merateľný ukazovateľ Počet vydaní ročne / počet stredísk do ktorých sa distribuuje propagačný 

materiál 
Východisková hodnota 0 / 0 
Plánovaná hodnota 12 ročne / 20 
 
Aktivita 10.3.1.4 
 

Sprístupnenie informácií o významných kultúrnych pamiatkach na území 
mesta a regiónu prostredníctvom viacjazyčných pútavých informačných 
panelov rozmiestnených po meste 

Termín (Rok) 2016-2017 
Zodpovední MsÚ-OSOVS, MsÚ-ÚP-TIK 
Financovanie rozpočet mesta 
Merateľný ukazovateľ počet informačných panelov 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 5 
 
OPATRENIE 10.3.2 Zatraktívnenie ponuky objektov cestovného ruchu v meste 
Cieľ jednotná koncepcia prezentácie mesta vychádzajúca z jeho historických 

daností, kultúrneho dedičstva a využitia prírodných podmienok   
Aktivita 10.3.2.1 
 

Vytváranie nových produktov CR v duchu jednotnej koncepcie – dať 
mestu a námestiu príbeh 
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Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-ÚP-TIK, kultúrne telesá mesta 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet produktov 
Východisková hodnota 7 
Plánovaná hodnota 10 
 
Aktivita 10.3.2.2 
 

Realizácia zábavno-náučného chodníka mestom 

Termín (Rok) 2016-2018 
Zodpovední MsÚ-OI, MsÚ-ÚP-TIK, Komisia pre kultúru pri MsZ, TS 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ vytvorenie zábavno-náučného chodníka 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 
 
Aktivita 10.3.2.3 
 

Realizácia turistického chodníka Dúbravka-Rúry-Skalka 

Termín (Rok) 2018-2020 
Zodpovední MsÚ-OI, TS 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ vytvorenie turistického a cyklistického chodníka 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1 

 
Aktivita 10.3.2.4 
 

Zdôraznenie historického pozadia Ondrejského jarmoku realizáciou 
sprievodných kultúrnych podujatí 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-OKŠ, MsÚ-OSOVS, TIK, partneri: kultúrne telesá mesta 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ Počet sprievodných zážitkových podujatí 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1x ročne 
 
OPATRENIE 10.3.3 Podpora spolupráce mesta s organizáciami cestovného ruchu 
Cieľ Aktívna spolupráca mesta s organizáciami cestovného ruchu 
Aktivita 10.3.3.1 
 

Organizovanie a poskytovanie podpory a súčinnosti mesta pri aktivitách 
cestovného ruchu v spolupráci s organizáciami cestovného ruchu, 
ktorých je mesto členom 

Termín (Rok) 2016-2022 
Zodpovední MsÚ-ÚP, Komisia pre podnikanie a CR pri MsZ, partneri: Klaster 

Horehronie, OOCR NTJ 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet spoločných aktivít 
Východisková hodnota 3 
Plánovaná hodnota 5 
 
OPATRENIE 10.3.4 Motivácia ku skvalitňovaniu poskytovaných služieb v cestovnom ruchu 
Cieľ Podpora cestovného ruchu v regióne prostredníctvom skvalitňovania 



Program rozvoja mesta Brezna 2016 – 2022 
   

  96 zo 100 

služieb poskytovaných subjektmi podnikajúcimi v oblasti CR 
Aktivita 10.3.4.1 
 

Zavedenie systému mestskej značky kvality pre ubytovacie a stravovacie 
zariadenia a pre iných poskytovateľov služieb 

Termín (Rok) 2017-2022 
Zodpovední MsÚ-ÚP, Komisia pre podnikanie a CR pri MsZ, Komisia pre kultúru pri 

MsZ 
Financovanie rozpočet mesta, mimorozpočtové zdroje 
Merateľný ukazovateľ počet vyhodnotení s udelením značky kvality 
Východisková hodnota 0 
Plánovaná hodnota 1x ročne 
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ZÁVER 
 
 
 
 
Program rozvoja mesta Brezna bol prerokovaný na zasadnutí Mestského zastupiteľstva mesta Brezna 
dňa 9. decembra 2015 a schválený uznesením MsZ č.       /2015.18 
 
Dokument bol zverejnený v súlade so zákonom č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja 
v znení neskorších predpisov na webovom sídle mesta Brezna. Informácia o pripomienkovom konaní 
k dokumentu bola zverejnená dňa ............... na webovom sídle mesta a v miestnej tlači. 
Pripomienkové konanie skončilo  
Vznesené pripomienky k návrhu PRMB boli prerokované členmi realizačného tímu, vyhodnotenie 
pripomienkového konania bolo spracované a predložené poslancom MsZ súčasne s návrhom PRMB 
na schválenie. 
 
 
Na príprave a aktualizácii Programu rozvoja mesta Brezna spolupracovali:  
 

 

Realizačný tím:   

 
PhDr. Ingrid Poliaková, Mestský úrad Brezno 
Ing. Ľubica Kubaliaková, Mestský úrad Brezno 
Mgr. Janka Lemberková, MsÚ Brezno 
Ing. Miroslav Baran, MsÚ Brezno 
PaedDr. Gabriela Pravotiaková, PhD., Základná umelecká škola Brezno 
 
 

Za spoluprácu ďakujeme členom pracovných skupín (príloha č. 4 PRMB), odborným konzultantom, 
inštitúciám na území mesta Brezna, kolegom z Mestského úradu Brezno a všetkým občanom, ktorí 
prispeli k obsahu tohto dokumentu. 

                                                 
18 text bude doplnený po skončení pripomienkového konania k návrhu PRMB a po jeho prerokovaní v MsZ 
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ZOZNAM SKRATIEK, 
OBRÁZKOV A TABULIEK 

 
 

ZOZNAM SKRATIEK 

 

 AM  - architekt mesta 

 CR  - cestovný ruch 

 HW  - hardvér 

 IKT  - informačno-komunikačná technika 

 IS  - informačný systém 

 ISS  - informačný systém samosprávy 
 MDVaRR - ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho  rozvoja 

 MHZ  - mestský hasičský zbor 

 MRK  - marginalizovaná rómska komunita 
 MsÚ  - mestský úrad 

 MsZ  - mestské zastupiteľstvo 

 MsP  - mestská polícia 

 MTGK - Miniatour golf klub 

 MVO  - mimovládne organizácie 

 NR SR - Národná rada Slovenskej republiky 

 OOHZ - okresné oddelenie hasičského zboru 

 OOPZ - okresné oddelenie policajného zboru 

 OŽPSP - odbor životného prostredia a stavebného poriadku 

 OÚ  - okresný úrad 

 OÚ- OŽP - okresný úrad-odbor starostlivosti o životné prostredie 

 OSO  - odbor starostlivosti o obyvateľa 

 OI  - odbor investičný 

 OOCR NTJ - oblastná organizácia cestovného ruchu – Nízke Tatry-JUH 

 PRMB - Program rozvoja mesta Brezna 

 PHSR - program hospodárskeho a sociálneho rozvoja 

 PO  - príspevková organizácia 

 RO  - rozpočtová organizácia 

 PD  - projektová dokumentácia 

 SČK  - Slovenský červený kríž 

 SR  - Slovenská republika 

 StVS, a.s. - Stredoslovenská vodárenská spoločnosť, akciová spoločnosť 

 SW  - softvér 

 ŠFRB  - štátny fond rozvoja bývania 

 TS  - technické služby 

 TIK  - turisticko-informačná kancelária 

 ŤZP  - ťažko zdravotne postihnutý 

 ÚPN  - územno-plánovacia dokumentácia 
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 ÚP  - útvar primátora 

 ÚPSVaR - úrad práce, sociálnych vecí a rodiny 

 VÚC  - vyšší územný celok 

 VZN  - všeobecne-záväzné nariadenie 

 ZP  - zdravotná poisťovňa 
 

 

 

ZOZNAM OBRÁZKOV A TABULIEK 

 

 OBRÁZOK 1  - Implementácia Programu rozvoja mesta Brezna 

 Tabuľka 1 Programová štruktúra Programu rozvoja mesta Brezna na roky 2016 - 2022 

 Tabuľka 1  - Etapy procesu spracovania PRMB 2016 – 2022 
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