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KAPITOLA1 STRATEGIA PRINOSU PROGRAMU SPOLUPRACE PRE STRATEGIU UNIE
NA ZABEZPECENIE INTELIGENTNEHO, UDRZATELUNEHO A INKLUZIVNEHO
RASTU A DOSIAHNUTIE HOSPODARSKEJ, SOCIALNEJ A UZEMNEJ
SUDRZNOSTI

PODKAPITOLA 1.1 STRATEGIA PRINOSU PROGRAMU SPOLUPRACE PRE STRATEGIU
UNIE NA ZABEZPECENIE INTELIGENTNEHO, UDRZATEUNEHO
A INKLUZIVNEHO RASTU A DOSIAHNUTIE HOSPODARSKEJ,
SOCIALNEJ A UZEMNEJ SUDRZNOSTI

Podkapitola 1.1.1 Opis stratégie prinosu programu spoluprace pre realizaciu stratégie Unie pre inteligentny,
udrzatelny a inkluzivny rast a dosiahnutie hospodarskej, socialnej a tizemnej sudrznosti.

SOCIO-EKONOMICKA ANALYZA CEZHRANICNEHO UZEMIA
Charakteristika Uzemia

Celkova dizka spolo¢nej hranice medzi Slovenskou republikou a Ceskou republikou je 251,8 km.
Z juznej strany programové uzemie hrani€i s Rakuskom a Madarskom, na severe s Polskom. Na
Uzemi cezhraniéného regiénu Zije spolu 4 822 803 obyvatelov na ploche viac ako 32 tis. km?.
Priemerna hustota obyvatelov je 150,5 obyv./km? a vysoko prekraCuje priemerné hodnoty v
Ceskej republike (133 obyv./km?) a Slovenskej republike (110,3 obyv./km?).

Krajinna struktura je velmi réznoroda, ¢o ovplyvriuje charakter osidlenia, ako aj hospodarsku
diverzitu. Z geografického hladiska zahffa Uzemie udolné nivy vodnych tokov (Vah, Kysuca,
Turiec, Orava, Be&va, Morava), cez polnohospodarsku alesnu krajinu, az po neosidlenu
vysokohorsku krajinu hrebenovych pasiem pohori Vysokych a Nizkych Tatier, Malej a Velkej
Fatry, Beskyd, Javornikov a Bielych Karpat.

Sidelna Struktura

Sidelna Struktura zaujmového uUzemia je ovplyvnena fyzicko-geografickymi podmienkami
Zapadnych Karpat. Charakter Karpatskej sustavy umoznil vznik prirodzenych vidieckych sidel,
ktoré sa rozvinuli v polycentricky systém osidlenia. Vzniknuté sidelné centra potom figuruju ako
poly ekonomického rastu regionalneho a nadregionalneho vyznamu.

V roku 2012 bola priemerna velkost obce v €eskej Casti prihranicného uzemia 2 334 obyvatelov
a na slovenskom uzemi 2 185 obyvatelov. V regidne je najviac zastupenych obci s poétom
obyvatelov 500 - 4 999. Najva¢simi mestami su Brno, Zlin a Ostrava na Ceskej strane, ktoré
zaroven plnia funkciu najvacsich priemyselnych aglomeracii. Na slovenskej strane mozno za
také centra povazovat Zilinu, Trendin a Trnavu. Vyznam ulohy regionalnych centier sa v
poslednych rokoch stale prehlbuje. Vdaka hospodarskemu charakteru a ekonomickej situacii je
tu koncentrovana nielen ponuka pracovného uplatnenia, ale aj vzdelanosti a dalSieho rozvoja
uzemia. To prispieva vacsej regionalnej diferenciacii medzi regionalnymi centrami a nizSimi
sidelné jednotkami, &i uz su to mesta, alebo obce. Prudké vysidlovanie vidieka v
prihraniénych oblastiach v devat'desiatych rokoch minulého storocdia sa uz zmiernilo, ale
je aj nad'alej viditelné v obciach, ktoré su vzdialenejsie od sidelnych centier. Specifickym
problémom su obce leziace tesne pri hraniciach, kde je tento jav najviac viditelny.
Vyludfiovanie vidieckych oblasti je spbsobené nizkou dopravnou dostupnostou, nedostatkom
pracovnych prilezitosti vo vidieckych oblastiach a nedostato¢nou obcianskou vybavenostou. V
obciach s dobrou dostupnostou do velkych miest, su naopak, viditelné prirastky obyvatelstva.

Demograficky vyvoj

V Ceskych prihraniénych regionoch zilo k 31.12.2012 celkom 2 982 945 obyvatelov, €o
predstavuje 28,37% z celkového poétu obyvatelov CR. Poéet obyvatelov Zijucich na slovenskej
strane k 31.12.2012 dosiahol 1 839 858, teda 34,00% z celkového poctu obyvatelov SR. Pocet
obyvatefov prihranicného uzemia dlhodobo klesa a vekova Struktura poukazuje na trend
starnutia obyvatelstva. V demografickom vyvoji nie su medzi regiénmi vyraznejSie rozdiely. Vo
vSetkych krajoch zaujmového uzemia vyrazne narasta podiel poproduktivnej zlozky (65
+), klesa podiel predproduktivnej zlozky (0-14) a strmo klesa podiel produktivnej zlozky




(15-64). Kraje navyse dlhodobo ¢elia problému demografického starnutia populacie, ktory
je v periférnych oblastiach krajov umocneny emigraciou mladych a vzdelanych
obyvatelov.

Ekonomicka vykonnost’

Cezhrani¢ny region vdaka svojej priaznivej polohe a dostupnosti dokazal od roku 2000 prilakat
vyznamny objem priamych zahraniénych investicii. Komparativnymi vyhodami v globalne;j
konkurencii bola kvalifikovand a vzdelana pracovna sila a nizke naklady prace. Ziskané
investicie posilnili dlhodoby trend zvySovania vyznamu sektoru priemyslu (a Ciasto¢ne sluzieb)
v Strukture regionalnych ekonomik na ukor primarneho sektora. Ten napriek tomuto faktu ostava
délezitym, najma pre juzné regiony.

VSetky kraje cezhrani¢ného regiénu v obdobi od 2000 do 2006 vyrazne zvysili svoju ekonomicku
vykonnost, €o sa prejavilo na zvySenej miere zamestnanosti, znizeni po¢tu nezamestnanych a
raste realnych miezd. Rast regionalnych ekonomik sa po roku 2006 spomalil, resp. v pripade
Trnavského, Zlinskeho a Moravskosliezského kraja stagnoval. Napriek celkovému pozitivnemu
vyvoju, ekonomicka vykonnost regionov (okrem Trnavského kraja) vyjadrena regionalnym
hrubym domacim produktom na obyvatela v parite kupnej sily nedosahovala priemerné narodné
urovne.

Stratégia ekonomického rastu krajov zaloZzeného na priamych zahraniénych investiciach sa
postupne vyCerpala. Ekonomicky rast sa prejavil vo vy$Sich nominalnych a realnych mzdach
zamestnancov, ¢im sa oslabila kfuCova konkurenéna vyhoda cezhrani¢ného regionu. Pokrizové
obdobie je charakterizované celkovou redukciou investicii verejného a sukromného sektora.
Zaroven mozno konstatovat, Ze priame zahranicné investicie mali za dbésledok posilnenie
vyznamu priemyselnej vyroby. Dnes cezhranicny region patri kjednym z najviac
$pecializovanych regiénov vramci EU. Prominentné postavenie ma automobilovy a
elektrotechnicky priemysel, strojarenstvo, ako aj gumarensky a sklarsky priemysel a
nadvazujuce odvetvia. Koncentracia produkénych kapacit a vybudované odberatelsko-
dodavatelské siete vytvaraju priestor na inteligentny rast a diverzifikaciu.

Veda, vyskum a inovacie

V slovenskych a €eskych prihrani¢nych regionoch je lokalizovany vyznamny pocet vedeckych a
vyskumnych institucii, vratane vysokych 8kél. Ich vykonnost ma strategicky vyznam z pohladu
posilnenia konkurencieschopnosti a podpory udrzatelného rastu celého prihrani¢ného regionu.
Pozitivnym aspektom je zvySovanie vydavkov na vedu a vyskum vo vSetkych krajoch
v absolutnom vyjadreni aj ako podiel HDP. Avsak celkové vydavky na vyskum a vyvoj su
v porovnani s priemerom EU nizke. Kriticky nizke su vydavky na slovenskej strane
a vyvoji. Hlavnym zdrojom financovania vedy a vyskumu v oboch krajinach su verejné
prostriedky, pri¢om podiel sukromného sektora je nedostatoCny. S vynimkou Trencianskeho
kraja sa od roku 2006 spolu s vydavkami zvySoval aj poCet zamestnancov vyskumu a vyvoja
vyjadreny pinym pracovnym uvazkom. V kontexte konkurencieschopnosti regiéonov a
zabezpecenia udrzatelného ekonomického rastu mozno konstatovat, ze cezhrani¢né
regiony vykazuju nizSiu vykonnost’ v oblasti vedy a vyskumu. Toto tvrdenie potvrdzuje aj
Regional Innovation Scoreboard 2012, podla ktorého vSetky cezhrani¢né regiony spadaju do
skupiny regiénov s nizSou mierou inovativnosti (okrem Juhomoravského kraja).

Hlavhym nedostatkom sa dlhodobo javi spolupraca vedeckych a vyskumnych institucii
s podnikatel'skym sektorom. V regionalnom inovaénom systéme chybaju Struktary
zabezpecujuce prepojenie tychto sfér, coho doésledkom je nizka uUroven transferu a
vyuzivania vysledkov vyskumu a vyvoja malymi a strednymi podnikmi. Aj vzhladom na
obmedzené informacie o moznostiach uz3ej spoluprace s vyskumnou sférou ostava dopyt
podnikov po aplikovanom vyskume na nizkej urovni. Z operaénych programov Specificky
zameranych na vyskum, vyvoj a inovacie financovanych zo Strukturalnych fondov boli
v programovom obdobi 2007-2013 alokované vyznamné zdroje na dobudovanie infrastruktury.
Doslo k zasadnému zlepSeniu kvality vyskumnej infrastruktury a zvySeniu kapacity pre vyskum,
vyvoj ainovacie v cezhranicnom regiéne. Strategickou ulohou prihraniénych regiénov




v buducnosti bude zabezpecit’ dostatocné Fudské zdroje a dlhodobé efektivhe vyuzivanie
existujucich kapacit. Cezhraniéna spolupraca moéze prispiet’ k inteligentnej Specializacii
a vyuzivaniu vedecko-vyskumnych kapacit pre zvysSovanie konkurencieschopnosti
podnikov.

Cestovny ruch

Prihrani¢né regiény povazuju cestovy ruch za vyznamné odvetvie regionalnej ekonomiky a
pravidelne tomuto odvetviu venuju pozornost aj v ramci vlastnych strategickych dokumentov.
Napriek tomu, priamy prispevok cestovného ruchu k tvorbe HDP v oboch krajinach ostava
relativne nizky - priblizne na urovni 2,5%. Celkovy prispevok pri zohladneni dalSich vyvolanych
investicii prostrednictvom dodavatelskych vztahov a spotreby uz predstavuje nezanedbatelnu
gast HDP (v CR 8,5% a v SR 6%).

Za poslednych 10 rokov doS$lo k zmenam v infrastrukture cestového ruchu v cezhrani¢nom
regione. Zatial, o na Ceskej strane hranice sa pocet zariadeni v zasade nemenil, na Slovensku
doslo k narastu ubytovacich kapacit vo vSetkych krajoch, aj napriek poklesu turizmu, ktory nastal
v désledku krizy. Z dlhodobého hladiska dochadza k znizovaniu poétu prenocovani
v cezhrani€nom regione, aj pri naraste celkového poétu navstevnikov v niektorych
krajoch®. Zaroven sa zvySuje podiel navstevnikov z cezhraniéného regionu, resp. z Ceskej
republiky a Slovenskej republiky. Tento trend poukazuje na preferenciu tzv. 1l-diiovej
turistiky (najma zo strany rezidentov) a nedostatoéné vyuzivanie existujuceho potencialu
a kapacit v oblasti cestovného ruchu, aj vo vazbe na prirodné a kulturne dedié¢stvo.

Medzi hlavné pri€iny poklesu ekonomického prinosu cestovného ruchu k rozvoju cezhrani¢ného
regionu patri nedostatona propagacia a destinatny marketing regioénu, resp. jeho cCasti.
Cezhraniény regiébn nema dnes vybudovanu vlastni znalku, ktora by bola v globalnej
konkurencii rozpoznatelna a identifikovatelna. Dal$im faktorom, ktory nepriaznivo posobi na
konkurencieschopnost’ domacich operatorov je nizSia kvalita poskytovanych sluzieb
v cestovhom ruchu. Toto predstavuje vyznamnu nevyhodu, najma ak zohladnime blizkost’
rakuskych regionov, ktoré su eurépskymi lidrami v oblasti cestovného ruchu. Znizovanie
priemerného poétu prenocovani na jedného navsStevnika do velkej miery suvisi
s nedostatkom ucelenych (komplexnych) produktov.

Zamestnanost

Regionalne trhy prace v SR a CR vykazuju od roku 2 000 rozdielne vyvojové trendy. Miera
zamestnanosti v éeskych prihraniénych regiénoch je dlhodobo stabilna a udrziava sa pod
narodnym priemerom (54,5% v roku 2012) - zamestnanost’ v Juhomoravskom a Zlinskom
kraji sa blizila k arovni celonarodného priemeru, Moravskosliezky kraj vykazoval mierne
zaostavanie®. V désledku priamych zahraniénych investicii a ich pozitivnych vplyvov na
regionalne ekonomiky, zamestnanost' v slovenskych regiénoch kazdoro¢ne az do roku 2009
stupala. V dbsledku zvySeného dopytu po pracovnej sile boli trhy prace v Trnavskom a
TrenCianskom kraji schopné absorbovat podstatne vy33i podiel ekonomicky aktivneho
obyvatelstva a miera zamestnanosti v tychto krajoch v roku 2012 prekroCila priemernu hodnotu
narodnej Urovne. ZvySena ekonomicka vykonnost Zilinského kraja sa len &iastoéne prejavila vo
zvySenej miere zamestnanosti, avSak nedosiahla hodnotu priemeru na narodnej urovni (59,7%
v roku 2012). Na rozdiel od éeskych regionov, globalna hospodarska a finan€na kriza sa
po roku 2009 prejavila znizenim zamestnanosti v slovenskych regiénoch.

Geograficka blizkost, ekonomické vazby, podobnost vzdelavacich systémov a minimalne
jazykové bariéry vytvaraju predpoklady cezhrani¢nej mobility pracovnej sily. Na cezhraniénom
trhu prace tradi€ne prevladala dochadzka za pracou zo slovenskych pohraniénych krajov
do CR. Poéet slovenskych obéanov z Trnavského, Trenéianskeho a Zilinského kraja
pracujucich v Cechach v poslednych 5 rokoch klesol priblizne o tretinu v porovnani
s rokom 2 000. Hlavnym dbévodom v predkrizovom obdobi bol zvySeny dopyt po disponibilnej
pracovnej sile v nosnych odvetviach, do ktorych smerovali priame zahrani¢né investicie (najma v
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automobilovy a elektrotechnicky priemysel). Vybudovanie novych produkénych kapacit a
odberatelsko-dodavatelskych vazieb viedlo k vytvoreniu novych pracovnych prilezitosti. Vysoka
miera 3pecializacie slovenskych regidonov zapri€inila, Ze dopyt v niektorych odboroch
prekratoval ponuku trhu prace a zamestnavatelia boli nuteni hladat kvalifikovanych
pracovnikov, aj v Ceskych prihrani¢nych regionoch.

Vo vSetkych krajoch cezhrani€éného regiénu, i ked’ v réznej intenzite, sledujeme trend
zvySovania absolutneho poétu a podielu pracujucich s Gplnym stredoskolskym a
vysokoskolskym vzdelanim na celkovom pocte pracujucich. Tento trend odraza na jednej
strane celospoloCenské zmeny vo vztahu k vzdelaniu a zaroven poziadavky zamestnavatelov na
vzdelanu a kvalifikovanu pracovnu silu. Momentalne existuju rezervy v prepojeni systémov
vzdelavania a poziadaviek regionalneho, resp. cezhraniéného trhu prace. Dosledkom je, ze
Cast pracovnej sily na trhu prace je prekvalifikovana z pohladu realnych potrieb
zamestnavatelov. Aj preto v Case rychlo meniacich sa poziadaviek trhu prace bude hrat
vyznamnu ulohu funkénost' systémov celozZivotného vzdelavania.

Nezamestnanost

Do roku 2008 mozno vyvoj nezamestnanosti na oboch stranach hranice hodnotit ako pozitivny,
od roku 2009 zacCala miera nezamestnanosti narastat. Na slovenskej strane narast miery
evidovanej nezamestnanosti trval az do konca roku 2012, resp. na konci roka 2013 mozno
pozorovat jej nepatrné znizenie. Na Ceskej strane bol narast miery evidovanej nezamestnanosti
zaznamenany iba v rokoch 2009 a 2010, od roku 2011 aZ do konca roku 2013 dochadzalo
medziroCne opat k jej postupnému zniZovaniu. Zatial ¢o Juhomoravsky a Zlinsky kraj vykazovali
v roku 2013 mieru evidovanej nezamestnanosti® na dUrovni 8,9% a 8,3%, v Moravskosliezskom
kraji sme zaznamenali hodnotu az 10,5%. Aj ked uroveri nezamestnanosti vo v8etkych ¢eskych
prihraniénych regiénoch je dlhodobo vysSia ako narodny priemer (8,2% v roku 2013),
najvyraznejSie ho poCas celého sledovaného obdobia prevySuje prave v Moravskosliezskom
kraji. V rokoch 2004 - 2008 sa evidovana nezamestnanost v Trnavskom, Tren€ianskom aj
Zilinskom kraji znizila takmer o 50%, ked dosiahla historicky najnizsie hodnoty (4,29; 4,95
a 6,20%) . V rokoch 2009 az 2012 jej hodnota opat narastla priblizZne na dvojnasobnu uroveni
(9,43; 10,89 a 12,79%). Miera evidovanej nezamestnanosti na slovenskej strane regionu je v8ak
pocCas celého sledovaného obdobia niZSia ako celoslovensky priemer (13,50 % na konci roku
2013). Pretrvavajucim problémom vacésiny prihraniénych regiénov nad’alej ostava nesulad
medzi potrebami zamestnavatelov a ponukou trhu prace, Specificky absolventov
strednych a vysokych Skél.

Vyvoj odrazal trend na celonarodnej urovni, pricom kraje v prihraniénom regidéne zaznamenali
znizenie nezamestnanosti, ¢o sa prejavilo aj na socialnej situacii obyvatelstva. Otvorenost’
slovenskej ekonomiky a vysoka Specializacia regionalnych ekonomik zapri€inila, ze
globalna kriza sa negativne prejavila na trhu prace, ked’ miera nezamestnanosti od roku
2009 stupala vo vSetkych krajoch. Tento trend pokracoval aj v roku 2012, pri¢om k miernemu
ZlepSeniu doslo v roku 2013. VyraznejSie zlepSenie je moZzné oCakavat pravdepodobne aZz po
roku 2013.

Vzdelavanie

Programové uzemie tradiCne vykazuje pomerne priaznivu formalnu kvalifikacni a vzdelanostnu
Strukturu v porovnani s EU 27. V medzindrodnom porovnani sa na tzemi vyskytuje vysoky
podiel populacie s dosiahnutym stredoskolskym vzdelanim. Naopak, hlboko pod priemerom EU
a OECD je tradine podiel obyvatelstva s vysokoSkolskym vzdelanim, aj ked sa situacia
postupne zlepSuje a ma rastucu tendenciu. ZvySenie podielu ludi vo veku 30-34 rokov s
vysokoskolskym alebo rovnocennym vzdelanim je pritom jednym z cielov stratégie Eurépa 2020.

V korelacii s demografickym vyvojom je snahou zriadovatelov v oblasti predSkolskej vychovy a
zakladného vzdelavania optimalizovat naklady na prevadzku existujucich zariadeni. Aj ked sa
zriadovatelia snazia reflektovat na vykyvy demografického vyvoja dané napriklad "odlozenou"
pbérodnostou silnych roCnikov sedemdesiatych rokov minulého storolia, nie je tento proces

Od roku 2013 sa v CR evidovana miera nezamestnanosti vykazuje na zaklade novej metodiky



flexibilny. V oblasti zvySovania kvality vzdelavania mozno konstatovat, Ze aj napriek tradi€nému
nedostatku financnych prostriedkov v Skolstve, sa Skoly snazia v ramci vlastnych vzdelavacich
programov zacleriovat do vyucby nové prvky a interaktivne formy vyu€by. Tuto oblast je vSak
potrebné nadalej podporovat vzhfadom na ciele stratégie Eurépa 2020.

Sekundarne vzdelavanie ma na oboch stranach hranice pomerne rozvetvenu Strukturu a ponuka
$tudentom 5 réznych typov $kél*. Dlhodobo sa tu prejavuje trend zniZovania zaujmu o
nematuritné odbory, ¢o vzhfadom k nastupujucim slabSim populacnym ro&nikom vytvori problém
s ich obsadenost'ou. Zaujem rastie najma o maturitné Stadium v oblastiach technickych odborov
a neklesajuci zaujem zaznamenavaju tiez gymnazia, aj ked v absolutnych dislach pocet
Studentov vplyvom demografického vyvoja klesa. Situacia v strednom Skolstve odraza citlivo
aktualnu ekonomicku situaciu a najma s ohfadom na zniZovanie verejnych vydavkov sa na
oboch stranach hranice objavuje trend zlu€ovania réznych typov strednych $kél. Z hladiska
zabezpeCenia kvalifikovanych sil povedie vSak tento trend k poskytovaniu vyrazne
univerzalnejSieho stredného vzdelania bez zaistenia Specifickych zru€nosti, ktoré budu musiet
byt ziskavané naslednym vzdelavanim.

Na terciarne vzdelavanie je kladeny v ciefovom uzemi pomerne velky dbéraz a je prioritnou
témou vo vdetkych strategickych rozvojovych dokumentoch krajov, najmd s ohfadom na ich
prepojenie na zakladny a aplikovany vyskum. Etablované univerzity a vysoké Skoly ponukaju
vzdelavanie ako v technickych a prirodovednych, tak aj v humanitnych odboroch. Mnohé vysoké
Skoly a univerzity vytvaraju aj vlastné centra kompetencii a excelentnosti, ktoré maju vysoky
potencial rozvoja inovacii v uzemi a budu prispievat’ k zvySeniu jeho konkurencieschopnosti. Aj
vo svojich partnerstvach s verejnym a sukromnym sektorom su univerzity vyrazne orientované
na oblast inovacii. Ako najvyznamnejSie centra terciarneho vzdelavania z hfadiska poctu fakult v
podporovanom tzemi mozno uviest Brno na eskej strane a Zilinu na slovenskej strane. Dal$imi
mestami s vyznamnymi univerzitami a vysokymi Skolami su Ostrava a Zlin na Ceskej strane,
TrenCin a Trnava na slovenskej strane. Na Ceskej strane uUzemia sa nachadza celkom 20
vysokych §kél a 49 fakult, na ktorych Studuje priblizne 109 000 Studentov. Na slovenskej strane
podporovaného Uzemia sa nachadza celkom 10 vysokych $kél a 30 fakult s celkovym poétom 56
000 Studentov. Medzi Ceskymi a slovenskymi univerzitami existuju réznorodé kooperacné vazby,
napr. spolo¢né vymeny na vedeckej alebo akademickej baze.

VsSeobecna charakteristika vzdelavania v zaujmovom uzemi napoveda, ze problémom nie
je ponuka vzdelavacich institicii a programov. Najvaésim nedostatkom sa javi stale
pretrvavajuca nizka efektivhost' celého vzdelavacieho systému. Nizka kvalita
vzdelavacimi instituciami produkovanych lFudskych zdrojov sa prejavuje vysokym
stupnom nezamestnanosti absolventov a zaroven nevhodna skladba vyuéovanych
Studijnych oborov, zaradenych bez ohladu na potreby trhu prace sa prejavuje nizkou
mierou obsadenosti ziadanych odbornych miest na trhu prace a stava sa d’alSim zdrojom
pre nezamestnanost. Je teda nevyhnutné zamerat sa na kvalitu vystupov vzdelavacich
institucii. Ta by mala byt podporena kvalithou vzdelavacou infrastrukturou, ktora je zatial
v cezhraniénom regiéne poddimenzovana. Dal$im slabym miestom, ktoré do uréitej miery
zapri€inuje nizku efektivitu vzdelavacieho systému je nesystematicka a nekontinualna
spolupraca vzdelavacich institacii, institucii trhu prace a zamestnavatelov. V ostatnych
rokoch mozno u niektorych strednych odbornych $kél a vysokych Skol sledovat snahu o
spolupracu so sukromnym sektorom. Takuto spolupraca je stale nedostatoCna a nema
systémovy charakter, pri€om spatna vazba zo strany zamestnavatelov je klu€ova pre prepojenie
vzdelavacieho systému s potrebami trhu prace.

Uroveri vzdelanosti, t.j. poget 0séb s dosiahnutym terciarnym alebo zodpovedajicim vzdelanim,
sa na uzemi postupne zvysuje. Je to dané zmenou v ponuke vzdelavania a zavedenim systému
celozivotného vzdelavania, resp. dalSieho vzdelavania dospelych, napriek tomu je hiboko pod
priemerom EU 27. Z hladiska rozvoja potencidlu tejto oblasti je nevyhnutné vytvorit $pecifické
programy dostatoCne atraktivne pre zamestnavatelov a zamestnancov.

Prirodné a kultarne dediéstvo

4 Zdroj: EURYBASE - vzdélavaci systém v Ceské republice 2011-2012, vzdelavaci systém v Slovenskej republike 2011-2012



Na uzemi cezhraniéného regidnu sa nachadza vysoky pocet prirodnych a kulturnych
objektov a prvkov, ktoré predstavuju jedineény rozvojovy potencial. Medzi prirodné
Specifika Uzemia patria predovSetkym termalne a mineralne pramene, ktoré sa nachadzaju na
celom uzemi a su vyuzivané na lieCebné a rekreacné ucely. Medzi najnavstevovanejSie kupele
patria kipele PieStany a popularne termalne kupalisko vo Velkom Mederi v Trnavskom Kkraiji,
kupele TrenCianske Teplice a Bojnice v TrenCianskom kraji, Rajecké teplice a Turcianske
kupele v Zilinskom kraji, kipele Luhagovice v Zlinskom kraji, prirodné lietebné kupele Hodonin
a Lednice v Juhomoravskom kraji a kupele Karlova Studanka v Moravskosliezskom kraji.

Z velkého mnozstva prirodnych pamiatok mozno vybrat napriklad bohaté zastupenie krasovych
utvarov v Juhomoravskom kraji - znama priepast Macocha a vapencova kra Pavlovskych
vrchov. V Moravskosliezskom kraji je to jaskyfa Sipka v Stranberku, znama naleziskom
kostnych pozostatkov €loveka neandertalskeho. Na Slovenskej strane patri medzi najznamejsie
jaskyne Demanovska ladova jaskyfia a Demanovska jaskyria slobody v Zilinskom kraji. Velmi
zname a turisticky vyhfadavané su skalné utvary napr. v Tren€ianskom kraji Maninska tiesnava
a Zilinskom kraji Janosikove diery. Bohaté prirodné pamiatky st v pohori Jeseniky, Beskydy,
Biele Karpaty, Malé Karpaty, Mala a Velka Fatra a Nizke Tatry. Geomorfologické podlozie
vytvara predpoklady pre vyskyt Specifickych druhov fauny a flory, ktoré dotvaraju celistvost
Sirokej ponuky prirodnych pamiatok. Spoloénym nedostatkom je slabé zhodnotenie
existujuceho prirodného bohatstva regiéonov. Slabou strankou je obmedzena spolupraca
miestnych aktérov, nedostatoéna prezentacia prirodnych Ilokalit a dostupnost’
doplinkovych sluzieb zvysujucich atraktivitu.

Na cezhraniénom Uzemi sa nachadza vysoky pocet kulturnych pamiatok, vratane pamiatok
narodného a nadnarodného vyznamu. Najvacsie zastupenie maju hnutefné pamiatky a objekty.
Vo vSetkych krajoch patria medzi najpopularnejSie a najnavstevovanejSie miesta hrady a zamky.
Nachadza sa tu aj mnozstvo technickych a umeleckych pamiatok. Aj napriek tomu, Ze Zlinsky
kraj nedisponuje tolkymi verejne pristupnymi pamiatkami ako iné kraje pysi sa vysokou
navstevnostou. Nosnymi prvkami su mesto Kroméfiz zapisany ako pamiatka UNESCO a mesto
Velehrad. V Moravskosliezskom kraji patri k popularnym lokalitam vrch Landek v Ostrave, kde
sa nachadza najcennejSi nalez z doby lovcov mamutov ato krevelova soSka Zenského tela
nazyvana Landecka alebo Petfikovicka Venu$a. Juhomoravsky kraj ma vyznamné zastupenie
pamiatkovych objektov. NajznamejSia je Lednicko-valticky areal avila Tugendhat, ktoré su
zapisané na zoznam svetového dedi¢stva UNESCO. Medzi dalSie vyznamné pamiatky patria
hrad Pernstejn a hrad Bitov. Na slovenskej strane medzi najnavstevovanejSie miesta patri
Oravsky hrad v Zilinskom kraji, Treng&iansky hrad a Bojnicky zamok v Trendianskom kraji
av Trnavskom kraji je to mesto Trnava. V Trnavskom kraji je jednou z najvzacnejSich
umeleckych pamiatok plastika Moravianskej Venuse. Na uzemi krajov pésobia Specializované
organizacie, ktorych ulohou je systematické uchovavanie, propagacia a zviditeffovanie
kultirneho dediéstva a kulturnych prvkov. Do tejto skupiny patria divadla, kniznice, muzea,
galérie, osvetové strediska, hvezdarne a planetaria.

Popri najvyznamnejSich a najznamejsSich kultiurnych pamiatkach, prihraniéné regiéony
disponuju mnozstvom d'alSich dolezitych kultarnych objektov. Vyuzitie velkej ¢asti tychto
objektov je limitované v désledku ich zlého alebo nevyhovujuceho technického stavu
a nizkeho povedomia obyvatel'ov a navstevnikov.

Specifickym problémom udrzatelného zhodnocovania prirodného a kulturneho dediéstva
je dostupnost’ lokalit. Prirodné a kultirne pamiatky sa nachadzaja v okrajovych
oblastiach, ku ktorym vedu cesty 2., 3. a pripadne 4 triedy, ¢asto v nevyhovujicom
technickom stave a kvalite. Problémom je aj priamy pristup k objektom prirodného
a kultarneho dediéstva, kde chybaju zakladné prvky ako napr. zachytné parkoviska pre
auta a bicykle, atd'..

Chranené uzemia

Slovensko-Ceské prihranicné Uzemie lezi na styku biogeografickej provincie stredoeurdpskych
listnatych lesov a pandnskej provincie, ktoré vytvaraju podmienky pre formovanie rbéznych
ekosystémov. Na slovensku stranu uzemia zasahuju 4 narodné parky a 8 chranenych krajinnych




oblasti. Na Ceskej strane uzemia sa rozprestiera jeden narodny park a 6 chranenych krajinnych
oblasti. Su to rozsiahle Uzemia s prvkami pbvodnej alebo aktivitami ¢loveka €o najmenej
premenenej prirodzenej prirodnej krajiny. Maju vysoku hodnotu ekologickej stability. Narodné
parky tvoria vacsinou reprezentativne, vzacne a zriedkave ekosystémy so schopnostou
prirodzenej autoregulacie biocendz, ¢asto s vysokym poctom chranenych a ohrozenych druhov.
Na vacsine uzemia je vyhlaseny 3. stupen ochrany. Chranené krajinné oblasti su vyznamnymi
pre zachovanie biologickej rozmanitosti a ekologickej stability, s charakteristickym vzhladom
krajiny alebo so Specifickymi formami historického osidlenia. Plati pre ne 2. stuper ochrany.

MaloploSné chranené uzemia predstavuju nosné plochy na ochranu najma rastlinnych a
zivoCiSnych druhov, resp. ekosystémov. Vacsinou su to reprezentativne, vzacne a zriedkave
ekosystémy, €asto s vysokym poctom chranenych a ohrozenych druhov. Maju prirodzeny a
prirodne blizky charakter. V zmysle platnej legislativy sa Clenia na: Chraneny areal (CHA),
Prirodna rezervacia (PR) a Narodna prirodna rezervacia (NPR), Prirodna pamiatka (PP) a
Narodna prirodna pamiatka (NPP) pre ktoré plati vySSi stuperi ochrany a chraneny krajinny
prvok (CHKP) so stupfiom ochrany 2., 3., 4. alebo 5. Na slovenskej strane Uzemia sa ich
nachadza 448 a na Ceskej strane 575.

NATURA 2000 - celoeurépska siet’ chranenych tuzemi

NATURA 2000 je sustava chranenych uzemi &lenskych krajin Eurépskej unie, ktorej hlavnym
ciefom je zachovanie prirodného dediCstva, ktoré je vyznamneé nielen pre prislusny Clensky stat,
ale najmad EU ako celok. Sustavu NATURA 2000 tvoria Chranené vtacie Uzemia a Uzemie
eurépskeho vyznamu. Chranené vtagie tzemia (CHVU) st vyhlasované v stlade so smernicou
Rady €. 79/409/EHS z 2. aprila 1979 o ochrane volne zijucich vtakov (znamej tiez ako smernica
o vtakoch — Birds directive). Uzemia eurépskeho vyznamu (UEV) st Uzemia vyhlasované v
sulade so smernicou Rady €. 92/43/EHS z 22. maja 1992 o ochrane prirodzenych biotopov,
volne zijucich zivogichov a rastlin (znama tiez ako smernica o biotopoch — Habitats directive).

Uzemia so zvySenym stupfiom ochrany pokryvaji viésinu cezhraniéného regionu.
Nachadzaju sa ta chranené uzemia eurépskeho a narodného vyznamu, ktoré si vyzaduju
Specifickil pozornost. Velka €ast’ chranenych uzemi, ktoré su kFu€ovymi pre ochranu
a zachovanie ekologickej stability, sa rozklada na oboch stranach hranice, resp. spadové
oblasti prekrac¢uju Statne a regionalne hranice. Z tohto dévodu si starostlivost’ a ochrana
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ohrozenych zivo€isSnych a rastlinnych druhov vyzaduje koordinované €innosti.
Obnovitelné zdroje energie

Clenské krajiny EU sa zaviazali, Ze do roku 2020 bude podiel vyuzivanych obnovitelnych zdrojov
energie predstavovat 20% z konecnej spotreby energii a 10% spotreby v doprave, a energeticka
spotreba sa taktiez zniZzi o 20% v porovnani s jej progndézovanou hodnotou v roku 2007.
ZvySovanie podielu obnovitelnych zdrojov energie na vyrobe elektriny a tepla s cielom vytvorit
primerané doplnkové zdroje potrebné na krytie domaceho dopytu je jednou zo zakladnych priorit
Energetickej politiky Slovenka a Ceskej republiky.

Struktira ekonomiky na oboch stranach slovensko-éeského cezhraniéného regionu sa
vyznacéuje vysokou energetickou naro€¢nostou, ¢o si vyzaduje v eSte vacSej miere
vyuzivat’ potencial obnovitelnych zdrojov energie. Vdaka priaznivym hydrologickym,
topografickym, geologickym a ekologickym podmienkam sa slovenska Cast' regionu vyznacuje
pomerne vysokym hydroenergetickym a geotermalnym potencidlom. Celkovy vyuzivany
hydroenergeticky potencial na Slovensku predstavuje 4732 GWh/rok (70,6%), na Gzemi Ceskej
republiky sa jeho vyuzitie pohybuje na urovni cca 50%. Podla udajov Eurostatu predstavovala v
roku 2012 na uzemi CR hydroenergetika 5,64% z podielu obnovitelnych zdrojov energie, pricom
na uzemi SR to bolo 24,61%. Vo vyuzivani ostatnych druhov obnovitelnej energie, najma
biomasy, solarnej a veternej energie je Ceska republika pred Slovenskom. Juhomoravsky kraj je
vd’aka priaznivym prl'rodnym podmienkam jedinym UZemim v CR kde sa pomocou solérnej
vyuzivani obnovitelnych zdrojov energie na oboch stranach reglonu predstavuje energia
z biomasy. Do pevnej biomasy patria najma pestované energetické plodiny, drevny
material z priemyselnych procesov a odpad z lesnictva a pol'nohospodarstva. Vaésiemu




vyuzivaniu obnovitelnych zdrojov energie na oboch stranach regiéonu brani najma
finanéna narocénost’ spojena so spracovanim a skladovanim biomasy a relativhe dlha
doba navratnosti vlozenych prostriedkov.

Odpadové hospodarstvo, nakladanie s odpadmi

Zaklad pravneho ramca nakladania s odpadmi v EU tvori smernica EP a Rady 2008/98/ES z 19.
novembra 2008 o odpade a o zrudeni urCitych smernic. Z hfadiska produkcie a spracovania
odpadov v slovenskej €asti cezhrani¢éného regionu mozno skonstatovat’ mierny pokles
celkového objemu vyprodukovanych odpadov pri porovnani rokov (najvyraznejSie v
Trnavskom kraji), ako aj v mnozstve komunalneho odpadu na jedného obyvatela.
Podobny trend v produkcii odpadov mozno pozorovat’ aj na ¢eskej strane regiéonu, ked’ na
uzemi vsetkych sledovanych krajov pozorujeme ubytok celkovej produkcie odpadov a
zaroven aj v mnozstve komunalneho odpadu na jedného obyvatela. Tento fakt si v3ak
mozno vysvetlit horSou ekonomickou situaciou a negativnym vyvojom v oblasti hrubého
Juhomoravskom kraji (277 kg)°. V produkcii odpadov na jedného obyvatela je vyrazne vyssi
podiel vyprodukovaného odpadu na slovenskej strane cezhrani¢ného regidnu. Prevazna vacsina
komunalneho odpadu je eliminovanad na skladkach komunalneho odpadu, pricom uvedeny
spbésob zhodnocovania odpadov prevlada nad ostanymi spésobmi nakladania s odpadmi .
Velkym problémom zostava sanacia starych neriadenych skladok a environmentalnych zatazi.

Pri nakladani s odpadmi sa musi zabezpecit zhodnocovanie odpadov recyklaciou, opatovnym
pouZzitim alebo inymi procesmi umozrujucimi ziskavanie druhotnych surovin, alebo vyuZitie
odpadov ako zdroja energie. Az 40% komunalneho odpadu tvori bioodpad. Aj napriek tomu,
ze z narodnych legislativ a nariadeni EU vyplyva povinnost’ triedit’ biologicky rozlozitelny
odpad stale zostdva mnoho samosprav, ktoré problematiku triedenia kuchynského a
zahradného bioodpadu nemaju dorieSenu. Triedenie bioodpadu je jednou z mozZnosti ako
znizovat objem klasickych skladok odpadu atym prispievat k ochrane Zivotného prostredia.
Nespravne znedkodneny bioodpad produkuje nebezpeny metan, ktory je sklenikotvornym
plynom.

Ochrana a vyuZivanie véd

Z hladiska napojenia domacnosti na verejny vodovod v cezhrani€énom regiébne mozno
skons&tatovat, Ze vacsina regionu je napojena na verejny vodovod. NajpriaznivejSia situacia je v
Moravskosliezskom a Juhomoravskom kraji, kde podiel obyvatelov zasobovanych vodou z
verejného vodovodu dosiahol 99,7% , resp. 94,8% (rok 2012). O nieCo horSia je situacia v
hornatych regiénoch Trendianskeho a Zilinského kraja a tieZ niZinnych oblastiach Trnavského
kraja. Zasobovanie obyvatelov najmé v niZinnych oblastiach Zitného ostrova je realizované
takmer vyluéne zo zdrojov podzemnych vod. Kvalita povrchovych a podzemnych véd je
monitorovana na viacerych kontrolnych miestach v ramci slovensko-Ceského prihraniCia. Aj
napriek pretrvavajucemu znecdist'ovaniu vod predovsetkym z polnohospodarskej €innosti
nevykazuju ziadne z merani alarmujuce hodnoty znecdistenia nebezpeénymi latkami.
Meranie je mozné sledovat za SR na www.shmu.sk a v CR na www.cenia.cz.

V ramci odvadzania odpadovych vdéd mozno skonsStatovat’ vyrazné zaostavanie
slovenskych regidénov za €eskymi hrani€nymi regiénmi. Podiel obyvatelov napojenych na
kanalizaciu dosahuje na uUzemi ¢eskych krajov hodnoty na urovni 87%. Slovenské
hodnotené regidony su odkanalizované priblizne na urovni 60%. Z pohladu medzinarodnych
zavazkov, ekonomickych a organiza¢no-technickych moznosti je potrebné riesit odkanalizovane
vSetkych aglomeracii nad 20 000 obyvatelov.

Riadenie rizik

Slovensko-Eeské pohraniéné regiony boli v poslednych rokoch konfrontované s
viacerymi zaplavami, ktoré sa tykali jednak dolnych tokov riek (Dyje-Morava) a tiez
hornych a strednych tokov mensSich riek v Moravskosliezskom, Juhomoravskom a

*SU SR, EsU
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Trenéianskom kraji, charakterizovanych bleskovymi povodiami. Morava a Vah su
lavostranné pritoky Dunaja. Povodne vznikaju po&as réznych intenzivnych zrazkovych situacii a
topenia snehu, kedy dochadza k najvac¢siemu kulminacnému prietoku vodnych tokov. Pokial' su
koryta riek z Casti nepriepustné, dochadza kich vyliatiu do okolitého priestoru. Pri vzniku
povodni v Morave zohravaju najvyznamnejSiu ulohu zrazky v hornych €astiach povodia..

Integrovany zachranny systém (IZS). je zachranny systém zabezpecujuci predovsetkym rychlu
informovanost, aktivizaciu a efektivne vyuzivanie a koordinaciu sil a prostriedkov
zachranarskych subjektov pri poskytovani nevyhnutnej pomoci, ak je ohrozeny Zivot, zdravie a
majetok alebo zivotné prostredie alebo ak hrozi nebezpelenstvo vzniku mimoriadnej udalosti
resp. poéas mimoriadnej udalosti. Ugelom 1ZS je, aby pri ohrozeni Zivota, zdravia alebo majetku
postihnuty neodkladne a bez omeskania dostal nevyhnutni pomoc. V IZS pésobia zakladné
zachranné zlozky, medzi ktoré patria Hasi¢sky a zachranny zbor, zachranna zdravotna sluzba,
utvary Policajného zboru a letecky utvar Ministerstva vnutra SR, kontrolné chemické laboratéria
civilnej ochrany, banska zachranna sluzba a v ostathom obdobi je medzi zakladné zachranné
zlozky zaradovana aj horska sluzba. V ramci IZS pdsobia aj pravnické osoby, obcianske
zdruzenia a organizacie, ktoré sa zaoberaju poskytovanim pomoci, zachranarskymi ¢innostami
alebo humanitnou Cinnostou ako ostatné zachranné zlozky. Zlozky integrovaného zachranného
systému na slovensko-Ceskom prihraniCi v pripade mimoriadnych udalosti spravidla velkého
rozsahu alebo s miestom ich vzniku blizko $tatnej hranice je mozné na zaklade medzinarodnych
medzivliadnych dohdd vyZiadat pomoc zo zahranicia.

Ochrana ovzdusia

Slovensko - Ceské cezhraniéné Uzemie mozno povazovat za ekonomicky aktivne Uzemie s
vyraznym zastupenim priemyslu a hutnictva. Uvedena skutoCnost ma nepriaznivy vplyv na
kvalitu ovzdusia. Najvacsi problém kvality ovzdusia vo vacésine eurdpskych krajin, predstavuje v
suCasnosti znecistenie ovzduSia Casticami PM10. NajvysSia miera znedistenia ovzdusSia
tuhymi latkami je zaznamenana v Zilinskom kraji a v Moravskosliezskom kraji. Ostatné
zlozky znecistenia (SO2, NOx, CO) maju na slovenskej strane mierne stupajucu tendenciu
s jednorazovymi vykyvmi pri niektorych zlozkach znecistenia v krajoch, avSak na ceskej
strane doslo vaésinou k ich miernemu poklesu. V roku 2011 nebola v Ziadnej aglomeracii a
z6ne prekrocena uroven znecistenia SO2 pre hodinové a ani pre denné hodnoty. V roku 2011 sa
nevyskytol Ziaden pripad prekroCenia vystrazného prahu. V porovnani krajov je vyraznejSie
znecistenie SO2 v Trenlianskom kraji. PrekroCenie pripustnej miery znecistenia ovzdusia
latkami NOx nebolo zaznamenané v ziadnej monitorovacej stanici. V roku 2011 sa nevyskytol
Ziaden pripad prekroCenia vystrazného prahu. Najvy$Sie hodnoty sU zaznamenané v
Moravskosliezskom kraji. Vy$$ie hodnoty CO sti namerané v Moravskosliezskom, Zilinskom
a Trenéianskom kraji. Najmenej zasiahnuté ovzdusie znedistenim je v Trnavskom kraji. Za
najvacésich znecdistovatelov mozno povazovat’ vyrobné priemyselné podniky, stavebnu
¢innost’ a automobilovu dopravu.

Doprava
Cestna infrastruktura

Dizka $tatnej hranice medzi Slovenskou republikou a Ceskou republikou je 252 km. Po celej
dizke je hranica priechodna cez 7 Zelezniénych hraniénych priechodov, 3 rie¢ne hraniéné
priechody a 16 cestnych hrani¢nych priechodov, z ktorych 7 sa nachadza na ceste |. triedy.
NajvyznamnejSie cestné hrani¢né priechody su dané schvalenymi medzinarodnymi nosnymi a
doplnkovymi koridormi TEN-T a medzinarodnymi cestami, ktoré prechadzaji uzemim SR a CR,
a sucasne su urcené aj planovanou sietou dialnic a rychlostnych ciest.

Cez oba Staty prechadzaju medzinarodné transeurdpske koridory, zaradené do siete TEN-T.
Jedna sa o IV. koridor v smere Drazdany — Praha — Brno — Bratislava - Viedern — Budapest —
Arad. Doplnkové trasa V. koridoru V.a: $tatna hranica SR/AT - Bratislava — Zilina — Uzhorod
a VI. Koridor: Gdarisk — Grudziadz — Var$ava — Katovice — Zilina s vetvou VI.b Cadca —
Svréinovec — (Ostrava).

Najvyznamnejsie cestné a Zelezniéné prepojenia st v smere Bratislava — Bfeclav —Brno, Zilina —
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Ostrava. Dal$ie vyznamné cestné prepojenia s v smere Trendin —Drietoma — Stary Hrozenkov,
Puchov — Lysky priesmyk — Horni Lide€¢ a Byt€éa —Makov — Roznov pod Radhostém. Na oboch
stranach uzemia su Uzemia (okresy), cez ktoré neprechadza cestny dopravny koridor TEN-T
a preto sa hlavné dopravné tepny nachadzaju na cestach nizSej triedy. Cesty I. triedy su tak
vyuzivané predovSetkym na tranzitnd dopravu a cesty Il alll triedy na osobnu dopravu za
pracou a zakladnymi sluzbami dennej potreby.

Vyznamnym posunom v oblasti cestnej dopravy je narast poctu kilometrov cestnej siete
v prihrani¢nych regionoch, predovSetkym na komunikaciach v ramci TEN-T koridorov. V rokoch
2006 a 2012 doslo k narastu poctu kilometrov cestnej siete a to predovsetkym v kategérii dialnic,
rychlostnych ciest a ich privadzaCov, avSak v Trnavskom kraji sa po€as tohto obdobia zniZila
dizka siete ciest I. triedy oviac ako 9%. Najva&si prirastok je zaznamenany
v Moravskosliezskom a Zilinskom kraji. Treba v8ak poznamenat, Ze prave v Zilinskom kraji,
ktory predstavuje vyznamnu krizovatku dopravnych koridorov, je potreba urgentného rieSenia
dopravnej situacie na nedobudovanych, resp. chybajucich usekoch dialnic D1 a D3. Zvy3enie
poCtu kilometrov ciest je dblezité pre medzinarodnu a celostatnu cestnu dopravu, vzajomné
prepojenia regionov, sidiel samospravnych krajov, okresov, prepojenia s cestnou sietou
susednych krajin a zabezpecenie dopravnej obsluznosti celého uzemia.

V cezhrani€nom regione je husta siet ciest I. Il a lll. triedy, cesty I. triedy su predovSetkym cesty
zabezpedujuce medzinarodnu dopravu. Podla normy STN 736101 su cesty I. triedy uréené aj na
medzinarodnu dopravu. ktoré sluzia ako spojnice medzi krajskymi mestami. Z charakteristiky
ciest I. triedy vyplyva, Zze by mali vzhfadom na technické parametre zabezpec€ovat rychlu a
bezpecnu, najma tranzitni dopravu a obchadzat mesta a obce s ciefom minimalizovat’ negativny
ucinok exhalatov a hluku z dopravy.

Cesty Il. triedy — cesty, ktoré maju vyznam najmd pre dopravu medzi krajmi a okresmi.
Zabezpecuju vzajomné prepojenie miest okresného vyznamu. Cesty Il. triedy po pretriedeni v
roku 2003 ( pred ich delimitaciou na VUC ) uz neplnia funkciu medzinarodnych cestnych tahov
(,E* ), tuto funkciu prevzali cesty vySSieho dopravného vyznamu, poénuc cestami . triedy. Cesty
[ll. triedy maju spravidla miestny vyznam. Spajaju obce s cestou I. alebo II. triedy, ak obce leZia
mimo nich a dopifiaju cestnu siet ekonomicky a dopravne zdévodnenymi cestnymi prepojeniami.
Na uzemi spolo&ného slovensko-Ceského prihraniCia maju najvacsie zastupenie prave cesty Il.
triedy, ktoré okrem lokalnej obsluznosti Uzemia zabezpeduju aj maly pohrani¢ny styk, &im rastie
ich vyznam v Uzemi.

Zhustena tranzitna a automobilova doprava na cestach nizSej triedy sa negativne
prejavuje na opotrebeni a v kvalite vozovky. Cesty nizSej triedy su uzSie a pri zhorSenom
stavebno-technickom stave su cesty nebezpeéné a vyzaduju rézne obmedzenia (Ci
rychlostné, alebo technické uzavery vozovky a nasledne obchadzky).

Zelezniéna infrastruktiara

Infrastruktura ZzelezniCnej dopravy SR je charakterizovana vysokou hustotou siete, ale so
zastaranou technologiou, nizkou vyuzitelnostou jej kapacity a vysokymi poplatkami za pristup.
V cezhrani€nom uzemi pini Zeleznica vyznamny transportny prostriedok, nakolko tymto uzemim
prechadzaju medzinarodné Zelezni¢né koridory. Rozhodujuce su prepojenia na ktorych
premavaju vlaky s oznaCenim EC, IC, Ex, R, ER, Zr. Tie su na slovensko-eskom pohranici tri
(Katy — Lanzhot, Puchov — Horni Lide¢, Cadca — Mosty). Dalie trate uréené pre osobnu dopravu
suHoli¢ nad Moravou — Hodonin (osobna doprava pozastavena), Skalica — Sudoméfice nad
Moravou (osobna doprava pozastavena), Vrbovce — Velka nad VeliCkou a Horné Sfnie — Vlarsky
Prusmyk. Celé uzemie je dobre dopravne dostupné a su tu zastupené vSetky druhy dopravy.
Cestnl a ZelezniénU siet dopifiaji medzinarodné letiska v Bratislave, Ziline, Brne a Ostrave.
Lodna doprava je realizovana po riekach Dunaj, Morava a Ciasto¢ne je splavneny aj Vah.

Cyklisticka doprava

Cykloturistika sa v poslednych rokoch opat dostava do popredia. Vzhfadom k mnoZstvu
kultarnych a prirodnych atrakcii ma cykloturistika velky potencial rozvijat’ sa v slovensko-&eskom
cezhranicnom uzemi. Siet cyklotras je v programovom uzemi pomerne husta s réznym stupfiom
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narocnosti, dizkou a kvalitou povrchu cyklistickych ciest. Najviac cyklotras je v Juhomoravskom
kraji a Zilinskom kraji. Vyznamnym prvkom st aj medzinarodné cyklistické siete Euro Velo
zaradené do TEN-T. Tento projekt rozvija 14 transeurdpskych cyklotras s celkovou dizkou 70
000 km (45 000 km tras je uz zrealizovanych, zvySok ma byt zrealizovany do 2020). Slovensko-
¢eskym cezhrani¢nym uzemim prechadzaju trasy EV 13, EV 4, EV 9, EV 6.

Skusenosti z programového obdobia 2007-2013

Programové obdobie 2007-2013 predstavuje prirodzené pokraovanie iniciativ zameranych na
rozvoj cezhraniénej spoluprace s vyuzitim zdrojov EU. Cielom programu bolo podporit
ekonomicky a socialny rozvoj ciefového uUzemia prostrednictvom konvergencie. Vyznamnym
aspektom vyvazeného rozvoja cezhrani¢ného regionu je posilnenie sudrZznosti uzemia.

Na relevantnost a vyznam rozvoja kooperacie poukazuje pretrvavajuci zaujem partnerov na
slovenskej a Ceskej strane. Finanéné poziadavky v ramci predlozenych projektov pravidelne
vyrazne prekracuju alokacie na jednotlivé vyzvy, resp. celkovu alokaciu programu. Aj po viac ako
15 rokoch systematickej podpory cezhraniCnej spoluprace, program zohrava kluc¢ovu ulohu
v rozSirovani a prehlbovani spoluprace. V praxi to znamena, ze projekty predkladali partneri
z verejného sektora s predchadzajucimi skusenostami s realizaciou projektov cezhraniCnej
spoluprace. Ti sa prevazne zamerali na aktivity, ktoré tematicky nadvazovali na spolupracu
z minulosti. Cieflom tohto typu projektov je priniest udrzatelné rieSenia konkrétnych problémov.
Potesitelnym je zistenie, Ze do programu v programovom obdobi 2007-2013 v rovnakej miere
vstupuju aj nové subjekty s obmedzenymi skusenostami s realizaciou projektov cezhraninej
spoluprace. Novovytvorené siete reaguju na nové a aktualne potreby cielovych skupin, ktoré sa
doteraz systematicky nerieSili. Vo viacerych pripadoch sa jedna o pilotné aktivity, ktoré vytvaraju
priestor pre rozvoj dalSej spoluprace v buducnosti. Vzhladom na rozsah podpory poskytnutej na
budovanie novych partnerstiev a sieti v programovom obdobi 2007-2013, v dalSich rokoch nie je
potrebné alokovat Specifické zdroje do tejto oblasti, s vynimkou spoluprace na miestnej urovni.
Na zaklade doterajSej cielenej podpory v cezhraniénom regidne existuje dostatok partnerstiev
a sieti, ktoré su schopné generovat nové projektové zamery. Po roku 2013 by mal program
orientovat’ svoju pozornost' na rozSirenie sieti o novych partnerov s relevantnymi skusenostami
a kapacitami. Princip veduceho partnera v tomto kontexte podporuje zapdjanie novych subjektov
do cezhrani¢nej spoluprace. Vyzvou pre dalSie obdobie bude znizovanie prekazok a naroCnosti
zapojenia do projektov cezhrani¢nej spoluprace. To bude vyZzadovat' intenzivhu komunikaciu
apracu technického sekretariatu s potencialnymi Ziadatefmi (projektovymi partnermi)
v pripravnej faze projektov a znizenia administrativnej zataze spojenej s realizaciou projektov,
Specificky vykazovania vydavkov.

V programovom obdobi 2007-2013, sa priblizne 70% vSetkych projektov orientovalo na ciele
spojené s ekonomickym, socialnym a kulturnym rozvojov cezhrani¢ného regiénu. V porovnani
s projektmi, ktorych cielom bolo zlep3enie infrastruktary (prioritna os 2), sa jednalo o finan¢ne
mensie projekty zahffiajuce ako investicné, tak aj neinvesticné aktivity. Vyznamny pokrok bol
dosiahnuty v oblasti zachovania a obnovy kulturneho dediCstva. Negativhym zistenim je, ze
podporené projekty len v obmedzenej miere boli schopné rozvijat existujuci potencial kulturneho
dediéstva. Aktualnou v priebehu celého programového obdobia bola spolupraca vzdelavacich
inStitucii, predovSetkym zakladnych a strednych Skol. Hlavnou témou bola vymena poznatkov,
skusenosti v prospech zlepS8enia obsahu a formy vzdelavania. Vzhladom na vysoké prepojenie
regionalnych trhov prace bol pocet projektov v oblasti rozvoja zamestnanosti nizsi
a v buducnosti nemozno oCakavat dostatoCny dopyt v predmetnej téme. Projekty na rozvoj
podnikatelského ainovacdného prostredia sa Casto sustredili na spolupracu Uzkeho okruhu
podnikov (subjektov) a mali nizky dopad na SirSie prostredie. V buducnosti by sa podpora mala
sustredit na systémové rieSenia. Vysoky zaujem bol o oblast rozvoja cestovného ruchu, ktoru
v8ak v programovom obdobi 2014-2020 nebude moZzné podporovat.

Napriek relativne nizkej finanCnej alokacii, program dokazal reagovat na potreby suvisiace
s cestnou infrastrukturou a vhodne doplnit’ intervencie financované z programov v ramci ciela
Konvergencia. Predmetom podpory bola rekonstrukcia ciest Il a lll triedy v cezhrani€énom uzemi,
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ktoré podporuju dostupnost’ cezhraniénych regionov. Ako relevantné sa ukazali intervencie na
ochranu Zzivotného prostredia a rozvoja krajiny. V ramci podporenych projektov boli vytvorené
siete institucii spolupracujucich na ochrane vyznamnych prirodnych lokalit a chranenych uzemi
nachadzajucich sa na oboch stranach hranice, resp. v jej blizkosti.

Socioekonomické ukazovatele

Zakladné ukazovatele

Ukazovatel | Rozloha Populéacia HDP na | HDP k nar. | Miera Podiel mladych
obyvatela priemeru nezamestn. na  celkovom
pocte nezam.
Rok 2012 2012 2011 2011 2011 2012
Regiény 15 456,96 1839 857 12 083,97 94,68% 48,24% 31,99%
SR
Regioény 16 585,12 2982 945 13 132,98 90,25% 52,82% 29,90%
CR
Vybrané ukazovatele
Ukazovatel | NATURA Pocet NP a | Pocet Di?ka ciest Il | Hustota ciest | Podet
2000/azemie | CHKO UNESCO a lll triedy Il a lll triedy absolventov
miest VS
Rok 2012 2012 2012 2012 2012 2012
Regiény 40,51 12 1 4529 0,29 14 509
SR
Regiony 22,50 7 4 8 369 0,50 33541
CR

HLAVNE VYZVY PRE CEZHRANICNU SPOLUPRACU

Socio-ekonomicka analyza programového uzemia cezhrani¢nej spoluprace medzi Slovenskou
republikou a Ceskou republikou poukézala na $iroké spektrum potrieb pre zabezped&enie
socialnej, ekonomickej a uzemnej sudrznosti cezhrani€ného Uzemia. Hlavné rozvojové potreby
uzemia su rieSené prostrednictvom intervencii na narodnej a regionalnej urovni, pricom primarne
nezohfadiuju cezhranicné aspekty. Avdak Cast identifikovanych potrieb a moznosti rozvoja
cezhrani¢ného regiénu je mozné efektivne riesit’ prostrednictvom cielenej podpory cezhrani¢nej
spoluprace. Vzhfadom na objem zdrojov je cezhrani¢na spolupraca doplnkovym mechanizmom
k nastrojom financovanych z narodnych zdrojov afondov EU. NiZSie uvedené oblasti boli
identifikované klu€ovymi aktérmi pre cezhrani€nu spolupracu ako najvyznamnejSie cezhrani¢né
vyzvy, na ktoré sa Operacny program cezhranitnej spoluprace medzi Slovenskou republikou
a Ceskou republikou bude v programovom obdobi 2014-2020 sustredit. Hlavné cezhrani¢né
vyzvy zaroven reSpektuju tematicku orientaciu politiky sudrznosti po roku 2013, resp. ciele
stratégie Eurdpa 2020.

Regionélne ekonomické struktury

= Dobudovanie regionalnych inovaénych systémov na podporu
ekonomického rastu ako kfu€ového faktora konkurencieschopnosti
sektora, resp. prihrani€nych regiénov.

inteligentného
produktivneho

= Vytvorenie podmienok a nastrojov na posilnenie schopnosti malych a strednych podnikov
inovovat procesy, sluzby a tovary prostrednictvom spoluprace a vyuzitia inovacného
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potencialu cezhrani¢ného regionu.
Ludskeé zdroje

= Pretrvavajuci nesulad medzi vystupmi systému vzdelavania a potrebami
zamestnavatelov pdsobiacich v prihraninych regionoch, ¢o spdsobuje problémy pri
vstupe absolventov na trh prace.

= ZvySenie relevantnosti a kvality obsahu vzdelavacich programov s ohladom na
pozadované znalosti a zru€nosti v jednotlivych odvetviach prostrednictvom aktivnej
spoluprace so zamestnavatelmi.

= ZlepSenie ponuky a atraktivnosti celozivotného vzdelavania pre dospeld populaciu
cezhrani¢ného regiénu.

Regionalna dostupnost

= ZvySenie regionalnej dostupnosti cezhrani¢ného Uzemia prostrednictvom napojenia
sekundarnych a terciarnych uzlov na dopravnu siet TEN-T (zakladna a komplexna siet).

= ZvySenie vnutroregionalnej dostupnosti a dostupnosti sluzieb lokalizovanych v centrach
osidlenia prostrednictvom zlepSenia stavu ciest Il a lll triedy.

Prirodné a kultarne dedicstvo

= Vyuzivanie jedineéného rozvojového potencialu, ktoré poskytuje prirodné a kulturne
dedicCstvo cezhrani€¢ného regionu na podporu miestnej ekonomiky.

= ZvySenie atraktivnosti ponuky pre obyvatefov a navstevnikov cezhrani¢ného regionu cez
vytvaranie komplexnych produktov spajajucich vyznamné prirodné a kulturne pamiatky.

= Eliminacia obmedzeni v dostupnosti a v pristupe k prirodnym a kulturnym objektom,
ktoré predstavuje nevyhovuijuci stav ciest II, lll a IV triedy.

Zivotné prostredie

= Podpora spoluprace a koordinacie aktivit zameranych na zlepSenie ekologickej stability
v cezhrani¢nom Uzemi, primarne orientovana na chranené Uzemia a ich okolie.

= Systematicka ochrana ohrozenych rastlinnych a zivo&iSnych druhov s aktivnym
zapojenim relevantnych aktérov.

Institucionalne kapacity

e ZlepSenie administrativnych kapacit regionalnych a lokalnych samosprav poskytovat
ob¢anom a podnikatelskym subjektov kvalitné sluzby.

e Podpora spoluprace v oblasti strategického planovania a rozvoja na miestnej urovni.

STRATEGIA PROGRAMU

Zakladna logika Programu cezhrani¢nej spoluprace SK - CZ 2014-2020 vychadza z poznania,
ze programy cezhranicnej spoluprace maju potencial ovplyvnit socialny, ekonomicky a uzemny
rozvoj prihranicnych oblasti. Prinos cezhraniCnej spoluprace vSak nespoCiva v Statisticky
vyznamnom ovplyviiovani socialno-ekonomického vyvoja na makro urovni, ale predovsSetkym v
pozitivnej zmene na urovni obyvatelov a skupin obyvatelov. Investicie do cezhraniCnej
spoluprace sa primarne prejavia na kvalite Zivota obyvatefov a fungovani verejnych
a sukromnych institacii pdsobiacich v danom UGzemi. Na zaklade tohto predpokladu, sa
cezhraniéna spolupraca v slovensko-éeskom pohrani€i v nasledujucom obdobi bude
sustredit’ na zhodnocovanie vnutorného potencialu v prospech dalSieho vyvazeného
rozvoja Uzemia. Stratégia postavena na mobilizacii endogénnych faktorov rozvoja kladie
do popredia efektivhe vyuzivanie danosti a silnych stranok pri zohladneni charakteristik
cezhraniéného regionu ako su geograficka poloha, dostupnost’ a vybavenost’ Uzemia,
prirodno-kultirne danosti, sidelna Struktura, socialno-ekonomicky VYVOj
a administrativne usporiadanie. NavySe, odstrafovanie prekazok spoluprace medzi
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komunitami, organizaciami a obyvatelmi na oboch stranach hranice dokaze zvysit kvalitu
a rozsah prinosov podporovanych cezhrani¢nych aktivit pre ciefové skupiny.

Délezitym aspektom pre zvolenu stratégiu su dlhodobé historické, kulturne, ekonomické a
spologenské vazby medzi Slovenskou republikou a Ceskou republikou. Predovsetkym
v prihrani¢nych regiénoch tvoriacich programové Uzemie, je silna identifikacia obyvatelstva
s Uzemim a jeho tradiciami (napr. cyrilo-metodska tradicia). Zaroven sa v désledku rozvojovych
tendencii tvoria a posiliuju vazby na okolité regidny, napr. Bratislavsky kraj ako ekonomické
centrum s vysokou koncentraciou vzdelavacich institucii a institucii vyskumu a vyvoja. Z tohto
dbévodu program umozni realizaciu aktivit v sulade s ¢lankom 20, bod 2 nariadenia 1299/2013.

Strategickym zamerom programu je prispiet k zvySeniu atraktivnosti cezhraniéného regionu
pre obyvatelov a navstevnikov prostrednictvom inteligentného vyuzivania vnutorného
potencialu uzemia. Hlavny ciel programu reaguje na kfu€ovu vyzvu pre regiony — vytvorit
pritazlivy region pre obyvatelov, podnikanie, investorov a zaroven aj turistov a navstevnikov.
V dnesdnej dobe je schopnost regionu zabezpedit vysoko atraktivnhe prostredie pre pracu, Zivot
a oddych nielen faktorom konkurencieschopnosti, ale v kone¢nom désledku zasadne ovplyvnuje
moznosti dalSieho rozvoja. Regiony, ktoré dokazu ponuknut pracovné prilezitosti, prilakat
inovativne firmy a zaroven kladu déraz na kvalitu Zivotného prostredia, prirodzene lakaju kvalitnu
pracovnu silu (odbornikov). Ti su naopak nevyhnutnou su€astou inovaénych regionalnych
systémov. Na atraktivnost regiénov dnes pdsobi viacero ekonomickych a neekonomickych
faktorov, ktoré je mozné zoskupit do nasledujucich zakladnych skupin: kvalitha pracovna sila,
inovacie, Zivotné prostredie, kvalita Zivota a fungovanie verejnych institucii. Zaroven, tieto oblasti
boli na zaklade socialno-ekonomickej analyzy identifikované ako kfu¢ové vyzvy pre dalsi rozvoj
cezhraniéného regiénu v strednodobom horizonte. Ulohou programu bude v ramci predmetnych
tematickych oblasti podporovat Specifické aktivity cezhraniCnej spoluprace, ktoré maju potencial
prispiet’ k zvySeniu atraktivnosti programového uzemia.

Kvalita ludskych zdrojov (pracovnej sily) je pre regiony délezitd z pohladu zvySovania
produktivity prace a lepSieho socialno-ekonomického postavenia jednotlivcov. Podniky potrebuju
kvalifikovanych pracovnikov, preto prirodzene pbsobia v regidnoch, kde maju zabezpeceny
pristup ku kvalifikovanej pracovnej sile. To znamena, ze cezhrani¢ny regiéon sa dnes musi
strategicky orientovat na zvy3ovanie kvality vzdelavania a vysledkov vzdelavacich procesov.
Relevantnost obsahu vzdelavania, ziskanych zru€nosti a kompetencii pre potreby
cezhrani¢ného trhu prace si vyzaduje systematicku a udrzatelnu spolupracu medzi vzdelavacimi
instituciami, sukromnym sektorom, uradmi prace a Uzemnou samospravou.

Konkurencieschopnost regionu je vyrazne ovplyvnena kvalitou vyskumnej a inovacnej zakladne,
fungovania sieti/klastrov, v ramci ktorych verejny a sukromny sektor dokazu spolo¢ne vytvarat
a zdielat poznatky a nové informacie. V kone¢nom désledku miera inovativnosti priamo zavisi
od kapacit sukromného sektora, jeho schopnosti efektivne a u€inne vyuzivat dostupné
informacie a znalosti, nasledne ich transformovat do inovacii. Preto je v strategickom zaujme
cezhrani¢ného regionu rozvijat’ a posilfiovat vazby medzi subjektmi vyskumu, vyvoja a inovacii
a podnikmi. Spolupraca by sa mala zamerat na prenos vysledkov aplikovaného vyskumu do
sukromnej sféry ako stimulu pre rozvoj poznatkovo intenzivnych odvetni v regiéne.

Globalizacia prinaSa so sebou nové pozZiadavky aj v oblasti dopravnej infrastruktury. Dostupnost’
kvalitnych dopravnych systémov a infrastruktury je dnes poZiadavkou na kazdy region.
Dopravna siet zabezpecluje nielen prepojenie v ramci cezhrani¢ného regionu, ale predstavuje
spojenie aj s okolitym svetom. Cielom programu v oblasti dopravy je zlepSenie dostupnosti
cezhrani¢ného regionu prostrednictvom prepojenia na sekundarnych a terciarnych uzlov na siet
TEN-T.

Vyznam environmentalnych faktorov na celkovl atraktivnost regidonov v poslednych 2-3
desatroCiach zasadne stupol. Po ére priemyselného rozvoja kladu regiony a mesta Coraz vacsi
déraz na ochranu Zivotného prostredia. Vyplyva to z poznania, Ze Skody na Zivotnom prostredi
su Casto nezvratné aludia preferuju Zzivot v oblastiach s kvalitnym zivotnym prostredim.
Cezhrani¢ny region v tomto smere disponuje jedinenym kapitalom, ktory predstavuje sustava
chranenych Gzemi. Uzemia, ktoré su z environmentalneho hladiska vyznamné a vyzaduju si
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zodpovedajuci stupen ochrany predstavuju vacsinu uzemia cezhraniného regiénu. Chranené
Uzemia v cezhranicnom regiéne si preto prirodzene vyzaduju spolupracu a koordinacia
zodpovednych institucii (aktérov). Velké mnozstvo arozmanitost prirodnych a kulturnych
pamiatok v cezhrani€nom regione zvySuje atraktivitu Uzemia nielen pre obyvatefov, ale aj pre
navstevnikov. Strednodobym zamerom je prostrednictvom cielenych investicii prispiet
k zvySeniu vyuzivania potencialu prirodného a kultirneho dediCstva za ucasti relevantnych
inStitucii a miestnych komunit.

Program bude v programovom obdobi 2014-2020 vytvarat’ priaznivé podmienky pre
zintenzivnenie a rozsSirenie cezhraniénych vazieb. Ich prostrednictvom bude mozné do
urcitej miery eliminovat’ dezintegracny efekt Statnej hranice arozdielnej legislativy.
Vzhlfadom na dlhodobu podporu cezhrani€énej spoluprace budua investicie prioritne
sustredené na aktivity s vySSou pridanou hodnotou a udrzatel'nostou. To znamena
rieSenie spoloénych problémov, tvorbu novych spoloénych produktov a nastrojov
s jasnou vyuzitelnost'ou pre cielové skupiny na oboch stranach hranice.

Podpora programu bude prijimatefom poskytovana v sulade s pravidlami verejnej pomoci pre
programové obdobie 2014-2020. Zasady a formy financovania aj vo vztahu k verejnej podpore
budu Specifikované v internych manualoch procedur subjektov zapojenych do riadenia a kontroly
programu. Informacie a usmernenie ako postupovat v pripade ziskania verejnej podpory budu
spristupnené v naslednych programovych dokumentoch.

Stratégia programu cezhraniénej spoluprace medzi Slovenskou republikou a Ceskou republikou
je postavena na spolo¢nom vyuzivani vnutorného potencialu spoloéného cezhrani¢ného uzemia
a reaguje na ciele stratégie Eurépa 2020:

1. Inteligentny rast — vytvorenie hospodarstva zalozeného na znalostiach a inovacii.

2. Udrzatelny rast — podporovanie ekologickejSieho a konkurencieschopnejsieho
hospodarstva, ktoré efektivnejsie vyuziva zdroje.

3. Inkluzivny rast je definovany ako podporovanie hospodarstva s vysokou mierou
zamestnanosti, ktoré prispieva k hospodarskej, socialnej a uzemnej spolupraci.

Programu cezhrani¢nej spoluprace SK - CZ 2014-2020 vzhfadom na svoje tematické zameranie
priamo prispieva kcielu 1 Inteligentny rast acielu 2 Udrzatelny rast. Inteligentny rast
v cezhraniénom regiéne bude podporovany prostrednictvom zlepSenia prepojenia institacii
vyskumu, vyvoja a inovacii s podnikatelskou sférou. Cezhrani¢ny regién ponuka nové moznosti
praktického vyuZivania vysledkov vedecko-vyskumnej c¢innosti a optimalizaciu vyuZivania
existujucej infradtruktury. Hlavnou cielovou skupinou su malé a stredné podniky, ktoré tvoria
kostru regionalnych ekonomik. Dal$ou oblastou, ktora podporuje inteligentny rast cezhraniéného
regionu je vzdelavanie aodborna priprava. Strategickym zamerom je zlepSenie kvality
vzdelavania ako predpokladu uplatnenia sa absolventov na trhu prace. Tvorba vzdelavacich
stratégii a programov si vyzaduje spolupracu vzdelavacich institucii so zamestnavatelmi.

Pre ciele udrzatelného rastu su relevantné opatrenia v oblasti dopravy a zlepSenia dostupnosti
cezhrani¢ného regionu. Podporované intervencie primarne rieSia dostupnost cezhrani¢nych
Uzemi ako zakladného predpokladu pohybu fudi atovarov v ciefovom uUzemi. Prihraniéné
regiony, resp. ich Casti predstavuju okrajové uzemia oboch krajin s nizSou dopravnou
dostupnost a kvalitou cestnej siete. Udrzatefny rast cezhrani¢ného regionu bude posilneny
aktivitami na systémové a udrzatelné vyuzivanie prirodného a kultirneho dedi¢stva v prospech
rozvoja regionu. Cezhrani¢ny region disponuje Sirokou Skalou kulturnych a prirodnych objektov
s obmedzenym pristupom v désledku zlého technického stavu pamiatok a cestnych sieti.
Program reaguje na predmetny problém prostrednictvom zhodnotenia prirodného a kulturneho
dedistva atvorby ucelenych tematickych produktov, ktoré maju potencial ekonomického
prinosu pre zapojené lokality. UdrZzatelna rast ako jeden z cielov definuje ochranu Zivotného
prostredia a biodiverzity. ZlepSenie starostlivosti o chranené Uzemia aich okolie, vratane
budovania ekostabilizanych prvkov v Uzemi predstavuje dblezity prispevok k stratégii Eurdpa
2020, konkrétne k trvalo udrzatefnému rastu.
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Podkapitola 1.1.2 Odbévodnenie vyberu tematickych cielov a suvisiacich investicnych priorit, so zretelom na
spolocny strategicky ramec, na zaklade analyzy potrieb v ramci programovej oblasti ako celku a stratégie
vybranej v reakcii na tieto potreby a ak je to vhodné, s ciefom riesit chybajuce spojenia v cezhranic¢nej
infrastrukture, so zretelom na vysledky hodnotenia ex ante

Tabul'ka 1: Odévodnenie vyberu tematickych cielov a investi¢énych priorit

Vybrany tematicky ciel

Vybrana investi¢na priorita

Odbévodnenie vyberu

Investovanie do vzdelania,
Skoleni a odbornej pripravy,

Investovanie  do  vzdelania,
Skoleni a odbornej pripravy, ako

Pretrvavajuci nestlad medzi  kompetenciami
absolventov zakladnych, strednych a vysokych $kél

ako aj zruénosti | aj zruCnosti  a celoZivotného | a poZiadavkami cezhrani¢ného trhu prace. Hlavnym
a celozivotného vzdelavania prostrednictvom: | dévodom je kvalita vzdelavacich programov
vzdelavania (10) pripravy a vykonavania | z pohlfadu ich relevantnosti pre potreby
spolo¢nych vzdelavacich, | zamestnavatefov, aj v dbsledku nizkej Urovne
odbornych vzdelavacich | spoluprace a zapojenia podnikatelskej sféry do tvorby
a Skoliacich programov (CS) obsahu vzdelavania. To vytvara tlak na vysSie
zapojenie zamestnancov do celozZivotného
vzdelavania, ktoré je na oboch stranach hranice
velmi nizke.
Posilnenie vyskumu, | Podpora investovania podnikov | Nizka udroven funkcénosti regionalnych inovacnych
technologického rozvoja | do vyskumu ainovacie | systétmov sa prejavuje v obmedzenom pristupe
a inovacii (1) a vytvarania prepojeni a synergii | podnikatelskej sféry k vysledkom vyvoja a vyskumu.
medzi podnikmi, centrami | Pre zvySenie schopnosti podnikov inovovat procesy,
vyskumu avyvoja | tovary asluzby je potrebné zlepSit spolupracu
a vysokoskolskym  vzdelavacim | vyskumno-vyvojovej z&kladne a produkéného
prostredim (1b) sektora. Kla¢ovym z pohladu dostupnosti vysledkov
a ich naslednej komercionalizacie malymi a strednymi
podnikmi pésobiacimi v cezhraniénom regione je
aplikovany vyskum.
Podpora trvalo udrzatelnej | Posilnenie regionalnej mobility | Nedostatocné prepojenie centier osidlenia
dopravy  a odstrafiovanie | prepojenim sekundarnych | cezhrani¢ného regionu (terciarnych uzlov) s nosnou
prekazok v klu€ovych | a terciarnych uzlov | a priradenou sietou TEN-T prostrednictvom ciest Il
sietovych infrastruktdrach | s infrastruktirou TEN-T vratane | alll triedy. . Dévodom su existujuce obmedzenia
©) multimodalnych uzlov (7b) cestnej infrastruktary v désledku jej  zlého
technického stavu.
Zachovanie a ochrana | Zachovanie, ochrana, podpora | Jedineény potencial cezhrani¢ného regiénu, ktory
zivotného prostredia | a rozvoj prirodného a kulturneho | predstavuje vysoky pocet a koncentracia prirodnych
a podpora efektivneho | dedi¢stva (6c) a kulturnych pamiatok na jeho uzemi. Nedostato¢né

vyuZzivania zdrojov (6)

vyuzivanie prirodného a kulturneho  dedi€stva
v prospech miestneho rozvoja v dosledku znizenej
dostupnosti a nevyhovujuceho stavu objektov.

Ochrana aobnova biologickej
diverzity a pody a podpory
ekosystémovych sluzieb vratane
site NATURA 2000 a zelenych
infrastruktar (6d)

Vysoky podiel chranenych Uzemi na celkovej rozlohe
cezhrani¢ného regiénu, vratane uzemi narodného

a medzinarodného vyznamu vyzadujuci si Uzku
spolupracu zainteresovanych subjektov. Potreba
koordinacie c&innosti zameranych na ochranu

a obnovu biologickej diverzity.

Posilnenie institucionalnych
kapacit organov verejnej
spravy a zainteresovanych
stran a efektivity verejnej
spravy (11)

Podpora pravnej
a administrativnej spoluprace
a spoluprace medzi ob¢anmi

a instituciami (CS)

Potreba zvySit administrativne kapacity miestnej
aregiondlnej samospravy v oblasti spolo¢ného
planovania arozvoja Uzemia, vratane zlepSenia
kvality a efektivnosti poskytovanych sluzieb pre
ob&anov a podniky. ZvySenie intenzity a rozsahu
spoluprace si vyzaduje odstrafiovanie existujucich
prekazok spoluprace.
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1.2 ODOVODNENIE PRIDELENYCH FINANCNYCH PROSTRIEDKOV

Odévodnenie pridelenych financnych prostriedkov (t. j. podpory Unie) v rémci kaZzdého tematického ciela a
ak je to vhodné, investi¢nej priority, v sulade s poziadavkami tematickej koncentracie a so zretelom na
hodnotenie ex ante.

Vychodiskom pre finanéné alokacie pre tematické ciele a prislusné investi¢né priority bola socio-
ekonomicka analyza. Na zaklade analyzy boli strategickymi aktérmi identifikované kfuCové oblasti
podpory pre programové obdobie 2014-2020 (t.j. hlavné cezhraniéné vyzvy). Tie predstavuju
prienik rozvojovych potrieb cezhraniéného regiénu a prioritnych tém stanovenych na drovni EU.
Prideleny objem finanénych prostriedkov reflektuje na skusenosti s podporou cezhranicne;j
spoluprace v programovom obdobi 2007-2013 a kvalifikovany odhad potrieb/dopytu po jednotlivych
typoch intervencii po roku 2013. Finanéné prostriedky programu su v sulade s poziadavkou na
tematicku koncentraciu alokované do 5 tematickych cielov a 6 investicnych priorit. O€akavanym
efektom tematickej koncentracie je zabezpeéenie takého objemu zdrojov, ktory dokaze viditelne
prispiet k rieSeniu aktualnych problémov na miestnej Urovni a prejavi sa na zivote obyvatelov
a pbésobeni podnikatel'skych subjektov v cezhraniénom regione.

Program cezhraniénej spoluprace v programovom obdobi 2014-2020 reaguje na nizku mieru
inovativnosti malych a strednych podnikov pdsobiacich v cezhranicnom regione. Po prvy krat su
v ramci cezhranitnej spoluprace vyclenené finanéné prostriedky na cielend podporu spoluprace
medzi subjektmi vyskumu a vyvoja a produktivnym sektorom. Na realizaciu spoloCnych aktivit
spadajucich pod tematicky ciel 1 (investiCnu prioritu 1b) je uréenych 5% z celkového prispevku
EFRR. Intervencie budu mat doplnkovy charakter vo vztahu k narodnym programom
implementovanych v ramci ciela investovanie do rastu a zamestnanosti, ktoré mézu obohatit
0 cezhrani¢ny rozmer.

Prirodné a kulturne bohatstvo je vnimané ako jedineCna komparativha vyhoda cezhrani¢ného
regionu. Vyznamu kvality zivotného prostredia a prirodného a kulturneho dediCstva pre obyvatelov
a navstevnikov zodpoveda alokacia na intervencie podporované v ramci tematického ciela 6.
Podiel finanénych zdrojov na celkovej alokacii pre program je 60%. InvestiCna priorita 6d reaguje na
potrebu efektivnej ochrany a obnovy biodiverzity v programovom uzemi, ktora si vyzaduje
spolupracu a koordinaciu c&innosti relevantnych subjektov na oboch stranach hranice (10%
alokacie). Vyznamny podiel alokacie je ur€eny na komplexné rieSenie problematiky vyuzivania
prirodného a kulturneho dedistva (50%), ktoré sa zameriava na zlepSenie dostupnosti a stavu
prirodnych a kulturnych pamiatok ako prostriedku zvySenia atraktivnosti cezhranicného regiénu.

Dopravna dostupnost je jednym z predpokladov socialno-ekonomického rozvoja regiénu
a zvySovania jeho konkurencieschopnosti. Vzhfadom na obmedzené finanéné zdroje (10%
alokacie) vo vztahu k existujucim potrebam prihrani€nych regiéonov v oblasti dopravy, sa
cezhrani¢na spolupraca sa sustredi na investiénu prioritu 7b. V ramci investi¢nej priority sa aktivity
orientuju na zlepSenie prepojenia vybranych terciarnych uzlov cezhrani¢ného regionu na siet TEN-
T. Takymto spésobom program prispieva k plneniu ciefov tykajucich sa rozvoja udrzatelnej dopravy
a posilnenia regionalnej mobility.

V kontexte budovania vedomostnej ekonomiky a ciefov inteligentného rastu predstavuje oblast
vzdelavania jeden zo zakladnych pilierov. Kvalita vzdeladvania a dostupnost kvalifikovanej
pracovnej sily su prioritami na narodnej a regionalnej urovni, preto sa podpora prirodzene orientuje
na rozvoj spoluprace vzdelavacich institucii a relevantnych aktérov v cezhrani¢nom regione,
predovSetkym zamestnavatelov. Vzhladom na rozsah potrieb a oCakavany dopyt je na realizaciu
spolo¢nych aktivit v oblasti vzdelavania v ramci tematického ciefa 10 uréenych 11% z celkovej
alokacie. Prostriedky programu sluzia primarne na podporu neinvesti¢nych aktivit.

Na zvySenie administrativnych kapacit regionalnych a miestnych aktérov je alokovanych 8%
finan€nych zdrojov. Z pohladu ob&anov a podnikatefov je déleZitd dostupnost profesionalnych
sluzieb zabezpelovanych miestnou a regionalnou samospravou. Vyska alokacie zodpoveda
vysokému zaujmu ziadatelov a potrebe prehlbovat a rozSirovat spolupracu s aktivnym zapojenim
obcanov, resp. ciefovych skupin.

19




Tabul'ka 2: Prehlad investi¢nej stratégie programu spoluprace

Podiel (v %)

celkovej
podpory
Podpora Ug:r( nutei ] . Konkrétne ciele Ukazovatele vysledkov
Prioritndos | o0 (v EUR) POSKY )| Tematicky ciel’ Investiéné priority zodpovedajlice investiénym zodpovedajlice konkrétnemu
23(5[1%%;12 prioritam cielu
EFRR®
Investovanie do vzdelania,
Skoleni a odbornej pripravy,
Investovanie do vzdelania, | ako aj zruénosti Zvyenie relevantnosti obsahu
1 Vyuzivanie Skoleni a odbornej a celozivotného vzdelavania vzdelévania pre potreby trhu Podiel mladych
inova¢ného 9 916 486,00 11% pripravy, ako aj zru¢nosti prostrednictvom: pripravy prace s ciefom zlepsenia nezamestnanych na celkovom
potencialu a celozivotného a vykonavania spolo¢nych latnitelnosti na trhu prace pocte nezamestnanych
vzdelavania (10) vzdelavacich, odbornych upia up )
vzdelavacich a Skoliacich
programov (CS)
Podpora investovania
podnikov do vyskumu
Posilnenie vyskumu a inoyécifa a vytvérgnia . Zi’ntenzivnenig vyuil'yania . ] N
5% technologického roz‘vo'a prepojeni a synergii medzi vysledkov aplikovaného Podiel MSP, ktoré vytvorili
4507 494,00 chnolog 1 ! podnikmi, centrami vyskumu | vyskumu malymi a strednymi inovovany produkt alebo proces
ainovacii (1) a vyvoja a vysokoskolskym podnikmi.
vzdelavacim prostredim, ....
(1b)
2 Dopravna 9014 987 00 10% Podpora udriatel’vnej . Posi!Fenie reg.ion’élnej ZvySenie kvality cestnej siete Podiel ciest Il a lll triedy
dostupnost ' ° dopravy a odstraiovanie mobility prepojenim zabezpedujucej napojenie v nevyhovujucom stavebno-

prekazok v klu€ovych
sietovych infradtruktirach

sekundarnych a terciarnych
uzlov s infrastruktdrou TEN-

sekundarnych a terciarnych

technickom stave na celkovej

Nazov tematického ciel'a (neuplatriuje sa pri technickej pomoci).
Nazov investi¢nej priority (neuplatriuje sa pri technickej pomoci).
Eurépsky fond regionalneho rozvoja.
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@)

T vratane multimodalnych
uzlov (7b)

uzlov na TEN-T siet.

dizke ciest Il a Ill triedy

Zachovanie a ochrana
zivotného prostredia

Zachovanie, ochrana,

Zvy$enie dostupnosti kulturneho
a prirodného dedi¢stva pre

Narast poc¢tu navstevnikov
kultarnych a prirodnych

o - .
45074 935,00 50% a podpora efektivheho podpqra a I'OZVOj.vprerdnehO obyvatelov a navstevnikov pamiatok v cezhrani¢énom
LA . a kulturneho dedi¢stva (6¢) e - i
vyuzivania zdrojov (6) cezhrani¢ného regiénu regiéne
Podiel uzemia ktory je
3 Kvalitné predmetom cezhrani¢nych
Sivotné Ochrana a obnova - . aktivit zameranych a ochranu
. . Lo . . Ochrana biodiverzit P ;
prostredie Zachovanie a ochrana biologickej diverzity a pody cezhrani¢ného UZen%ia a obnovu plodlvgr2|ty na
9 014 987.00 Sivotného prostredi a podpory ekosystémovych rostrednictvom lUDra celkovom uzemi
’ 10% zlvotneno prostredia sluzieb vratane prostrednictvom spoluprace v v cezhrani¢ného regionu
a podpora efektivneho . . oblasti ochrany a
vyuzivania zdrojov (6) prostrednictvom siete . koordinovaného riadenia alebo
NATURA 2000 a zelenych chranenvch tzemi
infrastruktar (6d) Y ’ ZlepSenie stavu vybranych
druhov a biotopov v chranenych
Uzemiach
Posilnenie institucionalnych
Posilnenie kapacit verejnych organov
e . a zainteresovanych stran o PR
. institucionalnych kapacit o S . ZvysSenie kvalitativnej urovne . . . e
4 Rozvoj . 7 . a efektivity verejnej spravy S . Uroven kvality cezhrani¢nej
miestnych 7 211 990,00 8% organov verejne] spravy prostrednictvom: podpory cezhranicnej spoluprace spoluprace miestnych a
L, ’ a zainteresovanych stran - . L e miestnych a regionalnych L X
iniciativ pravnej a administrativnej regionalnych aktérov

a efektivity verejnej spravy
11)

spoluprace a spoluprace
medzi ob&anmi a instituciami
(CS)

aktérov
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KAPITOLA 2 PRIORITNE OSI

2.A. OPIS PRIORITNYCH OSi OKREM TECHNICKEJ POMOCI

2.A.1 PRIORITNA OS 1

ID prioritnej osi 1

Nazov prioritnej osi VYUZIVANIE INOVACNEHO POTENCIALU

2.A.2. ODOVODNENIE VYTVORENIA PRIORITNEJ OSI, KTORA SA VZTAHUJE NA
VIAC AKO JEDEN TEMATICKY CIEL

Prioritna os 1 sa zameriava na vybrané faktory podporujice inteligentny rozvoj
cezhrani¢ného regiénu, resp. ciel stratégie Eurépa 2020 posilnit inteligentny rast. Zahffa
intervencie relevantné pre investiénu prioritu 10(CS) Priprava a vykonavanie spoloénych
vzdelavacich, odbornych vzdelavacich a Skoliacich programov ainvestiéna prioritu 1b
Podpora investovania podnikov do vyskumu a inovacie a vytvarania prepojeni a synergii
medzi podnikmi, centrami vyskumu a vyvoja a vysokoSkolskym vzdelavacim prostredim.
Formalne, investi¢né priority, resp. podporované aktivity spadaju pod 2 rézne tematicke ciele,
avSak obsahovo su velmi uzko previazané. Dévodom pre zlucenie investi¢nych priorit
z rdznych tematickych cielov je ich priama vazba na ciele suvisiace s inteligentnym rastom
a konkurencieschopnostou regionov.

Segment malych a strednych podnikov zamestnava podstatnu ¢ast ekonomicky aktivneho
obyvatelstva cezhrani¢ného regionu. Tvori kostru regionalnych ekonomik a do velkej miery
ovplyvriuje rozvoj regiénov. V désledku silnejucich prejavov globalizacie a konkurencie na
trhoch, je pre podniky rozhodujucim faktorom uspechu ich konkurencieschopnost. Ta je
determinovana schopnostou podnikatefskych subjektov inovovat vlastné procesy,
a ponukané sluzby atovary. Vyuzivanie inovaéného potencialu cezhraniénych regiénov,
konkrétne podnikatelskych subjektov v ciefovom uUzemi, je ovplyvnené kvalitou ludskych
zdrojov a dostupnostou poznatkov vyskumu a vyvoja. Na vy3Sie uvedené potreby reaguje
prioritna os 1 Vyuzivanie inova¢ného potencialu.

Prvou oblastou prioritného zaujmu je zvySenie kvality procesov vzdelavania poskytovaného
vzdelavacimi instituciami nielen pre ziakov a Studentov, ale aj pre pracujucich. Cielom je
vytvorit' kvalitné vzdelavacie programy atraktivne pre ucastnikov vzdelavacieho procesu.
DalSou poziadavkou na obsah vzdelavacich programov je ich relevantnost pre potreby
cezhrani¢éného trhu prace, t). zamestnavatelov. ZvySena kvalita obsahu a procesu
vzdelavania sa prejavi vo forme dostupnych ludskych zdrojov disponujucich potrebnymi
poznatkami a zruénostami pozZadovanymi zamestnavatelmi, vratane malych a strednych
podnikov. Ziskanie relevantnych kompetencii absolventov a pracujucich osdb primarne
prispeje k zvySeniu ich moznosti uplatnit sa na trhu prace. Prostriedkom na zosuladenie
vystupov systému vzdelavania a potrieb zamestnavatelov je zapojenie podnikatelskej sféry
priamo do tvorby vzdelavacich programov. Prinosom pre ekonomicky aktivne obyvatelstvo
bude vytvorenie lepSich vychodisk (predpokladov) pre uplatnenie sa na regionalnom trhu
prace. Kvalitativne zmeny v systéme vzdelavania a celozivotného vzdelavania sa zaroven
prejavia v dostupnosti pracovnej sily schopnej tvorit, podielat sa na tvorbe a efektivne
vyuzivat poznatky a inovacie. Ludsky faktor, napriek vyznamnému technologickému pokroku,
ostava nadalej kfuCovy pre schopnost podnikatelskych subjektov inovovat. OCakavame, ze
kvalitativne zmeny vo vzdeldvani sa prejavia na kvalite ludskych zdrojov ako jednej z
podmienok posilnenia inovativnej kapacity malych a strednych podnikov pdsobiacich

22




v cezhraniénom regione.

Druhou oblastou podpory za ucelom efektivnejSieho vyuzivania inovaéného potencialu
cezhrani¢ného regionu je zlepSenie pristupu malych a strednych podnikov k vysledkom
vyskumu a vyvoja. Zameranie reaguje na vyznam inovacii pre konkurencieschopnost
podnikatelskych subjektov a obmedzené kapacity malych a strednych podnikov realizovat
vlastny vyskum a vyvoj. Ciefom je vytvorenie priaznivych podmienok a odstranenie prekazok
uzSej spoluprace medzi institiciami vyskumu, vyvoja a inovacii, a podnikatelskou sférou.
Podporované intervencie sa sustredia na podporu takych oblasti aplikovaného vyskumu a
vyvoja, ktorych aktivity reaguju na konkrétne poziadavky a potreby malych a strednych
podnikov. K efektivnemu prepojeniu medzi vyskumnou sférou a produktivnym sektorom
v cezhraniénom regione prispeje aj tvorba regionalnych partnerstiev (sieti).

2.A.3 FOND A ZAKLAD PRE VYPOCET PODPORY UNIE

Fond EFRR

Zaklad pre vypocet (vergjny | Celkové opravnené naklady (€l. 120, bod 2 nariadenia
alebo celkovy prispevok) 1303/2013)

2.A.4 INVESTICNA PRIORITA

Investic¢na priorita 1. Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pripravy,
ako aj zrucnosti a celozivotného vzdelavania
prostrednictvom: pripravy a vykonavania spolo¢nych
vzdelavacich, odbornych vzdelavacich a 3koliacich
programov (10 CS)

Investi¢na priorita 2. Podpora investovania podnikov do vyskumu a inovacie
a vytvarania prepojeni a synergii medzi podnikmi,
centrami  vyskumu avyvoja a vysokoskolskym
vzdelavacim prostredim, ... (1b)

2.A.5. KONKRETNE CIELE ZODPOVEDAJUCE INVESTICNEJ PRIORITE

A OCAKAVANE VYSLEDKY
ID 1.1
Konkrétny ciel’ Zvysenie relevantnosti obsahu vzdelavania pre potreby
trhu prace s cielom zlepsSenia uplatnitelnosti na trhu
prace.
Vysledky, ktoré sa Clenské Strategickym  zamerom je prispiet ku skvalitneniu
Staty usiluja dosiahnut vSeobecného a odborného vzdelavania poskytovaneho
prostrednictvom podpory vzdelavacimi instituciami v cezhrani€énom regiéne. Specificky
Unie sa podpora bude zameriavat na spolupracu zakladnych,
strednych avysokych 8kol v oblasti tvorby novych
a inovovanych vzdelavacich programov. Kfu€ovym aspektom
spoluprace je obsah vzdelavania (vzdelavacich programov).
Aktualnou potrebou je zabezpecit relevantny obsah
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vzdelavacich  programov  vo vazbe na  potreby
zamestnavatelov, pricom predmetny proces je potrebné
zacCat uz na zakladnych Skolach. Udrzatelné rieSenie si bude
vyzadovat' systematickd spolupracu a komunikaciu hlavnych
aktérov, tzn. vzdelavacich inStitucii, zamestnavatelov
a institucii trhu prace. Vytvorené siete prispeju k lepSiemu
prepojeniu systémov vzdelavania s potrebami praxe,
koordinacii Cinnosti a odbornej spolupraci zameranej na
rieSenie aktualnych problémov v cezhranicnom kontexte.
Takymto spbésobom je mozné prispiet k zvySeniu
uplatnitelnosti mladych ludi (absolventov) na trhu prace
a zaroven k pristupu zamestnavatelov k fudskym zdrojom,
ktoré disponuju pozadovanymi kompetenciami. ZlepSenie
kvality obsahu bude podporené dalSimi systémovymi
nastrojmi v oblasti vyskumu, overovania, monitorovania
a vyhodnocovania procesu vzdelavania.

Specifickou ciefovou skupinou je ekonomicky aktivna
populacia, resp. zamestnanci, ktorych ucast na celozivotnom
vzdelavani je na oboch stranach hranice vefmi nizka. Nosnou
témou je tvorba a realizacia kvalitnych programov
celoZivotného vzdelavania, vratane aktualizacie kompetencii,
zruénosti a kvalifikacie v kontexte potrieb cezhraniéného trhu
prace. ZvySena relevantnost a kvalita produktov
celoZivotného vzdelavania by mala prispiet’ k zvySeniu ucasti
na celoZivotnom vzdelavani. Zamestnanci s potrebnou
kvalifikaciou a kompetenciami maju vy3Siu Sancu udrzania sa
na trhu prace.

ID

2.1

Konkrétny ciel’

Zintenzivnenie vyuzivania vysledkov aplikovaného
vyskumu malymi a strednymi podnikmi

Viysledky, ktoré sa Cclenské

Staty usiluju
,Qrostrednictvom
Unie

dosiahnut
podpory

InvestiCna priorita ajej Specificky ciel reaguje na nizku
inovativnost’ malych a strednych podnikov cezhraniéného
regionu. Strategickym zamerom je zintenzivnit spolupracu
medzi inStitdciami  vyskumu avyvoja  a produktivnym
sektorom za ucelom efektivneho prenosu a vyuzivania
vysledkov vyskumu avyvoja. RieSenie sa sustredi na
posilnenie regionalnych inovaénych systémov
prostrednictvom vytvorenia udrzatefnych cezhraniCnych sieti
spajajucich relevantnych aktérov. Hlavnym nastrojom na
dosiahnutie stanoveného ciela je podpora orientacie
vyskumno-vyvojovych €innosti na poziadavky malych
a strednych podnikov, ktoré su kluCovym segmentom
regionalnych ekonomik. Selektivne aktivity podporia prenos a
vyuzivanie inovacii priamo do praxe, najma zlepSenie
dostupnosti vysledkov aplikovaného vyskumu pre malé
a stredné podniky aich naslednu komercionalizaciu. UZzSia
spolupraca by mala viest k zvySeniu schopnosti malych
a strednych podnikov inovovat vlastné procesy
a poskytované tovary asluZzby, ktoré v konkurencii
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predstavuju komparativnu vyhodu.
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Tabulka 3. Ukazovatele vysledkov Specifické pre program
, . . Zakladna Zakladny Cielova hodnota . s Frekvencia

ID Ukazovatel Merna jednotka hodnota rok (2023)° Zdroj udajov podévania sprav
Podiel mladych ludi

1 na gelkovom pocte % 2013
registrovanych
nezamestnanych
Podiel MSP, ktoré

2 vytvorili inovovany %

produkt alebo proces

Cielové hodnoty mézu byt kvalitativne alebo kvantitativne.
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2.A.6. AKTIVITY, KTORE SA MAJU PODPORIT V RAMCI INVESTICNEJ PRIORITY

2.A.6.1. Opis druhu a priklady aktivit, ktoré sa maju podporit’ a ich o¢akavany prinos

pre konkrétne ciele a ak je to vhodné, vratane identifikacie hlavnych
cielovych skupin, zacielenych osobitnych tuzemi a typ prijemcov

Investi¢na priorita 1. Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pripravy, ako aj

zruénosti a celozivotného vzdelavania prostrednictvom: pripravy
a vykonavania spolo¢nych vzdelavacich, odbornych vzdelavacich
a Skoliacich programov (10 CS)

PRIKLADY AKTIVIT

Tvorba a zavadzanie novych a inovovanych spoloénych vzdelavacich programov pre
zakladné, stredné Skoly a vysoké Skoly.

Inovativne pristupy k zlepseniu prechodu absolventov strednych a vysokych $kdl na trh
prace a ich uplatnitelnosti.

InStitucionalna spolupraca medzi instituciami pdsobiacimi v oblasti vzdelavania s cielom
vymeny skusenosti a poznatkov, tvorby a overovania novych pristupov do pedagogickej
praxe, tvorby spolo¢nych vzdelavacich programov, zavadzania Standardov, atd.

Priprava a realizacia spolo¢nych vedecko-vyskumnych ¢&innosti s priamou vazbou na
zvySenie kvality obsahu vzdelavania a vzdelavacieho procesu.

Predpovedanie potrieb trhu prace a kvalifikaCnych pozZiadaviek, priebezné sledovanie
a vyhodnocovanie kvality vzdeldvania a uplatnitelnosti absolventov na trhu prace,
zosuladenie obsahu vzdelavania a Studijnych odborov s potrebami cezhrani¢ného trhu
prace.

Systematicka spolupraca medzi vzdelavacimi institiciami, zamestnavatelmi a udradmi
prace s cielom zvySenia relevantnosti vzdeldavania s ohladom na potreby
zamestnavatelov v cezhraniCnom regiéne.

Podpora vymennych pobytov a stazi pre pedagogicky personal, Ziakov a Studentov.
Podpora talentovanych Ziakov na zakladnych a strednych Skolach.

Podpora vytvarania stratégii, partnerstiev a regionalnych ,paktov® pre rozvoj fudskych
zdrojov.

ZvySenie kvality sluzieb kariérnej orientacie a poradenstva na zakladnych a strednych
Skolach.

Zvysovanie povedomia ziakov a rodi€ov o ponuke vzdelavania, propagacia a zvysenie
atraktivnosti technickych odborov a $kol (remeselné a prirodovedné odbory).

Spolupraca pri tvorbe ucnovskych odborov, obnovovanie zaniknutych uérfiovskych a
remeselnych odborov, po ktorych je na trhu prace dopyt.

Investicie do skvalitnenia vzdelavacej infrastruktiry realizované len ako dopinkové
aktivity s dérazom na zavadzanie inovativnych technoldgii, novych prvkov vyucby,
zvySenie podielu praktickej pripravy, prvkov vyucby orientovanych na realne potreby trhu
prace najma v technickych odboroch, vybavenie pre spolo¢nu odbornu pripravu.

Spolo¢né stratégie a programy celozivotného vzdelavania pre dospelu populaciu.
Vytvaranie partnerstiev a sieti pre podporu a rozvoj celoZivotného vzdelavania.

Nové pristupy k zvySovaniu atraktivnosti a efektivnosti celozivotného vzdelavania pre
firmy a jednotlivcov.
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HLAVNE CIELOVE SKUPINY

= Ziaci a Studenti

= pedagogicky personal a Skolitelia

= zamestnanci a zamestnavatelia

TYP PRIJIMATELOV

= Skoly/vzdelavacie institucie

= komory a zaujmové zdruzenia pravnickych oséb

= mimovladne (nestatne) neziskové organizacie

= Stat a jeho organizacné zlozky

= Uzemna samosprava a jej organizacné zlozky

= organizacie zriadované statom, krajom, obcou, mestskou ¢astou a zdruzenim obci

» Eurdpske zoskupenie tizemnej spoluprace (EZUS)

Investi¢na priorita 2. Podpora investovania podnikov do vyskumu a inovacie

a vytvarania prepojeni a synergii medzi podnikmi, centrami
vyskumu a vyvoja a vysokoSkolskym vzdelavacim prostredim
(1b)

PRIKLADY AKTIVIT

Prepdjanie a podpora cezhrani¢nej spoluprace medzi subjektmi vyskumu, vyvoja a
inovacii a podnikatelskou sférou (malé a stredné podniky), vratane realizacie
vymennych pobytov vedeckych pracovnikov a doktorandov

Vytvaranie cezhrani¢nych inovacnych platforiem (sieti, klastrov), ktorych primarnym
ucelom je posilnenie vyuzivania poznatkov vyskumu a vyvoja v praxi

Prenos vysledkov aplikovaného vyskumu a vyvoja do praxe a jeho dalSia
komercializacia subjektmi pdsobiacimi v cezhrani€nom regiéne

Nastroje na efektivnu identifikaciu spolo¢nych potrieb produktivneho sektora a v€asnu
orientaciu vyskumnych a vyvojovych aktivit na perspektivne odvetvia a oblasti

Priprava cezhraninych stratégii na podporu inteligentného rozvoja a vyuZivania
inovacii

Optimalizacia a spolupraca pri vyuzZivani existujucej infrastruktdry vyskumu, vyvoja a
inovacii pre potreby podnikatelskej zakladne v cezhrani¢nom regiéne

Priprava a zavadzanie inovativhych foriem podpory MSP v oblasti vyuzivania

vysledkov vyskumu a vyvoja, hlavne inovacné poukazky (vouchers) pre malé a
stredné podniky.

HLAVNE CIELOVE SKUPINY

malé a stredné podniky

TYP PRIJIMATELOV

vyskumné institucie
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= vysoké Skoly s vyskumnymi pracoviskami

= podnikatel'ské subjekty — malé a stredné podniky

= komory a zaujmové zdruzenia pravnickych osob (vratane klastrov a sieti)

= mimovladne (nestatne) neziskové organizacie

= Uzemna samosprava a jej organizaéné zlozky

= organizacie zriadované Statom, krajom, obcou, mestskou ¢astou a zdruzenim obci

» Eurépske zoskupenie tizemnej spoluprace (EZUS)

2.A.6.2. Hlavné zasady vyberu operacii

Investi¢na priorita 1. Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pripravy, ako aj
zruénosti a celozivotného vzdelavania prostrednictvom: pripravy
a vykonavania spolo¢nych vzdelavacich, odbornych vzdelavacich
a Skoliacich programov (10 CS)

Investi¢na priorita 2. Podpora investovania podnikov do vyskumu a inovacie
a vytvarania prepojeni a synergii medzi podnikmi, centrami
vyskumu a vyvoja a vysokoskolskym vzdelavacim prostredim
(1b)

= relevantnost — rieSenie aktualnych cezhraniCnych potrieb a vyziev identifikovanych
programom

= cezhrani¢ny charakter (vplyv) - preukazatelny a jednoznaény prinos projektu a vystupov
pre ciefové skupiny na oboch stranach hranice

= pripravenost — schopnost odévodnit’ potrebu realizacie projektu, zrozumitelne definovat
vnutornu logiku projektu (t.j. problémy — stratégia — ciele — aktivity — vystupy — vysledky),
rozdelenie uloh a pripravenost prijimatelov (t.j. administrativna, prevadzkova, a finan¢na
kapacita)

= cezhrani¢na spolupraca — preukazanie spolo¢ného a koordinovaného postupu pri tvorbe,
implementacii a financovani projektu s aktivnou participaciou partnerov

= partnerstvo — zapojenie institucii s potrebnymi kompetenciami a odbornymi kapacitami v
rieSenej oblasti, intitucionalna vyvazenost' partnerstva

= ekonomicka efektivnost — adekvatnost finanénych zdrojov vo vztahu v naroénosti
realizacie navrhovanych aktivit a vyprodukovania sluzieb/produktov v zodpovedajucej
kvalite a rozsahu

= pridana hodnota — dodatoény prinos projektu pre konkrétne cielové skupiny
a programové uzemie

= udrzatefnost — schopnost zabezpedit dostupnost a vyuzitelnost vystupov po ukonéeni
realizacie projektu

= transparentnost — predvidatefnost, nestrannost a objektivnost procesu hodnotenia
a vyberu projektov

2.A.6.3. Planované vyuzitie finanénych nastrojov
* |RELEVANTNE

29




2.A.6.4. Planované vyuzitie najvyznamnejsich projektov
= |IRELEVANTNE

2.A.6.5. Ukazovatele vystupov

Tabulka 4. Spoloéné ukazovatele vystupov a ukazovatele vystupov Specifické pre
program

Investi€na priorita 1. Investovanie do vzdelania, 8koleni a odbornej pripravy, ako aj zruénosti
a celozivotného vzdelavania prostrednictvom: pripravy
a vykonavania spolo¢nych vzdelavacich, odbornych vzdelavacich
a Skoliacich programov (10 CS)

Cielova
ID Ukazovatel Merna jednotka hodnota Zdroj udajov
(2023)

Frekvencia
podavania sprav

Podporené
partnerstva
v oblasti
1.1 vzdelavania Pocet 20
(vratane
celozivotného
vzdelavania)

Monitorovacie

. . 1 krat za rok
spravy projektov

Vytvorené
spolo¢né produkty
na podporu
vzdelavania

a celozivotného _ _
1.2 vzdelévan_i? Pocet 40 Mor’ntorovgme 1 krat za rok
v cezhrani¢nom spravy projektov
regione (stratégie,
programy, formy,
analyzy, stadie,
pristupy)

Spolo¢né nastroje
na podporu
odborného
vzdelavania v
cezhrani¢nom
regione (nastroje ; . : ]
13 na’QropagéCiu, Pocet 10 gﬂp(;gl\fsrg;lo?glketov 1 krat za rok
zvySenie

atraktivnosti,
sluzby kariérnej
orientacie a
poradenstva)

Ugastnici
spolo¢nych aktivit
v oblasti
vzdelavania

1.4 (u’éastnl'c’;i - Pocet 180 Morytorovgme 1 krat za rok
vymennych stazi spravy projektov
a aktivit pre
talentovanych
Ziakov)
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InvestiCna priorita 2. Podpora investovania podnikov do vyskumu a inovacie a vytvarania

prepojeni a synergii medzi podnikmi, centrami vyskumu a vyvoja
a vysokoskolskym vzdelavacim prostredim (1b)

Ukazovatel

Merna jednotka

Cielova
hodnota
(2023)

Zdroj udajov

Frekvencia
podavania sprav

2.1

Podporené
partnerstva
zameraneé na
posilnenie
regionalnych
inovacnych
systémov

Pocet

Monitorovacie
spravy
prijimatefov

1 krat za rok

2.2

Podniky
spolupracujuce s
vyskumnymi
in&tituciami
(spolo&ny pre
EUS)

Pocet

40

Monitorovacie
spravy
prijimatefov

1 krat za rok

2.3

Opatrenia na
zvysenie
spoluprace medzi
in&tituciami
vyskumu a vyvoja
a produktivnym
sektorom
(stratégie,
koncepcie,
prieskumy)

Pocet

Monitorovacie
spravy
prijimatefov

1 krat za rok
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2.A.7. Vykonnostny ramec

Tabulka 5. Vykonnostny ramec prioritnej osi
Ukazovatel'/ . .
Prioritna , kFacovy Merna Mifnikna | Koneény ciel | Zdroj adajov Vysvetlenie relevantnosti
Druh ukazovatela ID A L . ukazovatela, ak je to
0s implementaény jednotka rok 2018 (2023) A
krok vhodné
Pocet vyhlasenych Klacovy
1 a vyhodnotenych VR 1.1 implementacny Pocet 3 6 Riadiaci organ
vyziev krok
Podiel zazmluvnenych Klucovy
1 . o VR 1.2 implementacny % 25 100 Riadiaci organ
zdrojov na alokacii
krok
Vytvorené spolo¢né
produkty na podporu
vzdelavania
a celozivotného
1 vzdelavanLa VR 1.3 Ukazovatefl Pocet 10 40 MgpltoroyaC|e spravy
v cezhraniénom prijimatefov
regione (stratégie,
programy, formy,
analyzy, Studie,
pristupy)
Podniky spolupracujuce
1| S Vyskumnymi VR14 | Ukazovatel Pocet 15 40 Monitorovacie spravy

instituciami (spoloCny
pre EUS)

prijimatelov
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2.A.8. Kategérie intervencie

Kategorie intervencie zodpovedajuce obsahu prioritnej osi, na zaklade nomenklatury prijatej
Komisiou a orientacné rozdelenie podpory Unie.

Tabulky 6. — 9. Kategérie intervencie

Tabulka 6. Rozmer 1 Pole intervencie

Prioritna os

Kod

Suma (v EUR)

115 Zlepsit kvalitu a efektivitu, a pristup k terciarnemu a ekvivalentnému
vzdelavaniu s ciefom zvySit u¢ast a Uroven vzdelania, Specialne pre
znevyhodnené skupiny

1442 398,00

116 ZlepSenie rovnakého pristupu k celozivotnému vzdelavaniu pre vSetky
vekové skupiny vo formalnom a neformalnom prostredi, zvySovanie
vedomosti, zruénosti a schopnosti pracovnikov a podpora flexibilnych
spOsobov vzdelavania s vyuzitim profesijného poradenstva a validacie
kompetencii

1442 398,00

117 ZlepSenie vyznamu trhu prace pri vzdelavani a odbornej priprave,
ulahé&enie prechodu od vzdelavania ku zamestnaniu a posilnenie systémov
odborného vzdelavania, odbornej pripravy a ich kvality...

7 031 690,00

060 Vyskumné a inovacné aktivity vo verejnych vyskumnych centrach
a odbornych strediskach vratane ich sieti

721 199,00

062 Transfer technoldgii a spolupraca univerzit s podnikmi zamerana
predovSetkym v prospech MSP

2163 597,00

063 Podpora klastrov a podnikatelskych sieti zameranych najma na MSP

901 499,00

064 Vyskumné a inovacné procesy v MSP (vratane schém, procesov,
navrhov, socialnych inovacii a inovacii sluzieb)

721 199,00

Tabulka 7. Rozmer 2 Forma financovania

Prioritna os Kod Suma (v EUR)

1 01 14 423 980,00
Tabulka 8. Rozmer 3 Uzemie
Prioritna os Kod Suma (v EUR)

1 05 14 423 980,00

Tabulka 9. Rozmer 6 Uzemné mechanizmy realizacie

Prioritna os

Kéd

Suma (v EUR)

07

14 423 980,00
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2.A.9. Suhrn planovaného vyuzitia technickej pomoci (a ak je to potrebné, vratane akcii
na posilnenie administrativnej spdsobilosti organov zapojenych do riadenia a kontroly
programov a prijemcov a ak je to potrebné, akcii na posilnenie administrativnej
spbsobilosti prislusnych partnerov, pokial ide o u¢ast na realizacii programov)

* |RELEVANTNE
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2.B.1 PRIORITNA OS 2

ID prioritnej osi

2

Nazov prioritnej osi

DOPRAVNA DOSTUPNOST

2.B.2.

ODOVODNENIE VYTVORENIA PRIORITNEJ OSI, KTORA SA VZTAHUJE NA

VIAC AKO JEDEN TEMATICKY CIEL

= |IRELEVANTNE

2.B.3

FOND A ZAKLAD PRE VYPOCET PODPORY UNIE

Fond

EFRR

Zaklad pre vypocet (verejny
alebo celkovy prispevok)

Celkové opravnené naklady (¢l. 120, bod 2 nariadenia
1303/2013)

2.B.4

INVESTICNA PRIORITA

Investi¢na priorita

3. Posilnenie regionalnej mobility prepojenim
sekundarnych aterciarnych uzlov s infrastruktarou
TEN-T vratane multimodalnych uzlov (7b)

2.B.5. KOI\{KRETNE CIELE ZODPOVEDAJUCE INVESTICNEJ PRIORITE
A OCAKAVANE VYSLEDKY
ID 3.1

Konkrétny ciel’

Zvysenie kvality cestnej siete zabezpecujucej napojenie
sekundarnych a terciarnych uzlov na TEN-T siet’

Vysledky, ktoré sa ¢lenské
Staty usiluju dosiahnut
prostrednictvom podpory
Unie

Dopravna dostupnost regiénu je jednou zo zakladnych
podmienok udrzatelného rozvoja cezhraniného regionu.
Pre zabezpeclenie regionalnej mobility je dbélezité kvalitné
prepojenie prihranicného uzemia so zakladnou
a komplexnou sietou TEN-T. Intervencie v ramci investi¢ne;j
priority sa sustredia na zvySenie kvality vybranych usekov
cestnej siete smerujucich z terciarnych uzlov na siet TEN-T.
Podporené Useky cestnej infraStruktury musia mat
preukazatefny pozitivny vplyv na regionalnu mobilitu. To
znamena, ze v koneCnom désledku budu mat obyvatelia
programoveho Uzemia zlepSeny pristup ku sluzbam
a pracovnym miestam. Podnikatelské subjekty budu
schopné efektivnejSie zabezpeclit' prepravu tovaru a oséb
vramci cielového Uzemia. OcZakavana zmena v kvalite
a kapacite cestnej infrastruktary bude dosiahnuta
prostrednictvom rekonstrukcie vybranych usekov ciest Il

alll triedy. V ramci zvySovania regionalnej mobility bude
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mozné rekonstruovat existujuce a budovat nové cestné
prvky (napr. mosty).
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Tabulka 10. Ukazovatele vysledkov Specifické pre program

. . . . Cielova .
ID Ukazovatel Merna jednotka Zakladna Zakladny hodnota Zdroj udajov Frekyenqla .
hodnota rok 10 podavania sprav
(2023)
Podiel ciest Il a lll triedy
v nevyhovujucom
3 stavebno-technickom %

stave na celkovej dizke
ciest Il a lll triedy

Cielové hodnoty mézu byt kvalitativne alebo kvantitativne.
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2.B.6. AKTIVITY, KTORE SA MAJU PODPORIT V RAMCI INVESTICNEJ PRIORITY

2.B.6.1. Opis druhu a priklady aktivit, ktoré sa maju podporit’ a ich o¢akavany prinos
pre konkrétne ciele a ak je to vhodné, vratane identifikacie hlavnych cielovych
skupin, zacielenych osobitnych uzemi a typ prijemcov

Investi¢na priorita 3. Posilnenie regionalnej mobility prepojenim sekundarnych
a terciarnych uzlov s infradtrukturou TEN-T vratane
multimodalnych uzlov (7b)

PRIKLADY AKTIVIT

= Investi¢né aktivity na posilnenie regionalnej mobily prostrednictvom zlepSenia kvality
vybranych usekov ciest Il. a lll triedy v cezhrani€nom Uzemi (rekonstrukcia mostnych
prvkov, vystavba novych mostovych prvkov v miestach, rekonstrukcia vybranych
cestnych usekov, zlepSenie kvality povrchu vozoviek )

= Dopravné prvky zvySujuce plynulost dopravy v cezhrani€¢nom regione realizované len
ako doplnkové aktivity (napr. krizovatky, dopravné znacenie, kruhové objazdy,
spevnenie vozovky a terénu v miestach kde je ohrozena plynulost dopravy)

= Priprava investiénych aktivit podporujucich prepojenost cezhraniCnych uzemi a
prepojenost na TEN-T koridory

= Studie zamerané na oblast zvy$ovania prepravnej kapacity dopravnej siete, plynulosti
a nehodovosti cestnych uUsekov v cezhraniénom uUzemi, zavadzania prvkov
inteligentnych dopravnych systémov.
HLAVNE CIELOVE SKUPINY
= obyvatelia cezhrani¢ného regionu
= navstevnici cezhrani¢ného regiénu
= podnikatelské subjekty pdsobiace v cezhrani€nom regione
TYP PRIJIMATELOV
= Uzemnda samosprava a jej organizacné zlozky

= organizacie zriadované Statom, krajom, obcou, mestskou €astou a zdruzenim obci

2.B.6.2. Hlavné zasady vyberu operacii

Investi¢na priorita 3. Posilnenie regionalnej mobility prepojenim sekundarnych
a terciarnych uzlov s infrastrukturou TEN-T vratane
multimodalnych uzlov (7b)

= relevantnost — rieSenie aktualnych cezhraniCnych potrieb a vyziev identifikovanych
programom

= cezhrani¢ny charakter (vplyv) - preukazatelny a jednoznacny prinos projektu a vystupov
pre cielové skupiny na oboch stranach hranice

= pripravenost — schopnost odévodnit’ potrebu realizacie projektu, zrozumitelne definovat
vnutornu logiku projektu (t.j. problémy — stratégia — ciele — aktivity — vystupy — vysledky),
rozdelenie uloh a pripravenost prijimatelov (t.j. administrativna, prevadzkova, a finan¢na
kapacita)

38




cezhrani¢na spolupraca — preukazanie spolo¢ného a koordinovaného postupu pri tvorbe,
implementacii a financovani projektu s aktivnou participaciou partnerov

partnerstvo — zapojenie institucii s potrebnymi kompetenciami a odbornymi kapacitami v
rieSenej oblasti, intitucionalna vyvazenost partnerstva
ekonomicka efektivnost — adekvatnost finanénych zdrojov vo vztahu v naro€nosti

realizacie navrhovanych aktivit a vyprodukovania sluzieb/produktov v zodpovedajuce;j
kvalite a rozsahu

pridana hodnota -
a programové uzemie

dodatoCny prinos projektu pre konkrétne ciefové skupiny

udrzatelnost — schopnost’ zabezpecit dostupnost a vyuzitelnost vystupov po ukonéeni
realizacie projektu

transparentnost — predvidatefnost, nestrannost a objektivnost procesu hodnotenia
a vyberu projektov

2.B.6.3. Planované vyuzitie finanénych nastrojov

= |RELEVANTNE

2.B.6.4. Planované vyuzitie najvyznamnejSich projektov

= |RELEVANTNE

2.B.6.5. Ukazovatele vystupov

Tabulka 11. Spolo¢né ukazovatele vystupov a ukazovatele vystupov Specifické pre
program

Investi€¢na priorita 3. Posilnenie regionalnej mobility prepojenim sekundarnych a terciarnych

uzlov s infrastruktarou TEN-T vratane multimodalnych uzlov (7b)

Ciefova Frekvencia
ID Ukazovatel Merna jednotka hodnota Zdroj udajov PR .
(2023) podavania sprav
Celkova dizka
zrekonstruovanych
alebo . .

4.1 . , Km 12 Monitorovacia .
z.modemlzoyapych sprava prijimatela 1 krét za rok
ciest (spolocny
EUS)

4.2 Spracované tadie Pocet 4 Monitorovacia , 1 krat za rok

sprava prijimatela
Nové vybudované/ ] )

4.3 rekon$truované Pocet 1 Monitorovacia 1 krat za rok

cestné prvky sprava prijimatela
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2.B.7. VYKONNOSTNY RAMEC

Tabulka 12. Vykonnostny ramec prioritnej osi

Druh
ukazovatela

Ukazovatel’/

Prioritna klracovy . Memna Milnik na rok Konecny ciel Zdroj udajov Vysvetlenie relevantnosti
ID . o jednotka, ak ) - .
0s implementacny e to vhodné 2018 (2023) ukazovatela, ak je to vhodné
krok je to vhodné
Vyhlasené Kracovy
2 a spracované VR 2.1 | implementaCny Pocet 3 6 Riadiaci organ
vyzvy krok
Podiel Klacovy
2 zazmluvnenych VR 2.2 | implementacny % 15 100 Riadiaci organ
zdrojov na alokacii krok
Celkova dizka
zrekonStruovanyc ) . . .
2 | halebo VR22 | Ukazovatel Kilometre 2 12 Monitorovacia sprava
vystupu prijimatefla

zmodernizovanyc
h ciest /EUS)
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2.B.8. KATEGORIE INTERVENCIE

Tabulky 13. — 16. Kategérie intervencie

Tabulka 13. Rozmer 1 Pole intervencie

Prioritna os Kéd Suma (v EUR)
2 034 ln'e zrekon§trt{ovane a zhodnotené cesty (cesty pre motorové vozidla, 9 014 987,00
celostatne, regionalne a miestne cesty)

Tabulka 14. Rozmer 2 Forma financovania

Prioritna os Kéd Suma (v EUR)

2 01 9 014 987,00

Taburka 15. Rozmer 3 Uzemie

Prioritna os Koéd Suma (v EUR)

2 07 9 014 987,00

Tabulka 16. Rozmer 6 Uzemné mechanizmy realizacie

Prioritna os Kod Suma (v EUR)

2 05 9 014 987,00

2.B.9. Suhrn planovaného vyuzitia technickej pomoci (a ak je to potrebné, vratane akcii
na posilnenie administrativnej spdsobilosti organov zapojenych do riadenia a kontroly
programov a prijemcov a ak je to potrebné, akcii na posilnenie administrativnej
spOsobilosti prislusnych partnerov, pokial ide o u€ast na realizacii programov)

= |IRELEVANTNE
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2.C.1 PRIORITNA OS 3

ID prioritnej osi

3

Nazov prioritnej osi

KVALITA ZIVOTNEHO PROSTREDIA

2.C.2.

ODOVODNENIE VYTVORENIA PRIORITNEJ OSI, KTORA SA VZTAHUJE NA

VIAC AKO JEDEN TEMATICKY CIEL

= |IRELEVANTNE

2.C3

FOND A ZAKLAD PRE VYPOCET PODPORY UNIE

Fond

EFRR

Zaklad pre vypocet (verejny
alebo celkovy prispevok)

Celkové opravnené naklady (¢l. 120, bod 2, nariadenia
1303/2013)

2CA4

INVESTICNA PRIORITA

Investi¢na priorita

4. Zachovanie, ochrana, podpora arozvoj
a kulturneho dedicstva (6¢)

prirodného

Investi¢na priorita

5. Ochrana a obnova biologickej diverzity a pédy a podpory
ekosystémovych sluzieb vratane site NATURA 2000
a zelenych infrastruktur (6d)

2.C.5. KONKRI'ETNE CIELE ZODPOVEDAJUCE INVESTICNEJ PRIORITE
A OCAKAVANE VYSLEDKY
ID 4.1
Konkrétny ciel ZvysSenie dostupnosti kultirneho a prirodného
dediéstva pre obyvatelov a navstevnikov

cezhraniéného regiénu

Vysledky, ktoré sa ¢lenské
Staty usiluju dosiahnut’
prostrednictvom podpory Unie

CezhraniCny regién sa sustredi na zlepSenie schopnosti
efektivne zhodnocovat kultirne a prirodné bohatstvo. To
v dneSnej dobe nepredstavuje len nastroj na posilnenie
jedineCnosti a identity regionov, ale aj stimul pre vytvaranie
novych rozvojovych aktivit s vazbou na konkrétne uzemie.

Zakladnou prekazkou intenzivnejSieho vyuzivania
prirodného  akultuirneho  dediCstva je obmedzena
dostupnost. Systémovym rieSenim tohto problému je

ZlepSenie dostupnosti prirodnych a kultirnych objektov
nachadzajucich sa na uzemi cezhraniéného regionu.
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ZlepSenie dostupnosti bude pozostavat s intervencii
Specificky zameranych na zlepSenie dopravnej dostupnosti
pamiatok. To znamena, zlepSenie stavu ciest Il a lll triedy
spdjajucich  vyznamné prirodné akultirne  lokality
v programovom Uzemi. Dal$ou skupinou aktivit zvySujucich
dostupnost prirodného a kulturneho dedi¢stva pre domacich
a zahraniénych navstevnikov, su investicie do zlepSenia
stavu objektov prirodného a kulturneho dedi¢stva. Nasledne
bude mozné zabezpedit atraktivnejSiu ponuku pre
navstevnikov  regionu  prostrednictvom  komplexnych
(tematickych) produktov. Systémovy pristup k vyuzivaniu
Sirokej ponuky kulturnych a prirodnych pamiatok umozni
dalSi spolo¢ensky a ekonomicky rozvoj na miestnej Grovni.

ID

5.1

Konkrétny ciel’

Ochrana biodiverzity cezhraniéného uzemia
prostrednictvom spoluprace v oblasti ochrany a
koordinovaného riadenia chranenych uzemi

Vysledky, ktoré sa Clenské
Staty usiluja dosiahnut
prostrednictvom podpory Unie

Uzemie cezhraniénej spoluprace ma velky potencial v
krajinnom prostredi. Rozsiahle plochy cezhrani¢ného
Uzemia suU zaradené do systému S&tatnej a medzinarodne;j
siete ochrany. Zamerom investicii v ramci tejto investi¢nej
priority je podpora spolo¢nych projektov na zachovanie
biodiverzity a spolupraca pri riadeni chranenych uzemi.
Délezitou oblastou podpory bude zvySovanie povedomia o
vyskyte biotopov, ktoré prispeju k zvySeniu informovanosti a
ochrany.
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Tabulka 17. Ukazovatele vysledkov Specifické pre program

Ukazovatel

Merna
jednotka

Zakladna
hodnota

Zakladny
rok

Cielova
hodnota
(2023)"

Zdroj udajov

Frekvencia
podavania sprav

Narast poctu
navstevnikov
kultarnych a prirodnych
pamiatok v
cezhrani¢nom regione

Podiel uzemia ktory je
predmetom
cezhrani¢nych aktivit
zameranych a ochranu
a obnovu biodiverzity
na celkovom uzemi v
cezhrani¢ného regiénu

alebo

ZlepS$enie stavu
vybranych druhov a
biotopov v chranenych
uzemiach

11

Cielové hodnoty mézu byt kvalitativne alebo kvantitativne.
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2.C.6. AKTIVITY, KTORE SA MAJU PODPORIT V RAMCI INVESTICNEJ PRIORITY

2.C.6.1. Opis druhu a priklady aktivit, ktoré sa maju podporit’ a ich o¢akavany prinos

pre konkrétne ciele a ak je to vhodné, vratane identifikacie hlavnych cielovych
skupin, zacielenych osobitnych uzemi a typ prijemcov

Investicna priorita 4. Zachovanie, ochrana, podpora a rozvoj prirodného a kulturneho

dediéstva (6c¢)

PRIKLADY AKTIVIT

Investi¢né aktivity na zlepSenie technického stavu prirodnych a kultirnych pamiatok s
cielom dalSieho vyuZitia prirodného a kulturneho dedi¢stva.

Investi¢né aktivity ha zvySenie dostupnosti lokalit s prirodnymi a kultirnymi pamiatkami
prostrednictvom zlepSenia kvality vybranych usekov ciest Il. a lll triedy (rekonstrukcia
vybranych cestnych usekov, zlepSenie kvality povrchu vozoviek, obnova existujucich
a vybudovanie novych cestnych prvkov).

InvestiCné a neinvesticné aktivity na zlepSenie pristupu k prirodnym a kulturnym
pamiatkam (napr. znacCenie, oddychové zény) realizované vo forme dopinkovych aktivit.
V ramci fondu malych projektov mézu byt implementované ako plnohodnotné aktivity.

Planovanie, priprava a budovanie cyklistickych ciest s dérazom na zlepSenie
prepojenia kultirne a prirodne vyznamnych lokalit vo forme doplinkovych aktivit.

Cinnosti podporujtice tvorbu ucelenych tematickych produktov zaloZzenych na vyuzivani
prirodného a kulturneho dediéstva (uceleny produkt znamena integrovanie viacerych
priestorovo alebo tematicky suvisiacich prvkov/objektov do jedného produktu, ktory ma
potencial prilakat vacsie mnozstvo navstevnikov).

Aktivity na prezentaciu prirodného a kultirneho dedistva realizované vo forme
doplnkovych aktivit.

HLAVNE CIELOVE SKUPINY

obyvatelia cezhrani¢ného regiénu

navstevnici cezhraniéného regionu

TYP PRIJIMATELOV

Stat a jeho organizacné zlozky

Uuzemna samosprava a jej organizatné zlozky

organizacie zriadované statom, krajom, obcou, mestskou ¢astou a zdruzenim obci
mimovladne (nestatne) neziskové organizacie

zaujmové zdruzenia pravnickych oséb

okresné a krajské organizacie cestovného ruchu

Eurdpske zoskupenie izemnej spoluprace (EZUS)

Investi¢na priorita 5. Ochrana a obnova biologickej diverzity a pédy a podpory

ekosystémovych sluzieb vratane site NATURA 2000 a zelenych
infrastruktir (6d)
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PRIKLADY AKTIVIT

Aktivity na pripravu a realizaciu projektov starostlivosti o cezhrani¢né chranené uzemia,
vzacne alebo chranené biotopy (napr. budovanie biotopov, zariadenia na poskytnutie
oSetrenia zranenych jedincov, vypracovanie studii, planov, stratégii, manazmentu ako
sucast komplexnych projektov ochrany).

Budovanie ekostabilizacnych prvkov v krajine.

Tvorba a realizacia spolo¢nych planov riadenia/manazmentu chranenych Uzemi, ich
vybranych €asti a okolitého uzemia.

Spoloéné vyskumné &innosti podporujuce zlepSenie starostlivosti a ochrany o chranené
Uzemia (vybrané biotopy, druhy).

Monitorovanie stavu a vyvoja biotopov a druhov, vymena vzajomnych informacii,
udajov a poznatkov.

Spolo¢né c&innosti na prevenciu a odstrafiovanie dbsledkov erézie pddy, kultivaciu
pody.

HLAVNE CIELOVE SKUPINY

obyvatelia cezhrani¢ného regionu

navstevnici cezhrani¢ného regionu

TYP PRIJIMATELOV

Stat a jeho organizacné zlozky

Uzemna samosprava a jej organizacneé zlozky

organizacie zriadované Statom, krajom, obcou, mestskou ¢astou a zdruzenim obci
mimovladne (nestatne) neziskové organizacie

zaujmové zdruzenia pravnickych oséb

Eurépske zoskupenie Gzemnej spoluprace (EZUS)

2.A.6.2. Hlavné zasady vyberu operacii

Investi¢na priorita 4. Zachovanie, ochrana, podpora a rozvoj prirodného a kulturneho

dedicstva (6c¢)

Investi¢na priorita 5. Ochrana a obnova biologickej diverzity a pédy a podpory

ekosystémovych sluzieb vratane site NATURA 2000 a zelenych
infrastruktur (6d)

= relevantnost — rieSenie aktualnych cezhrani¢nych potrieb a vyziev identifikovanych
programom

= cezhrani¢ny charakter (vplyv) - preukazatefny a jednoznacny prinos projektu a vystupov
pre ciefové skupiny na oboch stranach hranice

= pripravenost — schopnost oddvodnit potrebu realizacie projektu, zrozumitelne definovat
vnutornu logiku projektu (t.j. problémy — stratégia — ciele — aktivity — vystupy — vysledky),
rozdelenie uloh a pripravenost prijimatelov (t.j. administrativna, prevadzkova, a finan¢na
kapacita)

= cezhrani¢na spolupraca — preukazanie spolo¢ného a koordinovaného postupu pri tvorbe,
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implementacii a financovani projektu s aktivnou participaciou partnerov

partnerstvo — zapojenie institucii s potrebnymi kompetenciami a odbornymi kapacitami v
rieSenej oblasti, intitucionalna vyvazenost partnerstva

ekonomicka efektivnost — adekvatnost finanénych zdrojov vo vztahu v naroénosti
realizacie navrhovanych aktivit a vyprodukovania sluzieb/produktov v zodpovedajlcej
kvalite a rozsahu

pridana hodnota — dodato&ny prinos projektu pre konkrétne ciefové skupiny a programové
uzemie

udrzatelnost — schopnost zabezpedit dostupnost a vyuzitelnost vystupov po ukonéeni
realizacie projektu

transparentnost — predvidatelnost, nestrannost a objektivhost procesu hodnotenia
a vyberu projektov

2.C.6.3. Planované vyuzitie finanénych nastrojov

= |RELEVANTNE

2.C.6.4. Planované vyuzitie najvyznamnejSich projektov

= |RELEVANTNE

2.C.6.5. Ukazovatele vystupov

Tabulka 11. Spolo¢né ukazovatele vystupov a ukazovatele vystupov Specifické pre
program

Investi¢na priorita 4. Zachovanie, ochrana, podpora arozvoj prirodného a kultirneho

dediéstva (6c¢)

Ciefova Frekvencia

ID Ukazovatel Merna jednotka hodnota Zdroj udajov PR .

(2023) podavania sprav
Zhodnotené objekty
51 kulturneho a Pocet 70 Monitorovacia ]
: prirodného sprava prijimatefa | 1 krat za rok
dediCstva
Celkova dizka
zrekons&truovanych
alebo i ;

52 ) . N 25 Monitorovacia .
Zmodermzov\/a?ych Pocet sprava prijimatela 1 krat za rok
ciest (spolocny
EUS)

Nové vybudované/ Monitorovacia

53 rekon'étruované Podet 1 sprava prijimatela | 4 yrat za rok
cestné prvky
Vytvorené ucelené
produkty . .

54 zhodnocujuce Pocet > Monitorovacia | 4 -4t 7a rok
kultdrne a prirodné sprava prijimatefa
dedi¢stvo
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Investi€na priorita 5.

Ochrana aobnova biologickej

diverzity apbdy a podpory

ekosystémovych sluzieb vratane site NATURA 2000 a zelenych

infrastruktur (6d)
Cielova .
ID Ukazovatel Merna jednotka hodnota Zdroj udajov Frekyentz_la .
(2023) podavania sprav
Systémové
nastroje
realizovane na Monitorovacia
6.1 zvySenie Pocet 25 . ; 1 za rok
efektivnosti sprava prijimatela
ochrany prirody a
biodiverzity
Zavedené . .
6.2 ekostabilizacné Pocet 2 Monitorovacia 1 krat za rok
prvky v krajine sprava prijimatefla
Celkova plocha
rekultivovanej . .
6.4 A N Km2 10 Monitorovacia .
E%dsy)(spolocny pre sprava prijimatela 1 krat za rok
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2.C.7. VYKONNOSTNY RAMEC

Tabulka 18. Vykonnostny ramec prioritnej osi

Prioritna
0s

Druh ukazovatela

Ukazovatel’/
klacovy
implementacny
krok

Merna
jednotka

Milnik na
rok 2018

Konecény ciel
(2023)

Zdroj udajov

Vysvetlenie relevantnosti
ukazovatela, ak je to vhodné

Kracovy
implementacny krok

VR 3.1

Vyhlasené
a spracované
vyzvy

Pocet

Riadiaci organ

Kracovy
implementacny krok

VR 3.2

Podiel
zazmluvnenych
zdrojov na alokacii

%

25

100

Riadiaci organ

Ukazovatel vystupu

VR 3.3

Zhodnotené
objekty kulturneho
a prirodného
dedi¢stva

Pocet

15

70

Monitorovacia sprava
prijimatela

Ukazovatel vystupu

VR 3.4

Systémové
nastroje
realizované na
zvysenie
efektivnosti
ochrany prirody a
biodiverzity

Pocet

25

Monitorovacia sprava
prijimatela
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2.C.8. Kategéorie intervencie

Tabulky 19. — 22. Kategérie intervencie

Tabulka 19. Rozmer 1 Pole intervencie
Prioritna Kéd Suma (v EUR)
0s
3 034' In'é zrekE)n’étruovan.é a zhodno.tené cesty (cesty pre motorové 18 029 974,00
vozidla, celostatne, regionalne a miestne cesty)
3 084 Ochrana a zlepSenie biodiverzity, ochrana prirody a zelena 10 817 984,40
infrastruktara
3 085 Ochrana, obnova a trvalé vyuzivanie uzemi Natura 2000 3605 994,80
3 089 Cyklotrasy a chodniky 3605 994,80
3 090 Rozvoj a podpora turistického potencialu prirodnych uzemi 3605 994,80
3 093 Ochrana, rozvoj apodpora majetku verejného kulturneho 10 817 984,40
dediCstva
3 094 Rozvoj apodpora sluzieb v oblasti verejného kultirneho 3605 994,80
dedicstva
Tabulka 20. Rozmer 2 Forma financovania
Prioritna Kod Suma (v EUR)
0s
3 01 36 059 948,00
Tabulka 21. Rozmer 3 Uzemie
Prioritna Kod Suma (v EUR)
0s
3 05 36 059 948,00
Tabulka 22. Rozmer 6 Uzemné mechanizmy realizacie
Prioritna Kod Suma (v EUR)
0s
3 07 36 059 948,00

2.C.9. Suhrn planovaného vyuzitia technickej pomoci (a ak je to potrebné, vratane akcii
na posilnenie administrativnej sposobilosti organov zapojenych do riadenia a kontroly
programov a prijemcov a ak je to potrebné, akcii na posilnenie administrativnej
spbsobilosti prislusnych partnerov, pokial ide o u¢ast na realizacii programov)

50




= |RELEVANTNE

2.D.1 PRIORITNA OS 4

ID prioritnej osi

4

Nazov prioritnej osi

ROZVOJ MIESTNYCH INICIATIV

2.C.2.

ODOVODNENIE VYTVORENIA PRIORITNEJ OSI, KTORA SA VZTAHUJE NA

VIAC AKO JEDEN TEMATICKY CIEL

= IRELEVANTNE

2.D.3

FOND A ZAKLAD PRE VYPOCET PODPORY UNIE

Fond

EFRR

Zéaklad pre vypocet (verejny
alebo celkovy prispevok)

Celkové opravnené naklady (¢l. 120, bod 2, nariadenia
1303/2013)

2.D.4 INVESTICNA PRIORITA

Investi¢na priorita

6. Podpora pravnej a administrativnej spoluprace
a spoluprace medzi ob&anmi a institiciami (CS)

2.D.5. KONKRETNE CIELE ZODPOVEDAJUCE INVESTICNEJ PRIORITE
A OCAKAVANE VYSLEDKY
ID 6.1
Konkrétny ciel ZvysSenie kvalitativnej urovne cezhraniénej

spoluprace miestnych a regionalnych aktérov

Vysledky, ktoré sa ¢lenské Staty
usiluju dosiahnut’ )
prostrednictvom podpory Unie

Cezhrani¢na spolupraca na miestnej urovni vychadza z
historickych vazieb a odraza socioekonomicky vyvoj
spoloCnosti na oboch stranach hranice. UZSia
spolupraca naraza nielen na fyzické prekazky, ale aj na
legislativne prekazky, problematicki dostupnost udajov
a informacii, jednostrannym pldnovanim a podobne.
DoterajSie skusenosti ukazali, ze efektivnym rieSenim na
prekonanie prekazok na spolupracu na miestnej urovni
je podpora malych projektov, ktoré vytvaraju platformu
pre vyznamovo rozsiahlejSie projekty regionalneho
charakteru. Hlavnym nastrojom na podporu tohto typu
projektov bude Fond malych projektov uréeny primarne
na podporu miestnych cezhraniénych aktivit.

Specifickym cielom podpory miestnych iniciativ je rozvoj
spoluprace miestnej a regionalnej samospravy.
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Z tematického hladiska sa jedna o vzdelavanie
avyuzivanie kulturneho a prirodného dediCstva.
Podstatnym prvkom rieSenia je stanovenie spolo€nych
rozvojovych priorit a planov, vratane stratégii
udrzatelného rozvoja cezhrani€ného Uzemia a rieSenia
krizovych situacii, ich realizacia, monitorovanie a
vyhodnocovanie. Podporou vzajomnej vymeny
skusenosti a spolo¢nych Skoleni k rozvoji zru€nosti na
urovni miestnej a regionalnej spravy a samospravy bude
vytvorena kvalitna platforma pre realizaciu rozsahom
vacsSich  projektov a taktiez pre skvalitnenie
poskytovanych sluZzieb obyvatelom a navstevnikom
Uzemia.  Prispevkom  ku skvalitneniu  procesu
vzdelavania budu realizacie vzajomnych vymen,
stretavani a vytvaranie spoloénych programov a
projektov pre rézne stupne vzdelavacich institucii
vratane predskolskych.
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Tabulka 23. Ukazovatele vysledkov Specifické pre program

D Ukazovatel Merna Zakladna Zakladny Cielova hodnota Zdroi tidaiov Frekvencia
jednotka hodnota rok (2023)*? ) j podavania sprav
Uroven kvality
cezhranic¢nej
6 spoluprace miestnych

a regionalnych
aktérov

Cielové hodnoty mézu byt kvalitativne alebo kvantitativne.
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2.D.6. AKTIVITY, KTORE SA MAJU PODPORIT V RAMCI INVESTICNEJ PRIORITY

2.D.6.1. Opis druhu a priklady aktivit, ktoré sa maju podporit’ a ich o¢akavany prinos
pre konkrétne ciele a ak je to vhodné, vratane identifikacie hlavnych cielovych skupin,
zacielenych osobitnych dzemi a typ prijemcov

Investi¢na priorita 6. Podpora pravnej a administrativnej spoluprace a spoluprace
medzi ob&anmi a instituciami (CS)

PRIKLADY AKTIVIT
= Spolocné planovanie, stratégie a Studie v cezhrani¢nom regione.

= ZvySovanie institucionalnych kapacit a zruénosti organizacnych Struktur v oblastiach
efektivnej spravy, vzdelavania, kultirneho a prirodného dedicstva.

= Rozvoj spoluprace institucii verejnej spravy.
= Vytvaranie a upeviovanie partnerstiev, sieti a podpornych cezhraniénych Struktur.

HLAVNE CIELOVE SKUPINY
= obyvatelia cezhraniéného regiénu
= zamestnanci miestnej a regionalnej samospravy

= podnikatelské subjekty pésobiace v cezhrani¢nom regiéne

TYP PRIJIMATELOV
= Uzemna samosprava a jej organizacné zlozky
= organizacie zriadované statom, krajom, obcou, mestskou ¢astou a zdruzenim obci
* mimovladne (nestatne) neziskové organizacie
= komory a zaujmové zdruzenia pravnickych oséb

= Skoly/vzdelavacie institucie

= Eurdpske zoskupenie tizemnej spoluprace (EZUS)

2.D.6.2. Hlavné zasady vyberu operacii

Investi¢na priorita 6. Podpora pravnej a administrativnej spoluprace a spoluprace
medzi ob&anmi a instituciami (CS)

= relevantnost — rieSenie aktualnych cezhraniCnych potrieb a vyziev identifikovanych
programom

= cezhrani¢ny charakter (vplyv) - preukazatelny a jednoznacny prinos projektu a vystupov
pre ciefové skupiny na oboch stranach hranice

= pripravenost — schopnost odévodnit potrebu realizacie projektu, zrozumitefne definovat
vnutornu logiku projektu (t.j. problémy — stratégia — ciele — aktivity — vystupy —
vysledky), rozdelenie uloh a pripravenost prijimatelov (t.j. administrativna, prevadzkova,
a finan¢na kapacita)

= cezhrani¢na spolupraca — preukazanie spoloného a koordinovaného postupu pri
tvorbe, implementacii a financovani projektu s aktivnou participaciou partnerov
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= partnerstvo — zapojenie institucii s potrebnymi kompetenciami a odbornymi kapacitami v
rieSenej oblasti, institucionalna vyvazenost partnerstva
= ekonomicka efektivnost — adekvatnost finanénych zdrojov vo vztahu v naroCnosti

realizacie navrhovanych aktivit a vyprodukovania sluzieb/produktov v zodpovedajucej
kvalite a rozsahu

= pridana hodnota — dodatoény prinos projektu pre konkrétne cielové skupiny
a programové uzemie

= udrzatefnost — schopnost zabezpecit dostupnost a vyuZitelnost’ vystupov po ukon&eni
realizacie projektu

= transparentnost — predvidatelnost, nestrannost a objektivnost procesu hodnotenia
a vyberu projektov

2.C.6.3. Planované vyutzitie finanénych nastrojov
= IRELEVANTNE

2.C.6.4. Planované vyuzitie najvyznamnejsich projektov
= IRELEVANTNE

2.D.6.5. Ukazovatele vystupov
Tabulka 24. Spoloéné ukazovatele vystupov a ukazovatele vystupov Specifické pre
program

Investi€na priorita 6. Podpora pravnej a administrativnej spoluprace a spoluprace medzi
obCanmi a instituciami (CS)

. Cielova
Merna

ID Ukazovatel ‘ednotka hodnota Zdroj udajov
! (2023)

Frekvencia
podavania sprav

Partneri aktivne
7.1 zapojeni do Pocet 250
spolo¢nych aktivit

Monitorovacia sprava

prijimatela 1 krat za rok
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2.D.7. Vykonnostny ramec

Tabulka 24. Vykonnostny ramec prioritnej osi

Druh ukazovatela

Ukazovatel’ alebo
Prioritna D kl'acovy Merna Milnik na rok Koneény ciel Zdroj udajov Vysvetlenie relevantnosti
0s implementacény jednotka 2018 (2023) ukazovatela, ak je to vhodné
krok
4 Vyhlasené -~ VR4 | Klicowy Poget 3 6 Riadiaci organ
a spracované vyzvy implementacny krok
Objem Klagovy
4 zazmluvnenych VR4.2 | . oo % 30 100 Riadiaci organ
. . implementacny krok
zdrojov na alokacii
Partneri aktivne Monitorovacia sprava
4 Ukazovatel vystupu VR 4.3 | zapojeni do Pocet 50 250 P

spolo¢nych aktivit

prijimatefla
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2.D.8. Kategorie intervencie

Tabulky 25. — 28. Kategoérie intervencie

Tabulka 25. Rozmer 1 Pole intervencie

119 Budovanie kapacit v8etkych stran zucastnenych na vzdelavani,
celozivotnom vzdelavani, Skoleniach, zamestnavani a socidlnych politikach
vratane sektorovych a uzemnych dohdd pre ucely aktivizacie reformy na
narodnej, regionalnej a miestnej Urovni

Prioritna os Kéd Suma (v EUR)
118 Investicie do institucionalnych kapacit a efektivnosti verejnej spravy 1802 997,50
4 a verejnych sluZieb na narodnej, regionalnej a miestnej urovni so zameranim
na reformy, lepSiu regulaciu a dobré spravovanie veci verejnych
5408 992,50

Tabulka 26. Rozmer 2 Forma financovania

Prioritna os Kod Suma (v EUR)

4 01 7211 990,00
Tabulka 27. Rozmer 3 Uzemie

Prioritna os Kod Suma (v EUR)
4 05 7 211 990,00

Tabulka 28. Rozmer 6 Uzemné mechanizmy realizacie

Prioritna os

Kéd

Suma (v EUR)

07

7 211 990,00

2.D.9. Suhrn planovaného vyuzitia technickej pomoci (a ak je to potrebné, vratane akcii
na posilnenie administrativnej spdsobilosti organov zapojenych do riadenia a kontroly
programov a prijemcov a ak je to potrebné, akcii na posilnenie administrativnej
spbsobilosti prislusnych partnerov, pokial ide o u¢ast na realizacii programov)

= |RELEVANTNE

57




Il. OPIS PRIORITNYCH OSi TECHNICKEJ POMOCI

2.E.1 PRIORITNA OS5

ID prioritnej osi 5

Nazov prioritnej osi TECHNICKA POMOC

2.E.2 FOND A ZAKLAD PRE VYPOCET PODPORY UNIE

Fond EFRR

Celkové opravnené naklady (€l. 120, bod 2, nariadenia

Zéklad pre vypocet 1303/2013)

2.E.3. KONKRETNE CIELE A OCAKAVANE VYSLEDKY
= |RELEVANTNE

2.E.4. UKAZOVATELE VYSLEDKOV
= |RELEVANTNE

2.E.5. AKTIVITY, KTORE SA MAJU PODPORIT A ICH OCAKAVANY PRIiNOS PRE
KONKRETNE CIELE

2.E.5.1. Opis aktivit, ktoré sa maju podporit’ a ich ocakavany prinos pre konkrétne
ciele

Prioritna os Technicka pomoc

AKTIVITY

= Riadenie implementacie operaného programu (riadiaci organ, narodny organ,
spolo¢ny technicky sekretariat, certifikacny organ a organ auditu).

= Vykon kontrolnych €innosti.

= Zabezpecenie plnohodnotného fungovania monitorovacieho vyboru.

= Monitorovanie implementacie na urovni projektov a programu, priprava sprav.
= Hodnotenie implementacie programu a plnenia stanovenych cielov.

= Spracovanie Studii, analyz a expertnych posudkov.

= Fungovanie Spolo¢ného technického sekretariatu.

= Podpora ziadatelov a prijimatelov v procese tvorby aimplementacie projektov
prostrednictvom poskytovania informacii a konzultacii.

= Priprava a realizacia komunikaéného planu.
= Vyuzivanie externej podpory pri riadeni, kontrole a audite.

= Prevadzka a aktualizacia monitorovacieho systému.
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Technické, priestorové a prevadzkové vybavenie (riadiaci organ, narodny organ,
spolo¢ny technicky sekretariat, certifikacny organ a organ auditu).

Vzdelavacie aktivity pre ziadatelov/prijimatelov a Struktury zodpovedné za riadenie

a kontrolu programu.

Aktivity suvisiace s pripravou nového programového obdobia.

2.E.5.2 Ukazovatele vystupov, pri ktorych sa o¢akadva prinos pre vysledky

Tabulka 29. Ukazovatele vystupov

Cielova hodnota

ID Ukazovatel . Merna (2023) Zdroj udajov
jednotka

5.1 | Vykonane $tudie a hodnotenia Pocet 4 Riadiaci organ

59 Informacné podujatia pre ziadatelov Pocet 20

a prijimatefov

Riadiaci organ

2.E.6. KATEGORIE INTERVENCIE

Tabulky 30 — 32. Kategoérie intervencie

Tabulka 30. Rozmer 1 Pole intervencie

Prioritna os Kod Suma (v EUR)
5 120 Priprava, implementacia, monitorovanie a kontrola 4 808 992,00
5 121 Hodnotenia a Studie 200 000,00
5 122 Informovanost’ a komunikacia 400 000,00

Tabulka 31. Rozmer 2 Forma financovania

Prioritna os Kod Suma (v EUR)
5 01 5408 992,00
Taburka 32. Rozmer 3 Uzemie
Prioritna os Kéd Suma (v EUR)
5 05 5408 992,00
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KAPITOLA 3 PLAN FINANCOVANIA

3.1 FINANCNE ROZPOCTOVE PROSTRIEDKY Z EFRR (V EUR)

Tabulka 33.
Fond | 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Spolu
EFRR | 4507494 | 6310491 | 9014988 | 17128475 | 17128475 | 18029974 | 18029 974 90 149 871
IPA
ENI
Spolu | 4507494 | 6310491 | 9014988 | 17128475 | 17128475 | 18029974 | 18029974 90 149 871
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3.2.A CELKOVE FINANCNE ROZPOCTOVE PROSTRIEDKY Z EFRR A NARODNE SPOLUFINANCOVANIE (V EUR)

Tabulka 34. Plan financovania®®

Fond Zaklad pre | Podpora Unie (a) Narodné finanéné | Orientacné rozdelenie  narodnych | Finanéné Miera Na
vypocet prostriedky finanénych prostriedkov prostriedky spolu spolufinancovania ) Y
podpory informacné ucely
Unie (b) = (c) + (d)) (e)=(a) + () ® =@/(e)

EFRR Celkové Narodné verejné | Narodné Prispevky | Prispevky
opravnené financovanie (c) sukromné tretich EIB
naklady financovanie (1) krajin
(CON) (d)

Prioritnd os 1
VyuZivanie EFRR CON 14 423 980,00 2 545 408,00 2 545 408,00 - 16 969 388,24 85% -
inovaéného -
potencialu
Prioritna os 2
Dopravné EFRR CON 9014987,00 | 1590880,06 | 1590880,06 - 10 605 867,06 85% ;
dostupnost’ B
Prioritnd os 3
Kvalita EFRR CON 54 089 922,00 9 545 280,35 9 545 280,35 - 63 635 202,35 85% -
Zivotného -
prostredia
Prioritnd os 4
Rozvoj EFRR CON 7 211 990,00 1272704,12 1272 704,12 - 8 484 694,12 85% -
miestnych -
iniciativ
Prioritnd os 5
Technicks EFRR CON 5408 992,00 954 528,00 954 528,00 - 6 363 520,00 85% -
pomoc B
Spolu EFRR CON 90 149 871,00 15908 800,76 15 908 800,76 0,00 106 058 671,76 85% ’ -

13 Prostriedky ENI a IPA sa nevztahuju
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3.2.B. ROZDELENIE PODLA PRIORITNEJ OSI A TEMATICKEHO CIELA

Tabul'ka 35.
Prioritna os Tematicky ciel | Podpora Unie (v EUR) | Narodné finanéné prostriedky (v EUR) | Finanéné prostriedky spolu (v EUR)
Prioritna os 1 10 9 916 486,00 1749 968,12 11 666 454,12
Vyuzivanie inovaéného
potencialu 1 4507 494,00 795 440,12 5302 934,12
Prioritna os 2 7 9014 987,00 1590 880,06 10 605 867,06
Dopravna dostupnost’
Prioritnd os 3 6 54 089 922,00 9 545 280,35 63 635 202,35
Kvalita Zivotného prostredia
Prioritnd os 4 11 7 211 990,00 1272704,12 8 484 694,12
Rozvoj miestnych iniciativ
Prioritnad os 5 - 5 408 992,00 954 528,00 6 363 520,00

Technickd pomoc

SPOLU

90 149 871,00

15 908 800,76

106 058 671,76

Tabulka 36. Orientaéna suma podpory, ktora sa pouzije na ciele tykajuce sa zmeny klimy

= |RELEVANTNE
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KAPITOLA 4 INTEGROVANY PRISTUP K UZEMNEMU ROZVOJU

Opis integrovaného pristupu k uzemnému rozvoju, so zretelom na obsah a ciele
programu spoluprace, aj s ohfadom na regiény a oblasti uvedené v €lanku 174
ods. 3 ZFEU, so zretefom na dohody o partnerstve zGéastnenych élenskych
Statov a preukazanie jeho prinosu pre dosiahnutie cieflov programu a
oc¢akavanych vysledkov.

4.1. MIESTNY ROZVOJ RIADENY SPOLOCENSTVOM
» |RELEVANTNE

4.2.  TRVALO UDRZATELNY MESTSKY ROZVOJ
= IRELEVANTNE

4.3. INTEGROVANA UZEMNA INVESTICIA (ITI)
*» |RELEVANTNE
4.4 PRINOS PLANOVANYCH INTERVENCIi PRE STRATEGIE PRE

MAKROREGIONY A MORSKE OBLASTI NA ZAKLADE POTRIEB OBLASTI
PROGRAMU IDENTIFIKOVANYCH PRISLUSNYMI CLENSKYMI STATMI

Slovenska republika a Ceska republika sa podielaju na riadeni a implementacii Dunajskej
stratégie, ktora pokryva uzemie s viac ako 110 mil. obyvatefov. Slovenska republika je
spolu-koordinatorom dvoch prioritnych oblasti: prioritnej oblasti 4 Obnova a zachovanie
kvality véd (spolu s Madarskom) a prioritnej oblasti 7 Rozvoj vedomostnej spolo¢nosti
(spolu so Srbskom). Ceska republika je spolu-koordinatorom prioritnej oblasti 2 Podpora
udrzatelnych zdrojov energie (spolu s Madarskom).

Operaény program cezhraniénej spoluprace Slovenska republika — Ceskéa republika 2014
- 2020 bol vypracovany v sulade so strategickymi ciefmi Dunajskej stratégie. Intervencie
podporované v ramci programu v plnej miere reSpektuju ciele Dunajskej stratégie.

Konkrétne, cezhranicné projekty podporované v ramci prioritnej osi 1 VyuZivanie
inovacného potencialu su relevantné pre prioritnd oblast 7 Rozvoj vedomostnej
spoloc¢nosti, prioritnt oblast 8 Podpora konkurencieschopnosti podnikov a prioritnt oblast
9 Investicie do ludi a zrucnosti. Investicie do dopravnej infrastruktury sub-regionalneho
vyznamu realizované v ramci prioritnej osi 2 Dopravna dostupnost su CiastoCne
relevantné pre ciele regionalnej stratégie v prioritnej oblasti 1 ZlepSenie mobility
a prepojenosti. Aktivity zamerané na zlepSenie a ochranu biodiverzity cezhranicného
regionu, vratane vyuzivania kultarneho a prirodného dedistva realizované v ramci
prioritnej osi 3 Kvalita Zivotného prostredia prispievaju k plneniu cielov definovanych
v Dunajskej stratégii pod prioritnou oblastou 6 Ochrana krajiny, biodiverzity a kvality
ovzdusSia a véd a prioritnou oblastou 3 Podpora kultury, cestovného ruchu a kontaktov
medzi fudmi. Prioritna os 4 Rozvoj miestnych iniciativ sa tematicky prekryva so
zameranim prioritnej oblasti 10 ZvySenie inStitucionalnej kapacity a spoluprace
a prioritnej oblasti 3 Podpora kultary, cestovného ruchu a kontaktov medzi udmi
Dunajskej stratégie.
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KAPITOLA 5

5.1

PRISLUSNE ORGANY A SUBJEKTY

Tabulka 37. Organy zapojené do programu

VYKONAVACIE USTANOVENIA PRE PROGRAM SPOLUPRACE

Organ/subjekt

Nazov organu/subjektu a
utvaru alebo oddelenia

Veduci organu/subjektu
(pozicia alebo funkcia)

Riadiaci organ

Ministerstvo
pddohospodarstva a rozvoja
vidieka Slovenskej republiky

minister pddohospodarstva
a rozvoja vidieka Slovenskej
republiky

Narodny organ

Ministerstvo pro mistni rozvoj
Ceskeé republiky

minister pro mistni rozvoj
Ceskeé republiky

Spolo¢ny certifikacny
organ

Ministerstvo financii
Slovenskej republiky

minister financii Slovenskej
republiky

Spoloény organ auditu

Ministerstvo financii
Slovenskej republiky

minister financii Slovenskej
republiky

Tabulka 38. Subjekt, v prospech ktorého Komisia zrealizuje platby

[] Riadiaci organ

Certifikacny organ

Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Tabulka 39. Subjekty vykonavajuce ulohy kontroly a auditu

Organ/subjekt

utvaru alebo oddelenia

Nazov organu/subjektu a

Veduci organu/subjektu
(pozicia alebo funkcia)

Subjekt alebo subjekty
ur¢ené na vykonavanie
uloh kontroly

Ministerstvo
poédohospodarstva

a rozvoja vidieka
Slovenskej republiky

Centrum pro regionalni
rozvoj Ceskeé republiky

minister pédohospodarstva
a rozvoja vidieka Slovenskej
republiky

generalny riaditel Centra pro
regionalni rozvoj Ceskeé
republiky

Subjekt alebo subjekty
uréené ako zodpovedné
za vykonavanie uloh
auditu

Ministerstvo financii
Slovenskej republiky

v spolupraci so skupinou
auditorov

minister financii Slovenskej
republiky
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52  POSTUP NA VYTVORENIE SPOLOCNEHO SEKRETARIATU

Na zaklade vzajomnej dohody medzi Riadiacim organom a Narodnym organom bol pre
programové obdobie 2014 — 2020 zriadeny Spoloény technicky sekretariat (STS). Pre
efektivny vykon zverenych Cinnosti bol STS wvytvoreny vramci Ministerstva
pbdohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky (RO).

Na obsadenie pracovnych pozicii v STS boli realizované verejné vyberové konania
s cielom zabezpelit odborné kapacity pre vykon zverenych ¢innosti. Informacie
o planovanom pocte zamestnancov STS na jednotlivé roky budu uvedené v internom
manuali procedur RO. Mzdové naklady pracovnikov STS a naklady spojené s vykonom
uloh STS (definované v Casti 5.1.3) budu hradené z prostriedkov technickej pomoci
operaéného programu.

5.3 SUHRNNY OPIS OPATRENI TYKAJUCICH SA RIADENIA A KONTROLY

RIADIACI ORGAN

= riadenie operatného programu Vv sulade so zasadou riadneho finanéného
hospodarenia;

= podporu monitorovacieho vyboru a poskytnutie informacii potrebnych pre vykon
jeho ¢&innosti, najma udaje o pokroku pri dosahovani cielov programu, finanéné
Udaje a udaje tykajuce sa monitorovacich ukazovatelov a mifnikov (Ciastkovych
cielov);

= vypracovanie a po schvaleni monitorovacim vyborom Komisii predklada vyro¢né a
zaverecnu spravu o vykonavani (uvedené v ¢lanku 50 nariadenia);

= zriadenie systému pre zaznamenavanie a uchovavanie udajov v elektronickej
podobe o kazdej operacii, ktoré su potrebné na monitorovanie, hodnotenie,
finan¢né riadenie, overovanie a audit, vratane podla potreby aj udajov o
jednotlivych u€astnikoch operacii;

= zabezpecenie, aby udaje boli zozbieranég, vlozené a ulozené do systému;

= zostavenie a po ich schvaleni za uplathovanie vyberovych postupov a kritérii, ktoré
zabezpecia prispevok operacii k dosiahnutiu cielov a vysledkov prislusnej priority,
su nediskriminaCné a transparentné a zohladnuju vSeobecné zasady rovnosti
muzov a Zien, nediskriminacie a udrzatelného rozvoja;

= zabezpelenie, aby vybrana operacia patrila do rozsahu pdsobnosti prislusného
fondu (EFRR) a mohli byt priradena do kategdrie intervencir;

= zabezpecCenie, aby sa prijimatelovi poskytol dokument, ktorym sa stanovuju
podmienky udelenia podpory pre kazdu operaciu, vratane osobitych poziadaviek
tykajucich sa vyrobkov a sluzieb poskytovanych v ramci operacie, finanéného planu
a ¢asového obmedzenia realizacie;

= uistenie sa predtym ako schvali operaciu, Ze prijimatel ma administrativnu, finanénu
a prevadzkovu kapacitu;

= uistenie sa, Zze ak sa operacia zaCala eSte pred predlozenim ziadosti o financovanie
riadiaceho organu , dodrzalo sa uplatnitelné pravo tykajuce sa operacie;

= zabezpelenie, aby operacie vybrané na podporu z fondov (EFRR) nezahfiali
Cinnosti, ktoré boli su€astou operacie, v pripade ktorej sa za€alo alebo malo zacat
vymahacie konanie v sulade s ¢lankom 61 po premiestneni vyrobnej ¢innosti mimo
oblasti programu;
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uréenie kategorii intervencii;

overenie, Ci sa spolufinancované vyrobky dodavaju a spolufinancované sluzby
poskytuju a &i vydavky vykazané prijimatelmi boli zaplatené a su v sulade s
uplatnitelnym pravom, operaénym programom a spifiaji podmienky na ziskanie
podpory na operaciu;

zabezpecenie, aby prijimatelia zapojeni do realizacie operacii, ktoré sa uhradzaju
na zaklade skuto€ne vzniknutych opravnenych nakladov, viedli bud samostatny
uctovny systém, alebo vhodné kédové oznadenie uctov pre vSetky transakcie
suvisiace s operaciou;

zavedenie uc¢inného a primeraného opatrenia proti podvodom pri zohladneni
identifikovanych rizik;

stanovenie postupov na zabezpe€enie toho, aby sa vSetky doklady tykajuce sa
vydavkov a auditov, ktoré su potrebné na ucely adekvatneho auditorského
zaznamu (audit trail), uchovavali v sulade s podmienkami stanovenymi v ¢lanku 72
pism. g;

vypracovanie vyhlasenia hospodariaceho subjektu a ro€ného suhrnu , ako sa
uvadza v ¢lanku 59 ods. 5 pism. a) a b) nariadenia o rozpoctovych pravidlach;

zriadenie spolo¢ného sekretariatu po konzultacii sa ¢lenskym Statom zucastriujucim
sa na programe;

funkcie platobnej jednotky, ktorej hlavnou Ulohou je prevod prostriedkov
spolufinancovania zo Statneho rozpoctu slovenskym vedudcim partnerom a
slovenskym partnerom;

NARODNY ORGAN

spolupracuje s riadiacim organom na vykone relevantnych &innosti v Ceskej
republike v zaujem efektivnej a ucinnej implementacie operaéného programu;

zabezpecCuje narodné spolufinancovanie pre veducich a projektovych partnerov
z Ceskej republiky;

SPOLOCNY CERTIFIKACNY ORGAN

Medzi zakladné ulohy Spolo¢ného certifikaéného organu patri:

zostavenie a predloZenie Ziadosti o platby Komisii a za osvedCenie, ze pochadzaju
zo spolahlivych systémov uctovnictva, su zaloZzené na overitelnych podpornych
dokumentoch a boli predmetom overovani vykonanych riadiacim organom;

vypracovanie uctov v sulade s d&lankom 59, ods. 5, pism. a) nariadenia o
rozpoctovych pravidlach;

osvedcCenie uplnosti, presnosti a pravdivosti u€tov a Zze zauctované vydavky su v
sulade s uplatnitelnym pravom, a osvedCenie, Zze boli vynaloZzené na operacie
vybrané na financovanie v sulade s kritériami vztahujicimi sa na operacny program
a dodrziavajucimi uplatnitelné pravo;

zabezpecenie systému na zaznamenavanie a uchovavanie u¢tovnych zaznamov o
kazdej operacii v elektronickej podobe, ktory potvrdzuje vSetky udaje potrebné na
vypracovanie ziadosti o platbu a ucCtov, vratane zaznamov vymahatelnych sum,
vratenych sum a sum vybranych po zruSeni celého prispevku na operaciu alebo
operacny program alebo Casti tohto prispevku;

zabezpecenie toho, aby na uUlely vypracovavania a predkladania Ziadosti o platbu
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dostal od riadiaceho organu primerané informacie o postupoch a overovaniach
vykonanych v suvislosti s vydavkami;

zohladnenie vysledkov vSetkych auditov vykonanych organom auditu alebo na jeho
zodpovednost pri zostavovani a predkladani Ziadosti o platbu;

vedenie uc€tovnych zaznamov v elektronickej podobe o vydavkoch vykazanych
Komisii a prislusnych verejnych prispevkoch vyplatenych prijimatelom;

vedenie ucétovnych zaznamov o vymahatelnych sumach a sumach vybranych po
zruSeni celého prispevku na operaciu alebo jeho €asti. Vratené sumy sa vratia spat
do v8eobecného rozpoétu Unie pred skonéenim operaéného programu tak, Ze sa
odpocitaju z nasledujuceho vykazu vydavkov;

prevod prostriedkov EFRR veducim partnerom;
certifikaciu vykazu vydavkov na Europsku komisiu;

certifikatné overenie na vSetkych Urovniach finanéného riadenia s cielom
ubezpecCenia sa o postupoch a overeniach vykonanych v sivislosti s vydavkami
zahrnutymi do vykazu vydavkov;

SPOLOCNY ORGAN AUDITU

Medzi zakladné ulohy Spoloéného organu auditu patri:

zabezpeCit vykon auditov riadneho fungovania systému riadenia a kontroly
operaéného programu a na primeranej vzorke operacii na zaklade vydavkov.
Vykazané vydavky a kontrolujd na zaklade reprezentativnej vzorky a vo
vSeobecnosti na zaklade Statistickych metdd vyberu vzorky;

do 8 mesiacov od prijatia operacného programu pripravit stratégiu auditu pre
vykonavanie auditov. V ramci stratégie auditu sa stanovi metodika auditu, metoda
vyberu vzorky na audity operacii a plan auditov na aktualny uctovny rok a dva
nasledujuce uctovné roky. Stratégia auditu sa aktualizuje kazdy rok od roku 2016
do roku 2024 vratane. Ak sa na viac ako jeden operaCny program uplatiuje
spolo¢ny systém riadenia a kontroly, mozno pre prislusné operaCné programy
vypracovat jednu stratégiu auditu. Organ auditu predlozi Komisii na jej Ziadost
stratégiu auditu;

vypracovanie auditorského stanoviska v sulade c¢lankom 59 ods. 5 druhym
pododsekom nariadenia o rozpo&tovych pravidlach;

vypracovanie kontrolnej spravy, ktora obsahuje hlavné zistenia auditov vykonanych
v sulade s odsekom 1 vratane zisteni tykajucich sa nedostatkov zistenych v ramci
systémov riadenia a kontroly, a navrhované a zrealizované napravné opatrenia;

vytvorenie skupiny auditorov, v ktorej je zastupca kazdého Clenského Statu
zucastnujuceho sa programu. Kazdy Clensky Stat zodpoveda za audity vykonavané
na jeho Uuzemi. Kazdy zastupca z ¢lenského $tatu zu€astiiujuceho sa na programe
je zodpovedny za to, ze organu auditu poskytne faktografické podklady vztahujuce
sa na vydavky na jeho uzemi, ktoré tento organ potrebuje na vykonanie hodnotenia.

Vytvorenie skupiny auditorov do troch mesiacov od rozhodnutia, ktorym sa schvali
operacny program. Vypracuje si vlastny rokovaci poriadok a predseda jej organ
auditu pre program.
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SPOLOCNY MONITOROVAI VYBOR

Medzi hlavné ulohy Spoloéného monitorovacieho vyboru patri:

vypracovanie a prijatie vlastného rokovacieho poriadku;

organizacia zasadnutia monitorovacieho vyboru aspofi raz do roka a preskumanie
vykonavania programu a pokroku dosiahnutého pri plneni ciefov. Pri tom
zohladnuje finanéné Udaje, spolocné a Specifické ukazovatele tykajuce sa programu
vratane zmien v hodnotach ukazovatelov vysledku a pokroku pri plneni
kvantifikovanych cielovych hodnét a Ciastkové ciele stanovené vo vykonnostnom
ramci uvedenom v ¢lanku 21 ods. 1 a podla potreby vysledky kvalitativnych analyz;

preskumanie vSetkych otazok suvisiacich s vykonnostou programu, vratane zaverov
suvisiacich s vykonnostou programu;

poskytovanie konzultacii, a ak to povazuje za vhodné, vydanie stanoviska ku kazdej
zmene, ktord navrhol riadiaci organ programui;

moznost’ predkladania pripomienok riadiacemu organu tykajucich sa vykonavania a
hodnotenia programu vratane opatreni suvisiacich so zniZzovanim administrativnej
zatazZe prijimatelov. Monitorovaci vybor monitoruje opatrenia prijaté v nadvaznosti
na jeho pripomienky;

preskimanie pokroku dosiahnuty pri plneni planu hodnotenia a nasledné opatrenia
prijaté vzhladom na vysledky hodnoteni;

preskumanie realizaciu komunikacnej stratégie;

schvalenie pristupu a kritérii pre vyber operacii;

vykon vyberu operacii na zaklade schvalenych vyberovych kritérii;
schvalenie vyro€nych a zaverecnej spravy o vykonavani;

schvalenie planu hodnotenia a vSetky zmeny planu hodnotenia;
komunikacnu stratégiu pre operacny program a vSetky zmeny tejto stratégie;
vSetky navrhy riadiaceho organu na zmenu opera¢ného programu.

SPOLOCNY TECHNICKY SEKRETARIAT

zabezpedCuje riadiacemu organu a monitorovaciemu vyboru podporu pri vykone ich
funkcii;

poskytuje potencialnym prijimatefom informacie o mozZnostiach financovania v ramci
programu a pomaha prijimatefom pri vykonavani operacii.

organizuje zasadnutia monitorovacieho vyboru, vratane pripravy a zasielania
podkladov;

technicky zabezpecCuje proces vyberu operacii, vratane spracovania navrhov
formularov pre hodnotenie a vyber operacii;

pripravuje a zasiela ¢lenom monitorovacieho vyboru zapis zo zasadnuti
monitorovacieho vyboru;

poskytuje informacie a konzultacie potencialnym ziadatefom o moznostiach
ziskania finan¢nej podpory z programu;

podporuje vyhlfadavanie vhodnych projektovych partnerov pre realizaciu operacii;
prijima ziadosti o nenavratny finanény prispevok (projektové Ziadosti);

vykonava oficialnu registraciu  Ziadosti o nenavratny finanény prispevok
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(projektovych ziadosti);

= vykonava formalnu kontrolu zZiadosti o nenavratny financny prispevok (projektovych
ziadosti);

= vykonava kontrolu opravnenosti veduceho partnera a projektovych partnerov;

= zabezpeCuje odborné hodnotenie Ziadosti o nenavratny finanny prispevok
(projektovych ziadosti) v spolupraci s regionalnymi koordinatormi;

= informuje ziadatelov o vysledkoch procesu hodnotenia a vyberu operacii
(projektovych Ziadosti);

= priprava navrhu zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku z EFRR s
veducim partnerom;

= priprava zmlav o poskytnuti finanéného prispevku s veducim partnerom, t.j. zmlav
medzi RO a veducim partnerom;

= priprava zmliv o poskytnuti spolufinancovania zo Statneho rozpoCtu pre
slovenskych partnerov;

= spracovanie podkladov pre vypracovanie vyroénych a zavereénej spravy o
vykonavani programu;

= podiela sa na priprave a realizacii komunikaénej stratégie programui;

= zodpoveda za obsah a aktualnost oficialnej stranky programui;

= podiela sa na priprave a aktualizacii podpornej dokumentacie pre ziadatelov a
prijimatelov;

= spolupracuje s riadiacim organom pri zabezpeCovani uloh suvisiacich so zriadenim

a fungovanim systému pre zaznamenavanie a uchovavanie udajov v elektronickej
podobe o kazdej operacii.

Na podporu ¢innosti vykonavanych STS bude v Brne zriadeny InfoBod.

Podrobné popisy opatreni a zodpovednosti jednotlivych subjektov zapojenych do
riadenia a kontroly OP CS SR-CR budu uvedené v ich internych manualoch procedur.

5.4  DELBA ZODPOVEDNOSTI MEDZI ZUCASTNENYMI CLENSKYMI STATMI V
PRIPADE FINANCNYCH OPRAV ULOZENYCH RIADIACIM ORGANOM
ALEBO KOMISIOU

Bude doplnené.

5.5 POUZIVANIE EURA

Vydavky vzniknuté vinej menej ako Euro budu prijimatefmi prepocitané s vyuZitim
mesacného uctovného vymenného kurzu Komisie platného v mesiaci, v ktorom sa
predlozili na overenie riadiacemu organu alebo kontrolérovi v sulade s ¢€l. 23 nariadenia
o EUS.
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56 UCAST PARTNEROV

Za ucelom pripravy Operacného programu cezhrani¢nej spoluprace Slovenska republika
— Ceska republika 2014-2020 bola vytvorena samostatna pracovna skupina. Jej éinnost
sa zacCala v aprili 2012 a hlavhym poslanim bolo zabezpecenie spracovania a schvalenia
operaéného programu zo strany Eurdpskej komisie. Pracovna skupina zaroveh riadila
proces ex-ante hodnotenia a strategického hodnotenia vplyvov na zivotného prostredia.

Do pracovnej skupiny boli za ¢&lenov nominovani zastupcovia kfu¢ovych aktérov vo
vztahu k cezhraniénej spolupraci:

= Ministerstvo pédohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky

= Ministerstvo pro mistni rozvoj Ceskej republiky

» Ministerstvo financii Slovenskej republiky

= Urad vlady Slovenskej republiky (Centralny koordinaény organ)
Predstavitelia regionalnej samospravy mali moznost ovplyvhovat proces pripravy
gpera_c":ného programu prostrednictvom zastupcov regiénov, ktoré tvoria programové
uzemie:

= Trnavsky samospravny kraj

= Trenciansky samospravny kraj

= Zilinsky samospravny kraj

= Juhomoravsky kraj

= Zlinsky kraj

= Moravskosliezsky kraj

Dalej boli v pracovnej skupine zaradeni zastupcovia Eurdpskej komisie, Regiénu
Beskydy, Regiénu Biele Karpaty, ZdruZenia miest a obci Slovenska. V priebehu pripravy
operacneého programu boli pre hlavné cielové skupiny zorganizované 2 podujatia, na
ktorych bolo predstavené zameranie programu a jeho $truktura. Konferencii v Ziline
aBrne sa zucastnilo viac ako 120 zastupcov miestnej a regionalnej samospravy,
akademickej obce, mimovladneho sektora a dalSich socialno-ekonomickych partnerov.
Takisto v rdmci procesu strategického posudzovania vplyvov na Zivotné prostredie mala
Siroka verejnost moznost ucasti na verejnej konzultacii.

Relevantné subjekty a zastupcovia Ustrednej Statnej spravy, regionalnej miestnej
samospravy a dalsi socialno-ekonomicki partneri sa budu aktivhe podiefat na
implementacii operacného programu. Hlavnou platformou pre zapojenie partnerov bude
Monitorovaci vybor, medzi ktorého doélezité ulohy patri aj schvalenie hodnotiacich
a vyberovych kritérii pre vyber operacii (projektov) a vyber operacii (projektov) na
podporu z programu.
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KAPITOLA6 KOORDINACIA

V Slovenskej republike bude oficialne zriadena pracovna komisia, ktorej hlavnou ulohou
je zabezpedenie efektivnej koordinacie medzi hlavnymi programami ESIF navzajom a
hlavnymi programami ESIF a programami Eurdpskej Uzemnej spoluprace, resp.
ostatnymi nastrojmi podpory. V pravidelnych ¢asovych intervaloch budu na rokovanie
vlady Slovenskej republiky predkladané informacie o uplatfovani mechanizmov
koordinacie medzi ESIF a ostatnymi nastrojmi podpory, vratane identifikacie nedostatkov
a prislusnych napravnych opatreni na zlepSenie tohto mechanizmu. V procese pripravy
OP CS SR-CR sa uskutoénili bilateralne stretnutia so zastupcami vsetkych hlavnych
programov financovanych z ESIF v Slovenskej republike. Cielom bolo najst mozné
tematické prekrytia a navrhnut spésob vzajomnej koordinacie programov.

Programy cezhrani¢nej spoluprace nemaju kapacity Statisticky vyznamne ovplyvnit
socialno-ekonomicky rozvoj na makro urovni, ale mézu vyznamne prispiet’ k pozitivnym
zmenam v zivote jednotlivcov a komunit. Investicie na podporu cezhrani¢nej spoluprace
sa prejavia v kvalite Zivota, vo fungovani verejnych a sukromnych institucii pésobiacich
v cielovom regione. Cezhranitné spolupraca sa sustredi na vyuzivanie vnutorného
potencialu regiénu v zaujme vyvaZzeného Uzemného rozvoja. Komplementarita EU
a narodnymi programami bude zabezpelena v oblastiach ako su doprava, Zivotné
prostredie, vyskum ainovacie, vzdelavanie, budovanie institucionalnych kapacit
a efektivnej verejnej spravy.

Urad vlady Slovenskej republiky (Centralny koordinacna organ), ktory zodpoveda za
celkové riadenie ESIF v programovom obdobi 2014-2020 realizuje tieto opatrenia na
posilnenie koordinacie:

= Aktivne spolupracovat a poskytovat metodické usmernenie pri tvorbe systémov
implementacie operanych programov s cielom zjednotit’ postupy a eliminovat' rizika.
Operacné programy budu musiet vypracovat a predkladat plany zazmluviiovania a
Cerpania, spravy o plneni cielov.

= Oficialne zriadenie pracovnej komisie, ktorej uCelom je podpora koordinacie medzi
operaénymi programami implementovanymi v ramci oboch cielov politiky sudrznosti a
dalSich finan€nych nastrojov. Podpredseda vlady pre investicie bude viest pracovnu
komisiu pozostavajucu zo zastupcov relevantnych institucii zodpovednych za
realizaciu operaénych programov. Clenovia pracovnej skupiny pravidelne predkladaju
vlastné vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP. Pred zverejnenim budu vyzvy na
predkladanie Ziadosti o NFP predmetom posudenia komplementarity s ostatnymi
nastrojmi. Podpredseda vlady pre investicii ma moznost' poZiadat' nielen o posilnenie
komplementarity vyziev na predkladanie ZoNFP, ale aj dal$ich implementaénych faz
programu.

= Podpredseda vlady pre investicie pravidelne predklada vlade informaciu o zavedeni
koordinatnych mechanizmov, vratane nedostatkov a krokov prijatych na ich
odstranenie.

= V pripade potreby bude mozné v priebehu programového obdobia vytvorit ad-hoc
pracovnu skupinu pre koordinaciu v ramci monitorovacieho vyboru, ktorej ¢lenmi
budu zastupcovia dotknutych programov.

Bude doplneny text za CR.

71




KAPITOLA 7  ZNIiZENIE ADMINISTRATIVNEJ ZATAZE PRIJEMCOV

Si

Struktary zodpovedné za riadenie OP CS SR-CR v programovom obdobi 2014-2020
plne uvedomuju vplyv administrativnej zataze na kvalitu a efektivnost
implementacie vybranych projektov a programu ako celku. V oblasti znizovania
administrativnej zataze pre prijimatelov patria medzi hlavné ciele:

zvySenie informovanosti cielovych skupin (potencialnych Ziadatelov) o
moznostiach a podmienkach vyuzivania podpory cezhranic¢nych aktivit;

ZlepSenie podpory poskytovanej Ziadatelom a prijimatelom v procese pripravy a
implementacie cezhraniénych projektov a komunikacie so zodpovednymi
organmi;

vytvorenie jednotného metodického ramca pre ziadatelov a prijimatelov, vratane
vyzvy na predkladanie Ziadosti o nenavratny financny prispevok (projektov);

intenzivnejSie vyuzivanie elektronickej komunikacie a postupny prechod na upinu
elektronicki vymenu dokumentov medzi Strukturami zodpovednymi za riadenie
programu a prijimatelmi;

zjednoduSenie  zmenového konania poCas implementacie  projektu
prostrednictvom zavedenia jednotnych a efektivnych pravidiel zmenového
konania;

posudenie moznosti a aplikacia zjednoduSenych foriem vykazovania vydavkov;

stanovenie jednotnych pravidiel pre vykon jednotlivych procesov projektového
cyklu, definovanie a dodrziavanie stanovenych leh6t pre jednotlivé procesy;

poskytnutie poradenstva a modelovych vzorov pre procesy verejného
obstaravania prac, tovarov a sluzieb v ramci podporenych projektov cezhranicnej
spoluprace.

Riadiaci organ bude v priebehu programového obdobia 2014-2020 sledovat a
vyhodnocovat administrativnu zataz pre prijimatefov a prijimat opatrenia na jej
znizenie pri reSpektovani EU a narodnych pravidiel.
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KAPITOLA8 HORIZONTALNE ZASADY

8.1. TRVALO UDRZATELNY ROZVOJ

V zmysle platnej legislativy pre programové obdobie 2014-2020 musia operacné
programy reSpektovat princip trvalo udrzatefného rozvoja. Zakladom udrzatelného
rozvoja su tri piliere, a to environmentalny, ekonomicky a socialny. Uvedena definicia
plne koreSponduje s prioritami stratégie Eurépa 2020 — udrzatefnym, inteligentnym a
inkluzivnym rastom. V ramci implementacie programu budu re$pektované Specifické
ciele horizontalneho principu trvalo udrzatelného rozvoja:

1. Posilnenie environmentalneho aspektu rozvoja (posilnenie udrzatelného rastu)
= podpora prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo vo vSetkych sektoroch
= podpora prispbsobovania sa zmenam klimy, predchadzanie a riadenie rizika
= ochrana zivotného prostredia a podpora efektivneho vyuzivania zdrojov

= podpora udrzatelnej dopravy a odstranovanie prekazok v klfu€ovych sietovych
infrastrukturach

2. Posilnenie ekonomického aspektu rozvoja (posilnenie inteligentného rastu)
= posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovacii

= ZlepSenie pristupu k informaciam a komunikaCnym technolégiam a zlepSenie
ich vyuzivania a kvality

= zvySenie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov
= jnvestovanie do vzdelavania, zru¢nosti a celozivotného vzdelavania
= posilnenie institucionalnych kapacit a efektivity verejnej spravy

3. Posilnenie socialneho aspektu rozvoja (posilnenie inkluzivneho rastu)
= podpora zamestnanosti a mobility pracovne;j sily

= podpora socialneho zaclenenia a boj proti chudobe

Hlavnym cielom udrzatefného rozvoja je ochrana a zlepSenie Zivotného prostredia. Zo
vSetkych podporovanych aktivit v ramci programu mozno ako priamy prispevok
k udrzatefnému rozvoju menovat opatrenia na ochranu biodiverzity a starostlivost
0 ekosystémy. V oblasti posilnenia ekonomického aspektu rozvoja, mdzu
k relevantnym cielom prispievat aktivity v oblasti vyskumu, investovania do
vzdelavania, zruénosti a celozivotného vzdelavania.

Na zaklade vypracovanej metodiky budu identifikované prioritné osi s prispevkom
k horizontalnemu principu trvalo udrzatelny rozvoj (HP TUR). Pokial budu na zaklade
metodiky identifikované prioritné osi programu, bude uplatiiovanie tohto principu
priamo vo vyberovom procese Ziadosti o nenavratny finanény prispevok stanovené
ako diskvalifikacné kritérium. Nasledne bude riadiaci organ predkladat organu
zodpovednému za uplatiiovanie horizontalneho principu udrzatefny rozvoj pravidelnu
informéciu o jeho plneni, a to vyhodnotenim monitorovacich sprav a kontrol na mieste
v pravidelnych ¢asovych intervaloch.
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8.2. ROVNAKE PRILEZITOSTI A NEDISKRIMINACIA

Princip rovného zachadzania a zdkazu diskriminacie je jednym zo zakladnych
principov prav Slovenskej a Ceskej republiky, v ktorych je upraveny samostatnym
antidiskriminaénym zakonom (v SR zakon 365/2004 Z.z., v CR zakon 189/2009 Sb.).
Pravne upravy oboch Statov zaistuju rovnaké zaobchadzanie a zapojenie do vSetkych
délezitych oblasti spolo¢enského Zivota aj pre osoby so zdravotnym postihnutim .

Najviac diskriminaciou ohrozenymi skupinami su osoby v riziku socialneho vylucenia i
inak znevyhodnené alebo zranitelné, napr. osoby so zdravotnym postihnutim, seniori,
matky s detmi, Zeny, osoby s nizkou kvalifikaciou, osoby drogovo zavislé a iné. Tieto
skupiny maju stazeny pristup k beznym potrebam, ako je praca, byvanie, vzdelavanie,
zdravotné a socialne sluzby, doprava, pravne poradenstvo a dalSie. V dbésledku toho
su tieto skupiny slabo zastupené v presadzovani vlastnych zaujmov vo verejnom
Zivote.

Pri  priprave programu av priebehu jeho implementacie budu problémy
marginalizovanych skupin zohladnené tak, aby bol dodrziavany zakaz diskriminacie na
zaklade pohlavia, rasového alebo etnického pdvodu, nabozenského vyznania alebo
viery, zdravotného postihnutia, veku alebo sexualnej orientacie a podporovany rovny
pristup medzi muzmi a zenami. Za tymto ucelom bude RO sledovat’ naplfiovanie tychto
predbeznych podmienok:

= systematickou implementaciou a aplikaciou antidiskriminacného prava vratane
problematiky rovnosti muzZov a zien a pristupnosti pre osoby so zdravotnym
postihnutim;

= Uzkou spolupracou s exekutivnymi organmi ako odbornymi koordinatormi danych
problematik;

= Skolenim pracovnikov programu v oblasti antidiskriminaéného prava a uplatfiovani
rovnych prilezitosti.

Monitorovanie prispevku k rovnosti, pristupnosti a nediskriminacii bude realizované
prostrednictvom monitorovacieho systému programu na urovni jednotlivych projektov.
Kazdy ziadatel bude prostrednictvom projektovej Ziadosti oznalovat prispevok
projektu k horizontalnym principom, pri€om nebude mozné podporit' projekt, ktory bude
v rozpore s principmi nediskriminacie a rovnakych prilezitosti. Zaroven budu u kazde;j
investi€nej priority stanovené poziadavky k naplneniu horizontalnych tém a zaclenenie
tychto principov tiez v ramci realizovanych investicnych aktivit. Pri vybere projektov
bude zohladfiovana miera intenzity prispevku k napinani horizontalnej témy. Na
programovej Urovni bude napifianie horizontalnych kritérii agregované v ramci
jednotlivych investi¢nych priorit.

8.3. ROVNOST MEDZI MUZMI A ZENAMI

Rovnost' Zien a muzov resp. rodova rovnost predstavuje spravodlivé zaobchadzanie so
Zenami a muzmi, ¢o mbéze znamenat rovnaké zaobchadzanie, ako aj zaobchadzanie,
ktoré je rozdielne, ale je ekvivalentné z hfadiska prav, vyhod, povinnosti a moznosti.
Znamena tiez rovnaku viditelnost, rovnaké postavenie a rovnaku ucast oboch pohlavi
vo vSetkych sférach verejného a sukromného Zivota s cieflom plnohodnotného
spolocenského uplatnenia zien a muzov.
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Pre acinné uplatiiovanie horizontalneho principu rodova rovnost (a nediskriminacia)
bude v hodnotiacom a vyberovom procese Ziadosti o NFP stanovené diskvalifikatné
kritérium. Proces monitorovania plnenia horizontalneho principu bude na projektovej
urovni sledovany prostrednictvom monitorovacich sprav, ktorych sucastou bude
samostatny vystup obsahujuci informacie o horizontalnych principoch (t. j. popisom
vykonanych aktivit, ich vysledkov a vyhodnotenim ich prispevku k dosahovaniu
stanovenych cielov horizontalnych principov), ako aj kontrolou na mieste realizacie
projektov a nasledne hodnotenim prispevku k ciefom horizontalnych principov.
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KAPITOLA9 SAMOSTATNE PRVKYY

9.1. ZOZNAM NAJVYZNAMNEJSICH PROJEKTOV, KTORYCH

PLANUJE POCAS PROGRAMOVEHO OBDOBIA

Tabul'ka 40. Zoznam najvyznamnejSich projektov

» |RELEVANTNE

9.2. VYKONNOSTNY RAMEC PROGRAMU SPOLUPRACE

REALIZACIA

SA

Tabulka 41. Vykonnostny ramec (suhrnna tabulka)
Lo , A Merna _ <.
Prioritna Ukazovatel alebo kFucovy : . MiPnik na rok Koneény ciel
. < jednotka, ak je
0s implementacny krok , 2018 (2023)
to vhodné
1 Ppget vyhlasenych a vyhodnotenych Pocet 3 6
vyziev
1 Podlfalnzazmluvnenych zdrojov na % o5 100
alokacii
Vytvorené spolo&né produkty na
podporu vzdelavania
1 a celozwo.tpeho vzd_eJavama o Pocet 10 40
v cezhraniénom regidne (stratégie,
programy, formy, analyzy, Studie,
pristupy)
Podniky spolupracujuce s
1 vyskumnymi instituciami (spolo¢ny Pocet 15 40
pre EUS)
2 Vyhlasené a spracované vyzvy Pocet 3 6
5 Podlgluzazmluvnenych zdrojov na % 15 100
alokacii
Celkova dizka zrekonstruovanych )
2 alebo zmodernizovanych ciest /EUS) Kilometre 5 20
3 Vyhlasené a spracované vyzvy Pocet 3 6
3 Podlgluzazmluvnenych zdrojov na % o5 100
alokacii
3 Zh,odnoltene obj_gkty kultarneho a Pocet 15 70
prirodného dedi¢stva
Systémové nastroje realizované na
3 zvySenie efektivnosti ochrany Pocet 5 25
prirody a biodiverzity
4 Kla¢ovy implementacny krok Pocet 3 6
4 Kracovy implementacny krok % 30 100
4 Partneri aktivne zapojeni do Pocet 50 250

spolo¢nych aktivit

14

Prezentované ako prilohy k tlatenej verzii dokumentu.
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9.3

PARTNERI ZAPOJENi DO PRIPRAVY PROGRAMU SPOLUPRACE

Do procesu pripravy programu boli zapojeni zastupcovia kli¢ovych subjektov vo vztahu
k cezhrani¢nej spolupraci:

Ministerstvo pédohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky
Ministerstvo pro mistni rozvoj Ceskej republiky

Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Urad vlady Slovenskej republiky (Centralny koordinaény organ)
Trnavsky samospravny kraj

TrencCiansky samospravny kraj

Zilinsky samospravny kraj

Juhomoravsky kraj

Zlinsky kraj

Moravskosliezsky kraj

Region Beskydy

Euroregion Bilé-Biele Karpaty

Zdruzenie miest a obci Slovenska

Eurdpska komisia

9.4

UPLATNITELNE PODMIENKY REALIZACIE PROGRAMU, KTORE SA VZTAHUJU
NA FINANCNE RIADENIE, PLANOVANIE, MONITOROVANIE, HODNOTENIE A
KONTROLU UCASTI TRETICH KRAJIN NA NADNARODNYCH A
MEDZIREGIONALNYCH PROGRAMOCH PROSTREDNICTVOM PRINOSU
ZDROJOV ENI A IPA

IRELEVANTNE
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PRILOHY®

= Navrh spravy o hodnoteni ex ante, so zhrnutim (povinné)

= Pisomné potvrdenie dohody o obsahu programu spoluprace (povinné)

= Mapa oblasti, na ktoru sa vztahuje program spoluprace

Opolskie

Slaskie

Pardubicky kraj
oravskoslezsky kra

Pofsko

Ostrava

Olomoucky kraj
Matopolskie

Jihlavsky kraj

Zilina

Jihomoravsky kraj
Zilinsky kraj

Trencin

Trenciansky kraj

Niederésterreich Slorvenska republika

~M Banskobystricky kraj
o
€ Wien
SN
Rakutsko Nitriansky kraj A s
Legenda:

== Statna hranica (NUTS1)
—— krajska hranica (NUTS3)
sidlo
vyznamny vodny tok
rieSené uzemie

oson-Sopro

5 Nahrané do systémov elektronickej vymeny Udajov ako samostatné stibory
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=  Mapy NATURA 2000

Percentualne vyjadrenie rozlohy uzemi NATURA 2000 (CHVU a UEV) na rozlohe krajov

podiel CHVU z rozlohy kraja (%)

At podiel UEV z roziohy kraja (%)
I 101-20 0-10
20.1-40

B 10.1-20
B 20.1-40
B <0.1- 50

40.1 - 50

Zdroj: NATURA 2000

Uzemia siete NATURA 2000

Opolskie

o Slaskie
Pardubicky kraj

Moravskoslezsky kraj

Olomoucky kraj

Malopolskie
Jihlavsky kraj

Pre

Niederdsterreich

Banskobystricky kraj
Wien

Nitriansky kraj /\‘\ l./u
Legenda:

chranené vtacie uzemie
[ uzemie eurdopskeho vyznamu

chranené vtacie Uzemie
a uzemie europskeho vyznamu

Burgenland

30 60 km
_:I Gyoér-Moson-Sopro

Source: European Environment Agency, 2012
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= Mapa hrani¢nych prechodov

1 Brodské - Breclav

2 Brodskeé - Lanzhot

3 Holi¢ - Hodonin

4 Skalica - Sudomeérice

5 Skalica - Sudomérice

6 Vrbovce - Velka nad Velickou

7 Moravské Lieskové - Strani

8 Nova Bosaca - Biezova

9 Drietoma - Stary Hrozenkov

10 Horné Srnie - Bylnice aj
11 Cerveny Kamen - Nedasova Lhota
12 Lysa pod Makytou - Stielna

13 Makov - Velké Karlovice

14 Makov - Bila - Bumbalka

15 Klokocov - Bila .

16 Cadca - MiloSova - Sance

17 Svréinovec - Mosty u Jablunkova

Jihlavsky kraj

=

Niederosterreich

]

Wien Bra%vsky kraj 'S

DS T
-
-y

[UEE)

(8

Burgenland

0 30 60 km -
Gyor-Moson-Sopr6

Zdroj: Vlastné spracovanie

¢ ..nia siet TEN-T koridorov

Cestna siet’

1 Malopolskie
B

2

.
o %ilinskykraﬁ;ﬂ r
’*.km 1

g Pre

Banskobystricky kraj

Legenda: :
é g%stnéaraniény priechod TEN-T koridor
- cetst?y,hraniény priechod %
= ostatny Va4
e dialnica VI

rychlostna komunikacia
— CESta |. triedy

cesta Il. triedy

cesta lll. triedy

Zdroj: Vlastné spracovanie

= Zhrnutie programu spoluprace pre ob&anov (podla vhodnosti)
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